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ABSTRACT

= Evaluation of the variables
affecting the safety climate
of healthcare workers
working in  radiation-
containing units of
hospitals.

= Detection and
determination of variables
that will affect the safety
climate

® Suggesting Occupational
Health and Safety
measures to be taken in
units containing radiation

Keywords:

For Occupational Health and Safety, it is very important to determine the safety climate in
work environments and to examine the changes that are affected. It is foreseen that the studies
to be carried out on this subject will reduce work accidents and occupational diseases. In this
study, the safety climate of healthcare personnel working in radiation-containing areas of
hospitals was evaluated with the NOSACQ-50 scale, which has been used in many sectors
before. In addition, the research is limited to the province of Istanbul. The sample of the study
consists of 298 health workers. After the conceptual framework was revealed in the research,
hypotheses were determined and correlation t-test and ANOVA methods were applied.
Demographic questions were added to the scale consisting of 50 items and the original 7-
dimensional structure was divided into 6 dimensions. The Turkish version of NOSACQ-50
has been proven to be sufficient to determine the safety climate of healthcare professionals
working in radiation-containing units of hospitals, as in the original scale.

TABLE : Descriptive Statistics

= Safety Climate
= Safety Culture
= OHS

= Social Policy

Article Info:

Received : 29 Nov 2022
Accepted : 11 Dec 2022

DOI:
10.53525/jster.1209911

*Correspondence:

Giifte CANER AKIN
gcaner@gelisim.edu.tr
Phone number: +905517024569

Descriptive Statistics

Safety Dim 1 Dim 2 Dim 3 Dim 4 Dim 5 Dim 6
Valid 298 298 298 298 298 297 297
Null 0 0 0 0 0 1 1
Average 2,9820 2,9623 3,0568 3,1188 3,0556 2,6874 3,0154
Standard Devaition  0,49406 0,65355 0,77192 0,64151 0,74548 0,76538 0,72640
Minimum 1,58 1,13 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Maximum 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00

Aim of Article : : The key purpose of this study is to understand whether health workers working
in the radiation-containing units of hospitals have a sufficient perception to measure the safety
climate.

Theory and Methodology : The questionnaire used in the study is the Turkish translation of the
Scandinavian Security Climate Scale (NOSACQ-50) and explanatory and exploratory factor
analysis was used to confirm the survey. Reliability was assessed using Cronbachs alpha.
Correlation, t-test and Anova test were used to understand the relationship between the variables.
The sample of the study consists of 298 health workers which is health workers working in
university, state, private and other hospital groups were included in the research.

Findings and Results: The safety climate score was calculated as 2.9820 with a standard deviation
of 0.49406 and was evaluated as positive as the results were above 2.50 according to the NOSACQ-
50 instruction.

Conclusion : When the findings obtained as a result of the study are evaluated; It has been
observed that there is a significant relationship between the safety climate of health workers and
education, gender, whether they apply a hospital management system or not, whether they use a
dosimeter or not. The biggest limitation of this study is that it includes participants from a single
sector.
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ONE CIKANLAR/HIGHLIGHTS

= Hastanelerin radyasyon iceren birimlerinde ¢alisan saghk ¢alisanlarinda giivenlik iklimine etki eden degiskenlerin
degerlendirilmesi

= Guivenlik iklimini etkileyecek degiskenlerin bulgulanmasi ve tespitler

*  Radyasyon iceren birimlerde alinacak Is Saghigi ve Giivenligi tedbirlerinin onerilmesi

Makale Bilgileri / Article Info OZET /| ABSTRACT

Gelis Tarihi : 29 Kasim 2022
Kabul Tarihi : 11 Aralik 2022

Bu ¢aligmada, hastanelerin radyasyon iceren birimlerinde gorev yapan saglik ¢alisanlarinin
giivenlik iklimini 6l¢gmek ve ¢aliganlarin yeterli bir algiya sahip olup olmadiklarini belirlemek
amaclannmugtir. Caligsmada kullanilan anket Iskandinav Giivenlik Tklimi Olgeginin (NOSACQ-
50) Tirkge ¢evirisidir. Anketi dogrulamak igin agiklayict ve kesfedici faktdr analizi
kullanilmistir. Giivenilirlik, Cronbachs alpha kullanilarak degerlendirilmistir. Degiskenler
arasindaki iliskiyi anlamak icin korelasyon, t-testi ve Anova testi kullanilmigtir. Aragtirmada
evrenini hastanelerin radyasyon i¢eren alanlarinda gérev yapan saglik ¢aliganlari olugmaktadir.
Arastirmaya tiniversite, devlet, 6zel ve diger hastane gruplarinda c¢alisan saglik calisanlari
dahil edilmistir. Ayrica arastirma Istanbul ili olarak sinirlandirilmistir. Arastirmanin
orneklemini 298 saglik ¢alisan1 olusturmaktadir. Giivenlik iklimi skoru 0,49406 standart
sapma ile 2,9820 olarak hesaplanmis ve NOSACQ-50 talimatina goére sonuglar 2,50’nin
tizerinde oldugu i¢in pozitif olarak degerlendirilmistir. Kesfedici fakt6r analizi, yedi boyut i¢in
NOSACQ-50’nin orijinal versiyonundan farkli olarak alti boyut ortaya koymustur. Bu ¢alisma,
birinci yazarm Istanbul Gelisim Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dali Yiiksek
Lisans Tezinden tiiretilmistir.
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Ancak sadece teknik Onlemlerin is kazalarini onlemede

I. GIRIS [INTRODUCTION]

Is saghign ve giivenligi calismalarin en biiyiikk amaci
igsyerlerinin 6nemli problemlerinden olan is kazalarini
azaltmak veya ortadan kaldirmaktir. ilk zamanlarda is
kazalarmi azaltmak icin fiziksel tehlikelerin tek tek ele
alindig1, mithendislik ve teknik onlemlerin belirlendigi
risk degerlendirme ¢aligmalar1 tizerinde durulmustur.

yetersiz oldugu fark edildiginde, is kazalarinda insan
faktoriine 6nem verilmeye baslanilmistir. Son caligmalar,
calisanlarin is kazalar ile ilgili davraniglarinda 6nemli
etkisi olan gilivenlik algisinin énemini vurgulamaktadir.
Bir organizasyonda ¢alisanlarin giivenlik algisim arastiran
ve giivenlik iklimi kavramim ilk olarak 1980°de ortaya
atan Zohar simdiye kadar bir¢ok ¢alismaya konu olmustur.
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Is kazalarmin 6nlemesinde giivenlik faktorlerinin siirekli
gozlemlenmesinde, kesin ve giivenilir bir bigimde
giivenlik  iklimini  degerlendirmek is  kazalarim
engellemede etkili bir yol olmustur. Literatiirde gilivenlik
ikliminin gelistirildigi ve test edildigi bir¢ok sektdr ve
isyeri bulunmaktadir. Bunlara genel olarak bakildiginda,
niikleer, petrol ve dogalgaz, kimyasal, fabrikalar, tiretim,
insaat, havalimani, maden, yiyecek ve igecek sektorleri
olduklar goriilmektedir. Gilivenlik iklimi ¢aligmalari
sektorlerden de anlasilacagi gibi ¢ok tehlikeli yerlerde
gergeklestirilmistir.  Giivenlik iklimi c¢aligmalart ¢ok
tehlikeli sektorlerde kaza ihtimali yliksek olmasindan
dolay1 daha fazla 6nem kazanmustir. Tehlikeli veya az
tehlikeli sektorlerde giivenlik iklimi ile ilgili ¢ok sinirh
calisma bulunmaktadir. Ancak aksine c¢ok tehlikeli
sektorlerde oldugu gibi tehlikeli veya az tehlikeli
sektorlerde de kazalari onlemek ve kendilerini benzer
sektorlerle karsilagtirmak bir ihtiyactir [1].

Bu calismanin ilk ana amaci, hastanelerin Radyasyon
iceren birimlerinde gbrev yapan saglik calisanlarin
giivenlik iklimini 6lgmek ve yeterli bir algiya sahip olup
olmadiklarin1 anlamaktir. Caligmada kullanilan anket
Iskandinav Giivenlik iklimi Olgeginin (NOSACQ-50)
Tiirkge cevirisidir ve anketi dogrulamak icin agiklayici ve
kesfedici faktor analizi kullanilmustir. Glivenilirlik,
CronbachQs alpha kullanilarak degerlendirilmistir.
Degiskenler arasindaki iliskiyi anlamak i¢in korelasyon, t-
testi ve Anova testi kullanilmigtir.

Bu aragtirmada evren hastanelerin radyasyon igeren
alanlarinda  gorev  yapan saglik calisanlarindan
olugmaktadir. Arastirmaya liniversite, devlet, 6zel ve diger
hastane gruplarinda c¢alisan saglik c¢alisanlar1 dahil
edilmistir. Ayrica arastirma  Istanbul ili olarak
sinirlandirtlmistir. Aragtirmanin 6rneklemini 298 saglik
calisan1 olusturmaktadir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE / KURAM
[CONCEPTUAL FRAMEWORK / THEORY]

Maslow insan davraniglarinda etkili olan temel
gereksinimleri arastirdigi ¢alismada, giivenlik ihtiyacinin
insanlarin 5 temel ihtiyaglarinda ikinci sirada gelen temel
ihtiyag olarak goriilmekte oldugunu ifade etmektedir.
“Calisma ortamlarinda insanlarin bu giivenlik ihtiyact, is
saghgi  ve giivenligi  (ISG) uygulamalar1 ile
saglanabilmektedir [2]. ISG uygulamalarinda is
ortamindaki tiim tehlikeler belirlenip, sonrasinda teknik ve
idari Onlemlerin alinmasi1 amaglanmaktadir [3]. Ayica
yasanan kazalar arastirilarak, yapilan hatalar tespit
edilmeye calisilmaktadir.

Bilim, Teknoloji ve Miihendislik Arastirmalari Dergisi, (2022) - 3(1): 12-34

Kazalarin sebeplerinin arastirildigi calismalara
bakildiginda ilk olarak, 6nemli ¢aligmalardan biri olan
Heinrich tarafindan 0©ne siiriilen kaza nedensellik
teorisidir. Bu teoride; endiistriyel kazalarin dogrudan ve
yakin sebeplerinin, %88’1 giivenli olmayan davranis ve
hareketler, %10’u giivensiz mekanik veya fiziksel
kosullar, %2’si 6nlemez durumlar olarak belirtmektedir.
Bu istenmeyen durumlarin yiiksek oranda ¢alisan kaynakli
yani insan hatasindan kaynakli oldugu goériilmektedir [4].

Is kazalariin 6nlemesinde giivenlik faktorlerinin siirekli
gozlemlenmesi, kesin ve giivenilir bir bigimde gilivenlik
iklimini degerlendirmek etkili bir yol olmustur. Flin ve
arkadaslarinin 2000°li yillara kadar kullanilan yaygin 18
farklh glivenlik iklimi arastirmasini inceledigi calisma ve
daha sonraki yillarda Taylor ve arkadaslarinin unvani/adi,
gelistiricisi ve mensei iilke ve sektorii ile 13 farkh
giivenlik iklimi anketlerinin kapsamli olmayan bir
listesinin yer aldig1 ¢calisma literatiirde giivenlik ikliminin
gelistirildigi ve test edildigi bircok oOrnek oldugunu
gostermektedir [5],[6].

NOSACQ-50 olgeginin yaygin kullammmi ve 35 dili
cevrilmis versiyonu olmasindan, farkli sektorlerde
kullanilmasindan ve sonuglar1 karsilastirmak igin agik
licretsiz veri tabani olmasindan dolayr bu calisma
kapsaminda giivenlik iklimi seviyesini belirlemek icin
secilmistir. Bu olcek ile ilgili diinyadaki c¢aligmalara
bakildiginda Yousefi ve arkadaglar1 [7] tarafindan
NOSACQ-50’nin Farsca versiyonunu gelistirmek ve
onaylamak ve Iran’daki bir celik sirketindeki bir grup isci
iizerindeki giivenlik iklimi puanimi degerlendirmek icin
kullandig1 goriilmektedir. Calismada NOSACQ 50'in
Farsca versiyonu Kazvin Eyaletindeki (iran) bir gelik
sirketinin 661 c¢alisan1 arasinda dagitildigr ifade
edilmektedir. Anketin boyutlarim1  belirlemek i¢in
kesfedici faktor analizi (KFA) ve dogrulayici faktor
analizi kullanildig1 ve anketin giivenilirligi Cronbach o
katsayis1 kullanilarak degerlendirildigi goriilmektedir.
Farkli boyutlar arasindaki korelasyonu arastirmak igin
Pearson korelasyon testi uygulanmistir. Calisma
kapsaminda KFA sonuglart NOSACQ-50’nin Farsga
versiyonunun altt boyuttan olustugunu gostermistir.
Anketin Cronbach o katsayist 0.94 ve tiim boyutlarda
giivenlik ikliminin ortalama skoru 2.89’du (standart sapma
0.60) olarak ortaya ¢ikmustir,. NOSACQ-50’nin Farsga
versiyonu, incelenen Iran niifusunda giivenlik iklimini
6lemek i¢in tatmin edici bir gecerlilige sahip oldugu ifade
edilmektedir. Ayrica Marin ve arkadaslann [8]
calismasinda NOSACQ-50 6l¢egini 26 Kolombiyali ingaat
sirketinden santiye personeli gilivenlik iklimi algilarim
degerlendirmek icin kullanilmistir. Toplam 266 is¢i, 55
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stipervizor ve 32 saha yoneticisi ankete katildig: belirtilen
bu caligmada giivenlik algis1 boyutlarinin yan1 sira genel
algilardaki farkliliklarin da dogrulandig1
vurgulanmaktadir.  Yoneticilerin  gilivenlik  iklimi
puanlarinin amirler ve insaat iscilerine gore daha yiiksek
rapor edildigi ortaya ¢ikmistir.

Giivenlik iklimi ise genellikle orgiit icerisinde giivenligin
saglanmasina yonelik onemli bir orgiitsel faktor olarak
degerlendirilmektedir. Dov Zohar [9] “Safety Climate in
Industrial ~ Organizations”  (Endiistriyel ~ Orgiitlerde
Giivenlik Iklimi) bashikli makalesinde giivenlik iklimi
kavramini tanmimlamistir. Bu makale gilivenlik iklimi
literatliriinlin ~ baslatilmasinda hem teorik hem de
uygulama agisindan olduk¢a onemlidir. Zohar gilivenlik
iklimini “caliganlarin ¢aligma ortami hakkinda paylagmis
olduklart molar (biitlincii- temel) algilarin 6zeti” seklinde
ifade etmektedir [10].

Glvenlik kiltiriinin 6l¢timiinde nitel ve nicel olmak
tizere iki farkli degerlendirme siireci kullanilmaktadir.
Nitel metotlar, calisanlar1 gozlemleme, odak grup
goriismeleri, gegmis kayitlarn gézden gecirme ve olay
calismalarint igerir. Nitel yontemler derinlemesine ve
yogun bir bilgi saglamaktadir [11]. Nicel yontemler ise,
yiiksek oranda yapilandirilmig goriismeler ve anketler gibi
yiiksek oranda standardize edilmis ve derecelere ayrilmig
prosediirler kullanilarak giivenlik kiiltiirii skorlar1 veya
sayisal  Ol¢limiine  yoOnelik  caligmalardir.  Nicel
aragtirmalar, uygulanmasinin kolay olmasi ve zaman ve
maliyet etkinligi gibi nedenlerle daha c¢ok tercih
edilmektedir. Giivenlik kiiltiiriiniin durumsal yonii, orgiit
yapisindaki politikalar, ¢aligma prosediirleri, yonetim
sistemleri vb. ile degerlendirilir. Gilivenli davranislarm
tespiti, egitimli gozlemcilerin diizenli olarak gozlemlerde
bulunmas1 ve gozleme dayali kontrol listelerine
yerlestirmesi sonucu bu goézlemlerin giivenli hareket
yilizdesine ¢evrilerek yapilir. Psikolojik boyutu ise,
cogunlukla insanlarin giivenlige yonelik algilarini 6lgmek
icin  hazirlanmis  giivenlik  iklimi  anketleri ile
degerlendirilir [12].

Hastaneler; ¢ok sayida “galisani yapisinda bulunduran ve
hasta, yarali, rahatsizligi olanlarin ya da periyodik
muayene gelenlerin tani, tetkik ve tedavisinin yapildigi
tibbi, teknik ¢ok sayida hizmeti sunan kurumlar olarak
tamimlanmaktadir [13]. Saglik kurumlar1 isyeri tehlike
sinifi olarak ¢ok tehlikeli siifta yer almakta ve ¢alisanlar
en az madencilik ve insaat sektoriinde c¢alisanlar kadar
tehlikelerden korunmaya gereksinim duymaktadirlar [14].
Hastaneler agir is yiikiiniin oldugu ve is saghg ve
giivenligi yoniinden bircok sektorden daha yiiksek riske
sahip oldugu sdylenmektedir. Bu nedenle ¢ok sayida yasal
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diizenleme yapilmakta, denetlenmekte ve
uygulanmaktadir. Ancak literatiirde ¢caligsan ve igverenlerin
is saglig1 ve gilivenligi konusunda yeterince bilgi sahibi
olmadig1 belirtilmektedir. Is saghg ve giivenligi
konusunda yeterince Onlem alinsa bile bu konuda
calisanlarda yeterli biling olmadikg¢a yapilan hizmetlerden
istenen sonucun alinmayacagi bilinmektedir.

Saglik kurumlarinda c¢aliganlar
acisindan  tehlike  olusturan  durumlara  maruz
kalabilmektedir. Radyasyon bu risklerin basinda
gelmektedir. Radyasyon korunmasinin ana hedefi; insan
saglhigima ve c¢evreye katkilar diigiiniilerek yapilacak
islemler sonucunda, kisilerin ve toplum iiyelerinin maruz
kalacagi radyasyon dozunu miimkiin olabildigi kadar
diisiik seviyelere indirilerek bireylerin ve toplumun
korunmasinin teminini saglamaktir. Radyasyon igeren her
tiirli uygulamada zarar ve fayda degerlendirmesi mutlaka
hesaplatilmalidir [15].

saglik ve giivenlik

Radyasyon ile ilgili diizenlemede Uluslararasi
Radyasyondan  Korunma  Komitesinin  belirledigi
prensipler vardir. Komisyon tavsiye niteliginde

goriiglerini belirtmektedir. Hedefi insan ve c¢evrenin
minimal radyasyona maruz kalmasiin saglanmasini
gerceklestirmektir [16]. Giiniimiizde tip alaninda iyonizan
ve noniyonizan cihazlar ile tedavi verilmektedir. Sayet
yapilacak tetkiklerde radyasyon yaymayan cihazlar ile
sonu¢ alinabiliyorsa bu hasta i¢in daha Onemlidir.
Yapilacak  tetkiklerin  sonuglart  gdz  Oniinde
bulundurulmalidir. Iyonizan radyasyonun zararh etkileri
hesaplanarak hasta i¢in fayda saglamayacak higbir tetkik
yaptlmamalidir [17]. X-1g1n1 ile hizmet verilen yerlerde
[SG’de radyasyondan korunmak igin birtakim énlemlerin
alinmas1 gerekmektedir. Saglik sektoriinde tibbi tani ve
tedavi amagh bir islem gerektiginde hastanin durumu goz
oniinde bulundurulmalidir. Hastaya tetkik i¢in verilecek
doz iyi hesaplanmalidir.  Gereksiz  tekrarlardan
kacinilmalidir. Hastalarin alacagi radyasyonun etkileri
iizerinde dikkat ile durmak gerekir. Hastanin alacagi
radyasyonun erken veya gec etkilerinin olabilecegi
unutulmamalidir [16].

Uluslararas1 radyasyondan korunma kuruluslarmin
yaptiklar1 c¢aligmalar neticesinde, gereginden fazla
radyasyona maruz kalinmadigi takdirde, radyasyondan
korkulmasina gerek olmadigini belirtmiglerdir. Ginliik
maruz kalinan dogal radyasyon, tip amach radyasyondan
daha ¢oktur. Minimal radyasyona maruz kalmak ¢agimiz
teknolojisinin olmazsa olmaz gergegidir. Radyasyon
gorevlileri, ¢alismalar1 esnasinda iyonizan radyasyona
maruz kalmaktadirlar. Yilda belirli periyotlar halinde
maruz kaldiklar1 radyasyon olgiimleri yapilmaktadir. Bu
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da bizlere riski 6nlemede kisisel koruyucu belgelerin ne
kadar 6nemli oldugunu belirtmektedir. Dolayisiyla bir
kisinin radyasyon gorevlisi olabilmesi i¢in belirli bir
dozun tizerinde radyasyona maruz kalmasi gerekmektedir.
Yillik alinan dozlarda radyasyon gorevlisi ile toplum
tiyelerinin aldiklar1 dozlarda farkliliklar s6z konusudur.

Radyasyondan sorumlu kuruluslar, ¢alisanlar ve toplum
bireyleri i¢in maruz kalacaklart doz limitlerini
belirtmislerdir. Fakat dokularin aldigt doz miktarlar
farklilik gostermektedir. Ornegin extremitelerde ve batin
bolgesinde yapilan bir tetkik i¢in verilen doz arasinda
farkliliklar mevcuttur [16].

Radyasyon tiim uluslarin iizerinde itina ile galistig1 bir
konudur. Faydasi oldugu gibi alinacak 6nlemler sayesinde
zararlart Onlenebilir tiirdendir. Burada dikkat edilmesi
gereken nokta yapilacak tiim ¢aligsmalarin en iyi bigimde
hesaplanmas1 gerekir. Hastaya yarar1 olmayacak tiim
tetkiklerden kagmilmalidir. Gereksiz yapilan tetkikler
insan ve ¢evre sagligina zararlidir [18]. X-1s1m1 cihazlar
ile caligan gorevliler, caligmalart siiresince periyodik
olarak aldiklar1 radyasyon oranlart 6l¢iilmektedir. Buna
bagli olarak aldiklar1 doz yiiksek ¢ikmaktadir. Burada
bahsedilen nokta direkt radyasyona maruz kalinan cihazlar
ile alakalidir. Bu durum Skopi, Anjiyografi vs. cihazlari
icin gecerlidir. International commission on radiological
protection (ICRP)’e gore bir kisginin radyasyon gorevlisi
sayilabilmesi i¢in y1llik alacaklar1 doz miktarinin 3/10’dan
fazla olmasi gerekir. Bu oranin altinda doza maruz kalan
kigiler radyasyon gorevlisi sayilmazlar [19].

Radyoloji pratiginde ¢alisan, toplum ve hamiler bayan igin
alacaklar1 doz ayarlar1 mevcuttur. Burada dikkat edilmesi
gereken husus radyasyon tehlikesinin dikkate alinmasidir.
Bir 6rnek verecek olursak; uygulama alanina baktigimiz
zaman aile hekimi uygulamasinin her iki iilkede oldugunu

gormekteyiz. Fakat c¢alisma olarak bir benzerlik
bulunmamaktadir. Temel problem tehlike olayma
yaklastmimizin  ¢ok  farkli  olmasidir.  Radyoloji

iinitelerinde radyasyon zararlarini belirten uyar1 levhalar
oldugu halde hasta yakinlarmin buna dikkat etmedigi
gozlenmistir [20].

Uluslararasi Radyasyon kuruluslar iyonizan radyasyonun
zararlarina karsi x-1sinlar ile calisilan yerlerde 1SG’de
uyulmasi gereken birtakim hususlara uyulmasi gerektigini
belirtmislerdir. Giivenlik tedbirlerine uyulursa
radyasyondan korkmaya gerek yoktur. Calisanlar tibbi
amagh radyasyona maruz kalabilmektedirler. Radyasyon
yayan cihazlarin calistirildign yerlerde dogrudan veya
sagilan radyasyonun etkilerinden korumak igin birtakim
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onlemlerin alinmasi gerekir. Bunlar:
e Tehlikenin ortadan kaldirilmasi,
e Tehlikenin kontrol altina alinmasi,
e Kisisel koruyucu donanimlar (KKD) ile diger
egitimlerin  1s18inda calisan  giivenligini
kapsamaktadir [21].

I1l. YONTEM [METHOD]

A. Hipotezler

Aragtirma kapsaminda olusturulmus olan anket formu ile
hastanelerin radyasyon alanlarin1 igeren birimlerinde
gorev yapan saglik calisanlarmin giivenlik  iklimi
diizeylerinin tespit edilebilmesi amaciyla gergeklestirilen
arastirma kapsaminda asagida belirtilmis olan hipotezler
gelistirilmistir:

e HI: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlariin
giivenlik iklimi ile egitim durumlar1 arasinda
anlamli iliski bulunmaktadir.

e H2: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlariin
giivenlik iklimi ile meslekte calisma siiresi
arasinda anlamli iligki bulunmaktadir.

e H3: Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile aylik toplam g¢aligma siiresi
arasinda anlamlr iligki bulunmaktadir.

e H4: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile cinsiyetleri arasinda anlamli
iliski bulunmaktadir.

e HS5: Hastanelerin radyasyon alanlarimi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik caligsanlarinin
giivenlik iklimi ile gorev yapilan kurum arasinda
anlamli iliski bulunmaktadir.

e H6: Hastanelerin radyasyon alanlarimi igeren
birimlerinde goérev yapan saglik caligsanlarinin
giivenlik iklimi ile ¢aligma sekli arasinda anlaml
iliski bulunmaktadir.

e H7: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarmin
giivenlik iklimi ile gorev yaptiklar1 birimlerde
calisan  sayist  arasinda  anlamli iligki
bulunmaktadir.

e HS8: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarmin
giivenlik iklimi ile ¢aligilan birim arasinda anlamli
iliski bulunmaktadir.

e HO9: Hastanelerin radyasyon alanlarmi igeren
birimlerinde goérev yapan saglik ¢alisanlarinin
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giivenlik iklimi ile gdrevleri arasinda anlaml
iligki bulunmaktadir.

e HI10: Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren
birimlerinde gorev yapan saglik caliganlarmin

giivenlik iklimi ile ISG y®netim sistemi
uygulanmasi arasinda anlamli iligki
bulunmaktadir.

e HI11: Hastanelerin radyasyon alanlarini iceren
birimlerinde goérev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile ISG uzmani ¢aligmas arasinda
anlamlt iligki bulunmaktadir.

e HI2: Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren
birimlerinde goérev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile kisisel dozimetre sonuglarini
takip etme arasinda anlamli iligki bulunmaktadir.

e HI13: Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile dozimetre sonuglarinin limit
asimlarinda uyarilmas: arasinda anlamli iligki
bulunmaktadir.

e H14: Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren
birimlerinde goérev yapan saglik caligsanlarinin
giivenlik iklimi ile mesleki hastalik arasinda
anlamlt iligki bulunmaktadir.

B. Veri Toplama Araglar

Gergeklestirilen bu arastirmada giivenlik kiiltiirii 6lgim
araci olarak Avrupa Is Saghg ve Giivenligi Ajansi (AB-
OSHA) tarafindan hazirlannms “Is Saghig1 ve Giivenligi
Kiiltiriiniin - Degerlendirilmesi: Ana Yaklagimlar ve
Secilmis Araglar” yayininda tavsiye edilen yontemlerden
“NOSACQ-50 Iskandinav Giivenlik Kiiltiirii Anketi”
kullanilmistir. NOSACQ-50 6l¢egi toplamda 50 sorudan
ve 7 boyuttan olugmaktadir [22].

C. Evren ve Orneklem

Bu arastirmada evren hastanelerin radyasyon igeren
alanlarinda  gorev  yapan saglik calisanlarindan
olugmaktadir. Arastirmaya liniversite, devlet, 6zel ve diger
hastane gruplarinda c¢alisan saglik ¢aliganlar1 dahil
edilmistir. Ayrica arastirma  Istanbul ili olarak
simrlandirilmistir.  Bu  kapsamda  Istanbul ilinde
hastanelerin radyasyon igeren alanlarinda goérev yapan
saglik calisanlar1 evreni olusturmaktadir. Belirlenen
evreni temsil edebilmek icin toplamda 500 saghk
calisanina anket formu iletilmis ve geri dénen uygun
formlar degerlendirildiginde 298 anketin uygun oldugu
anlagilmistir. Bu acidan aragtirmanin Orneklemini 298
saglik calisan1 olusturmaktadir.

D. Veri Coziimleme Yontemi

Verilerin analizinde istatistik paket programlarindan SPSS
28.00 versiyonu kullanilmustir. Ik olarak NOSACQ-50
Olgeginin giivenirligi sinanmustir. Yag, cinsiyet, medeni

2V JOURNAL OF SCIENCE, TECHNOLOGY AND ENGINEERING RESEARCH 73
Bilim, Teknoloji ve Miihendislik Arastirmalari Dergisi, (2022) — 3(2): 68 - 79

durum, egitim, gelir durumu, meslekteki c¢alisma siiresi,
kurumdaki c¢aligma siiresi ve kurumdaki gorev vb.
bilgilerden olusan kisisel bilgilere iliskin frekans analizleri
yapilmustir.

Demografik 6zelliklere gore katilimcr saglik caligsanlariin
NOSACQ-50 boyutlarma verdikleri yanitlar arasinda
farkliligin olup olmadigini tespit etmek amaciyla t-testi ve
Anova analizi yapilmistir. NOSACQ-50 boyutlar
arasindaki 1iliskinin ortaya konabilmesi i¢in Pearson
Korelasyon analizi yapilmustir.

IV. BULGULAR VE YORUMLANMASI
[FINDINGS AND INTERPRETATION]

A. Demografik Bulgular

Aragtirmanin bu boéliimiinde anket formunun birinci
boliimiinde yer alan katilimcilarin kigisel bilgilerini
Ol¢meye yonelik yonlendirilmis olan toplamda 15 ifadenin
bulgularima yer verilmistir. Arastirmaya dahil olan
hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlariin yaglariin 18 ile 61 arasinda degistigi
anlagilmaktadir.  Saglik  ¢alisanlarinin  yaslarinin
ortalamasi degerlendirildiginde ise 29 yas rakamina
ulagtlmaktadir. Hastanelerin radyasyon iceren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin kisisel
verileri incelenirken sayi, yiizde, gegerli ylizde ve
kiimiilatif ~ yiizde  degerlerinden  faydalanilmstir.
Tablo1’de katilimcilarin demografik sorulara verdikleri
cevaplarin dagilimlar1 gosterilmistir.

Tablo I.
Hastanelerin Radyasyon Birimlerinde Gorev Yapan Saghk
Calisanlarinin Demografik Dagilimlari

Cinsiyet

Siklik  Yizde Gegerli Yiizde Kurtlulatlf
Yiizde
Gegerli Kadin 134 45,0 45,0 45,0
Erkek 164 55,0 55,0 100,0
Toplam 298 100,0 100,0
Egitim Durumu
Siklik  Yiizde Gegerli Yiizde Kur{lulatlf
Yiizde
Gegerli Lisansiistii 13 4.4 4.4 4.4
Lisans 228 76,5 76,5 80,9
On Lisans 46 15,4 15,4 96,3
Lise 11 3,7 3,7 100,0
Toplam 298 100,0 100,0
Gorev Yapilan Kurum
Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Kumulatif
Yiizde
Gegerli Universite 72 24,2 24,2 24,2
Devlet 114 38,3 38,3 62,4
Ozel 84 282 28,2 90,6
Diger 28 9,4 9,4 100,0
Toplam 298 100,0 100,0
Gorev Yapilan Kurumda Calisma Sekli
Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Kunﬂlu]atlf
Yiizde
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Gegeri Kadrolu 132 44,3 50,2 50,2 ISG Uzmani Caligma Durumu
Taseron 131 44,0 49,8 100,0 Siklik  Yiizde Ge:gerli Kiin“liilatif
Toplam 263 883 100,0 Yiizde _ Yiizde
Bos 35 11,7 Gegerli Tam Zamanli 100 33,6 33,7 33,7
Toplam 298 100,0 Kismi Zamanl 47 15,8 15,8 49,5
Goérev Yapilan Birimde Toplam Calisan Sayist Bilmiyorum 150 50,3 50,5 100,0
) 7 Kiimiilatif Toplam 297 997 100,0
Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Yiizde Bos 1 3
Gegerli 1-5 Kisi 2 141 145 145 __Toplam 298 1000
6-10 Kisi 62 20,8 214 35,9 Kisisel Dozimetri Olgiim Sonuglarini Takip Ediyor Musunuz?
11-15Kisi 78 26,2 269 62,8 Sikhik  Yiigde  Seserli  Kiimiilatif
16-20 Kisi 21 91 9,3 72,1 Yizde  Yiizde
21 Ugzeri 81 27,2 27,9 100,0 Gegerli Kesinlikle 176 59,1 60,5 60,5
Toplam 200 97,3 100,0 Nadiren 63 21,1 21,6 82,1
Bos 8 2,7 Hig Takip Etmem 32 10,7 11,0 93,1
Toplam 298 100,0 Bilmiyorum 20 6,7 6,9 100,0
Goérev Yapilan Birim B Toplam 231 927137 100,0
I 05 ’
Siklik Yiizde Gegerli Yiizde K%lzl(li?f Toplam 208 1000
Gegerli Radyoloji 8 2,7 2,7 2,7 Dozimetri Olgiim Sonucu Limit Asim
Radyoterapi 219 73,5 73,7 76,4 Siklik  Yiizde ~ Geserli  Kiimiilatif
Kemoterapi 70 23,5 236 100,0 Yizde  Yiizde
Toplam 297 99,7 100,0 Gegerli Evet 38 12,8 13,1 13,1
Bos 1 3 Hayir 218 73,2 75,4 88,6
Toplam 298  100,0 Bilgim Yok 33 11,1 11,4 100,0
Gorow Toplam 289 970  100,0
SR Bos 9 3,0
Siklik Yiizde Gegerli Yiizde K‘;‘T“u‘zl(li‘:‘f Toplam 208 100,0
Gegerli Onkolog 2 7 7 7 Meslege Bagli Hastalik ‘ o
Radyolog 2.7 7 13 Siklik  Yiizde %"i?e;h K‘;“..‘“(lia“f
Niikleer Tip Uzmani 6 2,0 2,0 34 - uzde uzde
. Gegerli Evet 13 4.4 4.4 4.4
Hemsire 6 2,0 2,0 54
Medikal Fizikgi 72 242 24,2 29,5 Hayir 285 956 956 100,0
edikal Fizi<gl ' : : Toplam 298 1000  100,0
Tibbi Gorilintiileme 204 68,5 68,5 98,0
Teknikeri
Radyoterapi Teknikeri 6 2,0 2,0 100,0 .. e 7 . .
Toplam 208 1000 100,0 B. Giivenilirlik Analizi
Meslekte Toplam Calisma Siiresi ' Arastirmanin bu boliimiinde hastanelerin radyasyon igeren
Siklk Yiizde Gegerli Yiizde K‘;f?‘ﬁ;jglf birimlerinde ~ gorev  yapan saglik  calisanlarina
Gegerli 1 Y1ldan Az 67 225 233 233 yonlendirilmis olan NOSACQ-50 giivenlik iklimi dl¢egi
1-3vil 69 232 24,0 47,4 ve alt boyutlarmin giivenilirlik analizi sonuglarma yer
4-6 Y1l 61 20,5 21,3 68,6 P : .
70 Y1l 5 84 87 774 verilmistir.  Arastirmanin basinda belirlenmis olan
10-12 Y1l 23 17 8,0 85,4 sinirlilik  ve varsayimlar dogrultusunda olusturulan
13 Y1l Uzeri 2 141 14,6 1000 hipotezlere yanit aramak amaci ile olusturulan 6lgegin
Toplam 287 96,3 100,0 . Tirlik 1 51d Tabl 7k d
Bos 1 37 glvenilirlik sonuclart asagida Tablo apsaminda
Toplam 298 100,0 belirtilmistir.
Aylik Toplam Calisma Saati
Sikik  Yiizde ~ Qcgerli KUmalatif - papyq gy
Yiizde Yiizde " S .
Gegerli 30-99 Saat 26 154 16.3 163 Giivenilirlik Analizi Sonuglari .
100-119 Saat 14 47 50 21,3 > Ifade Cronbach’s Alpha
' ' : lgek ve Boyutl
120-139 Saat 16 54 57 27,0 Olgek ve Boyutlar Sayist____Katsayist
140-159 Saat 87 29,2 30,9 57,8 NOSACQ-50 Giivenlik Iklimi 50 0,961
160-179 Saat 70 23,5 24,8 82,6 Yonetimin Giivenlik Kiiltiirii 15 0,951
180 Saat Uzeri 49 16,4 17,4 100,0 Yonetimin Glivenlik Adaleti 7 0,925
Toplam 282 94,6 100,0 Caliganlarin Giivenlik Sistemlerinin Etkinligine 14 0965
Bos 16 54 Olan Inanct '
Toplam 298 100,0 Caliganlarin Giivenlik (")n(_:eligi ve Riske Bakis 4 0,828
Hastanenizde ISG Yonetim Sistemi Uygulantyor Mu? Calisanlarm Giivenlik ile Ilgili Taahhtidi 3 0,892
. Gegerli  Kiimiilatif Giivenlik Iletisimi ve Calisanlarin Arasindaki
Sikhik  Yizde Yiizde Yiizde Giivenlik Bag1 4 0,846
Gegerli ISO 45001 174 58,4 59,6 59,6
Uygulanmiyor 11 3,7 3,8 63,4 C 1 g - )
Bilmiyorum 107 359 36,6 100,0 A"rasnr'ma' k‘ap.safnmfi.a belirtildigi gibi NOSACQ-50
Toplam 292 980  100,0 giivenlik iklimi 6l¢eginde ve alt boyutlarimda yer alan
Bos 6 2,0 ifadelerin birbirleri ile olan iligkileri ve giivenilirliklerini
Toplam 298 100,0
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tespit etmek amaci ile bakilan Cronbach Alpha
katsayilarina gére NOSACQ-50 giivenlik iklimi dlgeginin
0,961 giivenilirlik degerine sahip oldugu tespit edilmistir.
Ayrica NOSACQ-50 giivenlik iklimi olcegi alt
boyutlarinin da giivenilirlik sonuglar1 tek tek incelenmis
olup her bir alt boyutunda giivenilirliklerinin yiiksek
oldugu yukaridaki tablodan anlasilmaktadir.

Buradan hareketle aragtirmada hastanelerin radyasyon
birimlerinde  gdérev  yapan saglik c¢alisanlarina
yonlendirilen NOSACQ-50 giivenlik iklimi 0&lgegi
giivenilirliginin %90 seviyesinden yiiksek oldugu ve
aragtirmada kullanilabilmesinde bir engel olmadig
anlagilmustir.

C. Tammlayici Istatistikler

Aragtirmanin bu boliimiinde hastanelerin radyasyon igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin anket
formunun ikinci boliimiinde yer alan NOSACQ-50
giivenlik iklimi Olcegine verdikleri yanitlarin daha net
anlasilabilmesi icin ve ilerleyen boliimlerde ortalamalar
tizerinden analizlerin yapilabilmesi igin cesitli degerler
incelenmistir. Asagida belirtilmis olan Tablo 3’te
NOSACQ-50 giivenlik iklimi dl¢egine verilen yanitlarin
ortalama, minimum, maksimum ve standart sapma
degerleri belirtilmistir.

Tablo 111. Tanimlayici Istatistikler
Tanimlayici Istatistikler
Giivenlik

iklimi Boyut 1 Boyut2 Boyut3 Boyut4 Boyut5 Boyut 6

Gegerli 298 298 298 298 298 297 297
Bos 0 0 0 0 0 1 1

Ortalama 29820 29623 30568 3,1188 30556 2,6874 3,0154
g;%”n‘ig“ 0,49406 0,65355 0,77192 0,64151 0,74548 0,76538 0,72640

Minimum 1,58 1,13 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Maksimum 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00

Yukarida belirtilmis olan bilgiler degerlendirildiginde
hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarinin giivenlik iklimi 6l¢egine verdikleri
yanit ortalamalarimin ortanin iizerinde (Ort.=2,9820)
oldugu anlagilmaktadir. Genel olarak giivenlik iklimi
Olcegi alt boyutlarma verilen yanitlarin ortalama
degerlerinin de ortanin iizerinde oldugu anlasilmaktadir.
Standart sapma degerleri incelendiginde giivenlik iklimi
Olcegine verilen yanitlarin birbirinden c¢ok farklilik
gostermedigini ortaya koymaktadir.

D. Korelasyon Analizi

Aragtirmanin bu boliimiinde hastanelerin radyasyon igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarindan elde
edilen bilgilerden hareketle NOSACQ-50 giivenlik iklimi
Olcegi ve alt boyutlari ile demografik 6zellikler arasindaki
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iligkilerin yonii ve derecesini tespit edebilmek amaci ile
korelasyon analizi yapilmistir.

Analiz sonuglarina gore;

Hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlariin egitim durumlart ile giivenlik iklimi algt
seviyeleri arasinda negatif yonde bir iliskinin oldugu ve
anlamlilik ifade ettigi anlasilmaktadir (Sig.=0,006). Ancak
katilimcilardan ~ toplanan  veriler  degerlendirildiginde
siralamanin ters kodlanmis olmasindan kaynakli olarak ifade
pozitif olarak kabul edilmektedir. Hastanelerin radyasyon
iceren birimlerinde gdrev yapan saglik ¢alisanlarinin egitim
durumlan arttik¢a giivenlik iklimi algilarinin da yiikseldigi
sOylenebilmektedir. Bu kapsamda arastrma basinda
belirlenmis olan “HI: Hastanelerin radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik c¢alisanlarinin
glivenlik iklimi ile egitim durumlart arasinda anlamli iligki
bulunmaktadir” hipotezi kabul edilmistir.

Hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarinin meslekte toplam calisma siireleri ile
giivenlik iklimi alg1 seviyeleri arasinda negatif yonde bir
ilisgkinin ~ oldugu ve anlamlhilik ifade etmedigi
anlagilmaktadir (Sig.=0,282). Hastanelerin radyasyon
iceren birimlerinde gdrev yapan saglik calisanlarmin
meslekte toplam caligma siireleri ile gilivenlik iklimi
algilari  arasinda  bir  iligkinin  var  olmadig1
sOylenebilmektedir. Bu kapsamda arastirma basinda
belirlenmis olan “H2: Hastanelerin radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gdrev yapan saglik calisanlarinin
giivenlik iklimi ile meslekte caligma siiresi arasinda
anlaml1 iligski bulunmaktadir” hipotezi reddedilmistir.

Hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarmin aylik toplam calisma saatleri ile
giivenlik iklimi algi seviyeleri arasinda negatif yonde bir
ilisgkinin ~ oldugu ve anlamlhilik ifade etmedigi
anlasilmaktadir (Sig.=0,318). Hastanelerin radyasyon
iceren birimlerinde gorev yapan saglik calisanlarinin aylik
toplam galisma saatleri ile giivenlik iklimi algilar1 arasinda
bir iliskinin var olmadig1 soylenebilmektedir. Bu
kapsamda aragtirma basinda belirlenmis olan “H3:
Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren birimlerinde
gorev yapan saglik ¢alisanlarinin giivenlik iklimi ile aylik
toplam caligma siiresi arasinda anlamh iligki
bulunmaktadir” hipotezi reddedilmistir.

E. Fark Testleri

Arastirmanin  bu bolimiinde anket formunun birinci
boliimiinde yer alan bagimsiz degiskenler ile anket formunun
ikinci boliimiinde yer alan NOSACQ-50 giivenlik iklimi
Olgegi ile alt boyutlar1 arasindaki iligkiler incelenmistir.
Belirtilen incelemelerin gerceklestirilmesinde t testi ve
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Anova testlerinden faydalamlmustir. ikili gruplarda t testi ve
ikiden fazla gruplarda Anova testi kullanilmsgtir.

Cinsiyet bagimsiz degiskeni ile giivenlik iklimi bagiml
degiskeni arasindaki iligkileri test edebilmek igin
gerceklestirilmis olan t-testi incelendiginde giivenlik
iklimi olgegi ile cinsiyet arasinda anlamli bir iligskinin
varligina rastlanmistir. Giivenlik iklimi 6l¢egi ile giivenlik
taahhiidii ve giivenlik iletisimi ve bagi alt boyutlart
arasinda da anlaml bir iligki belirlenmistir.

Hastanelerin radyasyon birimlerinde gorev yapan erkek
saglik c¢alisanlarmin  (Ort.=3,0150), kadin saglik
calisanlarina  (Ort.=2,9415) gore giivenlik iklimi
diizeylerinin 0,005 anlamlilik diizeyine gdre daha yiiksek
oldugu anlagilmaktadir (p=,005). Buradan hareketle
arastirma basinda belirlenmis olan “H4: Hastanelerin
radyasyon alanlarini igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarinin  giivenlik iklimi ile cinsiyetleri
arasinda anlamli iligki bulunmaktadir” hipotezi kabul
edilmistir.

Gorev yapilan kurum bagimsiz degiskeni ile giivenlik
iklimi bagimli degiskeni arasindaki iligkileri test
edebilmek i¢in gerceklestirilmis olan Anova testi
incelendiginde giivenlik iklimi 6lgegi ve tiim alt boyutlar
ile gorev yapilan kurum arasinda anlamli bir iliskinin
varligma rastlanmamigtir. Buradan hareketle arastirma
basinda belirlenmis olan “HS5: Hastanelerin radyasyon
alanlarim1  igeren birimlerinde gorev yapan saglk
calisanlarinin giivenlik iklimi ile gérev yapilan kurum
arasinda anlamh iligki  bulunmaktadir”  hipotezi
reddedilmistir.

Calisma sekli bagimsiz degiskeni ile gilivenlik iklimi
bagimli degiskeni arasindaki iligkileri test edebilmek igin
gerceklestirilmis olan t-testi incelendiginde giivenlik
iklimi Olcegi ve alt boyutlar1 ile calisma sekli arasinda
anlamli bir iligkinin varligma rastlanmamistir. Buradan
hareketle aragtirma basinda belirlenmis olan “H6:
Hastanelerin radyasyon alanlarin1 igeren birimlerinde
gorev yapan saglik calisanlarmin giivenlik iklimi ile
calisma sekli arasinda anlamli iliski bulunmaktadir”
hipotezi reddedilmistir.

Birimde calisan sayisi bagimsiz degiskeni ile giivenlik
iklimi bagimli degiskeni arasindaki iligkileri test
edebilmek i¢in gerceklestirilmis olan Anova testi
incelendiginde giivenlik iklimi 6lgegi ve tiim alt boyutlar
ile birimde ¢alisan sayisi arasinda anlamli bir iliskinin
varligma rastlanmamigtir. Buradan hareketle arastirma
basinda belirlenmis olan “H7: Hastanelerin radyasyon

Bilim, Teknoloji ve Miihendislik Arastirmalari Dergisi, (2022) - 3(1): 12-34

alanlarmi iceren birimlerinde goérev yapan saglik
calisanlarinin  glivenlik iklimi ile gorev yaptiklarn
birimlerde ¢alisan sayis1 arasinda anlamlh iligki

bulunmaktadir” hipotezi reddedilmistir.

Gorev yapilan birim bagimsiz degiskeni ile gilivenlik
iklimi bagimli degiskeni arasindaki iligkileri test
edebilmek i¢in gerceklestirilmis olan Anova testi
incelendiginde giivenlik iklimi 6lgegi ve tiim alt boyutlar
ile gorev yapilan birim arasinda anlamli bir iliskinin
varligia rastlanmamistir. Buradan hareketle arastirma
baginda belirlenmis olan “H8: Hastanelerin radyasyon
alanlarin1  iceren birimlerinde gorev yapan saglk
calisanlarinin giivenlik iklimi ile calisilan birim arasinda
anlaml1 iligski bulunmaktadir” hipotezi reddedilmistir.

Gorev bagimsiz degiskeni ile giivenlik iklimi bagiml
degiskeni arasindaki iliskileri test edebilmek i¢in
gercgeklestirilmis olan Anova testi incelendiginde giivenlik
iklimi 6l¢egi ve tiim alt boyutlar ile gorev arasinda anlaml
bir iliskinin varligina rastlanmamistir. Buradan hareketle
arastirma basinda belirlenmis olan “H9: Hastanelerin
radyasyon alanlarimi igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarin giivenlik iklimi ile gorevleri arasinda
anlaml1 iligski bulunmaktadir” hipotezi reddedilmistir.

ISG yénetim sistemi uygulanmas1 bagimsiz degiskeni ile
giivenlik iklimi bagimli degiskeni arasindaki iligkileri test
edebilmek i¢in gerceklestirilmis olan Anova testi
incelendiginde giivenlik iklimi Olgegi ve giivenlik
taahhiidii, riske bakis ve giivenlik iletisimi ve bag alt
boyutlar1 disinda kalan tiim alt boyutlar ile iSG y&netim
sistemi uygulanmasi arasinda anlamli bir iliskinin
varhigma rastlannmstir. ISG ydnetim uygulamalarindan
olan ISO 45001 wuygulayan isletmelerde calisan
katilimcilarin giivenlik iklimi alg1 diizeylerinin ¢ok daha
yiksek oldugu anlasilmaktadir. Buradan hareketle
arastirma basinda belirlenmis olan “H10: Hastanelerin
radyasyon alanlarimi igeren birimlerinde gorev yapan
saglik c¢alisanlarinin giivenlik iklimi ile ISG y®&netim
sistemi  uygulanmast  arasinda  anlamli  iliski
bulunmaktadir” hipotezi kabul edilmistir.

Gorev yapilan hastanede ISG uzmani ¢aligmas: bagimsiz
degiskeni ile glivenlik iklimi bagiml1 degiskeni arasindaki
iligkileri test edebilmek i¢in ger¢eklestirilmis olan Anova
testi incelendiginde giivenlik iklimi O6l¢egi ve tim alt
boyutlar ile ISG uzmani c¢alismasi arasinda anlamli bir
iligkinin varligina rastlanmamistir. Buradan hareketle
arastirma basinda belirlenmis olan “H11: Hastanelerin
radyasyon alanlarmi igeren birimlerinde gorev yapan
saghk calisanlarinin giivenlik iklimi ile ISG uzman
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caligmasi arasinda anlamli iligki bulunmaktadir” hipotezi
reddedilmistir.

Kisisel dozimetri sonuglarini takip etme bagimsiz
degiskeni ile giivenlik iklimi bagiml1 degiskeni arasindaki
iligkileri test edebilmek igin gergeklestirilmis olan Anova
testi incelendiginde giivenlik iklimi 6l¢egi ve gilivenlik
taahhiidii ve alt boyutlar1 disinda kalan tiim alt boyutlar ile
kisisel dozimetre sonuglarini takip etme arasinda anlaml
bir iligkinin varligima rastlanmistir. Kisisel dozimetri
sonuglarini takip eden saglik ¢alisanlarinin giivenlik iklimi
alg1 diizeylerinin ¢ok daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir.
Buradan hareketle aragtirma basinda belirlenmis olan
“H12: Hastanelerin radyasyon alanlarm1 igeren
birimlerinde goérev yapan saglik calisanlarinin giivenlik
iklimi ile kisisel dozimetre sonuglarini takip etme arasinda
anlaml iligski bulunmaktadir” hipotezi kabul edilmistir.

Dozimetre sonuglarinin hastane tarafindan takip edilmesi
bagimsiz degiskeni ile giivenlik iklimi bagimli degiskeni
arasindaki iliskileri test edebilmek icin gerceklestirilmis
olan Anova testi incelendiginde giivenlik iklimi dlgegi ve
giivenlik kiiltiirii, inang ve glivenlik taahhiidii alt boyutlar1
disinda kalan tiim alt boyutlar ile dozimetre sonuglarinin
hastane tarafindan takip edilmesi arasinda anlamli bir
iligkinin varligina rastlanmigtir. Dozimetre sonuglarini
takip eden hastanelerin limit asimlarinda saglik
calisanlarini1  uyaran hastanelerde ¢alisan  saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi alg1 diizeylerinin ¢ok daha
yiiksek oldugu anlasilmaktadir. Buradan hareketle
arastirma basinda belirlenmis olan “H13: Hastanelerin
radyasyon alanlarin1 igeren birimlerinde gorev yapan
saglik calisanlarinin  gilivenlik iklimi ile dozimetre
sonuglarinin limit agimlarinda uyarilmasi arasinda anlamli
iligki bulunmaktadir” hipotezi kabul edilmistir.

Mesleki hastalik bagimsiz degiskeni ile giivenlik iklimi
bagiml degiskeni arasindaki iligkileri test edebilmek igin
gerceklestirilmis olan t-testi incelendiginde gilivenlik
iklimi 6lgegi ve alt boyutlar1 ile mesleki hastalik arasinda
anlamlt bir iligkinin varligina rastlanmamistir. Buradan
hareketle arastirma basinda belirlenmis olan “H14:
Hastanelerin radyasyon alanlarini igeren birimlerinde
gorev yapan saglik calisanlarmin giivenlik iklimi ile
mesleki hastalik arasinda anlaml iligki bulunmaktadir”
hipotezi reddedilmistir.

Tablo 4’de arastirma basinda belirlenmis olan hipotezlerin
cesitli analizler ile test edilmesi ile ulasilan sonuglar
belirtilmistir.

Tablo 1V. Hipotez sonuglar
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No

Hipotezler

Analiz

Sonug

H1

H2

H3

H4

H5

H6

H7

H8

H9

H10

H11

H12

H13

H14

Hastanelerin  radyasyon alanlarini
igeren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi ile egitim
durumlarn  arasinda anlaml  iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin ~ radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
meslekte ¢alisma  siiresi  arasinda
anlamli iligki bulunmaktadir.
Hastanelerin  radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi ile aylik
toplam caligma siiresi arasinda anlaml
iliski bulunmaktadir.

Hastanelerin ~ radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
cinsiyetleri arasinda anlaml iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin  radyasyon  alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi ile gérev
yapilan kurum arasinda anlaml iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin  radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
caligma sekli arasinda anlamli iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin  radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi ile gérev
yaptiklart  birimlerde ¢alisan sayisi
arasinda anlamli iligki bulunmaktadir.
Hastanelerin ~ radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
¢aligilan birim arasinda anlamli iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin ~ radyasyon  alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
gorevleri arasinda anlamli iliski
bulunmaktadir.

Hastanelerin  radyasyon alanlarini
igeren birimlerinde gorev yapan saglik
cahsanlarinin giivenlik iklimi ile ISG
yonetim sistemi uygulanmasi arasinda
anlamli iligki bulunmaktadir.
Hastanelerin  radyasyon alanlarini
iceren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin giivenlik iklimi ile 1SG
uzmani ¢alismasi arasinda anlaml
iligki bulunmaktadir.

Hastanelerin ~ radyasyon  alanlarini
iceren birimlerinde gérev yapan saglik
¢alisanlarinin giivenlik iklimi ile kisisel
dozimetre sonuglarini  takip etme
arasinda anlamli iligki bulunmaktadir.
Hastanelerin ~ radyasyon alanlarini
igeren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile
dozimetre sonuglariin limit
asimlarinda  uyartlmasi  arasinda
anlamli iliski bulunmaktadir.

H14: Hastanelerin radyasyon alanlarini
igeren birimlerinde gorev yapan saglik
calisanlarinin ~ giivenlik  iklimi ile

Korelasyon
Analizi

Korelasyon
Analizi

Korelasyon
Analizi

t-testi

Anova
Testi

t-testi

Anova
Testi

Anova
Testi

Anova
Testi

Anova
Testi

Anova
Testi

Anova
Testi

Anova
Testi

t-testi

Kabul
Edildi

Reddedildi

Reddedildi

Kabul
Edildi

Reddedildi

Reddedildi

Reddedildi

Reddedildi

Reddedildi

Kabul
Edildi

Reddedildi

Kabul
Edildi

Kabul
Edildi

Reddedildi
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mesleki hastalik arasinda anlaml iliski
bulunmaktadir.

V. SONUC VE TARTISMA
[CONCLUSION AND DISCUSSION]

Bu calismanin is saghg ve giivenligi agisindan son
yillarda uyum zorunlulugu olugmus ve bu agidan tehlikeli
smifta yer alan hastanelerin radyasyon igeren birimlerinde
gorev yapan saglik calisanlarinin giivenlik kiiltiirtindi,
kendini kanitlamig ve uluslararasi olarak bilinen
NOSACQ-50 Iskandinav Giivenlik iklimi Olgegini
kullanilarak tespit etmek ilk ana amacidir. Bu amag
dogrultusunda giivenlik iklimini belirlemek i¢in kullanilan
NOSACQ-50 anketinin Oncelikle yapisal olarak
giuvenilirligi ve gegerliligi incelenmigtir. Analizler
sonucunda giivenilirlik i¢in bakilan Cronbach alfa degeri
oldukca kabul edilen aralikta bulunmustur. Bu 6lgegin
gecerliliginin  belirlenebilmesi icinde kesfedici faktor
analizi ve dogrulayic1 faktér analizi uygulanmistir. Bu
analizler ile NOSACQ-50 anketinin orijinal 6l¢iim
modeline gore biraz farklilik gosterdigi ve alti boyut
ortaya koydugu sonucuna ulagilmistir. NOSACQ-50’nin
Tiirkge versiyonu hastanelerin  radyasyon igeren
birimlerinde gorev yapan saglik calisanlariin orijinal
Olcekteki gibi giivenlik iklimi belirlenmesi icin yeterli
oldugu kanitlanmstir.

Calisma sonucu elde edilen bulgular degerlendirildiginde;
saglik ¢alisanlarinin giivenlik iklimi ile egitim, cinsiyet,
hastane yonetim sistemi uygulayip uygulamama durumu,
dozimetre kullanip kullanmama durumlar1 arasinda
anlamlt1 iligski bulundugu goriilmiistiir.

Bu ¢alismanin en biiyiik kisit1 tek bir sektore ait katilimci
icermesidir. Bu nedenle s6z konusu NOSACQ-50
Olceginin gelecekte daha fazla sayida sektor iizerinde
uygulanmasi tavsiye edilmektedir.

CIKAR CATISMASI

Yazarlar arasinda ve ilgili kurumlar1 arasinda herhangi ¢ikar
catismast olmadigint bildirmislerdir. Yazarlar ¢alismaya esit
oranda katki sagladigini taahhiit eder.

ETiK KURALLARA UYGUNLUK

Yazarlar bu makale i¢in Istanbul Gelisim Universitesinden etik
kurul onay1 aldigini taahhiit etmektedir.
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