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OZEL YETENEK SINAVI iLE OGRENCi ALAN UNIiVERSITELERDE
PUANLARIN DEGERLENDIRILMESI iCiN YONTEMLER
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OZET

Bu ¢alismada, ozel yetenek sinavi ile dgrenci alan iiniversitelerde kullamilan testlere verilebile-
cek agirlik yiizdelerinin  objektif yontemlerle belirlenmesi amaglannmigtir.  Sonugta, her teste veril-
ebilecek agurlik yiizdeleri, degisik amaglara yonelik olarak asamaswali  kiimeleme analizi teknigi
ile belirlenmis ve bir tablo halinde verilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Kiimeleme Analizi, Degiskenlerin Gruplandiriimasi. Ozel Yetenek Sinavi

METHODS FOR EVALUATION OF SCORES IN UNIVERSITIES
ACCEPTING STUDENTS WITH SPECIAL CAPABILITY TESTS

ABSTRACT

In this study, objective determination of the percentage weights of the tests used in universities
that accept students weth special capability tests, is aimed. As a result, weighted percentages
that may be given for every test were evaluated with hierarchical cluster analysis technique and
were presented as a table.
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GIRIS

Universite giriste OSS puani ve zel yetenek sinavi ile dgrenci alan fakiilte ve yiiksek-
okullarda, degerlendumenin ne sekilde yapilmasi gerektigi en onemli problemlerden birisi-
dir. Ozellikle yetenek smavlarinda, baz iiniversitelerde, kiz, erkek 6grenci farkliliginin gi-
derilmesi, puanlarin standardize edilmesi gibi konular 6nem kazanmakta, aksi halde sinava

alman Ogrencilerin puanlarinin degerlendirilmesinde her 6grenciye esit davranma ilkesi bo-
zulmaktadir.

Bu ¢alismada A.U. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna 1996-1997 &gretim yilinda
alman Ogrenciler kiimeleme analizi yontemi kullanilarak tekrar siralanmis ve bu durum
onceki sonuglar ile karsilagtirilmigtir.

* Ankara  Universitesi, Ziraat Fakiiltesi, Zootekni Béliimii Biyometri ve Genetik Anabilim Dall

** Ankara Universitesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
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MATERYAL VE YONTEM

Materyal: A.U. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulii'na giris icin, 1996-1997 6gretim
yilinda 363 kisi bagvurmustur. Soz konusu &grenciler, Yiiksekokul tarafindan konulan, OSS
Sinavinda en az 120 taban puan alma sartina uygun olanlardu*.

Yontem: Bu 6grencilerin arasindan, 263 6grenci 1. asama olan "Dayaniklilik Kosu Tes-
ti'ni asarak, 2. asama olan diger testlere katilmaya hak kazanmislarda. Bu testler; "Relatif
Kuvvet Testi" olarak isimlendiren ve el kuvveti ile sigrama bacak kuvveti 6lgiimlerinin
toplanarak viicut agirligina boliinmesi ile elde edilen test, "Dikey Sigrama Kuvveti", "Siirat"
ve "Beceri-Koordinasyon" testleridir. Adayin genel basan puani, "A.U. Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu 1996-1997 Ogretim Yili Ozel Yetenek Secme Sinavi Kilavuzii"nda (2)
belirtildigi sekilde hesaplanmistir. OSS puani1 ve testlerin genel basar1 puanindaki yiizdeleri,
sozili edilen kilavuzda gosterilmis olup asagidaki gibidir:

1. 0SS Puani %20
2. Fiziksel Uygunluk Testleri %80
a) Dayaniklilik Kosu Testi %20
b) Relatif Kuvvet testi %10
c) Dikey Sigrama Kuvveti %10
d) Siirat Testi %15
e) Beceri-Koordinasyon Testi %25

Yiiksekokulun kontenjani geregince, en yiiksek "Genel Basar1 Puanina" sahip 60 aday
miilakat sinavina alinmig, bunlarin arasindan secilen 30 adayin kesin kaydi yapilmistir.
Miilakata alinacak 60 adaym segimi su sekilde yapilmistir; oncelikle OSS puanlarinin
disindaki puanlamada erkek-kiz farkliliginin giderilmesi i¢in erkek 6grencilerin ortalama-
lar1 kiz 6grencilerin puan ortalamalarina boliinmiis ve ¢ikan faktdr ile kiz 6grencilerin puan-
lan carpilmistir (6).

Daha soma OSS ve diger puanlar Z degerine gevrilmis, elde edilen degerler A.U. Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1996-1997 Ogretim Yili Ozel Yetenek Segme Smavi
Kilavuzunda belirtildigi sekilde agirliklandirilarak toplam puan bulunmustur. Negatif
degerlerden kacinmak igin her Ogrencinin puanma 300 ilave edilmis, bulunan degerler
biiyiikten kiiglige dogni siralandirilmig ve ilk 60 6grenci miilakata ¢agrilmistir.

Bu calismada; 6grencilerin genel basar1 puanlarinin hesaplanmasinda kullanilan ve yuk-
arida belirtilen degiskenlerin, deneyim ve siibjektiflige dayanarak belirlenen katki pay-
larinin  daha objektif yontemlerle belirlenmeleri yaninda, Genel Basar1 Puaninda OSS
puaninin agirlik yiizdesinin artirilma olanaklarinin aragtirilmasi amaglanmistir. Bunun igin,
Asama-sirah Kiimeleme Analizi (Hierarchical Cluster Analysis) teknigi kullanilmistir. Bu
analiz tekniginde, degiskenlerin ka¢ kiimeye ayrilacagi onceden belirlenebildigi i¢in diger
kiimeleme analizi tekniklerine tercih edilmistir (1,3, 4, 5).

* Relatif Kuvvet Testi - (El Kuvveti + Sigrama Bacak Kuvveti) I Viicut Agirligi
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Kiimeleme analizinde; OSS puani, dayamklilik kosu testi, relatif kuvvet, dikey sigrama
kuvveti, siirat testi ve beceri-koordinasyon testleri 6 degisken olarak alinmistir.

BULGULAR

Dayaniklilik kosu testini asarak 2. asama sinavlara giren 263 O6grenciye uygulanan
testler (degiskenler) suasiyla Asamasirali Kiimeleme Analizi teknigi ile 5, 4, 3 ve 2 kiime
halinde siniflandirilmistir. Bu siniflandirmalarin sonuglan Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Degiskenlerin Ayrildiklart Kiimeler

5 Kiime 4 Kiime 3 Kiime 2 Kiime
1. 0SS 1. 0SS 1. 0SS
2. Dayaniklilik 2. Dikey Sicrama| 2. Dayaniklilik Dayamkhl}k
Kosu Testi Kosu Testi, Kosu Testi,
3. Dayaniklilik Dikey Sicrama,

3. Dikey Sigrama

Strat Testi

Kosu Testi,
Relatif Kuvvet

Siirat Testi

Dikey Sigrama,
Relatif Kuvvet

4. Relatif Kuvvet .
. 3B ;o 2. Beceri -
: 4. Beceri - - becerl di
5. Becerl.— Koordinasvon Koordinasyon, Koor 1nasyon,
Koordinasyon, yon, Siirat Testi Siirat Testi

Relatif Kuvvet

Tablo 1'deki kiimelere iliskin dendogram da Sekil 1'de verilmistir.

Benzerlik

46,90 —

64.60 — I

82.30 —

&
100.00 -
OSS  Dayamkhhk Relatif Dikey Siirat Beceri
Kosu Testi Kuvvet Sigrama  Testi Koordinasyon '
Degiskenler

Sekil 1. Degiskenlerin Birbirlerine Benzerliklerine Gére Dendogramlari
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Kiimeler incelendiginde, hepsinde bazi ortak o6zellikler oldugu goriilmektedir. OSS
puani, degiskenlerin 2 kiimeye ayrilmasinin digindaki diger tiim kiimelemelerde tek basina
bir kiime olusturmustur. Zaten dogal olarak OSS puani degiskeni diger testlerden ayr1 tutul-
ma-lidir. Bunun yaninda siirat ile beceri koordinasyon testleri de 5, 4, 3 ve 2 kiime
olusturma durumlarinin tiimiinde bir araya gelerek tek kiime olusturmuslardir. Bu durum,
"Siirat" ve "Beceri - Koordinasyon" testlerinin ayni1 agirlik yiizdesine sahip olmalar1 gerek-
tigi seklinde yorumlanabilir (5).

Degiskenler kiimelere ayrildiktan sonra, her birinin agirlik yiizdeleri; bes farkli yakla-
simla belirlenmeye g¢alisilmistir. Bu yaklasimlar;

1. Degiskenlerin agirlik yiizdelerinin hem kiime sayisina gore kiimelere esit olarak, hem
de aymi kiimeye giren degiskenlere, bu kiimeye diisen katki payinin esit olarak dagitilmasi
seklindedir.

2. Degiskenler, OSS Puani ve Fiziksel Uygunluk Testleri olmak iizere iki ana grup ola-
rak kabul edildikten sonra, halen uygulanmakta oldugu gibi bunlarin agirlik yilizdelerinin
%20 ve %80 kabul edilmesi ve Fiziksel Uygunluk Testlerini olusturan degiskenlerin katki
ylizdelerini, olusan kiimelere 1. yaklagimda oldugu gibi esit olarak dagitilmasidir.

3. 2. yaklagim ile ayn1 olup, farki OSS puaninin agirlik yiizdesinin %25, Fiziksel Uy-
gunluk Testlerinin agirlik yiizdesinin ise %75 olarak dagitilmasidir.

4. 2. yaklagim ile ayni olup, farkt OSS puaninin agirlik yiizdesinin %30, Fiziksel Uy-
gunluk Testlerinin agirlik yiizdesinin de %70 olarak dagitilmasidir.

5. 2. yaklagim ile aym olup, farki OSS puaninin agirlik yiizdesinin %35, Fiziksel Uy-
gunluk Testlerinin agirlik ylizdesinin ise %65 olarak dagitilmasidir.

Bu yaklasimlara goére; Tablo I'deki kiimelere ayrilan degiskenlerin agirlik yiizdeleri
Tablo 2'deki gibidir.
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Tablo 2. Cesitli Yaklasimlara Gore Degiskenlerin Agirlik Yiizdeleri

0SS | DAYANIKLILIK DIKEY SI"JRA_T BECEBi RELATIF
KOSU TESTi | SICRAMA TESTI TESTI KUVVET
) [S9) () ) ) )
5 KUME | %20 %20 %20 % 10 % 10 %20
1. YAKLASIM | 4 KUME | %25 %12.5 %25 % 12.5 % 125 % 12.5
3 KUME | %33 % 11 % 11 % 17 % 17 % 11
2 KUME |% 12.5 % 125 % 12.5 %25 %25 % 12.5
5 KUME | %20 %20 %20 %10 % 10 %20
2. YAKLASIM | 4 KUME | %20 % 133 % 26.8 % 133 % 13.3 % 13.3
3 KUME | % 20 % 13.3 % 133 % 20.05 % 20.05 % 13.3
2 KUME | % 20 % 10 % 10 %25 %25 % 10
5 KUME | % 25 % 1875 % 18.75 % 9.375 % 9.375 % 18.75
3. YAKLASIM | 4 KUME | %25 % 125 %25 % 12.5 % 12.5 % 12.5
3 KUME | % 25 % 12.5 % 12.5 % 18.75 % 18.75 % 12.5
2 KUME | %25 % 8.33 % 833 % 25.005 | % 25.005 % 8.33
5 KUME | %30 % 17.5 % 17.5 % 8.75 % 8.75 % 17.5
4. YAKLASIM |4 KUME | %30 % 11.67 % 23.32 % 11.67 % 11.67 % 11.67
3 KUME | %30 % 11.67 % 11.67 % 17.495 | % 17.495 % 11.67
2 KUME | %30 % 6.67 % 6.67 % 24.995 | % 24.995 % 6.67
5 KUME | %35 % 16.25 % 16.25 % 8.125 % 8.125 % 16.25
5. YAKLASIM |4 KUME | % 35 % 10.83 % 21.66 % 10.84 % 10.84 % 10.83 \
3 KUME |'% 35 % 10.83 % 10.83 % 16255 | % 16.255 % 10.83
2 KUME | % 35 %5 %5 %25 %25 %5
MEVCUT AGIRLIKLAR | %20 %20 % 10 % 15 %25 % 10

Tablo I'den goriilecegi iizere; degiskenler bes kiimeye ayrildiginda, OSS puani, da-
yaniklilik kosu testi, dikey sicrama kuvveti ve relatif kuvvet tek baslarina birer kiime
olusturdugu halde siirat testi ile beceri - koordinasyon testi, ayn1 kiimede yer almislardir.

Kiime sayis1 dort olarak kararlastirildiginda ise OSS ve dikey sigrama testleri degis-
kenleri tek baslarina birer kiimede yer almislar, dayaniklilik kosu ile relatif kuvvet testleri
degiskenleri bir arada, siirat ve beceri - koordinasyon testi degiskenleri de yine bir arada

olmuslardir.

Degiskenlerin {ic kiimeye ayrilmasi kararlastirildiginda OSS puani degiskeni yine tek
basina bir kiimede, dayaniklilik, dikey sigrama ve relatif kuvvet testleri degiskenleri bir
kiimede toplanirken, siirat ve beceri - koordinasyon testleri degiskenleri ise bir kiimede bi-

rikmiglerdir.
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Degiskenler iki kiime halinde gniplandirildigmda yine siirat ve beceri - koordinasyon
testleri degiskenleri bir kiimede toplanmis, buna karsilik diger biitiin testlerin degiskenleri

ise diger kiimeyi olusturmustur.

Bu 5 yaklasima gore belirlenen agirlik yiizdeleri dikkate alinarak, sz konusu 263 bire-
yin Genel Basar1 Puanlari.her kiime igin hesaplanmis ve bu puanlar biiyiikten kiiciige dogru
stralanmistir. Bu siralamada ilk 60'a giren adaylarin biitiin degiskenlerden aldiklar1 ortalama
puanlar ile gergekte uygulanan yodnteme gore belirlenen ilk 60 adaym ortalamalar:

karsilagtrrilmistrr. Sonuglar Tablo 3'te verilmistir.

Tablo 3. Cesitli Yaklasimlara Gore ilk 60'a Giren Bireylerin Puan Ortalamalar1

0ss DAYANIKLILIK | DIKEY SURAT BECERI RELATIF
KOSU TESTi | SICRAMA TESTI TESTI KUVVET
™ §) ™ (@) ©) ()
5 KUME | 132.1900 3107.6000 62.2270 3.5517 45.9720 3.8143
1. YAKLASIM | 4 KUME | 132.6300 3089.5000 62.8940 3.5459 45.8100 3.6849
3 KUME | 133.7200 3097.2000 61.4690 3.5371 46.1250 3.5888
2 KUME | 130.6900 3117.7000 62.7000 3.4965 45.0660 3.6420
5 KUME | 132.1900 3107.6000 62.2270 3.5517 45.9720 3.8143
2. YAKLASIM |4 KUME | 131.5100 3086.1000 63.6120 3.5274 45.5230 3.6784
3 KUME | 131.9100 3105.8000 62.4490 3.5134 45.4340 3.6889
2 KUME | 131.8500 3114.8000 62.4520 3.5142 45.1810 3.6321
5 KUME | 132.5900 3102.6000 62.0100 3.5509 45.9530 3.8004
3. YAKLASIM |4 KUME | 132.6300 3089.5000 62.8940 3.5459 45.8100 3.6849
3 KUME | 132.2400 3087.8000 63.0120 3.5254 45.5060 3.6441
2 KUME | 132.5300 3107.3000 62.3020 3.5203 45.4960 3.6088
5 KUME | 132.9300 3107.8000 61.8850 3.5514 45.9710 3.7403
4. YAKLASIM |4 KUME | 133.4100 3091.1000 62.4230 3.5421 46.0930 3.5855
3 KUME | 133.5400 3093.4000 61.6350 3.5362 45.9420 3.6095
2 KUME | 133.5400 3087.8000 61.5350 3.5314 45.8820 3.5808
5 KUME | 134.0500 3096.8000 61.1380 3.5631 46.5560 3.6464
5. YAKLASIM (4 KUME | 133.7900 3080.6000 62.3280 3.5484 46.4450 3.5667
3 KUME | 133.9800 3090.1000 61.4400 3.5419 46.2960 3.5657
2 KUME | 133.9300 3072.9000 61.2200 3.5357 45.9980 3.5252
MEVCUT AGIRLIKLAR| 132.0900 3134.8000 62.1510 3.5312 45.2390 3.6311

Bu 5 farkli yaklagima gore ilk 60'a giren adaylarin biiyiik bir kismi, "A.U. Beden Egiti-
mi ve Spor Yiiksekokulu 1996 - 1997 Ogretim Yili Ozel Yetenek Se¢me Sinavi Kila-
vuzumda belirtilen agirlik yiizdelerine gore hesaplanan "Genel Basar1 Puani"” ile ilk 60'a gi-
ren adaylarla ayni kisilerdir. Ancak, yeni yaklasimlar, sézkonusu adaylarin Genel Basan
Puanmdaki siralarini degistirmistir ve mevcut sisteme gore ilk 60'a giremeyen adaylardan,
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bu yeni yaklasimlarin kullanilmasi durumunda ilk 60'a girebilecek adaylarm oldugu
goriilmiistiir. Bu adaylarin sayilarinin yaklasimlara gore dagilimlari, Tablo 4'te goriildiigii

gibidir.

Tablo 4. Mevcut Hesaplamalara Gore i1k 60'a Giren Adaylar ile Yaklasimlar Sonucu
Ilk 60'a Gnen Adaylarin Uyumlulugu

MEVCUT iLK MEVCUT iLK MEVCUT iLK MEVCUT iLK
60'A GIREN 60'A GIREN ~ 60'A _ 60'A
% GIiREMEYEN GIREMEYEN %

5 KUME 51 85.0 9 15.0

1. YAKLASIM | 4 KUME 52 86.7 8 13.3
3 KUME 51 85.0 9 15.0

2 KUME 53 88.3 7 11.7
5 KUME 51 85.0 9 15.0

2. YAKLASIM | 4 KUME 50 83.3 10 16.7
3 KUME 55 91.7 5 8.3

2 KUME 56 93.3 4 6.7

5 KUME 52 86.7 8 133

3. YAKLASIM | 4 KUME 52 86.7 8 133
3 KUME 52 86.7 8 133

2 KUME 55 91.7 5 83

5 KUME 52 86.7 8 13.3

4. YAKLASIM | 4 KUME 50 83.3 10 16.7
3 KUME 52 86.7 8 13.3

2 KUME 52 86.7 8 13.3

5 KUME 48 80.0 12 20.0
5. YAKLASIM (4 KUME 48 80.0 12 20.0
3 KUME 50 83.3 10 16.7

2 KUME 49 81.7 11 183

MEVCUT SiSTEME GORE 60 100 - -

TARTISMA VE SONUC
Tablo 3 ve Tablo 4'iin birlikte incelenmesi ile agagidaki yorumlamalar yapilabilir.

Biitiin yaklagimlarda dayaniklilik kosu testi ortalamasi mevcut ortalamadan daha diisiik
olmustur. Ayrica biitlin yaklasimlarda siirat ve beceri testlerinin ayni kiimede yer aldig1 goz
ontine alinirsa, daha 6nce de vurgulandigi gibi bu iki degiskenin ayni agirlik yiizdesine sa-
hip olmalan gerektigi ileri siiriilebilir (5).

1. Yaklasimda, kiime sayisinin 2 olmasi disinda tiim kiimelerde OSS puani ortalamasi
Mevcut OSS puani ortalamasindan yiiksek olmustur. Fiziksel Uygunluk testlerinin ortala-
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malan bakimindan ise Dikey Sigrama ortalamasinin 3 kiime disinda biitiin kiimelerde 1.
yaklagimda daha yiiksek, siirat testi ortalamasi ise 2 kiime hari¢ biitiin kiimelerde mevcut
ortalamadan daha diisiik oldugu gozlenmektedir. 1. Yaklasimda Beceri testi ortalamasi,
mevcut ortalamadan sadece 2 ve 3 kiimelerde daha yiiksek olurken, relatif kuvvet ortala-
masi1 biitiin kiimelerde daha yiiksek bulunmustur.

2. Yaklasimda; OSS puani sadece 5 kiimede, dikey sigrama biitiin kiimelerde, siirat testi
4, 3 ve 2 kiimelerde, beceri testi 5 kiimede ve relatif kuvvet biitiin kiimelerde mevcut orta-
lamalardan daha yiiksek olmustur.

3. Yaklasimda; OSS biitiin kiimelerde, dikey sigrama 5 kiime hari¢ diger kiimelerde,
siirat testi sadece 3 ve 2 kiimelerde, relatif kuvvet ise 2 kiimede mevcut ortalamalardan daha
ylksek olmustur.

4. Yaklasimda; OSS ve dikey sigrama ortalamalar1 biitiin kiimelerde mevcut ortalama-
lardan daha yiiksek olurken, siirat, beceri ve relatif kuvvet ortalamalar1 biitiin kiimelerde
daha diisiik olarak bulunmustur.

5. Yaklasimda ise; OSS nin biitiin kiimelerde, dikey sigramanin sadece 4 kiimede, relatif
kuvvetin ise 5 kiimede daha yiiksek ortalamali olmalarina karsilik, siirat ve beceri testleri-
nin ortalamalar1 biitiin kiimelerde, relatif kuvvetin ise 4, 3 ve 2 kiimelerde daha diisiik bu-
lunmustur.

Yukaridaki bu belirlemelerin 1s131nda; eger OSS puamnin genel basar1 puanindaki
agirlik yiizdesinin artirilmasi istenii* ve de dayaniklilik kosu tesrindeki disiiklik gozardi
edilebilirse, 2. yaklagimda 5 kiime, 3. yaklasimda da 3 kiimelerdeki agirlik yiizdeleri kul-
lanilarak genel basari puan ortalamasi degistirilmeden ilk 60 adayin objektif kriterler ile
secilebilecegi ileri siiriilebilir. Bunlarin yanmda Tablo 4'deki oranlara bakildiginda, bu 5
yaklagimdan herhangi birinin secilmesi ile asir1 bir yanilgiya diisiilmeden adaylarin objektif
bir sekilde belirlenmelerinin miimkiin olabilecegi de ileri siiriilebilir (4).

Bu sonuglardan yola g¢ikarak, Tablo 2'de verilen agirlik yiizdelerinin tesbit edilmesine
ihtiyag duyuldugunda, bu yilizdelerin, Tablo 3'den yola c¢ikarak belirlenecek kriterler
yardimu1 ile bunlardan herhangi birinin kullanilabilecegi ortaya ¢ikmaktadir.
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