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Entegre raporlama, finansal raporlama araciifiyla sunulan finansal bilgiler ve agirhkli olarak
stirdiiriilebilirlik raporlarinda sunulan finansal olmayan bilgileri tek bir raporda sunan kurumsal
raporlama yaklasimidir. Entegre Rapor, kilavuz ilkeler ve icerik 6geleri dikkate alinarak hazirlanmaktadir.
Bu ¢alismanin amaci, faizsiz bankacilik ve entegre raporlamaya iliskin kavramsal ¢ergevenin verilmesi,
kiiresel faizsiz bankacilik sektoriinde faaliyet gosteren bankalarin yayimlamis olduklar: yillik faaliyet
raporlarinda igerik analizi yoluyla entegre raporlama cercevesi kilavuz ilkeler ve igerik Ogelerinin
aciklanma skorunu belirlemektir. Yapilan icerik analizi sonucunda; faizsiz bankalarmn yillik faaliyet
raporlarinda, kilavuz ilkeler ve icerik Ogelerine yonelik; kilavuz ilkelerden olan giivenilirlik ve tamlik,
karsilastirilabilirlik ve tutarlilik ilkeleri disinda genel olarak yeterli agiklama yapmadigi tespit edilmistir.
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DETERMINING THE LEVEL OF DISCLOSURE OF INTEGRATED
REPORTING FRAMEWORK PRINCIPLES IN ANNUAL REPORTS: A
RESEARCH ON THE INTEREST-FREE BANKING SECTOR

Abstract

Integrated reporting is a corporate reporting approach that presents financial information presented
through financial reporting and non-financial information mainly presented in sustainability reports in a
single report. The Integrated Report is prepared taking into account the guidelines and content elements.
The purpose of this study is to give the conceptual framework of interest-free banking and integrated
reporting, to determine the score of disclosure of integrated reporting framework guidelines and content
items through content analysis in the annual reports published by banks operating in the global interest-
free banking sector. As a result of the content analysis; for the guiding principles and content elements in
the annual reports of interest-free banks; It has been determined that, apart from the principles of reliability
and completeness, comparability and consistency, which are among the guidelines, it does not make
sufficient explanations in general.

Keywords Article Info

Research Article
Interest-Free Banking
Integrated Reporting Received :12.01.2023
Guiding Principles Accepted :18.04.2023
Content Element Online Published :15.10.2023
DOI : 10.58702/teyd.1233069

Kaynak¢a Gosterimi: Yavuz, I, Oncii, S., Necef Yereli, A. ve Tektiifekgi, F. (2023). Entegre Raporlama Cergevesi
flkelerinin Yillik Faaliyet Raporlarinda Agiklanma Diizeyinin Belirlenmesi: Faizsiz Bankacilik Sektorii Uzerine Bir
Aragtirma. Toplum, Ekonomi ve Yonetim Dergisi, 4 (2), 228-254.

Citation Information: Yavuz, I, Oncu, S., Necef Yereli, A. and Tektufekci, F. (2023). Determining the Level of
Disclosure of Integrated Reporting Framework Principles in Annual Reports: A Research on the Interest-Free Banking
Sector. Journal of Society, Economics and Management, 4 (2), 228-254.

229




e-ISSN: 2757 - 5489

TOPLUM, EKONOMI VE YONETIM DERGISI Cilt 4 Sayl 2 Ay Ekim Yil 2023
JOURNAL OF SOCIETY, ECONOMICS AND MANAGEMENT Volume Issue Month  October Years

GIRIS

Son yillarda gevresel, sosyal ve yonetisim gibi konularda meydana gelen degisim ve
gelismeler nedeniyle isletmelerin, kurum ve kuruluslarin faaliyet sonuglarinin raporlandigi ve
finansal bilgilerin agirlikla yer aldigi kurumsal raporlarin revize edilmesi ihtiyaci s6z konusu
olmustur. Yine mevcut raporlama araglarmin paydas gruplarmin ihtiyag duydugu bilgiyi
karsilamada yetersiz kalmasi, yeni bir raporlama araci ihtiyacini giindeme getirmistir.
Finansal raporlama paydaslarin bilgi ihtiyacina cevap verememis; once gevresel, sosyal ve
yonetsel konular1 sunan siirdiiriilebilirlik raporlamasi ardindan finansal ve finansal olmayan
bilgileri, entegre diisiince temelinde, bir araya getiren entegre raporlama giindeme gelmistir.
Entegre raporlama, isletme faaliyetlerinin kisa, orta, uzun vade icin degerin yaratildigini,
korundugunu veya tiiketildigini (asindigini) gosteren, finansal ve finansal olmayan bilgileri
entegre diislince temelinde sunan kurumsal raporlama yaklagimidir.

Faizsiz bankalar, isleyis bicimini Islam dininin temel ilkelerinden almakta, aktif
biiytikliigii her gegen yil biiyiik bir artis gostermekte ve finansal kuruluslar igerisinde 6nem
kazanmaktadir. Bu nedenle c¢alismada; faizsiz bankacilik sektoriiniin yeni kurumsal
raporlama araci olan entegre raporlamanin benimsenme durumunu gérmek amaglanmistir.

Calismada Oncelikle entegre raporlamaya yonelik teorik cerceveye deginilecek
sonrasinda arastirma bulgularma ve degerlendirmelerine deginilecektir.

1.Entegre Raporlama

1.1.Entegre Rapor, Entegre Raporlama Kavrami ve Entegre Raporlama Cercevesi
Kilavuz ilkeler ve Icerik Ogeleri

Isletmelerin, kurum ve kuruluslarin paydaslarina sundugu finansal raporlar, yénetsel
sorunlar, kaynaklarin yetersiz kalmasi, fakirlik, esitsizlik, iklim degisikligi, toplumsal
problemler, su kitlig1 (yetersizligi), cevre kirliligi ve bunlarin sonuglari olan finansal olmayan
bilgileri sunma ihtiyacina cevap verememistir (Dumay vd., 2016: 166). Finansal raporlar,
finansal durumu, finansal performansi, Ozkaynaklardaki degisimi sunarken; isletme
faaliyetlerinin sosyal, cevresel ve yoOnetisimsel sonuclarini, degerin nasil yaratildigma,
korundugunu, tiikkendigini yansitma ihtiyacina cevap verememistir.

Yukarida ifade edilen eksiklikler nedeniyle isletmeler, paydas gruplarinin ihtiyag
duydugu bilgileri sunmak igin ¢evresel raporlar, kurumsal yonetim raporlari,
siirdiiriilebilirlik raporlar1 yayimlamaya baslamislardir. Ancak bu tiir raporlama araglar: da
isletme, kurum ve kuruluslarin stratejisi, yonetsel ve diger faaliyetleri, finansal ve finansal
olmayan bilgiler arasindaki baglantiy1 saglayamamus, ‘entegre raporlama’ adinda yeni bir
kurumsal raporlama aracina ihtiya¢c duyulmustur (International Integrated Reporting
Council-IIRC, 2011: 2).

Entegre raporlama; bir kurulus tarafindan degerin nasil yaratildigi, korundugu ve
tilkkendigini ve deger yaratma siireci ile ilgili bilgilendirmeyi entegre diisiince temelinde
raporlayan entegre (biitiinctil) bir raporun diizenlenmesi siireci ve faaliyetidir. Entegre rapor
ise kurulusun stratejisinin, kurumsal yonetiminin, performansmin ve beklentilerinin
kurulusun dis gevresi baglaminda kisa orta ve uzun vadede degerin nasil yaratilacagini kisa
ve 0z bir sekilde sunulmasidir. Bir siire¢ iizerine insa edile entegre raporlama, isletme
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stratejisinin tiim paydas gruplarinin menfaatini saglayacak sekilde olusturulmasi, entegre
isletme faaliyetlerinin entegre diisiince temelinde yiiriitiilmesi ve sermaye Ogeleri tizerinde
yaratilan degerin entegre rapor ile bilgi kullanicilarina aktarilmasi ile sonuglanir (Yiiksel, 2018:
194). Entegre diistince; bir kurulusun isletme ve fonksiyonel birimleri arasindaki iligkileri ve
sermaye Ogelerini nasil etkiledigini ya da nasil etkilendigini degerlendirmesidir (IIRC, 2021:
53). Uzerinde deger yaratilacak sermaye Ogeleri, Uluslararasi Entegre Raporlama (ER)
Cercevesi'nde; finansal sermaye, {iretilmis sermaye, sosyal ve iliskisel sermaye, insan
sermayesi, dogal sermaye ve entelektiiel sermaye olarak ele alinmustir (IIRC, 2021: 18-19).

Uluslararast ER Cerceve'nin 2. Boliimiinde entegre raporun hazirlanmasinda yol
gosterici ilkeler Kilavuz Ilkeler ve entegre bir raporda bulunmasi gereken Ogelerin neler
olmasi gerektigini gosteren Igerik Ogeleri ele alinmaktadir. ER Cergevesi'nde yedi Kilavuz ke
olup, ozellikleri asagida Tablo 1’de 6zetlenmektedir.

Tablo 1. Kilavuz Ilkeler ve Ozellikleri
Kilavuz flkeler Ozellikleri
“*Kurulusun stratejisi ve kaynak aktarimi”
“*Kurulusun pazardaki konumu ve kurulusun is modelini etkileyen risk
ve firsatlar”

Stratejik Odak ve

Gelecege Yonelim “*Gegmis ve gelecek performans arasindaki iligski ve bu iliskinin yoniinii

degistirebilecek faktorler”
“*Kurulusun gelecekteki stratejik yoOniinii belirlerken ge¢mis
deneyimlerden neler 6grendigi”

“*Ierik 6geleri”

“*Diin, bugiin ve yarm”

“*Sermaye 0geleri”

“*Finansal bilgiler ve diger bilgiler”

Bilgiler Aras1 Baglant1 | “*Nicel ve nitel bilgiler”

“*Yonetim bilgileri, yonetim kurulu bilgileri ve kurulus tarafindan rapor
edilen bilgiler”

“*Entegre rapordaki bilgiler, kurulusun diger bildirimlerindeki bilgiler,
diger kaynaklardan gelen bilgiler”

“*Paydaslarin deger algisinin ne oldugunun anlasilmasi”
“*Heniiz ilgi cekmeyen ancak 6nemi giderek artan konular, trendler”

Paydaslarla Iligkiler “*Giinliik islerle ilgili paydaslarla iletisime gegilmesi”’
“*Baglica paydaslarin mesru ihtiyag ve beklentilerinin anlagilmas1”
“*Onemlilik belirleme siireci; ilgili konularin belirlenmesi, ilgili konularin
. oy Ooneminin belirlenmesi, onem derecelerine gore konulara oncelik
Onemlilik

verilmesi ve maddi konular hakkinda agiklanacak bilgilerin belirlenmesi”
“*Raporlama smirinin belirlenmesi”

“*Entegre bir rapor kisa ve 6z olmalidir”

“*Entegre raporda sunulan bilgiler mantikli bir yapiyla sunulmalidir”
“*Kavramlar net, miimkiin oldugunca az kelime ile ifade edilmelidir”
“*Raporda mesleki ifadeler ve oldukga teknik kelimeler olmamal1”

Kisa ve Oz Olma

“*Entegre bir rapor i¢in giivenilirlik; sunulan bilgilerin dengeli ve maddi
hata icermeyecek sekilde sunulmasidir”

“*Entegre bir rapor icin tamlik (eksiksizlik); maliyet/fayda, gelecege
yonelik bilgiler ve rekabet avantaj: ile ilgili konular”

Giivenilirlik ve Tamlik
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“*Entegre bir rapor i¢in tutarlilik; raporlama ilkelerinin birbirinin izleyen
doénemlerde degistirilmeden kullanilmas1”

“*Temel performans gostergeleri de tutarlilik kavramimin kapsamina
dahildir”

“*Entegre bir rapor i¢in karsilastirilabilirlik; rapor, hem kurulusun ge¢mis
donem raporlartyla hem de ayni sektordeki diger kuruluslarla

Tutarlilik ve
Karsilastirilabilirlik

karsilastirilabilirligi saglamalidir”
Kaynak: (IIRC, 2021: 3A-3G’den faydalamlarak tarafimizca hazirlanmigtir.)

Cerceve’de kurumsal genel gortiniim ve dis gevre, kurumsal yonetim, is modeli, risk
ve firsatlar, strateji ve kaynak aktarimi, performans, genel goriiniim, hazirlik ve sunum temeli
olmak tizere sekiz Icerik Ogesinin tanimina yer verilmistir. Icerik Ogeleri ve 6zellikleri asagida
Tablo 2’de sunuldugu gibidir.

Tablo 2: igerik Ogeleri ve Ozellikleri
icerik Ogesi Ozellikleri
“Kurumsal genel goriiniim kapsaminda, entegre bir rapor, kurulusun
misyonunu, vizyonunu ve amacini tanimlamali ve kurulusun kiiltiir,

etik, degerler, miilkiyet, isletme yapisi, temel faaliyetler, pazarlar, deger
zinciri igerisindeki yerini sunmalidir. Bir kurulusun dis cevresi;
rakipler, miisteriler, tedarikciler, kilit paydaslarin mesru istek ve
ihtiyaglari, ekonomik denge, kiiresellesme, mikro ve makro kosullar,
rakiplerin gii¢lii ve zayif yonleri, miisterilerin talepleri, teknolojik
degisim, demografik degisimler, saglik sistemleri ve toplumsal degerler

Kurumsal Genel
Goriiniim ve Dis Cevre

sistemindeki degisimler, iklim degisikligi, kaynak kitligi, faaliyet
gosterilen yasal ortam, siyasi gelismeler gibi bir¢ok unsuru ve dis
cevreyi etkileyen faktorleri icerir”

“Kurulusun kisa, orta ve uzun vadede deger yaratma yetenegini
Kurumsal Yonetim etkileyen ve yonetimsel bir siireg igerisinde yer alan bilgilerin
acgiklanmasi gerekir.”

“Girdiler ve is faaliyetleri yoluyla stratejik amaglarina ulagmay:1 ve kisa
is Modeli orta ve uzun vadede deger yaratmay1 hedefleyen bir sistemdir. Entegre
? bir raporun is modelinin girdileri, is faaliyetlerini, ¢iktilar1 ve sonuglar:

aciklamasi.”

“Kisa, orta ve uzun vadede faaliyetlerle ilgili sermaye Ogeleri iizerinde
Riskler ve Firsatlar ve sermaye Ogelerinin hem elde edilmesinde hem de kalitesi {izerinde
etkili olan, i¢ ve dis risk ve firsatlar1 agtklanmasi.”

“Kurulusun kisa, orta ve uzun vadede degerin nasil yaratildigini,
korundugunu veya azaldigim gosteren entegre bir raporda, stratejik

i ve K K
Strateji ve Kayna amaclarmni, stratejilerini uygulamak ic¢in kaynaklarin nasil tahsis
Aktarimi o gese s .. y
edildigini, basarilar1 ve ulasilmasi beklenen sonuglar: nasil dlgecegini

sunmasi ve tanimlamasi.”
“Performans, kurulugun temel faaliyetleri sonucunda ulastig1 finansal
(nicel) ve finansal olmayan (nitel) bilgiler, kurulusun sermaye unsurlari
tizerindeki olumlu ve olumsuz etkileri, hedefler, risk ve firsatlar

Performans

tizerindeki finansal olmayan gostergelerin etkileri ve bu etkileri 6lgmek
i¢in kullanilan yontemler, kilit paydaslarla olan iligkilere verilen 6nem,
paydaslarin ihtiyag ve beklentilerinin ne 6l¢iide dikkate alindig1, gecmis
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ve bugiinkii performans arasindaki iligkileri icermekte olup bu
konulara iligkin bilgilerin entegre raporda sunulmasi.”

“Kurulusun zaman i¢inde bekledigi degisikliklerin, giivenilir ve seffaf
Genel Goriiniis analizler sonucunda elde edilen bilgilerin entegre raporda
raporlanmasi.”

“Kurulusun entegre raporun hazirlamasi ve sunumunun yapilmasinda;

onemlilik belirleme siirecinin 6zeti, raporlama smiri ve raporlama
Hazirlik ve Sunum

. simirinin nasil belirlendigi hakkinda agiklama ve maddi konular: ele
Temeli

almak icin kullanilan gergevelerin ve yontemlerin 6zetinin agiklanmasi

gerekir.”
Kaynak: (IIRC, 2021: 4A-4H’den faydalamlarak tarafumizca hazirlannustir.)

2. Entegre Raporlama Cergevesi ilkelerinin Faizsiz Bankalarin Yillik Faaliyet
Raporlarinda A¢iklanma Diizeyinin Belirlenmesi

2.1.Arastirmanin Amac ve Onemi

Aragtirmanin temel amaci, Uluslararas1 Entegre Raporlama Cergevesi ilkeleri dikkate
alinarak, faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlarinda entegre raporlama kilavuz ilkeler ve
icerik Ogelerinin agiklanma skorunu o6lgmek ve degerlendirmektir. Arastirma diinyada ve
Tiirkiye’de faizsiz bankalarin entegre raporlamadaki durumunu gormek ve entegre
raporlamanin uygulanmasi konusunda hem Tiirkiye’deki katilim bankalarina hem de diger
faizsiz bankalara rehberlik etmek acgisindan 6nem arz etmektedir.

2.2. Arastirma Yontemi ve Teknigi

Calismada, faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporunda, entegre raporlama kilavuz
ilkeleri ve igerik 0gelerinin agiklanmasi skoru Olgiilmeye calisilacaktir. Calismanin yapildig:
donemde faizsiz bankalarin yayimlanmis en son yillik faaliyet raporu 2020 yilina ait oldugu
icin 2020'ye ait yillik faaliyet raporlar1 incelenmistir. Faizsiz bankalarmn yillik faaliyet
raporlaria resmi internet sitelerinden erigim saglanmistir.

Faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlar: incelenirken IIRC tarafindan yayimlanan
(IIRC, 2013) ve Ocak 2021’de revize edilen Uluslararasi Entegre Raporlama Cergevesi (IIRC,
2021) ilkeleri Olgilit olarak kullanilmistir. Yiiksel (2017), doktora calismasinda Kurumsal
Yonetim Endeksinde yer alan 50 isletmenin 2014 yilina ait yillik faaliyet raporlarimni
Uluslararas: Entegre Raporlama Cergevesi Kilavuz Tlkeler ve Icerik Ogelerinden olusan 71
oOlgtite gore incelemistir. 71 olglitii belirlerken, Aralik 2013 tarafindan yayimlanan Cergeve’yi
kullanmis, agiklama ve tekrarlanan ifadeleri 6l¢iit kapsamindan ¢ikarmistir. Yiiksel (2017)'in
kullandig1 71 6l¢tit, Ocak 2021’ de revize edilen Cergeve ile karsilastirilmis ve farklilik olmadig:
gorilmiistiir. Yiiksel (2017)'in ¢alismasinda 0 ve 1 puan kukla degiskeni kullanilmistir. Bu
calismada ise 0, 1 ve 2 puan kukla degiskeni dikkate aliarak 71 6lgiit ile birlikte Olgiit
Aciklanma Skoru ve Olgiit Agiklanma Skoru Ortalamasi hesaplanmistir. 1lgili hesaplamalar
Microsoft Office Excel Programi aracilifiyla yapilmistir. Arastirmada kullanilan dlgiitlerin tam
listesi Tablo 4’teki 71 6l¢tit olup (Yiiksel, 2017: 250-254; IIRC, 2021: 3A-3G ve 4A-4H) tekrardan
kaginmak amaciyla EK’te verilmemistir. Arastirma kapsamindaki faizsiz bankalarin yilhik
faaliyet raporlarinin Tablo 4’te belirtilen Ol¢iitlere uygunlugunun degerlendirilmesi i¢in kukla
degiskenler kullanilmustir. ilgili faizsiz bankanin yillik faaliyet raporunda; ilgili 6lgiit igin
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acgitklama yapilmamus ise 0 puan, genel bilgi olarak bahsedilmis ve yeterli actklama yapilmamig
ise 1 puan, yeterli aciklama yapilmis ise 2 puan verilmistir.

71 Olgiitten her birinin faizsiz bankalarin yiizde kag1 tarafindan agiklandigini gormek
amaciyla 6lgiit agiklanma skoru hesaplanmustir. Olciit aciklamalari icin 0, 1 veya 2 puanlamasi
kullanildigindan her bir 6lgiit i¢in; 1 puan ve 2 puan igin 6lgiit agiklanma skoru hesaplanmistir.
Olgiit agiklanma skoru faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlarinda hangi 6lgiitler agisndan
eksiklikler oldugunu gostermektedir.

Olgiit aciklanma skoru agsagidaki gibi hesaplanmistir.

Faizsiz bankalara, her bir Olgiit i¢in agiklama yapmamuslar ise 0, yeterli agiklama
yapmamuslar ise 1, yeterli agiklama yapmuslar ise 2 puan verilmistir. Her bir 6l¢it i¢in; 1 puan
alan faizsiz banka sayisi 1 puan igin ilgili dl¢iit puanini ve 2 puan alan faizsiz banka sayisi 2
puan igin ilgili ol¢iit puanini olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda 76 faizsiz banka
bulundugundan her bir 6l¢iit 1 veya 2 puan i¢in maksimum 76 puan (6lgiitii 1 veya 2 puan

icin aciklayan banka sayisi) alabilecektir. Bu bilgilere gore 1 puan ve 2 puan igin 6lgiit
aciklanma skoru asagidaki gibi hesaplanacaktir:

1 Puan Icin Olciit Aciklanma Skoru

=(Olgiitiin 1 Puan I¢in Aldig1 Toplam Puan (Olgiit i¢in 1 puan alan faizsiz banka
sayis1))/(Toplam Faizsiz Banka Say1si (76))

2 Puan I¢in Olgiit A¢iklanma Skoru

=(Ol¢iitiin 2 Puan I¢in Aldig1 Toplam Puan (Ol¢iit igin 2 puan alan faizsiz banka
sayis1) )/(Toplam Faizsiz Banka Sayis1 (76))

2.3. Aragtirma Evreni

Faizsiz bankacilik sektoriinde faaliyet gosteren 76 banka arastirma evrenin
olusturmaktadir. Tablo 4’te belirtilen kriterler dahilinde, yillik faaliyet raporlar1 incelenecek
faizsiz bankalar asagida Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3: Arastirma Kapsaminda Yillik Faaliyet Raporlari incelenen Faizsiz Bankalar

Bankanin
Bankanin Faalivet
Bankanin Ad: Faaliyet Bankanin Ad: . y .
Gosterdigi Ulke Gosterdigi
& Ulke
1 Al Baraka Banking Bahreyn 39 Qatar Islamic Bank Katar
Group
2 Ithmaar Bank Bahreyn 40 Masraf Al Rayan Katar
3 Bahrain Islamic Bank Bahreyn 41 Qatar Int.ernatlonal Katar
Islamic Bank
4 Khaleej 1B(;§)11111merc1al Bahreyn 42 Barwa Bank Katar
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5 | Al Baraka Islamic Bank Bahreyn 43 Qatar First Bank Katar
6 ABC Islamic Bank Bahreyn 44 Kuwait Finance Kuveyt
House
First Energy Bank Bahreyn 45 Boubyan Bank Kuveyt
Bank Alkhair Bahreyn 46 Warba Bank Kuveyt
9 Venture Capital Bank Bahreyn 47 Kuwait International Kuveyt
Bank
10 Liquidity Management Bahreyn 48 Maybank Islamic Malezya
Centre
Citi Islamic Investment
11 Bahreyn 49 Bank Rakyat Malezya
Bank
12 | Islami Bank Bangladesh Banglades 50 | CIMB Islamic Bank Malezya
First Security Islami Hong Leong Islamic
1 Bangl 1 1
3 Bank anglades 5 Bank Malezya
14 Export Import Bank of Banglades 52 | AFFIN Islamic Bank Malezya
Bangladesh
15 | Al-Arafah Islami Bank Banglades 53 Bank Muar'nalat Malezya
Malaysia
16 | Shahjalal Islami Bank Banglades 54 | OCBC Al-Amin Bank Malezya
17 Union Bank Banglades 55 Maldives Islamic Maldivler
Bank
18 ICB Islamic Bank Banglades 56 | Al Baraka Bank Egypt Misir
19 Dubeai Islamic Bank Blrle,gllf Ara‘p 57 Abu Dhabi Islamic Maisir
Emirlikleri Bank — Egypt
. . Birlesik Arap . .
20 | Abu Dhabi Islamic Bank 1 58 Jaiz Bank Nijerya
Emirlikleri
21 | Emirates Islamic Bank Blrle,gllf Ara‘p 59 Meezan Bank Pakistan
Emirlikleri
22 Al Rayan Bank Birlesik Krallik | 60 | BanklIslami Pakistan Pakistan
Bank of London and
irlesi 1 lami i
23 The Middle East Plc Birlesik Krallik | 61 MCB Islamic Bank Pakistan
Qatar Islamic Bank . o Suudi
24 (QIB) (UK) Plc Birlesik Krallik | 62 Al Rajhi Bank Arabistan
o . Suudi
25 Gatehouse Bank Birlesik Krallik | 63 Alinma Bank .
Arabistan
26|  Danklslam Brunei Brunei 64 Bank AlBilad Suudi
Darussalam Arabistan
Bank Muamalat , Suudi
27 Indonesia Endonezya 65 Bank AlJazira Arabistan
. Albaraka Tiirk 1
28 Bank BNI Syariah Endonezya 66 Katilim Bankast A.S. Tiirkiye
. Tiirkiye Emlak N
29 Bank Aceh Syariah Endonezya 67 Katilim Bankas1 A.S. Tiirkiye
Bank Tabungan ..
30 Pensiunan Nasional Endonezya 68 Kuveyt Tiirk Katilim Tiirkiye
. Bankas1 A.S.
Syariah
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Bank Panin Dubai Tiirkiye Finans
1 E Ttirki
3 Syariah ndonezya 69 Katilim Bankas1 A.S. Hrelye
kif Katilim Bank
32 Bank Mega Syariah Endonezya 70 Vaki a’:(;l;n aneast Tiirkiye
Ziraat Katil
33 Bank BCA Syariah Endonezya 71 ];I;?kasf Algn Tiirkiye
B B
34 ank ]abafr anten Endonezya 72 Bank Nizwa Umman
Syariah
35 | Bank Syariah Bukopin Endonezya 73 | Alizz Islamic Bank Umman
B k iah ..
36 ank Mayban .Syana Endonezya 74 | Jordan Islamic Bank Urdiin
Indonesia
. . _— Islamic International .
37 | Palestine Islamic Bank Filistin 75 Urdiin
Arab Bank
38 Arab Islamic Bank Filistin 76 | Safwa Islamic Bank Urdiin

Kaynak: Tarafimizca hazirlanmigtir.

2.4.Arastirmanin Bulgular1 ve Degerlendirmeleri

Yapilan icerik analizi ve puanlamasi sonucunda faizsiz bankalarin entegre rapor skoru
asagida Tablo 4'te gosterildigi gibi hesaplanarak, biiyiikten kiictige dogru siralanmistir.

Tablo 4. Kilavuz Ilkeler ve Icerik Ogeleri Icin Aciklanma Skoru
ARASTIRMADA OLCUT OLARAK KULLANILAN
ULUSLARARASI ENTEGRE RAPORLAMA CERCEVESI
ILKELERI

1 Puan ve 2 Puan i¢in Olgiit
Agklanma Skoru

1 2
1 2
Puan Puan

KILAVUZ iLKELER Alan I;l;? Alan 1;‘;::
Banka Skor Banka Skor
Sayis1 Sayis1

“3.3.Kurulusun stratejisi ve bunun,
kurulusun kisa, orta ve uzun vadede
deger yaratma kabiliyetiyle ve
sermaye 0gelerini kullanimi ve
etkilesimiyle nasil bir ilgisi oldugu
hakkinda bilgi saglanmal1”
“3.6.kurulusun zaman icinde deger
yaratma kabiliyetini etkileyen
faktorlerin birlesimi, birbirleriyle
olan iligkileri ve aralarindaki
bagimliliklarin biitiinsel bir resmini
3B Bilgiler Arasi sunmal1.”

Baglant1 ”3.8.Bilgiler aras1 baglant1 i¢in
kullanilan baslica bi¢cimler asagidaki
Ogeler arasindaki baglantilar icerir:”

3A Stratejik Odak
ve Gelecege 1
Yonelim

57 0,75 15 0,20

“Igerik Ogeleri. Entegre rapor Icerik
2 Ogelerini bir biitiin olarak kurulusun 68 0,89 5 0,07
faaliyetlerindeki dinamik ve sistemik
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etkilesimlerini yansitan genel bir
goriintiiye baglar. Ornek:”

’Mevcut kaynak aktarimi ve
kurulusun hedefledigi performansa
ulasmak i¢in kaynaklar1 nasil
birlestirecegi veya baska yatirimlar
yapip yapmayacag1 hakkinda bir
analiz.”

-”Yeni risk ve firsatlar belirlendiginde
ya da ge¢misteki performans beklenen
sekilde gerceklesmediginde
kurulusun Stratejisinin nasil duruma
uyarlanacagina iligkin bilgiler.”

"Teknolojik degisimlerin hizindaki
artis veya azalmalar, gelisen ve
degisen toplumsal beklentiler ve
gezegendeki kaynaklarin azalmasi
gibi dis cevrede gerceklesen
degisimlerle kurulusun stratejisinin ve
is modelinin iligkilendirilmesi.”

“Diin, bugiin ve yarin. Kurulus
tarafindan ge¢misten bugiine kadar

3 olan donemdeki faaliyetleri hakkinda > 0,07 7 0,53
bir analiz yapilmas1.”
“Sermaye 0geleri. Bu, sermaye 6geleri
arasindaki bagimliliklar ve takaslar ile

4 bunlarin bulunabilirliginin, kalitesinin 6 0,08 8 011

ve satin alinabilirliginin kurulusun
deger yaratma kabiliyetini nasil
etkiledigini kapsar.”

“Finansal bilgiler ve diger bilgiler.
Ornegin, asagidaki kalemler
tizerindeki yansimalar:”

-Arastirma-gelistirme politikalari,
teknoloji/bilgi birikimi veya insan
kaynaklarina yapilan yatirimlar
bakimindan pazar pay1 veya beklenen
gelir artis1
5 | -Cevre politikalari, enerji verimliligi, 64 0,84 12 0,16
yerel toplumlarla ig birligi veya
toplumsal sorunlar1 asmak icin
teknoloji kullanimi bakimindan
maliyetlerin diisiiriilmesi veya yeni is
firsatlari

‘Uzun vadeli miigteri iligkileri,
miisteri memnuniyeti veya itibar
bakimindan gelir ve kar artis1.”

“* Nicel ve nitel bilgiler. KPI'larin
yapilan agiklamalarin bir parcasi

64 0,84 12 0,16
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olarak sunulmasi, nitel ve nicel
bilgileri birbirine baglamada etkili bir
yol olabilir.”

“e Yonetim bilgileri, yonetim kurulu
7 | bilgileri ve kurulus disindan rapor 3 0,04 73 0,96
edilen bilgiler.”

“Rapordaki bilgiler, kurulusun diger
8 | bildirimlerindeki bilgiler ve diger 63 0,83 13 0,17
kaynaklardan gelen bilgiler.”

“3.10.Kurulusun temel paydaslariyla
kurdugu iliskilerin dogas1 ve kalitesi
hakkinda bilgi saglamal1 ve

3¢ I.’;Tyd.a slarla 9 | kurulusun paydaslarin mesru ihtiyag 56 0,74 16 0,21
Iliskiler . R o
ve isteklerini ne dl¢iide anladigin,
hesaba kattigini ve karsiladigini
gostermelidir.”
“3.17 Kurulusun kisa, orta ve uzun
3D vadede deger yaratma kabiliyetini
. 1 2 2 14 1
Onemlilik O | Snemli olctide etkileyen konular 6 08 015

hakkinda bilgi vermelidir.”

“3.36.Rapor kisa ve 6z olmalidir.”

“3.38.Kurulus, entegre raporunda
kisa ve 6z olma ile 6zellikle
eksiksizlik ve karsilastirilabilirlik
gibi diger Kilavuz ilkeler arasinda
denge kurmaya calisir. Bir entegre
raporun kisa ve 6z olabilmesi i¢in:”
“Boliim 3D'de agiklanan énemlilik
belirleme siirecinin uygulanmasi
gerekir. ”

“Mantikl bir yapinin izlenmesi ve
tekrar1 sinirlamak i¢in kendi iginde
¢apraz basvuru araglarinin

3E Kisa ve Oz Olma | 11 | kullarulmas: gerekir.”

“Ayrintili bilgilere, sik degismeyen
bilgilere (6rnegin bagh kuruluslar
listesi) veya dis kaynaklara (6rnegin
devlete ait bir web sitesinde gelecekte
ongoriilen ekonomik kosullar

33 0,43 6 0,08

hakkindaki varsayimlar) i¢in
baglantilar icerebilir.”

“Kavramlari net ve miimkiin
oldugunca az kelime kullanarak ifade
etmesi gerekir.”

“Mesleki jargon veya ¢ok teknik
terminoloji yerine diiz bir dil
kullanilmas: tercih edilebilir”
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“Siklikla "basmakalip" olarak
nitelendirilen ve kurulusa 6zgii
olmayan ¢ok genel konulardan
kaginilmasi gerekir.”

#3.39.0lumlu ya da olumsuz tiim

3F Gitvenilirlik ve maddi hususlar1 dengeli ve maddi

Eksiksizlik 12 . : ) 0 0 76 1
(Tambik) ¥1ata 1ge‘rn‘1eyecek bir sekilde
icermelidir.”
“3.54.rapordaki bilgiler:
“Zaman iginde tutarli bir temele
dayali olarak”
Tutarlilik
3G Tutarlihik ve 13 | “Kurulusun kendi zaman iginde deger 0 0 76 1

Kargilagtinlabilirlik yaratma kabiliyeti agisindan, diger

kurulusglarla karsilagtirilmasina olanak
saglayacak sekilde sunulmalidir.”
ICERIK OGELERI

“4.5.Bir entegre rapor kurulusun
misyonunu ve vizyonunu belirler ve
14 | asagidakiler gibi konular1 10 0,13 60 0,79
tanimlayarak gereken baglami
saglar:” “Kurulusun:”

15 | “Kiiltiirdi, etik ilkeleri ve degerleri” 43 0,57 13 0,17
16 | “Miilkiyet ve faaliyet yapis1” 8 0,11 68 0,89
1A {(1‘1.ru‘1'nsal Genel 17 | “Temel faaliyetleri ve pazarlar1” 14 0,18 62 0,82
Goriiniim ve Dis » ~
Cevre 18 | “Rekabet yapisi ve pazar konumu 60 0,79 8 0,11
19 | “Deger zinciri igindeki konumu” 62 0,82 6 0,08
“Ogzellikle 6nceki dénemlere gore
yasanan biiyiik degisimleri
20 V}lrgt{l.ayan onemli nicel b%lgiler 1 0,01 75 0,99
(6rnegin ¢alisan sayisy, gelir,
kurulusun faaliyet gosterdigi tilke
sayist).”
21 ”4.‘7.Ba§11c.a paydaslarin mesru ihtiyag 5 0,07 16 0,21
ve istekleri”
“Ekonomik denge, kiiresellesme ve
22 | endiistri trendleri gibi makro ve 35 0,46 41 0,54
mikro ekonomik kosullar”
“Rakiplerin gorece giiclii ve zayif
23 | yanlar1 ve miisteri talebi gibi pazar 0 0 0 0
Dis Cevre glicleri”
24 | “Teknolojik degisimin hiz1 ve etkisi” 28 0,37 38 0,50

“Niifus ve demografik degisimler,
insan haklari, saglik, fakirlik,
toplumsal degerler ve egitim
sistemleri gibi toplumsal konular”

25 29 0,38 26 0,34

“Iklim degisikligi, ekosistem kayb1 ve

26 .
gezegenin sinirlarina ulagilmasi

11 0,14 25 0,33
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sonucu ortaya ¢tkan kaynak agiklar
gibi ¢evresel konular”

“Kurulusun faaliyet gosterdigi yasal

27 .. . ,,
ve diizenleyici ortam

20 0,26 42 0,55

“Kurulusun faaliyet gosterdigi
iilkedeki ya da kurulusun stratejisini
28 | uygulama kabiliyetini etkileme 0 0 0 0
ihtimali olan bagka iilkelerdeki siyasi
ortam”

“4.9.Bir entegre rapor asagidakiler
gibi konularin kurulusun deger
yaratma kabiliyetiyle nasil baglantil
oldugu hakkinda bilgi saglar:”

“Kurumsal yonetim sorumlularmin
becerileri ve farkli yonleri (6rnegin
insanlarin ge¢misi, cinsiyeti, liyakati
ve deneyimi) dahil olmak tizere
kurulusun liderlik yapisi ve yasal
gereklilikler.”

29 4 0,05 72 0,95

“kurulusun kiiltiirtina olusturmak ve
30 | izlemek i¢in kullanilan spesifik 56 0,74 0 0
stiregler”

“Kurulusun kiiltiirtintin, etik
ilkelerinin ve degerlerinin baslica
paydaslarla iliskiler dahil olmak iizere
sermaye Ogelerini kullanimina ve

4B Kurumsal

Yonetim 31 55 0,72 0 0

bunlar: etkilemesine nasil
yansitildig1”

“Kurulusun yasal gereklilikleri asan
32 | kurumsal yonetim uygulamalar 60 0,79 16 0,21
ylritiip yiiriitmedigi.”

“Kurumsal yonetim sorumlularmin
33 | yenilikg¢iligi tesvik etmek ve hayata 67 0,88 9 0,12
gecirmek i¢in {istlendigi sorumluluk.”

“Ucret ve tesvikler ile kisa, orta ve
uzun vadede deger yaratma arasinda
34 | V€ bunlarin kurulusun sermaye
Ogelerini kullanmasi ve etkilemesi
tizerinde nasil bir baglant1

kuruldugu.”

“4.13.1s modeli agiklamasinin
etkinligini ve okunabilirligini
giiclendiren 6zellikler sunlardir:”

4C is Modeli “Is modelinin temel 6geleri hakkinda

35
net bir agiklama”

3 0,04 11 0,14

“Temel 6geleri vurgulayan basit bir

36 sema ve bunu desteklemek tizere bu

0 0 10 0,13
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0gelerin kurulus acisindan ilgisi
hakkinda net bir agiklama”

“Kurulusun i¢inde bulundugu
37 | kosullara uygun, mantikli bir metin 2 0,03 74 0,97
akig1”

“Baslica paydaslar ile dis ¢evreyi
etkileyen diger bagimliliklar
(6rnegin ham madde) ve 6nemli
faktorler hakkinda acgiklama.”

38 63 0,83 13 0,17

“Strateji, risk ve firsatlar ve
performans (KPI'lar ile maliyetlerin
diisiiriilmesi ve gelirler gibi mali
konular vb.) gibi diger Igerik
Ogelerinin kapsaminda ele alinan
bilgilere yonlendiren baglantilar.”

39 65 0,86 11 0,14

“4.14. Bir entegre rapor, temel
girdilerin kurulusun bagh oldugu
sermaye Ogeleriyle nasil bir ilgisi

oldugunu veya is modelinin

Girdiler 40 66 0,87 10 0,13

saglamlig1 ve esnekligini anlama
agisindan 6nemli olduklar dlglide
kurulus i¢in bir farklilasma kaynagi
oldugunu gosterir.”

“4.16.Bir entegre raporda temel is
faaliyetleri aciklanir. Asagidakileri
icerebilir:”

“Kurulus pazarda kendisini nasil

a1 farklilastiriyor(6rnegin iiriin 59 0.78 14 018

farklilasmasi, Pazar segmentasyonu,
teslimat kanallar1 ve pazarlama)”

“Is modeli ilk satis noktasindan sonra
gelir yaratmaya ne 0Ol¢iide dayalt

42 | (6rnegin genisletilmis garanti 66 0,87 7 0,09
anlagmalar1 veya ag kullanim

Is Faaliyetleri iicretleri)”

“Kurulus, yenilikg¢ilik ihtiyacina nasil

43 yaklastyor”

53 0,70 21 0,28

“Is modeli degisime uyum saglamak

44 2 0,03 10 0,13

i¢in nasil tasarlanmigtir.”
“4.17.0Onemli olmast halinde bir
entegre raporda siireg iyilestirme,
calisan egitimi ve iliski yonetimi gibi

45 52 0,68 24 0,32

girisimlerin kurulusun uzun vadedeki
basarisina olan katkisi da ele
almabilir”

“4.18.Bir entegre raporda kurulusun
Ciktilar 46 | temel iirlin ve hizmetleri tanimlanir. 0 0 76 1
Bunlar, 6nem seviyelerine gore is
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modeli aciklamasi i¢inde ele alinmasi
gereken yan trtiinler ve atiklar
(emisyonlar dahil) gibi diger c¢iktilar
da olabilir.”

“4.19.Bir entegre raporda
asagidakiler gibi temel sonuglar
aciklanir:”

“I¢ sonuclar (6rnegin ¢alisanlarin
47 | morali, kurulusun itibari, gelirler ve 0 0 76 1
nakit akis1) ve”

“d1s sonuglar (6rnegin miisteri
memnuniyeti, vergi 6demeleri, marka
sadakati, toplumsal ve gevresel
etkiler)”

“Olumlu sonuglar (yani sermaye

Sonuclar 48 60 0,79 16 0,21

49 | Ogelerinde net artisla sonuglanan ve 0 0 76 1
dolayisiyla deger yaratanlar) ve”

“olumsuz sonuglar (yani sermaye
50 | dgelerinde net azalmayla sonuglanan 0 0 76 1
ve dolayisiyla degeri azaltanlar)”

“4.26.Bu, asagidaki 6gelerin
tanimlanmasini igerebilir:”

“Risk ve firsatlarin spesifik kaynag1
51 | (ig, dis ya da yaygin sekliyle bu 65 0,86 11 0,14
ikisinin karisimi).”

“Kurulus, risk veya firsatin

52 gerceklesme ihtimalini ve

4D Risk ve Firsatlar gerceklesmesi halinde etkisinin
biiyiikliigiinii degerlendirir”

65 0,86 11 0,14

“Tligkili stratejik amaglarin,
stratejilerin, politikalarin, hedeflerin
53 | Ve KPI'larin b'ehrleflmeﬂ dahil olmak 65 0,86 1 0,14
iizere temel riskleri azaltmak veya
yonetmek ya da temel firsatlardan

deger yaratmak icin alinan nlemler’

7

“4.29.Bir entegre raporda genellikle
asagidaki hususlar tanimlanir:”

“Kurulusun kisa, orta ve uzun

> vadedeki stratejik amaglar1” 72 0,55 2 .

“Bu stratejik amaglara ulasmak igin
4E Strateji ve 55 | uyguladig1 ya da uygulamay1 71 0,93 3 0,04
Kaynak Aktarimi planladig stratejiler”

56 “Stratejisini uygulamak icin gereken 6 0,08 1 0,01
kaynak aktarimi planlar1”
“Kisa, orta ve uzun vadede basarilari

57 | ve hedeflenen sonuglari nasil 11 0,14 2 0,03

Olcecegi”
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“4.30.Bu, asagidaki 6gelerin
aciklanmasini icerebilir:”

“Kurulusun stratejisi ve kaynak
aktarimi planlari ile diger Igerik
Ogelerinin kapsaminda olan bilgiler
arasindaki baglanti ve:”

“Strateji ve kaynak aktarimi
planlarmin is modeliyle ne dlgiide
ilgili oldugu ve kurulusun degisime
uyum saglama kabiliyetini anlamak
agisindan segilen stratejileri

58 | uygulamak icin is modelinde
yapilmasi gerekebilecek 72 0,95 1 0,01
degisiklikler.”

“Strateji ve kaynak aktarimi

planlarinin dis ¢evreden ve
tanimlanan risk ve firsatlardan nasil
etkilendigi ve bunlara nasil yamt
verdigi.”

“Strateji ve kaynak aktarimi
planlarinin 6gelerini ve bu sermaye
Ogeleriyle ilgili risk yonetimi
diizenlemelerini nasil etkiledigi.”

“Kurulusun rekabette avantajli
olmasini ve deger yaratmasini
saglayan asagidakiler gibi farklilasma
unsurlarr:”

“Yenilik¢iligin rolii”

59 | “Kurulusun fikri sermaye 6gelerini 62 0,82 7 0,09
nasil gelistirdigi ve kullandig1”

“Rekabette avantajli olmak icin
cevresel ve toplumsal konularin
kurulusun stratejisine ne Olciide dahil
edildigi”

“Strateji ve kaynak aktarimi planlarim

60 formiile ederken kullanilan paydas 13 017 ’ 0,03

etkilesiminin temel 6zellikleri ve
bulgular1.”

“4.32.Bir entegre raporda performans
hakkinda nitel ve nicel bilgiler yer
alir ve asagidakiler gibi konular1
icerebilir:”

4F Performans “Hedefler ve risk ve firsatlar agisindan
nitel gostergeler ile bunlarin 6nemi,

61 | etkileri ve bunlarin olusturulmasinda 68 0,89 8 0,11
kullanilan yontem ve varsayimlar

hakkinda agiklamalar.”
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“Deger zincirinin iist ve alt
seviyelerindeki sermaye 6geleri
62 | iizerindeki etkiler dahil olmak tizere 60 0,79 16 0,21
kurulusun sermaye 6geleri
tizerindeki(pozitif ve negatif) etkileri.”

“Temel paydas iliskilerinin durumu
ve kurulugsun temel paydaslarin
mesru ihtiyag ve isteklerine nasil yanit
verdigi.”

63 6 0,08 14 0,18

“Geg¢mis ile mevcut performans

64 arasindaki ve mevcut performans ile 59 0.78 17 0.22

kurulusun genel goriiniisii arasindaki
baglantilar.”

“4.36.Bir entegre raporda normalde
zaman icinde beklenen degisiklikler
vurgulanir ve asagidaki hususlar
hakkinda yapilan giivenilir ve seffaf
analizlerle elde edilen bilgiler
saglanir:”

“Kurulusun kisa, orta ve uzun vadede
65 | dis ¢evresinde karsilagmasi muhtemel 63 0,83 12 0,16
durumlar hakkindaki beklentileri”
4G Genel Goriiniis | 66 | “Bunun kurulusu nasil etkileyecegi” 64 0,84 11 0,14
“Kurulusun halihazirda karsisina
¢ikmast muhtemel kritik zorluklara ve
belirsizliklere yanit vermek igin nasil
tegkilatlandig1”

67 64 0,84 11 0,14

“4.39. Bir entegre raporda ayrica
baslica gostergeler, KPI'lar veya
68 | hedefler, taninmis dis kaynaklardan 63 0,83 13 0,17
edinilen ilgili bilgiler ve hassasiyet
analizleri yer alabilir.”

“4.42 Bir entegre rapor, raporun
hazirlik ve sunum temelini
asagidakileri icerecek sekilde
acgiklar:”

“Kurulusun 6nemlilik belirleme

4H Hazirlik ve 69 | .. ..,
stirecinin bir 6zeti

Sunum Temeli

11 0,14 7 0,09

“Raporlama sinir1 ve nasil belirlendigi
hakkinda bir agiklama”

“Onemli konular1 nitelemek veya

71 | degerlendirmek i¢in kullanilan baslhca 67 0,88 8 0,11
cergevelerin ve yontemlerin bir 6zeti”
Kaynak: (Yiiksel, 2017: 250-254; IIRC, 2021: 3A-3G ve 4A-4H).

70 7 0,09 5 0,07

Tablo 4’e gore baz1 sonuglar asagidaki gibidir:

1. Olgﬁt 12, 13, 46, 47, 49 ve 50'nin agiklanma skoru 1 olup yeterli agiklama
yapmuslardir. Faizsiz bankalar, paydaslarin kararlarini etkileyebilecek konulari; tutarlilik
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temelinde, olumlu/olumsuz ve maddi hata icermeyecek, diger bankalarla karsilastirmaya
olanak saglayacak sekilde yillik faaliyet raporlarinda sunmus ve temel {iriin ve hizmetleri,
gelirleri, varliklarinin ve kaynaklarmin durumu, sermaye 6gelerindeki (finansal sermaye)
olumlu ve olumsuz sonuglar1 agiklamigtir.

2.2 puan igin; Olciit 3'iin aciklanma skoru 0,93, Olciit 7' nin aciklanma skoru 0,96, Olciit
20'nin agiklanma skoru 0,99, Olgiit 29'un agiklanma skoru 0,95, Olgiit 37'nin agiklanma skoru
0,97 olarak hesaplanmustir. Faizsiz bankalar, ge¢mis donemlerdeki degisimler, yOnetim,
yonetim kurulu, yonetim sorumlularmin becerileri, ge¢misi, 6zellikleri ve bankanin ge¢cmisten
glintimiize kadar olan faaliyetlerini agiklamislardir. Faizsiz bankalarin yillik faaliyet
raporlarinin genel itibariyle iginde bulunduklari kosullara uygun metin akismna sahip
olduklar1 goriilmiistiir.

3. 2 puan igin; Olgiit 14’iin agiklanma skoru 0,79, Olgiit 16'min acgiklanma skoru 0,89,
Olgiit 17'nin agiklanma skoru 0,82’dir. Faizsiz bankalarin 681, miilkiyet ve faaliyet yapisini,
62’si temel faaliyetleri ve pazarlari, 60"1 misyon ve vizyonu ile ilgili bilgi vermistir.

4.2 puan igin; Olciit 27'nin agiklanma skoru 0,55'tir. Olgiit 27 nin puanlandirilmasinda;
faizsiz bankanin faaliyet gosterdigi iilke Anglo-Sakson Hukuk Sistemi'ne sahip bir iilke ise 0
puan, Kita Avrupast Hukuk Sistemi’'ne sahip bir iilke ise 1 puan, Islam Hukuk Sistemi'ne sahip
bir iilke ise 2 puan kukla degiskeni kullanilmistir. 76 faizsiz bankanin 42’si Islam Hukuk
Sistemi'ne, 20’si Kita Avrupas1 Hukuk Sistemi'ne, 14’1 Anglo-Sakson Hukuk Sistemi'ne sahip
veya yakinlik gostermektedir.

5.2 puan igin; Olciit 22'nin aciklanma skoru 0,54, Olciit 24’tin aciklanma skoru 0,50 dir.
Faizsiz bankalarin 41'i ekonomik genel goriintim, kiiresellesme ve sektor degerlendirmesine
iliskin yeterli agiklamalarda bulunmus, 351 ise yeterli agiklama yapmamustir. Yine faizsiz
bankalarm 38'i teknolojik degisim ve gelisime yonelik yeterli agiklamalarda bulunmus, 28’i ise
yeterli agiklama yapmamustir.

6. Olciit 25'in 2 puan igin agiklanma skoru 0,34, 1 puan igin agiklanma skoru 0,8"dir.
Faizsiz bankalarin 26’s1 toplumsal konularla ilgili yeterli agiklamalarda bulunmus, 29'unun
agiklamalarinin yetersiz oldugu goriilmiistiir. Olciit 26'min aciklanma skoru 2 puan igin 0,33,
1 puan igin 0,14’tiir. Faizsiz bankalarin 25’1 ise gevresel konularla ilgili bilgilere deginmistir. 2
puan icin Olgiit 45’in acgiklanma skoru 0,32°dir. 24 faizsiz banka, kurulusun uzun vadedeki
basarisi {izerinde etkisi olabilecek faaliyet siireglerinin iyilestirilmesi, ¢alisanlarin egitimi,
iligkilerin yonetilmesi gibi konulara deginmistir.

7.2 puan igin; Olgiit 9,21, 32, 48 ve 62'nin agiklanma skoru 0,21, Olgiit 43’{in agiklanma
skoru 0,28, Olgiit 64'{in agiklanma skoru 0,22 olarak hesaplanmistir. Aragtirma kapsamindaki
16 faizsiz banka temel paydaslarinin ihtiyaglarini ne l¢iide anladiklarina ve temel paydaslarin
ihtiyaglarina ne olgiide cevap verdiklerine, baslica paydaslarin yasal ihtiyag¢ ve isteklerine,
yasal  gereklilikleri ~ asan  kurumsal  yOnetim  uygulamalar1  gergeklestirip
gerceklestirmediklerine, toplumsal, gevresel, vergi 6demeleri, miisteri memnuniyeti gibi dis
sonuglara, sermaye Ogeleri tizerindeki etkilerine yonelik bilgilere yer vermistir. Yine 21 faizsiz
banka yenilikgilik ihtiyacina nasil yaklastiklarina, 17 faizsiz banka ise ge¢mis ve bugiinkii
performansi arasindaki baglantiya deginmistir.

245




e-ISSN: 2757 - 5489

TOPLUM, EKONOMI VE YONETIM DERGISI Cilt 4 Sayl 2 Ay Ekim Yil 2023
JOURNAL OF SOCIETY, ECONOMICS AND MANAGEMENT Volume Issue Month  October Years

8. Olgiit 32 ‘Kurulusun yasal gereklilikleri agan kurumsal yonetim uygulamalar
ylriitiip ytriitmedigi’ ile ilgili puanlamada, faizsiz bankalarmn yillik faaliyet raporlarinda,
kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu/durumu ile ilgili puanlama tablosu kullanilmasi
durumunda 2 puan, ‘Kurumsal Yonetim (Corporate Governance)’ bashgr altinda kurumsal
yonetim ilkeleri, gerceveleri, kurumsal yonetim komiteleri ile ilgili bilgilere yer verilmesi
durumunda 1 puan kukla degiskeni kullanilmistir. Arastirma kapsamindaki 76 faizsiz
bankanm 601 Olgiit 32 icin 1 puan, 16’s1 2 puan almistir. Faizsiz bankalarm 60'min yillik
faaliyet raporlarinda kurumsal yonetim uygulamalarina genel olarak yer verdigi, 16’sinin ise
kurumsal yonetim uygulamalarini ‘kurumsal yonetim uyum raporu/durumu’ tablosu
kullanarak sundugu goriilmektedir.

9. Olciit 1in 2 puan i¢in agiklanma skoru 0,20, 1 puan igin agiklanma skoru 0,75tir.
Faizsiz bankalarm 157 (0,20’si), strateji ve stratejinin kisa, orta ve uzun vadedeki deger
yaratmasma ve sermaye Ogeleri {iizerindeki etkisine yonelik yeterli aciklamalarda
bulunmustur. 57’si (0,75'i) ise strateji ile ilgili agiklamalarda bulunmus ancak kisa, orta ve
uzun vadedeki deger yaratmasi tizerindeki etkisine iliskin agiklama yapmadiklar
gorilmistiir.

10. “‘Olciit 10-Onemlilik’ Slciitiiniin aciklanma skoru 2 puan i¢in 0,18, 1 puan igin
aciklanma skoru 0,82 olarak hesaplanmustir. Faizsiz bankalarin 14'ii deger yaratma yetenegini
kisa orta ve uzun vadede etkileyebilecek konulara yeterli olgiide deginmis, 62’sinin ise
aciklamalari yetersiz olarak goriilmiistiir.

11. 2 puan igin; Olgiit 5, 6 ve 65'in aciklanma skoru 0,16, Olgiit 8, 15, 38 ve 68in
aciklanma skoru 0,17, Ol(;iit 10, 41 ve 63’iin agiklanma skoru 0,18 olarak hesaplanmustir.
Arastirma kapsamindaki 12 faizsiz banka dis ¢evrede karsilasmasi olasi durumlara yonelik
beklentilerini, nitel gostergeleri, 13 faizsiz banka kiiltiirii, etik ilkeleri ve degerleri, temel
performans gostergelerini, paydaslar ve dig cevreyi etkileyen konular ile ilgili bilgileri
aciklamiglardir. 14 faizsiz banka kisa, orta ve uzun vadede deger yaratma kabiliyetini
etkileyen ve etkileyebilecek konulara, temel paydaslarinin mesru ihtiyag ve isteklerine nasil
yanit verdigine, tiriin farklilastirmasi, teslimat kanallar1 gibi konular agisindan kendini nasil
farklilastirdigina deginmislerdir.

12. 2 puan igin Olgiit 35'in aciklanma skoru 0,14, Olgiit 36'nin aciklanma skoru 0,13'tiir.
Faizsiz bankalarin 11'i is modeli, faaliyetlerini yerine getirme bigimi ile ilgili bilgi vermis, 10'u
is modelini sematize etmistir.

13. Olgﬁt 51, 52 ve 53'tin 2 agiklanma skoru 2 puan i¢in 0,14, 1 puan i¢in 0,86’d1r. Faizsiz
bankalarin 11'i risk ve firsatlarin kaynagi, gerceklesme olasiligina yonelik degerlendirme ve
riskleri azaltmak ve firsatlardan yararlanmak igin aldiklar1 6nlemlere iliskin agiklamalarda
bulunurken, 65i temel risklere iliskin agiklamalarda bulunmus ancak firsatlarin neler
olduguna yonelik smiflandirma ve agiklama yapmadiklar: goriilmiistiir.

14. Olgiit 65'in agiklanma skoru 2 puan igin 0,16, Olciit 66 ve 67'nin aciklanma skoru
0,14’tiir. Faizsiz bankalar, kisa orta ve uzun vadede dis ¢evrede karsilasilmasi olasi durumlar,
kurulusun bunlardan nasil etkilenecegi, olas1 zorluklara karsi ne gibi onlemler alindigimi
aciklamistir.
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15. Olciit 40’ agiklanma skoru 2 puan igin 0,13, 1 puan igin 0,87 olarak hesaplanmustir.
Faizsiz bankalarm 10"u, ER Cercevesi'nde belirtilen agiklamaya uygun olarak, faaliyet siirecine
dahil edilen girdilerin neler olduguna yonelik agiklamalarda bulunmus, 66's1 yetersiz
aciklama yapmustir.

16. 2 puan icin Olgiit 4 ve 18'in aciklanma skoru 0,11’dir. Faizsiz bankalarin 8, faaliyet
stirecine, ER Cercevesi'nde belirtilen alt1 sermaye Ogelerinden hangilerini dahil ettigine
yonelik agiklamalarda bulunmus, rekabet yapisi ve pazar konumuna iligkin bilgilere yer
vermistir.

17. Olciit 11’in aciklanma skoru 2 puan igin 0,08, 1 puan igin 0,43 olarak hesaplanmustir.
33 faizsiz bankanin faaliyet raporunun sayfa sayis1 100-200 sayfa araliginda, 6 faizsiz bankanin
faaliyet raporunun sayfa sayis1 100 sayfadan daha az ve 37 faizsiz bankanin faaliyet raporu
200 sayfadan daha fazladur.

18. 2 puan icin Olgiit 54 ve 57'nin agiklama skoru 0,03, Ol¢iit 55'in aciklanma skoru 0,04
ve Olgiit 56'nin agiklanma skoru 0,01’dir. Pakistan’da faaliyet gosteren Meezan Bank ve Suudi
Arabistan’da faaliyetlerini yiirtiten Al Rajhi Bank, kisa, orta ve uzun vadeye yonelik stratejik
amaglarmni agiklamislardir. Meezan Bank ve Malezya’da faaliyet gosteren Hong Leong Islamic
Bank kisa, orta ve uzun vadedeki hedeflerini nasil 6lgecegine yonelik kapsaml bilgilere yer
vermistir. Genel olarak, faizsiz bankalar, yillik faaliyet raporlarinda stratejik amaclarina
yonelik agiklamalarda bulunmus olsalar da kisa, orta ve uzun vade ile iligskilendirmedikleri,
amaglarina ulagmak i¢in uygulamay1 planladiklar stratejilerin neler olduguna iligkin yeterli
bilgi vermedikleri, kaynak aktarimi planlarini agiklamadiklar1 gortilmiistiir.

19. Olciit 58'in aciklanma skoru 2 puanigin 0,01, 1 puan i¢in 0,95 olarak hesaplanmustr.
Meezan Bank, strateji ve kaynak aktarimi planlarmin is modeliyle ilgisi, 6geleri, dis ¢cevreden,
risk ve firsatlardan nasil etkilendigi, nasil 6nlem aldigina yonelik kapsamli agiklama yapan
banka olmustur. Faizsiz bankalarmn 72’sinin bu agiklamalara iligkin yeterli diizeyde bilgi
vermedigi gortilmiistiir. Arastirma evrenini olusturan bankalar strateji ve kaynak tahsisine
iliskin yeterli aciklama yapmamuigtir

20. 2 puan igin Olciit 59un aciklanma skoru 0,09'dur. Faizsiz bankalarmn 7’si
kendilerine rekabette rakiplerine gore avantaj saglayacak, deger yaratmasini destekleyecek,
yenilikgilik, fikri sermaye 6gelerine verilen 6nem, gevresel ve toplumsal konulari stratejilere
dahil etme gibi bagliklar ile ilgili yeterli bilgi vermistir.

21. Aragtirma kapsamindaki faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlarinda, rakiplerin
gliclii ve zayif yanlarina, faizsiz bankanin faaliyet gosterdigi tilkedeki ya da faizsiz bankanin
stratejisini uygulama yetenegini etkileyebilecek diger tilkelerdeki politik ortamin nasil oldugu
ile ilgili konulara iliskin bilgi elde edilememistir. Yine faizsiz bankalar, yilhik faaliyet
raporlarinda, iicretlendirme komitesine iligkin bilgilere yer vermis olmalarina ragmen kisa
orta ve uzun vadede deger yaratma ve sermaye 0gelerini kullanim1 ve etkilemesi ile ilgisine
yer vermedigi gortilmiistiir.

22. Icerik 6gelerinden ‘Kurumsal Yonetim’ baghgi altinda, 2 puan icin Olgiit 30 ve 31in
agiklanma skoru 0, Olgiit 33"iin aciklanma skoru 0,12'dir. 1 puan icin Olgiit 30'un agiklanma
skoru 0,74, C)lgijt 31"in agiklanma skoru 0,72 ve Olgiit 33’tin agiklanma skoru 0,88’dir. Faizsiz
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bankalar, genel itibariyle, kiiltiirii etik ilkeleri ve degerleri ile ilgili bilgi vermis olsalar da
bunlar1 olustururken kullanilan organizasyonel siireglere iliskin bilgi vermedikleri,
kiiltiirtintin etik ilkelerinin ve degerlerinin paydaslarla ilgisine ve sermaye O&gelerinin
kullanimina etkisine deginmedikleri sdylenebilir. Bunun yaninda 67 faizsiz bankanmn yillik
faaliyet raporlarinda, kurumsal yonetim sorumlularinin, kendi gorev alanlarina yonelik
tistlendikleri sorumluluklara yer verilmis ancak yenilikciligi desteklemek ve uygulamaya
gecirmek i¢in {istlendikleri sorumluluklara iliskin yeterli bilgi verilmemistir.

23. 2 puan igin; Hazirlik ve Sunum Temeli igerik dgesi olgiitlerinden, Olgiit 69'un
aciklanma skoru 0,09, C)lgﬁt 70’in agiklanma skoru 0,07, C)lgﬁt 71’in agiklanma skoru 0,11’dir.
Faizsiz bankalardan 7’si énemlilik belirleme siireci, 5i raporlama sinir1 ve nasil belirlendigi,
8’i dnemli konular1 belirlemek i¢in kullanilan ¢ergeveler ile ilgili yeterli bilgilere yer vermistir.

Faizsiz bankalarm, yillik faaliyet raporlarinda, ER Cergevesi Kilavuz ilkeler ve Igerik
Ogelerine ne &lgiide yer verdigini belirlemek amaciyla 8lgiitlerin ortalamasi alinmis ve her bir
igerik 6gesi ve kilavuz ilkesinin agiklanma skoru ortalamasi elde edilmistir. Agiklanma skoru
ortalamasi asagida Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5: Kilavuz Ilkeler ve Icerik Ogeleri Icin Olciit Aciklanma Skoru Ortalamast
ACIKLANMA SKORU

Olgiit ORTALAMASI
1 puan 2 puan

Kilavuz ilkeler
3A Stratejik Odak ve Gelecege Yonelim 0,75 0,20
3B Bilgiler Arasi Baglanti 0,51 0,36
3C Paydaslarla ligkiler 0,74 0,21
3D Onemlilik 0,82 0,18
3E Kisa ve Oz Olma 0,43 0,08
3F Glivenilirlik ve Eksiksizlik (Tamlik) 0 1
3G Tutarlilik ve Karsilastirilabilirlik 0 1
Icerik Ogeleri
éz:VI::rumsal Genel Goriiniim ve Dig 0,29 0.42
4B Kurumsal Yonetim 0,53 0,21
4C Is Modeli 0,40 0,43
4D Risk ve Firsatlar 0,86 0,14
4E Strateji ve Kaynak Aktarimi 0,58 0,03
4F Performans 0,63 0,18
4G Genel Goriintig 0,84 0,15
4H Hazirlik ve Sunum Temeli 0,37 0,09

Kilavuz ilkeler ve igerik dgelerine iliskin Olgiit agiklanma skoru ortalamalar: ile ilgili
Tablo 5’teki verilere gore:

1. Arastirma kapsamindaki faizsiz bankalarin tamamai 2020 y1lina ait faaliyet raporunu,
Kilavuz Ilkelerden, Giivenilirlik ve Tamlik (Eksiksizlik), Karsilastirilabilirlik ve Tutarlilik
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ilkelerine uygun olarak hazirlamigtir.

2. ‘3A-Stratejik Odak ve Gelecege Yonelim” kilavuz ilkesinin agiklanma skoru
ortalamasi 1 puan i¢in 0,75, 2 puan igin 0,20"dir. Faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlarinda,
stratejiye yonelik genel agiklamalar yapilmis ancak gelecekle baglantisinin kurulmasinda kisa,
orta ve uzun vadedeki stratejinin ne olduguna, deger yaratmadaki etkisine, alt1 sermaye 6gesi
tizerindeki etkisine iliskin agiklamalarin yapilmadig: gortilmiistiir.

3. Kilavuz ilkelerden bilgiler aras1 baglant1 ilkesinin agiklanma skoru ortalamasi, 1
puan icin 0,51, 2 puan igin 0,36’d1r. Finansal hizmet sektoriinde faaliyet gosteren kurumlar
olarak faizsiz bankalarin, yillik faaliyet raporlarinda, finansal bilgiler ve nicel bilgilere agirlikli
olarak yer vermekte ancak bunlar1 nitel bilgiler, finansal sermaye ve iiretilmis sermaye disinda
kalan sermaye 0geleri, toplumun beklentilerindeki degisim, gevresel kaynaklarin kithig: gibi
konularla baglantisini kurmada yetersiz kaldig1 sdylenebilir.

4. ‘3C-Paydaslarla Iliskiler’ kilavuz ilkesi aciklanma skoru ortalamasi 1 puan i¢in 0,74,
2 puan igin 0,21’dir. ‘3C-Paydaslarla Iliskiler’ kilavuz ilkesi kapsaminda faizsiz bankalar,
faaliyet raporlarinda, paydaslarin ihtiyaglarina ve beklentilerine cevap verebilecek hizmetlerle
ilgili bilgilere yer vermisler ancak ‘temel paydaslar’ smiflandirmasina genel olarak yer
vermemislerdir.

5. “4A-Kurumsal Genel Goriiniim ve Dig Cevre’ igerik Ogesinin agiklanma skoru
ortalamasi, 1 puan igin 0,29, 2 puan igin 0,46’dir. Arastirma evrenindeki faizsiz bankalarin
yarisina yakini, misyon, vizyon ve amaca yonelik bilgi vermisler ve kiiltiir, etik, degerler,
miilkiyet, isletme yapisi, temel faaliyetler, pazarlar, deger =zinciri igerisindeki yerini
sunmuglardir.

6. ‘4B-Kurumsal Yonetim’ igerik 6gesinin agiklanma skoru ortalamasi 1 puan igin 0,53,
2 puan igin 0,21 olarak hesaplanmustir. Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve borsada islem goren
isletmeler kurumsal yonetim uyum raporu hazirlamak zorundadir. Faizsiz bankalarin yillik
faaliyet raporlarinda, kurumsal yonetim ilkelerine uyum durumunu gosteren Kurumsal
Yonetim Ilkelerine Uyum Raporunun olmadig1 goriilmiistiir. Tiirkiye’de faaliyet gosteren
katilim bankalarindan sadece Albaraka Tiirk’{in faaliyet raporunda Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu bulunmaktadir. Bunun yaninda kurumsal yonetim 6gesi kapsaminda; yillik faaliyet
raporlarinda, kurumsal yonetim sorumlularimin yenilikg¢iligi tesvik etmek ve hayata gecirmek
icin ne gibi sorumluluklar tistlendigi, kultiir, etik ilkeler, degerler, iicret ve tegvik gibi
konularm sermaye 6geleri tizerindeki etkilerinin ne oldugu ile ilgili bilgilere yer verilmemistir.

7. ‘4C- Is Modeli’ icerik 6gesinin aciklanma skoru 1 puan igin 0,40 ve 2 puan icin
0,43’tlir. Faizsiz bankalar yillik faaliyet raporunda, is modelinin 6geleri ve is modelinin
Ogelerini gosteren sema ile ilgili bilgiye iliskin bilgi vermemistir.

8. “4D-Risk ve Firsatlar’ igerik ogesine iliskin agiklama skoru ortalamas: 1 puan igin
0,86’d1r. Faizsiz bankalar, “4C-Risk ve Firsatlar’ icerik 6gesinden risklere yonelik agiklama
yapmiglardir. Risk simiflandirmasinda ekonomik riskler igerisinde yer alan temel riskler;
piyasa riski, kredi riski, likidite riski, operasyonel risk olarak ifade edilmistir. Yine, teknolojik
riskler, siirdiiriilebilirlik riskleri, jeopolitik riskler de risk tamimlamalar1 igerisinde yer
almaktadir. Firsatlardan ise; dijitallesmenin artmasi, faizsiz bankaciliga artan ilgi, orta gelirli
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sayisindaki artig, hiikiimetlerin biiyiik projeleri desteklemesi, verilerin gizliligi ve glivenligi
konusundaki gelismeler, is faaliyetlerinde diiriistliik ve etik ilkelere uyum, miisteri odakl
olmak vb. olarak bahsedilmistir.

9. 4E Strateji ve Kaynak Aktarimi” igerik 0gesinin agiklanma skoru ortalamasi 1 puan
i¢in 0,58, 2 puan igin 0,03 olarak hesaplanmuistir. Faizsiz bankalarin biiyiik cogunlugunun yillik
faaliyet raporlarinda, kisa orta ve uzun vadeye yonelik stratejik amaglarmin ne oldugu, kisa,
orta ve uzun vadede hedeflenen basarilarin nasil olgiilecegi, strateji ve kaynak aktarimi
planlarmin dis cevreden nasil etkilendigi, sermaye 6geleri ile baglantisi, cevresel ve toplumsal
konularin strateji ile nasil iliskilendirildigi, strateji ve kaynak aktarimi planlarin1 yaparken
paydaslarla etkilesimin siirece ne oranda dahil edildigine yonelik bilgilere ulagilamamustir.

10. "4F Performans’ 6gesinin agiklanma skoru ortalamasi, 1 puan igin 0,63, 2 puan igin
0,18 dir. Faaliyet raporlarinda, genel olarak finansal tablolarda finansal sermaye ve {iretilmis
sermaye Ogesi lizerindeki etkiler raporlanmistir. Risk ve firsatlara iliskin gostergeler, bunlarin
olusturulmas ile ilgili yontemler, temel paydaslarn ihtiyaclarina nasil cevap verildigi
konusunda agiklama yapilmamustir.

11. "4G-Genel Goriiniis’ igerik ogesine iliskin agiklama skoru ortalamasi 2 puan igin
0,15’tir. Faizsiz bankalar, ‘4G Genel Gortiniis” 6gesine uygun yeterli agiklama yapmaistir. 0,84’
ise bu ilkeden 1 puan almistir. Finansal kuruluglar olmalari nedeniyle risk siniflandirmalarima
yer verilmis ancak firsatlarin siniflandirilmasi, bunlara iligkin temel performans gostergeleri
yapilmamustir.

12. “4H Hazirhik ve Sunum Temeli’ 6gesinin agiklanma skoru ortalamas: 1 puan igin
0,37, 2 puan ig¢in 0,09’dur. Faizsiz bankalarin 0,09'u faaliyet raporunda, onemli konulars,
raporlama smiri, raporun hazirlanmasinda kullanilan cergeveler ile ilgili detayl bilgi
vermistir. Hazirlik ve sunum temeli 6gesi, tiim 6geler icinde hakkinda en az agiklama yapilan
ilke olmustur.

SONUC

Calismada, kiiresel faizsiz bankacilik sektoriinde faaliyet gosteren ve arastirma
evrenine dahil edilen 76 faizsiz bankanin yayimlamis olduklari yillik faaliyet raporunun
entegre raporlama kilavuz ilkeler ve igerik ogelerini agiklamadaki durumunu ve bunun
derecesini 6l¢gmek amaglanmistir.

Uluslararas: Entegre Raporlama Cergevesi ilkeleri dikkate alinarak, faizsiz bankalarin
yillik faaliyet raporlarinda entegre raporlama kilavuz ilkeler ve icerik 6gelerinin agiklanma
skorunu ol¢gmek ve degerlendirmek amacina dayanilarak 1 ve 2 puan igin agiklanma skoru
hesaplanmistir.

Arastirma evrenindeki faizsiz bankalarin tamamina yakini Onceki faaliyet
donemlerindeki degisimler, yonetim, yonetim kurulu, yonetim sorumlularinin becerileri,
gecmisi, 0zellikleri ve bankanin gegmisten giintimiize kadar olan faaliyetlerini agiklamislardir.
Yillik faaliyet raporlarinin icinde bulunduklar: kosullara uygun metin akisina sahip olduklar:
sOylenebilir. Arastirma kapsamindaki 16 faizsiz banka temel paydaslariin ihtiyaglarini ne
ol¢tide anladiklarina ve temel paydaslarin ihtiyaglarina ne 6lgiide cevap verdiklerine, baslica
paydaslarin yasal ihtiyag¢ ve isteklerine, yasal gereklilikleri asan kurumsal y&netim
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uygulamalar1 gerceklestirip gerceklestirmediklerine, toplumsal, gevresel, vergi 6demeleri,
miisteri memnuniyeti gibi dis sonuglara, sermaye Ogeleri {izerindeki etkilerine yonelik
bilgilere yer vermistir. Yine 21 faizsiz banka yenilikgilik ihtiyacina nasil yaklastiklarina, 17
faizsiz banka ise gegmis ve bugiinkii performansi arasindaki baglantiya deginmistir.

7 adet kilavuz ilkesi ve 8 adet icerik 0gesinin yillik faaliyet raporlarinda agiklanma
durumunu tespit etmek amaciyla her bir kilavuz ilkesi ve icerik Ogesine ait Olgiitlerin
ortalamasi alinmigtir. Faizsiz bankalarin tamamu yillik faaliyet raporlarmi kilavuz ilkelerden
‘giivenilirlik ve eksiksizlik (tamlik)” ve ‘tutarliik ve Kkarsilastirlabilirlik” ilkeleri
dogrultusunda hazirlamistir. 2 puan igin 6lgiit agiklanma skoru ortalamalarina bakildiginda,
faizsiz bankalarin genel itibariyle yeterli agiklama yapmadig1 tespit edilmistir. Faizsiz
bankalar stratejik hedeflerini aciklamiglar ancak stratejilerini kisa orta ve uzun vade
hedefleriyle iliskilendirmemislerdir. Sermaye Ogeleri arasindaki bagimlilik ve sermaye
ogelerinin kurulusun deger yaratmasindaki katkis1 daha ¢ok finansal bilgiler ve nicel bilgilere
yonelik aciklama yapilmasi nedeniyle bilgiler arasi baglanti yeterli bir sekilde
saglanamamustir®.

Faizsiz bankalarin entegre raporlama cergevesi ilkelerine yillik faaliyet raporlarinda ne
Olctide yer verdigine yonelik bir¢ok degerlendirme Tablo 4 ve Tablo 5e iliskin sonuglar
kisminda genis capl olarak degerlendirilmistir. Faizsiz bankalarin yillik faaliyet raporlarinda
tek tek kilavuz ilkeler ve icerik Ogeleri bazinda aciklama yapmasi entegre raporlamaya
yakinlagsmasmi ve paydaglarin ihtiya¢ duydugu finansal ve finansal olmayan bilgileri
karsilamasini saglayacaktir. Boylelikle kurumsal raporlamada entegre raporlamaya gegis
daha kolay saglanmis olacaktir.

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calismada igerisinde sundugumuz verileri, bilgileri ve dokiimanlar1 akademik ve etik
kurallar gergevesinde elde ettigimizi, tiim bilgi, belge, degerlendirme ve sonuglari bilimsel etik
ve ahlak kurallarma uygun olarak sundugumuzu, calismada yararlandigimiz eserlerin
tiimiine uygun atifta bulunarak kaynak gosterdigimizi, kullanilan verilerde herhangi bir
degisiklik yapmadigimizi, ¢alismanin 6zgiin oldugunu bildiririz. Aksi bir durumda
aleyhimize dogabilecek tiim hak kayiplarimi kabullendigimizi beyan ederiz.

Yazarlarin Makaleye Katki Oranlar1

Bu calisma dort yazar tarafindan olusturulmustur. Makalenin tiim kisimlarinda yazarlarin
karar1 ve yazimi vardir.

Cikar Beyani

Calismada literatiir taramasi ve c¢alismanin hazirlanmasi asamalarinda c¢ikar c¢atismasi
durumu yasanmamistir.

¢ Sermaye O0gelerine yonelik aciklama yapilmamasi veya sermaye dgelerinden finansal sermaye ve iiretilmis sermaye disindaki
sermaye Ogelerine raporlarda yer verilmemesi nedeniyle bilgiler aras1 baglant: yeterli bir sekilde saglanamamustir.
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EXTENDED ABSTRACT

Financial reports prepared by businesses at the end of each activity period for many years and
presented to financial information users, presenting the financial position, financial
performance and changes in equity; It could not respond to the need to present non-financial
information on administrative problems, lack of resources, poverty, inequality, climate
change, social problems, water scarcity, environmental pollution and their consequences. For
this purpose, a new corporate reporting tool called ‘integrated reporting’, which provides the
link between financial and non-financial information, was needed.

Integrated reporting is the process of issuing an integrated report that, on the basis of
integrated thinking, reports on how value is created, preserved and depleted, and informs
about the value creation process. An integrated report is a concise presentation of how the
organization's strategy, corporate governance, performance and prospects will create value in
the short, medium and long term in the context of the organization's external environment.
Integrated reporting based on process results in the creation of a business strategy in such a
way to ensure the interests of all stakeholder groups, the execution of integrated business
activities on the basis of integrated thinking and the transfer of the value created on capitals
to information users with an integrated report. Integrated thinking is the evaluation of how an
organization affects or is affected by the relationships and capitals between its business and
functional units. Capital items in the International Integrated Reporting Framework are
financial capital, manufactured capital, social and relational capital, human capital, natural
capital and intellectual capital.
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The Guiding Principles and Content Elements of the International Integrated Reporting
Framework are covered in Chapter 2. The guidelines used in preparing an integrated report
provide guidance on the content of the integrated report and how the information will be
presented. Guiding principles in the Framework are strategic focus and future orientation,
information linkage, stakeholder relations, materiality, conciseness, reliability and
completeness, consistency and comparability. The eight content elements addressed in the
Framework are questions that the organization must answer corporate overview and external
environment, corporate governance, business model, risks and opportunities, strategy and
resource allocation, performance, overview, preparation and presentation.

In the research, it is aimed to measure and evaluate the disclosure score of integrated reporting
guiding principles and content elements by making use of 71 criteria created from the
International Integrated Reporting Framework guidelines and content items published by the
IIRC in the annual reports of Islamic banks for 2020. The research is important in terms of
seeing the situation of interest-free banks in the world and in Turkey in integrated reporting
and guiding both participation banks and other interest-free banks in Turkey on the
implementation of integrated reporting.

In the research, annual reports of 76 interest-free banks within the scope of the research were
examined by taking into account 71 criteria, and the Mean Disclosure Score and the Mean of
the Criterion Disclosure Score were calculated. Relevant calculations were made through
Microsoft Office Excel Program. Dummy variables were used to evaluate the compliance of
the annual reports of interest-free banks within the scope of the research with 71 criteria,
namely integrated reporting. In the annual report of the relevant interest-free bank; If no
explanation is given for the relevant criterion, 0 points is given, if it is mentioned as general
information and sufficient explanation is not made, 1 point is given. If sufficient explanation
is given, 2 points is given. The criterion disclosure score was calculated to see how many
percent of the interest-free banks explained each of the 71 criteria. Since 0, 1 or 2 scoring is
used for criteria explanations, for each criterion; The criterion disclosure score was calculated
for 1 point and 2 points.

The criterion disclosure score for 1 point and 2 points was calculated with the help of the
following equation:

Criterion Disclosure Score for 1 Point

=(Total Points Received by the Criterion for 1 Point (Number of interest-free banks
that scored 1 point for the criterion))/(Total Number of Interest Free Banks (76))

Criterion Disclosure Score for 2 Points

=(Total Points Received by the Criterion for 2 Points (Number of interest-free banks
with 2 points for the criterion) )/(Total Number of Interest Free Banks (76))

In annual reports; Adequate disclosure has been made regarding the changes in the previous
operating periods, the skills, background and characteristics of the management, the board of
directors, the executive officers and the activities of the bank from past to present. It can be
said that annual activity reports have a text flow suitable for the conditions they are in. The 16
interest-free banks included in the research included information on the extent to which they
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understand the needs of their key stakeholders and the extent to which they respond to the
needs of the key stakeholders, the legal needs and wishes of the key stakeholders, whether
they have implemented corporate governance practices that exceed legal requirements,
external consequences such as social, environmental, tax payouts, customer satisfaction, their
impact on capital items. 21 interest-free banks mentioned how they approach the need for
innovation, and 17 interest-free banks mentioned the decoupling between their past and
present performance.

All interest-free banks have prepared their annual reports in accordance with the principles of
‘reliability and completeness’ and ‘consistency and comparability’ from the guiding
principles. When the criterion disclosure score averages for 2 points is examined, it has been
determined that interest-free banks generally do not make sufficient disclosures. Interest-free
banks have explained their strategic goals, but they have not related their strategies to short-
medium and long-term goals. Due to the dependence between capital elements and the
contribution of capital elements to the creation of value of the organization the Decoupling of
financial information and quantitative information, the Decoupling of information could not

be provided adequately.

The disclosure of interest-free banks on the basis of individual guidelines and content items in
their annual reports will enable them to converge to integrated reporting and meet the
financial and non-financial information needed by stakeholders. Thus, the transition to
integrated reporting in corporate reporting will be easier.

254



