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Gayrisafi yurtici hasila icerisinde iicret gelirlerinin hacmini belirleyen faktorler
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Ozet

Emek gelirlerinin mevcut diizeyi, istihdam diizeyi, emek verimliligi ve asgari ticret gibi birgok degisken hakkinda ipuglari
verdiginden, bir iilkenin makroekonomik durumunu degerlendirmede dnemli bir gostergedir. Emek faktorii yoniinden zengin
bir iilke olarak bilinmesine ragmen Tiirkiye’de hayat standartlarinin gelismis ekonomilere gore daha diisiik olmasi, Tiirkiye
ekonomisinde emek gelirlerinin her yoniiyle arastirilmasini gerekli kilmaktadir. Bu ¢alismada Tiirkiye’de emek gelirlerinin
Gayrisafi Yurti¢i Hasila (GSYIH) icindeki pay1 ve bu pay: etkileyen faktorlerin ortaya konulmasi amaclanmigtir. Emek
gelirlerinin paymi temsilen iicretlerin gelir yéntemi ile hesaplanmis GSYIH’ye orani almmistir. Emek verimliligi, asgari iicret,
istindam, dolaysiz vergiler, dolayli vergiler ve kisi basina GSYIH ise bagimsiz degiskenler olarak ele alimmstir. Uygulamah
calismada ARDL smur testi yontemi ile degiskenler arasinda uzun siireli iligkilerin oldugu belirlenmis ve her bir bagimsiz
degiskenin tcretler iizerine etkisi arastirilmigtir. Aragtirma bulgulari kisa donemde emek verimliligi, dolayli vergiler, istihdam
diizeyinin emek gelirleri iizerinde anlamli ancak negatif, asgari iicret, dolaysiz vergiler ve kisi basina GSYIH’nin ise pozitif ve
anlaml etkilere sahip oldugunu, uzun dénemde ise dolaysiz vergilerin pozitif ancak anlamsiz bir etkiye, emek verimliliginin
ve istihdam diizeyinin pozitif ve anlaml etkilere sahip oldugunu, dolayl vergilerin, asgari iicretin, kisi bagina milli gelirin ise
anlaml negatif etkileri oldugunu géstermektedir.
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Factors determining the volume of wage income in the gross domestic product
Abstract

The current level of labour’s share in income is an important macro indicator since it contains clues about many other variables
such as level of employment, labour productivity and the minimum wage. Although Turkey has been known as a labour-rich
country, the fact that the country has lower life standards than the Western economies requires a thorough analysis of the
labour’s share of income. Therefore, this study aims to present the share of labour income in Turkey’s Gross Domestic Product
(GDP) and the factors affecting this share. The ratio of wages to GDP calculated by the income method is taken to represent
the share of labour in income. Labor productivity, minimum wage, employment, direct taxes, indirect taxes and GDP per capita
are considered as independent variables. In the empirical study, the ARDL bounds test method was employed to determine that
there were long-term relationships between the variables and the effect of each independent variable on wages was investigated.
The research findings show that labour productivity, indirect taxes, employment level have significant but negative effects on
labour incomes in the short term, while minimum wage, direct taxes and GDP per capita have positive and significant effects,
and direct taxes have a positive and insignificant effect on labour productivity and employment level in the long term. It was
also found that indirect taxes, minimum wage and national income per capita have significant negative effects.
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1. Giris

Emek gelirlerinin Gayrisafi Yurtici Hasila (GSYIH) icindeki pay1 ve &nemi iktisat biliminde aktif olarak
arastirilan bir konu olagelmistir. Ulusal gelir icerisinde maaglar ve isgiiciine 6denen diger {icretlerin pay1
olarak da ifade edilen emegin GSYIH icindeki pay1, ekonomik gelisme siirecinin dogal bir sonucu olarak
azalma egilimindedir.
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Ucret teorisi insan psikolojisi ve davranislari ile ilgili kavramlari analiz ettigi i¢in, diger teorilere nazaran
daha karmasiktir. Zira bilindigi gibi iicret, is¢i ve isletme arasindaki iliskinin bir bileseni olmakla
birlikte, genel ekonomik baglamda istihdam, biiyiime, enflasyon gibi makro iktisadi konularla da
karmasgik bir iligki igerisindedir. Ayrica giinlimiizde makro iktisadi diisiiniis tarz1 sosyal devlet anlayist
kapsaminda daha ¢ok agirlik kazanmustir (Aksu, 1972: 87).

Literatiirde bazen ticret teorileri geleneksel ve modern ticret teorileri olarak ikiye ayrilabilmektedir
(Oztiirk 2005). Genel olarak literatiirde &ne ¢ikan iicret teorileri Klasik Emek Teorisi, Marks’in Art1
Deger Teorisi, Ucret Fonu Teorisi, Marjinal Verimlilik Teorisi, Ucretlerin Pazarlik Teorisi, Satin Alma
Giicii Teorisi, Keynes’in Ucret yaklasimi, Yatirim Teorisi, Icerdekiler — Disaridakiler Modeli, Etkin
Ucret Modelleri teorisidir (Oztiirk, 2005; Kaytanci, 2008).

Klasik ticret teorisi birkag¢ teoriden olusmaktadir. Klasik iktisatgilara gére iicret gelirleri arz ve talep
tarafindan belirlenmektedir ve isgiler emeklerini piyasaya sunduklarinda bu faktorleri gbz Oniine
almaktadirlar (Fisunoglu & Tan, 2009). Malthus tarafindan ileri siiriilen Ve ilk Klasik ticret teorilerinden
biri olan Niifus Teorisine gore iicretlerin hacmi iilke niifusu tarafindan belirlenmektedir (Dogruyol &
Aydinlar, 2015: 268). Klasik Dogal Ucret Kurami, diger bir ifadeyle Gegimlik Ucret Teorisi veya Emek
Arz1 Teorisine gore ise uzun donemde ticret haddini belirleyen faktor gegim diizeyidir (Kaytanci, 2008).
Bu goriis bircok konuda farkli goriislere sahip Merkantilistler ve Fizyokratlarin iicret konusundaki
goriisleri ile de ortiismektedir. Bu iki ekol de, {icretlerin is¢inin yasayabilmesi ve hayatini devam
ettirebilmesi igin gereken asgari seviyede ger¢eklestigini iddia etmektedir (Dogruyol & Aydinlar, 2015:
268). Aslinda ilk defa David Ricardo tarafindan 1817 yilinda yazilan " Politik Iktisadin ve
Vergilendirmenin Ilkeleri" isimli eserde ileri siiriilen bu fikir daha sonra Alman diisiiniir Ferdinand
Lassalle tarafindan "Ucretin Tung Kanunu" olarak ifade edilmistir (Wendler, 2023). Ucret fonu kurami
iicretlerdeki kisa donemli degismelerin dogal iicret kurami tarafindan agiklanmasindaki yetersizligi
gidermek icin ortaya ¢ikmistir. J.S. Mill tarafindan ortaya atilan bu kurama gore iicretlerde kisa donemde
ortaya ¢ikan degisimlerin nedeni talepte meydana gelen degisimlerdir (Kok, 1999). William Stanley
Jevons tarafindan ileri siiriilen ve ondan yirmi yil sonra Francis Walker tarafindan sekillendirilen teoriye
gore licretlerin pay1 diger liretim faktorlerinin toplam payi ve degeri tarafindan belirlenmektedir. Onlarin
ileri stirdiigii teoriye gore, iiretim araglara sahip olanlarin toplam gelirden kendilerine diisen pay1
almalarindan sonra isgiye Odenen iicrete ancak sira gelmektedir (Hollander, 1903: 272). Marksist
Teoride ticretlerin hacmi katma deger tretiminde kullanilan emek arzi tarafindan belirlenmektedir.
Burada emek arzi Malthus’tan farkli olarak niifus tarafindan degil “proleter ordusu” tarafindan
belirlenmektedir. Bu gruptaki emek arzinin emek talebinden fazla olmasi ve orgiitlenmemis olmasi
dolayistyla olusan iicret, yasam igin gerekli asgari bir diizeyde olacaktir (Oztiirk, 2005). Marjinal Ucret
Teorisinde iicretin hacmi diger iretim faktorleri onun marjinal getirisi tarafindan belirlenmektedir
(Ulken, 1984: 321). Pazarlik Teorisine gore ise iicretin temel belirleyicileri isverene isini devam
ettirmesine imkan veren {ist siirla is¢inin hayatin1 devam ettirmesine yeterli olan alt simirdir. Isci ve
isveren orglitleri birgok nedeni goz Oniine alarak bu aralikta bir ticret seviyesi tizerinde anlasirlar (Dobb,
2007: 203-204). Keynesyen Ucret Teorisine gore, iiretim teknigi veri iken istihdami, emegin marjinal
verimini ve reel iicreti belirleyen etken, efektif talep oldugu halde (Kazgan, 1993), Yatirim Teorisi
licretin diizeyini isciye yapilan yatirrmin bir getirisi olarak kabul etmekte (Kaytanci, 2008). Igeridekiler
ve Disaridakiler Ucret Teorisine gére iicretlerin hacmi iceridekiler denilen endiistri ¢alisanlar1 ve
disaridakiler denilen ¢aligmayan iscilerin piyasa vasitasiyla etkilesimi ile endiistrinin performansi
tarafindan belirlenmektedir (Oztiirk, 2005). Keynesyen iktisatgilarin ortaya attig1 Etkin Ucret Teorisi ise
iicretlerle verimlilik arasinda ¢ift yonli iliskinin oldugunu ortaya koymaktadir (Kaytanci, 2008).
Ucretlerin Zimni Sozlesmesi Teorisine gore iicretlerin hacmi piyasada olan iscilerin ve firmalarin servet
farki dolayistyla birincilerin konjonktiirel dalgalanmalara karsi az risk yiiklenmeyi segtikleri, buna gore
kendilerini sigortalamak i¢in uzun donemli zmmni sodzlesmeler yaptiklari diisiincesi tarafindan
belirlenmektedir (Baker vd., 1997: 2).

Aksu (1972) iktisat teorisinde ticret hacmini belirleyen makro faktorleri ekonominin gelisme seviyesi,
istthdam ve igsizlik orani, Konjonktiirel dalgalanmalar, sermayenin maliyeti, emek verimliligi, fiyatlar
genel diizeyi, gecim diizeyi, Karlilik orani, konsantrasyon orani (toplu sézlesme ile kapsanan endiistrinin
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istihdam ve katma deger bakimlarindan agirlig1), dis ticaret, Sendikalasma orani, toplu is s6zlesmelerinin
sliresi, mevcut ticret biinyesinin bozulmamasi, yani muhafaza edilmesi gayreti, is¢ilerin grev mantalitesi,
asgari tcretler, ticret olusumuna devlet miidahalesi, hiikiimetlerin dolayl etkileri, taraflarca ve
hiikiimetlerce tespit edilmis ticretlerin mevcudiyeti olarak 6zetlemektedir.

Son dénemde yapilan arastirmalarda emegin GSYIH igindeki payinin azalmasinin nedenleri olarak,
teknolojik gelisme, artan kiiresellesme ve Cin’in bir {iretim giicii olarak yiikselmesi, yogunlagmis iiriin
pazarlarinda biiyiik firmalarin pazar giicii, sendikalagsma oranlarindaki diislis ve emek piyasalarinda
is¢ilerin pazarlik giiciindeki aginma, genel olarak niifus artig hizlarindaki azalma ve artan egitime katilim
diizeylerinden kaynakli olarak isgiiciiniin bilesiminde yasanan degisiklikler iizerinde gesitli tartigmalar
bulunmaktadir (Grossman & Oberfield, 2022). Bunlara ek olarak sermayenin yipranmasinin ve dolaysiz
vergilerin faktorlerin GSYIHdeki paymi azalttigini bildiren galismalar da mevcuttur (Rognlie, 2015;
Bridgman, 2018) Artan kiiresellesme ve Cin’in sundugu diisiik isgiicii maliyeti olanaklari, firmalar
iilkeleri disinda (offshore) tesisler kurmaya yonlendirirken, iilkelerin kendi yerli emegi tarafindan
tiretilebilecek olan ¢iktinin bagka bir iilkenin emegi tarafindan iiretilmesine neden olmakta ve yerli
isgliciiniin payina diisen degeri azaltmaktadir. Diger taraftan kiiresel olarak faaliyet gdsteren ¢cok uluslu
sirketlerin daha etkin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunabilmeleri bunlarin iiriinlerinin
piyasada daha saglam tutunmasina ve yeni Uriinler gelistirerek devaml bir sekilde gliglenmelerine yol
acarken, nispeten daha fazla isgiicili istthdam eden daha kiigiik 6l¢ekli sirketlerin bu iirlin pazarlarina
girisi zor olmakta ve bu durum da emegin payini azaltmaktadir. Teknoloji-yogun {iriinlerin seri iiretimi
firmalarin kar araliklarini yiikselterek daha fazla is¢i istihdam edilmesini ekonomik olarak anlamsiz hale
getirmektedir (Grossman & Oberfield, 2022). Bu kapsamda 2030 yilina kadar diinya genelinde
calisanlarin  %30’unun is yerlerini kaybetme riski tasidigi bildirilmektedir. Bu nedenle iktisat
literatiiriinde 6zellikle Endiistri 4.0 ismiyle anilan teknolojik doniisiimiin toplumun is giicii piyasasini,
dolayisiyla emek gelirlerini etkileyecegiyle iliskili fikirler ileri siiriilmektedir (Besirli, 2020).

Tiirkiye’de egitim durumunun emek geliri iizerindeki etkisi bir¢ok aragtirmalara konu olmustur
(Kizilirmak, 2003; Duman, 2008). Literatiirde ozellikle geng issizliginin etkenleri igerisinde niifus
artiginin, 6zellikle geng niifusun hizl artiginin ve yiiksekdgretim okullagsma oraninin olduk¢a 6nemli
etkiye sahip oldugu belirtilmistir (Giindogan, 1999; 68; Bayraktar & Incekara, 2013: 68; Ar1 & Yildiz,
2017: 310).

Bunun yani sira, ekonomide meydana gelen her resesyon firmalar1 is¢i ¢ikarmaya mecbur etse de, bazen
beseri sermaye yatirimlari ile firmalar pozisyonlarini korumaktadir. Genisleme déneminde ise firmalar
yeni is¢ilerin egitim maliyetlerini ve resesyon doneminde barindirma masraflarini diisiinerek yeni isci
alinimindan ka¢inmaktadir. Bu durumda yeni isciler istihdam edilmesinden ziyade emek verimliligini
yiikselten yatirimlara odaklanarak iiretimin hacmini artirmaya egilimi i¢inde olmaktadirlar (Fay &
Medoff, 1985). Nitekim uluslararasi ¢aligma orgiintiniin tahminlerine gére, COVID-19 krizi kiiresel
iicretli isttihdam 2019'da 1,75 milyardan 2020'de 1,69 milyara diisse de 2021'in sonunda iicretli ve maash
is¢i sayis1 neredeyse pandemi Oncesi seviyelere (1,74 milyar) geri donmstiir (ILO, 2022: 36).

Iktisat literatiiriinde emek verimliginin yiikseltilmesine yonelik olarak asgari {icretlerin yiikseltilmesinin
negatif etkileri de tartisma konusudur (Aras, 2015). Asgari ticretin reel diizeyindeki degisimler, 6zellikle
vasifsiz iggiicliniin haklarin1 koruyan ve yasam standartlarim yiikselten bir sosyal politika olmanin
Otesinde, gergcek anlamda asgari licretin yiikselmesine neden olabilir. Artan ticret ekonomide gelir
dagilimm etkilerken aynmi zamanda isgiicii istihdamini da etkilemektedir. Istihdamdaki degisim,
piyasadaki iiretimi ve isgilicii verimliligini de etkilemektedir (Croucher & Rizov, 2012: 266). Diger
yandan kurumsal alanda diizenlemeler, bazi iilkelerde sendikalarin bdliinerek giic kaybetmesi,
kiimelenme veya yigilma gibi mekansal etkilerden dolay1 firmalarm belirli bolgelerdeki isgiicii arzindan
faydalanmaya gitmeleri gibi nedenler de genel olarak emegin ¢ikt1 igindeki paymin diismesinde etkili
faktorler olabilmektedir. Bunun yamn sira, isgiiciiniin genel olarak yaslanma egilimi, firmalarin yaslanan
bu isgliclinii ikame edebilecek otomasyon sistemlerine yatirimlarini artirmakta ve belirli bir beceri
diizeyinin altinda yetenekler gosteren isgiicli dislanmakta ve tiretimden aldig1 pay azalmaktadir. Yeni
mezunlarin ve geng isgiiciiniin yetenekleri gelisen teknolojiyi tamamlayici hale gelene kadar egitim
sisteminin i¢inde kalip (veya goniillii olarak digsaridan egitim alip) istihdami segmemeleri de sermayenin
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meveut en verimli isgiicii ile eslesmesine neden olarak, sermaye/ emek oranlarmni digiirmekte ve
iiretkenligi artirarak daha fazla istihdami engellemektedirler. Tiim bu faktorler emegin GSYIH igindeki
paymin diismesinde etkili olmaktadir (Grossman & Oberfield, 2022).

Bununla birlikte, sermayenin en etkin bir sekilde kullanarak isgiiciinden tasarruf edilmesini olanakli
kilan en o6nemli faktdr halen teknolojik gelismedir. Teknolojik gelismeler sayesinde iiretimde
sermayenin pay1 artarken, isgiiclinlin pay1 ve dolayisiyla gelirleri de azalmaktadir. Gelismis tilkelerde
emek gelirlerinin GSYIH icindeki pay: 2008 krizi éncesinde 20. Yiizyilda goriilen en diisiik diizeyine
geriledigi ve bu noktadan sonra da tekrar toparlanamadigi, bunlarla benzer bir sekilde, nispeten daha
gelismis ekonomilere sahip olan yiikselen ekonomiler ve gelismekte olan iilke ekonomilerinde de
1990’1lardan bu yana ayni egilimin oldugu bildirilmektedir (Dao vd., 2017). Emegin payinin azalmasi
is¢ilerin milli gelirden daha az pay almasi, isgiicii i¢inde daha diisiik becerilere sahip olan kesimlerin bu
paydan aldigi degerin azalmasi ve tiim iscilerin alim giiciiniin enflasyon donemlerinde azalma
olasiliginin artmasi ile sonuclanabilmektedir (Giovannoni, 2014). Tiirkiye ekonomisinde de benzer bir
durum s6z konusudur (Duman, 2019) ve bazi arastirmalarda 2022 yili itibariyle emegin GSYIH igindeki
paymin %25,4 ile son 20 yilin en diisiik diizeyinde oldugu, buna karsin sermayenin payinin ise %54’e
yiikseldigi sonucuna ulasilmistir (DISK, 2022). Ozellikle isgiicii becerilerinin yiiksek oldugu emek-
yogun bir iilke olarak tanman Tiirkiye nin GSYIH’sinde emek gelirlerinin pay durumunun arastirilmasi
bu nedenle 6nem arz etmektedir.

Yukarida belirtilen tiim goz Oniine alarak arastirmamzda emek gelirlerinin GSYIH icindeki payini
belirleyen faktorlerin arastirilmasi, ozellikle teknolojik gelismenin istihdam etkilerinin tartigildigi
giiniimiizde 6nemli bir arastirma konusudur. Bu nedenle gergeklestirdigimiz bu ¢alisgmanin amaci,
Tiirkiye’de emek gelirlerinin GSYIH igindeki paymin belirlenmesinde hangi faktérlerin daha etkin
oldugunu aragtirmak, sonuglarin bu yondeki mevcut teorilere ve literatiirdeki ampirik sonuglarla
uyumunu tartismak ve bu yondeki literatiire katlida bulunmaktir.

Caligmanin giris boliimiinden sonra, arastirma konusuyla ilgili literatiirden secilmis ¢aligmalarin bir
ozeti verilmektedir. Uciincii boliimde deneysel calismada kullanilan veri kaynaklar1 ve uygulanan
yontemler agiklanmakta ve deneysel uygulamanin sonuglar1 verilmektedir. Caligma sonug ve Oneriler
boliimii ile sonlanmaktadir.

2. Literatiir Taramasi

Iktisat biliminde iicretlerin hacmi ile iliskili bircok ampirik arastirma mevcuttur. Bu calismalardan
onemli goriilen bazilar1 bu literatiir taramasinda ele alinmstir.

Tablo 1. Ucretlerin hacmine etki eden faktérleri inceleyen bazi ¢aligmalar

Yazar Yontem Orneklem Bulgular
Oztiirk (2010) Literatiir Tiirkiye Sanayi devriminde teknolojik gelismelerin emekgilerin {izerinde
taramasi olumsuz bir etkisi oldugu vurgulanmstir.

Bocutoglu Kargilagtirmali ~ 1970-2000 Neoliberal politikalar doneminde emegin gelirden aldigi paym kesin
(2013) Teorik analiz doénemi bazi olarak azaldigim bildirmislerdir.

OECD iilkeleri
Arulampalam, Panel veri 1996-2003 Vergilendirme ve {icret faturasinin uzun dénem esnekliginin-0,093
Devereux, analizi doéneminde oldugunu, vergide 1 dolarlik bir artigin {icretleri dogrudan 49 sent
Maffini (2012) dokuz Avrupa azaltacagini tahmin edilmistir. Vergideki bir dolarlik dissal bir artisin

iilkesinde iicret maliyetini bir sent azaltacagi bulgusuna ulagmustir.

bulunan 55082

sirket
Giovannoni Regresyon 1947-2013 Emegin GSYIH igindeki paymim 1980’den bu yana azalmakta
(2014) analizi donemi ABD oldugunu ve bu azalmanin sadece 2012 yilinda sermayeye 1,8 trilyon

dolarlik bir servet aktarimina neden oldugu sonucuna ulagmustir.
Estrada ve Panel veri 1980 — 2007 Teknolojik gelismenin emek gelirlerinin bu ilkelerin ¢iktilarindaki
Valdeolivas analizi donemi gelismis  diisiis egiliminin ana faktorii oldugunu ancak bu paym iiretimdeki
(2014) iilkeler dalgalanmalara gore dongiisel olarak uzun donemli emek pay1 dengesi
etrafinda dalgalandig1 sonucuna ulagmigtir.

Kog ve Sarica Panel veri 1980-2012 Sendika iiyelerinin toplam isgiicii igindeki paymm azalmasimnmn
(2016) analizi donemi Tiirkiye emegin toplam gelirden aldig1 payin azalmasina neden oldugunu

bildirmektedir.
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Grossman, Karsilastirmal1 ~ ABD’de Ikinci Kisi basma disen gelirin biiylime oranlarindaki %1’lik bir

Helpman, Teorik analiz Diinya Savas1 yavaglamanin, ABD’de Ikinci Diinya Savasi sonrasi dénemde yasanan

Oberfield ve sonrast donem emegin payindaki degisimlerin %1,5 ile tamamin1 agiklayici oldugunu

Sampson (2017) bildirmektedir.

Doan ve Wan Panel veri 1980-2010 Thracatin emegin ¢iktidaki paymim diisiisiinde énemli ve istatistiksel

(2017) analizi donemi 87 olarak anlamli bir faktor oldugunu ve ihracat kaynakli diisiis etkisinin

ilkede Ozellikle gelismis ekonomilerde daha fazla oldugu, buna karsin
ithalatin ise emegin payini artirdigi sonucuna ulagsmislardir.

Alvarez- Panel veri 1960-2005 Emegin gelirdeki paynin diigiistiniin  emegin imalat sektorii

Cuadrado, Long analizi donemi ABD ve  gelirindeki payindaki diisiisle paralel olarak ilerlemesinin temelinde

ve Poschke diger 16 sermayenin marjinal {iriiniinii artiran sermaye yanl teknolojik

(2018) Gelismis iilke ilerlemenin oldugu sonucuna varmislardir

Guerriero (2019)  Panel veri 1970-2015 Emek gelirlerinin iilkeler arasinda homojen oldugu ve gesitlilik
analizi donemi 151 iilke  gosterdigini belirterek, dzellikle 1980°den bu yana kiiresel olarak

emegin gelir icindeki payinin azaldigi sonucuna ulasmustir.

Autor, Dorn, Regresyon 1982-2012 Kiiresellesme ve teknolojik ilerlemeden kaynakli olarak iiretimin ve

Katz, Patterson analizi donemi imalat, satiglarin belli bagh firmalarda yogunlagmasmin bir sonucu olarak

ve Van Reenen perakende ucuzlayan teknolojinin yiiksek kar araliklarina neden olarak, emegi

(2020) ticaret, toptan hem bu gibi “siiperstar” firmalarin satig gelirlerinden hem de katma

ticaret, hizmetler, degerden digladigini, “siiperstar” firmalarin diger sektorlerin
kamu hizmetleri ~ piyasalarma girdikge bu sektorlerde de emegin toplam paynn
ve ulagim ve diistiigtinii bildirmektedirler.
finans sektorleri
Gutierrez & Karsilastirmali ~ 1970-2015 ABD ve Kanada disindaki tiim gelismis iilkelerde emegin gelir
Piton (2020) Teorik analiz donemi gelismis  i¢indeki payinin artmakta oldugu sonucuna ulasmislardir. Yazarlar bu
tilkeler durumun teknoloji ve teknolojiye bagl hipotezleri saglamadigini ileri
siirmektedir.

Smith, Yagan, Karsilastirmali ~ 1978-2017 Firma sahipliginin tek kiside oldugu sirketlerin kurumsal yerine

Zidar ve Zwick Teorik analiz donemi ABD’de  bireysel vergilendirmeye tabii tutulmasinin emegin 6zel sektor katma

(2021) ozel sektor degeri igindeki payini 6zellikle ilgili kanunun yiiriirlige girdigi yildan

isletmeleri sonra yaklasik {icte bir oraninda diisiirdiigiinii gostermislerdir.

Grossman ve Literatiir ABD Emegin GSYTH icindeki payi ile ele alinan degiskenler arasindaki

Oberfield (2022)  taramasi iligkilerin mikroekonomisini detayli ve birgok agidan ele alarak

acikladigina ancak toplulastirilmis iliskilerin agiklanmasinda eksik
kaldigin1 savunmaktadirlar

Nar (2015) Ulkeler aras1 2000-2020 Tiirkiye’de vergi oranlarinin OECD ortalamasinin ii¢ puan iizerinde
analiz donemi 34 seyrettigi ve licretli gelirlerinin yaklasik ticte birinin vergilere gittigi

OECD iilkesi sonucuna ulagmistir.

Karahan (2017) Geleneksel 2005-2015 2000°1li yillarda yakalanan hizli biliyiime doneminde emek
neoklasik donemi Tiirkiye verimliliginin GSYTH’deki artista énemli bir rolii oldugu, ancak kriz
biiylime donemlerinde bu verimliligin diistiigiinii bildirmektedir.
muhasebesi
yontemi

Orhangazi Kargilagtirmali ~ 1987-2017 Emegin Orgilitlenememesi, taseronlagsma ve diger esnek ¢alisma

(2019) Teorik analiz donemi Tiirkiye bigimlerinin yayginlagmasi, emegin iretken olmayan hizmet

sektoriine yonelmesi nedeniyle Tiirkiye’de reel ticretler artarken, bu
artisin - verimlilik artiginin  gerisinde kaldigina, dolayisiyla da
GSYIH’deki artista emek payinin diisiik kalmasmin emegin verimsiz
sektorlerdeki yogunlagsmasindan kaynaklandigina isaret etmektedir.

Tunali ve Siradan En 1990-2011 Finansal sektor gelisiminin reel yatirimlar yerine iiretken olmayan

Ozdemir (2017) Kiigiik Kareler ~ doénemi Tiirkiye yatirimlari artirdigini, dolayisiyla artan igsizligin hem emegin pazarlik
(SEKK) giiclinii azalttig1, hem de emegin payini olumsuz etkiledigi sonucuna

ulagsmuslardir

Aslan (2019) Teorik analiz 2003-2017 Tirkiye isgiicli piyasasinda iicretli ¢alismanin artmasi, tcretli kayit

Donemi Tiirkiye — digiligin azalmasi ve asgari ticretin reel olarak artmasi nedeniyle,
Hane halki 2003-2017 yillart arasinda asgari ticretli ¢alisanlarin say1 ve oraninin
Isgiicii onemli Olgiide artt1g1 sonucunu elde etmistir.
Anketlerinin
(HIA) mikro
verileri
Seving ve Cakir Karsilastirmali 1998-2018 Literatiirdeki genel egilimin aksine, ¢aligmalarinda Tiirkiye’de 2000°1i
(2021) Teorik analiz Donemi Tirkiye  yillarin ortasindan 2017 sonuna kadar olan dénemde emegin katma

degerdeki paymin yaklasik %12,2 arttigim ve bu dénemde yillik
ortalama artis hizinin %1 oldugunu saptamislardir. Bu artis hem
sektorlerin kendi igindeki emek paylarindan, hem de sektorlerin
ekonomiye nispi katkilarinin degismesinden kaynaklanmaktadir.
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Tablo 1’de sunulan farkli iilkelerde ve farkli sektorlerde yapilan ampirik ¢alismalar1 genel olarak ele
alirsak, emek faktoriiniin ve emegin degeri olan ticretlerin hacminin tim diinya iilkelerinde azalma
egiliminde olmasimin yani sira, bu azalmada bircok makro ve mikro degiskenin etkisi oldugu
goriilmektedir. Bu degiskenlerden siklikla konu edilenler ekonominin sektorel gelisim yapisi,
yatirimlarin genel yapisi, kaynaklarin yapisi ve yeniden dagitilmast siirecinde izlenen politikalar, vergi
sisteminin etkisi, emek faktoriiniin yapisi ve verimliligi, kayit disi ekonominin hacmi ve dis ekonomik
faaliyetler (6zellikle yabanci yatirimlar) gibi faktorlerdir. Bunlardan farkli olarak arastirmamizda
tiretimin hacmi, istthdam hacmi, devletin asgari iicret ve vergi politikalarini temsil eden degiskenlerin
yani sira yatirimlarin etkisiyle ortaya ¢ikan teknolojik ve beseri sermayedeki gelismelerin yansimasi
olan emek verimliligi gibi degiskenlerin ayn1 model iginde ele alinarak ticret gelirlerinin payma etkisi
degerlendirilmeye calisilmistir.

3. Ekonometrik Uygulama

3.1 Veriler ve Model

Veriler TUIK ten 1980-2020 dénemini kapsayacak sekilde yillik bazda yerel para birimi (TL) olarak
almmugtir. Degerler birim kok testine tabii tutulmadan 6nce logaritmalart alinarak normallestirilmistir.

Tablo 2. Kullanilan degiskenler, agiklamalar1 ve veri kaynaklar

Degisken Sembol Aciklamalar

Ucret W Ucretlerin GSYIH’deki pay1

Emek Verimliligi P Sabit degerlerle yillik GSYIH nin istihdam edilen insanlarin sayma orani

Asgari Ucret MW Yillik igerisindeki ortalama aylik asgari iicretin ortalama aylik kisibagina
GSYIH icine orani

Dolaysiz Vergiler DT Yillik dolaysiz vergilerin biit¢e gelirlerinde pay1

Dolayli Vergiler INDT Yillik dolayli vergilerin biit¢e gelirlerinde pay1

Kisi Basina Milli Gelir GDPPC Sabit fiyatlarla yillik kisi basina milli gelir

Istihdam EMPL Yilik istihdam edilen kisi say1st

Model, iicretlerin GSYIH deki pay1 seklinde ifade ettigimiz bagimsiz degiskenin emek verimliligi,
asgari Ucret, istihdam, dolaysiz vergiler, dolayli vergiler ve kisi basina milli gelir gibi degiskenlerin
dogrusal fonksiyonu seklinde olusturabilir:

InW = InP + InMW + InDT + InINDT + InGDPPC + InEMPL (1)

3.2. Birim Kok Testleri

Asagida Python 3.9.12 yazilim dilinde statsmodels paketinin®# 0.13.5 versiyonu vasitasiyla yapilmis
birim kok testleri tablosu bulunmaktadir. ADF ve KPSS birim kok testleri veriler lizerine sabit terim
trendsiz ve sabit terim trendli olmakla iki sekilde uygulanmustir.

3 https://www.statsmodels.org/dev/generated/statsmodels.tsa.stattools.adfuller.html
4 https://www.statsmodels.org/dev/generated/statsmodels.tsa.stattools.kpss.html
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Tablo 3. Birim kok testleri

ADF KPSS
Degiskenler Sabit Terimli Sabit Terim ve Sabit Terimli KPSS Sabit Terim ve
ADF istatistigi Trendli ADF istatistigi (Optimal Trendli KPSS
(Optimal gecikme istatistigi (Optimal gecikme uzunlugu) istatistigi (Optimal
uzunlugu) gecikme uzunlugu) gecikme uzunlugu)
Diizey InwW -1,36 (1) -2,87 (1) 0,644(1)* 0,0705(1).
InP -0,5171(1) -2,9435 (1) 2,09(1)** 0,08 (1).
InMW -2,047(1) -2,17(1) 1,209(1)** 0,193(1)*
InDT -1,972(1) -2,041(1) 1,758(1)** 0,318(1)*
InNINDT -1,534 (1) -3,195 (1) 1,925(1)** 0,0816(1).
INnGDPPC -0,182(1) -2,578 (1) 2,073 (1)** 0,259(1)**
INnEMPL -0,6173(1) -2,047 (1) 1,85 (1)** 0,1922 (1).
Birinci InW -5,266 (1) *** -5,205 (1)*** 0,155 (1). 0,052(1),
Fark InP -7,220(6)*** -7,121(6)*** 0,042 (1). 0,041(0).
InMW -8,2811(6)* -8,199(6)*** 0,0988 (6). 0,098(6).
InDT -8,256(1)*** -8,595(1)*** 0,1685(1). 0,054(1).
InINDT -6,298(3)*** -6,281(3)*** 0,069(3) 0,044(3).
INnGDPPC -6,603 (4)*** -6,519 (4)*** 0,0706(4). 0,0591(4).
INnEMPL -4,941(6)*** -4,840(6)*** 0,0628 (6). 0,063.
Kritik %1 -3,58 -4,15 0,739 0,216
Degerler %5 -2,93 -3,50 0,463 0,146
%10 -2,60 -3,18 0,347 0,119
CHREE2 050, “**” %1 anlam diizeyinde, “*” ise %5, , “.” ise %10 anlam diizeyinde duragan olan degiskenleri gostermektedir.

Tablo 3’ten de goriilebilecegi gibi AIC kriterlerine gore hesaplanan ADF ve KPSS testleri tim
degiskenlerin birinci farkinda duragan hale geldigine isaret etmektedir.

3.3. Yontem

Tim degiskenlerin birinci dereceden duragan olmasi ARDL sinir testi yaklagimmin uygulanmast igin
bir engel teskil etmemektedir. Pesaran, Shin ve Smith (2001) tarafindan gelistirilen smir testi
yonteminde degiskenlerin I(0) veya I(1) olmasi gibi bir zorunlulugun olmamasinin yani sira bu yontemle
degiskenler arasinda hem kisa hem de uzun dénemli iligki test edilebilmesi ve kisa vadeli ve uzun vadeli
dinamiklerin ayn1 anda dikkate alinabilmesi miimkiindiir (Kizilkaya vd., 2016).

Sinir testi vasitasiyla degiskenler arasinda uzun donem iliskisinin varligi sinanmakta, eger boyle bir
iligki mevcutsa es biitiinlesme iligkisi ig¢in degiskenlerin kisa ve uzun doénem katsayilar
belirlenmektedir.

[k olarak kisitsiz (UECM) hata diizeltme modeli tahmin edilir. Bu modelin arastirmada ele alman

degiskenlere uygulanmis sekli (2) no.lu esitlikte gosterilmistir (Akel & Gazel, 2014):

AlnW, = o + y1InW,_1 + yInPi_q + y3InMW,_; + y4InDT;_ + y5InINDT;_; +

Y¢InGDPPC_; + y,INEMPL,_; + ¥¥_, @, A(InW,_;) + Z?;O 81 A(InPe_yy +

gg%o 221 2821\1541\%2) ‘)" E?fo 83; A(InDTy_y) + X120 84; AUNINDT,_)+ %5 85, A(lnGDPPCt—i)(;;
i=0 61 t—i t

Yukaridaki esitlikte sirasiyla, A, birinci fark operatoriinii, €, hata terimini, ve y; ... y; katsayilari uzun

donem iligkilerini ifade etmektedir. Bir sonraki adimda Wald testi (F istatistigi) uygulanarak uzun
donemli iliskiler tespit edilmektedir (Unal, 2019: 115):

Ho:y1 =v2 = V3 =¥a =V¥s = Vs = V7 (Esbiitiinlesme yoktur)
Hiiyi # YV, # V3 #Ya Vs # Ve * Y7 (Esbiitiinlesme vardir)

Yukaridaki denklem sabitli ve trendsiz modeli ifade etmektedir. Seriler arasinda uzun dénemli iliskinin
varligr F istatistigi vasitasiyla test edilir. Sifir hipotezi seriler arasinda es biitlinlesme iligkisinin
olmadigini ileri siirmektedir. Hesaplanan test istatistiginin Pesaran, Shin ve Smith (2001) tarafindan
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belirlenmis alt ve st kritik degerlere gore nereye diistiigii 6nemli olmaktadir. Buna gore 3 durum goz
Oniine alinmaktadir:

e Hesaplanan istatistik alt kritik degerden kiigiikse sifir hipotezi reddedilememektedir,
e Hesaplanan istatistik iist sinir degerinden biiyiikse sifir hipotezi kabul edilmemektedir,

e Hesaplanan F istatistiginin, bu iki kritik deger arasinda kalmasi durumunda ise uzun dénem
iliskisi hakkinda herhangi bir karar verilememektedir.

ARDL sinir testi ile seriler arasindaki uzun donemli iligkiler ¢esitli sinamalar sonucunda tespit edildikten
sonra uzun ve kisa donem katsayilari belirlenmektedir (Yamak & Erdem, 2018: 338-339).
3.4. Esbiitiinlesme Testi

Degiskenler arasindaki uzun ve kisa donemli iliskilerin belirlenmesinde kisitlanmig ARDL denkleminin
¢dziimiiyle hata diizeltme modeli kullamilabilir. {1k olarak sinir testi ile esbiitiinlesme iliskisi tespit edilen
degiskenler i¢in uzun dénem katsayilari tahmin etmek amaciyla (3) no.lu esitlik ortaya kurulmustur:

ECTL’—l == ant—l - lnwt_i (3)
Buradan;

InW,_; = §;InP,_; + 8,InMW,_; + 63InDT,_; + 8,InINDT,_; + 85InGDPPC,_; +

SgINEMPL,_4 4
ECTi_q = InWi_1 — 81InPr_q — 8lnMW,_q — 63InDT;_y — 6,InINDT;_; — 65InGDPPCy_q —
SgINEMPL,_4 5)

Degiskenler arasindaki kisa dénemli iliskilerin belirlenmesinde ARDL’ye dayanan asagidaki gibi bir
hata diizeltme modeli kullanilabilir:

AlnW, = ag + X5 @1 AlnW + 30 Ay AlnPy_; + 32 1y AIMMW,_; + ¥ A3; AlnDT,_; +
Y92 A4i AIMINDT,_; + X% As; AlnGDPPC,_; + %.2% Aei AINREMPL,_; + BECT,_; + v, (6)

(6) no.lu denklemde a, A katsayilari, Qi....¢s, gecikme uzunluklarini ve ECT hata diizeltme terimini ifade
eder. Hata diizeltme teriminin modele dahil edilmesiyle iligskinin yoniiniin belirlenmesinin yant sira uzun
dénem ve kisa donem nedenselligi de belirlenebilmektedir. Hata diizeltme terimi digindaki diger tim
terimler ise kisa donem dinamiklerini temsil etmektedir (Goktas, Pekmezci & Bozkurt, 2018: 114).

4. Ampirik Bulgular

Aragtirmada Natsiopoulos ve Tzeremes (2021) tarafindan R programlama dilinde yazilan “ARDL”
paketi ve Demirhan (2020) tarafindan saglanan “dLagM” paketleri kullanilmistir.

Bu calismada “dLagM” paketi metoduna uygun olarak bagimsiz ve bagimli degiskenlerin optimal
gecikme uzunlugu ayr1 ayri belirlenmis, optimal gecikme uzunlugu hem bagimli hem de bagimsiz
degiskenler i¢in minimum AIC degeri dikkate alinarak bagimli degiskenler i¢in 1, bagimsiz degiskenler
icin 5 olarak tespit edilmistir. ARDL testinin uygulanabilmesi i¢in dncelikle F istatistik degerinin
belirlenmesi gerekmektedir.
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Tablo 4. ARDL Sinir testi sonuglari

Tahmin edilen esitlik InW=f (InP, INMW, InDT, InINDT, InGDPPC, INEMPL)
F istatistigi 5,0947398947267
Optimum gecikme uzunlugu 2331333
Anlamlilik seviyesi Kritik deger

Alt sinir Ust siur
1% 2,218 3,314
5% 2,618 3,863
10% 3,505 5,121
Tanisal (Diagnostik) Testler Istatistikler p degeri
R2 0,8815
Diizeltilmis-R2 0,7748
F-istatistigi 8,264 0.000
Breusch-Godfrey LM LM test = 1,4462 0,2523
Shapiro-Wilk test of normality of residuals W =0,9788 0,6748
Ramsey Reset RESET =0,77039 0,4775
Box-Ljung test for the autocorrelation in residuals  X-squared = 0,51986 0,4709
Breusch-Pagan Test for the homoskedasticity of BP = 23,827 0,4715
residuals:

Tablo 4’e gore degiskenler arasinda bir esbiitiinlesme iliskisinin oldugu tespit edilmistir. Buradan
hareketle, iicretlerin GSYIH igindeki payiyla emek verimliligi, asgari iicret, istihdam, dolayli vergiler,
dolaysiz vergiler kisi bagma milli gelir arasinda uzun doénemli bir iliskinin oldugunu ifade etmek
miimkiindiir. Tablo 4’te ARDL modelinin tanisal test sonuglarindan model kurma hatasinin olmadigi
goriilebilmektedir. Bunun yani sira model otokorelasyon ve degisen varyans icermemekte, hata terimleri
normal dagilmaktadir.

" Recursive CUSUM test " Recursive CUSUM of squares test

0 @
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Empirical fluctuation process
0.0

Time
Sekil 1. CUSUM ve CUSUM SQ testi grafigi

Sekil 1’e gore CUSUM testi grafiginden modelde yapisal kirilma olmadigi anlasilmaktadir. Ciinkii
grafik giiven sinirlar1 i¢inde yer almaktadir.

194



Polad Aliyev, Sertag Hopoglu Business, Economics and Management Research Journal
2023, 6(2), 186-201

Tablo 5. ARDL (2, 3, 3, 1, 3, 3, 3) modelinin tahmin sonuglar1

Terim Katsay1 Std hata t degerler Pr(>|t])
(Sabit) 5,047 2,245 2,248 0,04258 *
L(InW, 1) 0,5008 0,1929 2,596 0,02218 *
L(InW, 2) -0,4232 0,2130 -1,987 0,06847.
InP 2,084 19,69 0,106 0,91731
L(InP, 1) -28,12 34,76 -0,809 0,43301
L(InP, 2) 2,054 42,18 0,049 0,96190
L(InP, 3) 41,74 29,44 1,418 0,17972
InMW 0,1288 0,1176 1,095 0,29334
L(InMW, 1) -0,143 0,1337 -1,069 0,30444
L(InMW, 2) 0,4204 0,1405 2,993 0,01038*
L(InMW, 3) -0,4881 0,1278 -3,818 0,00213 **
InDT 0,3103 0,1942 1,598 0,13411
L(InDT, 1) 0,001902 0,2153 0,009 0,99309
InNINDT -0,8603 0,2999 -2,869 0,01317*
L(InINDT, 1) -0,3372 0,3593 -0,939 0,36498
L(InINDT, 2) -0,2113 0,2987 -0,707 0,49181
L(InINDT, 3) 0,4582 0,2539 1,805 0,09432 ,
InGDPPC -1,113 7,850 -0,142 0,88946
L(InGDPPC, 1) 10,97 13,59 0,807 0,43395
L(InGDPPC, 2) -2,616 16,49 -0,159 0,87635
L(InGDPPC, 3) -16,46 11,72 -1,404 0,18375
INEMPL 0,000003568 0,00003724 0,096 0,92513
L(InEMPL, 1) -0,00004221 0,00007063 -0,598 0,56038
L(InEMPL, 2) 0,000008899 0,00008475 0,105 0,91798
L(InEMPL, 3) 0,00007166 0,00006032 1,188 0,25606

Kalint1 standart hatasi: “****° (0 “***> (0,001 “*** 0.01 “** 0.05 *.” 0.1

R2-: 0,9744, Diizeltilmis R?-: 0,9273

F-istatistigi: 20,65, p-degeri:0.000
Ardindan, temel ARDL (2, 3, 3, 1, 3, 3, 3)'nin RECM'si (Kisitlanmis Hata Diizeltme Modeli) tahmin
edilebilir.

Tablo 6. Kisitlanmig hata diizeltme modeli katsayilari

Terim Katsay1 Std hata t degerler Pr(>[t])
d(L(InW, 1)) 0,4232 0,1320 3,207 0,00442 **
d(InP) 2,084 11,06 0,189 0,85238
d(L(InP, 1)) 43,80 17,27 2,535 0,01968 *
d(L(InP, 2)) 41,74 10,96 -3,810 0,00110 **
d(InMW) 0,1288 0,08151 1,581 0,12966
d(L(InMW, 1)) 0,06767 0,07999 0,846 0,40761
d(L(InMW, 2)) 0,4881 0,08568 5,696 0,0000142 ***
d(InDT) 0,3103 0,1153 2,691 0,01404 *
d(InINDT) -0,8603 0,1834 -4,691 0,00014 ***
d(L(ININDT, 1)) 20,2470 0,1706 1,447 0,16328
d(L(InINDT, 2)) -0,4582 0,1670 -2,744 0,01252*
d(InGDPPC) -1,113 4,481 -0,248 0,80643
d(L(InGDPPC, 1)) 19,08 6,777 2,815 0,01069*
d(L(INGDPPC, 2)) 16,46 4,399 3,742 0,00129%*
d(InEMPL) 0,000003568 0,00002119 0,168 0,86793
d(L(INEMPL, 1)) -0,00008056 0,00003475 2,318 0,03116*
d(L(INEMPL, 2)) -0,00007166 0,00002208 13,246 0,00405 **

ect -0,9224 0,1165 -7,919 0,000000136 ***

Anlam diizeyleri: “****°Q <***> (0,001 “*** 0,01 “** 0,05 0,1’ 1
Kalint1 standart hatasi: 0,01247

R2-: 0,8815, Diizeltilmis R2-: 0,7748

F-istatistik: 8,264, p-degerler: 0,00

Tablo 6 analiz edildiginde emek verimliligi, dolayli vergiler, istihdam diizeyi degiskenlerinin emek
gelirlerinin GSYIH deki pay1 lizerinde anlamli ancak negatif bir etkisinin oldugu goriilebilmektedir.
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Buna karsin, asgari iicret, dolaysiz vergiler ve kisi basina GSYIH degiskenlerinin ise pozitif ve anlamli
etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Pozitif etkisi olan terimler iginde en biiyiik etki kisi bast GSYIH’ye
aittir. Tablo 6’dan goriilebilecegi gibi bu terimin %1°lik bir artiginin ticretlerin payi tizerinde %19,08’lik
bir etkisi olmustur. Bu terimden sonraki en biiyiik pozitif etkilerin sirasiyla asgari {icret ve dolaysiz
vergiler tarafindan oldugu goriilmektedir. Asgari ticrette %1’lik bir artis bagimli degiskende %0,49’luk
bir artisa sebep olurken, dolaysiz vergilerde %1’lik bir artis bagimli degiskende %0,31°lik bir artisa
sebep olmaktadir. Negatif etki eden faktorler i¢inde en biiylik etki emek verimliligi tarafindan olmustur.
Tablo 6’dan goriilebilecegi gibi, emek verimliligindeki %1°lik artis bagimli degiskenin %43,8
azalmasina neden olmaktadir. Ucretlerin payina negatif etki eden ikinci faktdr dolaysiz vergilerdir. Bu
faktordeki %1°lik bir artis bagimli degiskende %0,86’1ik bir azalmaya neden olmaktadir. Negatif etkili
degiskenler i¢inde en kii¢iik etki istihdam fakt6riinden kaynaklanmaktadir. Bu terimin %1°lik artisi
bagimli degiskenin %0,00008056 diizeyinde azalmasina neden olmustur. Ayrica ECT, yani hata
diizeltme katsayist, -0,922 olarak elde edilmistir. Hata diizeltme terimi beklendigi gibi istatistiki olarak
anlamli ve negatif isaretlidir. Bu sonug, degiskenler arasinda uzun dénemli iligkinin oldugu anlamina
gelmektedir. Bu durum kisa donemde meydana gelen dengesizligin %92,20’sinin bir sonraki donemde
diizeltilerek uzun dénem dengesine oldukg¢a hizli bir sekilde ulasildigr anlamina gelmektedir.

Serinin ne kadarlik bir siirede dengeye geldigini hesaplamak i¢in asagidaki formiil kullanilmaktadir:
_ 1
o] ()

Calismamizda elde edilen HDK degeri denkleme koyuldugunda, bu zaman dilimi t=1/]-0,922|=1,09
olarak bulunmaktadir. Yani, analizde kullanilan donemler yil oldugu i¢in, 1 yilda yakin dénemli
dalgalanmalarin uzun déneme yakinsadigi ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum, gergeklesen donemsel soklar
sonrasi yaklagik 1 yillik bir donemde tekrar dengeye gelindigini ifade etmektedir.

Tablo 7. ARDL modeli uzun dénem tahmin sonuglari

Terim Katsayr std.hata t.istatistik p.deger

(Sabit) 5,472113 2,152847 2,5418029 0,0245706031
InP 19,25129 6,984603 2,7562476 0,0163415814
InMW -0,08868290 0,1639132 -0,5410356 0,5976324506
InDT 0,3385163 0,3094820 1,0938159 0,2938896960
InINDT -1,030549 0,4433022 -2,3247104 0,0369244042
InGDPPC -9,995561 3,483582 -2,8693346 0,0131599058
INEMPL 0,00004544525 0,00001005219 4,5209302 0,0005748593

Uzun dénem katsayilarina bakildiginda dolaysiz vergiler pozitif, asgari iicret ise negatif ve anlamsiz bir
etkiye sahip oldugu halde, emek verimliliginin ve istihdam diizeyinin uzun donemde anlaml ve pozitif
etkilere sahip oldugu, dolayli vergilerin, asgari ticretin, kisi bagina milli gelirin ise anlamli negatif
etkilere sahip oldugu goriilebilmektedir. Emek verimliliginde ortaya ¢ikan %]1°lik artis bagimh
degiskende %19,3’lik bir artisa neden olurken, istthdam diizeyinde ortaya c¢ikan %]1’lik artig
%0,000045°lik anlaml1 bir artisa neden olmaktadir. Ayrica tablodan kisi bast GSYIH’de ve dolaysiz
vergilerde ortaya ¢ikan %1°lik degisimin iicret gelirlerinin pay1 tizerinde sirasiyla %10 ve %1,03’lik bir
azalmaya neden oldugu goriilmektedir.

Kisi bagina iiretimin kisa donemde olumlu etkisine ragmen emek verimliligi degiskeninin negatif etkili
olmasi ve uzun dénem katsayisinda birincinin negatif etkili olmasina ragmen ikincilerin pozitif etkili
olmasi teorik ve ampirik arastirmalarin sonucuna uygundur (Grossman & Oberfield, 2022, Dao, et al.,
2017). Bu durum, kisa donemde emek verimliliginin artmasimnin ( ve bu sayede elde edilen katma deger
fazlasinin) iicretlerin artisina yansimasina kiyasla, emek faktoriiniin ikamesine yansimasinin daha hizl
olmasindan kaynaklanabilecegine isaret etmektedir. Uzun donemde ise, emek verimliliginin artmasi
sonucu elde edilen GSYIH marjinin emek faktdriiniin geliri iizerine olumlu yansimas igin gerekli faktor
piyasasi kosullar1 ortaya ¢ikabilir. Emek verimliliginin katsayisinin istihdam diizeyinin katsayisindan
yiiksek oldugu bu durumda (Tablo 6) emek verimliliginin yiikselmesine neden olan teknolojik gelisme,
biliyiime i¢in yiiksek egitim kalitesine sahip ¢alisanlara olan talebin artmasina neden olmaktadir. Bu
durum tcretlerin yiikkselmesini tesvik etmenin yam sira, daha vasifsiz ¢aliganlarin istihdamimi asagi
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cekecektir. Bu nedenle, uzun déonemde emek verimliliginin etkisiyle ortaya ¢ikan biiylime, ¢alisanlarin
sayisina, dolayisiyla {icret gelirlerinin hacmine negatif etki edecektir.

Asgari licretin kisa donemden farkli olarak uzun donemde iicret artiglarina etki etmemesi literatiirden de
bildigimiz gibi (Croucher & Rizov, 2012) vasifsiz iggiiclinii korumanin yani sira emek verimligi basta
olmak {iizere iiretime olumlu yansimadigimi gostermektedir. Bu ¢alismada elde edilen vergi ile iliskili
sonuglar, literatiirde elde edilen sonuglar1 dogrular niteliktedir (Nar, 2015; Rognlie, 2015; Bridgman,
2018). Dolaysiz vergilerin ilk elden olumlu etkisi olmasina ragmen uzun dénemde etkisiz olmasi devlet
sektoriinde, 6zellikle hizmet sektorii iginde, kamusal hizmetlerin biiyiik paya sahip olmasi ve istihdamin
bu sektorde 6zel sektdre gore daha fazla olmasiyla agiklanabilir. Dolayli vergilerin uzun dénemde
oldugu gibi kisa donemde de olumsuz etkisi devlet yatirimlarinin ve vergi sisteminin gelir dagilimi
lizerindeki olumsuz etkisini gdstermektedir. Istihdam hacminin uzun dénemde olumlu etkisine ragmen
kisa donemde {icretlerin payina negatif etki etmesi asgari {licretin, emek verimliliginin, yatirimlarin ve
diger etkenlerin sonuglarinin iicret hacmine yansimasindaki gecikmenin yani sira, ise alinan calisanlarin
cogunun ilk yillardaki emek paylarinin asgari ticretten daha az olmasiyla iliskili olabilir.

5. Sonug¢

Arastirma sonucunda Tiirkiye’de emek verimliligi, asgari iicret, kisi basina GSYIH, dolayli ve dolaysiz
vergiler, istihdam diizeyi degiskenlerinin 1980-2020 yillarin1 kapsayan verilerini kullanarak yapilan
ampirik ¢caligmanin bulgulan literatiirde bu konuda yapilmis teorik ve ampirik ¢aligmalarin hipotez ve
sonuglari ile uyum gostermektedir. S6z konusu dénemde ticretlerin hacmine kisa donemde isletmelerin
emek sermaye ikamesi egilimi, asgari iicret, dolaysiz vergiler, emek verimliligi, istthdam hacmi etki
ederken uzun donemde teknolojik gelismeler, emek verimliligi, emegin pazarlik giicii ve gerekli piyasa
sartlari, beserl sermaye ve teknolojik yatirimlarin yapisi, dolaylt vergiler, kamusal hizmetlerin hizmet
sektorii igindeki pay1 ve bu sektordeki istihdamin 6zel sektore orani ve istihdam hacmi etki etmektedir.

Kalkinma i¢in teknolojik gelismelerin kacinilmaz oldugu bir donemde yiiksek teknolojilerin
desteklenmesinin yani sira bu egilimin negatif etkilerini azaltmak igin gerekli 6nlemler alinmalidir.
Burada emek-sermaye ikamesinin diizeyi 6nem arz etmektedir. Bu konuda emek sozlesmeleri ve bu
sozlesmelerin denetimi i¢in olusturulan kurumsal yapi on planda tutulmalidir. Emek piyasasinda
kamunun, sendikalarin ve diger sivil orgiitlerin, dengeleyici ve denetleyici fonksiyonlarinin etkin bir
bigimde uygulanabilmesi i¢in ekonomik faaliyetler igerisinde yer almalar1 saglanmalidir. Bunlarin yani
sira, gelir vergisinde de bu yonde diizenlemeler yapilmasi etkin onlemlerden biri olabilir. Devlet
politikalarinda nitelikli isgiicli sorunu yasatmayacak, yiiksek verimlilige, katma degere ve iicrete sahip
olan sektorler desteklenmelidir. Bunlara ek olarak, devlet tarafindan gerceklestirilen beseri sermaye
yatinmlarinda piyasa talebi goz oniine alinmahdir. Universitelerin ihtisas béliimleri 6zel sektdrle
karsilikli iletisim iginde olmali, miifredatlar ve ders igerikleri olusturulurken sektor talepleri goz 6niinde
bulundurulmalidir. Bu konuda tiniversite- sanayi igbirligi programlari ve yiiksek teknolojileri etkin
kullanabilen isgiiciiniin egitimi stirekli olarak desteklenmelidir. Hizmet sektoriinde kamu ve 6zel sektor
arasindaki oran goz oniinde bulundurulmali, iilke altyapisina ve kurumsal yapisina uyumlu olacak,
nitelikli isgiicii olusturmaya egilimli hizmet sektorleri desteklenmelidir.
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ETiK VE BIiLIMSEL iLKELER SORUMLULUK BEYANI

Bu c¢alismanin tiim hazirlanma siireclerinde etik kurallara ve bilimsel atif gosterme ilkelerine riayet
edildigini yazar beyan eder. Bu ¢alisma etik kurul izni gerektiren ¢alisma grubunda yer almamaktadir.

ARASTIRMACILARIN MAKALEYE KATKI ORANI BEYANI

1. yazar katki orani: %60

2. yazar katki orani: %40

201



