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OZET

Basarili ¢grencilerin daha kisa surede mezun olmalarsabsiz @rencilerin ise zaman
kaybetmeden Barisizliklarini telafi edebilmeleri icin yaz aylada yapilan gretime
yaygin yaz okulu denilmektedir. Yaz okulu ayni zaote gitim 6gretim yilinin normal iki
doéneminin dgyinda kalan ve yaz tatili sirasinda Universiteniml alan kapasitesini
degerlendirerek verimlilgi saslama amaci giuden bir programdir (G.U Yaz okulu
ybnetmelgi mad:1). Bu argtirmada @rencilerin bireysel beklentilerine cevap verip,
Universitenin atil kapasitesini verimli kullanmagmaclayan yaz okulu uygulamasinin
Ogretim/@grenim  ve akademik kazanclar bakimindan verimli olygdmadginin
betimlenmesine ¢ahimistir.

Arastirmaya, Gazi Universitesi Endustriyel Sanatlagitith Fakiiltesindeki mevcut
bolimlerinden yaz okuluna katilan 33@rénci ve yaz okulundaki dersleri yiriten 20
Ogretim elemani katilngtir. Veriler argtirmacilar tarafindan geatirilen bir anket aracif

ile toplanarak yuzde, aritmetik ortalama ve stahdapmalarina gére siralargtm. Verilen
yanitlar aritmetik ortalama ve yluzdelerine bakikarngprumlanmg Ogretim elemani ve
Ogrencilerin yanitlari arasinda anlamli bir fark olimadg) t - testi ile test edilngtir.

Arastirma sonunda yaz okulunun verimdili konusunda gretim elemanlar ve
ogrencilerden elde edilen veriler yorumlanarak deergelitirilmi stir.

Anahtar Kelimeler: Verim, Verimlilik, Egitim, Yaz Okulu.
THE EFFICIENCY OF EDUCATION TEACHING IN SUMMER SCHO OL
(Case of Gazi University Faculty of Industrial Arts Education)
ABSTRACT

Broad summer school is a kind of course that gaescation during summer months so
that successful students can graduate within ateshttme and unsuccessful students can
compensate for their failures during the year withttime loss. Summer school is also a
programme that is other than during the normal tevos of the education year and it aims
at increasing the efficiency of the university ksing the idle capacity of the university. In
this paper, we have tried to describe whether thenser school practice which aims at
using the idle capacity of the university efficignts efficient and useful in terms of
teaching and learning and academic acquirements.
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GOlbgI/ANKARA v.hosgorur@gazi.edu.tr
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336 students who attend the summer school fronesigting branches of the Industrial
Arts Teaching Faculty in Gazi University, and th@ t2achers who teach in the summer
school, have participated in this study. The dateelbeen collected by means of a survey
developed by researchers and have been rangeddecrto their percentages, arithmetic
means, and to their standart deviations. The amssteethe surveys have been interpreted
by examining the arithmetic means and the percestdghas been ested whether there is a
significant difference between the answers of thidents and the answers of the teachers
by the use of t-tests.

At the end of the study, suggestions about theieffty of the programme have been set
forth by the interpretation of the data collecteahi the students and the teachers.

Key words: Efficiency, Education, Summer School.
1. GIRIS

Cagdas egitim anlaysinda birey tim yonleri ile bir butin olarak elenal (Kepceglu,
1985: 30) Eitimin temel konusu insan davralarini degistirmektir (Ertirk 1970: 12).
Egitim surecinde grenenlere istendik niteliklerin kazandirgdiyargisina varildik¢a, hem
Ogrenci, hem okul, hem des#im sisteminde edim dizeyinin yiksetddisunulur (Kurul
Tural, 2002: 41). Okulun amaci etkiligietme ve @renmeyi sglayarak toplumun
ihtiyaglarina uygun insan kaynaklarini yétimektir. Bunun igin dncelikle uygun ortami
hazirlamak ve hazirlangi uygun bir @itim programini  uygulamaya koymak
gerekmektedir. Eitim programi bireyde go6zlenmesi kargtlalan hedef davragiari
gerceklgtirebilecek duzenli @tim ve sinama durumlarini iceren dirik bir bltllarak
tanimlanabilir (S6nmez 1993: 7).

Egitim programinin etkili ve verimli olup olmagina iliskin veriler ancak program
degerlendirme sonucunda elde edilebilir. Cronbactgedendirmeyi bir gitim programi
hakkinda karar verebilmek icin verilerin toplanmesikullaniimasi olarak tanimlamaktadir
(Bilen 1996: 9). Dgerlendirme yapiimaginda program hakkinda donut elde edilemez. Bu
nedenle dgerlendirme, bir program icin vazgecilmez bir geilékl olup programin
gelistirilebilmesi icin devamlilik ve kontrol olagasaslamaktadir.

Egitim surecinde, iki onemli dgerlendirmeden bahsedilebilir. Bunlardan birincisi
ogrencilerin baarisini dgerlendirmedir.ikinci deserlendirme ise, programin etkiiii ve
verimliligi hakkinda yapilan dgrlendirmedir ki bu dgerlendirme ile program hakkinda
yargida bulunulup kararlar verilir (Erden, 1998:9Bu sayede aksakliklar giderilebilir,
program ihtiyaca gére yeniden gdzden gecirilip dizeebilir.

2. PROBLEM

Verimlilik Gretim streci sonunda elde edilen c¢iktirgirdiye orani olup, kaynaklarin ne
derece etkili kullanildiina iligkin bir 6lcudir. Dger bir anlami ile verimlilik, beklentilere

uygun drin ya da hizmet Uretmek Uzere kullanilardilgirin, hangi etkinlikte c¢iktiya

dondtiglinin gostergesi olarak da tanimlanabilir (mpm.or@®08). Girdiler ve sirecin
kalitesi Urtinler Gizerinde etkili olmakta ve verilidi artirmaktadir.

Egitimde arzu edilen, girdi ve cikti arasindaki farkgikti lehine, istenilen yénde ve
dizeyde olmasidir. Bilingi Uzere Yaz okullari, yaz tatili sirasinda Univegsin atil olan
imkanlarini kullanarak @timde verimliligi artirma amaci giden bir programdir. Buradan
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hareketle ardirmada; yaz okulundan sadece Universitenin atil kaimarini
deserlendirmedeki verimliinin yani sira gitim-6gretimde de beklenilen ydnde bir
verimlilik saglanabilmekte midir? Ve bu hangi diizeydedir? sorakayanit aranmaktadir.

3. AMAC

Bir 6rnek calsma olarak planlanan bu gtamada, Gazi Universitesi Endiistriyel Sanatlar
Egitim Fakiltesindeki yaz okulu uygulamalarinigiten-ogretim bakimindan verimliginin
betimlenmesi amaclangtir. Uygulanan programin verimigini degerlendirmek amaci ile
ilgili veriler 25 Haziran- 10 Austos 2007 tarihleri arasinda Endistriyel Sanditim
Fakiltesinde yaz okuluna katilargrénciler ve @retim elemanlarindan atarmacilar
tarafindan geftirilen veri toplama araci ile toplangtir.

4. YONTEM

Gazi Universitesi Endustriyel Sanatlagifim Fakiltesinde uygulanan yaz okulunda bir
ornek calgma olarak planlanan bu gtema tarama (survey) modelindedir. Anamanin
evrenini Gazi Universitesi Endiistriyel SanatlagitEn Fakiiltesinde 2006-2007gtetim
yihinda yaz okuluna katilan timggenciler ve yaz okulu derslerini yiriten turgrétim
elemanlari olsturmaktadir.

Evrenin tamamina waak olanakli oldgundan érneklem alinmasina gerek duyulngaimi
Arastirmanin evreninde 336tenci 20 @retim elemani yer almaktadir.

5. VERI TOPLAMA ARACININ OLU STURULMASI

Arastirmada yaz okulu @tim &gretim surecinde verimi @etim elemani ve genci
gorisleri dogrultusunda belirlemek icin agrmacilar tarafindan getirilen bir veri
toplama araci kullanilgir. Veri toplama aracinin birinci  bdlimiinde grétim
elemanlarinin ve gencilerin kiisel bilgilerine (statli, cinsiyet, sinif, bolum) inki
bolimde yaz okulu @tim-6gretim slrecinde verimi dlcmeye yonelik maddelere ye
verilmistir. Veri toplama aracinda yer alan her madde HKié&sn katilmiyorum (1),
katilmiyorum (2), kararsizim (3), katiiyorum (&esinlikle katihyorum (5)eklinde 5’li
likert Olcegi seklinde derecelendirstir. Veri toplama aracinin en sonuna saranaya
katilanlarin yaz okulundan yiksek verim elde edabk bakimindan hangi yeniliklere
ihtiyac duyuldguna yonelik gorglerini alabilmek icin agik uclu bir soru ilave eddilstir.

Veri toplama araci okturulurken balangicta konu ile ilgisi oldgu disiintilen 58 madde
olusturulmus, daha sonra alandan ilgililere ve konusunda uzi@getim elemanlarinin
gorislerine bavurularak alinan elgiriler dogrultusunda bunlarin arasindan amaca en
uygun olanlari secilerek aracin madde sayisi 2@iaiimistir.

Veri toplama araci byekli ile dgretim elemanlari ve g@encilere uygulanarak bir 6n
uygulama gercekidirilmistir.  Veri toplama aracinda yer alan maddelerinegiéc ve
giivenirlik calsmasi yapilmgtir. Olgme aracinin giiveniligi SPSS (11.5) paket programi
kullanilarak hesaplangive anketin Cronbach Alfa guvenirlik katsayisi .8Barak
bulunmutur. Arsstirmada uygulanan veri toplama araci sogedkendirmeler yapildiktan
sonra 23 sorudan alous ve busekli ile uygulanmgtir.
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6. VERILERIN TOPLANMASI VE ANAL izi

Veri toplama araci yaz okuluna katillan 33granci ve 20 @retim elemanina bizzat
argtirmacilar tarafindan uygulangnve toplaniimgtir. Elde edilen verilerin analizinde
Ogretim elemanlari ve @ encilerin gorglerini saptamak amaci ile aritmetik ortalamadan
yararlaniimgtir. Bununla verilen cevaplarin énem dizeyleri leoenis karilastirmalar
yapilmstir. Veri toplama aracindaki maddelere verilgnrlek, dereceli 6lcek kullaniimak
sureti ile sayisallgiriimistir. Dereceli dlgekte seceneklerinzidiklari ve siralanmasi
cizelgedeki gibidir.

Cizelge 1. Dereceli Olgek

Sira no Degiskenler Puan sinirlari
1 Kesinlikle katilmiyorum 1.00-1.79
2 Katilmiyorum 1.80-2.59
3 Kararsizim 2.60-3.39
4 Katilyorum 3.40-4.19
5 Kesinlikle katiliyorum 4.20-5.00

Arastirmada veriler cizelge haline getirilgnive aritmetik ortalamalardan yararlanilarak
yorumlanmgtir. Ayrica sorulara verilen yanitlarin anlamlilddizeyini belirlemede “t”
testinden yararlanilmgtir. Gruplarin yanitlari arasindaki anlamlilik dyzele alfa .05
diizeyi esas alingtir.

7. BULGULAR
7.1. Alinan Goruslere Ait Sonuclar

Yaz okulu gitim 6gretim surecinde verimliin betimlenmesi amaci ile géetim elemani
ve @rencilere ait Kisel bilgilere ait olarak elde edilen bulgulaagidadir.

Cizelge 2. @rencilerin Cinsiyetlerine Cizelge 3. @retim Elemanlarinin
Gore Dagilimlan Cinsiyetlerine Gore Dagilimlari
Cinsiyet n % Cinsiyet n %
Erkek 224 66,7 Erkek 14 70
Kadin 112 33,3 Kadin 6 30
Toplam 336 100 Toplam 20 100

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yakggk Ucte ikisi (%70') erkek, Ugte biri
(%30'u kadin), @rencilerin ise yine yakkak Ucte ikisi (%66,7'si) erkek, Ucte biri
(%33,3'U) kadindir.
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Cizelge 4. @rencilerin Siniflar

Sinif n %

1 17 51
2 36 10,7

3 77 22,9
4 206 61,3
Toplam 336 100

Yaz okuluna katilan grencilerin bgte Gcl (%61,3't) dérdinct sinigéencisidir. Bununla
birlikte en az katimin birinci sinif @encilerinden oldgu gorulmigtir. Yaz okuluna
katilan @rencilerin ¢gunlukla doérdunct sinif oldiw bununda nedeninin bir an 6nce
mezun olma istginden kaynaklangh séylenebilir.

Cizelge 5. @rencilerin Bolumleri

Bolum n %

Endustriyel Teknoloji Eitimi Bolumu 79 23,5
Bilgisayar Bgitimi Bolumi 123 36,6
Isletme Bgitimi Bolimii 81 24,1
Aile ve Tuketici Bilimleri Egitimi Bolumu 53 15,8
Toplam 336 100,0

Ogrencilerin bete ikisine yakininin (%36,6’s1) Bilgisayargimi Bolimiinde, yaklgik
beste birinin de (%15,8') Aile ve Tuketici BilimleriEgitimi Boéliminde oldgu
gOrulmistar. Yaz okulundan ders almayi en ¢ok tercih ed&eritilerin Bilgisayar Eitimi
Boluminden, en az tercih edegréncilerin Aile ve Tiketici Bilimleri Eitimi Boluminden
oldugu soylenebilir. Bunun sebebinin bélimlerigiten programlarinda yer alan derslerin
agarliklarindan kaynaklangi, Bilgisayar Egitimi Bolumu derslerinin daha c¢ok sayisal
yonelimli derslerden okiugu, Aile ve Tiketici Bilimleri Egitimi Bolimi derslerinin ise
agirlikh olarak sosyal ve uygulamaya donik olmasmKaynaklandii sdylenebilir.

Cizelge 6. Derslerin Mesleki Yeterlilge Katki Sgglamasi.

Kesiniikle Katilmiyorum| Kararsizim Katillyorum Kesinlikle Toplam|
Katilmiyorum Y Y Katiliyorum P
n |%|n| % | n| % n % | n| % n X t p
Alinan dersler &grencilerin mesleki yeterliklerine katki saglayacak niteliktedir.
Ogretim
Eleman 1 5 1 5 1 5 7 35 10 50 20 4,2D 3195 002
Osrenci 37 11| 57 17 51 15 141 438 44 141 386 3,30

Yaz okuluna katilan gretim elemanlarinin yarisi (%50'si) alinan dersiermesleki
yeterlilige katki sglayacak nitelikte oldgunu belirtirken, @rencilerin yarisina yakini
(%43,8) aldiklari derslerin mesleki yeterliklere tihia saslayacak nitelikte oldguna
katildiklarini  belirtmglerdir. Ancak, @retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri
yanitlarin toplam g@rhg (X=4.20) kesinlikle katiyorum diizeyinde ikengréncilerin bu
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maddeye verdikleri yanitlarin toplangidigi (X=3.30) kararsizim diizeyindedir.gttim
elemani ve grencilerin gorgleri arasinda anlamli bir fark vardir (t=3,195; [3%).

Cizelge 7. Sinav Suresi

K;ﬁﬁ;wgim Katilmiyorum| Kararsizim Katiliyorum Kﬁfﬁ:;gl:tlﬁn Toplam|
n % | n % n % n % n % n X t p
Ara sinavlarda verilen sire yeterlidir.
Ogretim
Elemant 1 5 1 5 1 5 8 40 9 45 20 4153’273 001
Ogrenci 32 95| 74| 22 45 134 147 43,8 38 11,336 3,25

Yaz okulunda ders verengietim elemanlarinin yarisina yakini (%45'i) araasiarda
verilen surenin yeterli oldiuna kesinlikle katildiini ifade ederken, giencilerin yarisina
yakini ise (%43,8') verilen sirenin yeterli oglina katildiklarini ifade etrglerdir. Ancak,
Ogretim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanidarioplam &irligir (X=4.15)
katillyorum dizeyinde iken,gdencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplarhg
(X=3.25) kararsizim duzeyindedir. Elde edilen w8l gbre @gretim elemani ve
Ogrencilerin gorgleri arasinda anlamh bir fark olgu saptannstir (t=3,273; p<0,05).

Cizelge 8. Ara Sinavlarin Yapilma Zamani

Kesinlikle Katiliyoru | Kararsizi| Katiimiyoru Kesinlikle
Toplam
Katiliyorum m m m Katilmiyorum
n % n‘ % |n| % n | % n | % n X t p
Ara sinavlarin ders steri icinde yapiimasi verimi olumsuz etkiler.
Ogretim
Eleman 3 15 6| 30| 3 15| 3 15 5 25 20 2, ?_'395 164
Ogrenci 36 10,7 62 18,5]| 44 13,1| 88| 26,2 106 31,5 336 2,50

Ogretim elemanlarinin dértte birinden fazlasi (%3Caa sinavlarin ders saatleri iginde
yaplimasinin verimi olumsuz etkileggine katilirken, doértte biri (%26,2'si) bu durumun
verimi olumsuz etkilemedini ifade etmgtir. Ancak, @&retim elemanlarinin bu maddeye
verdikleri yanitlarin toplam @rhgi (X=2,95) kararsizim duzeyinde ikengréncilerin bu
maddeye verdikleri yanitlarin toplamgidigl (X=2,50) katilmiyorum dizeyindedir.
Ogretim elemanlar ve giencilerin gorileri arasinda anlamli bir fark yoktur (t=1,395;
p>0,05).

Cizelge 9. Derslerin @renci Beklentilerini Kar silamasi

Kesiniikle Katilmiyorum | Kararsizim| Katili oru]ﬂ Kesinlikle Toplam
Katilmiyorum Y Y Katiliyorum P
n % n % n % | n % t % n X t p
Derslergdencilerin beklentilerini kar silar nitelikte yarataldr.
Ogretim
Eleman! 0 0 1 5 2 10| 10 50 7 35 20 4,15 4449 | 000
Ogrenci 35 10,4 83 24,7 94 28 528,3 29 8,6 336 3,0

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50’si),gi@ncilerin ticte biri (%28,3'l]), yaz okulunda
verilen derslerin  grenci  beklentilerini  kaplayacak nitelikte  ylratildgiine
katiimaktadirlar. @retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitiatoplam girligi
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(X=4.15) katiliyorum diizeyinde ikengiencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplam
agirh gl (X=3.00) kararsizim dizeyindedir. Elde edilenileee gore @retim elemani ve
Ogrencilerin gorgleri arasinda anlamh bir fark olgu saptannstir (t=4,449; p<0,05).

Cizelge 10. @retim Yontem ve Tekniklerinin Kullaniimasi

Kal(tﬁﬁ"ll?llcl)(rlim Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum K};?Isl:ggilﬁn Toplam
n % n ‘ % n | % n ‘ % n ‘ % n X t p
Derslerde g#i ¢ gretim yontem ve teknikleri kullanilir.
Ogretim o | o] o o | o ol 12| 60| 8| 40 20| 440
Elemani "174,855 | ,000
Ogrenci 33 9,8 83 24,7 64 190 124 369 3 95 33p 311

Ogretim elemanlarinin yarisindan fazlasi (%60’gxeicilerin ticte biri (%36,9'u) derslerde
¢esitli dgretim yontem ve tekniklerinin kullanilgina katilmaktadirlar. Ancak, géetim
elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitlarin &opl &irligi (X=4.40) kesinlikle
katillyorum dizeyinde iken,gdencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplarhg
(X=3.11) kararsizim duzeyindedir. Elde edilen a8l gore @gretim elemani ve
Ogrencilerin gorgleri arasinda anlamh bir fark olgu saptannstir (t=4,855; p<0,05).

Cizelge 11. Bitim-O gretim Teknolojilerinden Yararlaniimasi

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Katilivorum Toplam
n ‘ % n ‘ % n ‘ % n ‘ % n % n X t p
Derslerdegigim-6 gretim teknolojilerinden yogun olarak yararlanilir.
Ogretim
Eleman 0 0 1 5 3 15 10 50 6 30 20 4’045,680 000
Ogrenci 45 134] 95 28,3 89 264 85 25 R 6/5 336 2,83

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50'si), derslerdgtien-6gretim teknolojilerinden ygun
olarak vyararlanildgina katilirken, @rencilerin dortte birinden fazlasi (%28,3'0),
katilmamaktadir. @etim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanidaioplam girligi
(X=4.05) katiliyorum diuizeyinde ikengi@ncilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplam
agirh gl (X=2.83) kararsizim dizeyindedir. Elde edilenileee gore @retim elemani ve
ogrencilerin gorigleri arasinda anlamli bir fark oldu saptannstir (t=4,727; p<0,05).

Cizelge 12. Bilgilerin Kalici ve Glunluk Ygama Transfer Edilebilmesi

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim| Katiliyorum Kesinlikle Toplam
Katiimiyorum Y Y Katiliyorum P
n % n % n % n % n % n X t p
Derslerde verilen bilgr kalici ve giinliik yasama transfer edilebilir niteliktedir.
Ogretim
Elemani 0 0 1 5 3 15 9 45 7 35 20 4’]04,008 000
Ogrenci 48 14,3 79 23,5 73 21,y 108 307 33 9{8 336 3,98

Ogretim elemanlarinin yarisina yakini (%45')gréncilerin dortte birinden fazlasi
(%30,7'si) derslerde verilen bilgilerin kalici veigik yaama transfer edilebilir nitelikte
olduguna katiimaktadir. @retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yaniiaiplam
agirligr (X=4.10) katiliyorum diizeyinde ikengkencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin
toplam &irligi (X=2.98) kararsizim dizeyindedir. Elde edilen ileee gore @retim



98

elemani ve grencilerin gorileri arasinda anlamli bir fark olgu saptanmtir (t=4,008;
p<0,05).

Cizelge 13. Derslerin Ygun islenmesinin Verime Etkisi

Kesinlikle Kesinlikle

Katilyorum Katillyorum | Kararsizim| Katiimiyorunm Katilmiyorum Toplam
n | % | n ‘ % n | % | n | % n % n X t p
Derslerin yogun islenmesi verimi olumsuz etkiler.
Ogretim j
Eleman 2 10 3 15 3 15 8 40 4 20 20 2, 5,801 423
Ogrenci 22 6,5 55| 164 37 11 114 34,% 106 315 33p 4,31

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yarisina yakini (%40")gréncilerin dortte
ikisine yakini (%34,5') yaz okulunda derslerin ggm islenmesinin derslerin verimini
olumsuz etkilediine katilmamaktadirlar. getim elemanlarinin bu maddeye verdikleri
yanitlarin toplam g@rligr (X=2,55) ile @&rencilerin yanitlarinin toplamgaligr (X=2,31)
katiimiyorum diizeyindedir. getim eleman ve @gencilerin gorgleri arasinda anlamli bir
fark yoktur (t=,801; p>0,05).

Cizelge 14. Dersliklerin Egitim ve Ogretime Uygunlugu

Kesinlikle Kesinlikle

Katilmiyorum Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Katiliyorum Toplam
n % n % n | % n ‘ % | n % n X t p
Derslikleringtim ve 6gretime uygun olusu verimi artirmaktadir.
Ogretim q
Eleman 1 5 1 5 2| 10| 10| 50| 6| 30 20| 395 55| 306
Ogrenci 26 7,7 32 9,5 55 164 136 4055 g7 259 336 3,67

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50'si)g@ncilerin dortte ikisi (40,5'), derslikleringgim
ve Gsretime uygun olgunun verimi arttirdiina katilmaktadirlar. gretim elemanlarinin bu
maddeye verdikleri yanitlarin toplangidigl (X=3.95) ile @&rencilerin yanitlarinin toplam
agirhg (X=3.67) katiliyorum duzeyindedir. getim elemani ve gencilerin gorgleri
arasinda anlamli bir fark yoktur (t=1,055; p>0,05).

Cizelge 15. @renciler Tarafindan Gergeklestirilen Uygulamalar

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum | Kararsizim| Katiliyorum Katilivorum Toplam
n ‘ % n ‘ % n |l % |l n| % | n| % n X t p
Donem icinde grenciler tarafindan gerceklestirilen uygulamalar bitun olarak de gerlendirilir.
Ogretim
Eleman 0 0 1 5 3 15 10 50 6 30 20 4, 53’455 001
Osrenci 41 12,2 54 16, 89 265 142 363 30 8,9 336 ,13 8

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50'si)gi@ncilerin dértte ikisine yakini (%36,3'(1), dénem
icinde @renciler tarafindan gercektirilen uygulamalarin bitiin olarak glerlendirildigine
katilmaktadirlar. Ancak, gretim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitatoplam
agirhgl (X=4.05) katiliyorum duzeyinde ikenggencilerin yanitlarinin toplam galig
(X=3.13) kararsizim diizeyindedir.gf@tim elemani ve gencilerin gorigleri arasinda
anlamli bir fark vardir. (t=3,442; p<0,05).



99

Cizelge 16. Bitim ve Ogretim Siresinin Yeterlili gi

Ka'iﬁﬁl?;ltl)(rlim Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Kﬁ?ﬁ:;gl:tlﬁn Toplam
n % n | % n ‘ % n ‘ % n % n X t p
Fitim ve dgretim siresi amaca ulamada yeterlidir.
Ogretim 0 0 2 10| 3| 15| 10| s0| 5| 25 20| 390
Elemani 172,686 | ,008
Osrenci 36 10,7 74 22 73 21,7y 120 357 32 95 33 331

Yaz okulunda gitim ve &gretim siresinin amaca ylaada yeterli oldguna @retim

elemanlarinin yarisi (%50'si), giencilerin (icte biri (%35,7’si) katilmaktadir. gé&tim

elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitlarin aopl &irhg (X=3.90) katiliyorum

dizeyinde iken grencilerin yanitlarinin @rhg (X=3.13) kararsizim duzeyindedir.
Ogretim elemani ve gencilerin gorgleri arasinda anlamli bir fark olmagigorilmektedir
(t=2,686; p>0,05).

Cizelge 17. Uygulamalarin Amaca Uygunligu

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiimiyorum| Kararsizim | Katiliyorum Katilivorum Toplam
n % |n | % n | % n ‘ % n % n X t p
tim-6 gretim bakimindan amaca uygun uygulamalar gerceklgtirilir.
Ogretim
Eleman 0 0 0 0 1 5 13 65 6 30 20 4,254'344 1000
Osrenci 26 7,7 | 69 193 91| 27,1 127] 374 27| 8 336 3,19

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin tgcte ikisi (%65'i) gtencilerin Ugcte biri (37,8'),
yaz okulunda gtim-6gretim bakimindan amaca uygun uygulamalarin gergtddei gine
katilmaktadirlar. Ancak, getim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitaaggirh g
(X=4.25) kesinlikle katiliyorum dizeyinde iken,gréncilerin bu maddeye verdikleri
yanitlarin girligi (X=3.19) kararsizim diizeyindedir. g(2tim elemani ve gencilerin
gorisleri arasinda anlamli bir fark vardir (t=4,359; [3%).

Cizelge 18. Zamanin Verimli Kullaniimasi

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Kesinlikle Toplam
Katilmiyorum Y Y Katiliyorum P
n % n | % n | % n | % n % n X t p
Fitim-0 gretim icin ayrilan zaman verimli kullanilir.
Ogretim
Eleman 0 0 1 5 1 5 12 60 6 30 20 4,153’99 000
Osrenci 25 7,4 75 22,3 81 25, 120 35|7 29 8,9 336 153,

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yarisindan fazlasi (%60’grencilerin icte biri
(35,7'si), gitim-0gretim icin ayrilan zaman verimli kullaniigina katiimaktadirlar.
Ogretim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitiatoplam girligi (X=4.15)
katillyorum diizeyinde iken,gdencilerin yanitlarinin toplamgaligi (X=3.15) kararsizim
diizeyindedir. @retim elemani ve grencilerin gorigleri arasinda anlamli bir fark vardir
(t=3,99; p<0,05).
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Cizelge 19. Uygulamalardan Duyulan Memnuniyet

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katiimiyorum Kararsizim|  Katiliyorum Katiyorum Toplam
n % n ‘ % | n ‘ % n ‘ % | n % n X t p
Gerceklatirilen/gerceklestirdi gim egitim-06 gretim uygulamalarindan memnunum.
Ogretim
Eleman 1 5 3 15 0 0 11 55 5 25 20 3’502,824 005
Osrenci 43 12,8 85 253 68 208 106 315 B4 101 3363,00

Ogretim elemanlarinin yarisindan fazlasi (%55'grencilerin ticte birine yakini (%31,5'),
egitim-6gretim uygulamalarindan memnun olduklarini ifade igierdir. Ancak, @retim
elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitlarin aopl &irhig (X=3.80) katiliyorum
dizeyinde iken grencilerin yanitlarinin toplamgaligi (X=3.00) kararsizim diizeyindedir.
Ogretim elemani ve @encilerin gorgleri arasinda anlamh bir fark vardir (t=2,824;
p<0,05).

Cizelge 20.iklim Ko sullari

Kesinlikle Kesinlikle
Katiliyorum Katiyorum | Kararsizim | Katilmiyorum Katilmiyorum Toplam
n % n ‘ % n | % | n % n % n X t p
iklim kosullari derslerdeki verimi olumsuz etkiler.
Ogretim
Eleman 0 0 1 5 4 20 9 45 6 30 20 2,CO’447 655
Ogrenci 17 51 30 8,9 20 6 99 29,7 171 50,9 33p 1,88

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yarisi (%45'), iklim koallarinin derslerdeki
verimi olumsuz etkilediine katilmazken grencilerin yarisi (50,9'u) kesinlikle
katilmamaktadirlar. Ancak.géetim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitiagirh i
(X=2,00) ile @rencilerin yanitlarinin @rhg (X=1,88) katilmiyorum dizeyindedir.
Ogretim elemant ve grencilerin gorigleri arasinda anlamli bir fark yoktur (t=,447; pe%).

Cizelge 21. Demokratik Tutum ve Davrarglar

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorun Kesinlikle Toplam
Katiimiyorum Y Y Katilyorum P
n % n % n ‘ % n ‘ % n ‘ % n X t p
Sinifta demokratik tutm ve davranslar sergilenir.
Ogretim
Eleman 0 0 0 0 0 0 11 55 9 45 20 4,454’019 000
Osrenci 35 10,4 50 14,9 632 18, 138 411 b1 15,2 3363,35

Ogretim elemanlarinin yarisindan fazlasi (%55'igreéncilerin yarisina yakini (%41,1),
sinifta demokratik tutum ve davralarin sergilendii gorisine katilmaktadir. Ancak,
ogretim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanidgaplam &irligi (X=4.45) kesinlikle
katillyorum dizeyinde iken,gdencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplarhg
(X=3.35) kararsizim diizeyindedir. g&tim elemani ve gencilerin gorigleri arasinda
anlamli bir fark vardir (t=4,019; p<0,05)
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Cizelge 22. Sinav sorulari

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Katihyorum Toplam
n % n ‘ % | n | % | n | % n ‘ % n X t p
Sinav sorulari yorumaey birakmayacak sekilde aciktir.
Ogretim A
Eleman 0 0 1 5 0 0 10 50 9 45 20 4’“54,892 1000
Osrenci 61 18,2 74 22 79 20, 9B 277 8 11,3 33 129

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50’si)gi@ncilerin dortte biri (%27,7'si) sinav sorularinin
yoruma yer birakmayacaksekilde acik oldgu goriundedirler. Ancak, gretim
elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitlarin &opl &irligi (X=4.35) kesinlikle
katihyorum diizeyinde iken,gdencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplamrligi
(X=2.91) kararsizim dizeyindedir. g&tim elemani ve gencilerin gorgleri arasinda
anlamli bir fark oldgu gorilmektedir (t=4,892; p<0,05).

Cizelge 23. Sinav Sorularinin Objektiflgi

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katilivorum Toplam
n % n | % n | % n % | n | % n x |t ]p
Sinav sorulari élgmegerekenseyi dlgecek dizeyde objekitiftir.
Ogretim
Eleman 0 0 1 5 0 0 10 50 9 45 20 4,3%’102 00
Osrenci 58 17,3 68 20,2 91 271 84 25 s 104 336 139

Ogretim elemanlarinin yarisi (%50'si), sinav sorulariélcmesi gerekeni dlgecek diizeyde
objektif oldusuna katilirken, @rencilerin dértte biri (%27,1')), bu konuda kararsi
olduklarini belirtmgtir. Ancak, @&retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitiari
toplam a&irligl (X=4.35) kesinlikle katiliyorum duzeyinde ikengréncilerin bu maddeye
verdikleri yanitlarin toplamgrligi (X=2.91) kararsizim diizeyindedir gftim elemani ve
ogrencilerin gorigleri arasinda anlamli bir fark oldu gérilmektedir (t=5,102; p<0,05).

Cizelge 24. Olgme ve Ogerlendirmelerin Objektifli gi

Kesinikle Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Kesinlikle Toplam
Katiimiyorum Y Y Katiliyorum P
n % n % n % n | % n ‘ % n X t p
Obijektif 6lcme ve gerlendirmeler yapilir.
Ogretim
Eleman 0 0 0 0 0 0 8 40 12 60 20 4’605,635 000
Osrenci 56 16,7 61 18,2 84 29 9 289 38 113 33 030

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yarisina yakini (%40")gréncilerin bete
ikisine yakini (%28,9'u) yaz okulunda objektif dle ve dgerlendirmelerin yapilg
gorstine katilmaktadirlar. Ancak,gietim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitiari
toplam a&irligl (X=4.60) kesinlikle katiliyorum duzeyinde ikengréncilerin bu maddeye
verdikleri yanitlarin toplamgrligi (X=3.00) kararsizim diizeyindedir gtim elemani ve
ogrencilerin gorgleri arasinda anlamli bir fark vardir (t=5,635; p3%).
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Cizelge 25. Sinifci Etkilesimi

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum| Katilivorum Toplam
n % n % n | % | n| % | n| % n X t p
Sinif ici etkiggm yiksek diizeydedir.
Ogretim
Eleman 0 0 2 10 0 0 12 60 6 30 20 4']%,622 1000
Osrenci 35 10,4 62 18,5 95| 28, 10y 318  3F 11 336 314

Ogretim elemanlarinin lgee Ggl (%60'1), @rencilerin Ugte biri (%31,8'), sinif igi
etkilesimin yiksek diizeyde olgw gorindedirler. Ancak, gretim elemanlarinin bu
maddeye verdikleri yanitlarin toplamgidigl (X=4.10) katihyorum duzeyinde iken,
Ogrencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplasgirhgr (X=3.14) kararsizim
diizeyindedir. @retim elemani ve gencilerin gorgleri arasinda anlamh bir fark olgu
gorulmektedir (t=3,662; p<0,05).

Cizelge 26. @renci Sorunlarinin C6zimlenmesi

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Kesinlikle Toplam
Katiimiyorum Y Y Katiliyorum P
n % n ‘ % n ‘ % | n | % n % n X t p
@enci sorunlari ihtiyaclara uygun olarak ¢éziimlenir.
Ogretim q
Eleman 0 0 2 10 4 20 8 40 6 30 20 3,.04’070 1000
Osrenci 55 16,4 79 23,5 9 286 85 253 1 6.3 336 812,

Ogretim elemanlarinin lyée ikisi (%40'), @&rencilerin sorunlarinin ihtiyaca uygun olarak
¢ozuldigiine katilirken, grencilerin yaklaik tcte biri (28,6's1), kararsiz kalmaktadirlar.
Ancak, @retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yaniiaoplam girligl (X=3.90)
katillyorum dizeyinde iken,gdencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplarhg
(X=2.81) kararsizim diizeyindedir. g&tim elemani ve gencilerin gorigleri arasinda
anlamli bir fark vardir (t=4,070; p<0,05).

Cizelge 27. Bitsel Uygulamalar

Kesinikle Katilmiyorum | Kararsizim|  Katiliyorum Kesinikle Toplam
Katiimiyorum Y Y Katilyorum P
n % n ‘ % n % n ‘ % n % n X t p
Yapilangisel uygulamalar derslerin verimini arttirir.
Ogretim | 0 1 5 1| 5| 10| 50| 8| 40 20| 435
Eleman 12,719 | 007
Ogrenci 25 7,4 44 13,1 57 17| 14 43,6 64 19 33 353

Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin yarisi (%50'si),gi@encilerin yarisina yakini
(%43,5'), yapilan gitimsel uygulamalarin derslerin verimini arttigcha katilmaktadirlar.
Ancak, @&retim elemanlarinin bu maddeye verdikleri yanitlaooplam girhgl (X=4.25)
kesinlikle katiliyorum dizeyinde ikengiencilerin bu maddeye verdikleri yanitlarin toplam
agirh g (X=3.53) katihyorum diizeyindedir. getim elemanlari ve giencilerin gorgleri
arasinda anlaml bir fark vardir (t=2,719; p>0,05).

7.2. Acik Ucglu Soru Yanitlar

Ogretim elamani ve grencilerin veri toplama aracinda yer alan acik wgruya verdikleri
yanitlar tek tek incelenmive calgmanin amacina uygun olanlar dikkate alinarak
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gruplandiriimglardir. Buna gbére grenci ve &retim elemanlarinin verdikleri yanitlar
asagida belirtildigi gibidir.

Yaz okulu uygulamalarindan yuksek verim elde edawedid icin Grenciler; ders saatlerinin
haftaya yayllmasinin, dersliklerin iklim kallarina uygun hale getiriimesinin, uygulamal
egitime daha fazla @rlik verilmesinin, @rencilerin yaz okulunda daha fazla ders
alabilmesinin sglanmasinin, derslerin sabah saatlerinde yapilmasierslerde grencilere
ders anlattirlmamasinin, yaz okuluna katilim kkenin tekrar gézden gecirilmesinin,
uygun olacgini belirttikleri anlgilmistir. Bu goériglerden bazilarina gietim
elemanlarindan da katilanlar bulunmaktadir.

8. SONUC

1. Arastirmaya katilan gretim elemanlarinin Ugte ikisi (%66,7'si) erkek, teicbiri
(%33,3) kadin, @rencilerin ise yine Ucte ikisi (%70') erkek, Uctari (%30'u)
kadindir.

Yaz okuluna katilan gencilerin ¢@unlugu (%61,3'0) dérdinca siniftir.

3. Yaz okulundan ders almayr en cok tercih edeireiiciler Bilgisayar Eitimi
Boluminden (%36,6), en az tercih edegrediciler ise Aile ve Tuketici Bilimleri
Egitimi Bolimundendir (%15,8).

4. Ogrenciler veri toplama araci ile kendilerine sorutamular bakimindan yaz okulunda
egitim ogretimin verimliligi konusunda kararsiz kalgtardir. Cgretim elemanlari ise
ayni maddelere @anlukla olumlu ydnde katilirlarken,gtenci gorileri ile 6gretim
elemani gorgleri arasinda anlamli farkliliklar ortaya cikgtar.

5. Yaz okulu gitim-6gretiminde beklenilen yodnde (universitenin atil imk&min
kullanilmasi yodnunde bir verimlilik $anabilmektedir. Ancak, @tim-0gretim
etkinlikleri bakimindan bunun kismengsanabildigi soylenebilir.

6. Veritoplama aracina verilen yanitlarda@agadakiler dikkat ¢ekici bulunmyur.

. Derslerin ygun olarak glenmesinin veiklim kosullarinin verimi olumsuz yonde
etkiledigine hem @retim elemani hem de gtenciler katilmamaktadirlar. getim

elemanlari ara sinavlarin ders saatleri icinde Igggsinin gitim ve &gretimde verimi

olumsuz etkiledii konusunda kararsiz kalghardir.

e Ara sinavlarin ders saatleri icinde yapilmasinirimieetkiledigi konusunda gretim
elemanlari kararsiz kalirken,gri@nciler buna katilmamaktadirlar. Buna gtk hem
ogrencilere hem degietim elemanlarina yoneltilen acik uclu soruda gkalunda yuksek
verim elde edebilmek icin ara sinavlarin ders sgaine ayri bir haftada olmasi gergiiii
belirten gorgler bulunmaktadir.

. Derslerde cgtli dgretim yontem ve tekniklerinin kullaniimasi ilegigm-6gretim
teknolojilerinden ygun olarak yararlanilgina Gretim elemanlari katilirken géenciler
kararsiz kalmylardir. Buna kagilik agik uclu sorulara verilen yanitlar arasindsedim
elemanlarindan bir ki, 6grencilerden ise dort ki teknoloji odakli sinif ortaminda
verimliligin daha cok artabile@gni belirtmislerdir. Bu sonuca goregdencilerin @Gretim
yontemleri ve gitim teknolojisinden daha fazla yararlanma bekk&nicinde oldgu
sonucuna varilabilir.
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. Dénem icindeki uygulamalarin amaca uyg@uuve @&renci uygulamalarinin bir
batin olarak dgerlendirildigi konusunda @renciler kararsiz kalirlarken, gietim
elemanlari bu hususa katilmaktadirlar.

e Yaz okulunda gitim ve &gretim icin ayrilan zamanin verimli kullaniglna hem
Ogretim elemani hem destenciler katilmaktadirlar.

«  Ogrenciler yaz okulundaki sinav sorularinin élgmesiegenseyi olgecek diizeyde
objektif olduzu konusunda kararsiz kalgtardir. Veri toplama arcindaki acik uglu soruda
ogrencilerden Ug ki daha objektif bir dgerlendirmenin verimlili arttiracg yorumunu
yapmeslardir.

* Yapilan egitsel uygulamalar dersin verimini etkilggiie hem @renciler hem de
ogretim elemanlar katilmaktadirlar.

9. ONERILER

1. Ara sinavlar ders saatleristhda normal gretimde oldgu gibi planlanan bir sinav
haftasi icinde yapilabilir.

2. Yaz okulunda cgtli 6 gretim yontem ve teknikleri ilegim-6gretim teknolojilerinden
daha fazla yararlanilabilir.

3.  Yaz okulunda mevsimin olumsuz etkisini azaltmakimé yikseltmek bakimindan
dersler uygun donaniml dersliklerde yarutilebilir.

4. Do6nem icindeki uygulamalarin amaca daha c¢ok yodnejdcceklstiriimesi yaz
okulunun verimlilgini olumlu yonde etkileyecektir.

5. Ogrenciler yaz okulu @tim-6gretim uygulamalarindan memnuniyetleri ve
beklentilerini kagilamasi konusunda kararsiz gptiildirmislerdir. Yaz okulu gitim-
Ogretim uygulamalari grenci memnuniyetini ve beklentilerini artiricsekilde
gergeklatirilebilir. Bunun nasil gercekigirilebilecesi konusunda ayri bir agarma
planlanabilir.

6. Yaz okulundaki derslerin y¥on bir sekilde klenmesinin gitim- 6gretim verimini
olumsuz yonde etkilemegli anlssilmaktadir. Ancak, yaz okulu gdgim-6gretim
programinda yer alan konulargrénci beklenti ve ihtiyacglarina yodnelik olarak
dizenlenebilir (yaz okulundaki dersler haftaya jarpk dizenlenebilir).

7. Yaz okulunda @retim elemanlari daha demokratik tutumlar gercgklsbilir ve
Ogrencilerin sorunlarina daha uygun ¢ozimlersgeliebilir.
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