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is Saghgi ve Giivenligi Agisindan Tiirkiye’deki Riskli Sektorlerin Belirlenmesi
Determination of Risky Sectors in Turkiye in terms of Occupational Health and Safety

Atiye BiLiM "', Niyazi BiLiM "' , Sertagc DUNDAR

OZET

Saglikli ve giivenli bir ¢calisma ortaminda ¢alismak tiim ¢alisanlarin en temel hakkidir. Gelisen teknoloji ile calisma ortamindaki tehlike ve
riskler cesitlenerek artmaya devam etmektedir. Baz1 sektorler dogasi geregi daha fazla tehlike ve buna bagh riskleri barindirmaktadir.
Calisma ortamindaki risklerin ¢coklugu ve/veya calisma ortaminda alinmasi gereken tedbirlerin yetersizligi nedeniyle, bazi sektorlerde kisi
basina diisen is kazasi orani ¢ok yiiksek olmaktadir. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) istatistik yi1lliklarinda 88 adet ekonomik faaliyet sinifla-
masl yer almaktadir. Bu ¢alismada, Tiirkiye’de 2017-2021 yillar1 arasinda meydana gelen is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin sektorel
dagilimi arastirilmistir. SGK tarafindan sunulan yillik is kazasi ve ¢alisan sayisi verilerinden faydalanilarak kaza olabilirlik oranlari belirlen-
mis ve sektorlerin is kazalar1 agisindan risk seviyeleri tespit edilmistir. Kisi basina diisen is kazasi orani yiiksek olan sektorler belirlenmis
ve giivenlik durumlar1 degerlendirilmistir. Kaza olabilirlik oranina gore birinci sirada “Kémdir ve linyit ¢cikartilmas1”, 6limli kaza olabilirlik
oranina gore “Su yolu tasimaciligl” , meslek hastalig1 olabilirlik oranina gore ise, “Kémiir ve linyit ¢ikartilmas1” sektorii gelmektedir. Bu
caligma ile is saglig1 ve giivenligi acisindan acil 6nlem alinmasi gereken sektorler tespit edilmistir. Riskler dogru tespit edildiginde, is kaza-
lar1 ve meslek hastaliklarindan kaynakli maddi ve manevi kayiplarin dniine gegilmesi saglanacaktir.

Anahtar Kelimeler: Kaza Olabilirlik Orani, Is Kazasi, Meslek Hastaligl, is Giivenligi, Riskli Sektor.

ABSTRACT

Working in a healthy and safe working environment is the most fundamental right of all employees. With the developing technology, the
dangers and risks in the workplace continue to increase by diversifying. Some sectors inherently contain more hazards and related risks.
Due to the multitude of risks in the working environment and/or the inadequacy of the precautions to be taken in the workplace, the rate
of work accidents per person in some sectors is very high. There are 88 economic activity classifications in the statistical annuals of the
Social Security Institution (SGK). In this study, the trend of occupational accidents and diseases occurring in Tiirkiye and in various sectors
between the years of 2017-2021 related to economic activities has been investigated. By using the annual occupational accident and em-
ployee number data presented by SSI, incidence rates were determined and the risk levels of the sectors in terms of occupational accidents
were determined. The highest rate of occupational accidents per person were determined and their safety conditions were evaluated.
“Mining of coal and lignite” is in the first place according to the injury incidence rate, and “Water transport” is in the first place according to
the fatality incidence rate. In occupational disease, the first sector is “Mining of coal and lignite”. With this study, sectors that need urgent
measures in terms of occupational health and safety have been identified. When the risks are determined correctly, it will be ensured that
material and moral losses arising from work accidents are prevented.

Keywords: Incidence Rate, Occupational Accident, Occupational Disease, Work Safety, Risky Sector.
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I. GIRIS

Caligma ortaminda hem is kazalart hem de meslek has-
taliklari, calisanlarin sagligina ve performansina ciddi etki-
ler verebilmektedir. Meslek hastaliklari, isin yiirtitiim sart-
lar1 ve ¢alisanin isi nedeniyle tekrarlanan sebeplerden dolay:
ortaya ¢itkan hastaliklardir. Is kazalari ise isin yiiriitiilmesi
icin yapilan ¢aligmalar sirasinda is¢inin yaralanmasina, 6lii-
miine veya ruhsal agidan zarara ugramasina neden olan
olaylardir. Gegmis kazalarin analiz edilmesi, kaza riskleri-
nin belirlenerek onlemler gelistirilmesi ve kaza analizleri
yapilmasi, is sagligt ve giivenligi yonetim sistemi agisindan
son derece nemlidir. Kazalarin nedenleri ve nasil gercek-
lestigi belirlenerek gerekli giincellemeler yapilabilecegi gibi,
kazalarin meydana gelmesinde etkili olan nedenlere odakla-

narak giivenlik performansi da artrilabilir.

Is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin énlenmesi icin
faydali yontemlerden biri, istatistiksel ¢alismalarla is kazala-
11 ile ilgili verilerin analiz edilmesidir. Bu tiir calismalarda,
genellikle is kazalarinin nedenleri ve etkileyen faktorleri
tespit etmek amaglanir. [1]. Kazalarin dnlenmesi icin geg-
mis kazalarin analiz edilerek, olasi kaza risklerinin belirlen-
mesi ve bu risklere karst alinacak onlemlerin planlanmast
son derece kritik bir adimdir. Bu nedenle, kazalardan 6gre-
nilen derslerin dikkate alinmas, giivenli ve saglikli bir ¢alig-
ma ortami i¢in biyiik onem tagir. [2, 3]. Kaza analizleri
sayesinde kazalarin nedenleri ve nasil meydana geldikleri
tespit edilebilmekte ve bu sayede, is sagligi ve giivenligi
yonetim sisteminde gerekli giincellemeler yapilabilmektedir
[4]. Giivenlik performansinin iyilestirilmesi icin, is kazala-
rinin nedenleri tizerinde yogunlagarak onleyici tedbirler
almak son derece 6nemlidir. Bu sebeple, is kazalarinin ana-
liz edilmesi ve kazalarin olusumuna neden olan faktérlerin

belirlenmesi, is giivenligi acisindan hayati bir rol oynamak-

tadur. 5, 6].
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[s kazalar1 ve meslek hastaliklari, calisanlarin yasamlari-
nt dogrudan etkileyen konulardir. Tiirkiye’de 2021 yili
istatistiklerine gore 511 084 is kazasi, 1207 meslek hastalig
meydana gelmis, bu kaza ve hastaliklar sonucu toplam
1417 calisan hayatni kaybetmistir [7]. Is kazalarina bagl
oliimlerin diinya genelinde onde gelen &liim nedenleri
arasinda yer aldigina dair bircok istatistiksel veri mevcut-
tur. Tirkiye'de de Is sagligr ve giivenligi kapsaminda bazi
sektorlerde hala sorunlar devam etmektedir. Dolayisiyla, en
yiiksek risk seviyelerine sahip sektorlerin tespit edilerek,
oncelikle bu sektorlere yonelik onleyici tedbirlerin alinmast
hem calisanlarin hem de is yerlerinin giivence altina alin-
masi agisindan olduk¢a énemlidir [8]. Kisa vadede is kaza-
larini azaltmak icin 6ncelikle riskli sektorlere yonelik bir
planlama yapmak, 6nleyici tedbirler almak agisindan ol-
dukea kritik bir adimdir. Bu sayede, ozellikle en ytiksek
riskli sektorlerde is kazalarinin azaltilmasi hedeflenerek, is

giivenligi ve caligan sagligi konusunda 6nemli bir ilerleme

kaydedilebilir [9].

Bu ¢alismada kullanilan veriler “Sosyal Guivenlik Kuru-
mu” (SGK)’nin istatistik yilliklarindan temin edilmistir
[7]. Bu calismanin amaci, Tiirkiye’de faaliyette bulunan
sektorler icerisinde riskli olanlart belirlemektir. Bu amag
dogrultusunda, kisi bagina diigen is kazasi ve meslek hasta-
lig1 sayilarini belirlenerek en riskli on sektdr tespit edilmis-
tir. Sonugta, is giivenligi acisindan daha riskli durumda
olan ekonomik faaliyetler belirlenerek, diizeltici faaliyetler

agisindan Snerilerde bulunulmustur.

II. YONTEM

Tiirkiye’de calisan sayisinin artmasina paralel olarak is
kazalarinin da artug goriilmekeedir. 6331 Sayili Is Saghg:
ve Giivenligi Kanunu hiikiimlerine gére is kazalarinin bil-
dirimi, kaza gergeklestikten sonra 3 is giini icerisinde igve-

renlerce SGK’ya yapilmak zorundadir. Bu ¢alismada, 2017



Karaelmas Is Saghg: ve Giivenligi Dergisi, Cilt 7, Say: 3, 2023, ss. 129-138
Karaelmas Journal of Occupational Health and Safety, Vol. 7, No. 3, 2023, pp. 129-138

-2021 yillart arasinda gergeklesen kisi bagina diisen is kazas
ve meslek hastalig1 oranlari belirlenerek analizler gercekles-
tirilmigtir. Verilerin analizinde kullanilan ¢alisan sayisi, is
kazast ve meslek hastaliklari verileri SGK tarafindan sunu-
lan veriler derlenerek olusturulmugtur [7]. Analizler gercek-
legtirilirken kullanilan caligan sayist verileri, 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun “4-
1/a kapsamindaki zorunlu sigortali” ¢alisanlarin verilerini
kapsamaktadir. Bu kanuna goére hizmet akdi ile bir veya
birden fazla igveren tarafindan calistirilanlar bu kapsamda

yer almakeadir [10].

2017-2021 yillar1 arasinda meydana gelen is kazalar1 ve
meslek hastaliklarinin durumu hem {ilkemiz hem de sekto-
rel acidan incelenmistir. Tiim sektorlerin kaza olabilirlik
oranlart belirlenerek analizler gergeklestirilmistir. Is kazalari
ve meslek hastaliklari yoniinden en riskli durumda olan ilk
on sektor belirlenmis ve is sagligi ve giivenligi durumu

degerlendirilmeye caligilmugtir.

Sektdrlerin  faaliyet  gruplart  siniflandirmasinda
“Avrupa Toplulugunda Ekonomik Faaliyetlerin [statistiki
Siniflamast “(NACE) olarak bilinen iktisadi faaliyet kolu
siniflandirmasi esas alinir. Bu siniflandirmaya gore 88 adet
ekonomik faaliyet yer almaktadir. Her bir ekonomik faali-
yet ile ilgili calisan sayisi, is kazasi sayist ve meslek hastalig
sayist gibi verilere SGK istatistik yilliklarindan ulagilabil-
mektedir. Sektdrlerde meydana gelen is kazast ve meslek
hastaliklarinin sayisi gibi ham verilerle sektorleri birbirleriy-
le kargilagtirmak, her sektdrde calisan sayist ayni olmadigt
icin bizi dogru yorumlara ¢ikarmayacakur. Calisan sayist
fazla olan sektorlerde, dogal olarak kaza sayist da diger sek-
torlere gore daha fazla gergeklesebileceginden dolay: bu tiir
bir kiyaslama yanlis algilara sebep olabilmektedir. Bu ne-
denle, is kazasi ve meslek hastaliklari ile ilgili dogru kiyasla-

malarin yapilabilmesi icin kaza siklik hizi (orani), kaza agir-

lik hizi (orani) ve kaza olabilirlik orani gibi géstergeler kul-

lanilmaktadir. Bu calismada ise, kaza olabilirlik oranlarina
gore degerlendirmeler yapilmigur. Bu oran, 100 000 kisi
basina diisen is kaza sayisini verir. Yaralanmali, 8liimli
veya tim kazalar i¢in ayri ayri kaza olabilirlik orani elde

edilebilmektedir.

Kaza olabilirlik orani (KOO); yil igerisindeki 6liim-
lii ve/veya 6liimlii olmayan mesleki yaralanmalarin toplam
sayisinin, ayni yil icerisinde referans grupta yer alan calisan-
larin toplam sayisina béltinmesiyle elde edilen degerin 100
000 katsayst ile carpilmasiyla hesaplanir [11]. Bu 100 000
katsayist sabit olmayip farkli bir degerde kullanilabilir.
Ornegin katsayr olarak 100 kullanilirsa 100 kisi basina
diisen i kazasi veya meslek hastaligi belirlenmis olur. Kaza
olabilirlik oraninin hesaplanmasi icin Esidik 1 kullanil-

maktadir.

is kazast sayisi
KOO = —2 o4
Toplam calisan sayist

x 100 000 (1)

Kaza olabilirlik orani “insidans orani” olarak da ifade
edilmektedir. Calismada ekonomik faaliyet siniflamasi al-
tinda yer alan 88 sekeor icin kaza olabilirlik oranlari hesap-
lanarak, bu oranin en yiiksek oldugu ilk on faaliyet tespit
edilmistir. Ekonomik faaliyetlerin kaza durumlarina yéne-
lik yapilan aragtirmalar, sektdrlerin is giivenligi ile ilgili
almalari gereken onlemler adina proaktif ¢oziimler sunma-
ya yardimci olacaktir. Ayrica iilke kaynaklarinin is giivenli-
gi ¢coziimiine yonelik dogru onceliklendirilmesi ve kullanil-

masina isik tutacaktir.

III. SONUCLAR
Bu calismada Tiirkiye’nin is saghg ve giivenligi duru-
munun degerlendirilmesi amaciyla son bes yildaki is kazast
ve meslek hastaligi verileri analiz edilmistir. Ayrica, sektor-
lerdeki is sagligi ve giivenligi durumunu degerlendirebil-
mek i¢in kaza ve meslek hastaligi olabilirlik orani hesapla-

narak en riskli ilk on sektor belirlenerek bu sektorlerin
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durumlari analiz edilmistir.

A. Tirkiye'nin Is Saghg ve Giivenligi Agisindan

Analizi

2017 yilindan giiniimiize 100 000 kisi basina diisen
kaza olabilirlik oranlart degerlendirildiginde, Covid 19
pandemisini igeren yillarda bu oran neredeyse sabit kalmis-
ken, pandemi siirecinin bitmesinin ardindan sektorlerin
yeniden hareketlenmesiyle bu oranin arus egilimine gectigi
goriilmekeedir. Isyerlerindeki her 100 calisandan yaklasik
tcti yil icerisinde is kazasina maruz kalmaktadir. Bagka bir
ifadeyle calisanlarin isyerinde is kazast gecirme olasiligt %
3’tiir (Sekil 1). Oliimlii kaza olabilirlik oranlart degerlendi-
rildiginde ise, 8limlii kaza olabilirlik orani 2019 yilinda
diisiis egilimine gectigi goriilmekeedir (Sekil 2). Son 5 yil-
lik is kazasi ortalamalari degerlendirildiginde yil icerinde
her 100 000 calisandan yaklagik 9’u &liimlii bir is kazasina
maruz kalmaktadir. 2017-2021 yillarindaki meslek hastali-
g1 oranlari incelendiginde, yilda her 100 000 kisi bagina
yaklagik 7 kisi meslek hastaligina yakalanmaktadir ($ekil
3). Diinyada ve Tirkiye’de meslek hastalig istatistikleri-
nin, is kazasi verileri kadar diizenli tutulamadig i¢in bekle-
nenden diisiik ¢ikmustir. Calisanlarin meslek hastaliklar
hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamalari nedeniyle karsi-
lasug1 hastaliklari meslek hastaligi olarak degerlendirmeme-
si ve meslek hasligi olarak kabullenmemesi gibi nedenler
yiiziinden genelde meslek hastaligi sayist diinyada ve Tiir-
kiye’de beklenilenden ve tahmin edilenden ¢ok diisiik ¢ik-

maktadir

B. Tirkiye’deki Riskli Sektorlerin Belirlenmesi ve

Analizi

Tiirkiye’deki is kazalarindaki oranlar hala istenilen sevi-
yelere gelmediginden dolay1 is sagligi ve giivenligi adina
daha detayli arastirmalarin yapilmast gerekmekrtedir. Ozel-

likle de en riskli sektorlerin tespit edilmesi olduk¢a énem
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tagimaktadir. Bu amagla son bes yilda meydana gelen is
kazalar1 sektdrler acisindan incelenerek, 88 adet ekonomik
faaliyetin son bes yillik kaza olabilirlik orani ve 8liimli
kaza olabilirlik orani degerleri hesaplanmigtir. 2017-2021
yillarinin kaza olabilirlik oranlarinin ortalamasi alinarak her
bir ekonomik faaliyet i¢in toplam ve 6liimlii kaza olabilirlik
oranlari tespit edilerek, en riskli ilk on ekonomik faaliyet
belirlenmistir (Sekil 4 ve 5).
Sekil 1: Yillara gére her 100 000 kisi basina diigen is

kazast orani (Oliimlii ve yaralanmali tiim kazalar)
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Sekil 3: Yillara gére her 100 000 kisi basina diisen mes-
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Madencilik faaliyetleri, ortam sartlarinin siirekli degis-
kenligi sebebiyle oldukea zorlu bir sektordiir. Farkli jeolo-
jik yapilar ve degisen ortam sartlarina uyum saglama ihtiya-
c1, madencilik sektoriinii diger sektdrlerden ayiran énemli
bir fakedrdiir. Bu sektdriin kaza analizleri de, is sagligi ve
giivenligi uygulamalarinin hayati 6nem tasidigini ortaya
koymaktadir. Bu sebeple, madencilik sektoriinde is saglig
ve giivenligi konularinin éncelikle ele alinmas, ¢alisanlarin
giivenliginin saglanmasi agisindan olduke¢a kritikeir [11].
Kémiir madenciligi, madencilik sektorii icindeki en riskli
faaliyetlerden biridir ve dzellikle yeralt kémiir madenciligi,
diinya genelindeki en riskli sektdrler arasinda yer almakta-
dir [12, 13, 14]. Kaza olabilirlik oranina gore sektorler
siralandiginda (Sekil 4) ilk sirada “Kémiir ve Linyit Cikar-
tlmast” sekedrii yer almaktadir. Diinyadaki en riskli sekeor-
ler igerinde “Kémiir ve Linyit Cikarulmasi” sekedriintin
bulunmast bu durumu anlasilir kilabilir fakat ikinci sirada
yer alan “Ana Metal Sanayi” ile arasinda yaklasik 2,5 kat
gibi ciddi bir fark bulunmasinin agiklanmasi zordur. Kisa-
ca, “Komiir ve Linyit Cikartalmasi” sektoriintin kisi basina
diisen is kazasi oranina gére en riskli sektdr olmasi beklene-
bilir, fakat diger sektorler ile yiiksek bir farkin olmast dii-

stindiiriiciidiir.

KOO gére en tehlikeli sektorler arasinda ikinci sirada
gelen “Ana metal sanayi” sektorii Tiirkiye'nin kalkinmasin-
da 6nemli paya sahiptir (Sekil 4). Metal endiistrisi, yiiksek
ozellikleri sayesinde teknolojik gelismelerle birlikte hizla
genisleyen kullanim alanlarina sahip olup, bir¢ok endiistri-
de yaygin olarak kullanilmakeadir. Tiirkiye'nin en énemli
sanayi kollarindan biri olan metal sekedrii, ekonomik bii-
yiikliigii ve istihdam saglamast ile tiim sektérlerin onciili-
glinii yapmaktadir [15]. Agir ve tehlikeli sektorlerin doga-
sindan kaynakli olarak, bu sektdrlerin isletmelerinde siirekli
denetim, bilgi, deneyim ve uzmanlik gerekmektedir [16].

Giiniimiizde artan otomasyona ragmen, sektorlerdeki iire-

tim hacimlerindeki artis, is sagligi ve giivenligi konularinda

sorunlara yol agmaktadir [17].

KOO gore riskli sektorler arsinda tiglincii sirada gelen
sekedr “Diger ulagim araglarinin imalat” sektoriidiir. Bu

sektdrde riskli ve dzel onem verilmesi gereken sektdrlerdir

biridir (Sekil 4).

KOO’ya gére riskli ¢ikan ilk ii¢ sektoriin disinda sek-
torlerdeki risk durumu benzer seviyelerdedir. Buna gore
oncelikli olarak acil ¢oziim bekleyen sektorlerin siralamast

Sekil 4’te verilmistir.

Oliimlii kaza olabilirlik oranlarina gore ekonomik faali-
yetler siralandiginda ilk sirada “Su yolu Tagimacilig” faali-
yeti yer almaktadir (Sekil 5). Avrupa Toplulugu’nda eko-
nomik faaliyetlerin istatistiki siniflamasi kapsamindaki 50
No'lu Su Yolu Tagimaciligt, 28509 sayili Resmi Gazete ’de
yayimlanan “Is Saglig1 ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike
Siniflari Tebligi'nde is sagligt ve giivenligi agisindan tehli-
keli sinif icerisinde yer almaktadir. Kiiresellesmenin bir
sonucu olarak tagimaciligin 6nemi her gecen giin artmakra-
dir. Denizyolu tagimaciligi, biiytik mikearda ytklerin ve
uzun mesafelerin kat edilmesi i¢in ekonomik ve uygun bir
secenektir. Bu secenegin temeli, deniz tasimaciliginin sahip
oldugu yapisal 6zelliklerdir [18]. Alternatiflerine gore daha
ekonomik ¢oziimler sunmast nedeniyle yiik tagimaciliginda
genellikle denizyolu tercih edilmektedir. 2021 yilinda diin-
yada taginan yiiklerin hacim olarak yaklagik %86’s1 deniz-
yolu ile gergeklesmistir. Ulkemiz cografi konumu itibariyle
denizyolu tasimaciligina oldukga elverisli bir yapiya sahip
olup, bu alanda énemli bir potansiyeli de biinyesinde ba-
rindirmaktadir. TUIK verisine gore iilkemizde 2021 yilin-
da hacim olarak ithalat amagli taginan yiiklerin yaklagik %
92,6’st ihracat amagli taginan yiiklerin yaklasik %80,9’u
denizyolu ile gerceklesmistir [19].

Oliimlii kaza olabilirlik oranlari agisindan birinci sirada
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Sekil 4: Kaza olabilirlik oranlarina (8liimli ve yaralanmali) gére en riskli ilk on sektor

(Her 100000 kisi basina diigen is kazasi oranina gore siralama): 5 yillik ortalama (2017-2021 yillari)

KAZA OLABILIRLIK ORANI (2017-2021 YILLARI)

Komur ve linyit cikartilmasi 24542
Ana metal sanayi S=—"———— 10096
Diger ulasim araglar imalat EBEe————= 9711

Atik maddelerin degerlendirilmesi % 6921

Diger metalik olmayan mineral tirtinlerin imalati % 6881

Madenciligi destekleyici hizmet % 6809

Fabrikasyon metal iiriinleri imalatt EBie—= 6541
Metal cevheri madenciligi % 6146
Kauguk ve plastik tirtinlerimalati % 6071
Makine ve ekipman imalati % 5964

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000

yer alan “Su yolu Tasimacilig1” bu sektorii genel kaza ola-
bilirlik oranlari (6liimlii+yaralanmali kaza) siralamasinda
46.sirada yer almast oldukea sasirticidir. Yaralanmali kaza-
larla ilgili kayitlarin ¢aligma sartlarina bagli olarak bildirile-
medigi gibi bir sonug ortaya ¢ikmaktadir. Bu sektorde cali-
sanlar genelde gemilerde calistiklart icin, yaralanmayla so-
nuglanan kazalar gerceklestiginde hastaneye gidilememesi,
bazen aylarca denizde kalinmasi gibi ¢alisma sartlarina bagls
durumlara bagli olumsuzluklar olugmaktadir. Bu calisma
sartlarindaki nedeniyle, kazalarin bildirilmesi yoniinde
aksakliklarin veya hatalarin oldugu yorumu yapilabilir.
Ciinkii 8liimli KOO’da birinci olan bir sektdriin genel

KOO’da da ilk on icerisinde bulunmast beklenilir.

“Su Yolu Tagimaciligindan sonra gelen 8liimli KOO
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en yiiksek olan ii¢c ekonomik faaliyetin de madencilik sek-
toriine ait oldugu goriilmektedir (Sekil 5). “Diger Maden-
cilik ve Tas Ocakeiligr” sektorii KOO listesinde ilk onda
yer almazken, élimlii KOO listesinde ikinci sirada olmasi
sagtrticidir. Bu veriler “Diger Madencilik ve Tas Ocakgili-
g1” sektoriin kaza siddeti agisindan madencilik sekedrii

icerisinde en riskli sektér oldugunu belirtmekeedir.

“Bina Digt Yapilarin Insaatr” sektorii de oliimlii kazalar
agisindan onemli sekeorlerden bir digeridir (Sekil 5). Bu
sekedriin alt kolu olan kara ve demiryollarinin ingaatlarinda
ozellikle fazla kaza yasanmakradir. Yol santiyelerinin akan
trafikle kesigmesi is giivenligi agisindan ek risk olusturmak-
tadir. “Kara ve Boru Hatti Tagimaciligr” sektoriiniin dzel-

likle karayolu ile yiik tasimacilig1 is giivenligi agisindan risk
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Sekil 5: Olimlii kaza olabilirlik oranlarina gore en riskli ilk on sektor

(Her 100000 kisi basina diisen 6liimlii is kazast oranina gre siralama):5 yillik ortalama (2017-2021 yillari)

OLUMLU KAZA OLABILIRLIK ORANI (2017-2021 YILLARI)

Su Yolu Tagimacihig
Diger Madencilik Ve Tas Ocakcihig
Komiir Ve Linyit Cilkartilmasi
Metal Cevheri Madenciligi
Bina Disi Yapilann insaat
Kara Tagimacihigl ve Boru Hatti Tagimacilig
Ormancilik Ve Tomrukculuk
Balikcilik Ve Su Uriinleri Yetistiriciligi
Bina insaati

Kanalizasyon

olusturmaktadir. Sektoére ozgii diizenlemeler yapilmasi

gerekmektedir.

Tiirkiye’de “Balikgilik ve su iiriinleri yetigtiriciligi” faa-
liyet kolundaki calisan sayst ile ilgili istatistiklerde kurum-
lar arasinda tutarsizlik bulundugu gériilmektedir [20]. Bu
tutarsizligin en 6nemli yansimasi siiphesiz ki is kazasi olabi-
lirlik oraninin hesaplanmasinda ortaya cikacaktir zira bu
oranin hesabinda kullanilan parametrelerden biri calisan
sayisidir. Yine ayni sekilde Ormancilik sektorii icin de geci-
ci ve mevsimlik isci calistirilmast gibi sebeplerden dolay:

sekedrdeki calisan sayisi verileri saglikli degildir.

Meslek hastaliklari acisindan en riskli olan sektérlerin
belirlenmesi amaciyla meslek hastaligi olabilirlik oranlar:

belirlenmistir. Sekil 6’dan da goriildiigii tizere, meslek has-

20 30 40 50 60

taligi acisindan en riskli sekedr madencilik sektoriidiir.
Madencilik sektorii icerisinde ise en riskli olan1 “Kémiir ve
linyit ¢ikartilmast” alanidir. Madencilik sektériinde meslek
hastaliklart acisindan birgok tehlike bulunmaktadir. Bu
tehlikelerden en dnemlisi ise tozlu ¢alisma ortamidir. Calig-
ma ortamda yogun bir miktarda toz bulunabilmekte ve bu
tozlar insan sagligi agisindan tehlikeli olan toz cesitleridir.
Dolayisiyla madencilerde mesleki akciger hastaligi olarak
adlandirilan  pnémokonyoz siklikla  gdriilebilmektedir.
Hastalik gesidi olarak da akciger kanseri, silikozis ve antro-
koz gibi akciger hastaliklari madenlerinde ¢alisan kisilerde
goriilen hastalik tiirleridir. Meslek hastalig1 agisindan ikinci
strada ise, imalat sektorii gelmekrtedir. Imalat sekeorii, ire-

tim ve montaj isleri gibi fiziksel faaliyetlerin yogun oldugu
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Sekil 6: Meslek hastalig1 oranlarina gore en riskli ilk on sektor

(Her 100000 kisi basina diisen meslek hastaligi oranina gore siralama):5 yillik ortalama (2017-2021 yillarr)

MESLEK HASTALIGI OLABILIRLIK ORANI

(2017-2021 YILLARI)

Komiir ve Linyit Cikartilmasi
Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin imalati
Diger Ulasim Araclannin imalati
Ana Metal Sanayii

Metal Cevheri Madenciligi

Motorlu kara tasiti. treyler (romork) ve yari treyler (yan
romork) imalati

Elektrikli Techizat imalati

Hane halklar tarafindan kendi kullanimlarina yonelik
olarak uiretilen ayrnim yapilmamis mal ve hizmetler

Diger imalatlar

]
Kimyasallarin ve kimyasal Griinlerin imalat &= 16

e

0

bir sektdrdiir ve calisanlarinin maruz kalabilecegi riskler
arasinda meslek hastaliklari da yer almaktadir. Imalat sek-
toriinde caliganlarin meslek hastaligs riskleri, isyerinde kul-
lanilan kimyasallar, giiriilti, titresim, toz ve st gibi fakedr-

ler nedeniyle yiiksektir.

Bu calismada, son bes yilda Tiirkiye'deki is kazalarina
ve meslek hastaliklarina odaklanilarak, her bir ekonomik
faaliyet icin kaza olabilirlik oranlar1 tespit edilmistir. Kaza
olabilirlik oranlarina tiim sektdrler igerisinde en riskli sek-
tor “Kémiir ve Linyit Cikartilmast” faaliyetidir. Bu sektorii
sirastyla “Ana Metal Sanayi” ve “Diger Ulasim Araclari
Imalat” izlemektedir. Ozellikle madencilik sektorii, dogast
geregi diger sektdrlerden farkli ozellikler tagimakea ve is

sagligi ve giivenligi uygulamalarinin énemini vurgulamak-
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tadir. Calisanlarin sagligini ve giivenligini korumak icin,
sekedrlerin belirlenmesi, risklerin analiz edilmesi ve uygun
onlemlerin alinmast gerekmektedir. Bu makalede elde edi-
len bulgular, Tiirkiye'deki is saglig1 ve giivenligi uygulama-

larinin gelistirilmesi i¢in énemli bir adim olabilir.

Oliimlii kaza olabilirlik oranlarina gore, ilk sirada “Su
yolu Tagimaciligl” faaliyeti yer almaktadir. Ikinci sirada
“Diger Madencilik ve Tas Ocakeiligt” tiglincii sirada
“Kémiir ve Linyit Cikartilmasi” gelmektedir. Gériildagi
gibi maden sektorii dliimlii is kazalarinda biiyiik bir paya

sahiptir.

Meslek hastalig1 olabilirlik oranlarina gére, ilk sirada
“Kémiir ve Linyit Cikartilmasi ikinci sirada “Diger Metalik

Olmayan Mineral Uriinlerin Imalat1”, {iciincii sirada ise
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“Diger Ulagim Araglarinin Imalatu” gelmekeedir.

IV. TARTISMA

Bu makalede, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6n-
lenmesi icin faydali yontemlerden biri olarak istatistiksel
calismalarla is kazalari ile ilgili verilerin analiz edilmesi ele
alinmistir. Gegmis kazalarin analiz edilmesi, kaza riskleri-
nin belirlenerek onlemler gelistirilmesi ve kaza analizleri
yapilmasi, is sagligt ve giivenligi yonetim sistemi agisindan
son derece dnemlidir. Bu caligmanin amaci, Tiirkiye'de
faaliyette bulunan sektérler icerisinde riskli olanlari belirle-

mektir.

Tiirkiye'de bazi sektorlerde hala is sagligi ve giivenligi
ile ilgili sorunlar devam etmektedir. Dolayisiyla, en yiiksek
risk seviyelerine sahip sektorlerin tespit edilerek, éncelikle
bu sektdrlere yonelik onleyici tedbirlerin alinmast hem
calisanlarin hem de is yerlerinin giivence altna alinmasi

agisindan oldukea 6nemlidir.

Tiirkiye’deki isyerlerinde calisanlarin yil icerisinde is
kazasina maruz kalma olasilig1 yaklasik % 3’tiir. “Kémiir ve
Linyit Cikarma” sektdriinde calisanlarin ise yil icerisinde
kaza gecirme olasiligi yaklagik % 25 gibi ¢ok yiiksek bir
deger oldugu tespit edilmistir. Oliimlii kaza olabilirlik
oranlart degerlendirildiginde ise, yil icerinde her 100 000
calisandan yaklagik 9’u olimli bir is kazasina maruz kal-
maktadir. Ayrica her 100 000 kisiden yaklagik 7 kisi meslek

hastaligina yakalanmakeadir.

Bu caligmada elde edilen sonuglar, Tiirkiye'nin is sagli-
g1 ve giivenligi durumunun degerlendirilmesine katk: sagla-
maktadir. Ayrica is sagligi ve giivenligi konusunda proaktif
¢oziimler sunmak ve sektdrlerin giivenlik durumlarini de-
gerlendirmek icin 6nemli bir rehber olabilir. Tirkiye'deki
kaynaklarin i saglig1 ve glivenligi ¢oziimlerine dogru bir

sekilde yonlendirilmesine yardimer olabilir. Riskli sektorle-

re oncelik verilerek, kaynaklarin dogru bir sekilde oncelik-
lendirilmesi saglanabilir. Bu da is saglig1 ve gtivenligi konu-
sunda daha etkili ¢oziimlerin gelistirilmesine katki saglaya-

cakur.
Yazar Katkivari: Yazarlarin katkilar: esit diizeydedir

CikAR CATigMAst: Yazarlar herhangi bir ¢ikar catismast
olmadigini, makalede arasgtirma ve yayin etigine uyuldugu-

nu beyan eder.

FinansaL DEsTEK: Bu ¢alismada herhangi bir kisi, kurum

veya kurulustan finansal destek alinmamugtir

Etik KoMt ONAvt: Insan 6rnegi veya deneysel caligma

icermediginden etik kurulu oluru gerekmemistir
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