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OZET

Bu saligmanin amact, Selquk Universitesi'nde givevli akademnik personelin rekreasyon kavramim ne
oranda bildigi ve rekreasyon faalivederine ne oranda kauldiginin esput edilmesidir. Calisma grubune 2000-2001
daretim yilinda Selguk Universitesinde gorev yapan Ogiretim Uyeleri ve Ogretim Uyesi Yardimest kadrolaninda
bulunan 500 akademisyen olusturmaktadir. Calismammn amacr dogrultusunda uygulanan anketi dolduracak
akademik personel, bélim agirhiklarina ve unvanlarna bakiimaksizin tesadiifl yontemie seqilmistir.

Aragtirmada, anketlerle toplanan cevaplarin dagilimlarnim belirten tablolar olusturularak. (%) ylizde
hesaplar. sayisal karsilagtumalan ve vorumlari yapilarak sonuca varnlmistr.

Arastirmantn sonucunda, Selguk Universitesi'ndeki akademilk persouelin yansinn  “rekreasyon”
kelimesini duymadigi ve ¢ogunluunun da rekreasyon faaliyetlerine katilmak igin yeterli zamanmwn olmachan
lespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Rekreasyon, Akademik Personel, Universite.

ABSTRACT

The purpose of tlus study is to derermine the Selguk University academic personnel’s ratio of knowing
the concept “recreation” and joming level of these activities. Subjects were 500 Professors and assistant
professors who were working in Selguk University in 2000-2001 academic term. According to the purpose of the
study, the academicians who answered the questionnaire selected randomly without considering their departient
and academic tirles.

in the research, results figured out in (ables with (%) percentage ratios, numerical comparison and
comments from answers taken by questionnaires.

At the end of this research, it was determined thar, the half of academicians in Selguk University had
never heard the word “recreation” and most of them had no encugh time for recreation activities.

Kev Words: Recreation, Academic staff, University.
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GIRIS VE AMAC

Sanayilegmenin ve yogun is temposunun etkisi ile dzelfikie ¢ahgan kesim daha hareketsiz ve anui-~osval
bir gilnliik havat sirmektedir. Yapilan aragtrmalar bo lp bir yasam sekline sahip olan mnsanlarda psikolopih,
fizyolajik ve sosyal problemlerin ortaya ¢iktiginn gdstermektedir. Saghiklanni kaybelmis bu bireylerden is. okul
ve sosyal yasanu igerisinde tam bir verimiilik beklenemez. Giinlimizde, dzellikle gelismus iilkelerde, bieyler
verimliligi arturabilmek ve genel saghgl koruyabilmek 1¢in, spor, sanat ve gezi gibi ¢esitli rekreatii fualivetlere
yonlendirilmektedirler. Rekreasyon. insanin yogun ¢alisma vikii, ahisihms hayal tarzi veva olumsuz gevrescl
etkilerden tehlikeye giren ya da olumsuz etkilenen hedem ve ruhi saghgmi tekrar elde etmek. koruyarak devam
ettirmek, aym zamanda zevk ve haz almak amaciyla, kisisel doyum saglayacak, tamamen ¢alisma ve zomunlu
thtiyaglar igin ayrilan zaman diginda kalan. bagimsiz ve baglantisiz bos zaman iginde, istege bagh ve ganiilli
olarak. ferdi veya grup icinde secerck vapuigi etkinlikler seklinde tanimlanabifir™®,

Insan, saatler siiren tekrarlayici bir isi yapmaya uygun bir makine degildir. Enerjilerini mekanik olarak
varatic: olmayan bir gekilde kullanan insanlar igin rekreasyon. kesin olarak gereklidir'™. Fiziksel. psikolojik ve
sosyal yararlar rekreasyona duyulan ihtivacin potansivelini actuenugur'’.

Rekreasyon faaliyetleri, sosval konumlarla paralel olarak degisik ihtiyag diizeyleri gosterir. Bireylerin
kigilik dzelliklert ve meslek segimlerinin yaninda, sosval konumu, $roegin; fakir ya da zengin, bayan va da
erkek, zenci ya da beyaz. vash ya da geng olmasi bile rekreasyon faaliveti segimim etkileyen dnemli bir
fakedrdii'™. Yapilan arsgurmalar, rekreasyon faalivetlerinin seciminin, bireylerin kisilik drelhkleriyle ¢
segtikleri mesleklerle de paralellik gésterdigini ortava kovimustur, Arastirma, mesleki kisiliklerin: gergekei.
sosyal. giriglmel, arastinnacy, sanatsal ve uzlasmaci olmsk dzere 6 grupla loplanmasim saglamlsur“m. [Degiatk
vas gruplari arasinda segilen aktivite programlari. orta yas iistii bireyleri fiziksel aktivite igin destehlemenin ek
yoludur. Bu programlarla, &grencilerin, yetiskinlerin, aladenuk birimlerin ve yerel hatkin arasmdaki birlikie
hareket edebilme oran da gelisir'™.

Rekreasyon etkinlik alanlari: milzik ugragiar, dans faalivetier:, sanat 7 1 becerileri, spor / oyun, sahne
calismalan. acik hava etkinlikleri (kamp, piknik vb.) ve diger ¢esitl etkintikler {(bahge isleri, zihinsel ovunlar.
hobi kuliiplen) seklinde siralanabilir™”. Rekreasyon ethinlik alanlar. bos zamamin sekline. siiresine, hauhmun
tarzina, iklim, ekonomik, cograli durum ile toplumun kiiltimine gore farkhiliklar va da gesulilikie
gisterebilmekiedir. Bu faktdrlere dlkenin sanayilesmis yaprsim ve politikalarnm da eklemek mimkindir Zira
litkelerin gelismislik diizeyleri bos zamanla tyili anlayiy ve uygulamalarda degisiklik yaratmakiadir, Ulkeler,
gelisme ya da zenginlikleri ile orantdi ofarak bos zaman 1nkanlarina sahip olabilmektedic™. Likinlik aianlary,
toplumsal kuruluslarin ve dermeklerin kamu kuruluslanyla baglantih ¢alismalanyla daha verimb  hale
gelirilebilir'™".

(NMkemizde rekreatif ¢aligmalar: okullarda. 67l sektdrde ve karnu kurulusiarninda yéneliciler taralindan
destekleniyor gibi gorinse de, rekreasyon alanlarinin yetersizlidgi ve bireylerin bu konuya olan ilgisizhgden
delayr verim elde edilememektedir. Bundan dolayi rekreatif faaliyetleri daha etkin hayaa gegirecek bireylere ve
birimlere ihtivag vardir™.

Yﬁksekégretim kurumlarimin yéneticileri, 6grencilerin egitiminden ve refahindan sorumlu olarak kabul
edilitler~Bugiin. mevcut olan ¢ok sayida miifredat progranwnin icerigi, bu sorumlulufa ydnetumin verdigi
taahhiidiiniin kaniti olarak gériilmektedir™. Genis kapsamli bir kampus rekreasyon program bu taahhiidi
karsilayacak tek yoldur. Bdyle programlar; fiziksel aktiviteye dizenli istiraki saglamak, kigisel aligkanliklan
selistirmek, sedanter hayatin akademik kadroda olusturacagi olumsuz etkilerle mucadele etmek. personcl.
fakiilte ve &grencilenin stres ve gerginliklerini giderme hrsatlan saglar. Kampus rekreasyon programina etkin
istirakin saglanmasy. katthmin getirdigi memnuniyet hissivle, is ve bog zaman arasinda arzu edilen dengenimn
saplammasina yardimet olabilir.

Birgok okul, resmi olmayan rekreasyon faaliyetlerini iginde muhafaza eden programlar gelistimmistir.
Diger rekabete dayanan ve gelenekscl sporlardan farklt olarak hu aktvitelerdeki vurgu, birgok iiniversitenin
kampus rekreasyon bélimlerint veniden adlandurmalanina, rekabete dayanan aktivitelerdeki gibi eglenceh
programlari geligtirecek bélimleri kurmalarina umkan vermistir' ™.

Kampus rekreasyenunun felselesi. 8arencilerin rekreasyon programlarinin ydnetimi, denetimi. kabhmel
olmanmin sorumivlugu, firsat esitligt ve segme Ozgiivligane sahip ofmalanna baghdir. Kampns rekreasyon
programlarinin. temel degerlerinden biri de kaliteli bir aktiviteyi vaparak yonetilen konumdaki dgrencilerin
ilgisini saglamaktiy. Ogrencilerin programin vonetimine aktit olarak katilimiyla;, organizasyonel yetenekler.
yOnetim lecribesi; insanlar arasy iliskilerde etkilt geligsim, gerekl bilgt ve tekmigin elde editmesi sagtanmakiadir.
Bu beceriler. kampus rekreasyon programlanu yonetenler i¢in gerekl: olan veterliliklerdu™.

Kampus rekreasyonunun Universite progranundalki yert: okulun gelencklerine, tesislerin savisi we
niteligine, personel sayisma. dgrencilerin aktivitelere kavitlatina ve okulun cograli yapisina géve degismcektedir,
Fmir komuta zinciri, miidiir pozisyonunda vetkilendwilen oloritenin derecest ve lesislerin kullannmmda
belirlenen dnceliklerin finansmamn kaynag taratindan karsdanmast da cdiger dnemli fakidrlerdin. Ornegin,
Amerika ve Kanada'daki kolej ve Universitelerde kampus rekreasvon programlarim: ve tesisleri desteklemel igio
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vavem b sekilde dgrenci dcretlent hullamiimakiadiv, Ayrica. benzer programiarda etkili by vénetim
hiverarsising 1se. 6grenci hizimetlert miidar yardimcist veya rekidr yardimeilarima direkt elarak rapor verebilen bir
kampus rekreasyon miidiruniin gorevlendiriimesivle basarmaktadirlar 7!,

Rekreasyonun ¢ahigmavla olan paraleiliZi va da iliskisi, rekreasyon faalivetlerinin fiziksel ve zihinsel
alantarda calisanlar Gzerine olumlu  etki  yoratarak, kiginin  ¢alisma  venmuni  arlurmast  nokiasinda
yogunlagmakiadin'®. Iste bu badlamda. udrevi bilimsel ¢ahsma vaparak bilgi iiretmek olan iiniversitelerdeki
akademik personelin, verimlerini arttirmak icin ne gibi vekreauf faaliyellerde bulundugunun aragtinlmas:
gerekmektedir.

Bu sebepten dolay:, ¢abismada uyguianan anketle elde edilen veriler wiginda, Glkemizin koki egitim
kurumlarindan elan Selcuk Universitesindekr akademik personeln rekreatif faalivetlerinin degerlendirilmesi
amaglannnstr.

MATERYAL VE METOT

Selcuk Universitesi'ndeki akademik personelin rekrcasyon faalivetlerinin degerlendirilmesi amaciyla,
500 akademik personele 25 soruluk bir anket fornmu dagiularak deldurmalart istenmistic. Ankele baglanmadan
dnce her bireye, 6n bilgilendirme yapilarak, anketin amaci ve rekreasyon kavranunin kisa bir (anmu sézlii olarak
aktarilmistic. Anketi dolduracak akademik personel, boliim agirhiklarina ve unvaniarina balilmaksizin tesadifi
vonteule se¢ilmistir. Anket formunun ilk 7 sorusu kigisel ozellikleri belicleyici, digerleri ise rekreasyon
aaliyetlert ile 1igili ¢esith sorulardan clugmustur.

Calismanin amacina uygun olarak anketlerle toplanan cevaplann, dagihmlarini gdsteren tablolar
olusturularak. bu dagilimlarin ylizde hesaplarr (%), sayisal karsilastnmalan ve yorumlar vapilarak sonuca
vartlnustir, Verilerin ¢oziimlemmesinde, yiizdeler ve sayisal mukayese kullanilimistir.

BULGULAR
Tablo 1

(Caligimava katilan akademik personelin 263’iuin (% 52,9} 20-30 yas, 1457 imin (% 29,1) 31-40 vag ve
90 min da (% 18) 41 ve Gstd yas aralifinda oldugu tesprt edilmnstir, buradan da katiluncilann gogunlugunun
genclerden olugtugu sdylenebilir. Akademik personelin 42371 (% 84,7) erkek, 77°si (% 15,3) ise bayandir.

Akademik personelin unvanlarimin dagihmi ise; 27 (% 5,3) profesdr, 34 (% 6.9) dogent, 74 (%% 14,8)
vardimer dogent, 267 (% 53,4 arashirma gorevlisi. 71 (% 14,3) dgrelim gorevlisi, 11 (% 2,1) okutman, 16 (%
3,2) uzman seklindedir. Kattlnmeilann 267°sinin aragtirma gorevlisi kadrosunda olmasi, galigma sonuglarinin
akademik kariyerin ilk basamaklarinda bulunan, yogun ¢aligima temposuna sahip bireylerin cevaplarmdan
olustugunu ortaya koymaktadir.

Tablo 2

Akademik personelin haftalik ders soatleri dagihmy; 254 kisi (% 50,8) 4-8 saar, 79 kigi (% 15,9) 5-13
saat, 63 kisi (%o 12,7) 14-18 saal ve 104 kisi (%0 20,6) 19 saat ve iistd seklindedir.

Tablo 3

“Rekreasyon” kelumesinin katlimetlarin 270°si (% 54) tarafindan daha dnce duyuldugu / bilindigi,
127°si (% 25,4) rarafindan daha 6nce hig duyulmadigr / bilinmedigi ve 10371 (% 20.6) tarafindan ise kismen
duyuldugu / bilindigi tespit edilmigtir. Kismen duyan ve tilenleri de olumsuz kabul edersek, calismadan &nce
230 katiimet (% 46) rekreasyon kavraim hakkinda detayh bir bilgiye sahip degildir.

Tablo 4

Ankete katilanlanin, 9370 (% 18.5) “rekreasyon faaliyetlen igin yeterli zamanimiz var 1m?” sorusuna
“evet”, 3871 (% 27.5) “hayir™, 269°u (% 54) “kismen” cevabint vermisur. “Kismen™ cevabim da alumsuz olarak
kabul edersek. ¢alismaya kaulan akademik personshn bivitk bir kisimimin rekreasyon faaliyetleri igin veterli
zamanlar olmadig sonucu sdylenebihir

TABLO 5




Ankete kanlanlanin 302°s1 (% 60.3) akuf rekreaul [aalivetlerden bedensel faaliveticn. 37°si (%e 7.4)
resim, 98°si (% 19.6) mazik, 347G (% 6.9) bahgecilik. 297u (% 3.8) da diger segenegine “bilgisayar” cevabin
yazarak garetlemiglerdir.

TFablo 6

Ankete katilanlarin 249%u (% 49,7) pasif rekreatif faaliyeilerden olan televizyon izlemekien, 7171 (%
14,3) radyo dinlemekten, 103G (% 20.6) sincma‘tiyairova gitmekten, 3470 (% 6.9) kitap/dergi/gazete
okumaktan, 43°d (% 8,5) ise bilgisayarla ugrasmaktan hoglanmaktadir. Buradan da televizyon seyrctmenin,
cogunlugun hoglandigl bir pasif rekreasyon aract olarak gérildiigi anlasimaktadir.

Tablo 7

Ankete katilanlarin 6171 (% 1[2,2) iiniversitede rekreasyon faalivetleri i¢in yeterli tesis olduguna, 164°0
{% 32,8} elimadigma, 275”1 (% 55) ise kismen olduguna inanmakiadir.

Tablo 8

Akademik personelin 442°si (% 88,4) rekreasyon faahyetlerinin saglige olumlu etkiledigini, 1370 (%
2.6) olumsuz etkiledigini. 45°i (% 9) ise kismen saglifa olumlu etkisi oldugunu digiinmektedir. Buradan da,
rekreasyon faalivetlerinin ankete kattlanlara gore saghik i¢in favdali oldugunun diisiiniildigi sonucu séylenebilir,

Tablo 9

Ankele katitan akademisyenlerin. saglifii olumlu elkileyen rekreasyon faaliyetlerine dair cevaplaria
bakildifinda; 243 Gniin (% 48.7) spor faatiyetleri, 3 (niin (% 0,5) resim faalivetleri, 24 Gniin (% 4.8) miizikle
ilgili faaliyetler, 8’inin (% 1,6) el isi faaliyetleri, 85 inin (% 16.9) kir pgezileri, 18 inin (% 3.7) kitiphaneye
gitmek ve 119 unun da (% 23,8) hepsi cevabim verdikleri gérilmektedir.

Tablo 10

Ankete kattlanlarin 449°u (% 89.8) “rekreasyon faaliyetlerine ayiwabileceginiz zamanin daha fazla
olmasii ister miydiniz?” sorusuna “evet”, 551 (% 10.2) ise “hayie™ cevabim vermiglerdir. “Evet” cevabim veren
katilimeilann ayirdiklan meveul zamanm velersiz oldugunu ya da kendilerini tatmin etmedi@ini diistindiikleri
sOvlenebilir.

TARTISMA VE SONUC

Yapilan arastirma ile elde edilen bulgularla, Selguk Universitesi'ndeki akademik persenelin kigisel
bilgileri ve rekreasyon faaliyetlerine olan ilgi ve wtumlarom sayisal veriler olarak ortaya konmustur. Ankete
katllanlann % 27,5°1 rekreasyon faalivetlerine katilmak i¢in yeterli zamanlarinin olmadiging, % 5471 ise kismen
zamanlan oldugunu beyan etmislerdir. Biylece, ¢alismada ¢ogunlugu olusturan gene skademisyenlerin (% 52.9)
rekreasyon faaliyetieri igin yeterli zamanlart olmadigi tespit edilmistiv. Soruya “evet”™ cevatn verenlerin oran
sadece % 18,5 dur.

Rekreasyon faalivetlerine katllan akademisyenlerin % 60,37l bedensel faaliyetlerle ugrasirken, %o
7.4°lik bir kesim resim sanatiyla 1lgili ugrasilar, % 19.6°1k bir kesim miizikle ilgili faaliyetler, % 6.97Iuk bir
kesim bahgecilikle ugrasmalladir. Buradan ¢ikarilabilecek sonug, katlimellarin blyiik ¢ogenlugunun bedenset
faalivetlerle aktif olarak udrasuklar yoniindedir. Ankete katlanlarm gogunlugunun genglerden olugtugu
diistinlillirse ki, burada genglerden kasit 20-30 yas arasidir, bu sonucun ¢ikmasi beklenen bir sonugtur.

Personelin yanya vakini (% 49,7) pasif rekreasyon tanlivetinden olan televizyon 1zlemekten, % 14.371ik
kesim radyo dinlemekten. % 20.6°Lik kesin sinemaitivawroyva gitmekten, % 6.97luk kisun kitap/gazete/dergi
olkumaktan. % 8.5°1ik kisun isc bilgisayarla ugrasmakian hoslanmaktadur. Puiur'da (2003), Kinkkale’de yapug:
calismada finiversitede gorev vapan §gretim elemanlan ve war personelin bos zamanlanint evlerinde dinlenmek
ve lalap okumak gibi pasif aktivitelerle degerlendirdikleri sonucunu bulmustar''™

“Universitede rekraalil Taalivetler igin velerli tesis var nu?” sorusnna egitincilerin % 32,871 “hayi™, %
5571 ise “kasmen” cevabu verirken “evet” divenlerin oram ise %6 12.27de kalmugtie, Bu verder ts1imda (esislernin
vetersiz. oldugu va da etkin kullanlamadign séylenebilic, Mete ve Agaoglu'da (2003), Ondokuz Mayus
Universitesinde vapuklar gahismada benzer bir sonucn bulavak, ankete katlan akademik ve idar personelin
mevcul serbest zamanlaring veterli alan ve ortam olmad i@ g dniversite disinda gegirdiklerini ve cesitli Lesisler
yapiimast gereklilign yoniinde talep olduguna tespit comiglerdic




Cahsmada, sporun saglign olumlu yonde etkiledigmi distinenlerin arant % 48,7 dir. Bunun yvaninda tim
leahyetlerin saghgr olumiu yonde etkiledizini diisiinenlenin orani ise % 23,8°dir. Resim faalivetleri ve el isi
laahyetlerine verilen cevaplar ise vok denceek kadar azdur.

Ankete katillanlarin % 89,871 rckreasyon Taalivetlerine ayvirabilecekleri zamanin daha fazla otmasmi
istediklent cevabim vermuslerdir. Bu da akadermk personelin rekreasyon amach faaliyetlere katilima istekli
oldugunu gasterir. Bu sonug ise, Ozkdkeli’nin (1998) galismasiyla paralellik gostermektedir. Ozkokeli'i, Ankara
Emniyet Mildirlagii Cevik Kuvvet Sube Midirliigi birim elemanlarinin bos zamanlan tlzerine yaphigi
calismada, “daha az ¢aligarak daha fazla bog zamana sahip olmak ister mismiz?” sorusuna % 80,8 “evet”
cevabin almstr''™.

Arastirma sonucunda, akademik personclin biiyik b kisnunin aktif rekreatif faaliyetlerden olan
bedensel faalivetleri tercih ettikleri ve bu faalivetlere daha fazla zaman ayirmak istedikleri espit edilmiglir.
Bunun vaninda, katdumcilar kampus alanindaki rekreatif faaliyetler igwu tesislenin yetersiz oldugunu ve etkin
kutlandimadigim distinmektedicler. Buradan da, iniversite yonetinnnin daha etkin bir tesis yapum ve kullanim
politikasi geligtinmesi gerektigi soylenebilir. Aynca. ¢ahsma grubunun egitim dilzeyleri ve kariyerleri
bakinundan Tiirkiye ortalamasirun Gstiinde olmasina ve yasam sekillerinin toplumun sosyal vapisina gore daha
akef oldugu gercefine ragmen araglirmaya katlanlann vaklasik yarisiin (% 46) rekreasyon kavramint
duymams olmalan olduke¢a digindiirictidiir.
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Tablo 1: Akademik Persouclin Demogralik Ozcllikleri

Depiskenler t Yo
| 20-30 265 52,9

Yay 13140 145 29.1

4L ve dsit 90 18.0

Toplam 500 100

Erkek 423 34,7

Cinsivet  Bayan 77 153
Toplam 300 100
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['Profesor 27 5.3
i Dogent 34 6y
[ Y1 ,

Akademik | Y1d.D?g 74 1—-118

Unvan ;?\rs.Gor 267 534

Oar.Gor 71 14,3
Okuiman L1 2.1
Uzman 16 32
Toplam 500 100

Tablo 2: Akademik Personelin “Rekreasyon”™ Kelimesini Duyup Dnymadiklarina iliskin Dagilim

Hafialik Ders Saati f %o
4-% saat 254 50,8
9-13 saat 79 15.9
14-18 saat 63 12.7
19 saat ve Tistil 104 20.6
Toplam 500 100

Tablo 3: Akademik Personelin “Rekreasyon” Kelimesini Duynp Dnymadiklarina fliskin Dagilim

“Rekreasyon™ kelimesini daha énce hi¢ duydunuz mu, herhangi f Yo
bir bilginiz var m?

Evet 270 54

Hayur 127 254

Kismen 103 20,6

Toplam 500 100

Tablo 4: Akademisyenlerin Rekreasyon Faaliyetlerine Avirabil

dikleri Zamana 1

liskin Dagilim

f

Rekreasyon faalivetleri igin yeterli zamaninz var n”? f Yo
Evet 93 18.5
Hayir 138 27,5
Kismen 269 54,0
| Toplam 500 100
TABLO 5: PERSONELIN HOSLANDIGI AKTIF REKREATIF FAALIYETLERE 1LISKIN
VERILER
Aktif rekreatif faalivetlerden hangisini yapmalkian T Yo
hostanivorsunuz?
Bedensel Faaliyet 3062 60.3
Resim 37 74|
Miiz ik 98 196 |
Bahgectlik 34 6.9
Diger (Bilgisayar) 29 58
Toplam 500 100

50



Tablo 6: Personelin Hoglandigy Pasif Rekreatil Faaliyetlere itiskin Veriler

Pasif rekreatif faalivetderden hangisinn yapimakian T %
hoslanivorsunuz?
Televizyon seyretimek 249 49.7
Radyo dinlemek 71 14.3
Sinema/Tiyatro 103 20,6
Kitap/Dergi/Gazete Okumak 34 6.9
Bilgisayar 43 8.5
Toplam 500 100

Tablo 7:Universitede Rekreatif Faaliyetler igin Tesislerin Yeterlilifine Ait Veriler

Universitede rekreatif faaliyetler igin yeterli tesis var mi? f Yo
Evet 61 122
Hayur L64 32,8
Kismen 275 550
Toplam 500 100

Tablo 8: Rekreasyon Faalivetlerinin Saghga Olumiu Etkilerine ait Veriler

Rekreasyon faaliyetleri saglig olumlu etikiler mi? T Yo
Evet 442 88,4
Hawvir o I3 2.6
Kismen 45 9.0
Toplam 500 100

Tablo 9: Akademisyenlerin Hangi Faaliyctlerin Saghgi Olumlu Yénde Etkiledigine Dair
Gorislerinin Dagilimi

Hangi rekreasyon faalivetleri sagligt olumlu yonde etkiler? T Yo
Spor faalivetleri 243 48,7
Resim faalivetlen 3 0,5
Mizikle ilgili faaliyetler 24 4.8
El isi faaliyetleri 8 1.6
Kir gezileri &5 16.9
Kitiiphaneye gitmek 18 3,7
Hepsi 119 238
Toplam 500 100

Tablo 10: Akademisyenleriu Rekreasyon Faalivetlerine Ayirabilecckleri Zamanin Daba Fazia
Olmasini Istemelerine Dair Goriiglerinin Dagilimi

‘ Rekreasvon tanliyetlerine avirabilece@iniz zamanin daha fazla T Y
obhuasin istivor musunuz?

Evet o 449 89.%

Hayir 51 0.2

Toptam 500 100

N



MILLETVEKILLERININ REKRE ASYONEL ALISKANLIKLARI

PARLIAMEN L ARIANS™ RLCREATIONAL HABBITS

* Hamdi Alper GUNGORMU'S  * Mehmel SEZEN

OZET
Bu ¢ahigmanin amact: wmilletvektllerinin bos zamanlarini nerelerde, nasil degerlendirdizi ve bos zamanlaring
degerlendinmenin is verimlerini ne sekilde etkiledigin tespit etmektir,

Arastirmanin evrenini, TOrkive Bilyak Miller Mechsi 220 dénem milletvekillennin tamam olusturmaktadr.
Ouneklemini ise arastrmaya goniillii olarak katilan 111 mitletvekili olusturmaktadur.

Acastirmada; frekans. yizde ve P=03 anlamhitk diizeyinde kay kare (X7) testi kullamdougur, Verilerin
degerlendirilmesinde ve hesaplanmiz degerlenin bulunmasinda SPSS for Windews (11.0) istaustik pake
programi katlaninnsur.

Arastirmanin sonucunda, milletvekillerinin veteri derecede bos zamanimw olmadigl. bog zamanlanm daha
¢ok evde ve agik alanda degerlendirdikieri tesput edilmistic. Bog zamanlarinda kitap. dergi ve gazete okuyarak,
spor yaparak ve televizyon seyrederek gegirdikler gériimektedir. Rekreasyonel faaliyetleri. stresten
uzaklastiklarl ve arkadaslanyla birlikte olabildikieri igin tercih ettikleri gériilmektedir. Rekreasyonel faaliyetere
katilunlar kisiligi ve is verimlerint olumly vonde etkiedifi gdzlenmistir. Kauhmailarin, vekil oiduktan sonra
rekreasyonel faaliyetlere katthmlarinin azaldi@ (espit edilmistir. Rekreasyonel faalivetlere, veterli vakitlerinin
olmadigr ve programlarinim uymadigl i¢in katlamadiklar) tespit edilmistir. Milletvekilleri daha fazla bos zamana
sahip olmak istediklerini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimcler: Milletvekilleri, Bos Zaman, Rekreasyon

ABSTRACT
The purpose of this study is to find out how and where the parliamentarians” spending their felsure imes and
determuie the effects of these actions to the working performance
The population of the study was heing from 22" term all parbamentarians of Turkish Parliament. The sampling
was creafed from 111 volunteer parfiamentarians which joined the resedrch.

In research; frequency, percentage and ii P = 05 meuning level chi square (X) test was vsed. Dita cvaliation
and finding analized values was made v Siatistical Puckage for Social Sciences (SPSS) jor Windows 11.0)
static package program.

As a result of this study, parlamartarians haven 't gor cnough lersure (mes, thev spend leisure times at home
or outside. In leisure times they read books. journals nevwspapers. have sport actindiies and wateh television.
They prefer recreational activities for being away from daily i wress und bewy with friends. Recreational
activities make their personality and working performance positive effects. After heing parlamantarian joining
recreational activities goes dovin. Lack of joining recreational activities reasons are having not enough time and
aot suitable for their programme. The parlamantarians <aid that they woni 1o have niore leisure fimes.

Keyvwords: Parliamentarians, Leisure Tune. Recreution

* Gazi Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yilksekohulu ANKARA
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