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Ozet

Bu galigma, cerrahi hemsireligi intérn uygulama programi araciliiyla
ogrenciler igin etkili bir 6grenme siireci gelistirmek ve uygulamak
amactyla yapildi. Aragtirma, katithimlh eylem aragtirmasi tiirtindedir.
Aragtirmanin 6rneklemini, bir tiniversitenin hemsirelik fakiiltesinde
6grenim goren ve Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi Intérn Uygulama
Dersi’ni goniilli secen 33 6grenci olusturdu. Veriler 2018-2019
6gretim yilinda toplamda 14 haftalik intérn uygulamas: siirecinde
toplandi. Aragtirma verilerini; intérn uygulamast 6ncesi ve sonrasi
ogrenci goriis ve degerlendirmeleri, 6grenci 6devleri, akademik
basar1 notlari, akran degerlendirmelerinden elde edilen veriler
olugturdu. Ayrica 36 madde ve 6 alt boyutlu “Intérn Ogrencilerin
Klinik Ogrenme Ortamlarini Degerlendirme Formu” kullanildi.
Veriler uygun nitel ve nicel yontemlerle analiz edildi. Uygulama
oncesi intorn 6grencilerden elde edilen goriiglerden “kisisel gelisim”,
“mesleki gelisim” ve “6zel beklentiler” ile uygulama sonras: “kisisel
gelisim”, “mesleki geligim” ve “smirliliklar” temalar1 ortaya ¢ikti.
Ogrenciler klinik 6grenme ortamlarini genel olarak ve iletigim,
ogrenme firsatlari, 6grenme destegi, klinik atmosfer, hemsirelik
uygulamalari, 6grenme siireci alanlarinda “olduk¢a uygun” ve
“uygun” olarak degerlendirdi. Aragtirmadan elde edilen diger veriler
yorumlandiginda, cerrahi intérn uygulama programinm etkili bir
ogrenme siireci ortaya koydugu ve 6grenciler i¢in yararli oldugu
goriildii. Intérn 6grencilerin uygulama sonrast klinik 6grenme
ortamlarini yeterli ve uygun bulduklari, beklentilerinin {izerinde
kazanimlar elde ettikleri, mesleki ve kisisel agidan kendilerini
gelistirdikleri, uygulanan cerrahi hemsireligi intdérn uygulama
programinin etkili oldugu sonucuna varildi.

Anahtar Sézciikler: Cerrahi Hemsireligi, Hemsirelik Egitimi, Intorn
Uygulama Programi, Klinik Ogrenme Ortamu.

emgirelik lisans egitimi, teorik ve uygulamalarin
bitiintidir. Hemsirelik uygulamalarinin temeli
olarak bilgilerin uygulamaya dénistirildigi
klinik deneyimler hemsirelik egitiminin en onemli
parcalarindan biridir (Alharbi ve Alhosis, 2019). Hemsirelik
lisans egitiminde her siuf diizeyinde gerceklestirilen klinik
uygulamalar 6nem arz etmekle birlikte mezuniyet 6ncesi
intérn uygulama programlari ¢ok daha dikkat cekicidir.
Bu baglamda hemgirelik programlarinin  amaglarina

Abstract

This study aimed to develop and implement an effective learning process
for students through the surgical nursing internship program, utilizing
participatory action research. The sample of the study consisted of 33
students enrolled in the nursing faculty of a university who voluntarily
chose the Surgical Diseases Nursing Intern Practice Course. The
data were collected during the 14-week intern application period in
2018-2019 academic year. The data consisted of students’ opinions
and evaluations before and after the internship, various students’
assignments, academic success grades, and peer evaluations. In addition,
the “Intern Students Clinical Learning Environments Evaluation Form”
with 36 items and 6 sub-dimensions were used. The data were analyzed
using appropriate qualitative and quantitative methods. The themes
of “personal development”, “professional development”, and “special
expectations” were obtained from the opinions of the intern students
before the clinic practice. The themes of “personal development”,
“professional development”, and “limitations” were obtained from
the opinions after the clinic practice. Students rated clinical learning
environments in general and communication, learning opportunities,
learning support, clinical atmosphere, nursing practices, and learning
process areas as “quite appropriate” and “appropriate”. When the data
obtained from the research were interpreted, it was seen that the surgical
intern practice program revealed an effective learning process and was
beneficial for the students. It was concluded that the students found
the clinical learning environments sufficient and appropriate after the
clinical practice, achieved gains beyond their expectations, improved
themselves professionally and personally, and the surgical nursing
internship program was effective.

Keywords: Clinical Learning Environment, Internship Program,
Nursing Education, Surgical Nursing.

ulagmasinda ve mezuniyet oncesi program ¢ikularinin
kargilanmasinda en 6nemli miifredat igeriklerinden biri
intérn uygulama programlaridir (Aghaei, Babamohamadi,
Asgari ve Dehghan-Nayeri, 2021; Eraydin, 2021; Garcia,
Ignott, Ciciliato ve Vannuchi, 2014; Karabulutlu, Turan ve
Orug, 2020; Sahin vd., 2016). Hemsirelik egitimi kalite ve
akreditasyon caligmalari da int6rn uygulama programlarinin
onemine dikkat cekmektedir (Arguvanl ve Ozkan, 2016;
Kol, Arikan, Arikan, Yabarow ve Giinbay1, 2021).
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Ogrencilerin edindikleri teorik bilgileri klinik ortamda
uygulama firsatt bulmalarmi, meslege uyum saglamalarimi
ve mesleki kimlik kazanmalarini saglayan bir yaklagim
olan intorn uygulamasi (Gokalp, Durmaz ve Orak, 2018;
Yilmaz, Cetin, Cetisli, Avdal ve Tokem, 2018), 6grencilerin
kazanmas: istenen bilgi, tutum ve becerileri yasayarak,
yaparak 6grenmesine de imkin saglamaktadir (Ates, Giigliiel,
Pirecioglu, Giingormiis ve Yildirim, 2017; Erdogan vd.,
2020). Bu nedenle sadece dogru planlanan, uygulanan
ve degerlendirilen bir intérn uygulama programi bagarili
olabilir. Bagarili bir intérn uygulama programu igeriginin,
Yiiksekogretim Kurumu (YOK) Yeterlilikler Cercevesi,
Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP),
fakiiltelerin program ama¢ ve ¢iktulart dogrultusunda
tasarlanmasi gerekmektedir (Ayaz-Alkaya, Yaman-Sozbir
ve Bayrak-Kahraman, 2018). Ayrica intérn uygulama
programlarinin bagarisinda klinik ortam, 6grenme firsatlari,
ogrenme destegi, egiticiler ve hemgirelerin tutumu, ekip is
birligi, iletigim gibi bir¢ok faktor etkilidir (Aghaei vd., 2021;
Eraydin, 2021; Garcia vd., 2014; Karabulutlu vd., 2020; Sahin
vd., 2016). Bu faktorlerin yani sira 6ne ¢ikan bir diger etken ise
intérn uygulama programlarinda 6grenci merkezli 6grenme
yaklagimlarmim kullanimi ve 6grencinin siirece katulimudir.
Bu baglamda vaka tartigmalari, aragtirma makale kritigi,
kanita dayali uygulamalar, yansinct digiinme (reflection),
portfolyo dosyasti gibi bircok yontemin kullanimi ile 6grenme
yagantisinin  zenginlegtirilmesi  gerekmektedir  (Bader,
Burner, Iversen ve Varga, 2019). Ozellikle yansiticr diisiinme
tartigmalarinin,  6grencilerin - 6grendiklerini  iyiletirme,
derinlemesine 6grenme ve elestirel diisiinmesini gelistirmede
faydali oldugu (Chang, 2019) ve 6grenciyi degerlendirmede
de kullamilabilecegi bildirilmektedir (Peixoto ve Peixoto,
2016). Ayrica yansiticl diigiinme, 6grencilerin analiz ettikleri
problemi dogru kaynaklarla ¢ozmelerini saglayarak egsiz bir
ogrenme firsati sunmakta (Karacabay, Saver ve Oztiirk, 2022)
ve uygulamadan cikarimlarini ve hissettiklerini anlamamizi
saglamaktadir (Karaoz, 2013).

Literatiirde intorn uygulama programlarinin icerigi, stiresi
ve planlamasinin iniversitelere gore degisiklik gosterdigi
(Brooke, Hvalic-Touzery ve Skela-Savic, 2015; Heslop,
Mclntyre ve Ives, 2001) ve ilkemizde de benzer oldugu
goriilmektedir (Ates vd., 2017; Bagaran, 2020; Tarsuslu
vd., 2020; Turan, Mehtap ve Dayapoglu, 2017; Yilmaz vd.,
2018). Ulkemizde uygulanan farkli intérn uygulamalarmin
uygunluk ve yeterlilik acisindan degerlendirilmesi, intérn
programlarmin giiclendirilmesi agisindan biiyiik 6nem arz
etmektedir (Ates vd., 2017; Tarsuslu vd., 2020). Program
etkinligini degerlendirmede sadece sonu¢ odakli degil
stire¢ degerlendirme adumlarmin da birlikte kullanilmasi
gerekir. Ayrica intorn uygulamalarinda hedeflere ulasmada
egitimciler en etkili egitim yontemlerini kullansa da sonuglar
ogrenim ¢ikular: ve 6grenci algilart agisindan farkls olabilir.
Literatiirde 6grencilerin intérn uygulama programlarini
degerlendirdigi bircok caligma sonucunda da bu durum
desteklenmektedir (Basaran, 2020; Turan vd., 2017; Yilmaz
vd., 2018).

Bir eylem aragtirmast olan bu ¢alismada cerrahi hemsireligi
intérn uygulamasi igin 6grenci katliml, fakiiltenin program
ama¢ ve cikularina uygun, akreditasyon standartlarini
kargilayabilecek, 6grenci merkezli yaklagimlarm oldugu
gerek siire¢ gerek de sonuc¢ degerlendirmede bircok

degerlendirme yonteminin  kullanildign  bir  program
olusturulmustur. Bu aragtirma  cerrahi  hastaliklar
hemgireligi intérn uygulama programi aracihigiyla

ogrenciler icin etkili bir 6grenme siireci gelistirmeyi ve
uygulamayr amaclamaktadir. Bu baglamda aragurma ile
cerrahi hemgireligi intorn uygulama programma kaulan
ogrencilerin deneyimlerini ve ihtiyaglarini belirlemek,
ogrenci merkezli 6gretim yontemlerine (yansitici diigiinme,
portfolyo gibi) odaklanarak belirlenen ihtiyaclara yonelik
coztimler gelistirmek ve tiim siireclerde igbirlik¢i eylemi
kullanmak hedeflenmigtir. Ayrica aragtirmadan elde edilen
sonuglar, egitim programindaki dersin 6grenme hedeflerinin
kargilanma diizeyinin belirlenmesi acisindan egiticilere
yol gosterici olmugtur. Ayni zamanda bu sonuglarin,
egitim programinda iyilestirmeler yapilmasi ve egitimin
niteliginin arttirilmasina katki saglayacag diisiiniilmektedir.
Ulusal 6lgekte YOK Yeterlilikler Cergevesi, HUCEP gibi
standartlar {izerine kurulu bu programmn iilke genelindeki
yiiksekégretim programlarma 6rnek tegkil etmesi de umut
edilmektedir.

Yontem

Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Aragurmada amach  ornekleme yontemi  kullanildi.
Aragtirmanin  evrenini bir iiniversitenin Hemsirelik
Fakiiltesi'nde 6grenim géren son siuf 6grenciler olugturdu.
Arastirma Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi Intorn Uygulama
Dersi’ni goniillii secen 33 6grenci ile gergeklestirildi.

Arastirmanin Tur0

Bu aragurma nitel aragurma tiirlerinden kaulimli eylem
aragtirmast tiirindedir. Eylem aragtrmasi son yillarda
yaygin olarak kullanilmaya baglanan siire¢ odakli bir
yaklagimdir. Bu siirecte aragtirma ve uygulama i¢ igedir.
Dokiiman incelemesi, aragtirilmasi hedeflenen olgu veya
olgular hakkinda bilgi igeren yazili materyallerin analizini
kapsamaktadir (Yildirim ve Simgek, 2018). Bu aragtirma da
farkli deneyimleri olan aragturmaci ve uygulayici grubun,
ayni problemin ¢6ziimii izerine eylem plani gelistirmesi ve
bu eylem planimi uygulamaya koymasi noktasinda katilimli
eylem aragtirmasi secildi. Ciinkii bu arastirmada 6grencilerin
intérn uygulama programi kapsaminda gecirdigi siireclere
katlimi en 6nemli noktadir. Aragtrmada uygulama oncesi
ve sonrasi 6grenci beklentileri ve kazanimlar: kargilagtirilds,
hem uygulanan intérn uygulama programinin etkinligi
degerlendirildi hem de klinik uygulama alanlarmm 6grenme
ortamu agisindan katkisi incelendi. Aragturmada, eylem
aragtirmalarinda takip edilen adimlar izlendi ve eylem plani

agagida ayrintuli gekilde agiklandi.
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Eylem Plani

Cerrahi Hastaliklart
Hemsireligi Intérn Uygulama Programi

1.Advm: Tanmmmlama: Program; Intorn Uygulama Dersi
kapsaminda tasarlanmustir. Ders, haftalik 1 saat kuramsal, 31
saat uygulama olmak tizere toplam 32 saatten olugmaktadir
(26 AKTS-Avrupa Kredi Transfer Sistemi) ve “Se¢meli”
kategorisinde ilgili fakiiltenin miifredatinda yer almaktadir.
Son sinif dénem 8 6grencileri cerrahi hastaliklart hemgireligi,
i¢ hastaliklar1 hemsireligi, hemgirelikte yonetim, psikiyatri
hemsgireligi gibi yedi alandan birini se¢ebilmektedir.

Aragtirmacilarin - gerek iniversite hastanesi hemsirelik
yoneticilerinden ve hemsirelerden gerekse mezun
ogrencilerden informal olarak edindikleri bilgi kapsamimda
intérn uygulama programlarina yonelik goriislerde mesleki
yetkinlik yani sira Ozgliven, otonomi, farkindahk gibi
kisisel gelisim icin daha fazla destege gereksinim oldugu ve
siireclere aktif katnlmada 6grenci beklentilerinin olduguna
yonelik izlenimler edinildi.

Bu aragtirma kapsamunda ise ilgili ders temelinde
planlanan intérn uygulama programinda 6grenci merkezli
Ogrenme yontemlerini temel alan (vaka tartigmalari,
makale kriti§i yam sira ilk yansitici diigiinme deneyimi,
portfolyo kullanimi gibi yeni yontemlerin kullanildigy),
ogrencilerin siirece aktif kattlminin saglandigt ve sonug
degerlendirme yerine gelistirici degerlendirmenin (formatif
degerlendirme) birlikte kullanildig1 bir program tasarlandu.
Programin mesleki yeterlilik/yetkinlik ve kisisel gelisim
alanlarini desteklemede denk, ¢ok yonlii bir yapida olmasina

odaklanilds.

2. Adim: Planlama: Programin temel yapisi bu
aragtrmanin  da yazarlar1 olan hemgirelik egitimcileri
tarafindan dénem baglamadan 6nce olusturuldu. Programin
icerigi ve yapist olusturulurken YOK Yeterlikler Cercevesi,
HUCEP, Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK), Fakiilte Program
Yeterlikleri ve Program Cikular1 yam sira dersin 6grenme
ciktilar1 dikkate alindi.

Ik olarak uygulama agirlikli bu programin merkezini
olusturan klinik uygulama rotasyonlar1 (6grenci isimleri
olmaksizin) olusturuldu. Her bir 6grencinin; Genel
Cerrahi, Kalp Damar, Gogiis Cerrahisi, Uroloji, Ortopedi,
Beyin Cerrahi kliniklerinden birinde 7 haftalik uygulama
yapabilmesi tizerine kurgulandi. Boylelikle mezuniyet
sonrast ige alumlarda hastanelerde uygulanan deneme
siireleri/oryantasyon programlarina paralel bir siirede bir
cerrahi klinikte kesintisiz (7 hafta x 4 giin=28 giin gibi)
calisabilme olanagi saglanmas: hedeflendi. Ayrica diger 7
haftalik béliimde de programa dahil olan tiim 6grencilerin
cerrahi hemsireligine 6zgii ameliyathane, yogun bakim ve
acil servis olmak tizere ii¢ farkli rotasyonu tamamlamasi
ile 6grenmede firsat esitligi saglanmaya ¢aligildi. Ogrenci

Cilt/

kotalar1 dikkate alinarak 33 ogrenci kiigiik (2-3-4’er kisilik
13 grup) ve biiyiik gruplara (11’er kisilik ti¢ grup) bolindii.
Uygulama rotasyon plan1 Ek-1’ de gosterilmistir; donemin
bagladigr ilk giin smif ortaminda 6grencilerle bir araya
gelinmigtir. Uygulama rotasyon plani her bir 6grenci igin
bir cerrahi klinik yani sira yogun bakim, ameliyathane ve acil
servisi gorecek sekilde yapilmistir. Ilk olarak 6grencilerden
cerrahi hemgireligi intérn uygulamasindan beklentilerini
kendi ifadeleriyle yazmalari istendi. Ogrencilerin goriiglerini
belirttikleri bu yazili dokiimanlarda bir rumuz yazmalart
ve bunu unutmamalar1 beklendi. Daha sonra dokiimanlar
degerlendirilmek tizere toplandi, goniillii olan 6grencilerin
sozel olarak da dersten beklentilerini paylagmalari
istendi. Bu paylagimlarin ardindan G6gretim elemanlar:
tarafindan programin hedefleri, icerigi, degerlendirmede
kullanilan yontemler ve ders ge¢meye katki oranlari gibi
beklentiler paylagildi ve bu beklentiler {izerine tartigildi.
Tartugmanin genel olarak degerlendirme araclarindaki 6dev
sayilart ve teslim siireleri iizerinde yogunlasug: gorildi.
Program kapsaminda 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin
goriiglerinden sonra nihai olarak kararlagtirilan bireysel
odevler ve grup odevleri ile ilgili bilgiler ekte ayrmtli
gosterildi.  Bireysel 6devler; hemgirelik bakim planlari,
yazili yansitict diginme raporu, rotasyon raporlart ve
portfolyo dosyasini icermektedir. Grup 6devleri arasinda
ise vaka tartigmasi, makale kritigi, kanita dayali rehber
cevirisi, yansitict diigiinme kiiciik grup tartigmasi raporu
yer almaktadir. Programa iliskin genel ilkeler, bireysel ve
grup odevleri i¢in hazirlanan yonergeler ve yogun bakim,
ameliyathane, acil servis, gece nébetine 6zgii yonlendirme
kilavuzlari fakiilte web sayfasinda paylagilarak donem sonuna
kadar 6grencilerin erisimine sunuldu. Programin planlama
asamasinda, aragtirma yazarlarindan ilgili 6gretim iyesi
tarafindan ilk hafta 2 saat teorik sunum, 2 saat uygulama
olarak yansitict diisiinme egitimi verildi. Programin ikinci
haftasi, 6grencilerin ilk haftaki uygulamada belirledikleri
durumlar icinden kendi segtikleri birinin tzerinden,
ilgili 6gretim tiyesi yonderliginde 4 saatlik bir yansitici
diisinme uygulamasi yapilarak pekistirilmesi saglandu.
Boylece o6grencilerin  kiigiik grup ve bireysel olarak
gerceklestirecekleri yansitict diiginme icin hazir hale
getirilmeleri amaglandi.

Ozetle planlanan intérn uygulama programinda; 6grenci
merkezli 6grenme yontemlerini temel alan (vaka tartigmalari,
makale kriti§i yam sira ilk yansitci digiinme deneyimi,
portfolyo kullanimi gibi yeni yontemlerin kullanildigy),
ogrencilerin siirece aktif katliminin saglandigi (eylemin
planlama, uygulama ve degerlendirme adimlarinda aktif
katithim gerceklestirebildigi) ve sonug degerlendirme yerine
geligtirici  degerlendirmenin  (formatif ~degerlendirme)
birlikte kullanildigr (360 derece degerlendirme gibi yeni
yontemlerin de saglanabildigi) bir program tasarland.
Programin mesleki yeterlilik/yetkinlik ve kisisel geligim
alanlarini desteklemede denk, ¢ok yonlii bir yapida olmasina
odaklanildr.
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3. Advm: Uygulama: Ogrenciler goniilliik esasia gore grup
arkadaglarii ve rotasyon yerlerini segtikten sonra, ilgili
cerrahi klinikte 7 haftalik kesintisiz uygulamasina ek olarak 7
haftalik ameliyathane, yogun bakim ve acil servis rotasyonu
olmak iizere toplamda 14 haftada intérn uygulamasimi
tamamladr. Bireysel olarak 6grenciler; cerrahi kliniklerdeki
uygulama siiresince bakim sorumlulugunu aldiklar: hastanin
hemsirelik bakim planini olugturma (en az 2 tane), yogun
bakim, acil ve ameliyathane rotasyonu sonunda rapor yazma
gorevlerini yerine getirdiler. Gece nébetleri igin de ayrica
nobet raporlart hazirladilar. Ayrica 6grenciler, tim siireg
boyunca Ozel Islem Formu ile de gerceklestirdikleri ozel
hemgirelik girisimlerini kaydettiler. Ogrenciler gruplari ile
toplamda 3 kez kii¢iik grup yansitict diigiinme uygulamast,
3 makale kritigi, 3 kanita dayali rehber gevirisini simf
ortaminda gerceklestirdi.

Doénemin sonunda da tiim 6grenciler bireysel portfolyo
dosyalarin1 tamamladi ve eksiksiz teslim etti. Portfolyo
dosyasinda bireysel ve grup odevleri yani sira 6zgegmis
hazirlama, giiclii ve zayif yonler, izlenilen film, okunan kitap,
kauldig1 bilimsel ve sanatsal etkinliklerin paylagimi gibi
cesitli tiirlerde icerik de yer aldi. Intérn uygulama siiresince
Kariyer Giinleri Etkinligi’ ne katilim, bilimsel aragtirma
yapma ve kongrede sunma, kongre kaulimi (ulusal ve
uluslararas: 6grenci kongreleri) gerceklestirdiler ve katilim
belgelerini de portfolyo dosyasinda sundular. Ayni zamanda
ogrenciler ve sorumlu 6gretim elemanlarinin oldugu bir
iletisim platformu {izerinden tiim iletisim ve paylagimlar
stirdiiriildii, halen de gruptan iletigimler/paylagimlar devam
etmektedir. Sosyal etkinlik olarak ise 6grenciler, sorumlu
6gretim elemanlari yani sira ilgili anabilim dalinm 6gretim
elemanlarinin da katlimiyla bir kahvalt ve bir aksam (iftar)
yemegi organizasyonu gergeklestirdiler.

4. Adwm: Degerlendirme: Programin degerlendirilmesinde
siire¢ ve sonug degerlendirme yontemleri birlikte kullanilds;
gelistirici-bigimlendirici degerlendirme (formatif
degerlendirme) yonteminin oncelendigi bir degerlendirme
anlayigt benimsendi. Program kapsaminda tiim 6grencilere
Daha sonra siireg icinde de her bir 6grenci i¢in her hafta, 2
ogretim elemani tarafindan diizenli olarak vizit yapilds, sozli
geribildirimlerde bulunuldu. Bireysel ve grup 6devlerinin
ardindan yazil geribildirimler verildi. Grup 6dev sunumlar:
sonunda diizenli olarak 6grencilerle program degerlendirildi,
siirecte iyilegtirilmesi gereken alanlar, yasanan sorunlar,
¢Oziim onerileri tartigildi ve 6gretim elemanlar tarafindan
ogrenci performanslarina iligkin geribildirimler verildi

Rotasyonun son haftasinda bir 6gretim iiyesi, bir aragurma
gorevlisi olmak iizere iki farkli hasta bagi degerlendirme
viziti gerceklestirildi. Ayrica ilgili rotasyondaki sorumlu
hemgire/rehber hemsirelerden her bir 6grenci icin bir
degerlendirme formu ile (Bireysel=25 puan, Hasta Bagi=45
puan ve Hemgirelik Siireci=30 puan olmak tizere toplam 100
puan iizerinden) 6grenci degerlendirmeleri alindi. Ogretim

elemani degerlendirmeleri de ayn1 form kullanilarak yapildi
ve Ogrencinin uygulama notu hesaplanmasinda kullanildi.
Ayni zamanda 6grencilerin birbirleri igin yapuklari akran
degerlendirmeleri de alindi. Intérn uygulama programi
siiresince bir dénem ici, bir dénem sonu olmak tizere iki yazili
sinav yapildi. Ayrica 6grencilerden istenen bireysel 6devler ve
grup odevleri iki 6gretim elemani tarafindan degerlendirildi
ve puanlandirildi. Portfolyo dosya degerlendirme puanlari,
Ogrencinin program bagarisim1  hesaplamada  kullanildr.
Doénemin son giini tim Ogrencilerin de kaulimiyla
program  degerlendirme toplanust  yapildi.  Boylece
program degerlendirmesinde 360 derece degerlendirme
gerceklestirildi.

Verilerin Toplanmast: Veriler, intérn 6grencilerin 2018—
2019 egitim-6gretim y1li bahar déneminde toplam 14 haftalik
uygulama siiresince toplandi. Aragtrmada o6grencilerden
program o6ncesi ve sonrast alinan goriiglerin  oldugu
nitel verilerin yani sira bir¢ok nicel veri de kullanildi. Bu
aragtirmada nitel ve nicel veriler sirali zamanl olarak birbirini
takip edecek sekilde toplandi ve analiz edildi; nitel ve nicel
veriler esit oncelige ve esit 6neme sahiptir.

Veri Toplama Araclari: Arastrmada “Ogrenci Bilgi
Formu?, “Intérn Ogrencilerin Klinik Ogrenme Ortamlarini
Degerlendirme Formu” ve “Akran Degerlendirme Formu”
kullanildi. Aragurmada nitel veriler i¢in “Yar1 Yapilandirilmig
Soru Formu” kullanilds, int6rn uygulama programi 6ncesi ve
sonrasi gortsleri;

ONCESI:
® “Intérn uygulama programina iligkin goriisleriniz/
beklentileriniz nelerdir? Nasil? Neden?”

SONRASI:
= “Intorn uygulama programi sonrasi gorigleriniz
nelerdir? Nasil? Neden?”
» “Intorn uygulama programimi  degerlendirmeniz
nasildir? Neden?” olarak acik uglu sorular yardimiyla
yazili olarak toplandi.

Aragurmanm ilk adiminda program baglangicinda yazili
alinan dokiimanlarda &grencilerden rumuz kullanmalari
istendi. Programin uygulama sonrasinda ise bu yazli
dokiimanlar 6grencilere geri dagitilarak, yazilarini tanimalari
ve sonrast goriglerini aynt dokiimana kaydetmeleri istendi.
Aragtrmada 6grencilerin her bir rotasyon sonrast klinik
ogrenme ortamint degerlendirmelerine iliskin gorisleri
Kocaman tarafindan (2004) miifredat degerlendirme
caligmalar1 kapsaminda gelistirilen 36 madde ve 6 alt
boyutlu “Intérn Ogrencilerin Klinik Ogrenme Ortamlarini
Degerlendirme Formu” kullanidarak toplandi. Form;
iletisim/ geribildirim (7 madde), 6grenme firsatlar1 (7
madde), 6grenme destegi/ yardimi (6 madde), klinigin
atmosferi (8 madde), hemsirelik uygulamalar1 (4 madde) ve
ogrenme stireci (4 madde) olarak 6 alt boyut ve toplam 36
maddeden olugmaktadir (Kocaman, 2004).
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Ayni zamanda programin sonunda ogrencilerin rotasyon
alanlarinda birlikte ¢alistig1 akranlarini degerlendirmelerine
iligkin veriler aragurmacilar tarafindan olugturulan “Akran
Degerlendirme Formu” kullanilarak toplandi. Form,
klinik uygulamada akran &grencilerde bulunmasi beklenen
yetkinliklerden olusan 28 maddeyi icermektedir. Her
bir madde puanlamasi “I=tamamen katlmiyorum” ile
“5=tamamen katilliyorum” arasinda Likert tipi puanlandirildi.
Formdan alinabilecek en diisiik puan 28, en yiiksek 140
seklindedir. Puan ortalamalar1 ise 0-1 “cok digiik” , 2-3
“orta”, ve 4-5 puan “yiiksek” olarak yorumlandu.

Portfolyo dosyasinin degerlendirilmesinde bir degerlendirme
cizelgesi olusturuldu ve dosya igerisinde yer alan her bir
icerigin degerlendirmeye katki puanlar1 gosterildi. Hazirlanan
hemgirelik bakim plani katkist 40 puan, rotasyon alanlari i¢in
hazirlanan raporlar 30 puan, makale kritigi (Ingilizce) 10
puan ve yazili yansitict diigiinme raporu 10 puan; 6zgegmis
hazirlama, gliclii ve zayif yonlerin analizi yani sira 6grencinin
istegine bagh olarak katldig: bilimsel etkinlik, okudugu kitap,
izledigi sinema filmi vb.’ne dair hazirladig1 6zdegerlendirme
yazilarindan 10 puan olmak iizere toplamda 100 puan
tizerinden puanlandirildi. Her bir portfolyo dosyasi 2 6gretim
elemani tarafindan bagimsiz sekilde degerlendirildi.

Ogrencilerin ~ klinik uygulama ~siiresince uyguladiklari
hemsirelik iglemleri ilgili ders kapsaminda halihazirda
kullanilan Ozel Islem Formu’ndaki sayilarin analizi ile elde
edildi. Ozel iglemin tiiriine gére minimum ve maksimum
sayilar1 ve ortalamalart hesaplandi (Ek-1).

Verilerin degerlendirilmesi: Arastirmada intérn uygulama
programi oncesi ve sonrasi 6grenci goriislerinden elde edilen
nitel verilerin degerlendirilmesinde igerik analizi kullanildi.
Her bir goriis ve alt boyutlarina iliskin kavramsal kodlamalar
yapildi. Her bir kavramm altna karsihk gelen goriisler
belirlenerek temalar olugturuldu. Ogrenci 6devleri ve
portfolyo dosyasinin incelenmesinden elde edilen verilerde
ise dokiiman analizi yéntemi kullanildi.

Aragtirma kapsaminda elde edilen nicel veriler SPSS 23.00
paket programi kullanilarak degerlendirildi. Istatistiksel
analizlerde aritmetik ortalama, standart sapma, yiizde,
Kruskal Wallis testleri kullanildi.

Aragtirma Etigi: Aragurmanmn etik a¢idan uygunlugunun
degerlendirilebilmesi i¢in  bir  {niversitenin  Klinik
Arastirmalar  Etik  Kurul’'undan  (Karar  no:801,
Tarih:28.08.2019) izin alindi. Aragtirma kapsamina alinan
ogrencilere aragtirmanin amact agiklandiktan sonra yazili
onamlar1 alindi. Aragtirma kapsaminda toplanan nicel ve
nitel degerlendirmelerde 6grencilerden ad, soyad, 6grenci
numarast gibi 6grenci kimligini igaret edecek herhangi
bir bilgi istenmedi. Ogrencilerin belirledikleri “Rumuz”
tizerinden goriigleri alindi. Aragtirmanin tiim siireclerinde
Helsinki Bildirgesi ilkelerine ve aragtirma etigi ilkelerine
uyuldu.

Cilt/

Bulgular

1. Ogrencilerin Demografik Ozellikleri

ve Hemsirelik Béliimiine iliskin Goriisleri

Aragtirmaya katilan 6grencilerin %84.8’ini (n:28) kiz,
%15.2’ini (n:5) erkek ogrenciler olugturdu. Aragtirmada
yer alan ogrencilerin yag ortalamasi 22.38 +1.22°dir.
Ogrencilerin = %75.8i (n:25) hemsirelik  bolimiinii
isteyerek tercih ettigi ve %60.6’sinin 1. tercihi (n:20)
olusturdu. Ayrica ogrencilerin %36.4 1 (n:12) ailesinde
hemsire oldugunu bildirdi. Ogrencilerin %33.3%i (n:11)
kolay is bulma imkani oldugu i¢in, % 39.3’ti (n:13) sevdigi
icin, % 9u (n:3) aile dyeleri istedigi i¢in, %15.1’i (n:5)
puani yettigi icin hemsgirelik boliimiini segtikleri saptandi.
Ogrenciler, fakiiltelerindeki hemsirelik egitimini %45.5
cok yeterli, %51.5 yeterli, %3 oraninda az yeterli olarak
degerlendirdi (M Tablo 1).

I Tablo 1.
Ogrencilerin Demografik Ozellikleri ve
Hemsirelik Bolumane iliskin Goruslerinin Dagilimi (n:33)

Sayli Yiizde
(n) (%)*
Kiz 28 84.8
Cinsiyet
Erkek 5 15.2
Gelir giderden fazla 1 3
Gelir Durumu Gelir gidere esit 25 75.8
Gelir giderden az 7 21.2
Isteyerek 25 75.8
Bolum Tercihi
istemeyerek 8 24.2
Kolay is bulma imkani 1 333
Hemsirelik meslegini 13 39.3
Bolum Tercih sevmesi
Nedeni . - 3 .
Aile Uyeleri istegi
Puan yetersizligi 5 15.1
i i 20 60.6
Boltm Tercih Ik tercih
sires Diger tercih 13 39.4
Ailede Hemsire Var 12 36.4
Bulunma
Duruamu Yok 21 63.6
Cok yeterli 15 45.5
Egitimi
Degerlendirme Yeterli 17 51.5
Durumlari
Az yeterli 1 3
TOPLAM 33 100

* Ylzdeler n Gzerinden hesaplanmistir.
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2. Ogrencilerin Intérn Uygulama
Programindan Beklentilerinin Incelenmesi

Bu boliimde aragtirmaya katilan 6grencilerin intérn uygulama
stirecine yonelik beklenti ve goriiglerine yonelik bulgulara yer
verildi. Uygulama 6ncesinde 6grencilerin intérn uygulama
programindan beklentilerine yonelik gortigleri analiz edildi
ve 3 ana tema ortaya konuldu. Bu temalar; “kigisel geligim”,
“mesleki gelisim” ve “6zel beklentiler” seklinde belirtilmistir.
Uygulama o6ncesi 6grencilerin tematik analiz sonuglarina
gore alt temalarin dagilimu B Tablo 2’de verildi.

W Tablo 2. )
Ogrencilerin Intérn Uygulama Dersi Oncesi
Uygulamaya lliskin Beklenti [fadelerinin Dagilimi (n:33)

- Say1 Yizde
Temalar Goriisler (n) (%)*
Ozgliven kazanma 1 3.03
iletisim becerilerini gelistirme B 9.09
Kisisel
Gelisim Kriz yénetimini saglama 1 3.03
Saygi gérme 1 3.03
Klinik isleyisi kavrama 5 15.15
Teorik olarak ilerleme 20 60.60
Mesleki Uygulama becerilerini gelistirme 20 60.60
Gelisim ) .
Mesleki yeterlilik kazanma 22 66.66
Profesyonellesme 8 24.24
Cerrahiyi sevme 2 6.06
Yiksek not 3 9.09
Ozel Eglenceli uygulama gecirme 5 15.15
Beklentiler
Faydali olma 5 15.15
Ekibin bir parcasi olma 6 18.18

* Yizdeler n Uzerinden hesaplanmistir.

S6z konusu temalara bakildiginda “kisisel gelisim” temasinda
ogrenciler; ozgliven ve iletisim becerisi kazanma, kriz
yOnetimi saglama ve sayg1 gérme gibi beklentilerini bildirdi.
Bu temaya ait baz1 6grenci ifadeleri su sekildedir:

“Insanlara nasil en iyi sekilde yaklagacagmm ve iletigim kuracagim
ogrenmek istiyorum” (K17)

“...diger beklentim de soZukkanlt olabilmek, ozellikle zor
durumiarda” (K23)

“Mesleki gelisim” temasinda ise 6grenciler; teorik olarak
gelisme, uygulama becerilerini geligtirme, mesleki yeterlilik
kazanma, klinik isleyisi kavrama ve profesyonellesme gibi
beklentilerde bulundular. Bu temaya ait bazi 6grenci ifadeleri
su sekildedir:

“Teorik olarak bemen hemen ber seyi 6grenmek istiyorum” (K7)
“Staj swasmda yapan wygulamalarm el becerimi gelistirmesini
istiyorum” (K22)

“Buradan mezun olduktan sonra atanirsam direk yogun
bakim ya da ameliyathanede ¢alisabilecek kadar donanim
sabibi olmak istiyorum” (K10)

“Ozel beklentiler” temasinda ise ogrenciler; cerrahiyi
sevme, yiksek not alma, eglenceli uygulama gecirme,
faydali olma ve ekibin bir pargasi olma gibi beklentilerde
bulundular. Bu temaya ait bazi 6grenci ifadeleri su
sekildedir:

“Eglenceli bir staj donemi istiyorum” (K16)

3. Ogrencilerin Klinik Ogrenme

Ortamini Degerlendirme Durumlarinin incelenmesi
Cerrahi hemgireligi intérn 6grencilerinin  klinik
ogrenme ortamini; “Iletisim/Geribildirim”, “Ogrenme
Firsatlar1”, “Ogrenme Destegi” ve “Ogrenme Siireci”
alt boyutlarinda “olduk¢a uygun” olarak degerlendirdigi
belirlenirken, alt boyutlarda “Klinigin Atmosferi” ve
“Hemsirelik Uygulamalar1” alt boyutlarinda “uygun”
olarak degerlendirdigi belirlendi. Ogrencilerin klinik
6grenme ortamini degerlendirme puan ortalamalarinin
toplamda 147,45 + 21,36 ile “olduk¢a uygun” olarak
degerlendirildigi saptandi (B Tablo 3). Aragtirma
kapsamindaki hemsirelik intérn 6grencilerinin klinik
o6grenme ortami degerlendirmeleri, uygulama yaptiklar
9 farkli alan igin kargilagurildi. Bu degerlendirme
sonunda, oOgrencilerin uygulama alanlarina gore
klinik 6grenme ortamini degerlendirme puanlarinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 saptandi
(KW: 9.536, p=0.29) (I Tablo 4).

I Tablo 3. )
Hemsirelik intorn Ogrencilerinin
Klinik Ogrenme Ortamini De@erlendirme Puan Ortalamalari (n:33)

Alt Boyutlar Mean SS Min Max

iletisim/Geribildirim 29.37 4.69 14.00 35.00
Ogrenme Firsatlari 2899 543 11.00 35.00
Ogrenme Destegi 26.22  3.55 13.00 30.00
Klinigin Atmosferi 30.93 5.02 19.00  40.00
Hemsirelik Uygulamalari 15.03 3.24 7.00 20.00
Ogrenme Stireci 16.88 2.82 8.00 20.00
Toplam 147.45 21.36 83.00 180.00

Mean: Ortalama, SS: Standart Sapma, Min: Minimum ,
Max: Maksimum
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W Tablo 4. .
Uygulama Alanlarina Gore Ogrencilerin
Klinik Ogrenme Ortamini Degerlendirme Puanlari (n:33)

A kOopem S KW
Acil Servis 32 152,3322 23,04686
Ameliyathane 33 141,4583 22,12057

Yogun Bakim 33 148,1854 23,17398

Genel Cerrahi-1 13 146,1606  16,99877

Genel Cerrahi-2 8 147,0000 16,03567

é%'guDsamar' 4 1360000 1311488 >0 029
Uroloji 3 154,6744 22,22018

NRS 5 158,3085 9,69492

Ortopedi 1 156,0000 13,14522

Total 132 147,4585 21,36350

SS: Standart Sapma, KOO: Klinik Ogrenme Ortam,
KW: Kruskal-Wallis testi, * p < 0.05

4. Oprencilerin Akademik
Basar1 Durumlarinin Incelenmesi

Ogrencilerin akademik basarilarinin degerlendirilmesinde
not ortalamasinda %10’unu vize notu, %40’mn1 klinik
uygulamadan aldig1 not ve diger %50’sini yariyil sonu
degerlendirme notu olusturdu. Yariyil sonu degerlendirme
notunun % 50’sini final sinav notu diger % 50’sini portfolyo
degerlendirme notu igermektedir. Ogrencilerin vizeden
aldiklar1 notlarin ortalamasi 66.17+7.20, klinik uygulamadan
aldiklar1 notlarin ortalamast 91.48+5.33 olarak belirlendi.
Yariyll sonu degerlendirmede 6grencilerin final sinav
notu ortalamalar1 77.57£5.96, portfolyo dosyalarindan
aldiklar1 not ortalamalar1 91.48+5.33, genel not ortalamalar1
ise 85.5+6.5 olarak belirlendi. Akademik bagarilarinin
degerlendirmesinde 6grencilerin %36.3’ti (n=12) AA harf
notu, %51.5’i (n=17) BA harf notu ve %12.1’i (n=4) BB harf
notu ile “Bagarili” olarak siireci tamamladi (Ek-1).

5. Ogrencilerin Akran

Degerlendirmelerinin Incelenmesi

Intérn  ogrencilerin  birlikte  ¢ahigtiklart  akranlarini
degerlendirmeleri sonucunda puan ortalamasi 4.51+0.4
olarak belirlendi. Bu degerlendirme sonucunda 6grenciler
birbirlerine en diisikk 87 puan verirken, en yiiksek 140
puan vermiglerdir ve genel olarak akranlarini iyi puanlarla
degerlendirdikleri goriildi (Ek-1).

Cilt/

6. Ogrencilerin Portfolyo )
Dosya Degerlendirmelerinin Incelenmesi

6.1. Hemgirelik Bakum Plani Degerlendirmeleri

Intérn  6grencilerin  portfolyo dosyalarmnda yer alan
hemsgirelik bakim planlar1 analiz edildiginde, bakim verilen
hastalarin yas ortalamast 52.62+17.6 olarak belirlendi.
Hemsgirelik bakim planlarinda 6grenciler en ¢ok %7.6 (n=5)
ile koroner arter hastalig1 tibbi tanisi olan hastalar1 almig ve
%9.2’si (n=6) koroner arter bypas greft ameliyati gecirdi.
Ayrica 6grenciler en ¢ok %4.9 (n=15) oraninda kanama
riski hemgirelik tanisini aldi. Genel olarak 6grencilerin
cerrahiye 6zgii hemsirelik tanilar1 bagta olmak {izere uygun
kollobratif tanilar1 da alabildigi ve bakimini tstlendikleri
hastalarin hemsgirelik bakim planlarinda uygun midahale
ve girisimlerle birlikte yaptiklar1 uygulamalari yazabildikleri
goriildi (Ek-1).

6.2. Ozel Islem Formu Degerlendirmeleri

Intorn ogrenciler klinik uygulama siirecinde en fazla
385.6+33.0 ile intravendz (IV) tedavi ve ila¢ uygulamasi
gerceklestirdi. Daha sonra bunlari sirasiyla 106.2+9.0
subkutan (SC) enjeksiyon ve 96.9+7.4 sayisinda damar
yolu agilmast izledi. Genel olarak 6grencilerin hemsirelik
uygulama becerilerini gelistirebilecek pek ¢ok uygulamay:
yapabilme firsati bulmalariyanisira cerrahiye 6zgii girisimleri
de gozlem ya da uygulama yoluyla deneyimledikleri bildirildi
(Ek-1).

6.3. Bireysel ve Kiiciik Grup Yansitict
Diisiinme Uygulama ve Raporlavinin Degerlendirmeleri

Klinik uygulama siirecinde bireysel ve kii¢iik grup tartigmast
olarak yapilan yansitci digiinme uygulamasi sonucu
ogrencilerin hazirladigt raporlarda ele alinan konular
incelendi. Ogrencilerin en ¢ok klinik ortamdaki hata ve ihlal
olarak degerlendirdikleri (n=10) konulari yansitict diigiinme
durumu olarak belirledikleri goriildi. Ayrica 6grencilerin
uygulama yapuiklar1 cerrahi birimlerde hasta, hasta
yakini, hemgire, doktor iletigimi yani sira klinik ortamdan
kaynakli bircok durumu yansitic1 diigiinme konusu olarak
belirleyebildikleri ve (Gibbs’in reflektif dongiisiine goére
yapilandirilan) yonerge dogrultusunda ¢oziimleyebildikleri
gorildi.

7. Ogrencilerin Intérn Uygulama )
Programi Sonrast Degerlendirmelerinin Incelenmesi

Uygulama sonrasinda &grencilerin  intérn  uygulama
programundan kazanimlarina yonelik gorisleri analiz
edildiginde 3 ana tema seklinde ortaya konulmugtur. Bu
temalar; “kigisel gelisim”, “mesleki gelisim” ve “sinirliliklar”
seklinde belirtilmigtir. Uygulama 6ncesi 6grencilerin tematik
analiz sonuglarma gore alt temalarm dagilimi B Tablo
5’te verilmigtir. “Kisisel geligim” temasinda ogrenciler;
Ozgliven kazanimi, arkadaglik iliskilerinin gelismesi, iletigim
becerilerini gelistirme, kendini ve meslegi sevme, gii¢
kazanma, sayg1 gérme gibi goriiglerde bulunmuglardir. Bu
temaya ait baz1 6grenci ifadeleri su sekildedir:
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Wi Tablo 5.
Ogrencilerin Intérn Uygulama Dersi Sonrasi
Uygulamaya iliskin Gorts ifadelerinin Dagihmi (n:33)

Temalar Goriisler S(?)” Y(ii/:)tie
Ozgiven kazanimi 9 27.27
Arkadaslik iliskilerinin gelismesi 1 3.03
iletisim becerilerini gelistirme 3 9.09
Kisisel Gelisim  Kendini ve meslegi sevme 1 3.03
GUc¢ kazanma 6 18.18
Saygi gérme 2 6.06
Klinik isleyisi kavrama 3 9.09
Teorik olarak gelisme 15 45.45
gglgi;stéil?r:]n: becerilerini 20 60.60
Mesleki yeterlilik kazanma 5 15.15
gleel?;ier!;i Profesyonellesme 5 15.15
Mesleki farkindalik kazanma 9 27.27
Hasta guvenligi 2 6.06
Yansitici distinme etkililigi 2 6.06
Ekibin bir parcasi olma 4 12.12
Klinik is yak 2 6.06
Sinirhiiklar Rotasyon sure azligi/kisithhg 5 15.15
Odev cok/kendine zaman az 1 3.03

* Ylzdeler n Uzerinden hesaplanmistir.

“Alacagim not ne olursa olsun kendimi daba ozgiivenli ve caligmaya
bazir bissediyorum” (K4)

“Mezun oldugumda berbangi bir hastanenin berbangi bir biviminde
donanmiy bir hemgire olarak is hayatima baglayabilirim” (K15)

“Ben ilerde hasta ile iletisime girebileceim bir yerde calsmak
istedigimi fark ettim” (K20)

“Mesleki gelisim” temasinda ise 6grenciler; klinik igleyisi
kavrama, teorik olarak gelisme, uygulama becerilerini
gelistirme, mesleki yeterlilik kazanma, profesyonellesme,
mesleki farkindalik kazanma, hasta giivenligi, yansitici
diigtinme etkililigi ve ekibin bir parcasi olma gibi gorislerde
bulunmuglardir. Bu temaya ait bazi 6grenci ifadeleri su
sekildedir:

“Hastalardan ve bemgirelerden aldigim  yapicr geri doniigler
kendimi klinikte calsmaya hazir bir bemgire gibi hissetmemi
sagladr” (K11)

“Ben mnasil bir hemgsire profiline sabibim onu sentezledim.

Kendimi buldum...” (K25)
“Stiphem yok ki hichir bastaya zarar vermeyecegim” (K12)

“Siurhiklar” temasinda ise ogrenciler; klinik is yiikd,
rotasyon siire azligi/kisitlilig ve 6dev ¢ok/kendine zaman
az seklinde goriislerde bulunmusglardir. Bu temaya ait baz
ogrenci ifadeleri su sekildedir:

“Klinik isleyis cok yogun oldugu icin buradaki bastaliklara ok
caligma firsatim olmads” (K5)

“Yogun bakimda iki bafta gecirdigimiz siire boyunca bir seyler
ogrenmeye ¢alisttk ama bence yogun bakimda bazi gseylerin
ogrenilmesi ve wygulamaya gegilmesi icin daba fazla siireye
ibtiyag var” (K1).

Tartisma

Bu caligma, hemgsirelik intérn 6grencilerinin uygulama
oncesi beklentileri ile sonrasi kazanimlarina yonelik ve
uygulanan cerrahi hastaliklar1 hemgireligi intorn uygulama
programimun etkinligi agisindan 6nemli sonuglar ortaya
koydu. Betimsel analiz sonucu elde edilen nitel veriler, nicel
verileri zenginlestirmektedir. Aragturma sonuglarimiza
gore o6grencilerin intorn uygulama 6ncesi beklentilerinin
“kisisel geligim”, “mesleki gelisim” ve “6zel beklentiler”
temalarinda toplandif1 goriildi. Uygulamali bir meslege
adim atarken kilit siireclerden biri olan intérn uygulamast,
hemgirelik meslegi agisindan oldukga kritiktir. Literatiirde
meslege adim atmadan 6nceki siirecte 6grencilerin mesleki
sorumluluk kazanma (Aydin Er, Sehiralti ve Akpinar,
2017; Ozgiftei, Ustiin, Giingordii ve Alvur, 2022), mesleki
geligim ve iletigim becerilerini arturma (Eraydin, 2021) gibi
beklentiler icerisine girmesi bu sonuglar1 desteklemektedir.
Ayrica bu aragturma sonuglarinda 6grencilerin en ¢ok
“mesleki gelisim” i¢in beklenti ifadelerinin olmasi
dikkat cekicidir (B Tablo 2). Intérn uygulama programi
sonrast 0grencilerin “kisisel gelisim” ve “mesleki geligim”
temalarinda bildirdikleri kazanim ifadelerinin varligi da
bu arastirmanin 6nemli sonuclarindandir (B Tablo 5).
Bu da cerrahi hastaliklar1 hemsireligi intérn uygulama
programi araciligiyla 6grenciler icin etkili bir 6grenme
stireci geligtirmeyi ve uygulamay1 amaclayan bu aragurma
icin bagarili bir sonug olarak yorumlanabilir.

Hemgirelik intérn uygulamalarinda klinik 6grenme
ortamlart olduk¢a 6nemlidir (Giinerigok, Kurt ve
Kiiciikoglu, 2020). Bu aragtirma sonucunda intérn
ogrencilerin  klinik 6grenme ortamimi degerlendirme
puanlarinin yiiksek oldugu goriildi. Ayrica klinik 6grenme
ortaminin degerlendirilmesinde yer alan klinik atmosfer ve
hemsirelik uygulamalar1 alanlarinin ortalamanin iizerinde
olmasi ¢arpicidir ve yapilan bagka bir ¢aligma ile paraleldir
(Antohe, Riklikiene, Tichelaar ve Saarikoski, 2016). Bu
aragtirma sonuglarinda uygulama alanlarina gore klinik
6grenme ortami puanlarinin degerlendirmelerinde fark
saptanmadi (p>0.05). Bu sonug, aragtirmanin yapildig:
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tiniversite hastanesindeki cerrahi birimlerin 6grenme
atmosferi ve standart hemsirelik uygulamasi acisindan
benzer olmas: seklinde yorumlanabilir.

Bu aragurmanin 6nemli bir sonucu da o&grencilerin
akademik basarilarinin degerlendirmesinden elde edilen
verilerdir. Bu sonuglara gore oOgrencilerin tiimiiniin
bagarili olarak programi tamamladig1 ve akademik bagsar:
degerlendirme 6l¢iitlerine gore yiiksek ortalamalar (%36.3
AA harf notu, %51.5 BA harf notu ve %12.1 BB harf notu)
elde ettigi goriildi (Ek-1). Akademik bagarinin yani sira
akran degerlendirme yontemlerinin intérn 6grencilerin
mesleki ve bireysel becerilerini gelistirmek, kendi
6grenme stratejilerini belirlemek, zayif ve giiclii yonlerini
fark etmelerini saglamak gibi bir¢ok yarar1 bulunmaktadir
(Han, James ve McLain, 2013; Hunt ve Hutchings,
2014). Literatiirdeki benzer bir sonucla (Fertelli ve
Tuncay, 2020), bu aragtirmada da 6grencilerin akran
degerlendirme ortalama puanlarinin ¢ok yiiksek oldugu
(4.51) gorilmektedir. Bu baglamda akademik bagarilarina
paralel sekilde 6grencilerin akran degerlendirmelerindeki
basarili sonuclar da birbirini desteklemektedir.

Hemgirelik siireci, hemsirelikte elegtirel diiginmeyi tegvik
eden bir klinik karar verme yaklagimi olarak goriilmektedir
(Keshk, Qalawa ve Ibrahim, 2018). Hemsirelik siirecinin
uygulandigi  bakim planlari1 da Ggrencilere elegtirel
diisinme ve karar verme becerilerini uygulamalarina
yardimer olan ve 4grenme deneyimi saglayan etkin bir
6grenme aracidir. Aragtirmamuzda program kapsaminda
ogrencilerden istenen portfolyo dosyalarinda yer alan
hemgirelik bakim planlarinda, 6grenciler bakim: planlama,
planlanan bakimi uygulama ve sonuclari degerlendirme
konularinda olduk¢a etkin bir siire¢ yasadiklarini bildirdi.
Bu sonuglara paralel sekilde 6grencilerin bu yeterlilikleri
sagladig1 bagka caligmalar da gosteriyor ki (Ates vd., 2017;
Dalcaly, 2021), intérn uygulamast ayni zamanda hemsirelik
stirecini de iyi sekilde organize etmeyi saglamaktadir. Ayrica
aragtirmamizda 6grencilerin ¢ogunlugunun bir¢ok invaziv
girisim (intravenoz katater takilmasi, intravenoz tedavi,
subkutan enjeksiyon) uyguladigi ve girisimlere yonelik
becerilerini geligtirdikleri gorildi. Bu sonuglart destekler
nitelikle caligmalarda 6grencilerin yarisindan fazlasinin
uygulama sonunda invaziv girisim uygulamaya kendilerini
hazir hissettigi (Eraydmn, 2021) ve bu konularda program
oncesine gore becerilerini gelistirdigi bildirildi (Kannappan
ve Sunny, 2020).

Aragurma sonuglarinda 6grencilerin uygulama yaptiklar:
cerrahi birimlerde hasta, hasta yakini, hemsire, doktor, klinik
ortamdan kaynakli bir¢ok durumu yansitict diisiinme konusu
olarak belirledikleri, en ¢ok klinik ortamda yapilan hata
ve ihlaller tizerinde yogunlagtiklar1 goriildi. Bu baglamda
intérn uygulama programinda Ogrencilerin  elegtirel
diisinme ve problem ¢ozme becerilerinin gelistirilmesi
agisindan aragtirmadan elde edilen bu sonuglar bityiik 6nem
arzetmektedir ve bu durum yansitict diigiinme uygulamasinin

Cilt/

amacina ulagugl seklinde yorumlanabilir. Literatiirde
yer alan emosyonel durum ve iletisim gibi sorunlarmn
(Ordin, Bilik, Damar ve Celik, 2018), bu arastirmadaki
intorn 6grencilerin yansitici diiginme raporlarinda da yer
verilmesi, sonuglarimizla benzerlik gostermektedir. Gerek
bu aragtirma sonuglar1 gerek literatiirdeki diger sonuglar
(Jansson ve Ene, 2016; Ordin vd., 2018); hemsirelik lisans
egitimindeki klinik uygulamalarda, o6zellikle de intérn
uygulama programlar1 kapsaminda yansitict diisiinmenin
daha fazla yer almasi gerektigi kanisini dogurabilir.

Aragtirmanin =~ son  adiminda  cerrahi  hastaliklar
hemsireligi intérn uygulama programi sonrast ogrenci
degerlendirmeleri incelendi. Intérn 6grencilerin uygulama
oncesi “kigisel gelisim” ve “mesleki gelisim” alanlarindaki
beklentilerinin ~ kargilandifin1  gésteren  ve  sonrasi
degerlendirmede genisleyerek yer bulan kazanim ifadeleri
onemlidir. Aragtirma sonucunda intérn 6grencilerin teorik
ve uygulama becerilerinin artugi, iletisim becerilerinin
gelistifi ve Ozgiivenlerinin artu@ini bildiren sonuglar
yer almaktadir. Literatiir incelendiginde bazi ¢aligma
sonuglarinda da intérn uygulamasinin Sgrencilerin klinik
uygulama becerileri ve iletisim becerilerinin artmasina,
sorumluluk duygusu kazanmasina, bilimsel bilgi yiikiiniin
artmasina katk: sagladig1 goriilmektedir (Al Thiga, Mohidin,
Park ve Tekian, 2017; Dénmez ve Weller, 2019; Erdogan
vd., 2020; Gokalp vd., 2018; Yilmaz vd., 2018).

Ayrica bu aragurma sonuclarindan uygulama sonrasi
degerlendirmelerde az sayida da olsa “sirhiliklar”
bildiren ifadelerin yer aldig1 goriildi (B Tablo 5). Bu
aragtirmada sinurhiliklar kapsaminda intérn 6grenciler en
fazla klinik siirenin yetersizligine degindi. Klinik uygulama
stirelerinin yeterli olmamasi, 6grenme hedeflerinin yerine
getirilmesinde 6nemli bir engel olarak goriilebilir. Aragtirma
sonuglarimiza paralel olarak AlThiga ve arkadaglarinin
(2017) karma yontem kullandiklar: aragtirmada 6grencilerin
klinik stirelerinin yeterli olmadigint belirten ifadeleri
yer almaktadir. Bu sonuglar dogrultusunda int6rn
uygulama programlarinda siirecin zaman agisindan
yeniden yapilandirilmas: gerektigi ve fakiilte miifredat
programlarmna iliskin yiiriitilen ¢aligmalarda bu konunun
izerinde durulmas:i gerektigi soylenebilir. Ayrica, bu
aragtirmada intérn 6grenciler tarafindan ifade edilen ikinci
sinirlilik ekibin pargast olma noktasindadir. Benzer sekilde
yapilan bagka bir ¢aligmada, 6grencilerin tamaminin saghk
ekibinin ihmalkarlig1, sorulari yanitsiz birakmast ve iletigime
kapali olmasindan dolay: sikyet ettigi rapor edildi (Alharbi
ve Alhosis, 2019). Ogrenme destegi agisindan bu sonuglar
olduk¢a 6nemlidir ve saglik personeli ile int6érn 6grenciler
arasindaki uyumun ve yardimin saglanamadigi anlamina
gelebilir. Intorn uygulama programlar1 planlanirken
konunun o6nemle {iizerinde durulmasi, klinik 6grenme
ortaminin iyilestirilmesi agisindan saglik profesyonellerinin
konuya dikkatinin ¢ekilmesi ve gerekli iyilestirme
adimlarinin aulmast agisindan kurumsal, yonetsel destegin
uygulamalar 6ncesi saglanmasi énemlidir.
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Sonuc

Aragtirmada Ggrencilerin cerrahi intérn uygulama programi
oncesi beklentilerinin uygulama sirasinda karsilandigi ancak az
sayida da olsa uygulama siiresinin yetersizligi ve ekibin parcasi
olma gibi olumsuzluklarin da oldugu ortaya kondu. Uygulama
kapsaminda istenen portfolyo dosyalari, yansiucr diistinme
raporlar1 ve makale tartigmalarinin 6grencilerin hem mesleki
hem de kisisel gelisimlerini olumlu yonde etkiledigi bildirildi.
Intérn uygulama programu kapsaminda intérn 6grencilerin
timi kendilerinden beklenen 6dev ve sorumluluklart
eksiksiz ve zamaninda yerine getirdi ve tiimiiniin akademik
basarilar1 oldukea yiiksekti. Tiim bu sonuglar dogrultusunda
bu aragurmada amaclanan cerrahi hastaliklart hemsireligi
intérn uygulama program aracihfiyla 6grenciler icin etkili
bir 6grenme siireci gelistirildigi ve uygulandift sonucuna
varildi. Aragturmanin baginda belirlenen cerrahi hemsireligi
programina katlan 6grencilerin deneyimlerini ve ihtiyaglarim
belirlemek ile 6grenci merkezli 6gretim yontemlerine (yansitict
diisiinme, portfolyo gibi) odaklanarak belirlenen ihtiyaglara
yonelik ¢oziimler gelistirmek icin isbirlik¢i eylemi kullanma
hedefleri gerceklestirildi.

Arastirma sonuclarimz dogrultusunda hemsirelik intérn
programlari i¢in 6neriler:

» Intérn uygulama programlari gelistirilicken ya da
planlanirken 6grencilerin de mutlaka siirece katlmasi,

» Akdf o6grenme yontemlerinin  kullanim  oranmin
arturilmasy; ulusal Olgekte hemsgirelik lisans egitim
programlarinda ozellikle son smif 6grencilerin egitim-
Ogretim faaliyetlerinde portfolyo dosyasi hazirlamaya
yer verilmesi yan sira hemgirelik 6grencilerinin her siif
diizeyinde yansitic1 diisiinme uygulamasint kullanmasinin
saglanmas,

» Intérn uygulama programlarmimn degerlendirilmesinde
siire¢ ve sonu¢ degerlendirme yontemlerinin birlikte
kullanilmasi ve tiim siire¢ boyunca 6grencilere yeterli ve
yapici geribildirimlerin verilmesi nerilir.

Ayrica bu aragtirmaya 6zel olarak da;

» Ogretim elemanlarmin, uygulama alanlardaki yonetici
hemgireler ve klinik hemsgireler ile bir araya gelerek
aragtirma sonuglarinin paylagilmast,

= Ogrenci ve hemsirelerle beraber tartigma ortami
olusturmada egitimcilerin profesyonel destek saglamast,
Ozellikle de memnuniyetin yiiksek oldugu klinik
uygulamalarin grupla paylagilmasi ve memnuniyetin
diigik oldugu kliniklerde bunlara yonelik gerekli
iyilestirmelerin planlanmasi ve uygulamaya gegirilmesi
oOnerilir.

Son olarak bu program icin 6ne cikan Ogrenci katlimbh
bir siirecin igletilmesi, yansitici diisiinme bireysel ve grup
caligmalari, portfolyo hazirlama gibi aktif yéntemlerin yani sira
360 derece degerlendirme yonteminin kullanimi agisindan tip,
dis hekimligi, ebelik alanlarindaki diger intérn programlarina
da aktarilabilir oldugu diistiniilmektedir.
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