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Oz

Model olarak nitel karakterli olan bu arastirma veri toplama teknigi agisndan dokiiman
incelenmesi desenindedir. Bu arastirmanin amaci, online calgi egitiminde degerlendirmenin
o6nemini ve gerekliliklerini ortaya koyarak, calg:i egitimcilerine online egitimde kullarilabilecek
degerlendirme uygulamalar:t hakkinda genis bir perspektif sunabilmektir. Arastirmanin problem
climlesi; “online ¢alg1 egitiminde degerlendirmenin 6nemi nedir ve kullanilabilecek degerlendirme
uygulamalar1 nelerdir?” seklindedir. Bu nedenle “online calg: egitiminde degerlendirme” ile ilgili
ulusal ve uluslararasi alanyazin taramasi yapilarak, arastirmaya ait genel bir igerik belirlenmistir.
Elde edilen veriler incelenen dokiimanlardan alintilar yapilarak betimlenmistir. Arastirma
sonucunda; yliz yiize egitim ile online egitim arasinda uygulama farkliliklar1 oldugundan
degerlendirme bicimlerinin de birbirinden farkli oldugu; yiiz ytlize ¢alg: egitiminde dersin igerigine
gore tek bir degerlendirme yontemi yeterli olabilirken online galg1 egitiminde hem egitim-6gretim
siirecinin hem de degerlendirme siirecinin farkli yontemlerle gerceklestirilebildigi; yiiz ytlize
egitimde, simf ortaminda Ogretmenin Ogrenciyi dogrudan gozlemleyebildigi; degerlendirme
yapmak amaciyla veri toplama isleminin online egitime gore daha sade olabildigi ancak online
calg1 egitiminde, 6grenciyi egitimi siiresince ve siire¢ sonunda gozlemleyebilecek basta ses ve
video dosyas1 olmak iizere birden fazla dosyaya ihtiya¢ duyuldugu tespit edilmistir. Arastirmanin
sonuglarma yonelik Onerilerin bazilar1 su sekildedir: Online calgr egitiminin degerlendirilmesi
yalnizca sonug odakli degil hem siire¢ hem de sonug odakl biitiinciil bir yaklagimla yapilmalidir;
online calg1 egitiminde yiiz yiize etkilesim miimkiin olmadig: icin, degerlendirme asamasinda
uygun degerlendirme araglar1 kullanilmalidir; egitimin basinda tamima ve yerlestirme amagh
degerlendirme yapilmalidir; online calgr egitiminde degerlendirme asamasmin da planlanmast
gereklidir; online calg derslerinin saglikli ve verimli siiriip stirmedigini belirlemek amaciyla siireg
degerlendirme yapilmalidir; gerekli diizenlemeler yapilarak siire¢ sonunda {iriin degerlendirme
yapilmalidir. E-portfolyo, akran degerlendirme ve 06z degerlendirme yontemlerinden de

faydalanilmalidir.
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Evaluation in Online Instrument Education

Tarkan YAZICI ! Soner OKAN ?
Abstract

This research is designed as a qualitative study, focusing on document analysis as a data collection
technique. Its objective is to provide music educators with a broad perspective on assessment
practices that can be utilized in online music education by highlighting the importance and
requirements of evaluation. The research question is: "What is the importance of assessment in
online music education and what assessment practices can be used?" To answer this question, a
review of national and international literature related to "assessment in online music education”
was conducted to establish a general content for the study. The data obtained from the reviewed
documents was analyzed and described using quotations. The research findings indicate that there
are differences in the application of assessment methods between face-to-face and online
education. While single assessment method may be sufficient based on the content of face-to-face
music education, online music education allows for various methods in both the teaching-learning
process and the assessment process. In face-to-face education, teachers can directly observe
students in a classroom setting, while online education requires multiple files, such as audio and
video recordings, to observe students throughout the learning process and at the end of it for
assessment purposes. Based on the research findings, several recommendations are made. These
include the need for a comprehensive approach that focuses on both process and outcomes in
assessing online music education, the use of appropriate assessment tools in the absence of face-to-
face interaction, conducting assessment for recognition and placement at the beginning of the
education, planning for the assessment stage in online music education, conducting process
evaluation to determine the effectiveness and efficiency of online music lessons, and conducting
product evaluation at the end of the process after necessary adjustments have been made.
Additionally, leveraging e-portfolios, peer assessment, and self-assessment methods is suggested.

Keywords: Online, Online Education, Instrument, Instrument Training, Evaluation, Evaluation in
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Giris

Online egitim, yiiz yiize egitime alternatif olarak ya da onun bir destekleyicisi olarak
ortaya ¢ikmus ve giiniimiiz diinyasinda yerini almistir. Online egitimin pek cok tercih
edilme nedeni bulunmaktadir. Egitimi toplumun daha genis kesimlerine yaymak,
egitim kaynaklarina ulasmada dezavantajli olan ya da cesitli sebeplerle orgiin egitimi
tamamlayamayan/siirdiiremeyen bireyleri egitim hayatina katmak, zorunlu hallerde
yliz ylize egitimin yerine alternatif bir egitim sekli olarak kullanmak, is giicii ve
maliyetten tasarruf etmek bu nedenlerin bazilaridir. Online egitimde zaman ve mekanin
esnekligi s6z konusudur. Ogrenci 6gretim kaynaklaria herhangi bir yerden herhangi
bir zamanda teknolojik aglar yoluyla ulasabilmektedir. Bu durum 6grenciye diledigi
zaman ve diledigi yerde Ogrenimini siirdiirme imkani vermektedir. Online egitim
ogrencilere hem farkl tilkelerdeki {iniversitelerin egitimlerine katilma imkan1 tanimakta
hem de farkl {ilkelerde yasayan &grenci ve dgretmenlerin etkilesiminin artmasma da
olanak saglamaktadir (Kirtak Ad, 2020). Bireyin zaman ve mekandan bagimsiz olarak
egitimini stirdiirebilmesi ve egitim olanaklarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde
artmasy, online egitimin avantajlarindan bazilar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Uzaktan ogretim, gevrimici 6grenme, e-0grenme, dijital egitim, web tabanli 6grenme,
uzaktan egitim, sanal 6grenme gibi farkli isimlerle anilan online egitim; Covid-19
nedeniyle durdurulan yiiz yiize egitiminin en 6énemli bileseni olarak 6n plana ¢ikmistir
(Saribas ve Meydan, 2020). Diinyanin pek c¢ok {ilkesi gibi Tiirkiye’de de tiim egitim
kademelerinde egitim-6gretim faaliyetlerine 11 Mart 2020 tarihinde ara verilmis ve yiiz
ylize egitim yerini online egitim uygulamalarina birakmistir (Topalak, 2021). Bu siiregte
miizik bolimlerinde egitim-6gretim yapan calg: egitimcileri de diger tiim alanlardaki
egitimciler gibi, iniversitelerin teknolojik altyapilar1 6lgiisiinde online egitime gegmek
zorunda kalmislardir. Dhawan’a gore (2020) bu siirecte geleneksel egitim sistemini
degistirmekte isteksiz olanlar bile daha sonra tamamen online egitim-6gretime
gecmistir. Clinkii uzaktan 6grenme mekan ve zamandan bagimsiz olarak sunulabilen,
bireylere egitsel materyallerin elektronik ortamda uygun ve esnek olarak
yapilandirabilme, giincellenebilme ve farkli teknolojileri 6grenme siirecine katabilme,
7/24 kullanilabilme gibi 6zellikler iceren gagdas ve etkin bir 6grenme bicimidir. Online
Ogretim zaman igerisinde evrimini tamamlamis, e-6grenme ya da dijital 6grenme denen
kavrama evrilmigtir (Yamamoto Telli ve Altun, 2020).

“Online egitimle ilgili agiklamalar ve tanimlamalara bakildiginda zaman ve mekan
yoniinden bagimsiz ortam, paydaslarin okula gitme zorunlulugunun olmamasi,
teknoloji araglari ile derslerin islenmesi, derslerin kayit altina alinarak tekrar izlenmesi
ve cagdas yenilik¢i bir egitim yaklagimi temalar1 6n plana ¢ikmaktadir” (Taskin ve
Aksoy, 2021). Bu temalar ayni zamanda online egitimin avantajlari olarak da karsimiza
¢ikmaktadir. Online egitimin avantajlarindan biri de bina, ulagim, zaman ve kirtasiye
gibi ihtiyaclarin azaltilarak egitim maliyetin diisliriilmesidir. Okul binasinin herhangi
bir smifinda ya da {iniversitenin bir amfisinde belli sayida 6grenciye verilecek ders,
online egitim yoluyla diinyanin her yerinden 6grencinin erisimine sunulabilmekte ve
ogrenci istedigin zaman bu dersleri takip ederek 6grenimini deva ettirebilmektedir.

Yiz ylize egitim Ogrenci ve Ogretmenin ayni anda hazir bulundugu sinifta
yiriitiiliirken, online egitimde dersler es zamanh (senkron) ve es zamansiz (asenkron)
olmak tizere birbirinden farkli iki sekilde yiiriitiilmektedir. Es zamanli online egitim
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Ogrenci ve dgretmenin, sanal sinif ya da uzaktan 6gretim sistemi olarak adlandirilan
sistemde ayni anda iletisim kurmalariyla gerceklesmektedir. Ogrenci ve 6gretmen sesli
ve goriintiilii iletisimin yaninda dosya, video, ses paylasimi yapabilmektedir. Es
zamansiz online egitimde ise Ogrenci, daha onceden uzaktan egitim sistemine
yliklenmis olan ders iceriklerine ulasarak 6grenimini siirdiirebilmektedir.

Online egitim planlama, uygulama ve degerlendirme basamaklarinda ytiz yiize egitime
gore farkli niteliklere sahiptir. Cilinkii yiiz yiize egitim, 6gretmen ve 6grencilerin ayni
anda birlikte bulundugu smif ortaminda gergeklestirilirken; uzaktan egitim senkron ya
da asenkron olarak siirdiiriilmektedir. Ogretim etkinlikleri 6gretmen-ogrenci
iletisiminin sekline gore planlanmakta ve uygulanmaktadir. Uzaktan egitime yonelik
olarak tasarlanan uygulamalar yiiz yiize egitimdeki uygulamalardan farkl: oldugu gibi,
degerlendirme basamag: da farkliliklar tasimaktadir. Degerlendirme basamaginda,
sadece uzaktan egitim siireci sonundaki durum degil; siirecin kendisi de
degerlendirilmektedir. Uzaktan egitimde degerlendirme, bir defaya mahsus yapilan bir
islem olmamakla birlikte uzaktan egitimin her safhasinda aktif olarak yiiriitiilmesi
gereken bir siireci ifade etmektedir. Ciinkii uzaktan egitim faaliyetlerinin basariyla
sonuglandirilabilmesi igin siirecin siirekli denetlenmesi, tespit edilen aksakliklarin
giderilmesi ve gerekli durumlarda Ogretim programinin yeniden sekillendirilmesi
gerekmektedir. Online egitimin karmasik dogasi, degerlendirme igin sofistike bir
yaklasim gerektirir. Burge ve Frewin (1985), Dirr (1987) ve Holmberg (1987) program
etkinligini gelistirmek igin c¢esitli bilesenlerin birbiriyle iligkili bir sistem olarak
anlasilmasi ve ele alinmasi gerektigini 6ne siirmiistiir (Kutlu, Doganay ve Karakaya,
2017). Dolayisiyla yiiz yiize egitimdeki degerlendirme uygulamalari ile online
egitimdeki degerlendirme uygulamalar1 dogal olarak birbirinden ayrismaktadir.

Ozellikle 2020 yilinda ortaya gikan koronaviriis pandemisi nedeniyle gegis yapilan
online egitim ile ilgili calismalarda, degerlendirme uygulamalarmin eksikligi ve
yetersizligini ortaya koyan sonuglar ortaya ¢ikmistir. Karadag ve Yiicel’in (2021) 163
tiniversitede (111 devlet ve 52 vakif) 6grenim goren 17.939 6grenci {izerinde yiiriittiigii
aragtirma sonuglarina gore Ogrencilerin %51’i Ogretim elemanlarinin 6gretmen
becerilerinden ‘kétii” ve “¢ok kotii” diizeyde memnuniyetsizdir. Online egitim siirecinin
onemli bilesenlerinden biri olan degerlendirme basamaginda cesitli sebeplerle problem
yasanmaktadir. Ornegin Bozkurt (2020: 120) pandemi sebebiyle online egitime gegis
yapilan bircok iilkede ge¢me-kalma diizeni iizerine kurulu 6lgme ve degerlendirme
siireglerinin askiya alindigmi ve geleneksel sinavlar ve testler yerine, yeterli gegerlik ve
giivenirlik calismalar1 olmaksizin bir anda ¢evrimici sinavlar yapilmas: gerektigini ifade
etmistir. Bu durumda dénem boyunca yapilan etkinliklerin amacina ulagip ulasmadig:
hakkinda objektif bir degerlendirme yapilamayacag: ongoriilebilir. Duman’in (2020:
105) yaptig1 arastirmada ders siirecleriyle iliskili olarak 6gretim elemanlarindan alinan
doniitlerin 6gretmen adaylar1 tarafindan yetersiz bulunduguna dair goriisler yer
almaktadir. Kavuk ve Demirtag’'in (2021: 70) arastirma sonuglarina gore dgretmenler,
olgme ve degerlendirmenin yapilamadigini ifade etmiglerdir. Sayan (2020)
Ogretmenlerin uzaktan egitimde degerlendirme yapilamayacag: ile ilgili goriis
bildirdiklerini ifade etmistir. Demir ve Ozdas (2020) uzaktan egitimde Olgme ve
degerlendirme etkinliklerinin yetersiz kaldigini belirtmistir. Ozdogan ve Berkant (2000)
Ogretmenlerin uzaktan egitimde Slgme ve degerlendirme ile ilgili sorun yasadiklarini
tespit etmistir. Can (2020), uzaktan egitim siirecinde Ol¢gme ve degerlendirmede
yetersizlikler bulundugunu ve dlgme ve degerlendirme uygulamalarinin gelistirilmesi
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gerektigini belirtmistir. Avel ve Akdeniz (2021: 152) ¢evrimigi egitimler igin etkili 6l¢me
degerlendirme sistemlerinin {iretilmesi gerektigini savunmustur. Akbal ve Akbal (2020:
545) koronaviriis pandemisi siirecinde uzaktan egitimde yasanan sorunlara iligskin
yaptiklar1 calismada, bildiklerini uzaktan egitim sistemi {izerinden yeterince
yansitamayan Ogrencilerin, yanlis ya da eksik degerlendirilmesi sorununa vurgu
yapmiglardir. Sar1 ve Nayir (2020: 963) online egitimde oOl¢gme ve degerlendirme
yontemlerinin yeniden belirlenmesi ve farkli becerileri farkli degerlendirme yontemleri
ve araglar1 kullanarak yapilandirilmasimin gerekliligine vurgu yapmuslardir. Oztiirk
(2020: 659), egitimde 6lgme ve degerlendirme de dahil olmak {izere uzaktan egitimin,
Covid 19 siirecinde problemlerle karsilasilan en onemli alanlardan biri oldugunu
vurgulamistir. Zan ve Zan'm (2020) yaptiklar1 arastirmada kapsaminda &grenciler,
uzaktan egitimde degerlendirme ve puanlama konusunda adaletsizlik yasadiklarmi
ifade etmislerdir. Erhan ve Giimiis (2020), online egitimde ¢ogu dgretmenin dlgme ve
degerlendirme faaliyeti olarak sadece yazili sinav yontemini kullandifi i¢in smav
giivenligi, adalet ve sinav etigi gibi konularda 6grenciler ve 6gretmenler tarafindan
tartisma konusu haline getirildigini ifade etmistir. Kaya (2020), 6gretim elemanlarinin
Olgme ve degerlendirmede Ogrenci denetimi konusunda zorluk yasadiklarini
belirtmistir. Pandemi siirecindeki uzaktan egitimin hemen hemen her kademesinde
yasanan bu ortak sorunlar, egitimin amaca ulasip ulasmadig1 noktasinda yanlis kanilara
sebep olabilir. Ogrencilerde adaletsizlik duygusu meydana getirerek motivasyonlarini
diisiirebilir. Ote yandan uzaktan egitimde saglikli bir degerlendirmenin yapilmamasi;

. Ogretim faaliyetlerinin hedeften sapmasina,

3 Ogrencide yanlis 6grenmelerin meydana gelmesine,

. @gretim elemanlariin yasanan sorunlari fark etmemesine, bu nedenle gergekte var
olan sorunlarin ¢dziilememesine,

e  Zaman, is giicii ve olanaklarin verimsiz bir sekilde kullanilmasina yol agabilir.

Calg1 dersleri giizel sanatlar lisesi, giizel sanatlar fakiiltesi, egitim fakiiltesi ve
konservatuvar gibi kurumlarmn ¢atis1 altindaki miizik ile ilgili béliimlerin en 6nemli
derslerinden biridir. Bu ders bir calgmmin icra edilmesi icin gerekli olan bilgi ve
becerilerin kazandirilmasina yonelik etkinlikleri icermektedir. Tiim derslerde oldugu
gibi bu dersler de hedeflenen amaglarin gergeklesip gerceklesmedigini anlayabilmek
i¢in degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Calgt egitiminin degerlendirilmesinde daha
¢ok Ogrencilerin psikomotor becerileri Olgiilmektedir. Ancak ©6gretim programinda
hedeflenen becerilerin yalnizca psikomotor kazanimlardan meydana geldigi
diistiniilmemelidir. Tiim becerilerin bilissel dayanaklar: bulunmakla birlikte, pek ¢ok
beceri duyussal davranislarin ortaya ¢ikmasmna zemin hazirlamaktadir (Turgut ve
Baykul, 2019: 330). Bilissel, duyussal ve psikomotor kazanumlar farklr agirliklarda calgt
dersi igerisinde yer aldigindan degerlendirme isleminin bu {i¢ alan1 kapsayacak sekilde
yapilmast dnemli goriilmektedir. Biitiin kazanimlarin dl¢limiinden elde edilen veriler,
calgi egitiminde erisilen basar1 hakkinda karar verme asamasinda 6gretmene kaynak
saglamaktadir. Online egitim siirecinin ve siire¢ sonunda ortaya c¢ikan {iriiniin
degerlendirilmesi ile birlikte programin aksayan y&nleri ve materyallerin kullaniminda
ortaya ¢ikan sorunlar tespit edilmektedir. Online egitim yoluyla yapilan calg1 dersinde
degerlendirme; Ogretim programinin, Ogretme-6grenme etkinliklerinin, kullanilan
yontem ve tekniklerin, ders materyallerinin, arag¢-gereclerin ve 6grenme ortaminin
Ozetle 6gretimin basindan sonuna yapilan tiim faaliyetler ile birlikte siirece katilanlarin
degerlendirilmesini ~ kapsamaktadir.  Dolayisiyla  online  ¢algt  egitiminin
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degerlendirilmesine sadece sonug odakli degil hem siire¢ hem de sonug odakli biitiinciil
bir bakis agisiyla yaklasilmas: 6nemli goriilmektedir.

Alanyazin incelendiginde online egitim yoluyla yapilan c¢algt derslerinde
degerlendirmeye iliskin kaynaklarin azlig1 ile karsilagilmaktadir. “Ogretim
programlarinda psiko-motor becerilere 6nemli bir yer verildigi halde, 6lgme ve
degerlendirmede bu becerilere ayn1 énem verilmemistir. Bunun sebebi psiko-motor
davranislar1 veya beceri {iriinlerini 6l¢menin oldukga gilic olusu ve bu tiir 6l¢mede
kullanilacak arag ve yontemlerin gelistirilmesinde yetersizlikler bulunusudur” (Turgut
ve Baykul, 2019: 330). Bu nedenle konu ile ilgili genis bir literatiir taramas1 yapilarak,
online egitim yoluyla siirdiiriilen c¢algt Ogretiminin  degerlendirilmesinde
kullanilabilecek uygulamalar ele alinmis ve asamali olarak sunulmustur.

Online Egitimde Degerlendirmenin Onemi

Online egitimde basarmnin saglanabilmesi igin degerlendirme uygulamalarmnin etkin bir
sekilde yiiriitiilmesi biiyiik bir énem tasir. Ciinkii online egitimde 6grenciler, sinftaki
Ogretmenleri tarafindan degil, genellikle bir 6grenme tabani, web sitesi, video, online
odevler ve smavlar gibi materyaller yoluyla o6grenirler. Ogrencilerin 6grenme
siireclerinin takibinde 6nemli bir role sahip olan degerlendirme asamasi, &grenme
hedeflerine ulasabilmek icin uygun 6gretim yontemlerini ve materyallerini belirlemeye
yardimai olan 6nemli bir siirectir. Ogrencilerin 6grenme siirecinde dogru bir sekilde
yonlendirilmesi i¢in dogru bir degerlendirme sistemi kullanilmasi gerekmektedir.

Online egitimde 6grencilerin kendilerini ve akranlarini degerlendirebildigi uygulamalar
mevcuttur. Boylece Ogrenciler, giiclii ve zayif yonlerini tespit ederek ogrenme
ihtiyaglarmni belirleyebilir, siire¢ boyunca karsilarina ¢ikan zorluklar: agsmak igin kendi
¢oziim yollarmi gelistirebilirler. Bu durum 6grencilerin 6grenme siirecinde daha aktif
ve sorumlu olmalarmi saglar. Bu baglamda degerlendirme, bilisiistii becerilerin ve
kendi kendine 6grenme becerisinin gelisimine katkis1 olan bir unsur olarak karsimiza
cikmaktadar.

Yiiz yiize egitime oranla online egitimde degerlendirmenin birtakim zorluklar tagimasi
muhtemeldir. Ogrenci ve 6gretmenin farkli mekanlarda olmas, fiziki bir simf ortaminin
bulunmamasi, katilimecilarin online egitim konusundaki tecriibesizligi ve 6gretmenlerin
degerlendirme yontemleri hakkindaki eksikligi ve tecriibesizligi cesitli zorluklar
yaratabilmektedir. Bu zorluklar1 asmanin yolu online egitimin dogasini anlayarak ve
degerlendirme yontemleri hakkinda bilgi sahibi olarak, bu yontemleri uygun zaman ve
yerde kullanmay1r bilmekten ge¢mektedir. Online egitimde degerlendirme
uygulamalarmin dogru bigimde secilip kullanilmas: &grencilere, 6gretmenlerine ve
diger egitim paydaslarna geri bildirim saglar. Bu nedenle, online egitimde
degerlendirme siirecinin dogru ve etkili bir sekilde yiiriitiilmesi, 6grencilerin basarisi ve
Ogretimin niteligi agisindan biiylik 6neme sahiptir. Degerlendirme, online egitim
sisteminin kurulma asamasindan sonuna kadar gerceklesen egitsel uygulamalarm,
hedeflenen kazanimlar: saglayip saglamadigina cevap iiretmesi anlaminda da kritik bir
nokta olarak goriilmektedir (Hotaman, 2020: 735).

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, online calg1 egitiminde degerlendirmenin &nemini ve
gerekliliklerini ortaya koyarak, calgi egitimcilerine online egitimde kullanilabilecek
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degerlendirme uygulamalar1 hakkinda genis bir perspektif sunabilmektir. Bu amagla
asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Online egitiminde degerlendirmenin 6nemi nedir?
2. Online ¢alg1 egitiminde kullanilabilecek degerlendirme uygulamalar1 nelerdir?

Aragtirmanin Problemi

Arastirmanin problem climlesi; “online ¢alg1 egitiminde degerlendirmenin 6nemi nedir
ve kullanilabilecek degerlendirme uygulamalari nelerdir?” seklinde diizenlenmistir.

Yontem
Aragtirmanin Modeli

Bu ¢alisma, dokiiman incelemesi deseninde nitel bir arastirmadir. Aragtirmada, betimsel
ve gergekci bir resmin ortaya konulmasma c¢alisilmistir. “Dokiiman incelemesi;
arastirmanin problemi ile ilgili yazili ve gorsel materyallerden elde edilen verilerin
ayrintili ve derinlemesine analiz edilmesine olanak saglamaktadir. Ayrica arastirma
sonucunda ulasilan sonuglarin gegerlik ve giivenirligine iliskin 6nemli bir gosterge
olmakla birlikte, daha sonra yapilacak igerik analizlerine de temel olusturmaktadir”
(Yildirim ve Simsek, 2011).

Verilerin Toplanmasi ve Analiz

Verilerin toplanmasi isleminde 6nce “Online egitim” ile ilgili ulusal ve uluslararasi
literatiir taramasi yapilmis ve arastirma ile ilgili genel bir igerik belirlenmistir. Verilerin
analizi i¢in dort asamali bir yol Onerilmistir. “Birinci asama tiim dokiimanlarin bir
biitiin olarak analize konu olmasinin miimkiin olmadig durumlarda veri seti iginden
orneklem secilmesi, ikinci asama kategorilerin belirlenmesi, {i¢lincii asama analiz
biriminin saptanmas: ve son asama elde edilen verilerin rapor edilmesidir” (Cansiz
Aktas, 2014). Buna gore verilerin analizinde asagida verilen ¢ergeve kullanilmistir:

1. Online egitimin tanimlanmasi,
2. Online egitimde degerlendirme konusu ile ilgili kaynaklara ulagilmasi.

3.0nline egitimde kullanilan degerlendirme uygulamalarinin analiz edilmesi ve online
¢alg1 egitiminde nasil kullanilabileceginin saptanmasi.

4. Verilerin betimsel bir yaklasimla rapor edilmesi.
Gegerlik ve Giivenirlik

Elde edilen veriler, elestirel bir yaklasimla karsilastirilarak net bir bicimde sorgulanmus,
sunulmus ve veriler, incelenen dokiimanlardan alintilar yapilarak betimlenmistir.

Bulgular ve Yorumlar
Online Calgi Egitiminde Degerlendirme
Degerlendirme

Degerlendirme, 6gretim ve Ogrenme siirecindeki en onemli bilesenlerden biridir.
Ogrencilerin ne kadar bagarili oldugunu belirlemek icin Ogretmenler tarafindan
kullanilir. Bu nedenle, 6grencilerin akademik basarilar1 ve diger yetenekleri 6l¢mek igin
dogru degerlendirme yontemlerinin kullanilmasi 6nemlidir. Dogru degerlendirme
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teknikleri kullanarak, &gretmenler Ogrencilerin gii¢lii yonlerini ve zayif yonlerini
belirleyebilir, bu sayede daha etkili Ogretim stratejileri tasarlayabilirler. Ayrica,
degerlendirme siireci, 6grencilerin ilgi ve motivasyonlarini arttirarak, 6grenme siirecine
katilimlarin arttirabilir.

Degerlendirme, bir 6grencinin 6grenme diizeyini ve performansini élgmek icin yapilan
sistematik bir siiregtir. Bu siireg, 6grencilerin belirli bir ders veya konuda ne kadar bilgi
sahibi olduklarmi belirlemek amaciyla farkli teknikler kullanilarak gergeklestirilir.
“Degerlendirme uygulamalari testler, sinavlar, proje sunumlari, 6devler, performans
gorevleri, portfolyolar ve 6grenci goriismeleri gibi birgok farkli yontemi igerebilir”
(MEB, 2017). Dersin ve 6gretim programinda yer alan kazanimlarin yapis1 ve 6zelligine
gore bu uygulamalardan biri ya da birkagt aym1 ya da farkli zamanlarda
kullanilabilmektedir.

Degerlendirmenin amaci, &grencilerin  6grenme  siirecindeki basarilarmi ve
basarisizliklarin1 ~ belirlemek, Ogretmenlerin  Ogrencilerin  6grenme  ihtiyaglarim
belirlemelerine yardimci olmak ve ogrencilerin performansini degerlendirmek ve
sonucta Ogrenme siirecindeki gelisimlerini izlemektir. Degerlendirme, 0grencilerin
ogrenme siirecindeki motivasyonlarini da artirmaktadir.

Degerlendirme  siireci, Ogrencilerin O0grenme siirecindeki zayif noktalarin
belirlemelerine ve gelistirmelerine yardimc oldugu kadar, dgretmenlerin de egitim
yontemlerini ve 6grenme materyallerini degerlendirmelerine yardimci olur. Bu sekilde
Ogretmenler, Ogrencilerin 6grenme hedeflerine ulagsmalarmi saglamak igin egitim
yontemlerini ve 6grenme materyallerini degistirebilir veya iyilestirebilirler.

Degerlendirme kavrami genellikle 6l¢me kavramu ile birlikte kullanilagelmistir. Olcme,
“dgrencilerin belli bir alan ya da konudaki gelisme ve basarilarmni uygun araclar ve
yontemler uygulayarak sayisal sonuglarla belirleme isidir” (Oguzkan, 1993: 115).
Degerlendirme ise “6l¢me sonuglarmi bir 6lglite vurarak, olgiilen nitelik hakkinda bir
deger yargisina varma siirecidir” (Turgut, 1983: 3).

Hew, Liu, Martinez, Bonk ve Lee (2004), degerlendirmeyi {i¢ ana baslik altinda
gruplandirarak her bir degerlendirme tiiriiniin neleri igerdigini su sekilde ifade
etmiglerdir:

e  Makro Diizeyde Degerlendirme: Makro diizeyde degerlendirme, tiim online egitim
programimnin degerlendirilmesini ifade eder. Makro diizeyde degerlendirme bir
programin giivenilirligini ve kalitesini saglamaya yardimci olur.

e  Orta Diizeyde Degerlendirme: Orta diizey degerlendirme, bireysel cevrimigi egitim
kurslarinin  degerlendirilmesini ifade eder. Bu degerlendirme seviyesinin
merkezinde, cevrimigi kurslar1 ve 6gretimi degerlendirmek icin hangi kriterlerin
kullanilmasi gerektigi sorusu yer alir.

e Mikro diizeyde degerlendirme: Mikro diizeyde degerlendirmenin odak noktasi
online egitimdeki ogrencidir. Tlgili literatiir, &grencinin bireysel olarak
degerlendirilmesinin tipik olarak su ii¢ kategoriden birine veya daha fazlasmna
girdigini gostermektedir: (a) Ogrencinin online 6grenme algisi, (b) 6grencinin
online 6grenme siireci ve (c) 6grencinin online 6grenme tiriinii.

Egitim bilimleri alaninda yeni yontem ve teknikler gelistikce, egitim-0gretim

etkinliklerinin degerlendirilmesi konusunda yeni bakis agilar1 ortaya ¢ikmaktadir. Hew

ve arkadaslarmin (2004) yukaridaki gruplamasi buna oOrnek teskil etmektedir. Bu
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gruplamaya gore online ¢alg: egitiminde siirecin ve programin degerlendirilmesi orta
diizeyde; 6grenci basarisinin ve gelisim siirecinin degerlendirilmesi ise mikro diizeyde
bir degerlendirmedir.

Degerlendirmenin Planlanmasi

Online egitimde degerlendirme, belli bir gergevede yiiriitiilmesi gereken uygulamalar:
igeren siirecin kapsar. Siirecin yiiriitiilmesinde planlamadan baslayan bir asamalilik s6z
konusudur. Ornegin Yalin (2009), degerlendirmenin planlama gerektiren bir siireg
oldugunu vurgulayarak degerlendirmenin asamalarina baglamadan 6nce

o Ogrencilerin giris davraniglarinin 6lgiiliip dlciilmeyeceginin,

. Ogrenciler i¢in 6n test uygulanip uygulanmayacagmin,

¢ Ne zaman uygulanacaginin ve bu testte hangi davranislarin 6lgiileceginin,

o (Ogretim sirasinda ve sonunda ogrenci davraniglarinin nasil ve ne zaman
ol¢iileceginin planlanmasi gerektigini ifade etmistir.

Turgut (1983: 217-218) ise degerlendirmenin ilk asamasinin programin hazirlanmasi
asamasinda yapilan yansitici (reflective) degerlendirme oldugunu belirtmistir. Yansitict
degerlendirmede program uygulamaya konulmadan 6nce;

e  Hedeflerin tutarlilig,

e Hedef davranislarin hedeflerle uyumu,

e Konularin ve 6grenme etkinliklerinin hedefleri gerceklestirme olasilig1,

e Materyallerin ve kullanilacak yontemlerin 6grenci seviyesine uygunlugu ve
degerlendirme araglarinin gegerligi iizerinde uzman ve Ogretmen goriisleri
toplanmaktadir (Turgut, 1983: 218).

Alan uzmanlari, 6gretim tasarimcilar ve 6gretmenler;

e  Program iceriginin dogrulugunu, siralanisini ve giincel olup olmadigini,

o Ogretim iceriginde yer alan hedeflerin, 6gretim igeriginin, segilen yontem ve
tekniklerin, arag ve gereclerin dogru belirlenip belirlenmedigini degerlendirirler
(Yalin, 2009: 79).

Online calg: egitiminde yukaridaki esaslar dahilinde bir planlama yapilarak siirecte
kullanilacak olan 6lgek, gozlem formu gibi veri toplama araglar1 6nceden belirlenebilir.
Ogrenci ile olan iletisimin sekline (es zamanli/es zamansiz) gore bu araglarin uygulama
sekline karar verilir.

Tanima ve Yerlestirme Amacli Degerlendirme

Yalin (2009: 83) online egitimde degerlendirmenin ilk asamasinin tanima ve yerlestirme
amaclh degerlendirme (diagnostic assessment) oldugunu ifade etmektedir.
“Taruma ve yerlestirme amach degerlendirme, 0gretim baslamadan once &grencilerin
hazirbulunusluk diizeylerinin tespit edilmesi amaciyla yapilir. Bu tiir degerlendirme,
Ogretim etkinliklerinin baslangi¢ diizeyinin belirlenmesinde ve Ogrencilerin bireysel
farkliliklarindan ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimiinde yol gosterir. Her bir 6grencinin
giris davraniglar1 tespit edilerek nasil bir dgretim yapilacagina karar verilir. Eger cogu

ogrenci giris davranuslarina sahip degilse, giris davranislar: olusturacak diizeyde kisa ya da
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uzun Ogretim ¢alismalarina yer verilebilir. Program hedefi asagiya cekilebilir” (Tasdemir,

1997'den akt. 122; isman, 2011).

Calg1 egitimine baslamadan oOnce, tamima ve yerlestirme amagh degerlendirme
yapilarak, 6grencilerin calgilarinda hangi diizeyde olduklar1 belirlenebilir. Bunun icin
gozlenecek davraniglari iceren bir degerlendirme ya da goézlem formu veya amaca
uygun hazir 6lgeklerden faydalanilabilir. Tanima ve yerlestirme amacli degerlendirme
yoluyla ogrencilerin sahip olduklar1 ve sahip olmalar1 gereken kazanimlar
karsilagtirilarak eksikler tespit edilebilir. Bu tespit, uygulamaya konulacak olan
programin, 6grenci ve 0gretim siireciyle tutarligini ortaya koymasi bakimmdan énemli
goriilmektedir. Ayrica, Ogrencilerin online egitimde kullanilan uygulama ya da
programlar1 ne derece kullanabildigi belirlenerek, 6gretim siirecini olumsuz ydnde
etkileyebilecek degiskenler kontrol altmna almabilir. Bu tiir bir degerlendirmenin
yapilabilmesi i¢in 6grenci ile es zamanl veya es zamansiz iletisim kurmak gerekir.
Ogrenci es zamanl iletisim yoluyla dgretmenin direktifleri dogrultusunda calgist ile
ilgili bilgi ve becerilerini sergileyebilir. Ote yandan eger iletisim es zamansiz olarak
gerceklestirilecek ise Ogrenci, Ogretmenin daha oOnceden belirledigi ve Ogrenciye
teknolojik imkanlarla (mail, mesaj, vb.) ulastirdig1 direktifler dogrultusunda bir video
gekerek Ogretmene gonderebilir. Bunlarin yami sira 6grencinin ¢algiyla ilgili mevcut
bilgileri, sahip oldugu teknolojik imkanlar ve bunlar1 kullanma becerisi gibi konular da
tanima ve yerlestirme amagh degerlendirme kapsamina alinabilir.

Siire¢ Degerlendirme

Tanima ve yerlestirmeye yo6nelik degerlendirmeden sonra siire¢ degerlendirme asamast
gelmektedir. Yalin’a (2009: 212) gore siire¢ degerlendirme {i¢ asamadan meydana
gelmektedir. Bunlar programin alan uzmanlarinca degerlendirilmesi, birebir
degerlendirme ve pilot degerlendirmedir. Uzman degerlendirmesi, programin
uygulanabilirligi hakkinda uzman goriisiine bagvurulmasidir. Bu uzmanlar, calg:
egitimcileri, online egitim uzmanlari, Ogretim tasarimcilari, bilgisayar ve Ogretim
teknolojileri uzmanlari, materyal tasarimcilar1 ve 6l¢gme-degerlendirme uzmanlaridir.
Uzmanlarin ortak goriisleri dogrultusuna program yeniden sekillendirilir. Uzmanlar,
Ogretim programini su agilardan degerlendirmektedirler:

o  Unite, konu, hedefler ve kazanimlar,
. C)gretim materyalleri,

. @gretme—égrenme etkinlikleri,

e  Online egitim ilkeleri,

e Kullanilacak teknolojiler,

o Olgme ve degerlendirme.

Yukarida siralanan maddeler 1siginda degerlendirme islemine alinan ¢algi O0gretim
programi daha sonra birebir degerlendirme islemine tabi tutulmalidar.
“Hedef kitleyi temsil eden ii¢ ya da daha fazla 6grenci ile bire bir etkilesimde bulunarak,
gelistirilen programin aksayan yonleri ve &grencilerin ilk reaksiyonlar1 hakkinda bilgiler
toplanur. Her bir 6grenciden elde edilen bilgilere dayali olarak &gretim materyallerinde
gerekli degisiklikler yapilir. Birebir degerlendirmeden sonra pilot degerlendirme asamasina
gecilir. Hedef kitleyi temsil eden 8-20 aras1 6grenci ile 6gretim yapilarak, 6gretim siireci,

materyaller, 6lgme araglari gibi program igerigi &grencilerle birlikte degerlendirilir.
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Doniitlere gore gerekli degisiklikler yapilarak, eger gerekirse tekrar pilot uygulama

yapilabilir” (Yalin, 2009: 213).

Siirecin degerlendirilmesi, calgit derslerinin saghkl isleyip islemedigini gormek
agisindan 6nemli goriilmektedir. Bu degerlendirme, 6gretmene geribildirim saglayarak,
tespit edilen aksakliklarin giderilmesine imkan verir. Siire¢ degerlendirme, egitim
siirecinin kontrol mekanizmasi olarak da nitelendirilebilir. Ogretim programin
aksakliklardan arindirilip gelistirilerek hedeflerine uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Uriin Degerlendirme

Uriin degerlendirme (summative assessment), siire¢ sonunda dgrencide meydana gelen
davranis degisikliginin gozlenmesi ve karar verilmesi islemidir. Ertiirk (1972: 113) iiriin
degerlendirmeyi toplam degerlendirme olarak isimlendirmistir. Uriin degerlendirme,
dénem sonunda &grencilerin performans: hakkinda bir yargida bulunmaktir (Gelbal,
2013: 12). Bu degerlendirmede, Ogrenci basarisinin etkili ve hatasiz olarak
belirlenmesinde goz oniine alinmas: gereken bazi dlgiitler Isman (2011: 506) tarafindan
sOyle siralamisgtir:

e Derse katilim,

e  Sinav sonuglari,

e Doénem boyunca teslim edilen 6devler,
e  Sinif icindeki bagar1 durumu

. Ogrencinin giris davranislari

o Dersin hedefleri ve kazanimlari.

Online ¢alg1 egitiminde {iriin degerlendirmesi yapilacaksa ogrencmm egitim siirecinin
bagindan itibaren tiim gelisimi degerlendirmeye alimr. Ogrencinin hazirbulunusluk
seviyesi gdz Oniine almir. Siire¢ sonunda 6grencinin egitimin basindaki seviyeye gore
nasil bir gelisim gosterdigi degerlendirilir. Bunun yaninda siire¢ boyunca ders igindeki
durumu, derse katilimi, gorevlerini yerine getirip getirmedigi, calgisindaki gelisimi ve
bireysel performansi degerlendirmede dikkat edilmesi gereken 6nemli noktalardir.

Performans Degerlendirme

Biligsel alana giren beceriler; yazili smav, ¢oktan se¢meli testler, eslestirme gibi ¢ok
cesitli 6lgme yontemleri kullanularak degerlendirilebilmektedir. Ancak ¢alg1 egitimi el
ve kol koordinasyonu basta olmak iizere pek ¢ok psiko-motor beceriyi igerdigi icin
ogrenciler, performansa dayali smnavlar yoluyla degerlendirilmektedir. Ogrenci
performansi, entonasyon, miizikalite, sag el teknigi, sol el teknigi, yorumlama becerisi,
etiit/eser diizeyi gibi pek ¢ok agidan degerlendirilmektedir.

Performansa dayali durum belirlemede O6grencinin bazen; sarki sdylemek, piyano
calmak gibi sunuslar1 yapmasi ya da bir takim jimnastik hareketleri gostermesi
gerekirken, bazen bir soruna ¢6ziim 6nermek ya da bir proje tasarlamak gibi yazili
iirtinler hazirlamalar1 gerekmektedir (McMillan, 2007: 72). Dolayisiyla performans
degerlendirme, tiim degerlendirme tiirleri arasinda online calgr egitiminin
degerlendirilmesi amaciyla kullanilabilecek en uygun uygulamalardan biri olarak
karsimiza gikmaktadir. Bu degerlendirme tiiriinde, 6grencinin psiko-motor becerisini
sergileyecegi bir videoya ya da gesitli goriintiilii goriisme araglar1 kullanilarak senkron
bir goériisme yapilmasina ihtiya¢ duyulacaktir. Degerlendirme kriterleri ve 6grencinin
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¢alismalarini ne sekilde sunacagi degerlendirmenin planlama asamasinda belirlenmis
olmalidir. Online calgl 6gretiminde performans degerlendirmede cesitli araglardan
yararlanilabilir.

“Ugan (2005: 100) calg: egitiminde performans degerlendirmede kullanilabilecek araglar su
sekilde gruplandirmistir:

1. Ceteleme 6lgekli araglar: Gozlenecek davraniglarin olup olmadigini belirleyen araglaridir.
2. Dereceleme 0lgekli araglar: Gozlenecek davraniglarin zorluk derecelerinin belirlenerek
her bir derecenin betimleyici ifadelerle gosterildigi araglardur.

3. Hem ¢eteleme hem dereceleme 6lgekli araglar: Hem gozlenecek davranislarin varliginin
ya da yoklugunun hem de varlig1 halinde yetkinlik derecesini belirleyen 6l¢me araglaridir”

(Akt: Giidek ve Oztiirk, 2016: 1155).

Yiiz yiize yapilan smavlarda Ogretmen, Ogrenciyi yakindan gorerek ve dinleyerek
degerlendirme yapmaktadir. Ancak online egitim yoluyla yapilan ¢algi 6gretiminde
senkron ve asenkron yontemler kullanilarak olgme ve degerlendirme islemleri
yapilabilmektedir. Calg1 egitimi el ve kol basta olmak tizere pek ¢ok bilesenin aktif
olarak gorev aldig1 becerileri icermektedir. Bilissel alana giren beceriler yazili sinav,
s0zlii sinav, ¢oktan segmeli testler, eslestirme, gibi ¢ok ¢esitli 6lgme yontemleriyle psiko-
motor beceriler ise performansa dayali smavlar-siirecler yoluyla 06grenciler
degerlendirilebilmektedir. Degerlendirme formu, gecerligi ve giivenirligi ispatlanmis
Olcekler ya da 6lgekli araglar yoluyla degerlendirme yapilabilir.

Elektronik Portfolyo (E-portfolyo)

Online calgr egitiminde degerlendirme yapabilmek igin tercih edilebilecek diger bir
yontem ise elektronik portfolyodur. “Amerikan Ulusal Egitim Dernegi, portfolyoyu
belirli bir siire¢ iginde 6grencilerin gostermis olduklari ¢aba ve ilerleme ile gelmis
olduklar1 basar1 diizeyini yansitan {iriinlerden olusan g¢alisma koleksiyonu olarak
tanimlamustir” (isman, 2011:534).

“Portfolyo sozciigii Latince kokenlidir. Portare (tasimak) ve foglio (kagit sayfasi)
kelimelerinin birlesmesinden meydana gelmistir” (Sharp, 1997: 273). Portfolyonun
yararlar1 sunlardir:

e Calismalarin degerlendirilmesi amaciyla sistemli bir sekilde bir araya getirilmesi,

o Ogrencilerin gelisim grafiginin sistemli ve diizenli bir sekilde izlenebilmesi,

o Ogrencilerin yaptiklar1 akademik galismalari koruma yéniindeki dogal egilimlerin
One ¢ikarilmasi.

. @grencinin, yapmis oldugu ¢alismalara diledigi zaman ulagabilmesi

. @grencinin portfolyodaki calismalarina bakarak kendi gelisim siireci hakkinda fikir
edinebilmesi olarak siralanabilir. (Demirel ve Altun, 2017: 110).

Oncelikle e-grafik tasarimi, mimarlik, pazarlama gibi alanlarda diizey belirlemeye
yonelik degerlendirme araci olarak kullanilan e-portfolyolar son zamanlarda online
egitimde bicimlendirme/yetistirme amacina yonelik degerlendirmelerde kullanilmaya
baglanmistir (Simonson, Smaldino, Albright ve Zvacek, 2012: 273). “E-portfolyo
Ogrencinin 6grenme siireci igerisinde performansimnin ve basarisinin kaydedilmesine
olanak saglar. Baska bir deyisle portfolyo 6grenme ¢iktilar1 ya da 6grenme hedefleri
dogrultusunda 6grenmenin ve gelisimin kanitlarini sunan aragtir” (Isman, 2011: 536).
Giirol ve Demirli (2006: 786) ise e-portfolyonun g¢alisma performansini arttirdigini,

Journal of the Human and Social Science Researches | ISSN: 2147-1185 |www.itobiad.com



itobiad- Research Article » 1803

Ogrencinin 6grenmede sorumluluk alma istegini ve motivasyonu arttirdigin
bildirmiglerdir. E-portfolyo sayesinde &grencinin calgisinda geldigi son durum ile
birlikte gelisim siireci de agik bigimde goriilebilmektedir. Ogrencinin caldigs
gam/etiit/eserlerde zamanla ne gibi bir gelisim gosterdigi, siire¢ boyunca karsilastig:
problemlerle nasil bas ettigi, calgisindaki ilerleme hizi1 gibi pek cok veri e-portfolyo
sayesinde elde edilebilmektedir. “E-portfolyo olusturma siirecini gosteren bir Gantt
diyagrami hazirlanir. Bu diyagramda hangi tarihlerde ve ne kadar siire ile materyallerin
toplanacagi, giincellenecegi, degerlendirmenin ne zaman baslayacag1 ve sona erecegi
gibi bilgiler bulunur” (Demirel ve Altun, 217: 187-188).

Online ¢alg1 egitiminin degerlendirilmesinde e-portfolyo kullanilacaksa bu dosyada
nelerin bulunmasi gerektigi 6nceden belirlenmis olmalidir. Dosya igerisinde 6grencinin
siireg basindan sonuna kadar ¢aldig1 tiim gam, etiit ve eserlerin olup olmayacagina,
olmayacaksa hangi calismalarin dosyaya dahil edilecegine yani igerigin nelerden
olusacagina onceden karar verilmis olmalidir. Ayrica e-portfolyonun hangi kriterlere
gore degerlendirilecegi de belirlenmis olmalidir. Diger degerlendirme tiirlerinden daha
uzun bir zaman gerektirmesi e-portfolyonun sinurlilig1 olarak karsimiza gikmaktadir.

0z Degerlendirme

Oz degerlendirme ogrencinin kendi kendini degerlendirmesidir. Egitimin sonunda
ogrencinin kendi basaris1 hakkinda bir yargida bulunmast isidir. Oz degerlendirmede
ogrenci, giiclii ve zayif yonlerini, kendi eksikliklerini ve siirecin aksamasina sebep olan
faktorleri tespit ederek daha sonraki siireclerde nelere dikkat etmesi gerektigini fark
edebilir ve calismalarmi buna gore sekillendirebilir. Mistar (2011) 6grencilerin
planlama, uygulama, izleme ve degerlendirmede daha fazla sorumluluk almasin
destekledigi i¢in 6z degerlendirmenin egitimciler tarafindan savunuldugunu ifade
etmistir. Oz degerlendirme, &grencinin kendi biligsel siireclerine, ortaya koydugu
iirtinlere ve kullandig: stratejilere dayali olmasindan dolay: bilisiistii bir etkinliktir
(Eslinger, 2004: 20’den akt: Cihanoglu, 2008: 33).

Oz degerlendirmenin avantajlar1 agagida siralanmaktadir:

o Ogrencilerin degerlendirme siirecine aktif katilimini saglar.

o Ogrencilerin hedef koyma ve zaman y&netimi becerilerini gelistirir.

. @grencilerin onceden belirlenmis olan degerlendirme Olgiitlerinden haberdar
olmalarini saglar.

o  Ogrencilerin izl bir sekilde doniit alabilmelerini saglar.

. @grencilerin kendi kendilerini degerlendirme becerisini gelistirir (Dungan ve
Mundhenk; 2006’dan akt: Algan, 2015: 16).

Oz degerlendirmede 6grenciler degerlendirme kriterleri ve nelerin degerlendirme
kapsaminda oldugu hakkinda &nceden bilgilendirilmelidir. Oz degerlendirmede,
degerlendirmeye alimacak konularin ve kriterlerin bulundugu formlar, listeler ya da
cizelgelerden yararlanilabilir. Bu araglarda yer alacak olan maddelerin hem siirece hem
de siire¢ sonundaki duruma dayali olmas1 daha kapsamli bir degerlendir yapmaya
imkan tanryacaktir.

Akran Degerlendirme

Akran degerlendirme, 6grencinin ayni diizeydeki 6grencilerin ¢alismalarmi, giiclii ve
zayif yonlerini, basar1 durumunu degerlendirdigi bir uygulamadir (Topping, Smith,
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Swanson ve Eliot, 200: 150). Burada &grenci kendini diger arkadaslarmin goéziinden
goriir. Kendisinin fark edemedigi ancak sinif arkadaslarinin dikkatini ¢eken ayrintilar:
gorme firsati bulur. Kendisi de smif arkadaslarmmin basari durumlari ve ortaya
¢ikardiklar1 6grenme tirtinleri hakkinda yorum yapma firsati bulur.

“Akran degerlendirme, hem bigimlendirme hem de diizey belirleme amacli degerlendirme
etkinlikleri igerisinde yer almaktadir. Akran degerlendirme yiiksekdgretimde daha ok
bigimlendirmeye yonelik degerlendirme araci olarak one ¢ikmakta iken, kitlesel agik
cevrimigi derslerle birlikte diizey belirleme amagli olarak kullanimi da yayginlagsmaya

baglamistir” (Ashton ve Davies, 2015'ten akt: Baran, 2020: 33).

Ballantyne, Hughes ve Mylonas’a (2002: 428) gore akran degerlendirme, derse aktif
katilimi arttiran, sorumluluk duygusunu gelistiren, elestirel diisiinme becerisine ve 6z
yeterlige olumlu katkilar1 olan bir kavramdir (Akt: Cihanoglu, 2008: 10). Online
egitimin yiriitiildiigii sistemlerde, mesajlasma, video konferans, chat odalar1 gibi sosyal
iletisim araglar1 da bulunmaktadir. Online c¢alg1 egitiminde bu iletisim araglari
kullanilarak akran degerlendirme yapilabilir. Davies (2002: 308-309) akran
degerlendirme ve 6z degerlendirmenin bir arada kullanilmasinin daha iyi bir yontem
oldugunu ve elde edilen sonuglarin daha giivenilir olacagini ifade etmistir.

Sonug ve Oneriler

Yiiz yiize egitim ile online egitim arasinda uygulama farklhiliklar1 oldugundan
degerlendirme bigimleri de birbirinden faklidir. Yiiz yiize ¢alg1 egitiminde dersin
igerigine gore tek bir degerlendirme yontemi yeterli olabilirken online calg: egitiminde
hem egitim-6gretim siireci hem de degerlendirme siireci farkli yontemlerle
gerceklestirilebilmektedir. Yiiz yiize egitimde, sinif ortaminda &gretmen &grenciyi
dogrudan gozlemleyebilmektedir. Degerlendirme yapmak amaciyla veri toplama iglemi
online egitime gore daha sade olabilmektedir. Ancak online calg: egitiminde, grenciyi
egitimi siiresince ve siire¢ sonunda gozlemleyebilecek basta ses ve video dosyas1 olmak
lizere birden fazla dosyaya ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenlerle online egitimdeki
degerlendirme yiiz yiize egitimdeki degerlendirmeye gore daha kapsamli ve karisik bir
dizi uygulamay1 gerektirmektedir. Alanyazinda konu ile ilgili caligmalar analiz edilmis
ve aragtirmanin sonuglarma yonelik oneriler asagida maddeler halinde siralanmistir:

e  Online calg1 egitiminin degerlendirilmesi yalnizca sonu¢ odakli degil; hem siireg
hem de sonug odakl biitiinciil bir yaklasimla yapilmalidir.

¢  Online calg: egitiminde yiiz yiize etkilesim miimkiin olmadig1 i¢in, degerlendirme
asamasinda uygun degerlendirme araglar1 kullanilmalidir.

e [Egitimin basinda Ogrencileri tanimak ve hazirbulunusluk seviyelerini
belirleyebilmek amaciyla tanima ve yerlestirme amaclh degerlendirme yapilmalidir.
Bu degerlendirme &gretimin programinin sekillendirilmesinde ve kullanilacak
yontem ve tekniklerin belirlenmesinde etkili oldugu gibi 6grenci merkezli egitimin
ilkelerine de uygun bir asamadir.

e Online calg1 egitiminde degerlendirme asamasinin da planlanmas: gereklidir.
Neyin degerlendirme islemine alinacagi, ne zaman ve hangi degerlendirme
uygulamalarmin yapilacagi, hangi kazanimlarin degerlendirilecegi ve agirliklarinin
ne olacag1 planlama asamasinda belirlenmelidir.

. Ogretme-égrenme faaliyetlerinin kontrol altinda yiiriidiigiinden emin olmak icin
siirekli bir degerlendirmeye ihtiya¢ duyulmaktadir. Online ¢alg1 derslerinin saglikli
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ve verimli siirlip siirmedigini belirlemek amaciyla siire¢ degerlendirme
yapilmalidir. Programin aksayan yonleri tespit edilerek gerekli diizenlemeler
yapilmalidir.

Siire¢ sonunda tirtin degerlendirme yapilmalidir. Bu degerlendirmede 6grencinin
calgisinda geldigi diizey ile birlikte, siirecin basindaki hazirbulunusluk seviyesi,
siireg igerisindeki gelisimi, derse katilimi, 6devlerini yerine getirip getirmedigi de
degerlendirilmelidir.

Online ¢alg1 egitiminin degerlendirilmesinde e-portfolyodan faydalanilabilir. E-
portfolyo 06z-degerlendirme imkani sagladigi i¢in Ogrenci calgisinda nasil bir
gelisme gosterdigini net bir sekilde goriilebilir.

Online ¢alg1 egitiminde akran degerlendirme ve 6z degerlendirme yontemlerinden

faydalanilabilir.
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