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Anahtar Kelimeler Ozet

Tarim, Tarim sektori, llkemiz genel istthdaminin %20 sini olusturmaktadir. Hizmet
6331 Sayili Kanun, sektoriinden sonra en biiyiik sektér olan tarim, aile isletmeciligi ve kayit disi
Is Saghgi ve Giivenligi, calisma ile 6331 sayih Is Saghgi ve Giivenligi kanununda belirtilen kendi nam ve
Medya, hesabina ¢alisan sinifina girdiginden yasa kapsami disinda kalmaktadir. Diinya
Sosyal Medya. iizerinde en ¢ok cocuk calisana da sahip olan tarim sektoriinde yasamsal faaliyet

alanlan ile g¢alisma alanlarini i¢ ice geg¢mistir. Bu durum o6zellikle sektor
calisanlarinin giivenlik kiiltiiriiniin ~ gelistirilmesinin 6nemini artirmaktadir.
Uluslararas1 Galisma Orgiitii (ILO) verilerine gére yaklasik olarak 1,3 milyar tarim
calisanindan her y1l 170 bini 6lmekte, biiylik bir kismi da agir yaralanmali kazalar
gecirmekte ve meslek hastaliklarina yakalanmaktadir. Ozellikle tarimsal iiretimde
hizla gelisen mekanizasyonla birlikte gerceklesen kazalarda en biiyiik pay
mekanizasyon araglarina aittir. Bu agidan ¢alisanin tehlikeli davranista bulunmasi
ve tehlikeli durumlara diismemesi i¢in siirekli olarak egitilmesi gerekmektedir.
Egitim ihtiyacinin karsilanmasi; sektoriin ¢ogunlugu aile isletmesi olan yapisi ve
kayit dis1 calisma kosullari gibi nedenlerden dolay1 biiyiilk 6nem kazanmustir.
Giliniimiiz medya aygitlarinin etkili kullanimi1 bu konuda giderek daha fazla 6nem
kazanmstir. Ozellikle sosyal medya araglari 6ne ¢ikmaktadir.

IN THE AGRICULTURAL SECTOR, THE IMPACT OF MEDIA ON THE
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Keywords Abstract

Agriculture, The overall employment of our country, the agricultural sector makes up 20%. The service
Law No. 6331, sector is the largest sector after agriculture, which works with informal family enterprise,
Occupational Health & Safety, and 6331 as specified in the occupational safety and health law falls into the working class
Media, that remains outside the scope of the law. Child workers in the agricultural sector, that has

the world's most vital fields of study areas of activities are intertwined. This is particularly
the importance of developing a safety culture and increasing of employees in the sectors.
According to The International Labour Organization (ILO), each year 170 000,
approximately 1.3 billion agricultural workers dying due to accidents and occupational
diseases with severe injuries and a large number are caught. Accidents that occur in
agricultural production especially in conjunction with the rapidly growing mechanization
belongs mechanization. In this respect of the employee must be trained continuously to
avoid dangerous conditions and avoid dangerous movements. The fulfillment of training
needs; the majority of informal sector has gained importance due to the working conditions
and family structure. And for this, effective use of today's media devices has gained more
and more importance.
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1. Giris

Gelisen teknoloji ile birlikte tarimsal calisma
hayatinda var olan riskler de degismektedir.
Mekanizasyon, eski risk gruplarim1  ortadan
kaldirirken  yeni  riskleri calisma  ortamina
eklemektedir. Is saglig1 ve giivenliginin siirdiirebilir
olmas1 icin bu konudaki algi ve Kkiiltiiriin de
olusturulmasi ve gelistirilmesi kaginilmazdir.

fkinci Diinya Savasi Avrupas’nda mekanize
birliklerin kirsal alanlarda intikali sirasinda yasanan
kazalar sonucunda tarimsal alanlarda is giivenligi
algisinin olusmaya basladig goriilmektedir (Oden D,
2005). Ulkemiz de de farkli mevzuatlarla izlenen is
guvenligi, 20 Haziran 2012 de yiirtrliige giren 6331
sayil Is Saghgl ve Giivenligi Kanunu ile ¢ok yénlii
olarak koruma altina alinmistir.

Gliniimiizde is saghgi ve givenligi icin Ingilizce

basliklarinin ilk harflerinden adini alan 5E sistemi

kullanilmaktadir. Bu sistem ¢alisanlarin is kazalarina
ve hastaliklara karsi korunmasi icin siirekli tekrar
edilen 5 adimdan olusmaktadir;

o Egitim (Education): Calisanlar lzerinde is sagligi
ve giivenligi konularinda farkindalik saglanmasi,
boylece iyi bir calisma ortami ve cevre olusmasi
acisindan 6nemli bir asamadir. Egitim, ¢alisma
ortamindaki gilivenlik uygulamalar1 hakkinda
¢alisan1  bilgilendirirken  6grenilenleri  6zel
hayatlarinda da uygulayabilme firsati saglar.

e Tesvik (Encouragement): Calisma ortaminin sikici
olmadan ¢ekici hale getirilmesinin saglayan
calismalar1 kapsar. Verilen maddi ve manevi
tesvikler, is saghigi ve giivenligi uygulamalarinin
kisiler tarafindan aligkanlik haline getirilmesini
saglar. Bunun yam sira ¢alisanlarin isini severek
yapmasini, isin daha verimli sonug¢lanmasin
amaglar.

e Miihendislik (Engineering): is saghg ve giivenligi
icin miihendislik hesaplamalar1 ve uygulamalari
glvenli bir ¢alisma ortami yaratmak icin biiyiik
onem arz eder. Miihendislik tasarimi, iyilestirme,
gelistirme, operasyon igceren bu ¢alismalar ¢alisma
ortaminin daha giivenli olmasini saglar.
Miithendislik uygulamalar1 kalici olmasi yonii ile
de 6nem tasir.

e Yaptirim (Enforcement): Yaptirimlarin en 6nemli
amac giivenligi saglamak, zararsiz ve daha uygun
bir ¢alisma ortami yaratmaktir.

e Degerlendirme (Evaluation): Egitim, mithendislik,
tesvik ve yaptirnmlar is giivenligi acisindan belirli
bir calisma ortamina 6zgl olan iyilestirmelerin
saglanmasi i¢in bir biitiin olarak diisiiniilmelidir.
Degerlendirme asamasi ise bu iyilestirmelerin
calisma amacina uygunlugunu tespit edilmesi
acisindan dnemlidir.

Tiirkiye’de 6331 sayih is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

kendi nam ve hesabina calisanlar1 kapsamamaktadir.

Ozellikle aile isletmeler ve kayit dig1 istihdamin yogun

oldugu tarim sektérii bu agidan kanun kapsami
disinda kaldigindan dolay ¢alisan sagligi ve giivenligi
acisindan 6nemli bir bosluk olusmaktadir.

2. Bilimsel Yazin Taramasi

Amerika Birlesik Devletleri Ulusal Giivenlik Konseyi
(National Safety Council) calismalarina gore Is
kazalarinin %18’'i mekanik, %19’u ¢alisan ve %63’
makina ve c¢alisan etkilesimlerine dayanmaktadir
(Camkurt, 2007).

Diinyada her yi1l 170 bin tarim c¢alisan1 hayatini
kaybetmektedir ve Avrupa Birligi Istatistik Ofisi
(EUROSTAT) tarafindan tarim sektorii en tehlikeli
ikinci olarak belirlenmistir (ILO, 2003). Tarim
calisanlar yiiksekte ¢alisma, fiziksel riskler, biyolojik
riskler, kimyasal riskler, acik ve kapali ortamda
calisma, mekanik riskler gibi bir¢cok riskle karsi
karsiya kalmaktadir. Tarimda c¢alisma ve yasam
alanlarmin kesin c¢izgiler ile ayrilamamasi, ¢ocuk
istthdaminda %60 ile birinci sirada olmasi, 5-17 yas
araligindaki ¢ocuklarin %59’unun sektor icerinde
tehlike ve ¢ok tehlikeli islerde ¢alisiyor olmasi tarim
sektoriiniin is glivenligi ve saglig1 acisindan 6zel bir
yaklasima ihtiya¢ duydugunu ortaya koymaktadir
(ILO, 2010).

Ulkemizde 2016 yilinda mevsimlik etkilerden
arindirilmis istihdamin %19’u tarim sektoriine aittir
(TUIK, 2016). Hane halk: isgiicii anket sonuglarina
bakildiginda tarim sektoriinde kayit disi istihdam
oram %83,8'dir (TUIK, 2014). Sektoérde calisan tiim
erkeklerin %27,5’i, kadinlarin ise %3,8'i kayithi olarak
calismaktadir. Bu nedenle tarim c¢alisanlarinin
egitilmesi ¢ok sayida is kazasinin olusmasini
onleyebilecektir. 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi
Kanunun kapsami disinda kalan tarim ¢alisanlarina
ulasmak ve onlarin egitim ve kiltiiriiniin
gelistirilmesi saglamak i¢in kesin bir ¢6ziim olmasa
da medya aygitlarinin kullanilmasi etkili bir aractir.

Bu konuda gelismis iilkelerde 6nemli calismalar
yapmaktadir. ABD Missouri Eyaleti'nde 2012 yilinda
National Association of Farm Broadcasting (NAFB)
tarafindan yapilan bir anket galismasinda ciftcilerin,
hava durumu, givenlik egitimi, tarim konferanslari
gibi bircok alandaki giincel bilgileri mobil cihazlar
aracihgr ile aldigi ve glindemi takip ettigi
belirlenmistir.  Anket c¢alismasinin  sonucunda
katilmcilarin %82’ sinin gelismeleri ¢evrimici
uygulamalar, internet siteleri ve sosyal medya
aracilign ile haftada en bir kez takip ettigi
belirtilmistir =~ (NAFB, 2012). ABD California
Eyaletinde yapilan baska bir ¢alismada ise ciftgilerin
geleneksel yayim tiirleri olan dergi ve gazetelere olan
giivenin diger medya aygitlarina oranla %87 daha
fazla oldugunu ortaya koymustur ( Grieshop ]I, 1999).
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Farkli yas ve egitim grubuna sahip ¢alisanin istihdam
edildigi tarim sektoriine ulasmak ag¢isindan medya
araclariin daha etkin kullanilmasi énemlidir. Kadir
Has Universitesi Tiirkiye Arastirma Merkezi'nin 2016
yilinda yayinlamis oldugu Tiirkiye Sosyal- Siyasal
Egilimler Arastirmasi sonuglar tlkemizdeki mevcut
egilimin sosyal medya ve internet gazeteciligi
tizerinde yogunlastigin1 géstermektedir (KHU, 2016).
Bu sonug¢ ilkemiz insaninin da medya araglarini
kullanim egiliminin degistigini gostermektedir.
Turkiye’deki 3 yillik giiven egilimleri géz oOntline
alindiginda, internet bazli medya aygitlarina olan
glven artarken, ana akim medya aygitlarina olan
glivenin azaldig1 goriilmektedir (Sekil.1).

W 2013 m2014 m2015

Sekil 1. Tirkiye’ de medyaya 3 yillik giiven yiizdeleri

Gliniimiizde sosyal medya (Web 2.0) kavrami ve
kullanimi 6nemli bir diizeye ulasmistir. We are Social
tarafindan yapilan “Digital in 2016” arastirmasina
gore Turkiye’'de aktif internet kullanicis1 46 milyon,
aktif sosyal medya kullanicis1 42 milyon sayisina
ulasmis, 71 milyon mobil baglanti ve 36 milyon mobil
baglanti  lizerinden sosyal hesap kullanicisi
bulunmaktadir. Ulkemizde bir¢ok kisi birden fazla
mobil cihaza sahiptir ve 2-4 saat slire medyay1 aktif
olarak kullanmaktadir (Sekil.2). Ayrica glinliik medya
kullaniminda internet ve sosyal medya ile birlikte
televizyonun da 6nemli ara¢ oldugu goriilmektedir.
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Sekil 2. Tirkiye’de aygit bazli giinliik medya
kullanimi

3. Materyal ve Yontem

Bu c¢alismada, tarim calisanlarinin is saghg ve
giivenligi konusunda farkindaligini ve bunun iizerine
medyanin etkisini belirleyebilmek iizere anket
calismas1 yapilmistir. Hedef kitle olarak ortii alti
yetistiricileri secilmistir. Ortii alt1 (Sera) yetistirme isi
yapan tarim c¢alismalari mevsim etkisine maruz
kalmadan iiretim yapabilmekte ve is geregi teknolojik
ara¢ ve ekipmanlar tarla tarimi yapan calisanlara
oranla daha fazla kullanmaktadirlar. Arastirma,
Tirkiye seraciliginin 13,5 bin dekar alan ile toplam
ortii alti yetistiricilikten 2,3% paya sahip olan izmir
ilinde gerceklestirmistir. Calisma uzay1 Izmir ilinde
toplam 1435 adet orti alti yetistiricilik yapan
isletmeden kadin ve erkek 83 goniilli tarim
calisanindan olusmustur (TUIK, 2016). Galisma igin
orti alt1 yetistiriciligin yaygin olarak yapildigi Urla ve
Menderes ilgelerindeki isletmeler tercih edilmistir.
Seralarin secilmesinin diger nedeni 6331 sayih s
Saghgi ve Giivenligi Kanunu'nun kapsami disinda
kalan aile isletmelerinden olusmasidir. Anket sorulari
icerik olarak 6331 sayili is kanununu kapsamini
disinda kalan isletmelerin belirlenmesi i¢in miilkiyet
durumuna yodnelik ve calisanlarin ailesel baglarini
hedef almistir. Bunun yani sira “Tarimsal alanda yeni
bilgileri edindiginiz kaynaklar nelerdir?”, “ Tarimsal
alanda yayin yapan kuruluslar takip ediyor musunuz
?” sorularini ve “ Medya kullaniminda tercih ettiginiz
aygitlar nelerdir?” gibi agik uglu sorular1 da
icermektedir.  Calisma 14 soruluk forma bagh
kalinarak yiiz ylize gériisme yontemi ile yapilmistir.
Elde edilen sonuglar, Tiirkiye genelinde yapilmis olan
¢alismalarin sonuglariyla birlikte irdelenmistir.

4. Arastirma Bulgulari
Anket katilan goniillii tarim ¢alisanlarinin % 23’0

kadin c¢alisandir (Sekil.3). Ornek uzayinda ¢ocuk
calisan belirlenememistir.
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Sekil 3. Cinsiyet yiizdeleri

Calismaya katilanlart % 47’si kendi topragini
islemekte ve iiretim yapmaktadir. Digerleri ise kendi
topraklarina ek olarak veya baskasinin topragini
kiralayarak tiretim yapmaktadir (Sekil.4). Elde edilen
verilere gore kirallk ve sahip statiisiindeki her
calisanin kiiciik aile isletmesi tipinde tretim yaptig1
belirlenmistir.

-7+ Kirdlk. - Sahip
47%

Sekil 4. Toprak miilkiyeti yiizdeleri

Anket c¢alismasinda g¢alismaya katilan tarim
calisanlarin  sektdrle ilgili yenilikleri 6grenme
kaynaklari ve egilimleri de belirlenmistir. Elde edilen
sonuca gore anket uzaymi olusturan katilimcilar
biiytik ¢ogunlugu oncelikle aile bireylerinden bilgi
almaya calismakta, sonu¢ alamazlarsa diger orti alti
yetistiricilerden bilgi aldiklar1 da anlasilmaktadir.
Profesyonel yardima ulasma ise diisiik seviye
gerceklesmektedir (Sekil.5).

Profesyonell

Sekil 5. Yenilikleri 6grenme egilimleri

Calismaya katilan tarim c¢alisanlarinin  biytlik
¢ogunlugu tarimsal yaymn yapan medya araglarini
takip ettiklerini belirtmislerdir (Sekil.6). Takip edilen

medya araclari arasinda televizyon ilk siray1 alirken
internet araglarinin kullaniminin da hizla arttig
belirlenmistir.

Sekil 6. Tarimsal medya takip ytizdeleri

5. Sonug ve Tartisma

6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanununun kendi
nam ve hesabina ¢alisanlar1 kapsam disinda
birakmasi nedeniyle olusan a¢igin odzellikle tarim
sektoriinde olumsuz etkilerinin stirmesi
ongorilmektedir. Diger yandan kayit disi istihdam
sorununun ¢ozlimlenmesi, sektor calisanlarinin biling
diizeyinin yiikseltilmesi giiniimiiz medya araglarinin
kullanilmasiyla daha hizh ve etkin sekilde
yapilabilecektir. Bu amacla sektére uygun
dizenlenmelerin hizli bir sekilde yapilmasi 6nemli ve
oncelikli konular olarak belirlenmistir. Bu ¢alismada
ornek uzay icinde belirgin bir ¢ocuk calisan olgusuna
rastlanmasa da sektdérde bu sorunun oldugu
bilinmektedir. Ozellikle cocuk istihdaminin, kayit dis1
calismanin ve aile isletmelerinin ¢oklugu, sosyal
yasam ve c¢alisma alanlarinin kesin ¢izgilerle
ayrilamamasi bu diizenlemeye daha biiyiik bir 6nem
kazandirmaktadir.

Sosyal medya ve internet medyasinin kullaniminin
ozellikle akilli cihazlarla birlikte hayatimizdaki yeri
tartisilmaz ~ bir  gergektir. Tiirkiye’de medya
giiveninde izlenen degisim ve hareket cok dinamik
bir yapiya kavusmustur. Ozellikle tarim ¢alisanlarinin
bu tiir medya araglarina zaman icinde daha ¢ok
basvuracagi 6ngoriilmektedir.

Elde edilen veriler tarim ¢alisanlarinin gelismeleri ve
yenilikleri 6grenmede profesyonel c¢oziimlere
ulasmada hem maliyet hem de ulasilabilirlik
acisindan zorluk yasadiklarinin gdstermistir. Bu
zorluklar1 asildiginda veya azaltildiginda, 6zellikle is
saglig1 ve glivenligi kiltiirii basta olmak tlizere alg1 ve
uygulama diizeyi degisecektir. Bu amacla gerekli is
giivenlik egitimleri ve 6z denetim onerileri kanun
disinda kalan bu kitlenin bilgilendirilmesi agisindan
medya aygitlarinin uygun ve uzmanlk diizeyinde
kullanilmasi énemlidir. Ozellikle mesleki alanda yayin
yapmakta olan kuruluslarin is saghg ve gilivenligi
alanina daha fazla yogunlasmalar1 gerekmektedir.
Reaktif olarak oliimlii ve o6zellikle ¢ok haberli
kazalarin haber olmasi yerine, 6ngorili ve is sagligi
ve glvenligini gelistirmeye yonelik habercilik
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anlayisina benimsenmelidir.

Mevcut sartlar altinda is kazalari, meslek hastaliklari
ve calisma ortamindan kaynaklanan hastaliklardan
korunma konusunda tarimsal alanda yayim yapma ve
tarim c¢alisanlarina daha etkin bir bicimde
bilgilendirme en 6ncelikli konudur. Calisanin dogru
ve glnce bilgiye wulasmasi o6ncelikle medya
kuruluslarinin ve konusunda uzmanlasmis bilim
insanlariin birlikte calismasi ve dogru araglar1 en
sekilde kullanmasi gerekmektedir. Bu araglar
arasinda bilginin ¢alisanlara ulasabilmesi ic¢in
internet medyas1 ve sosyal medya kavramlarinin
oldukea kullanish oldugu goériilmektedir. Boylece aile
yasami ile c¢alisma alanini ayriminin tam olarak
yapilamadigl bu sektorde is gilivenligi kiltiiriiniin
gelistirilmesi ve magduriyetlerin azalmasi
saglanabilecektir. Giivenlik anlayisinin giinliik hayata
uygulanmasi ve Omiir boyu 6grenme davranisinin
gelistirilmesi o6zellikle tarim sektorii icin kritik bir
ihtiyactir.
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