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Makyavelist Kisilik Gostergesi: ki Boyutlu Makyavelizm Olgeginin Psikometrik
Degerleri

Machiavellian Personality Indicator: The Psychometric Values Two Dimensional Machiavellianism Scale

Nevin GUNAYDIN?, Hakan SARICAM?

(074

Iki Boyutlu Makyavelizm Olgeginin Tiirkge
uyarlamasmin  yapildigit bu c¢alismada Glgegin
psikometrik degerlerinin incelemesi amaglanmustir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu Ordu ve Sivas illerinde
bulunan 428’1 beliren yetiskin ve 155’1 orta yetiskinlik
diizeyindeki toplam 583 yetiskin olusturmustur. Veri
toplama araci olarak Kisisel Bilgi Formu, iki Boyutlu
Makyavelizm Olgegi, Makyavelist Kisilik Olgegi ile
Narsistik Hayranlik ve Rekabet Olgegi kullanilmustir.
Olgegin psikometrik zellikleri arasinda yap1 gegerligi,
olgiit gecerligi, giivenirlik ve madde analizleri yer
almistir. Verilerin analizi i¢in AMOS uyumlu lisansh
SPSS 23 paket programindan yararlanilmistir. DFA
sonucu uyum iyiligi degerleri CMIN=178,603, sd=50,
CMIN/sd=3,57, CFI=,90, GFI=93; IFI=,91, TLI=,88
ve RMSEA= ,076 c¢ikmistir. DFA faktor yiikleri 1.
faktor (Taktikler) icin ,43 ile ,74 arasinda, 2. faktor
(Disiinceler/goriisler) icin ,42 ile ,66 arasindadir.
Makyavelizm Olgegi ile Narsistik hayranlik ve Rekabet
Olgegi (Biiyiiklenmeci narsisizm) ve Makyavelist
Kisilik Olgegi arasinda pozitif iligkiler sirastyla r=,30,
/45 vardir (p<,01). Makyavelizm Olgeginin i¢ tutarlik
giivenirlik degeri igin Cronbach alfa
diistinceler/goriigler alt boyutu i¢in 0=,72, taktikler alt
boyutu i¢in 0=,78 ve 6lgegin biitiinii i¢in a=,75 olarak
bulunmustur. Makyavelizm Olgeginin maddelerine ait
diizeltilmis madde toplam korelasyon degerleri ,30 ile
,50 arasindadir. Sonug¢ olarak makyavelist kisilik
gostergesi olan Iki Boyutlu Makyavelizm Olgeginin
psikometrik  degerleri, alan yazindaki Olgiitleri
karsilamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Kisilik, Makyavelizm, Psikolojik
manipiilasyon, Narsisizm, Olgek

Onemli Noktalar

ABSTRACT

In this study, in which the Two-Dimensional
Machiavellianism Scale was adapted into Turkish, it
was aimed to examine the psychometric values of the
scale. The study group consisted of 428 emerging
adults and 155 middle adulthood adults, totaling 583
adults in Ordu and Sivas cities in Tiirkiye. The Personal
Information Form, Two Dimensional
Machiavellianism Scale, the Machiavellian Personality
Scale, and the Narcissistic Admiration and Rivalry
Questionnaire were used as data collection tools. The
psychometric properties of the scale included construct
validity, criterion validity, reliability and item analysis.
AMOS compatible licensed SPSS 23 package program
was used for data analysis. CFA result showed
goodness of fit values as CMIN=178.603, df=50,
CMIN/df=3.57, CFI=.90, GFI=93; IFI=.91, TLI=.88,
and RMSEA=.076. CFA factor loadings ranged
between .43 and .74 for factor 1 (Tactics Subscale) and
between .42 and .66 for factor 2 (Views Subscale). The
positive correlations between the Machiavellianism
Scale and the Narcissistic Admiration and Rivalry
Questionnaire  (grandiose  narcissism) and the
Machiavellian Personality Scale are r=.30, .45,
respectively (p<.01). For the internal consistency
reliability value of the Machiavellianism Scale,
Cronbach's alpha value was examined and it was found
that a=.72 for the views subscale, a=.78 for the tactics
subscale and a=.75 for the whole scale. The corrected
item total correlation values of the Machiavellianism
Scale items range between .30 and .50. As a result, the
psychometric values of the Two-Dimensional
Machiavellianism Scale, which is an indicator of
Machiavellian personality, meet the criteria in the
literature.

Keywords: Personality, Machiavellianism,
Psychologic Manipulation, Narcissism, Scale

Son zamanlarda artan psikolojik manipiilasyon veya duygusal manipiilasyon icerikli ¢aligmalar kisiligin karanlik ti¢liisiinden biri olan
Makyavelist kisiligi tekrar giindeme getirmis ve bununla ilgili giincel bir 6l¢me araci alan yazin igin gereklilik olmustur. Bu ¢alismayla
Makyavelist kisiligi degerlendiren pratik ve kolay uygulanabilir, gegerli ve giivenilir bir 6l¢me araci alan yazina kazandirilmistir.
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Kisilik, bireyin kendine 06zgli duygu,
diisiince ve davranig Oriintiilerinin
stirekliligini ve tutarhiligini ifade eden bir
kavramdir.1? Latince "persona” kelimesinden
tiiretilen  kisilik kavrami, bireyin igsel
diinyasmni ve dis diinyayla olan etkilesimini
sekillendiren dinamik bir yap1 olarak ele
alinmaktadir.®* Bireylerin kisilik yapilarinm
bilinmesi, kisiler arasi iligkilerin daha saglikli
kurulmasina, is hayatinda etkin yoOnetim
sireclerinin ~ gelistirilmesine ve bireysel
farkliliklarin  anlasilmasina  katki saglar.®
Kisilik kavrami, psikolojiden sosyolojiye,
egitimden i yasamina kadar pek ¢ok alanda
onemli bir degisken olarak ele alinmaktadir.

Kisilik, dogustan gelen genetik 6zelliklerle
sekillendigi gibi, cevresel faktorlerden de
biiyiik  olgiide  etkilenmektedir.  Ikiz
calismalari, kisiligin %40-60 oraninda genetik
yatkinlik  tasidigint  gOsterirken,  sosyal
etkilesimler, kiiltiirel degerler ve yasam
deneyimleri kisiligin sekillenmesinde kritik
rol oynar.®’

Kisilik psikolojisinde en yaygin kullanilan
modellerden biri Bes Faktorli Kisilik Modeli
(Big Five Personality Traits) olarak
bilinmektedir. Bu model, bireylerin kisilik
yapilarini bes temel boyut altinda inceler:
Nevrotiklik,  disadoniikliikk,  vicdanlilik,
uyumluluk ve deneyime agiklik.? Bes Faktorlii
Kisilik Modeli, bireylerin olumlu ve uyumlu
kisilik 6zelliklerini agiklamada etKili olsa da,
kisiligin karanlik yonii olarak bilinen bazi
olumsuz oOzellikleri aciklamakta yetersiz
kalabilmektedir. Bu dogrultuda son yillarda,
ozellikle Karanlik Uclii (Dark Triad) olarak
adlandirilan ¢ kisilik  6zelligi  One
¢ikmaktadir: Narsisizm, Makyavelizm ve
Psikopati.®*° Narsisizm, bireyin kendini asir1
begenmesi, listiin gérmesi ve basgkalarindan
ozel ilgi beklemesiyle karakterizedir.'!
Makyavelizm, bireyin manipiilatif, stratejik
diisiinme egiliminde olmas1 ve baskalarini
kendi ¢ikarlar1 i¢cin kullanma istegini ifade
eder.'? Psikopati, empati eksikligi, vicdan
azlig1 ve antisosyal davraniglarla iligkilidir.
Bu kisiler genellikle duygu diizenleme
konusunda zorluk yasar ve diirtlisel hareket
ederler.®

GIRIS

“Karanlik t¢li”yli  olusturan  kisilik
ozellikleri, “esik alt1 (subklinik) kisilik
Ozellikleri” olarak kabul edilir ve Narsisizm
(subklinik), Makyavelizm ve psikopatiyi
(subklinik) igerir.** Subklinik narsisizm ve
narsistik kisilik bozuklugunun temel farksy,
subklinik narsisizmin, daha diisiik diizeyde
narsistik egilim gdstermesidir. Ek olarak
narsisizmin (subklinik) Ol¢limiinii, kisilerin
6z-bildirim yoluyla bir uzman olmadan da
degerlendirmesidir.'>!® Kisilik bozukluklar1
ve kisilik ozellikleri arasindaki temel olarak
fark, kisilik bozukluklarinin degismez olmasi,
daha kat1 olmasi, islevselligi bozmasi ve
kisiye yogun sikint1 vermesidir. Psikopati ve
narsisizm, kisilik Ozellikleri olarak bu
anlamda esik alt1 sayilmaktadir.” Psikopati ve
narsisizm, klinik olarak "Narsisistik Kisilik
Bozuklugu" ve  "Antisosyal  Kisilik
Bozuklugu" olarak smiflandirilmaktadir ve
Amerikan Psikiyatri Birligi (APA) tarafindan
yayimlanan Mental Bozukluklarin Tanisal ve
Sayimsal El Kitabr’® (DSM-IV) nda
aciklanmistir.!” Karanlik iicli kavramimdaki
iki  kisilik  oOzelliginden farkli  olarak
makyavelizm ise temelde, Klinik olarak bir
kisilik bozuklugundan degil, iinlii politikact
Nicolo Machiavelli’nin isminden
gelmektedir.*® Makyavelizm kavramu, italyan
diistiniir Niccolo Machiavelli’'nin  (1469-
1527) siyaset felsefesi lizerine yazdigi Prens
(The Prince) adli eserine dayanmaktadir.
Machiavelli, bu eserinde glic kazanma ve

iktidar1  koruma  siire¢lerinde  ahlaki
kaygilardan bagimsiz olarak pragmatik ve
stratejik  hareket  edilmesi  gerektigini

savunmustur. Giglii bir liderin gerektiginde
aldatici, manipiilatif ve sert olabilecegini
vurgulamis, basariya ulasmak icin "amag,
araclart mesrulastirr” diislincesini 6n plana
cikarmistir. 1°

Karanlik  kisilik  6zellikleri,  bireyin
kisileraras1 iligkilerinde ve i3 yasaminda
toksik etkilere neden olabilir.®® Bu iilii
yapmin ortak oOzellikleri; menfaat ve c¢ikar
odakli olmasi, bencillik, uyumsuzluk, insan
iligkilerinin  ylizeysel, ama¢ odaklilik,

manipiilasyona bagvurma olarak siralanabilir.
10,20
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Zaman i¢inde Makyavelizm, siyaset
felsefesi  baglamindan  ¢ikarak  kisilik
psikolojisi ve Orgiitsel davranig alanlarinda
bireylerarasi iliskileri ve karar
mekanizmalarini agiklayan bir kisilik 6zelligi
olarak ele alinmaya baglanmistir. Makyavelist
kisilik egilimi, bireyin kisisel ¢ikarlarini
gerceklestirmek i¢in manipiilatif stratejiler
kullanma, baskalarin1 aldatma ve etik
degerleri Onemsememe egilimini ifade
etmektedir.’? Bu bireyler, pragmatik, kuskucu
ve sogukkanli olup, gii¢ ve statii elde etmek
icin bagkalarmin duygularini ve davraniglarini
yonlendirmeye meyillidirler.2 Makyavelist
bireylerin belirgin  6zellikleri  sunlardir:
Manipiilasyon Egilimi: Bagskalarin1 kendi
cikarlari dogrultusunda yonlendirme ve
aldatma becerisine sahiptirler. Diisitk Empati:
Duygusal  farkindaliklar1  diisik  olup,
baskalarinin  hislerine  karst1  duyarsiz
olabilirler.® Ahlaki Esneklik: Etik ilkeleri ve
ahlaki degerleri kisisel kazanglar1 icin
esnetebilirler. Stratejik Diistinme: Uzun
vadeli planlar yaparak, hedeflerine ulasmada
sabirli ve hesapci davranabilirler. Makyavelist
bireyler, duygularmi diizenleme konusunda
zorlanabilir ve baskalarinin duygularmi da
dikkate alma egiliminde olmazlar. Bu
nedenle, aldiklar1 kararlarin etik boyutundan
cok, getirecegi pratik sonuglara odaklanirlar.
2122 Makyavelist kisilik 6zelligi, liderlik, is
hayati, politik kararlar ve kigilerarasi
iliskilerde onemli etkiler yaratmaktadir. Is
yasaminda  Makyavelist  bireyler, gii¢
kazanmak ve kariyerlerinde yiikselmek i¢in
baskin ve maniptilatif stratejiler
kullanabilirler. Ancak, uzun vadede giiven
eksikligi ve kisilerarasi sorunlar nedeniyle
iliskilerinde  sirduriilebilirlik ~ konusunda
zorluk yasayabilirler.®

Calismada kullanilan bir diger 06lgek
narsisizm ile ilgilidir. Narsisizm, Kklinik
psikoloji, kisilik psikolojisi ve Orgiitsel

davranig gibi bir¢ok alanda ele alinan
karmagik bir kavramdir. Narsistik egilimler
bazi durumlarda liderlik ve basariya katkida
bulunabilirken, asir1 seviyede oldugunda
sosyal iliskilerde sorunlara, manipiilatif
davraniglara ve psikolojik rahatsizliklara yol
acabilmektedir. Makyavelizm ise, kisilik
psikolojisinde karanlik ydnler arasinda yer
alan, bireyin pragmatik, manipiilatif ve
stratejik hareket etmesini igeren bir 6zellik
olarak ele alimmaktadir. Karanlik Uglii (Dark
Triad) kapsaminda narsisizm ve psikopati ile
birlikte incelenmekte ve otoriter liderlik,
rekabet¢ci ortamlar ve giic miicadelelerinde
belirgin bir rol oynamaktadir.

Arastirmanm Onemi

Alanyazin incelendiginde makyavelizm
ozelliklerini degerlendirmek i¢cin Makyavelist
Kisilik Olgeginin (New Machiavellianism
Scale-16 madde) oldugu ve Akin vd.
tarafindan Tiirkceye uyarlandigi
goriilmektedir. Bu 6lgek 16 madde ve 4 alt
boyuttan olusmaktadir ve bildiri olarak
sunulmustur.?* Ayrica olgek maddelerinin
psikometrik  degerlerinde  uyusmazliklar
vardir. Ornegin diizeltilmis madde toplam
korelasyonlar1 .30 smirindan oldukga diistik
degerdedir (.17 degeri bulunmaktadir).
Monaghan vd tarafindan gelistirilen Iki
Boyutlu  Makyavelizm  Olgeginin  ilk
boyutunda  makyavelist  egilim  ikinci
boyutunda ise makyavelistlerin taktikleri ile
ilgili ifadeler bulunmaktadir.?® Bu anlamda
makyavelizmi daha giincel ve etkin ifadelerle
degerlendiren 1ki Boyutlu Makyavelizm
Olgeginin  Tiirk  kiiltiirine  uyarlanmasi
alanyazin1 zenginlestirecektir. Bu ¢alismanin
temel amaci, makyavelist kisilik egilimini
degerlendirmede kullanilan 1ki Boyutlu
Makyavelizm Olgeginin Tiirk toplumunda
psikometrik  6zelliklerini  degerlendirmek,
gecerlik ve giivenilirligini yapmaktir.

MATERYAL VE METOT

Arastirma Tiiri

Bu calisma, “Iki Boyutlu Makyavelizm
Olgeginin  gecerlilik ve giivenilirliginin
yapildig1 metodolojik tiirde bir ¢aligmadir.

Katihmecilar

Arastirmanin katilimcilarini Ordu ve Sivas
illerinde bulunan ve degisik fakiiltelerdeki
428 tniversite 6grencisi (Dogrulayict faktor
analizi i¢in) ve 155 yetiskin birey (A¢imlayici
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faktor analizi i¢in) olmak iizere toplamda 583
kisi olusturmustur. Katilimecilarin  430°u
(%73.8) kadin, 153’1 erkektir. Katilimcilarin
yaslar1 17 ila 55 arasindadir. Katilimcilarin
195’1 kirsal yerlesim yerinde yagamaktayken
388’1 (%66.6) kentsel yerlesim yerinde
yasamaktadir.  Olgek  gelistirme  veya
uyarlama calismalarinda madde sayismin 10
kati kadar oOrneklem biyilikligiine ihiyag
vardir.?®>  Dolayisiyla  drneklem  sayist
alanyazindaki 6l¢iitii saglamaktadir.

Veri Toplama Araglari

Iki Boyutlu Makyavelizm Olgegi:
Monaghan vd. tarafindan olusturulan iki
boyutlu mkyavelizm 6lgegi 12 madde ve 2 alt
boyuttan olusmakta olup, 7’li Likert tipi
puanlamaya sahiptir. Olgegin uyum iyiligi
degerleri ¥?(238) = 324.044, p < .001, CFI =
971, SRMR = .048, RMSEA = .034
[.024,.043] olarak bulunmustur. Olgegin DFA
faktor yiikleri Makyavelist diistinceler alt
Olcegi icin .50 ila .70 ve Makyavelist taktikler
alt oOlgegi i¢in .62 ila .75 arasinda
srralanmistir. Ayrica dlgegin ortiik kararlhilig
Makyavelist diisiinceler alt 6l¢egi i¢in .76 ve
Makyavelist taktikler alt 6l¢egi i¢in .73 olarak
hesaplanmistir. Olgegin i¢ tutarhk giivenirlik
degerleri 0.74 ve 0.86 bulunmustur.?*

Makyavelist Kisilik Olgegi (MKO): Akin
vd. tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan MKO 16
madde ve dort boyuta (ahlaksizlik, statii
arzusu, kontrol arzusu ve digerlerine
giivenmeme) sahiptir ve 7°1i Likert tipi bir
olgme aracidir.?® Olgegin DFA uyum iyiligi
degerleri (y*>= 185.46, sd=94, RMSEA=.057,
CFI=.90, IFI=.90, GFI=.93, AGFI=.90,
SRMR=.054) olarak tespit edilmistir. Olcegin
faktor yiikkleri .26 ile .75 arasinda
siralanmaktadir.  Olgegin  Cronbach alfa
giivenirlik  katsayis1 ise 0=.78 olarak
bulunmustur. Olgegin diizeltilmis madde
toplam korelasyonlar1 .17 ile .54 arasinda
degistigi belirlenmistir. Bu calismada dlgegin
Cronbach alfa giivenirlik katsayis1 Olgegin
biitlinii i¢in 0=.85 olarak bulunmustur.

Narsistik Hayranlik ve Rekabet Olgegi
(NHRO): Demirci ve Eksi tarafindan
Tiirkgeye uyarlanan NHRO 6 madde ve 2 alt
boyuta sahiptir. Olgegin puanlamasi 6’l1
derecelendirmeyle  yapilmaktadir. Olgegin

uyum iyiligi degerleri [y*@20) = 6,95, p > .05;
CF1=1.00; NFI1=.99; NNFI=1.00;
SRMR=.018; RMSEA=.00 (.00-.052)] ile
kabul edilebilir diizeydedir. Olgegin faktor
yiikleri .54 ile .74 arasinda degismektedir.
NHRO’ye ait i¢ tutarlik katsayisi hayranlik
icin 0=.75 ve rekabet i¢in 0=.62 olarak
bulunmustur. NHRO’niin diizeltilmis madde
toplam korelasyonlar1 .39 ile .61 arasinda
degistigi  belirlenmistir.”® Bu ¢alismada
Olcegin Cronbach alfa giivenirlik katsayisi
Olcegin biitiinii i¢in 0=.62 olarak bulunmustur.

Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirma  uygulamalar1  i¢cin  Sivas
Cumhuriyet Universitesi Egitim Bilimleri
Arastirma  Onerisi  Etik  Degerlendirme
Kurulundan Etik Kurul onayr alinmistir
(24.05.2024 ve 430903 karar sayil1 yaz1).

Calismay1 kabul eden gen¢ yetiskin ve
yetiskin  bireylere; calismanin  amaci,
bilgilerin gizli tutulacagi ve bu arastirma i¢in
kullanilacagi bilgileri verilmis olup, onamlar1
Google form {izerinden almmustir. Tiim
asamalarda etik ilkelere sadik kalmaya gayret
gosterilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Kisisel Bilgi Formu, Iki Boyutlu
Makyavelizm Olgegi, Makyavelist Kisilik
Olgegi ile Narsistik Hayranlik ve Rekabet
Olgegi bir araya getirilerek Google Form
araciligiyla ¢evrim i¢i bir uygulama formu
olusturulmustur. Katilimcilardan elde edilen
veriler Excel formatinda toplanmis ve
ardindan AMOS uyumlu lisansli SPSS 23
paket programi kullanilarak analiz edilmistir.
Verilerin normal dagilimi saglandiktan sonra
yapt gecerligi i¢in AFA, DFA; o0lgiit
gecerliligi icin Pearson korelasyon analizi;
giivenirlik i¢in Cronbach alfa ve madde analiz
testleri  kullamlmistir.  Olgegin  yap1
gecerliligine gegmeden Once Kaiser-Meyer-
Olkin testi yapilmistir. KMO testi, verinin
faktor analizine uygunlugunu, kiiresellik testi
ise, Kki-kare istatistik degerini vermekte;
p<0.05’ten kiiclik anlamlilik diizeyindeki
faktorleri belirlemektedir. Barlett kiiresellik
testi anlamlilik degerinin p>0.05’ten biiyiik
ise istenilen varyans diizeyine ulagiimadigini
ve bu nedenle Olgegin faktdér analizinin
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yapilamayacagini  gostermektedir.?’  Yapi
gegerligi icin ilk olarak Acimlayict Faktor
Analizi (AFA) yapilmistir. AFA saghk
bilimlerinde 06lgek gelistirme ve uyarlama
calismalarinda sik¢a kullanilan istatistiksel bir
yontemdir. Bu analiz, 6lgme araglarinin yap1

gecerliligini degerlendirmek ve maddelerin
faktor  yapisin1  belirlemek  amaciyla
uygulanir.?® Onem diizeyi olarak p<.01 6lgiit
almmustir.

BULGULAR VE TARTISMA

Yapi1 Gecgerligi
Acimlayic1 Faktor Analizi (AFA)

Calismada yetigkinlerden elde edilen 155
verinin, dolayisiyla  Orneklemin  faktor
analizine uygunlugu tespit etmek i¢in
oncelikle Barlett Kiiresellik Testi ve KMO
degerleri incelenmistir. KMO 6rneklem
uygunluk katsayis1 .705; Barlett Kiiresellik
test degeri ise y?=781,567 (sd=66, p=.00)
olarak bulunmustur. Daha sonra Ac¢imlayict
Faktor Analizi (AFA) sekmesine geg¢ilmistir.
Bu kisimda Oncelikle faktorler serbest
birakilmis ve Temel Bilesenler Analizi tercih
edilmistir. Olgegin orijinal yapis1 elde
edilemediginden faktorler 2 ile sinirlandirmis
ve Varimaks rotasyonu yapilmistir, sonuglar
Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Makyavelizm Olceginin AFA Sonucu

Madde No Faktor 1 Faktor 2
M1 75
M2 .79
M3 .67
M4 .55
M5 75
M6 .61
M7 .68
M8 .63
M9 .70

M10 .79
Mill1 .82
M12 .78
Efyl::; %27.58 %24.17

Tablo 1’de goriildigi tlizere 1. faktore
(Makyavelist Taktikler) ait faktor yiikleri .63
ile .82 arasinda, 2. faktore (Makyavelist
Diistlinceler/goriisler) ait faktor yiikleri .55 ile
.79 arasmdadir. Orijinali ile uyumlu bu iki

faktorlii bu yap1 toplam varyansin %51,75’ini
aciklamaktadir. Ayrica AFA  grubunda
Cronbach alfa diisiinceler/ gortsler alt boyutu
icin a=.78, taktikler alt boyutu i¢in 0=.83 ve
Olgegin biitiinii i¢in a=.74 olarak bulunmustur.

Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA)

AFA sonucu elde edilen modelin
dogrulanmasi icin 428 lintversite
o0grencisinden elde edinilen veriler ile
dogrulayic1 faktor analizi (DFA) yapilmistir.
Yapilan ilk DFA’da uyum 1yiligi degerleri
CMIN=327.931, sd=53, CMIN/sd=6.187,
CFI=.80, GFI=87; IFI=.80, TLI=75 ve
RMSEA= .11 c¢ikmistir. Uyum iyiligi
degerleri kotii oldugu i¢in ug degerler atilmig
ve  modifikasyon  yapilmasma  karar
verilmistir. Yapilan 3 modifikasyon sonucu
uyum iyiligi degerleri CMIN=178.603,
sd=50, CMIN/sd=3.57, CFI=.90, GFI=93;
IFI=.91, TLI=.88 ve RMSEA=.076 ¢cikmuistir.
Ug¢ modifikasyonlu yol diyagramina iliskin
degerler Sekil 1°de gosterilmistir.

Sekil 1. Makyavelizm Olgeginin Yol Diyagram

Sekil 1’den anlasilacag lizere DFA faktor
yiikleri 1. faktor (Taktikler) igin .43 ile .75
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arasinda, 2. faktor (Diisiinceler/goriisler) igin
42 ile .66 arasindadir.

Olciit Bagintih Gegerlik

Makyavelizm Olgeginin &lgiit bagmtili
gegerlik calismast  es zamanli  dlgek
uygulanarak tespit edilmistir. Toplam puan
ortalamalar1 {izerinden yapilan Pearson
momentler ¢arpimi  korelasyon analizi
sonuglar1 Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Pearson Momentler Carpim Korelasyon
Analizi Sonuclari

Degisken 1.M 2.NHR 3. MK
1.Makyavelizm - 30™ 45"
2. Narsistik .59
hayranlik  ve -

Rekabet
3.Makyavelist -
Kisilik
Ortalama 40.62 20.71 59.60
SD 10.40 5.51 15.90
“p<.01
Tablo 2’den anlasildigi lizere

Makyavelizm Olgegi ile Narsistik hayranlk
ve Rekabet Olgegi (Biiyiiklenmeci narsisizm)
arasinda r=30 (p<.01) pozitif iligki ve
Makyavelizm Olgegi ile Makyavelist Kisilik
Olgegi arasinda pozitif iliski r=.45 (p<.01)
saptanmuistir.

Giivenirlik

Makyavelizm  Olgeginin  i¢  tutarlik
giivenirlik degeri i¢in Cronbach alfa ve
McDonalds Omega degerine bakilmis olup
Makyavelist diislinceler/goriisler alt Olgegi
icin 0=.72; w=.72, Makyavelist taktikler alt
Olgegi icin 0=.78; w=.77 ve Olgegin biitiinii
icin 0=.75; ®=.71 bulunmustur. Olgegin
madde analizi sonucunda olusan madde
toplam korelasyonlarina iligkin degerler Tablo
3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Diizeltilmis Madde Toplam Korelasyon
Degerleri

Diizeltilmis Diizeltilmis
Madde madde toplam Madde madde toplam
no korelasyon no korelasyon
degerleri degerleri
M1 .39 M7 .39
M2 .35 M8 43

Tablo 3 (Devami)

Diizeltilmis Diizeltilmis
Madde madde toplam Madde madde toplam
no korelasyon no korelasyon
degerleri degerleri
M3 34 M9 43
M4 .36 M10 .50
M5 .30 M1 .37
M6 32 M12 .38
Tablo 3’ten anlasilacagi ilizere

Makyavelizm Olgeginin maddelerine ait
diizeltilmis madde toplam korelasyon
degerleri .30 ile .50 arasinda siralanmaktadir.

Bu c¢alismada Iki Boyutlu Makyavelizm
Olgeginin  Tiirk  kiiltiiriinde ~ psikometrik
degerleri incelenmistir. Olcegin oncelikle
yap1 gecerliginde AFA ve DFA sonuglarina
bakilmistir. Agiklanan varyans orani bir faktor
analizinde (6zellikle AFA ve DFA)
degiskenlerin toplam varyansinin ne kadarinin
faktorler tarafindan agiklandigini gdosteren
onemli bir olgiittiir.?®4®  Faktor analizi
sonucunda elde edilen toplam varyansin en az
%40-%60’min agiklanmas1 beklenir. Sosyal
bilimler gibi daha karmasik degisken yapisina
sahip alanlarda, agiklanan toplam varyansin
%40-%60 arasinda olmasi kabul edilebilir.
Doga bilimleri veya miihendislik gibi daha
kesin  degiskenlerin  oldugu alanlarda,
aciklanan varyansin %70 ve iizeri olmasi
beklenebilir.?® Calismadaki yapmm toplam
varyansin %51,75’ini agiklamasi bu 06lgiitiin
elde edildigini géstermistir.

Yapr gecerligi i¢in yapilan diger bir
istatistiki  degerlendirme DFA’dir. DFA
istatistiklerini degerlendirmede uyum iyiligi
degerlerine bakilmaktadwr. Kabul edilebilir
uyum 1yiligi degerlerinde Olciitler arasinda
CMIN/sd’nin 5’ten kiiciik olmasi,
RMSEA’nin .08’den kiiciik olmasi, CFI, GFl,
IFI ve TLI degerlerinin .90 ve {izeri olmasi
gerekmektedir.®3? TLI degeri hari¢ diger
degerler iki boyutlu modelin kabul edilebilir
uyum iyiligini gostermektedir.

Olgiit gegerliliginde 6lgmeyi amagladigi
ozelligi, kullanilan 6l¢iim aracinin ne kadar
Iyi diizeyde kestirdigi sorusuna cevap aranir.
Ileriye doniik tahmin yapma amaci ile
kullanilir.*® Bu arastirmada &lciit gecerliligi;
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es zaman gecerliligi ile degerlendirilmis,
karsilastirmada, “Makyavelist Kisilik Olgegi”
ile “Narsistik Hayranlik ve Rekabet Olgegi”
kullanilmugtir.  Olgiit  gecerligi  (criterion
validity), bir Ol¢egin Olgmeyi amacladig:
kavram1  ne  kadar iyi  Olgtiiglini
degerlendirmek  igin  kullanilir.  Olgiit
gecerliginin bir boyutu olan diger olceklerle
iligkiler, yeni gelistirilen veya kullanilan bir
Olcegin, benzer veya ilgili kavramlar1 dlgen
diger Glgeklerle olan iligkisini ifade eder. Bu,
genellikle es zamanli (concurrent validity) ve
yordayici (predictive validity) olmak iizere iki
sekilde degerlendirilir. 343¢

I¢ tutarhlik, bir &lgegin giivenirligini
yansitan Olciitlerden biridir. I¢ tutarhlig
degerlendirmek tizere, likert tipi 6l¢eklerde en
cok "Cronbach Alfa katsayis1" tercih edile
gelmistir. Bu katsayi, dlcek i¢inde bulunan
maddelerin homojenliginin ve i¢ tutarhiginin,
bir Slciisiidiir.®” Bir 6lgekteki maddelerin i¢
tutarliligmi degerlendirmek i¢in kullanilan
diger bir deger ise McDonald Omega degeri
olup, gerek Cronbach Alfa gerekse McDonald
Omega degerinin .70’in {iizerinde ¢ikmasi,
Olcegin iyi1 bir i¢ tutarliliga sahip oldugunu
yansitir. Olgiim aracmin giivenilir oldugunu
ve elde edilen sonucglarin tekrar edilebilir
oldugunu gosterir.® i¢ tutarlilik 6lgiisii olarak
Cronbach alfa alternatifi olan McDonald’s

Omega, bazi durumlarda daha dogru sonuglar
verebilmektedir. Omega degerinin de .70 ve
tizeri olmasi, Olcekteki maddelerin
birbirleriyle yliksek bir iligkiye sahip
oldugunu gosterir.3® Cronbach Alfa katsayist
ne kadar yiiksek ise (1'e yakinsa), bu olgekte
bulunan maddelerin o 6l¢giide birbiri ile tutarl
ve aynt Ozelligi yordayan maddelerden
olustugu belirtiimektedir.***? Arastirmalarda
kullanilabilecek 6l¢gme aracglari igin Ongoriilen
giivenirlik diizeyinin .70 oldugu dikkate
almirsa, 6lgegin giivenirlik diizeyinin yeterli
oldugu sdylenebilir. Bu calismadaki Iki
Boyutlu Makyavelizm  Olgeginin  hem
Cronbach Alfa hem de McDonald Omega
degerleri alanyazindaki i¢ tutarhk Olgtitiini
karsilamaktadir.

Diizeltilmis madde toplam korelasyonlari,
genel basar1 ile bir Olgegin  madde
basarilarinin ne kadar iligkili oldugunun bir
Olciitiidiir. Bu degerlerin .40’ {izerinde
cikmasi, genellikle o0 maddenin dl¢egin genel
yapistyla iy1 bir sekilde iligkili oldugunu ve bu
degerler genel olarak kabul edilebilir bir
diizeyde oldugunu %445 30 ve iizerinde
olmasi kabul edilebilir iligkileri
gostermektedir. 2’ Dolayisiyla bu ¢alismadaki
diizeltilmis madde toplam korelasyonlari

SONUC VE ONERILER

Sonug olarak Iki Boyutlu Makyavelizm
Olgeginin  psikometrik  degerlerine  ve
alanyazindaki kabul edilebilir veya siir
Olgiitlere dayanarak oOlcegin  Makyavelist
kisiligin bir gostergesi olarak gegerlik ve
giivenilir  bir  sekilde  kullanilabilecegi
sdylenebilir. Olgegin ayirt ediciligi ve farkli
kisilik ozelliklerini degerlendiren Glglim
araglartyla Olgiit gecerligi yeni caligmalarda
yapilabilir. Ayrica dlgegin genellebilirligini
arttrmak icin farkli 6rneklem gruplarinda
uygulanmasi dnerilmektedir.

Bu calismanin gii¢lii yanlarindan biri
Olgme araciyla ilgili elde edilen tiim
psikometrik  degerler alanyazinda ilgili
Olciitleri  karsilamakta dolayisiyla Onceki

kabul edilebilirlik i¢in  smir  Olgiitii
saglamaktadir.
Olceklere nazaran makyavelistligi

degerlendiren daha gecerli ve giivenilir bir
Olegme araci olmasidir. Bir digeri ise, dlgegin
giincel ¢aligmalarm ihtiyacini karsilayacak az
maddeli ve 2 boyutlu pratik bir 6l¢gme aracidir.
Sinirl1  yanlar1  ise, verilerin = ¢evrimigi
toplanilmas1 nedeniyle 6grencilerin gercekei
bir sekilde doldurup doldurmadigmnin kontrol
edilmemesidir. Bir diger sinirhilik ise karanlk
ticliiniin bir basamag1 olan makyavelistligin
degerlendirildigi  bir c¢alismada  kisilik
bozukluklarmi degerlendiren bir dlgme araci
kullanilmamasidr.
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Cikar Catismalan

Yazarlar bu makalenin yayinlanmasiyla
ilgili herhangi bir ¢ikar catigmasi olmadigini
beyan ederler.

Yazarlarin katkilari.

NG; arastirma, kavramsallastirma, veri
toplama, yazma — inceleme.

HS; Bigimsel analiz, metodoloji, istatistik,
diizenleme, denetim, proje yonetimi. Tiim
yazarlar makalenin yaymlanmis
versiyonunu okumus ve kabul etmistir.
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