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KUR’AN OGRETIM METOTLARI VE OGRETICILIiK
VASIFLARI

Yrd. Doc. Dr. Mehmet ADIGUZEL"

OZET

Allah katindan gonderilmis mukaddes bir Kitap’in ogreticisi
durumunda olan bir kisi, -diger brang sahibi egiticilerin yapmasi
gerektigi gibi- kendisini meslegine vermeli ve benimsemelidir. Ayrica
dersteki yeterliligiyle ogrencilerine giiven vermeli, kendisini ve dersini

sevdirmelidir.

Tarafsiz ve demokratik kisiligi ile ogrenciler arasinda ayrim
yapmamali, her Ogrenciye deger verdigini hissettirmelidir. Ders ve
notu bir baski aract olarak kullanmamalidir. Ogrencilerden
gelebilecek bazi olumsuz davramislara karst da, oldukca sabirli,
sogukkanli ve hosgoriilii olmalidir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenim-Ogretim, Metot, Kur'dn, Tecvid,
Ezber ve Diizgiin Telaffuz.

ABSTRACT

The Characteristics of Teachers of Koran and Teaching
Methodology

Any one who undertakes the teaching of Koran should devote

himself to his profession.

| * Atatiirk Universitesi Mahiyat Fakiiltesi Tefsir Anabilim Dal1.
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Her/ His students must have confidence on him and sympathize
themselves with their teacher. As a teacher he / she must never
discriminate the students, who, in turn, should feel respect for him and
have self-confidence. He / she should never use the assessment and
evaluation of the exam as a means of oppression on the students. As a
teacher, he / she should be patient, cold blooded and tolerant towards
the unfavourable or unpleasant attitude or behaviour which may

occasionally demonstrated by the students.

Key Words: Learning and Teaching, Koran, Tajvid, Learning by

Heart and Proper Pronunciation.

Miibarek Kitabimiz Kur’an-1 Kerim, Peygamberimiz (s.a.v.)’e
23 sene icerisinde vahyolunmus ve miitevatir kiraatlerle bize
ulasmistir. O, Peygamber’den isitildigi gibi, o giinden bu giine kadar,
Miisliimanlar arasinda, biiyilk bir arzu ve istiyakla okunmus ve
okutula gelmis mukaddes bir kitaptir. Binaenaleyh Allah’in kullarima
en bilyik yardim ve liitfu, onlara, kiyamete kadar dogru yolu
gosterecek ve yanlis yollardan sakindiracak, boylesi miibarek bir
kitab1 gobndermis olmasidir.

Kur’an, her inanan1 kendisini Ogrenmeye ve okumaya davet
etmektedir (Alak, 1). Iste bunun i¢indir ki, her mii’min ve mii’mineye,
Kur’dn-1 Kerim'i 6grenmek ve baskalarina da 6gretmek farz-1 kifayedir.
Bundan dolay1 alimler, Kur’dn 6gretimini amellerin en faziletlisi olarak

kabul etmislerdir’.

Nitekim tabi’@in’un biiyiiklerinden ve kiraat imami Asim'in da

! Kurtubi, et-Tezkdr, Daru’l- Kiiti'lbi’l—ilmiyye, Beyrut, 1406/1986, s. 111.
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hocas1 olan Abdurrahman es-Siilemi'nin, Hz. Osman (ra)'dan rivayet

SA_

ettigi bir hadisi serifte Resliillah (as), Kur’dn't 6grenen ve Ogretenin
degerini su sekilde miijdeler: “Sizin en hayirliniz Kur’dnh 6grenen ve
ogretendir”®. Abdurrahman es-Siilemi, mezkiir hadise isaretle: “Beni,
Kife camiinde (Kur’dn okutmak igin) oturtan su hadistir” buyurmuslar
ve Hz. Osman'in hilafeti zamanindan Haccac b. Yusuf'un Kife valisi
oldugu zamana kadar, kirk bes yil, insanlara Kur’dn-1 Kerim 6gretmekle
mesgul olmuslardir’. es-Siilemi, ayrica Hz. Hasan ve Hiiseyn (ra)'e de
Kur’an 6gretmistir’. Kuskusuz Allah katindan gonderilmis ulvi bir

kitabin 6grenim ve 6gretiminde esas olan ihlas, samimiyet ve sebattir.
1. GENEL OGRETiM METOTLARI

Metot: Herhangi bir amaca ulagmak icin, bir seyi bazi ilkelere
ve belli bir diizene gore sOyleme, yapma tarzi, us@il. Yine metot; bir
sorunu ¢dzmek, bir deneyi sonuglandirmak, bir konuyu 6grenmek ya
da ogretmek gibi amaclara ulagmak icin, bilin¢li olarak secilen ve
izlenen diizenli yol’. Ayrica metot, “Bir amaca varmak igin takip
edilen, dogrulugu ve basaris1 denenmis en kisa ve en emin yol, hareket
ve is tutma tarz1”® seklinde de tammlanmaktadir. Yine metot, bir
gayeye ulagsmak, ya da bir tesebbiisii basariya ulastirabilmek igin,
suurlu ve dikkatli secilmis, yol ve vasitalardir. Kisaca metot; dogru bir

% Buhari, Sahih, 21 (VI/108). Ayni yerde bir baska rivayet daha vardir: “Sizin en erdemli ve
faziletliniz Kur’dn’i Ogrenen ve Ogretendir”; Ebli Davud, Siinen, 1/460. no: 1452.;
Bedriiddin el-Ayni, Umdetii'l-Kari fi Serhi Sahthi’l-Buhdri, Daru Thyai't-Turési'l- Arab,
tsz., XX/42.

el-Ayni, a.g.e. XX/43- 44; Kurtubi, et-Tezkdr, s. 110.

Ibn Cezeri, en-Negr, nsr. Ali Muhammed ed-Dabba’, Daru’l-Fikr, Musr, tsz., I/3.
Meydan-Larousse (Biiyiik Ligat ve Ansiklopedi), Meydan Yaynevi, Istanbul, VITI/682.;
Oguzkan, A. .Ferhan, Egitim Terimleri Sozliigii, Turk Dil Kurumu Yay., Ankara, 1981 s.
168.

Biiyiikkaragoz, S. Savas ve Civi, Cuma, Genel Ogretim Metotlari, Oz Egitim Yay.,
istanbul, 1996, s. 33.
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sonuca ve hedefe varilmasi icin, izlenmesi gereken kaide ve
kurallardir.

Bu genel bilgiler 1siginda, Kur’dn-1 Kerim Ogretiminin
metotlarini kisaca su bagliklar altinda isleyebiliriz:

1.1. Ozel Ogretim Metodu : Genel 6gretim metotlar1 icerisinde
Dini Bilimlerin Ogretimine tahsis edilmis bir metot olarak
diistiniilmektedir.” Daha ¢cok Kur’an-1 Kerim ve Arapga dersleri gibi
mesleki derslerde uygulanabilen bir metottur.

Kur’an Ogretiminde Harflerin Tamtimi ve Yiiziine Okuma :
Ogretmen veya Ogretim elemani girecegi simfta, dgrenmeye yeni
baslayan bir 6grenci grubu ile kars1 karsiya ise, oncelikle onlara Arap
alfabesini -bu hususta Arapca Ogreten Ogretim elemanlar1 ile de
isbirligi yaparak- tahtaya tek-tek yazip tanitmalidir. Daha sonra da,
Ogrencilerin seviyesine uygun bir program igerisinde yazilmis,
piyasada mevcut bir Elif-Ba ciiziinii, kolaydan zora dogru, bastan sona
her 6grenciye ayri-ayr1 okutarak takip etmelidir.Aksi halde 6gretmen
veya Ogretim elemani, 6grencilerin derse hazir olus seviyesini dikkate
almadan®, yiiksek diizeyde ve seviyelerini asan bir programi
ogretmeye kalkisirsa sonu hiisran olur.

Eger Ogretmen veya Ogretim elemaninin karsisinda, Kur’dn
okumasint bilen bir Ogrenci grubu varsa, o taktirde, Kur’dn-i
Kerim’den Onceden segilecek bir veya birkag¢ slireyi, yliziinden ayri-
ayrt her 6grenciye tecvid kurallarina uygun bir bi¢cimde okutmasi,

| 7 Ocal, Mustafa, Egitimi ve Ogretiminde Metotlar, Tiirkiye Diyanet Vakfi Yay., Ankara,

1990, s. 230.

| 8 Bkz. ibn Cema’a, Bedriiddin, Sa’dullah, Tezkiretii’s-Sami’ (cev. M. Sevki Aydin), Marifet
Yay., Istanbul, 1998, s.78; Basaran, Ibrahim Ethem, Egitim Psikolojisi, Kadioglu
Matbaasi, Ankara, 1994, s. 248.
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hatta ders hocasinin, temsili olarak birka¢ ayet veya sayfayi tekrar-
tekrar okumasi, aym sekilde onlarin da okumasim saglamasi, yeri
geldiginde de her defasinda tashih etmesi daha uygun olur.

Ogretim elemam, 6grenciler yiiziine okurken o esnada metinde
gecen ve onlarin uygulayamadiklan tecvid kaidelerini, énce onlara
sormali, cevaplayamadiklan takdirde, dgrencilerin seviyesine inerek,
onlarin anlayabilecegi bir ifade tarzi ile ve Orneklerle tahtayr da
kullanarak anlatmalidir. Sonra da bahse konu kaideler, gorsel ve isitsel
bir bicimde, bizzat hoca tarafindan (dudak talimine de dikkat
cekilerek) telaffuz edilip seslendirilmelidir. Nitekim c¢agdas bir
egitimcinin de ifade ettigi gibi, “Bir 6gretici, egitim-6gretim siirecinde
ve gorsel metotla 6grencilerin ne kadar fazla sayida gérme ve isitme
duyusuna yonelirse, o oranda etkili bir 6gretim saglamis olur’™.

Su hususu da belirtmek gerekir ki, O0gretmen veya Ogretim
elemaninin, egitim ve Ogretimde zaman ayarlamasi yapmasi da, son
derece onem arz eder. Cagdas egitimcilerin; “Verilecek bilginin ve
sOylenecek soziin dikkatin dagilmayacag bir siire i¢cinde, gayet kisa ve
0zlii olmast kadar, dinleyicilerin, muhataplarin O6grenmeye ve
dinlemeye istekli olup olmadigimi da g6z Oniinde bulundurmasi

gerekir”"

ifadesi de bu dogrultudadir. O nedenle 6gretmen veya
Ogretim elemani, dersi ne biktiracak kadar uzatmali, ne de ihmal
edecek kadar kisa kesmelidir''. Tabii ki 6greticinin verecegi bu dersin

faydali olabilmesi i¢in; ©nceden hazirlanan plan ve program

| 0 Kiigiikahmet, Leyla, Ogretim ke ve Yontemleri, Ozkan Matbaacilik Sanayi, Ankara, 1995,
s. 21.

| 10 Bayraktar, M. Faruk, Islam Egitiminde Ogretmen/Ogrenci Miinasebetleri, M.U. 1lh. Fak.
Vak. Yay., nu: 6, s. 60 vd.

| "' Bkz. ibn Cema’a, s. 69; Celebi, Ahmet, Egitim-Ogretim Tarihi (¢ev. Ali Yardim), Damla
Yayinevi, Istanbul, 1983., s. 262 vd.
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cercevesindeki zaman dilimi igerisinde olmali, neticede dgrencilerin, o
dersi algilama siireci dikkate alinmalidir.

1.2. Tedricilik Metodu : Elbette ki bir egiticinin bilmesi ve
izlemesi gereken metotlarin basinda, tedricilik metodu gelmektedir. O
nedenle bir Ogretmen veya Ogretim elemaninin, okunan ayetlerde
gecen bir ¢ok tecvid kaidesini veya uzunca bir ezberi, 6grencilere bir
anda vermesi, psikolojik ve pedagojik prensiplere aykiridir.

Tecriibe ile biliyoruz ki bilgiyi, zamana yaymaksizin bir anda
vermek; zihinlere iyice yerlesip kavranilmasi zor oldugu gibi,
ogrencileri de biktirir. Bunun en giizel Ornegini, tedrici metodun
uygulandigi Sahabe Tabiin ve sonraki donemlerde goriiyoruz.
Bununla ilgili birkag misal vermek gerekirse; Ebu Abdirrahman es-
Siilemi, hocast Ibn Mes’ud (r.a.)’dan bildirdigine gore, Hz.
Muhammed (s.a.v.) Kur’an’1, arkadaslart Hz. Ibn Mes’ud, Osman ve
Ubey b. Ka’b (Allah kendilerinden razi olsun)’a onar ayet onar ayet
Ogretmis, onlarin da bu ayetlerin, ilim ve amel yoniinden ihtiva ettigi
tiim hiikiimleri, iyice anlamadan ve orada istenilen seyi nefislerinde
tatbik etmeden diger on ayete ge¢medikleri rivayet edilmigtir'.
Sahabeden Ebii Misa el-Eg’ari (6. 42/662-63) de, talebelerine giinde
sadece beser ayet beser ayet dgretmistir. Bu yontemin, Hz. Omer (r.a.)
tarafindan belirlendigi ve kendisinden sonra da devam ettigi
bildirilmisgtir". Ismail b. Ebi Halid’in nakline gore, Tabiinin
biiyiiklerinden olan Ebii Abdirrahman es-Siilemi Kur’4n’1, talebelerine

| 12 Zehebi, Semsiiddin EbQt Abdillah, Ma'rifetii’l-Kurrdi’l-Kibdr, Daru’1-Kiitiibi’l-Hadise,
Misir, tsz., s.48; Siiyati, el-Itkan fi Uliimi’l-Kur’dn, el-Mektebetii’s-Sekafiyye, Beyrut,
1973, 11/176.
13 Sgylemez, M. .Mahfuz, “Islamin Erken Doneminde Egitim ve Ogretim Faaliyetleri”, Dini
Arastirmalar Dergisi, c. 5, say1 13 (Mayis-Agustos 2002), s. 65, 67.
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beser ayet beser ayet seklinde 6gretmistir'®. Yine EbQi Bekr b. Ayyas,
hocasi1 Asim’dan rivayetine gore Yahyd b. Vessab (6. 103/721)
Kur’an’1, Ubeyd b. Nudeyl’den birer ayet birer ayet 6grenmistir'.

Bu ve benzer rivayetler bize gosteriyor ki, Kur’an ve onun ihtiva
ettigi hiikiimler, bidayette azar azar ve tedricen 6gretilmistir. Nitekim
bilginin, bir anda verilmesini sakincali goren cagdas egitimciler de,
“Bilginin bir anda ve c¢ok verilmesi Ogreniciyi, iyice diisiiniip
kavramadan kabule zorlayacagini, buna karsilik kolaydan zora,
somuttan soyuta dogru gidilerek, tedricen verilen ve az olan bilginin
ise, 0grenci tarafindan hem kolay tekrar edilecegini, hem de iizerinde

2916

uzun uzun diisiinerek daha iyi anlayacagini”'® sdylemislerdir.

1.3. Egzersiz ve Tekrar Metodu : Ilgililerin de bildigi gibi,
Kur’dn’t en dogru ve diizeltilmis harflerle okumanin yolu, harf ve
kelimeleri tecvid kurallarina uygun bir tarzda, bikmadan 6grencilere
cok-cok tekrar etmek, 6grenmede takip edilecek en giizel bir yoldur.
Buna gore ogretici, O0grencilerden 6grendiklerini aralarinda sik sik
tekrar etmelerini istemelidir. Zira bu tekrar, konuyu veya ezberi
zihinlerine yerlestirip koklestirir'’.

Bu metot zor ve yorucu olmasina ragmen, Kur’an ogretiminde
faydali yontemlerden biridir. Buna gore yiiziine okutulacak boliimiin
veya verilecek ezberin, 6nce hoca tarafindan birka¢ kez okunmasi,
daha sonra s6z konusu ezber veya yiiziine okunacak kismin
ogrencilere, tek-tek yliziinden okutup tekrar ettirilmesi, hatta bu

' Zehebi, 5. 47.
'3 Zehebi, s. 51.
16 Bkz. Aydin, M. Sevki, “Ibn Cema’a’ya Gore Ogretme’nin Gorev ve Nitelikleri”, E.U. fIh.
Fak. Dergisi, sayt 8 (1992), s.220.; Bayraktar, s. 64, 65, 190 vd.
17 3 s
| Ibn Cema’a, s. 80.
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ezberin daha iyi kavranilmasi icin onlara, televizyon, video veya
bilgisayardan izletilmesi, o esnada talebelerin yiiziine takip
etmelerinin saglanmasi1 yerinde olur. Ayrica sadece kulaktan
dinlenebilen cihazlardan da istifade edilebilir.

1.4. Miinakasa, Miinazara, Tartisma Metodu : Bunun amaci;
ornegin hocanin sirayla 6grencilere odev olarak verecegi tecvid
konulari, ya da bir veya birkac ayetteki tecvidlerin tespiti ve
uygulanmsiyla ilgili bilgiyi toplayip, karsilikli miizakere ve miinazara
yapmak suretiyle Ogrencilere bilgi kazandirmaktir. Bu metot,
ogrencileri tecvid konular iizerinde inceleme ve arastirma yapmaya,
kendi imkénlan dl¢iisiinde elde mevcut vasitalarla (kitap, teyp, bilgi
sayar vs. gibi) 6grenmeye yonelttigi gibi onlari, tecvidde anlagilmasi
zor konular iizerinde detayl diisiinmeye ve aralarinda miizakere
etmeye de yOneltir.

Neticede bu metotla ¢aligsan 6grenciler, 6dev olarak verilen konu
hakkinda ogrendiklerini sinifta soylerler. Ogreticinin nezaretinde,
edindikleri bilgilerin leh ve aleyhinde, kendi aralarinda tartisir,
miizakere ve miinakasa ederler'’®. Gerekirse bu tartismaya Ogretmen
veya Ogretim elemanmi da katilir, gerekli agiklama ve diizeltmelerde
bulunur. Dersin sonunda, ddev olarak verilen ayetlerde gecen tecvid
kaideleri ile alakali temel bilgiler, bdylece tespit edilmis ve 6grenilmis
olur.

Derslerinde, soz konusu olan metodu uygulayan Ogretici,
Ogrencilerini iyi yetistirmis, bdylece hem kendisinin hem de onlarin
bilgisini artirmis olur. Neticede uygulanan bu metotla talebelerin, aktif
bir sekilde derse istirak etmeleri ve dnceden hazirlikli gelmeleri de

| " Aydin, M. Sevki, s . 220.
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saglanmig olur .

1.5. Takrir Metodu: Anlatilacak konularin yeterince acik
olamayan, Ogrencilerce rahatlikla ve kolaylikla anlasilamayacak
kistmlarinin izahiin yapilarak a¢ikliga kavusturulmasidir®. (Ornegin,
Kiraatte idgam konusunun misallerle izahinin yapilmasi gibi).
Binaenaleyh bu metot; 6gretmen veya 6gretim elemaninin bir konuya
iligkin bilgileri, karsisinda pasif bir sekilde oturarak dinleyen
ogrencilere iletmesi bigiminde uygulanan bir 6gretim metodudur.

Bu metot eskiden ¢ok kullamildigi halde giiniimiizde,
ogrencilerin pasif olarak oturmalarma neden oldugu, onlara
diisiincelerini agiklama ve soru sorma firsat1 vermedigi i¢in, sikici ve
en etkisiz bir metot olarak kabul edilmekle beraber’', yine de
giiniimiizde ozellikle de yiiksek ogretim basta olmak iizere Imam-
Hatip okullarinda genis 6lciide kullanilan bir metot olan takrir (ifade,
beyan etme, anlatma), islenecek konularin 6zellik ve zorluk derecesine
gore algilama siireci de dikkate alinarak, 6grencilerce anlasilir bir
ifade ile izah edilirse yararli olabilecegi belirtilmistir. S6z konusu
metot; Ogreticinin daha ©Once yazilmis kitap, yazi ve goriislerden
faydalanarak smifta etraflica aciklama yapmasi, beyan etmesi,
bilinmeyenleri ortaya koymasi ve ispat etmesi gibi manalar tasir.
Dolayisiyla hocanin, dersi anlatmasi veya Kur’an’dan bir parca
okumasi talebenin dinlemesi seklinde olur ki bu, pasif bir yontemdir.
Kiraatte buna “istimd” (yani seyhlerin lisanindan dinleyerek
ogrenme)* yontemi denir.

19 Bkz. Bayraktar, s. 197 vd.

%% Ocal, s. 241.

2 Biiyiikkaragoz ve Civi, s. 75 vd.

2 Aliyyii’l-Kari, Zekeriyya el-Ensari, el-Minahu’l-Fikriyye ald Metni’l-Cezeriyye, Misir,
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1.6. Soru-Cevap Metodu : Cogu zaman soru-cevap metodu,
egitimde sikca basvurulmasi gereken genel Ogretim metotlarindan
biridir. Bu metot, Kur’an derslerinde uygulanabildigi gibi, “Hemen
her derste uygulanabilen faydali ve yetistirici bir usul”” oldugu
bildirilmistir. Daha 6nce de izah edildigi iizere, bu metotla, bir yandan
ogrencinin bilgisi kontrol edilirken, 6te yandan bu usfille onun,
diisiince kabiliyeti de gelistirilir*.

Bu metot, anlatma metodunun sikiciligin1 gidermek ve dgretimi
daha etkili bir sekilde gergeklestirmek istegine dayali olarak
gelistirilmistir. Anlatma metodundan sonra egitimde en ¢ok kullanilan
bir dgretim metodu olan soru-cevap, egitim kavraminda meydana
gelen cagdas degismelere ragmen, oOgretimdeki Onemini hala
korumaktadir. Bu baglamda 0Ogretici konuyu, yalmz kendisi
anlatmakla kalmamali, 6grencilerini de derse aktif olarak katmalidir.
Bu anlamda 6grencilere, soru sormalari icin firsatlar olusturmalidir®.
Uygulanan bu metot, egitimde tekrar ve pekistirmeyi saglar. Ogretici,
ormegin yeni bir tecvid konusunu anlatmaya veya bir sureyi
ezberletmeye baslamadan Once, bir evvelki ezberi veya tecvid
konusunu sorularla 6grencilere tekrarlatmalidir®. Boylece ogrenme
pekistirilmis olur. S6z konusu metodun bundan bagka yararlar1 da
mevcuttur. Ornegin, anlatma kabiliyetinin gelistirilmesi gibi.

Su husus agikc¢a bilinmelidir ki, egitimde izlenmesi gereken ve

1890, s. 30.

2 Bkz. Dodurgali, Abdurrahman, Din Egitimi ve Ogretiminde Ilkeler ve Yontemler, M. U.
ilh. Fak. Vak. Yay., nu:165. fstanbul, 1999, s. 290; Bilgin, Beyza, Din Egitimi, Akid Yay.,
Ankara 1991, s. 120.

2 Bkz. Aydin, Mehmet Zeki, Din Ogretiminde Yontemler ve Buldurma Yontemi, Karakog
Yay., Ankara, 1998, 5.140,141; Kiiciikahmet, Leyla, s. 42, 43.

> Aydin, M. Sevki, s. 220.

%6 Bkz. ibn Cema’a, s. 79.
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tasarlanan metotlar, nitelikli 6gretici olmadan kendi basina bir ise
yaramadigl gibi, 0gretimi, belli uslil ve prensiplere dayandirmadan,
ogrencilerini egitmeye kalkisan bir 6gretmen veya Ogretim elemani
da, miispet bir sonuca ulasamaz. O nedenle 6gretmen veya Ogretim
elemaninin, meslegini icrada yararlanabilecegi teknikleri, ustlleri ve
izlenecek metotlari, hatta dersi nasil anlatacagini bilmesi, kisaca
pedagojik formasyona sahip olmasi gerekir”.

Dikkat edilmesi gereken diger bir husus da sudur: Ogretici her
seyden Once Ogrencilerine deger verip Kkisiliklerine saygi
gostermelidir. Ogrenci dersle ilgili bir soru sorarsa, takdir ve tesvik
edilmeli, asla tahkir edilmemelidir. Aksine Ogrenciye, medeni bir
cesaretle soru sorma aligkanligi kazandirilmalidir™.

Neticede soru sorma aligkanligim kazanan Ogrenci, derste
islenmekte olan konu hakkinda, anlamadig1 hususlart hocasina sormali
o da, somut Orneklerle meseleyi detayli anlatmalidir. Boylece 6gretici,
Ogrenciye sebep-sonug iligkilerini bildirerek onun, daha net, daha
kolay yorum yapmasia ve konuyu iyice kavranmasina yardimci
olmalidir®. Meseld, “ihfd” yapilirken dil ucu, neden bosta
birakilmali?. “iklab” yapilirken, iki dudak neden kapatilmali?. Bazen
bir kelimeyi takip eden ikinci kelimenin bas harfinde neden ses
vurgusu yapilmali?. “Revm” yapilirken neden kasr vechiyle
yapilmal1? vs. gibi, 6grenci tarafindan sorulmas1 muhtemel bu sualler,
ogrencilerin anlayabilecegi bir ifade tarziyla, gorsel ve isitsel bir
bicimde anlatilip telaffuz edilmelidir.

" ibn Cema’a, s. 74 vd.
2 ibn Cema’a, s.86.; Aydin, M. Sevki, s. 222.
2 Aydin, M. Sevki, s. 220.
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1.7. Grupla Cahsma / Derse Birlikte Katilma Metodu :
Bunun icin 6gretmen veya 6gretim elemani, siniftaki 6grencileri bilgi-
beceri ve kabiliyetlerine gore gruplandirmals, ileride “Seviye ve Hazir
Bulunus Diizeyi” bashg: altinda da izah edilecegi gibi, seviyelerine
uygun bir program uygulamalidir. Gruplara ayrilan her 6grenciyle
ayri-ayn ilgilenmeli, derse katilmalarimi temin etmelidir. Gerekirse
onlarn ilgisini ¢cekecek koro ¢alismalarina da bagvurmalidir. Bu yolla
da, bir 6grencinin telaffuz edemedigi veya yanlis okudugu harfleri,
hocadan veya bagskalarindan duyarak dogru 6grenmesi, ve aktif bir
sekilde derse katilmasi saglanmis olur.

2. GENEL OGRETIM METODLARI ACISINDAN
KUR’AN OGRETIMi VE OGRETICIiSINDE ARANMASI
GEREKEN NIiTELIiKLER

Ogretmen ya da 6gretim elemani her seyden 6nce bir egitimcidir
ve egitim-ogretimin temel unsurudur’’. O nedenle Ogrencisini terbiye
ederek, ona belli bilgiler ogreterek, belli maharetleri, davranis ve
tavirlar1 kazandirarak ve sahsiyetinin gelismesine yardimeci olarak.
Ogrencisini hayat ve topluma hazirlayacaktir. Bu durumda ogreticilik
bir kabiliyet, maharet, bilgi ve sanat isidir. Ogretmen veya 6gretim
elemant da bir sanatkardir. Onun eseri de, yetistirdigi Ogrencisidir.
Bundan dolayr ogreticilik meslegi, belli bir egitim-6gretim
kademesinden gecmeyi, pedagojik formasyonu (yani, 6gretmenlik
bilgisi ve egitimini) gerektirir. O nedenle tek basia mesleki bilgilerin
yeterli olamayacag belki, bilgi ile egitim-6gretim tekniginin
birlestirilmesi gerektigi hususu, kendiliginden ortaya c¢ikmaktadir.

3% Celebi, s. 389; Aydin, M. Sevki., s. 219.
31 ibn Cema’a,s. 62, 63.
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Ornegin pedagojik formasyonu olan bir 6gretmen veya Ogretim
eleman1 Ogrencilere nasil yaklasacagini, onlara neleri, ne zaman,
nerede ve nasil verecegini bilir®.

Ogretmenlik mesleginin genel tanimim yaptiktan sonra, simdi
de Kur’an Ogretmeni veya Ogretim elemaninda aranmasi gereken

vasiflar1 aciklamaya caligalim:
1-Hamele-i Kur’an ve Ehl-i Kur’an olmasi.
2-Pedagojik formasyona sahip olmasi.
3-Allah (c.c)’1n rizasim kazanmaya niyetli olmasi.
4-ihlash ve gosteristen uzak olmast.
5-Mal-miilk, riyaset gibi diinyevi maksatlar giitmemis olmasi.
6-Giizel ahlak sahibi ve adil olmasi.
7-Ogrencilere sefkatle yaklagmasi.

8-Ogrencilere bol bol nasihat vermesi, irsat etmesi ve onlar

hakkinda hayir dilemesi.
9-Ogrencilere kars1 miitevazi olmasi.

10-Ogrenci okutmaya haris ve istekli olmasi®™ gibi vasiflar
yaninda, Allah’tan korkan, tecriibeli, bilgili, kemal ve takva sahibi,
meslek sevgisi ile dolu, feraset ve vakar sahibi, merhametli, affedici
ve sabirli olmasidir*. Ayrica Kur’an harflerini mahreg ve tecvid iizere,

32 Celebi, s. 208 vd.; Ocal, s.47.; Aydin, M.Sevki., s. 218.
? en-Nevevi, Ebil Zekeriyya Yahya b. Seref, er-Tibydn fi Adabi Hameleti’l-Kur’an,
Miiessesetii’t-Takvimi’l-Islamd, Beyrut, 1986, s. 26 vd.; [bn Cema’a, s. 60.
| ** Bkz. ez-Zerniici, imam Burhaniiddin, Ta’limii’l-Miiteallim (gev. Y.Vehbi Yavuz), IL bs.,
ilim ve Kiiltiir Yay., Bursa, tsz., s. 60 vd.; Celebi, s.260 vd.; Bayraktar, s. 137 vd; Celik,
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giizel ve diizgiin okumalidir. Bu vasiflan tasiyan Kur’an ogreticisi, bir
ogretmen oldugunu diisiinmeli, kendisini bu meslege vermeli ve
benimsemelidir.

Iyi bir 6gretmen veya ogretim elemam, dersteki yeterliligiyle
ogrencilerine giiven vermeli, kendisini ve dersini  sevdirmelidir.
Onun, Ogrencilerin her birine sevgi ve sefkatle yaklasmasi; hatta bir
egitim-0gretim disiplini icerisinde, asik surat olmaktan kaginmasi,
goniil alict ve ogrencilerin hosuna gidecek sozler sdylemelidir®.
Boylece Miibarek Kitabimiz Kur’dn-1 Kerim’i dgretecek bir tavir ve
vakar icerisinde, o dersin gercek bir dgreticisi oldugunu gostermelidir.
Su halde oOgretmen veya Ogretim elemani, 6grencilerine kars
merhametli ve sevecen oldugu gibi, onlardan gelecek bazi olumsuz
davraniglara karsi da, oldukca sabirli, sogukkanli ve hosgoriilii
olmalidir. Ayrica dersi ve notu, dgrencilere kars1 bir baski araci olarak
kullanmamalidir. Aksi halde &gretici, 6grencilere dersi sevdirmek
yerine, onlarda derse karsi, sonradan telafisi gii¢ bir nefret uyandirmis
olur. Kisaca 6gretici, onlar hakkinda iyilik diistinmeli haset gibi kotii
duygulardan kendisini arindirmalidir. Bunun i¢in sempatik, giiler
yuzli, agirbagh, diiriist ve giivenilir bir kisilige sahip olmalidir.
Ogrencilerle kesinlikle alay etmemeli, onlara esit muamele etmeli ve
aralarinda ayirim yapmamalidir®®.

Hosggorii sahibi bir 6gretmen veya dgretim elemani, her haliyle

Abbas, Din Egitimimize Tarihsel Yaklasim, EKEV Yay., Erzurum 2001, s. 113 vd.

| % el-Kabisi, Ebuwl-Hasan Ali b. Muhammed, Islam’da Ogretmen ve Ogrenci
Miinasebetlerine Dair Genis Risale (¢cev. Stileyman Ates), Yeni Ufuklar Nesriyat, istanbul,
tsz., s. 30; Ibn Cema’a, s. 87; Cetin, Abdurrahman, “Kur’an Ogretiminde Metot”, Din
Ogretimi Dergisi, say1 18 ( Mart, 1989), s. 18 vd.

| 3% ibn Sahnun, Egitim ve Ogretimin Esaslari (gev. M. Faruk Bayraktar), M.U. Ilh. Fak. Vak.
Yay., Istanbul, 1996., s.43; Celebi, 5.263, 283; Mehmet Dag ve Hifzurrahman Rasit
Oymen, Islam Egitim Tarihi, M.E.B. Yay., Ankara, 1974, s. 224 vd.
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onlara Ornek olmali,, ayrica kilik kiyafeti de temiz ve diizgiin
olmalidir’’. Ogretici, her ogrencisine deger verdigini onlara
hissettirmeli, Ogrencilerin en kiiciik basarisimt taktir etmelidir®.
Ogretim elemani, sinifindaki 6grencilerin derse dair fikir, diisiince,
kanaat ve davraniglarini da dikkate alarak katilimc1 bir ortamda dersini
islemelidir. Kisaca Ogrencilerle diyalog igerisinde, hosgoriiye dayali
bir ortam saglamasi, iletisim agisindan énemlidir®.

Hosgorii sahibi Ogretmen veya Ogretim elemani; meslegini
seven®, tarafsiz, cagdas, 6n yargili olmayan, anlayisl, agik fikirli olan
sahsiyettir. Iyi bir 6gretmen veya 6gretim elemani; sinifindaki her
ogrencinin, bireysel farkliliklarin1 bilmeye calisan, tath sert olan,
ogrencisine kesinlikle dayak atmayan, tehdit etmeyen, zamanini iyi
kullanan, 6grenciyi objektif olarak degerlendiren 6gretmendir. Yine
hosgorii sahibi dgretmen veya Ogretim elemani, derste 6grencilerin
fikirlerini rahatca sOylemelerine imkan veren, kendi fikirlerini zorla
empoze etmeyen, Ogrencisiyle yakindan ilgilenen, kendi ailevi ve
kisisel sorunlarim 6grenciye yansitmayan, hem ders icinde hem ders
disinda Ogrencisiyle iyi iletisim kuran, 6grencinin geldigi cevreyi
bilen, onun ailesine kadar ulagabilen 6gretmendir*'.

2.1. Derste Ogretici ve Ogrenci Etkinligi

Ogretmen veya Ogretim elemanimin nitelikleri bashigi altinda
belirtilen ozelliklere sahip bir 6gretmenin yonetimindeki sinifta,
etkinlik ve sorumluluk, iiyeler arasinda dagilmistir. Ogretmen, grubun

37
38
39
40

Ibn Cema’a, s. 64; Aydin, M. Sevki, s. 227.

Cetin, s.18, 19.

Dodurgali, s. 238 vd.

Ibn Sahnun, s. 52 vd.

4 Biiyiikkaragoz ve Civi, s. 6; Aydin, M. Sevki., s. 221, 222.



205

bir iiyesi olarak davranir. Basar1 ve basarisizlik ortaklasa paylasilir.
Ayrica Ogretmenin Ogrencilerine gliven verici tutumu, onlarin
birbirine sevgi ve saygi duymalarina, iyilik ve giizellikte yarigsmalarina
yardim eder*’.

Ogretici ve ogrenci arasindaki karsilikli itimat, sevgi ve saygi
esasina dayanan miinasebet; hemen her seviyedeki 6grencinin, egitim-
Ogretimde basariya ulasabilmesi icgin, asgari sart olmalidir. Bu
bakimdan 6gretici, sinifinda bu bagin kopmamasina son derece dikkat
etmelidir. Binaenaleyh etkili bir egitim-6gretimin saglanmasi icin
Ogretici, Ogrencilerle iyi iletisim kurmali, onlar1 ¢ok iyi tanimali,
onlara isimleriyle hitap etmeli, onlarin sosyo-kiiltiirel kokenlerini,
cevrelerini ve ekonomik sartlarimi c¢ok iyi bilmelidir”. Yine bir
Ogretmenin yapmas1 gereken en Onemli is, sesini gereginden fazla
yiikseltmemeli, tane tane diizenli araliklarla konusmali &grencilerin
kendisini en iyi sekilde dinlemelerini saglamalidir. Buna gore dersi,
gereginden fazla uzatmamali ve dikkatlerin dagilmayacagi bir zamana
s1igdirmalidir®,

Su hususu da 6nemle belirtelim ki, her ders yil1 basinda, ilgili
ogretmenler kurulu veya bilim dali kurulu toplantilarinda, Kur’dn-i
Kerim ders programi; konular, amaclar, Kur’dn Ogretimi ile ilgili
aciklamalar, simif icindeki davraniglar, ornek ders islenisi ve
degerlendirmelerle alakali miizakere ve damigmalar yapip gerekli
kararlar alinmali ve goriis birligi icerisinde alinan kararlara,
Ogretmenler veya 0gretim elemanlari harfiyen uymalidir.

2 ibn Cema’a, s. 84, 85; Biiyiikkaragoz ve Civi, a.y.
“ ibn Cema’a, s. 84.
* ibn Cema’a, s. 69, 70.; Aydin, M.Sevki, s. 220 vd.
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Ogretmen veya Ogretim elemaninin, Kur’dn dersinde verimli
olabilmesi icin, daha ©nce alinan kararlar cercevesinde, gerekli
hazirlik ve planini* yaparak derse dyle girmelidir. Tespit edilen amag
dogrultusunda dersi islemeli, tasarlanan amaca ulastiracak bilgi ve
becerileri, Ogrencilerine kazandirip kazandirmadigimi  siirekli
gozlemeli, varsa eksikleri kisa zamanda telafi etmelidir. Her haliikarda
Ogretmenin veya Ogretim elemaninin basarisi, Kur’dn’i heniiz
O0grenme durumunda olan gencin buna hazir yani istekli olmasi
gerekir. Aksi halde ogreticinin tek tarafli iyi niyetli girisimleri
sonugsuz kalir.

Ogretmen veya Ogretim elemam, kendisini siirekli olarak
yenilemelidir. Ilim ve kiiltiiriinii artirmalidir. Zira 6grencilerde saygi
uyandirmanin temelinde Ogretmenin genis bilgi ve Kkiiltiire sahip
olmas1 yatar. Kendini yetistirmeyen baskalarim1 da yetistiremez. O
nedenle Ogretmen, devaml olarak okuma, 6grenme gayreti icinde

olmalidir. Zira “kisi okudugu, 6grendigi siirece alimdir...”*.

Ogreticinin mesleginde basarili olmasini saglayan bir diger
husus da metodudur. Bu itibarla metodunu her yil yeniden gézden
gecirmelidir. Gerektiginde, bu konuda Ogrencilerin goriisiinii de
almali*’, dersini 6nceden planladigi zamana sigacak sekilde islemeli,
gerekirse tahtayr da kullanarak, aymi anda goze ve kulaga hitap
etmelidir. Ogrencilerin de dikkati gekilerek, tiimiiniin aktif bir sekilde
derse katilimlar1 saglanmalidir.

Tecriibe ile bilinen bir gercek daha var ki, 0grenci-ogretici

> Makalemizi daha fazla uzatmamak icin bir taslak plan sunamiyoruz.
46 Bkz. ibn Cema’a, s. 61 vd.; Bayraktar, s. 186 vd.
7 Cetin, s. 20.
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iligkilerinde; Ogrenciye iyi niyet ve dostca yapilan ihtarlar, olumlu
sonu¢ vermektedir. Neticede 6grenci, dostca yapilan bu uyarn ve
yonlendirmeler karsisinda, hatasini anlamakta ve c¢aligmaya daha da
tesvik olmaktadir. Buna karsilik yersiz azarlamalar ve alay etmeler,
onur kirmakta ve dgrenmede olumsuz bir tesir yapmaktadir. Iyi bir
egitim-0gretim  igin, Ogreticilik gorevini yiliklenmis Kkisilerin,
zikredilen olumsuz davranislardan son derece sakinmalar1 gerekir.

2.2. Seviye ve Hazir Bulunus Diizeyi

Kur’dn-1 Kerim dersini okutmaya talip 6gretmen veya Ogretim
elemaninin, seviye ve Ogretme kabiliyetinin yeterli olusu yaninda,
gercekte Kur’an dersini okutmaya haris olmasi, boylece daha once arz
ettigimiz hususlara ve niteliklere dikkat etmesi de 6nem arz eder.
Binaenaleyh buna yeterli olup da, dersi okutacak elemanin, verecegi
ders programini hazirlamadan ©Once, sinifindaki 6grencilerle birebir
goriigerek onlarin, yas, cevre, zekd ve algilayis kabiliyetlerini de
dikkate alarak*® seviyelerini ve hazir olus diizeylerini tespit etmesi,
hatta bir on testle giris davramglarin1 6lgmesi, bunlarin kayitlarini
tutmas1® ve buna gore program hazirlamasi uygun olur.

Kur’an egitiminde, amag-icerik baglantisinin kurulmasi icin
oncelikle Ogreticinin, hem o yas c¢ocugunun (veya gencinin)
yeteneklerini zihinsel ve biyolojik gelisim diizeylerini, hem de o dersi
alacak 6grencilerin ozelliklerini bilmesi, onlar arasinda, zeki ve gabi
olus durumlarma gore gruplandirma yapmasr™, daha sonra
seviyelerine uygun program hazirlayip ders vermesi yerinde olur.

* ibn Cema’a, s. 81; Celebi, s. 305 vd., 315; Bayraktar, s. 214.
4 Basar, Hiiseyin, Sinif Yonetimi, Onder Matbaacilik, Ankara, tsz., s. 47.
0 ibn Cema’a, s. 78; Celebi, s. 306 vd.; Aydm, M.Sevki, s.219.
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Siiphesiz ki 6greticinin, 68rencisini her yoniiyle tanimasi, onun
en iyi sekilde yetismesini saglar. Nasil ki, iyi mahsul isteyen bir
ciftcinin, tohumunu ekecegi yeri iyi bilmesi, topragin cesidine, cinsine
gore hareket etmesi gerekirse Ogreticinin de, Ogrencisinin en iyi
sekilde yetismesi icin onu tanimasit ve kabiliyetine gore program

uygulamasi gerekir.

Onlar1 en iyi bi¢imde egitip yetistirmenin diger bir yolu da
Ogreticinin, kendisini ve dersini onlara kabul ettirip sevdirmesidir.
Bunun icin smifta veya teneffiislerde, Ogrencilerle birebir diyalog
kurmasi, ve sorunlariyla yakinen ilgilenmesi de basarilarini artirir.

2.3. Kur’an Harflerinin Diizgiin Telaffuz Edilmesi

Kur’an ogreticisi, dgrenciler okurken, yanlhs telaffuz ettikleri
kelime veya harfleri, aninda miidahale ile, her harfi mahrec/cikis
yerlerine ileterek, oradan diizgiin ve dogru bir bi¢imde seslendirip
telaffuz etmeli, yani gosterip yaptirma yontemi’' ile Ogrencilerin
dimagina yerlestirmeye ¢alismalidir. Ayrica, 6gretmen veya Ogretim
elemaninin rehberliginde, toplu okuma ile de harflerin diizgiin telaffuz
edilmesi saglanmalidir.

Sunu unutmamak gerekir ki 6grencilerin, Kur’dn harflerini
diizgiin Ogrenip  telaffuz etmeleri, her seyden Once bu dersin
Ogreticisine baghdir. Ciinkii Kur’dn, isitildigi gibi (yani sema ve arz
ile) telaffuzu gerektiren bir derstir. Oyle ise onu, giizel ve diizgiin
okuyan bir agiz (fem-i muhsin) dan isitmek ve gormek sarttir™. Eger
harfler ve kelimeler dogru ve diizgiin seslendirilmis bir tarzda, genc

31 Aydin, M.Zeki, s. 112.
32 Bkz. Adigiizel, Mehmet, Kur’dn-1 Kerim’in Tecvidi ve Tildveti, 11.bs., EKEV Yay.,
Erzurum, 2001, s. 13,14.
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dimaglara naks edilmisse, 6grencilerin isittikleri bu temsili okuyus;
saglam bir kaynaktan gelen 1sinlar1 yansitan bir ayna misali, goriiliip
miisahede edilebilir. Yok eger &grencilerin, direkt olarak egiticiden
isitip aldiklari, harf ve kelimelere ait ses, vurgu ve telaffuzlar sahih ve
sthhatli degilse, elbette ki bir yansitict mesabesinde olan dgrencilerin
okuyusu da bozuk olacaktir.

Su halde, Kur’dn 6grenim ve dgretiminin 6nem ve faziletine™
inanarak bu gorevi iistlenmis meslektaglarimizin, su hususlara son
derece dikkat etmelerinde yarar vardir :

a) Yeni Kur’dn 6grenenlere, daha 6nce de belirtildigi iizere, ilk
olarak Kur’dn harflerini tanitmali, harflerin ¢ikis yerleri gosterilerek
bunlan seslendirmeli, kalin ve ince sesli harfler, mutlaka agiklanip,
ozellikle kalin sesli harfler, tek-tek telaffuz edilmeli ve bunlar
ogrencilere, uygulamali bir bicimde Ogretmeli, bu arada her
Ogrencinin Oniinde Kur’dn alfabesi veya Kur’dn bulunmasima itina
gosterilmelidir.

b) Yukariya bagl olarak, bir 6grenci Kur’dn okurken, diger
ogrencilerin de onu izlemeleri saglanmali, bunun i¢in de, sira takip
edilmemeli, rastgele okutulmalidir.

c) Ders hocas1 tarafindan, ogrencilerin telaffuz yanlisliklar:
aligkanlik haline gelmeden, aninda diizeltilmelidir™. Bu diizeltme
yapilirken, 6grenciler mahcup edilmemeli ve onlara tesvik edici, goniil
alict sozler sdylenerek, bu derse karsi ilgileri artinlmalidir. Ayrica bir

| 3 Bkz. Buhard, Sahih, 21 (VI/108). Ayni1 yerdeki bir baska rivayette ise: “Sizin en erdemli ve
faziletliniz Kur’dn’1 ogrenen ve ogretendir” buyurulmustur; Eba Davud, Siinen, 1/460. no:
1452; Bedriiddin el-Ayni, Umdetii’l-Kari, Daru 1hyai’t—Turﬁsi’l—Arabi, tsz., XX/42;
ed-Darimi, Siinen, Déru’l-Kijtiibi’l-Ilmiyye, Beyrut, tsz., [1/429.

| ** Cetin, s. 21.
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Ogrenci bir harfin sesini dogru vermekte giicliik cekiyorsa hoca, aym
ders saatinde o Ogrenciyi diizeltmekte 1srar etmemelidir; ciinkii ders
hocasinin bunu zamana birakmasinda yarar vardir. Sunu da belirtelim
ki, eger bir Ogrenci bir harfi giizel telaffuz ediyorsa, onun bu
becerisine dikkatini cekerek tesvik edilmelidir. Iyi ¢ikaramadig
harfler iizerinde de, bol-bol egzersiz yapip ¢alismasi istenmelidir.

d) Ogrencilere ezber verilecek siire veya boliimii, oncelikle
Ogretmen veya Ogretim elemanminin kendisi, birka¢ defa agir-agir
tecvid kurallarina uygun olarak okumali, sonra da Ogrencilere
tekrarlatmalidir. Bu hususta taminmig okuyucular tarafindan
doldurulmus teyp, video bantlarindan veya siy dilerden de istifade
edilebilir. Ezber caligmalarinda ogrencileri biktirmamak icin, ilk
etapta kisa ve kolayca ezberlenebilen dua, ayet ya da slirelerden
baglamak suretiyle, kolaydan zora veya azdan ¢oga dogru gidilmeli®,
bu ezberlerin tedrici bir sekilde gelistirilmesi saglanmalidir. Keza
ezberlenecek kisimlari, onceden ogrencilere tek-tek okutup tashihi
yapildiktan ve hatasiz okumalar saglandiktan sonra ezberletilmelidir.
Boylece, oOgrencilerde yanhs telaffuz etme aliskanligi ©nceden
onlenmis olur®. S6z konusu ezberler bir iist simfta, mutlaka
tekrarlatilmalidir.

Smuftaki bu tiir bir uygulama, ezberlenecek ayet ve siireler
iizerinde siklastirilmasi, &grencilerin ezberlerinin daha sihhatli ve
saglhikli olmasina katki saglayacagi gibi, ayrica Kur’an’i yiiziine

| 3 Ciinkii bir hadisi serifte, “Kolaylastirin, zorlastirmaymn; miijdeleyin, nefret ettirmeyin”
buyurulmustur. Bkz. Buhari, Ebl Abdillah Muhammed b. Ismail, Sahih (cev. M.
Sofuoglu), Otiiken Nesriyat, Istanbul, 1987, 1/230.

| %% Ezberlemenin gayesi, faydasi ve teknigiyle ilgili daha genis bilgi icin bkz. Adigiizel,
Mehmet, “Kur’an Ogrenim ve Ogretiminin Onemi ve Ezberleme Teknikleri”, EKEV
Akademi Dergisi, c. 3, say1 1 (Bahar, 2001), s. 179.
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diizgiin okumalarina da katki saglayabilir. Ancak burada 6greticinin
rolii onemlidir. Ciinkii 6gretmenin, biiyiikk bir sabir, azim ve gayret
icerisinde, 6grenciler okurken goriilen kural dist okumalarini tek-tek
diizeltmesi, onlara oOlciilii ifadelerle ikazlarda bulunmasi, elbetteki
Ogretim elemaninin bu gayreti, 6grenciler i¢in yerinde bir davranis ve

tesvik olur.

3.TECVID KONULARI iTiBARIiYLE KURALLARIN
UYGULANMASI

Tecvid konulari, yeri geldiginde ve ayni anda goze ve kulaga
hitap etmek icin, tahtay1 da kullanarak anlatilmali, konular 6rneklerle
ve uygulamali olarak islenmeli ve Ogrencilerin anlayabilecegi bir
seviyede izah olunmalidir. Bunu saglamak icin de, s6z konusu su
yontemler kullanilmalidir:

a-) Ogrenciler, sadece diizgiin okumasini 6grenmekle kalmayip,
okuduklarmin nigin ve nedenini de bilmeleri, boylece tecvid
konularini uygulamali olarak seslendirmeleri saglanmalidir.

b-) Tecvid bahisleri, 6grencilere oOncelik ve cok kullanilis
sirasina gore Ogretilmeli, meseld, tenvin ve sakinniin’un hiikiimleri
medd bahsinden Once anlatilmalhidir. Zira 6grenci medd isaretini
gorerek —muttasil mi, munfasil mi, lazzim m1 oldugunu bilmeden de-
uzatabilir; ama idgam’in, ihfa’nin, iklab’in... vb. kaidesini bilmeden,

bunlar yeterince uygulayamaz.

c-)Yeni bir tecvid konusu anlatilmadan oOnce bir evvelki
konunun, o6grencilere sualler sorularak tekrar edilmesi uygun olur.
Anlatilacak yeni konuyla alakali ¢ok¢a misal verilmeli, miimkiinse
ezber ve yiiziine okunan yerlerde onlardan da oOrnekler bulmalar
istenmeli ve uygulamas1 yaptirilmalidir
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d-) Konu ile ilgi harfler (mesela, ihfa harfleri, semsi harfler vb.),
sayet Ogrencilere bir zorluk c¢ikarmayacaksa, eski bilginlerin ragbet
ettigi siir veya beyit halindeki sekliyle belletilmelidir; bu sekilde
bunlarin akilda kalmasi ve istenildiginde sayillmasi1 daha kolaydir.

e-) Konular mutlaka kendi 1stilahlan ile ogretilmelidir... Her
ilmin, kendine gore yerlesmis, anlam kazanmis belli 1stilahlar
vardir... Zaman kaybini Onlemek ve daha ¢ok uygulama yapma
imkan saglamak i¢in tecvid konularimi 6grenciye yazdirmak yerine,
iyi hazirlanmis bir kitaptan takip etmelerini saglamak daha uygun
olur”.

Su hususu da belirtmekte yarar var: Egitim-Ogretim acisindan
Ogreticinin, iistiin gayret ve 1iyi niyet girisiminin semeresi ve
verimliliginin, elbette ki ders saati® ve simf mevcuduyla siki bir
iligkisi vardir. Kur’dn, telaffuz ve seslendirmeye dayali bir ders
oldugu i¢in, sinif mevcudu ne kadar az olursa, verim de o nispette
artar kanaatindeyiz. Bu ders icin ideal simif mevcudu (okul 6grenci
sayist ve smif imkanlan elverdigi taktirde), en fazla 15-20 civarinda
olmalhidir®. Béylece simif mevcudunun az olmasiyla 6gretici, su
kacinilmaz gorevleri yerine getirme imkanini saglayacak ve egitim
seviyesinin ylikselmesine katkida bulunacaktir :

1. Ogreticinin, 6grencileri biitiin yonleri ile tanimas.

2. Ogretici, ogrencilerin dersteki gelisme siireclerini ve
seviyelerini 6lcmesi ve bunlara hiz kazandirmasi.

7 Bkz. Cetin, s. 24.
58 Hali hazirda [ahiyat Fakiiltelerindeki Kur’an derslerinin haftada bir veya iki saat oldugu,
buna gore ders saatlerinin artirilmasi gerektigi unutulmamalidir.
| *° Celebi, s. 313 vd.
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3. Ogreticinin, 6grencilerden her birine kendi ferdi ozellik ve
kabiliyetlerine uygun 6devler vermesi. Ciinkii ddevler, 6grencilerin
ogrendiklerini pekistirmeleri bakimindan 6nemli materyallerdir®.

4. Opgreticinin, ogrenciler arasinda istidat ve Kkabiliyet
farkliliklar1 oldugundan, her Ogrenciye ayn1 Odevi vermekten
kaginmasi.

5. Ogreticinin, siniftaki 6grencilerini birbiriyle mukayese etmek
yerine, her Ogrencinin basarisini, kendi gelisim seviyesi iginde ele
alarak ayri-ayn bir degerlendirmeye tabi tutup, daha isabetli bir
hiikme varmasi, vs.

Neticede her 6grencinin ayri-ayr1 6grenim ve algilama derecesi
oOlciilerek egitici, onlarin seviyesine inme imkan saglayacak ve onlara
daha da faydali olma etkinligini gerceklestirecektir.

Sonug olarak bu makalede, Kur’an 6grenim ve Ogretimindeki,
yirmi sekiz-yirmi dokuz senelik birikimimizi yazmaya calistik. Tabii
ki bu bilgi birikim ve tecriibelerimizi, klasik ve modern bilginlerin
goriigleriyle de desteklemeye gayret ettik. Amacg; Yiice Allah’in
yardimiyla “Ve rettili’l-Kur’ane tertila; Kur’am da agir agir her bir

harfin hakkin1 vere vere tertil-tecvid iizere oku®

ayetindeki emir
dogrultusunda, hosgoérii, modern usl ve yontemlerle Kur’an
Ogretimine hiz kazandirip 151k tutmak ve bundan boyle bu serefli
gorevi, c¢esitli kuruluslarda yiiriitecek olan geng Ogreticilerimize de

yardimci olmaktir. Tevfik Allah’dan.

Elbetteki Ogretmen veya Ogretim elemani, egitim-Ogretimin

0 Bkz. Kiigiikahmet, s. 117; Ocal, s. 291 vd.; Aydin, M.Sevki., s. 219.
ol Miizzemmil, 4.
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temel unsurudur. Onun igin Ogreticilik kutsal bir gorevdir. Ciinkii
ogretmen veya ogretim elemani her seyden 6nce bir egitimcidir. Oyle
ise egitici, Ogrencilerin davranislar1 iizerinde c¢alisir, egittigi her
Ogrencisinin dnceden saptanmis amaclara ulagsmasina yardim eder ve
onlarin istenilen davramiglara sahip birer kisi olmasmni saglar. Bu
anlamda 6gretmen veya 0gretim elemani, 6grencisinin davraniglarinin
mimaridir. O nedenle 6grencilerin duygularin1 anlatmalarina elverisli
bir ortam hazirlar; kendi meslek coskusunu gostererek ve 6grencilerini
severek sinifta canli ve renkli insanhik iligkileri meydana getirir.
Ogrencilerine nezaketle davranir ve onlarin kisiliklerine énem verir;
ogrencilerinin yaptiklanni yanlislart elestirirken ya da ret ederken
onlarda, kinanma ve asag1 goriilme duygusu yaratmayacak bicim de
tavir takimir. Ogretici bu tutumuyla, ogrencinin sahsiyetinin
gelismesine yardimci olur ve onu hayat ve topluma hazirlar. Boylece
Ogreticiligini, kabiliyetini, maharetini, bilgi ve sanatini ortaya koyar.



