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Oz

Bu calismanin amaci, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi siirecini degerlendirmek iizere
gelistirilen uygulama &grencisi degerlendirme formlarinin 21. yiizyl 6gretmen yeterliklerini
kargilama durumunun ortaya koyulmasidir. Nitel olan galigmanin arastirma nesneleri, Uygulama
Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar:
Ogretmenlik Uygulamasma iliskin Yonerge’deki Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu ile
MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde yer alan giinliik ve genel degerlendirme
formlaridir. Veriler dokiiman incelemesi yontemiyle toplanmisg, betimsel analiz ile ¢6ziimlenmis ve
aragtirmacilar tarafindan 21. yiizy1l sinif ici ve genel 6gretmen yeterliklerinin belirlendigi bir tablo
olusturulmustur. Tabloda yer alan yeterlik maddelerinin gecerlik ve giivenirliginin saglanmasi igin
belirlenen siniflamanin 6zellikleri agikea ¢izilmis, siniflamalar ile maddelerin uygunluguna dikkat
edilmistir. Hazirlanan maddeler ii¢ arastirmaci tarafindan farkli zamanlarda ¢6ziimlenerek gozden
gecirilmis ve tablolagtirilmigtir. Ayrica hazirlanan tablo, uzman olarak Tiirkge egitimi alanindan 1
dgretim elemani ve 2 farkll branstan (Ingilizce, Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk) 6gretmene
gonderilerek goriigleri alinmustir. Tabloda yer alan maddeler ile aragtirma nesneleri karsilagtirmal
olarak incelenmis ve bulgular; agik, nesnel, ayrintili bir bigimde betimlenip ortaya konarak anlamli
bir biitiin olusturmaya calisilmistir. Calisma sonucunda adi gecen formlarin 21. yiizy1l 6gretmen
yeterliklerini karsilamada yetersiz oldugu goriilmiistiir. Calismanin ¢ikig noktasini da olusturan bu
sonuca yonelik aragtirmacilar tarafindan hazirlanan yeterlik maddelerinin ise degerlendirme formu
gelistirme ve/veya giincelleme ¢aligmalari icin bir 6neri niteligi tasidig) diisiiniilmektedir.

Anahtar kelimeler: 21. yiizy1l becerileri, 21. yiizy1l 6gretmeni, 6gretmen yeterlikleri, 6gretmenlik
uygulamasi, 6gretmen adaylari

Bu kavram arastirmada, "Bir isi etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken bilgi, beceri,
tutum ve degerlerdir." (MEB, 2017, s. II) tanim gercevesinde kullanilmistir.

MEB Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formlarinda yer alan olgiitlerin genel 6gretmen yeterliklerini degerlendirmeye
yonelik gelistirilmis olmas1 nedeniyle ¢aligmada, 21. yiizyil 6gretmeninden beklenen 6zelliklere yogunlasilmig ve bu
yondeki kaynaklara gonderimlerde bulunulmustur; fakat kurul kararlari, programlar gibi kimi kaynaklarda Tiirkee egitimi
ozelinde ¢aligilmig, tarama ve alintilarin genel 6gretmen yeterliklerine uygun olmas1 dnemsenmistir.
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The situation of meeting the 21st century teacher competencies of the MEB
practicum student evaluation forms

Abstract

The aim of this study is to reveal the situation of meeting the 21st century teacher competencies of
the practicum student evaluation forms developed to evaluate the teaching practice process of teacher
candidates. The research objects of the qualitative study are the Practicum Student Evaluation Form
in the Directive on Teaching Practice to be made by Practicum Students in Educational Institutions
affiliated to the Ministry of National Education, and the daily and general evaluation forms in the
MEBBIS Practicum Student Evaluation Module. The data were collected by document analysis
method, analyzed by descriptive analysis, and a table was created by the researchers in which 21st
century classroom and general teacher competencies were determined. In order to ensure the validity
and reliability of the proficiency items in the table, the characteristics of the classification determined
were clearly drawn and attention was paid to the compatibility of the classifications and items. The
prepared items were analyzed, reviewed, and tabulated by three researchers at different times. In
addition, the prepared table was sent to a lecturer from the field of Turkish education and a teacher
from 2 different branches (English, Psychological Counseling and Guidance) and their opinions were
taken. The items in the table and the research objects were examined comparatively and the findings;
It has been tried to create a meaningful whole by being described and presented in a clear, objective
and detailed way. As a result of the study, it was seen that the aforementioned forms were insufficient
to meet the 21st century teacher competencies. It should be considered that the proficiency items
prepared by the researchers for this result, which also constitutes the starting point of the study, are
a suggestion for the development and/or update studies of the evaluation form.

Keywords: 21°t century skills, 21st century teacher, teacher competencies, teaching practice, teacher
candidates

1. Giris

Gliniimiizde ozellikle kiiresellesme ve teknolojide yasanan hizhi degisim ve gelisimler yasamin her
alanini etkilemekte ve ontiimiizdeki yillarda da bu etkiyi siirdiirmesi beklenmektedir. Bu degisim ve
gelisimlerin egitim-6gretime yansimas1 da kacinilmazdir. Bilgiye kolay ulasilabilen, bununla birlikte
yanlig bilginin hizla yayilabildigi bu giinlerde egitimden beklenen, siire¢ igerisinde denetimi elinde
tutabilen bireylerin yetismesi olmaktadir. Harari (2018, ss. 241-242), insanlarin bilgiyi anlamlandirarak
dogru-yanhs, 6nemli-6nemsiz bilginin ayirdina varabilme ve dahas: bir¢ok bilginin yasamla iligkisini
kurabilme noktasinda belli bir yetenege sahip olmasi1 gerektigini ileri siirmektedir; ¢iinkii bugiin
alimacak kararlarla gelecek yasamin rastgele sekillenmesinin Oniine gecilebilecektir. Bu nedenle
okullarda teknik becerilerden daha ¢ok yasam becerilerine 6ncelik verilmesi gerektigini belirtir. Dahasi
degisimle basa gikabilme, yeni seyler 6grenebilme ve olagan dist durumlar s6z konusu oldugunda
zihinsel biitiinliigii koruyabilme becerilerine yogunlasilmasi gerektigine dikkat ceker.

Giiniimiiz 21. yiizy1l kusag: icin farklh adlandirmalar yapilmaktadir. Z ve Alfa Kusagi, Dijital Yerliler
(Digital Natives), Milenyum Kusagi (Millennials), internet Kusagi (Net Generation), Dijital Kusak
(Dijital Generation), Oyun Kusagi (The Gamer Generation), Gelecek Kusak (Next Generation), Siber
Cocuklar (Cyber Kids), Zaplayan Insan (Homo Zappiens), Cekirge Zihin (Grasshopper Mind) (Ardic &
Altun, 2017, s. 19; Sahin, 2009, s. 156) bunlardan bazilaridir. Bu adlandirmalardan da anlasilacag tizere
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gliniimiiz bireyinin kimi 6zellikleri 6n plana ¢itkmistir ve 21. yiizy1l becerileri adi altinda, pek ¢ok alanda
gereksinim duyulan beceriler olarak dile getirilmektedir. Yeni olmayan bu beceriler yeniden, daha etkili
bir bakisla ele alinmas gereken becerilerdir.

21. ylizy1l becerileri, Biiyiik Diinya Sorunlari’'na (Big E-Problems) ¢6ziim iiretmek adina ortaya ¢ikmistir.
Coziilmesi gereken temel sorunlar; kiiresel boyutta egitim (Education), ekonomi (Economy), enerji
(Energy), cevre (Environment) ve esitlik (Equity) olarak belirlenmistir (Trilling & Fadel, 2009, s. 157)
ve bu beceriler pek ¢ok kurum ve kurulus tarafindan ¢alisilmigtir. Bunlardan bazilar1 Organisation for
Economic Co-operation and Development (OECD), Assessment and Teaching of 21st Century Skills
Framework (ATSC21), Partnership for 21st Century Skills (P21), National Research Council (NRC), The
North Central Regional Educational Laboratory (NCREL), American Association of Colleges and
Universities (AACU), International Society for Technology in Education (ISTE), The World Economic
Forum (WEF), Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanlig1 (MEB)'dir. Bunlardan Partnership for 21st
Century Skills (P21) tarafindan ortaya konan beceriler, daha ayrintili ve kapsaml ele alindig: i¢in
digerlerinden daha yogun bir kabul gormektedir. Bu beceriler Tablo 1'de gosterilmektedir
(http://www.p21.0rg/):

Tablo 1: Partnership for 21st Century Skills’in (P21) Beceri Simiflamasi

Ana Beceriler Alt Beceriler

Yaraticilik ve Yenilenme
Elestirel Diisiinme
Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Problem Cézme
fletisim

Isbirligi

Bilgi Okuryazarhg:
Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri | Medya Okuryazarhg:
Bilgi ve fletisim Teknolojileri (BIT) Okuryazarhg

Esneklik ve Uyum

Girisimeilik ve Ozy6netim
Yasam ve Meslek Becerileri Sosyal ve Kiiltiirleraras1 Beceriler
Uretkenlik ve Hesap verebilirlik

Liderlik ve Sorumluluk

21. yiizyll becerilerinin kazanimi i¢in veriden (data) baslayarak iglenen veri (information), bilgi
(knowledge), uzmanlik (expertise), pazarlama (marketing), servis ve iiretime (services and products)
dogru ilerleyen deger zinciri ile gelistirilen bir egitim anlayisindan s6z edilmektedir (Trilling & Fadel,
2009, s. 4). Dolayisiyla egitim-6gretim sisteminin tiim asamalar1 i¢in yeniden yapilandirmaya
gidilmelidir. Giliniimiizde bilgi 6nemlidir; ancak bilgiye ulagsma yollar1 daha ¢ok 6nem kazanmistir.
Yasanilan donemde ve gelecekte mesleklerin ortaya gikmasi, yok olmasi ve déniligmesi sirasinda gecen
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siireler dikkate alindiginda bireylerin beceri odakli ve stirekli gelisen yasamda var olabilmeleri icin
miicadele etmeleri gerekecektir. Bu nedenle egitim-6gretim de bu miicadeleyi destekleyici bigimde
yapilandirilmahdir (Hamarat, 2019, s. 13). Egitim-6gretim sisteminin tiim birimleriyle ortak bir bigimde
hareket etmeleri gereken bu siirecte 6grenciler iizerinde dogrudan etkisi olan 6gretmenlere énemli
gorevler diismektedir. ISTE'ye gore (International Society for Technology in Education) 21. yiizyil
ogretmenleri su yeterliklere sahip olmalidir (2015):

Ogrenen Coziimleyici Yurttas isbirlikgi =~ Tasarimci.  Kolaylastirici Lider

Sekil 1: ISTE 21. Yiizy1l Ogretmen Yeterlikleri

Sekil 1'de verilen yeterlikler, 6gretmenlere yetkin 6grenciler yetistirmelerinde bir yol gosterici olmak
amaciyla olusturulmustur. Bu sayede 21. ylizyll 6gretmenleri, geleneksel 6gretim yaklasimlarini
sorgulayacak; bunun tersine, uygulamalarini derinlestirip etkilesimli ve akran iletisimini destekleyen,
ogrencilere kendi Ogrenmelerini yonetme olanag sunan 6grenme ortamlar tasarlayacaklardir
(https://www.iste.org/). Dolayisiyla 6gretmenler; profesyonel 6grenme topluluklarinin iiyeleridirler;
uygulamalar1 hakkinda sistematik olarak diisiiniip yansitmalar yaparak diizenlemelere giderler;
ogrencilerinin 6grenimlerini izler, yonetir ve nasil 6greneceklerine dair rehberlik ederler (Melvin, 2011,
s. 82). Bu durum 6grencilerin giinlimiiz rekabet¢i kosullarinda 6n plana ¢ikabilmeleri igin oldukga
onemlidir ve 6grencilerin 6grenme siireclerinde etkin rol alabilmeleri 6ncelenmelidir. Ogretmenlerden
bu siirecte beklenen, 6grencilere bilgiye ulasma konusunda yol gosterecek dersler tasarlamak, 21. yiizy1l
becerilerini edinme noktasinda farkli 6lgme-degerlendirme siireclerini isletmek, nitelikli 6grenme
ortamlar olugturmaktir. Ayni zamanda 6gretmenlerin de yasanilan ¢agin gerektirdigi bu becerileri etkin
bir bigimde kullanabilmeleri gerekmektedir. Bu da 6gretmen egitiminin Onemini bir kez daha
gostermektedir.

Tirkiye, cagin gerektirdigi insan profilini yetistirebilmek ve uluslararasi rekabette konum alabilmek i¢in
2005 yili itibariyle bircok brans 6zelinde kademeli olarak 6gretim programlarini glincelleme calismalar:
yapmis (MEB, 2005; MEB, 2006a; MEB2006b; MEB, 2006¢), yeni ylizylin 6grenci ve 6gretmen
profiline yonelik raporlar hazirlamis, Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi (FATIH)
Projesi’ni igletmis, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi'ni (TYC) hazirlamis ve 2023 Egitim Vizyon Belgesi'ni
agiklamigtir. 2001 yilinda Egitimi Aragtirma ve Geligtirme Dairesi Bagkanhg: tarafindan 21. Yiizyila
Girerken Tiirk Egitim Sistemi’nin Thtiyac Duydugu Cagdas Ogretmen Profili adh raporda 21. yiizyilda
okullarda olmas1 beklenen ideal 6gretmeni; meslege girisi, mesleki gelisimi, okul igi-dist ve simif ici
davraniglar1 bakimindan ele almistir. Benzer bir ¢alisma 2011 yilinda 6grenci i¢in gerceklestirilmis ve
MEB 21. Yiizy1ll Ogrenci Profili adiyla yayimlanmistir. Raporda égrencilerin 21. yiizyil becerileri,
diisiinme ve calisma yollari, calisma araclar1 ve diinyaya entegrasyonu seklinde inceleme yapilmistir.

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) ise Avrupa Parlamentosu ve Konseyi tarafindan 2008 yilinda kabul
edilen Avrupa Yeterlilikler Cercevesi ile uyumlu olacak sekilde tasarlanan ilkégretim, ortadgretim,
yiiksekogretim; mesleki, genel, akademik egitim-6gretim programlari1 ve diger 6grenme yollariyla
kazanilan tlim yeterlilikleri ulusal boyutta ele almaktadir. TYC ile iilkede var olan yeterliliklerin
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birlestirilmesi ve niteliginin artirllmasi, yasam boyu 6grenmenin yayginlastirilmasi ve sistemli bir
sekilde desteklenmesi, ulusal ve uluslararas: seffafligin ve taninabilirligin en st diizeyde karsilanmasi
ve tlim bireyler i¢in egitim ve istihdam firsatlar1 yaratilmas: amaglanmaktadir. Ayni zamanda TYC, 6zel
gereksinimli bireylere uygun yeterliliklerinin gelistirilmesi i¢in de bir kilavuzdur. TYC'de sekiz diizey
vardir ve her diizey icin bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarinda 6grenme kazanimlar1 tamimlanmistir
(MYK, 2017).

Milli Egitim Bakanhig tarafindan 2006 yilinda O6gretmenlerin yetistirilip gelistirilmesi amaciyla
hazirlanan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri de TYC, alandan gelen geribildirimler ve ulusal-
uluslararas1 boyutta ortaya cikan yeni gereksinimler 1siginda giincellenerek 2017 yilinda yeniden
yayimlanmistir. Cercevede cagin gerektirdigi yeterliklerin, becerilerin ve degerlerin kazandirilmasinda
Ogretmene diisen roller vurgulanarak 6gretmenlerin stirekli gelisime acik bireyler olmasi gerektigine
dikkat cekilmektedir. Ogretmen yeterliklerinin temeli ise olumlu &grenme iklimi olusturma,
ogrencilerin farkli 6grenme gereksinimlerini dikkate alma, analitik ve yaratic1 diislinmeyi gelistirici
calismalar yapma, 6grencilerin kendilerini tanmimalarina ve gelistirmelerine yardime1 olma olarak
belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin giiclii bir iletisim becerisine sahip olmasi, egitim-
Ogretimi etkin bigimde planlayabilmesi, alanina iligkin derin entelektiiel bilgi ve mesleki becerilere sahip
olmasi gibi 6zelliklerinin de bulunmasi gerektigi dile getirilmektedir. Bu baglamda 6gretmenlik meslegi
genel yeterlikleri; “mesleki bilgi”, “mesleki beceri”, “tutum ve degerler” olmak tizere birbiriyle iligkili ve
birbirini biitiinleyen {i¢ yeterlik alanindan olugsmaktadir. “Mesleki bilgi” alan bilgisi, alan egitimi bilgisi,
mevzuat bilgisi; “mesleki beceri” egitim-6gretimi planlama, 6grenme ortamlari olusturma, 6grenme-
Ogretme siirecini yonetme, 6l¢me-degerlendirme; “tutum ve degerler” milli-manevi-evrensel degerler,
ogrenciye yaklasim, iletisim ve igbirligi, kisisel ve mesleki gelisim olmak {izere on bir alt yeterligi
igermektedir (MEB, 2017, s. 8):

A Mesleki Bilgi B Mesleki Beceri C  Tutum ve Degerler
Al. Alan Bilgisi Bl. Egitim Ogretimi Planlama | C1. ;ﬁ;.i{?neﬁ ve Evrensel

Alanmnda sorgulayica bakss
acisun kapsayacak sekilde
ilen diizeyde kuraunsal,
metodolojik ve olgusal
bilgive sahiptir.

EEimm d&retim sitreglerini etkin Milli. manevi ve evrensel
bir sekilde planlar degerleri gzetir.

Ogrenme Ortamlar

- - - -
A2, Alan Egitimi Bilgisi B2. Olusturma C2.  Ogrencive Yaklasim
Biittin 8frenciler igin etkili
Alanmmn Sfretim progranuna dgrenmenin gergeklesebilecegi Ogrencilerin gelisiming
wve pedagojik alan bilgisine saghikh ve givenli dfrenme destekleyici tumm sergiler
hakimdir. ortamlan ile uygun Ggretim
materyaller hazirlar.
A3,  Mevzuat Bilgisi By, SR Ve RS C3. Tletisim ve Is Birligi
Siirecini Yinetme
Ofrenci. meslekias, aile ve
Ofretme ve 6Frenme sirecini egitimin diger paydaslan ile
etkili bir sekilde yiiritiy etkili iletisim ve is birligi
kurar,

Birey ve difretmen olarak
gbrev, hak ve B4. Olcme ve Degerlendirme C4.

Kisisel ve Mesleki

sorumbuluklarma iliskin I Gelisim
mevzuata uygun davramr. " » -
i Olgme ve degerlendirme, 0z degerlendirme vaparalk.
yontem, teknik ve araclarum kisisel ve mesleki gelisimine
amacma uygun kullamr, vinehk calismalara katilir.

Sekil 2: Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri

Milli Egitim Bakanhig tarafindan 2018 yilinda, {i¢ y1llik bir siire¢ icerisinde egitim alaninda yapilacak
atihmlarin yer aldig1 bir vizyon belgesi paylasilmistir. Kapsamli bir rapor niteligi tasiyan 2023 Egitim
Vizyonu belgesinde egitim sistemini tiim alt bilesenleriyle biitiinlesik bir anlayis benimsenerek
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yapilandirma yoluna gidilmistir. Belgede tiim bilesenlerle dogrudan 21. yiizyil becerileri ile iligkisi
bulunan cesitli giindemler s6z konusudur. Bunlar 21. ylizy1l becerilerini kazandirmak igin gereksinim
duyulan c¢esitli alanlarda Ogretmenlere yonelik lisansiistii diizeyde yan dal programlar1 ag¢mak;
cocuklarin ilgi, yetenek ve mizaglar1 dogrultusunda yasam becerileri kazandirmak i¢in tasarim-beceri
at6lyeleri kurmak; ilkokul diizeyinin amaglar1 dogrultusunda ¢ocuklarin degerlendirilmesi i¢in not
yerine beceri temelli etkinlikler gelistirmek; okul bahgelerini tasarim-beceri atdlyeleri ile baglantilh
olarak yeniden tasarlayip yasam alanlarina doniistiirmek; 21. yiizy1l becerilerindeki okuryazarhklara
yonelik farkindalik ve beceri egitimleri diizenlemek; dijital icerik ve becerileri gelistirmek igin bir
ekosistem kurarak 6gretmen egitimi yapmak ve yoneticilere farkindalik kazandirmak; beceri odakl bir
egitim icerigi ile 6lcme degerlendirme anlayis: gelistirmektir (MEB, 2018a).

Giincel 6gretim programlarinda da bireyi ve toplumu etkileyen yenilik ve gelisimler dogrultusunda
bilgiyi iireten ve yasamda islevsel olarak kullanabilen, problem ¢6zebilen, elestirel diisiinen, girisimei,
kararly, iletisim becerilerine sahip, empati kurabilen, topluma ve kiiltiire katk: saglayan vb. niteliklerdeki
bireylerin yetismesinin 6nemine dikkat cekilmistir. Bu dogrultuda yalmzca bilgi aktarmaktan &te
bireysel farkliliklar1 dikkate alan, deger ve beceri kazandirma hedefli, sade ve anlasilir bir 6gretim
programinin hazirlandigt agiklanmigtir. Programlarda Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC)
kapsaminda “Ana Dilde iletisim, Yabaneci Dillerde iletisim, Matematiksel Yetkinlik ve Bilim/Teknolojide
Temel Yetkinlikler, Dijital Yetkinlik, Ogrenmeyi Ogrenme, Sosyal ve Vatandashkla ilgili Yetkinlikler,
Inisiyatif Alma ve Girisimcilik, Kiiltiirel Farkindahk ve ifade” olarak sekiz yetkinlige yer verilmistir
(MEB, 2018b; MEB, 2018c; MEB, 2018d; MEB 2019; MEB, 2022).

Agirlikh olarak 2005 yih itibariyle gergeklestirilen tiim bu ¢alismalara bakildiginda geleneksel 6grenme
yaklagimlarinin terk edildigi ve 6gretmenin roliiniin farklhlagtig1 goriilmektedir. Her ne kadar roliiniin
bilgi aktaricisi olmaktan ¢ikmasi nedeniyle 6gretmenin geri plana itildigi diisiiniilse de bunun tersine,
Ogrencinin bilgiyi kesfetmesi, yapilandirmasi, uygulamasi, uyarlamasi ve iiretmesi silirecinde
ogretmenin hazirladig1 gercek yasam durumlarinmi yansitan etkinlikler ve gorevlerle beceri gelistirmesi
amaciyla ona rehberlik etmesi oldukca énemli bir sorumluluktur. Ogrenmeyi 6grenmeyi amaclayan bu
siirecte yapilandirmaci 6grenme yontemlerinin igletildigi bilinmektedir. Giines'e gore (2020, s. 20)
yapilandirmaci yaklasimda 6grenme; bilgi, anlam ve becerilerin etkinlik, gorev ve projeler yoluyla
biligsel siirecler isletilerek etkin bir bigimde zihinde yapilandirilmasidir. Yani 6grenciler bilginin pasif
alicis1 degildir, gevreyle etkilesim kurarak etkin bir bigimde beceri gelistirip bilgiyi kendi zihinlerinde
yapilandirirlar (de Corte, 2010, s. 39). Buna gore yapilandirmaci yaklagimin ilkelerini benimseyen bir
Ogretmen su nitelikleri tasir (Applefield vd., 2001; Brooks & Brooks, 1999; Duffy & Jonassen, 1992;
Giines, 2020; Honebein, 1996; Marlowe& Page, 2005; Mayer, 1999; Ozden vd., 2015; Senemoglu, 2020;
Yurdakul, 2011):

o Yaraticaidir; 6grenme ortamlarim 6grencilerinin yaraticiliklarini, hayal gliglerini ve iist diizey
diisiinme becerilerini gelistirecek bi¢imde tasarlar.

o Ogrenme ortamlarini tasarlarken 6grencilerinin 6nbilgi ve yasam deneyimlerini dikkate alir.

o Sosyal etkilesim ve etkin katilim gerektiren 6zgiin ve gercek yasam durumlarim yansitan gesitli
ogrenme etkinlikleri, baglamlar, gorevler tasarlar.

o Ogrencilerini birden fazla ¢6ziim yolu iceren sorunlarla karsilastirip bilissel celiskiler yaratarak
onlarin bagimsiz ve ¢ok yonlii diisiinmelerini, ¢6ziim tiretmelerini destekler.

o Ogrencilerine kendi 6grenme siireclerini yonetmeleri ve karar vermeleri konusunda inisiyatif
alma olanag tanir.

o Giivenli bir 6grenme ortami olusturur, 6grenci 6zerkligini tegvik eder.
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Bireysel farklihiklara 6nem verir, farkh diislince ve yaklasimlara hosgoriiyle yaklasir.

Ogrenci soru ve yanitlarinin derinlesip anlamh hale gelmesi icin arastirmalar yapar.

Dili bilgiyi iletmek i¢in degil, alicinin kavramsal yapisini yonlendirmek i¢in kullanar.
Disiplinlerarasi ve igbirlik¢i calismalar gerceklestirir.

Iyi bir gozlemci, yoénlendirici, rehberdir.

Bilginin dogru ve anlaml olarak yapilandirilip yapilandirilmadigini denetlemek icin sinavlarin
yani sira slire¢ degerlendirmeden de siklikla yararlanir.

O 0 0 0 0O

OECD raporunda da (Istance & Demont, 2010, s. 317) yenilikei, igbirlik¢i ve etkin katilimin saglandigi
21. ylizy1l 6grenme ortamlarinin olusturulmasi i¢in 6gretmenler odaginda benzer bir ¢ergeve cizilmistir:

o Ogrenmeyi odak alin, katihmi tegvik edin ve ogrencilerin 6grenenler olarak kendilerini
anlamaya bagladiklar yer olun.

Ogrenmenin sosyal ve genellikle isbirlikci olmasin saglayin.

Ogrencilerin motivasyonlarina ve duygularin 6nemine son derece uyumlu olun.

On bilgiler de dahil olmak iizere bireysel farklihklara karst son derece duyarh olun.

Ogrencileri asir1 yiiklemeden her 6grenciden talepkar olun.

Bicimlendirici geri bildirimi vurgulayan degerlendirmeler kullanin.

Okul icinde ve disinda etkinlik ve konular arasindaki baglantilar: tesvik edin.

O 0 0 0 0O

Yapilandirmaci anlayisa dayanan yaklasimlardan biri de etkinlik yaklagimidir. "Etkinlik yaklasiminda
bir sosyal aktor olarak bireyin sahip oldugu ve kullandig: biittin zihinsel, duygusal kaynaklar ve beceriler
g6z onlinde bulundurulur. Bu ¢calismalarda 6grencilerin ihtiyaglarina dayali etkinlikler diizenlenmelidir"
(Glines, 2014, s. 39). Hem yapilandirmaci yaklasimda hem de etkinlik yaklagiminda etkinliklerin gorev
niteligi tagimasi {izerinde durulmustur. Buna gore gorev/ise dayali bir etkinlikte su noktalar benimsenir
(Akt. Skehan, 1999, s. 95):

Anlam 6ncelenir.

Iletisimsel sorunlar coziiliir.

Kargilagtirilabilir gercek yasam durumlarini igeren iligki bigimleri vardir.
Gorev/isi tamamlamak gerekir, yani bir sonuca ulagsmak, karar vermek 6nemlidir.
Cikt1/{iriin elde edilir ve degerlendirmeler bu iiriinler {izerinden gerceklestirilir.

O 0 0 0 O

Ogrenciler bir gorevi yerine getirirken yan sira zihinsel, sosyal, duygusal, dilsel kaynaklari ise kosar;
iletisim kurup etkilesim saglarlar. Dolayisiyla 6gretmenler, 6grencilerin bu kaynaklar1 asamali olarak
kullanmalarina doniik gorevlerle derslerini yiiriitmelidirler. Boylelikle beceri gelistirmis olurlar. Bu
baglamda beceri kavramindan belirli bir baglamda bilgi, tutum, deger vb. psikososyal kaynaklardan
yararlamp bu kaynaklar isleterek karmasik talepleri karsilama giicii olarak soz edilebilir. Ornegin, etkili
bir bicimde iletisim kurabilme becerisi, bireyin dil bilgisine, pratik bilisim teknolojileri becerilerine ve
iletisim kurdugu kisilere yonelik tutumlarina dayanabilen bir yeterliktir (Akt. Ananiadou & Claro, 2009,
s. 8). Dolayisiyla dijital diinyada dijital beceriler de gelistirilmelidir (OECD, 2019a, s. 17).

OECD Ogrenme Pusulas1 2030 (2019b, s. 86), iic farkl beceri tiirii arasinda ayrim yapar:

o Elestirel diigsiinme, yaratic1 diisiinme, 6grenmeyi 6grenme ve 6z diizenlemeyi iceren bilissel ve
tistbilissel beceriler.
o Empati, 6z yeterlik, sorumluluk ve igbirligini iceren sosyal ve duygusal beceriler.
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o Yeni bilgi ve iletisim teknolojisi araglarinin kullanimini igeren pratik ve fiziksel beceriler.

&) OECD

Sekil 3. OECD Ogrenme Pusulasi 2030 (Cev. TEDMEM, 2022)

Sekil 3'te de goriilecegi lizere gelecegin dijital diinyasinda 6grenciden 6grenme siirecinde yetiskinlerin
rehberligi ve igbirligi ile etkin bir bi¢cimde (eylem) 6ngorii ve yansitmalarda bulunup bilgi, beceri, deger
ve tutumlarim ise kosarak sorumluluk iistlenmesi, gerilim ve ikilemleri ¢6zmesi ile yeni degerler
iiretmesi beklenmektedir. Dolayisiyla s6z konusu silire¢ karmasik iglemler yapmayi, c¢ok yo6nli
diistinmeyi gerektirmektedir.

Tiim bu kuramsal gergeve dikkate alindiginda 6ne ¢ikan nokta, ilgili 21. yiizy1l beceri, yeterlik ve
yetkinliklerinin nasil kazandirihp gelistirilecegidir. Alanyazina gore bu amaca yonelik olarak derslerle
biitiinlestirmeler yapilabilir ya da okul dis1 calisma ortamlarindan yararlanilabilir; fakat s6z konusu
asamada 6zellikle 6gretmenlerin roliiniin oldukca 6nemli ve etkin oldugu aciktir. Ogretmenler, okul ve
disindaki etkinlikler ve kullandiklar1 yontem, teknik ve stratejilerle bu becerilerin kazanimim
destekleyebilirler (Cansoy, 2018, s. 3131). Dolayisiyla burada 21. yiizyll 6gretmeninin 6zellikleri ve
egitimi, yani 21. yiizyll 6gretmenini yetistirme 6n plana ¢ikmaktadir; ¢linkii hizla gelisen, degisen
gelecegin dijital diinyasina 6gretmenleri hazirlamak ve bu dogrultuda yetistirmek 6nemlidir. Yani sira
21. yiizyilldaki 6grenen kavraminin ne anlama geldigine dair 6gretmenlerin fikir yiiriitmelerini ve bu
anlamda netlik kazanmalarini saglamak onlarin iiretimlerini profesyonellestirecektir (Bernhardt, 2015,
ss. 1-2); ¢linkii giinlimiiz diinyasinda 6greten olmak yerine 6grenen olmak 6ncelenmektedir (OECD,
2010, s. 163). Bunu 6nemseyen iilkelerin diinya rekabet ortaminda da 6ne ¢iktig1, kendilerini {ist
siralarda konumlandirdiklar bilinmektedir. Hacioglu'na gore (1990) bu baglamda 6gretmen yetistirme
programlari hem toplumun gereksinimleri hem de dijital diinyanin beklentileri ve nitelikleri goz 6niinde
bulundurularak siklikla bilimsel arastirmalar 1s1ginda giincellenmelidir. Gilincelleme islemleri i¢gin ise
siklikla 6l¢gme ve degerlendirme siiregleri isletilmeli, degisim ve giincellemelerin etkililigi ve yeterligi
sorgulanmalidir. Ogretmenlerin profesyonellesmeleri ise destekleyici bir yolla yani diger egitimcilerle
igbirligi icerisinde cahsilarak, ortakhiklar kurularak ve deneyimli 6gretmenlerin yo6nderliginde
(mentorluk) bolca uygulamalar gerceklestirip doniitler alinip yansitmalar yapilarak saglanabilir (OECD,
2009; Schleicher, 2012).
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Tirkiye'de de 6gretmenin 6grenme-6gretme siirecinde roliiniin siirekli degismesi ve geleneksel anlamda
bilginin tek kaynag ve aktaricisi olmaktan ¢ikip gliniimiizde, 6grencilere 6grenmenin yollarin 6greten
konumuna gelmesi gerekgesiyle 1998 yilinda o6gretmen egitimi programlarinda glincellemeler
yapilmistir (YOK, 1998). YOK/Diinya Bankas1 Milli Egitimi Gelistirme Projesi (1994-1998) cercevesinde
hazirlanan kilavuz (YOK, 1998) dogrultusunda Egitim Fakiilteleri ile uygulama okullarinin 6gretmen
yetistirme konusunda yapacag ortak calismalar ve ilgili siirec diizenlenmistir. flgili proje fakiilte-okul
igbirligini 6nemsemekte, yani sira 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterliklere ve bu yeterliklerin
gozlemlenme ile Glglilme kriterlerine de deginmektedir. Buna gore Egitim Fakiiltelerinde 6grenim
gormekte olan Ogretmen adaylar, gercek uygulama ortamlarinda gozlemler yapmanin yani sira
etkinlikler de gerceklestirerek kendilerinden sorumlu uygulama o6gretim elemani, uygulama
ogretmenleri ve diger 6gretmen adaylar ile isbirligi ve iletisim icerisinde 6gretim becerileri ve mesleki
yeterlikler gelistirecektir. Ilgili siirecte 6gretmen adayini iistlenmesi gereken gérev ve sorumluluklar:
soyledir (YOK, 1998, s. 8):

a. Ogretmen Adayinin Egitim Fakiiltesine Kars: Gérev ve Sorumluluklar

o Uygulama programinin gereklerini yerine getirmek i¢in planh ve diizenli calismak,

o Uygulama siiresince yapilan 6neri ve elestirilerden yararlanarak olumlu yonde mesleki gelisim
sergilemek,

o Okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi ¢calismalarini yiritiirken diger 6gretmen adaylari,
uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile igbirligi ve iletisim i¢inde bulunmak.

b. Ogretmen Adayinin Uygulama Okuluna Kars1 Gorev ve Sorumluluklar

o Okul yonetimi ve uygulama 6gretmeni ile iletisim ve igbirligi icinde bulunmak,

o Uygulama O6gretmeninin ders programini aksatmadan verilen gorevleri siiresi iginde ve
planlandigi bigimde yerine getirmek;

o Uygulama okulunun kurallarina uymalk,

o Ders araclarini verimli kullanmak ve korumak,

o Uygulama 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilmak.

c. Ogretmen Adaymin Ogrencilere Karsi Gorev ve Sorumluluklar:

Sorumlulugundaki 6grencilerin giivenligini saglamak,

Ogrencilere acik ve anlasilir yonergeler vermek,

Ogrencileri nesnel 6lciitlerle degerlendirmek,

Dersin anlagildigindan emin olmak,

Sinif yonetiminde kararli ve hoggoriilii olmak,

Ogrencileri isbirligi icinde calismaya yoneltmek,

Ogrencilerin verimli calisma aliskanliklar: gelistirmelerine katkida bulunmak,
Ogrencilere 6nderlik yapabilmek.

O 0O 0 0O OO O O

d. Ogretmen Adaymin Kendine Kars1 Gorev ve Sorumluluklar:

o Meslegine karsi olumlu bir tutum i¢cinde bulunmak ve meslegin gerektirdigi nitelikleri edinmeye
calismak,

o Kisisel ve mesleki yagaminda 6rnek olmak,

o Okul yonetiminin ve 6gretmenlerin destegini saglamak,
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Alanindaki gelismeleri yakindan izlemek,

Bilgi ve becerilerini siirekli gelistirmek,

Zamam verimli kullanmak,

Ogrencilerle iligkilerinde 6lciilii olmak,

Yaptig1 calismalar daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler igin bir dosya halinde
diizenlemek.

O 0 0 0 O

Kilavuz (YOK, 1998), ayn1 zamanda uygulama &gretim eleman ile uygulama 6gretmenlerinin 6gretmen
adaylarina rehberlik etmelerini, doniitler vermelerini ve ortak degerlendirmelerde bulunmalarim da
icermektedir. Bu baglamda konu alam ve alan egitimine iliskin yeterlikler (konu alam bilgisi, alan
egitimi bilgisi), ogretme-ogrenme stirecine iligskin yeterlikler (planlama, 6gretim siireci, stnif yonetimi,
iletisim), 6grencilerin 6grenmelerini degerlendirme, izleme ve kayit tutma ve diger mesleki yeterlikler
bagliklar1 6zelinde 6gretmen yeterlikleri belirlenmis ve bu yeterliklerin gostergeleri (eksigi var, kabul
edilebilir, iyi yetismis) ayrintili bir bigimde agiklanarak ders gozlem formu ile 6gretmenlik uygulamasi
degerlendirme formu olusturulmustur. Ders gozlem formu ile 6gretmen adayinin simif icerisindeki
ogretmen yeterlikleri degerlendirilirken 6gretmenlik uygulamasi degerlendirme formu ile 6gretmenlik
becerileri konusunda saglanan gelisme ile erisilen diizeyin Ozetlenmesi ve genel basarinin
degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Bu form, ders gozlem formundan farkl olarak degerlendirme ve
kayit tutma ile diger mesleki yeterlikler baghiklarina ait yeterlikleri de icermektedir.

Giiniimiizde yeni Ogretmen yetistirme lisans programlar1 (YOK, 2018) dogrultusunda
gerceklestirilmekte olan Ogretmenlik Uygulamasi 1 (VII. yaryil - 2T, 6U, 5K, 10 AKTS) ve Ogretmenlik
Uygulamas1 2 (VIII. yariyil - 2T, 6U, 5K, 10 AKTS) dersleri cercevesinde ilgili uygulama ve
degerlendirmeler gerceklestirilmektedir. Ogretmenlik Uygulamasi Yonergesine gore (MEB, 2021)
uygulama 6grencileri, 6gretmenlik uygulamalar1 kapsaminda her bir yariyil i¢in 12 hafta boyunca her
hafta 6 ders saati uygulama okullarinda bulunurlar; bu siire her bir dénem igin 72 saat olmak iizere
toplam 144 ders saatidir. Ayrica 2 ders saati teorik olarak uygulama 6gretim elemanlarinin derslerine
katilirlar. Bu siire¢ igerisinde uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeninin rehberligi ve
yonlendirmeleriyle 6gretmen adaylari, uygulama okullarinda gesitli 6gretim yontem-teknik ve arac-
gereclerinden yararlanarak etkinlikler ve ders anlatimlari yaparlar. Uygulama 6gretim elemanlar: ve
uygulama 6gretmenleri isbirligi icerisinde s6z konusu siireci izler ve degerlendirirler. Degerlendirmeler
(en az 2 giinliik degerlendirme ve 1 genel degerlendirme) uygulama siirecine yonelik tiim resmi bilgi ve
kayitlarin tutuldugu MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii ne islenir.

MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde (https://uod.meb.gov.tr/) yer alan giinliik ve
genel degerlendirme formlarimin kaynag 1998 yilinda YOK/Diinya Bankas1 Milli Egitimi Gelistirme
Projesi gercevesinde hazirlanan kilavuzdur. Genel olarak bakildiginda yukarida da deginildigi gibi yeni
yaklagimlar ve modeller benimsenmesine; yeni programlar, ¢erceveler, vizyon belgeleri, yeterlikler,
yonetmelikler, yonergeler vb. yayimlanmasina karsin 1998 yilindan bugiine ilgili degerlendirme
formlarinda giincellemeye gidilmedigi, yeterlik maddelerinin neredeyse birebir korundugu
goriilmektedir ki 6gretmen yeterlikleri de 2017 yilinda giincellenmistir; ancak bu giincellemelerin ilgili
degerlendirme formlarina yansimadig1 séylenebilir. Ornegin giiniimiizde kazanim ifadesinin kullanimi
yeglenmekteyken formlarda, amag, hedef davranis gibi davranisg1 yaklasima 6zgii terimlerin yer aldig:
goriilmektedir (bk. MEB, 2021, ss. 1063-1064). S6z konusu formlar, uygulama 6grencisine etkinlik ve
derslerini planlamada yol gosterici 6zellik tasimakta, 6gretmen adaylari, derslerini tasarlarken bu
yeterlik maddelerini g6z oniinde bulundurmaktadir. Dolayisiyla formlardaki yeterlik maddelerinin
giincel ve 21. yiizy1l 6gretmeninden beklenen becerileri degerlendirecek nitelikte olmas: aragtirmanin
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kuramsal cercevesinde sunulan gerekceler dogrultusunda o6nemlidir. Bu baglamda arastirmada,
uygulama 6grencisi degerlendirme formlari®nin (genel ve giinliikk degerlendirme formlar1) 6gretmen
yetistirme odaginda giinlimiiz 21. yiizy1l 6gretmen yeterliklerini karsilama durumunun alanyazindan
hareketle olusturulan 6l¢iitler dogrultusunda belirlenmesi amaglanmigtir.

2. Yontem

Calisma, dogal bir ortam sunarak temel veri toplama araci olarak arastirmaciyr 6n plana almasi,
tiimevarimsal veri ¢oziimlemeye olanak sunarak kastedilen anlama odaklanmasi, gelisim gosteren bir
siire¢ icermesi, yansitict olmasi, derinlemesine diisiinme ve biitiinciil anlayis1 benimsemesi (Creswell,
2007, ss. 37-39; Yildirim & Simsek, 2013, s. 47) nedeniyle niteldir.

2.1. Arastirma nesnesi

Calismanin arastirma nesneleri, Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii tarafindan
hazirlanip bakanlik birimleri, iiniversiteler ve il milli egitim miidiirliiklerinin goriisli alinarak Eyliil 2021
yilinda giincellenen Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge'deki (MEB, 2021) Uygulama
Ogrencisi Degerlendirme Formu ile MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde yer alan
giinliik ve genel degerlendirme formlaridir (https://uod.meb.gov.tr/).

Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanlhigina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari
Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge’deki (MEB, 2021) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Formu incelendiginde formun, uygulama 6grencilerinin genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik
meslegine iligkin bilgi, beceri, tutum ve alisgkanliklarim1 gercek bir egitim-6gretim ortami iginde
igletebilme yeterligini degerlendirmek amaciyla hazirlandig: bilgisine ulagilir. Yonergedeki ilgili form,
MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde yer alan genel degerlendirme formuyla da
benzerlik gostermektedir. Her iki formda yer alan degerlendirmeler, uygulama 6gretmeni ve uygulama
Ogretim eleman1 (akademisyeni) tarafindan birlikte yapilmaktadir; ancak yonergedeki formda yer alan
maddelerde konu alam bilgisi, alan egitimi bilgisi ile 6grenme-6gretme siirecini planlama asamasi
uygulama Ggretim elemani (akademisyeni) tarafindan doldurulurken; Ggrenme-6gretme siirecinin
Ogretim siireci, sinif yonetimi (ders basinda, siiresinde, sonunda), iletisimi ile degerlendirme ve kayit
tutma, diger mesleki yeterlikler maddeleri uygulama 6gretmeni tarafindan doldurulmak iizere bir
planlama  yapilmistir. MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde
(https://uod.meb.gov.tr/) yer alan genel degerlendirme formunda da benzer bir igb6liimii yapilmigtir;
ancak uygulama 6gretim elemaninin (akademisyeninin) degerlendirmelerini madde isaretleyerek degil;
konu alani bilgisi ve alan egitimi hakimiyeti, 6grenciyi tanima bilgisi ve 6grenciye yaklasimi, uygun
Ogrenme ortami olusturmasi, 6grenci basarisin1 degerlendirebilmesi, dersi planlamasi ve isleyebilmesi,
mesleki tutum ve degerlere yaklasimi bashiklarinda yorumlamasi beklenmektedir. Bagka bir deyisle
uygulama &6gretmenleri tarafindan doldurulacak maddeler her iki formda da benzerken, yonergede
uygulama 6gretim elemaninin (akademisyeninin) doldurmasi icin olusturulan maddelerin MEBBIS
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliinde (https://uod.meb.gov.tr/) yer alan genel
degerlendirme formunda bulunmadig goriiliir.

6 Ogretmenlik Uygulamasi Yonergesi'nde (MEB, 2021) 6gretmen aday1, uygulama 6grencisi; formlar ise uygulama 6grencisi
degerlendirme formlar olarak ifade edilmektedir.
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2.2, Verilerin toplanmasi

Yukarida adi gegen ilgili formlardan hareket edilerek ¢aligma igin gerekli olan veriler dokiiman
incelemesi yoluyla toplanmistir. Dokiiman incelemesi, arastirma konusuna yonelik verileri icermesi
nedeniyle her tiirlii yazil, gorsel ve/veya isitsel materyalin ¢6ziimlenmesidir (Giirbiiz & Sahin, 2015, s.
184).

Aragtirmanin cergevesini olusturmak igin alanyazin taranmis ve 21. yiizyll 6gretmen yeterliklerini
belirlemek iizere 21. yiizyill becerileri, Tiirkiye yeterlilikler cercevesi, O0gretmenlik meslegi genel
yeterlikleri, yapilandirmaci 6grenme, 6gretmen adayinin gorev ve sorumluluklar gibi konularin ele
alms1 ilgili kaynak, rapor ve kilavuzlardan incelenmistir. Verileri islemek icin Uygulama Ogrencilerinin
Milli Egitim Bakanlhigina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina
Iliskin Yonerge’deki (MEB, 2021) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu ile MEBBIS Uygulama
Ogrencisi Degerlendirme Modiilii'nde (https://uod.meb.gov.tr/) yer alan giinlik ve genel
degerlendirme formlarindan hareketle simf i¢i 6gretmen yeterlikleri ve genel 6g8retmen yeterlikleri
simmiflandirmasina karar verilmistir. Bu siniflandirma yapilirken 6ncelikle ii¢ aragtirmaci, kuramsal
cerceveden yararlanarak 21. yiizy1l 6gretmen yeterlikleri tizerine ayr1 ayr1 maddeler hazirlamis; ardindan
tiim maddeler bir araya getirilerek olusan liste tizerinde sinif i¢i ve genel 6gretmen yeterlikleri olmak
iizere ikili bir siniflandirma yapilmasina karar verilmistir. Sonrasinda arastirmacilar arasinda
ortaklasan ve farklilasan noktalar belirlenerek madde ekleme, ¢ikarma, birlestirme, ayirma, yeniden
diizenleme islemlerine gidilmistir. Ornegin, arastirmacilar tarafindan aym icerikle olusturulmus
maddelerin sayis1 bire indirilmis ya da farkli maddeler seklinde yazilan yaratici, liretken ve tasarimeci
olma 6zelligi benzer bir icerige isaret etmesi nedeniyle birlestirilmigtir. Simiflandirma sonucunda elde
edilen maddeler bir ¢izelge seklinde tanimlanmig; boylelikle anlagilirlik ve izlenilebilirlik saglanmstr.
Ilgili yeterlik maddeleri asagidaki tabloda sunulmustur:

Tablo 2: 21. Yiizyll sinif ici ve genel 6gretmen yeterlikleri

SINIF ICI OGRETMEN YETERLIKLERI
Derslerini 6grenme kazanimlarini gergeklestirecek
bicimde planlar ve yiiriitiir.

Ogrencilerin 6nbilgi ve yasam deneyimlerini dikkate
alarak baglamlar olusturur.

Onbilgileri harekete gegirerek bilgi, anlam ve becerilerin
zihinde yapilandirilmasini destekler.
Ogrencileri 6grenmeye karsi giidiiler ve duygularini
dikkate alir.

Ogrencilerle giiclii bir iletisim kurar.
Uygulamalarinda dilin dogru, zengin ve etkili bir
bicimde kullanilmasim destekler.

Gergek yasam durumlarini yansitan etkinlik, gorev ve
projeler yoluyla biligsel, sosyal, duygusal, dilsel
siireclerin igletilmesini saglar.
Derslerinde ¢agdas 6gretim yontem ve tekniklerinden

GENEL OGRETMEN YETERLIKLERI

Iyi bir 6grenendir. Degisime ve gelisime aciktir.

Meslegi ve alaniyla ilgili kuramsal altyapiya sahiptir.

Meslegi ve alaniyla ilgili mevzuata hakimdir.

Alaniyla ilgili yeni caligmalari, giincel bilgi ve
teknolojileri takip edip arastirarak derslerinde kullanir.
Karsilastig1 bilginin dogrulugunu sorgular, sliphecidir.

Karsilastig1 bilginin giincel yasamla iligkisini kurar.

Yaraticy, iiretken ve iyi bir tasarimeidir.

Yeni olay ve durumlar karsisinda esnek davranip uyum

yararlanir. gosterir.
Derslerinde 6grencilerin gelisimine uygun dijital Olagan dis1 durumlarla karsilagtiginda konumunu korur
icerikler de kullanir. ve 6nlem alir.

Bilgi aktarmaktan ziyade deger ve beceri gelistirme
odakli ilerler.
Ogrenme-0gretme ortaminda elestirel bir bakis agisinin
hakim olmasini saglar.
Yaratic1 diisiinmeyi destekleyen, iiriin elde etmeye
yonelik calismalar yapar.

Cozlim odakhidir; sorunun ¢ozlimii igin gerekli olan
bilgiyi ayirt edip kullanir.
Ogrencilerin gelisimi i¢in kolaylastirici ve olumlu bir rol
iistlenip liderlik yapar.

Ogrenen 6zerkligini savunur ve destekler.
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Ogrencilerin bilgiyi kesfetmesi, yapilandirmas,
uygulamasi, uyarlamasi ve iiretmesi siirecinde yol
gostericidir.

Ogrencilerin bilgi, beceri, deger ve tutumlarini ise
kosarak sorumluluk iistlenmelerini destekler.
Karmasik, biligsel geligkiler ve farkh ¢6ziim yollar1 iceren
sorunlar iizerinden bagimsiz ve ¢ok yonlii analitik Girigimcidir.

diisiinerek ¢oziim iiretmeyi destekler.

Sinif disindaki diger 6grenme ortamlarin da ige kosar ve
konular arasinda baglanti kurulmasim saglar.

Farkl disiplinlerden yararlanir.

Egitim-0gretim siirecinin tiim bilegenleriyle ortak

Ogrencilerin 6grenme gereksinimlerini dikkate alir. hareket eder, iletisim ve isbirligi icindedir.

Ogrencilere kendi 6grenmelerini yonetme (6z
diizenleme) ve karar verme konusunda olanak tanir.
Ogrencilerin 6grenme siireclerinde etkin ve bagimsiz rol | 21. yiizyil becerilerinin gelistirilmesi ve giinliik yasamda
alabilmelerini 6nceler. kullanilmasini hedefler.
Ogrencilerin yasanti olusturmasini ve bu yasantilara
yonelik degerlendirme yapmasim destekler.
Ogrencilerin simdi ve gelecekteki eylem ve deneyimlerini| Derslerinde yasadiklar: blgenin dogal, kiiltiirel ve
planlamalarim destekler. sosyoekonomik 6zelliklerini dikkate alir.
Grup calismalarini destekler ve liderlik eder. Etik ilkelere dikkat eder.
Derin ve etkilesimli 6grenme-6gretme ortamlar:
araciligiyla akran iletisimini destekler.
Farkli duygu, diisiince ve yaklagimlara hosgoriiyle
yaklasir.
Ogrencilerin bireysel farklihiklarini1 dikkate alan bir
O0grenme-o6gretme ortami tasarlar.

Ozel gereksinimli 6grenciler igin diizenlemeler yapar.
Giivenli ve demokratik bir 6grenme-6gretme ortami
olusturur.

Ogrencilerin 6grenmelerini izler, yonetir ve nasil
ogreneceklerine dair rehberlik eder.

Gerekli durumlarda aciklama, 6zetleme ve giidiilemeye
bagvurur.

Ogrenmenin kalicihgini saglamak i¢in denetleme ve
diizenlemeler yapar.

Uygulamalar1 hakkinda sistematik olarak diisiiniip
gozlemler ve yansitmalar yaparak diizenlemelere gider.
21. yiizy1l becerilerini edinme ve etkin bir bigimde
kullanma noktasinda farkl ve gesitli 6lgme-
degerlendirme siireclerini igletir.

Siireg ve iiriin odakli degerlendirmeler de yaparak
ogrencilere diizenli bir bicimde doniitler verir.
Zamani planh ve etkili bir bicimde kullanir.

Milli, manevi ve evrensel degerlerin gelisimini destekler.

Insan ve cocuk haklarina duyarhdir.

Tablo 2’ye gore ilk siitunda yer alan 6gretmen yeterliklerinin agirlikli olarak sinif ortamini kapsadigi igin
simif i¢i 6gretmen yeterlikleri olarak siniflandirilmasi s6z konusudur. Genel 6gretmen yeterlikleri ise
sinif ici ve dis1 ortamlar: kargilayip daha genel bir goriiniim sergiler. Bagka bir deyisle genel 6gretmen
yeterlikleri, simif i¢i 6gretmen yeterliklerini kapsar niteliktedir. Bununla birlikte uygulama 6grencisi
degerlendirme formlarinda oldugu gibi dogrudan bir bagliklandirmaya gidilmemis; fakat 6zellikle sinif
i¢i Ogretmen yeterliklerinde giris, slire¢ ve degerlendirme baglaminda bir siralama yapilmigtir.
Dolayisiyla Tablo 2'de sunulan yeterlik maddelerinin dogrudan bir degerlendirme formu niteligi
tasimadigy; yalmzca 21. yiizyll 6gretmeninden beklenen yeterlik ve becerileri icerdigini sdylemek
miimkiindiir. Bu gerekceyle uygulama 6gretmeni ve 6gretim elemani (akademisyeni) igin formlarin
doldurulmasi gibi bir ayrim ve igboliimiine gidilmemistir. S6z konusu yeterlik 6l¢iitlerinin bu 6zellikleri
nedeniyle degerlendirme formu gelistirme ve/veya gilincelleme calismalar icin bir Oneri niteligi
tagidiklar soylenebilir.
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2.3. Verilerin ¢6ziimlenmesi

Verilerin ¢6ziimlenmesinde betimsel analizden yararlamilmigtir. Analiz i¢in ¢ergeve olusturma, tematik
cerceveye gore verileri isleme, bulgular1 tamimlama ve yorumlama asamalarina bagvurulmustur
(Yildirim & Simsek, 2013, s. 256).

Calismada alanyazindan yola c¢ikilarak olusturulan kapsayici cerceve ve bu gerceve dogrultusunda
belirlenen temalara giivenme yolu tercih edilmistir. Bu sinirlama gelecekteki ¢alismalarin etkililigini
artirmak icin yeni ve daha kapsamh yollar bulabilmek adina dikkate alinmalhdir. C6ziimlemenin gegerlik
ve giivenirliginin saglanmas i¢in belirlenen siiflamanin 6zellikleri agikca ¢izilmis, simiflamalar ile
maddelerin uygunluguna dikkat edilmistir. Belirlenen maddeler ii¢ arastirmaci tarafindan farkh
zamanlarda ¢oziimlenerek gozden gecirilmis ve tablolagtirilmistir. Ayrica hazirlanan tablo, uzman
olarak Tiirkce egitimi alanindan 1 6gretim elemani ve 2 farkh branstan (ingilizce, Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik) 6gretmene génderilerek goriisleri almmustir. Ogretim eleman, tabloda yer alan maddeleri
anlatimsal agidan degerlendirmistir. 2 farkli alandan G6gretmenin verdigi goriisler de daha ¢ok
anlatimsal diizenlemeler olmakla birlikte farkli branglara 6zgii 6zellesmis bilgiler 1s131nda oOneriler
sunulmustur. Bu dogrultuda arastirmacilar tarafindan hazirlanan maddeler tiim branglar1 kapsayip
genele seslendigi i¢in bu 6neriler tizerine bir degerlendirme yapilmamais; ancak anlatimsal diizeltmelere
gidilmistir. Yapilan diizeltmelerden sonra tabloya son sekli verilmistir.

Veriler coziimlenirken ii¢ arastirmaci tarafindan ilk olarak MEBBIS Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiilii'ndeki7 (https://uod.meb.gov.tr/) formlar kendi aralarinda karsilastirilmis, ardindan 21. ytizyil
simif i¢i 6gretmen yeterlikleri baglaminda giinliik degerlendirme formu, 21. yiizyil genel 6gretmen
yeterlikleri odaginda ise genel degerlendirme formu incelenmistir. Veriler iglenmek i¢in Uygulama
Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhigina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik
Uygulamasina Tligkin Yonerge'deki® (MEB, 2021) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu'yla
kiyaslanmig ve elde edilen bulgular ile sonuglar agik, nesnel, ayrintili bir bigimde betimlenerek ortaya
konmus; sonugta anlaml bir biitiin olusturulmustur.

3. Bulgular

Aragtirmanin bu boliimiinde yontem boliimiinde siralanan sinif igi ve genel 6gretmen yeterlikleri
baglaminda uygulama Ogrencisi degerlendirme formlarinin incelenmesine yonelik bulgular
sunulmustur.

3.1. Giinliik ve genel degerlendirme formlarimin karsilastirmali olarak incelenmesi

Kuramsal ¢ergeve ve yontem boliimiinde de deginildigi gibi uygulama 6grencisi degerlendirme formlari,
glinliikk ve genel olmak iizere iki adettir. Her iki forma karsilagtirmali olarak bakildiginda yeterlik
ifadelerinin 6zellikle konu alani ve alan egitimi bilgisi ile iletisim, simif yonetimi baghklarinda birebir
Ortiistiigii s6ylenebilir. Yalmzca “simif yonetimi, ders basinda” ulamina yonelik yeterliklerde yinelenen
maddelerin oldugu goriilmektedir. Hem yonergede hem de modiildeki giinliik degerlendirme formunda
derse uygun bir giris yapabilme ile derse ilgi ve dikkati ¢cekebilme olarak gecen ifadeler modiilde yer
alan genel degerlendirme formunda oOgretim teknolojilerinden yararlanabilme ve oOzel 6gretim

7 Bundan sonra modiil olarak anilacak olup yinelemeli olarak kaynak gosterimi yapilmayacaktir.
8 Bundan sonra yonerge olarak anilacak olup yinelemeli olarak kaynak gosterimi yapilmayacaktir.
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yaklasum, yontem ve tekniklerini bilme olarak gegcmektedir. Halbuki bu iki yeterlik maddesi alan egitimi
baglig: altinda da sunulmustur. Bu durumun teknik nedenlerle oldugu diisiiniilmektedir.

Diger bagliklara ait yeterlik ifadelerinde terim tercihi, bagliklandirma ve siralama bakimlarindan
ayrismalar goriilmektedir. Ornegin giinliik degerlendirme formunda 6gretim siireci bashg altinda
verilen yeterlik maddeleri genel degerlendirme formunda planlama ile 6gretim siireci bagliklarina
dagitilmis ve yeterlik siralamalar1 farklilasmistir. Giinlik degerlendirme formundaki yeterlikler, genel
degerlendirme formunda da yer almaktadir. Genel degerlendirme formunda var olan ders planim acik,
anlagsilir ve diizenli bicimde yazabilme; amag ve hedef davramslar: acik bir bicimde ifade edebilme;
cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanabilme ile hedef davramslara ulasma
diizeyini degerlendirebilme Olgiitleri giinliik degerlendirme formunda bulunmamaktadir.

Yukarida da goriildiigii tlizere genel degerlendirme formunda amac, hedef davrams gibi terimler
kullanilmistir. Bu ifadeler giinliik degerlendirme formunda kazanim olarak gegmektedir. Yam sira kimi
ifadelerde de s6zciik tercihleri degismistir. Genel degerlendirme formunda hedef davramslara uygun
degerlendirme bigimleri belirleyebilme maddesi giinliik degerlendirmede kazamimlara uygun
degerlendirme teknikleri kullanabilme bigimindedir. Ders stiresince ara ozetleme yapabilme 6lciitii de
genel degerlendirme formunda 6zetleme ve uygun doniitler verebilme olarak gecmektedir. Her ne kadar
giinliik degerlendirme formunda degerlendirme ve kayit tutma ile diger mesleki yeterliklere iliskin
maddeler bulunmasa da gilinliik degerlendirmede 6gretim stireci baslig1 altinda yer alan dgrencilerin
anlama diizeylerine goére doniitler verebilme ifadesi degerlendirme ve kayit tutma ulamindan
alinmustur.

Yonergedeki uygulama 6grencisi degerlendirme formu ile modiildeki genel degerlendirme formunun
genel olarak ortiistiigli goriilmektedir; ancak yonergedeki formda -ebilme yapisiyla kurulan ifadeler
modiildeki genel degerlendirmede kimi zaman -ebilirler bigiminde de sunulabilmistir. Benzer olarak
yeterlik s6zciigii genel degerlendirme formunda yeterlilik olarak gegmektedir. Bu duruma MEB'in diger
yayimlamis oldugu belgelerde de rastlanmistiro.

3.2. 21. Yiizyil siifici 6gretmen yeterlikleri baglaminda giinliik degerlendirme formunun
incelenmesi

Calismada ortaya konan 21. ylizyil sinif ici 6gretmen yeterlikleri, arastirma nesnelerinden biri olan
modiildeki giinliik degerlendirme formundaki maddeler ile karsilastirildiginda su bulgulara ulasilir:

o Derslerini 6grenme kazanimlarin gerceklestirecek bigimde planlayip yiirlitme yeterligi, konu
ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme (1.1.1), konuda gecen temel ilke ve kavramlar1 mantiksal
bir tutarhlikla iligkilendirebilme (1.1.2), kazanimlara uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme
(2.1.2), kazamimlara uygun degerlendirme teknikleri kullanabilme (2.1.11),

o Ogrencilerin 6nbilgi ve yasam deneyimlerini dikkate alarak baglamlar olusturma yeterligi,
konuyu yasamla iligkilendirebilme (2.1.10),

o Onbilgileri harekete gecirerek bilgi, anlam ve becerilerin zihinde yapilandirilmasini destekleme
yeterligi, konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme (2.1.1),

o Ogrencileri 6grenmeye kars1 giidiiler ve duygularini dikkate alma yeterligi, derse uygun bir giris
yapabilme (2.2.1), derse ilgi ve dikkati ¢ekebilme (2.2.2),

9 Bu arastirmada da kimi yerlerde yeterlilik kimi yerlerde yeterlik ifadelerinin kullanimu orijinal metindeki yazim tercihi
nedeniyledir.
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o Ogrencilerle giiclii bir iletisim kurma yeterligi, 6grencilerle etkili iletisim kurabilme (2.3.1), ses
tonunu etkili bicimde kullanabilme (2.3.4), 6grencileri ilgi ile dinleme (2.3.5),

o Uygulamalarinda dilin dogru, zengin ve etkili bir bi¢gimde kullanilmasini destekleme yeterligi,
konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formiil vb.) uygun bigimde
kullanabilme (1.1.3), s6zel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanabilme (2.3.6),

o Gergek yasam durumlarini yansitan etkinlik, gorev ve projeler yoluyla bilissel, sosyal, duygusal,
dilsel siireclerin igletilmesini saglama yeterligi, 6grencilerin etkin katilimi igin etkinlikler
diizenleyebilme (2.1.4),

o Derslerinde cagdas 6gretim yontem ve tekniklerinden yararlanma yeterligi, 6zel 6gretim
yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme (1.2.1), kazamimlara uygun yontem ve teknikleri
belirleyebilme (2.1.2),

o Derslerinde ogrencilerin gelisimine uygun dijital igerikler kullanma yeterligi, 6gretim
teknolojilerinden yararlanabilme (1.2.2),

o Karmagik, biligsel geliskiler ve farkl ¢6ziim yollar iceren sorunlar iizerinden bagimsiz ve ¢ok
yonli analitik diisiinerek ¢6ziim iiretmeyi destekleme yeterligi, konuya uygun diisiindiiriicii
sorular sorabilme (2.3.3),

o Ogrencilerin 6grenme siireclerinde etkin ve bagimsiz rol alabilmelerini énceleme yeterligi,
ogrencilerin etkin katilimi i¢in etkinlikler diizenleyebilme (2.1.4),

o Ogrencilerin simdi ve gelecekteki eylem ve deneyimlerini planlamalarim destekleme yeterligi,
gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme (2.2.8),

o Ogrencilerin bireysel farkliliklarim1 dikkate alan bir 6grenme-6gretme ortam tasarlama
yeterligi, 6gretimi bireysel farkhiliklara gore siirdiirebilme (2.1.5),

o Giivenli ve demokratik bir 6grenme-6gretme ortami olugturma yeterligi, 6grenme ortaminin
giivenligini saglayabilme (1.2.5), demokratik bir 6§renme ortami saglayabilme (2.2.3), kesinti
ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme (2.2.5),

o Ogrencilerin 6grenmelerini izleme, yonetme ve nasil 6greneceklerine dair rehberlik etme
yeterligi, 6grencilerde yanhs gelismis kavramlar1 belirleyebilme (1.2.3), 6grenci sorularina
uygun ve yeterli yanitlar olugturabilme (1.2.4),

o Gerekli durumlarda agiklama, 6zetleme ve gilidiilemeye bagvurma yeterligi, ders siiresince ara
Ozetleme yapabilme (2.1.8), derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme (2.2.4), 6vgii ve
yaptinmlardan yararlanabilme (2.2.6), dersi toplayabilme (2.2.7), 6grencileri siiftan
¢ikarmaya hazirlayabilme (2.2.9), anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme (2.3.2),

o Ogrenmenin kalicihgim saglamak icin denetleme ve diizenlemeler yapma yeterligi, gelecek
dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme (2.2.8),

o Siireg ve {irtin odakh degerlendirmeler de yaparak 6grencilere diizenli bir bicimde doniitler
verme yeterligi, ogrencilerde yanhs gelismis kavramlar1 belirleyebilme (1.2.3), 68renci
sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme (1.2.4), 6grencilerin anlama diizeylerine gore
déniitler verebilme (2.1.9),

o Zamam planh ve etkili bir bigimde kullanma yeterligi, zaman verimli kullanabilme (2.1.3)
yeterlikleriyle ortlismektedir; fakat bu ortiismenin birebir oldugu séylenemez.

Aragtirmacilar tarafindan belirlenen sinif i¢i 6gretmen yeterlikleri giinliik degerlendirme formunda yer
alan tiim yeterlik ifadelerini kapsar niteliktedir; ancak yukarida da belirtildigi gibi ayni durum giinliik
degerlendirme formu icin gecerli degildir. Buna gore gilinliik degerlendirme formunun planlama;
onbilgileri harekete gegirip yasantilar olusturarak bilgi, anlam ve becerileri zihinde yapilandirma; gercek
yasam durumlarini yansitan etkinlik, gorev ve projeler yoluyla biligsel, sosyal, duygusal, dilsel siire¢lerin
igletilmesini saglama; elestirel, analitik, yaratic1 diisiinme siiregleri igletilerek karmasik sorunlar ¢6zme;
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yeni bilgiler kesfedip tirtin, deger iiretme; siireci izleme, yonetme ve iiriin odakl olarak degerlendirme
ile 6grencilere siireci planlama, deneyimleme, deneyimlerini etkilesimli bir bicimde yonetip tiriin odakl
olarak degerlendirme konularinda eksikleri bulunmaktadir. Yani sira;

O 0 O O

O 0 0 0 O

Bilgi aktarmaktan ziyade deger ve beceri gelistirme odakl ilerleme,

Ogrenme-6gretme ortaminda elestirel bir bakis acisinin hakim olmasim saglama,

Yaratic1 diisiinmeyi destekleyen, {iriin elde etmeye yonelik calismalar yapma,

Ogrencilerin bilgiyi kesfetmesi, yapilandirmasi, uygulamasi, uyarlamas ve iiretmesi siirecinde
yol gosterici olma,

Ogrencilerin bilgi, beceri, deger ve tutumlarim ise kosarak sorumluluk iistlenmelerini
destekleme,

Ogrencilere kendi 6grenmelerini yonetme (6z diizenleme) ve karar verme konusunda olanak
tanima,

Ogrencilerin yasant1 olusturmasim1 ve bu yasantilara yonelik degerlendirme yapmasim
destekleme,

Grup ¢alismalarini destekler ve liderlik eder,

Derin ve etkilegimli 6grenme-6gretme ortamlari araciligiyla akran iletisimini destekleme,
Farkli duygu, diistince ve yaklasimlara hosgoriiyle yaklasma,

Ozel gereksinimli 6grenciler icin diizenlemeler yapma,

Uygulamalar1 hakkinda sistematik olarak diisiiniip gozlemler ve yansitmalar yaparak
diizenlemelere gitme,

21. yiizyil becerilerini edinme ve etkin bir bigimde kullanma noktasinda farkh ve gesitli 6l¢me-
degerlendirme siireglerini isletme yeterlikleri de giinliikk degerlendirme formunda karsilik
bulmamaktadir.

3.3. 21. Yiizy1l genel 6gretmen yeterlikleri baglaminda genel degerlendirme formunun
incelenmesi

Calismada ortaya konan 21. yiizyil genel 6gretmen yeterlikleri, arastirma nesnelerinden olan
yonergedeki Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu ile modiilde yer alan genel degerlendirme
formundaki maddelerle karsilastirildiginda su bulgulara ulasilir:

o

o

Meslegi ve alaniyla ilgili kuramsal altyapiya sahip olma yeterligi, konu alan1 bilgisi baglaminda
konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme (1.1.1), konuda gecen temel ilke ve kavramlar
mantiksal bir tutarhlikla iligkilendirebilme (1.1.2) ve konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili
(sekil, sema, grafik, formiil vb.) uygun bi¢imde kullanabilme (1.1.3),

Meslegi ve alaniyla ilgili mevzuata hakim olma yeterligi, meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin
farkinda olma (4.1),

Kargilagtigr bilginin giincel yasamla iligkisini kurma yeterligi, 6gretim siireci baglaminda
konuyu yasamla iligkilendirebilme (2.2.7),

Olagan dis1 durumlarla karsilastifinda konumunu koruma ve onlem alma yeterligi, sinif
yonetimi baglaminda kesinti ve engellemelere karsi uygun onlemler alabilme (2.3.5),

Girisimci olma yeterligi, okul etkinliklerine katilma (4.3) yeterlikleriyle ortiisiir.

Aragtirmacilar tarafindan belirlenen genel 6gretmen yeterlikleri, yonerge ve modiilde yer alan genel
degerlendirme formlarindaki maddelerle sinirh da olsa ortlisme gostermektedir. Bununla birlikte

Adres | Address
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar Dergisi | RumeliDE Journal of Language and Literature Studies
e-posta: editor@rumelide.com | e-mail: editor@rumelide.com,
tel: +90 505 7958124 | phone: +90 505 7958124



208 / RumeliDE Journal of Language and Literature Studies 2023.33 (April)

The situation of meeting the 21st century teacher competencies of the MEB practicum student evaluation forms / Ak Bagogul, D.
& Oryagin, M. & Cogkun, Z.

arastirmada ortaya konan genel 6gretmen yeterliklerine yonelik pek ¢ok maddenin ilgili formlarda
karsilik bulmadig: goriiliir:

o
o

O 0 0 0 O O O

O 0 0 0O O O O

Degisime ve gelisime ac1k, iyi bir 6grenen olma,

Alanyla ilgili yeni ¢aligmalar, giincel bilgi ve teknolojileri takip edip aragtirarak derslerinde
kullanma,

Karsilagtigi bilginin dogrulugunu sorgulama, siipheci olma,

Yaratici, tiretken ve iyi bir tasarimei olma,

Yeni olay ve durumlar karsisinda esnek davranip uyum gosterme,

Cozlim odakli olup sorunun ¢6ziimi i¢in gerekli olan bilgiyi ayirt edip kullanma,

Ogrencilerin gelisimi icin kolaylastiric1 ve olumlu bir rol iistlenip liderlik yapma,

Ogrenen 6zerkligini savunur ve destekler,

Simif digindaki diger 6grenme ortamlarim da ise kosma ve konular arasinda baglanti
kurulmasini saglama,

Farkl disiplinlerden yararlanma,

Egitim-6gretim siirecinin tiim bilegenleriyle ortak hareket etme, iletisim ve isbirligi icinde olma,
Milli, manevi ve evrensel degerlerin gelisimini destekleme,

21. ylizy1l becerilerinin gelistirilmesini ve giinliik yasamda kullanilmasim hedefleme,

Insan ve cocuk haklarina duyarh olma,

Derslerinde yasadiklar1 bolgenin dogal, kiiltiirel ve sosyoekonomik 6zelliklerini dikkate alma,
Etik ilkelere dikkat etme yeterlikleri Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu'nda (MEB,
2021) karsilik bulmamaktadir.

Calismada ortaya konan 21. ylizyll genel 6gretmen yeterlikleri, https://uod.meb.gov.tr/ baglantisi
iizerinden ulagilan Milli Egitim Bakanlign Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi Ogretim Uyesi
Islemleri sayfasinda yer alan degerlendirmenin nasil yapilacagina yonelik belgedeki uygulama 6grencisi
yeterlik gostergeleri ile kargilastirildiginda ise su bulgulara ulagilir:

Degisime ve gelisime acik, iyi bir 6grenen olma yeterligi, siirekli bir gelisme saglama (4.3),
okuldaki ve okul digindaki mesleki egitim konularimi izleyip katilma ve meslektaslarini
bilgilendirebilme (4.4),

Meslegi ve alaniyla ilgili kuramsal altyapiya sahip olma yeterligi, konu alan1 bilgisi baglaminda
alan 6gretim programinin 6ngordiigii temel ilke, kavram, yasa ve kuramlara iligkin ayrintih
bilgiye sahip olma (1.2),

Meslegi ve alaniyla ilgili mevzuata hakim olma yeterligi, hak ve sorumluluklarin bilme (4.1),
Alaniyla ilgili yeni calismalari, giincel bilgi ve teknolojileri takip edip arastirarak derslerinde
kullanma yeterligi, alan egitimi bilgisi baglaminda bilgi teknolojisinden yararlanabilme (1.3),
Karsilagtigr bilginin giincel yasamla iligkisini kurma yeterligi, 6gretim siireci baglaminda
ornekler vererek konuyu yasamla iligkilendirebilme (2.3),

Cozlim odakli olup sorunun ¢oziimii i¢in gerekli olan bilgiyi ayirt edip kullanma yeterligi, yorum
yaparak ¢ozliim tiretebilme ve ¢ozlimleri uygulayabilme (4.1),

Ogrencilerin gelisimi icin kolaylastirici ve olumlu bir rol iistlenip liderlik yapma yeterligi,
ogrencilerin 6grenmelerini izleme, degerlendirme ve kayit tutma baglaminda 6grencileri
derslerde diizenli araliklarla gozleyebilme ve gozlemlerini gelisimlerini destekleyecek sekilde
kullanip sonuclarinin velilere bildirilmesi i¢in sinif 6gretmeni ile ig birligi yapabilme (3.2),
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o Smf disindaki diger 6grenme ortamlarini da ise kosar ve konular arasinda baglanti kurulmasim
saglama yeterligi, okuldaki ve okul disindaki mesleki egitim konularini izleyip katilma ve
meslektaglarim bilgilendirebilme (4.4),

o Farkl disiplinlerden yararlanma yeterligi, konu alam bilgisi baglaminda alan1 ve diger konu
alanlarinin bilgilerinden yararlanarak bunlar uygulayabilme (1.2),

o Girisimcilik yeterligi, okuldaki ve okul digindaki mesleki egitim konularin izleyip katilma ve
meslektaglarini bilgilendirebilme (4.4),

o Egitim-6gretim siirecinin tiim bilesenleriyle ortak hareket etme, iletisim ve igbirligi igcinde olma
yeterligi, 6grencilerin 6grenmelerini izleme, degerlendirme ve kayit tutma baglaminda goézlem
sonuclarinin velilere bildirilmesi i¢in sinif 6gretmeni ile is birligi yapabilme (3.2) ve basarisizlig
¢ozmede simif 6gretmeninin deneyiminden ve uzman goriislerinden yararlanabilme (3.4),
kurumda karsilagtig: kisilerle etkilesimde bulunabilme (4.3) yeterlikleriyle ortiisiir.

Yukarida goriilecegi lizere, arastirmacilar tarafindan ortaya konan genel Ogretmen yeterlikleri ile
modiilde yer alan degerlendirmenin nasil yapilacagina yonelik belgedeki uygulama 6grencisi yeterlik
gostergeleri arasindaki ortiisme, yonerge ve modiilde yer alan genel degerlendirme formlarindaki
ortiismeden daha fazladir. Bunun nedeni belgede yer alan yeterlik gostergelerinin giincellenerek ve
ayrintilandirilarak modiile eklenmis olmasidir; ancak bu gostergelerin karsilig1 olacak maddelerin ilgili
formlarda yer almamas bir eksiklik olarak degerlendirilebilir. Oyle ki 6gretmen adayin degerlendirmek
tizere modiile giris yapan degerlendiricilerin bu belgeden ¢ok degerlendirme maddeleri ile karsilasmasi
daha yaygin olacaktir. Tim bu oOrtlismelerle birlikte arastirmacilar tarafindan hazirlanan genel
ogretmen yeterliklerinden bir¢ogunun karsilik bulmadig: da goriiliir:

Kargilagtigy bilginin dogrulugunu sorgulama, siipheci olma,

Yaraticy, liretken ve iyi bir tasarimer olma,

Yeni olay ve durumlar karsisinda esnek davranip uyum gosterme,

Olagan dis1 durumlarla karsilagtiginda konumunu koruma ve 6nlem alma,

Ogrenen 6zerkligini savunup destekleme,

Milli, manevi ve evrensel degerlerin gelisimini destekleme,

21. yiizy1l becerilerinin gelistirilmesini ve glinliik yasamda kullanilmasini hedefleme,

Insan ve cocuk haklarina duyarh olma,

Derslerinde yasadiklar1 bolgenin dogal, kiiltiirel ve sosyoekonomik 6zelliklerini dikkate alma,
Etik ilkelere dikkat etme yeterlikleri ilgili belgede karsilik bulmamaktadur.

O 0 0O 0OOO O 0 0O

4. Sonuc

Aragtirmada 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi siirecini degerlendirmek iizere gelistirilen
uygulama 6grencisi degerlendirme formlarinin 21. yilizyil 6gretmen yeterliklerini karsilama durumunun
ortaya koyulmasi amaclanmistir. Bu noktada incelemeye alinan {i¢ arastirma nesnesi vardir. Bunlardan
ilki yonergede bulunan uygulama 6grencisi degerlendirme formudur. Diger ikisi ise modiilde yer alan
ginliik ve genel degerlendirme formlaridir. Modiilde yer alan genel degerlendirme formu ile
yonergedeki formun benzerlik tasidigi gorilmiistiir. Bu nedenle inceleme giinliik ve genel
degerlendirme formlar1 odaginda gergeklestirilmistir.

Aragtirmacilar tarafindan alanyazin, MEB'in yayimladig1 yonetmelik, belge, program, yonerge, gerceve
vb. ile uzman goriisleri dikkate alinarak 21. ylizy1l 6gretmeninin yeterliklerini karsilayan sinif i¢i ve genel
ogretmen yeterlikleri olusturulmustur. Bu kapsamda formlar ilk olarak kendi aralarinda ardindan 21.
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yuzyll sinif i¢i 6gretmen yeterlikleri glinliik degerlendirme; 21. yiizy1l genel 6gretmen yeterlikleri ise
genel degerlendirme formuyla karsillagtirilmistir. Bu Kkarsilastirmalar sonrasinda su sonuclara
ulagilmistir:

o

o

Genel degerlendirme formu glinliik degerlendirmeye gore daha kapsayici bir nitelik
tasimaktadir. Dolayisiyla genel degerlendirme formunda yer alan birgok yeterlik ifadesine
gilinliik degerlendirmede rastlanmamaktadir. Bunda genel degerlendirme formunun siirece
yonelik genel bir degerlendirme yapmay1 hedeflemesinin pay olabilir. Ortiisen yeterliklerin ise
cogunlukla benzer ifadelere sahip oldugu goriilmiistiir. Yalnizea kii¢iik terimsel farklilagmalar
vardir; ancak bu baglamda giinliik degerlendirme formu daha giincel bir nitelik tasimaktadir.
Giinliik degerlendirmede kazanim gibi giiniimiiz anlayisina yonelik ifadeler bulunmaktayken
genel degerlendirme formlarinda amacg, hedef davramig gibi davranmisq yaklasima ozgi
kullanimlar vardir.

Aragtirmacilar tarafindan olusturulan 21. yiizyl simf igi yeterlikleri baglaminda giinliik
degerlendirme formu incelendiginde sinif igi yeterlik ifadelerinin giinliik degerlendirmedeki
yeterliklerin tamamini kapsadigi saptanmigtir. Kiyaslamalar sonucunda her ne kadar bir¢ok
noktada ortiismelerin yasandigi bulgulansa da giinliik degerlendirme formunun planlama;
onbilgileri harekete gecirip yasantilar olusturarak bilgi, anlam ve becerileri zihinde
yapilandirma; gergek yasam durumlarinmi yansitan etkinlik, gérev ve projeler yoluyla bilissel,
sosyal, duygusal, dilsel siireclerin isletilmesini saglama; elestirel, analitik, yaratici diistinme
stuirecleri igletilerek karmasik sorunlar1 ¢ozme ve yeni bilgiler kesfedip tiriin, deger iiretme;
siireci izleme, yonetme ve {iriin odakli olarak degerlendirme ile 6grencilere siireci planlama,
deneyimleme, deneyimlerini etkilesimli bir bicimde yonetip iirlin odakh olarak degerlendirme
olanag1 sunma konularinda eksikleri bulunmaktadir. Yani sira 6gretmenin yol gosterici, rehber
olma; 6grenme sorumlulugunu etkilesimli ve grup calismalarin1 da destekleyen etkinlikler
aracihigiyla 6grenciye verip yasanti gelistirmesini ve bu yasantilar tizerine yansitmalar yoluyla
eylemlerini ve gelecegi planlama yani hem 6gretmen hem de 6grenci agisindan iistbiligsel
diisiinme; beceri gelistirme ve 6zel gereksinimli 6grenciler igin 6grenme-6gretme ortamlarini
diizenleme ve farklilagtirma gibi nitelikleri igermedigi aciktir.

Aragtirmacilar tarafindan olusturulan 21. yilizyll genel yeterlikleri baglaminda genel
degerlendirme formu incelendiginde ise siirh sayida bir ortiismeden soz edilebilir. Genel
degerlendirme formunun iyi bir aragtirmaci, 6grenen, yaratici, iiretken, esnek, ¢6ziim odakl,
kolaylastiricy, lider, igbirlikgi, iletisime agik, yurttas, insan haklarina duyarh olma; 6grenen
ozerkligini savunma; deger ve beceri gelistirme odakli ilerleme; sif disi 6grenme
ortamlarindan ve farkl disiplinlerden yararlanma; etik ilkeleri gézetme bakimlarindan genel
ogretmen yeterliklerini karsilamadig1 goriilmektedir. Dolayisiyla 6gretmen adayinin ilgili form
araciligiyla bu baglamda degerlendirilemeyecegi s6ylenebilir.

https://uod.meb.gov.tr/ web adresinde degerlendirmenin nasil yapilacagina iligkin
aciklamalar1 iceren belgedeki uygulama oOgrencisi yeterlik gostergeleri ile arastirmacilar
tarafindan belirlenen 21. yiizy1l genel 6gretmen yeterlikleri kiyaslandiginda maddeler
arasindaki ortlismenin daha yiiksek oldugu soylenebilir. Bunda belgede yer alan yeterlik
gostergelerinin glincellenerek ve ayrintilandirilarak modiile eklenmis olmasinin etkisinin
oldugu disiiniilmektedir; ancak aciklamalarin karsihigi olacak yeterlik ifadelerinin ilgili
formlarda yer almamasi 6nemli bir eksikliktir. Tim bu ortlismelerle birlikte 6gretmenin
sorgulayici, yaratici, iiretken, tasarimei, esnek, duyarli olma ile hizli 6nlem alabilme, siireci
yonetme, 6grenen 6zerkligini destekleme, deger ve beceri gelistirme ile etik ilkeleri gozetme
yonlerine bu belgede de yer verilmedigi gorillmektedir.
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Tim bu inceleme sonuclar1 g6z 6niinde bulunduruldugunda degerlendirme formlarinda neredeyse tiim
yeterlik ifadelerinin 6gretmen yoniiyle ve 6gretmen odakli olarak sunuldugu goriilmektedir. Bagka bir
deyisle 6gretmen icin, 6grencilerin 6grenme siirecine eslik ve rehberlik eden lider, yol gosterici bir profil
cizilmemistir; dolayisiyla 6gretmen bilgi aktaricisi konumundan cikarilamamistir. Ozellikle giinliik
degerlendirmeden hareketle 6grenme-6gretme siirecine bakildiginda 6gretmenin konu ve ilgili
kavramlar hakkinda bilgi sahibi olup konuyu tutarh bir bigimde iligkilendirip 6rneklendirme, agiklama
ve glidiilemeler yaparak sundugu, ara ara soru ve 6zetlemelere bagvurdugu, sesini, beden dilini etkili
olarak kullandigi, bu sayede 6vgiiden yararlanarak ilgi ve dikkatin siirekliligini sagladigi, kesinti ve
onlemler aldig1, yaptirimlar uyguladig1 ve son olarak dersi 6devler vererek kapattigi genel bir siirecin
izlendigi soylenebilir. Bu baglamda hem 6gretmenin hem de 6grencinin 6grenen konumunda siirece
etkilesimli ve etkin bir bicimde katiliminin saglanmadigi aciktir. Dolayisiyla bir siire¢ yonetimi
bulunmamaktadir ve 6grenen 6zerkligi goz ardi edilmektedir. Oyle ki diisiindiiricii sorulari soran, yanhs
gelismis kavramlar: ve anlasilmayan yerleri belirleyen, iletisimi baglatan ve bir bakima tek yonlii olarak
siirdiiren de 6gretmendir. Diisiindiiriicii sorular sormak ve etkili iletisim kurmak énemlidir; ancak 21.
yiizyll 6gretmeni artik yalnizea simifta soru soran ve dogru yanitlar alip konunun anlasilirhigini saglayan
ve denetleyen kisi degildir; aksine 6grenme sorumlulugu iistlenerek karmasik, gercek durum ve
sorunlara yonelik akranlariyla iletisim icerisinde sorular sormalar ile ¢oziim yollar1 iiretmeleri,
yansitmalarla etkililigini izleyip degerlendirmeleri konusunda 6grencilerini desteklemelidir.

Alanyazinda 6gretmenin gercek yasam durumlarindan hareketle gelistirdigi etkinlik, gorev ve projeler
yoluyla ogrencilerin onbilgilerini harekete gecirmesi, yasanti olusturmalarini desteklemesi, bu
yasantilar yoluyla 6grencilerin deneyimleri {izerine diisiinmesi, kesfetmesi, yansitmalar ve sorgulamalar
yapmasl, kararlar vermesi, simdiki ve gelecekteki eylemlerini planlamasi ile bu eylemlere iligkin siireci
izleyip degerlendirmesi bagka bir deyisle iistbiligsel diisiinme siirecine girerek deger, bilgi ve beceri
iiretmesi yani cikti odakl ilerlemesi 6ncelenmektedir. Bu sirada 6gretmenin de lider, ¢6ziimleyici,
kolaylastiricl, tasarimet, isbirlik¢i ve yurttas olma yonleriyle 21. yiizyil becerilerinin gelistirilmesine
yonelik siirec ve iiriin odakl1 degerlendirmeler yapmasi gerekmektedir. Ozellikle grupca katihm yoluyla
elestirel ve yaratici diisiinme siireglerinin igletilip biligsel, duyusgsal, toplumsal, kiiltiirel kaynaklarin ige
kosulmasiyla zihnin yapilandirilmasi ve beceri gelistirme de 6nemsenmelidir. Degerlendirme
formlarinda tiriinleri degerlendirme, etkin katilim, etkinlikler gelistirme, 6gretim teknolojilerinden
yararlanma, gesitli yontem-tekniklerden ve ders malzemelerinden yararlanma tizerinde durulmaktadir;
ancak bu etkinliklerin gorev niteligi tasimasi, proje ve aragtirma yapmaya yonlendirmesi bakimlarindan
eksik kaldigi acgiktir. Siirecin goz ardi edilip verilen 6devler yoluyla bu becerilerin elde edilmesi
beklenemez. Bunun i¢in degerlendirme formunda yer aldig: gibi etkin katiim 6nemlidir; ancak akran
iletisimini destekleyen etkilesimli, 6zglirce diistince ve fikirlerin paylasildigi, insan haklarina duyarh ve
etik ilkeleri gozeten giivenli ve demokratik bir 6grenme-6gretme ortaminin tasarlanmasi gereklidir. S6z
konusu ortam paydaslarla igbirligi igerisinde calismayi, beceri odakli ilerlemeyi, girisimci ve aragtirmaci
olmay1, yeni gelismeleri takip edip siirece hem 6grencinin hem de boélgenin ilgi ve gereksinimleri
dogrultusunda yeni teknolojilerden de yararlanarak uyarlamayi gerektirmektedir.

Kuramsal kisimda da deginildigi gibi MEB tarafindan yayimlanan 6gretim programlari, yonergeler,
yeterlik cerceveleri, yonetmelikler, vizyon belgeleri, makale ve raporlarda 21. yiizy1l 6gretmeninin bu
yeterliklere sahip olmasi gerektigi cokca dillendirilmistir; ancak séz konusu cagdas 6gretmen
niteliklerinin ilgili degerlendirme formlarina yansimadigi, geleneksel bir 6grenme-6gretme siirecinin
benimsendigi goriilmektedir. Dolayisiyla fakiilte-okul igbirliginde 6gretmen yetistirme ve
degerlendirme siireclerinin 21. yiizyll Ogretmen yeterliklerine gore giincellenmesi gerekmektedir.
Aragtirmacilar tarafindan geligtirilen 21. ylizy1l sinif i¢i ve genel 6gretmen yeterliklerinin bu giincelleme
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calismalar i¢in onemli diizeyde katk: saglayacag1 duisilintilmektedir. S6z konusu 21. ylizyil 6gretmen
yeterliklerinin ideal kosullarda gelisip kazamlacag1 da aciktir. Bu gerekgeyle ilgili ortamlarin da bu
kosullara gore diizenlenip tasarlanmasi, gerekli kaynak ve gereclerin saglanmasi: 6nemlidir.
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