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Ozet — Bu calismada dgretmen adaylarinin gériislerine gére 6gretmenin toplum

icindeki rollerini betimlemek amaglanmigtir. Arastirmada nitel aragtirma

tekniklerinden olan metafor ve séylem ¢oziimleme yontemleri kullanilirken her

iki teknik igin olusturulan galiyma gruplari Cumhuriyet Universitesi Egitim

Fakiiltesi Siif ve Tiirkce Ogretmenligi programlarinda okuyan &grencilerdir.

Soylem ¢oziimlemesi igin ¢aligma grubu on dort kisiden olusurken, metafor

¢oziimlemesi i¢in dort yliz altmig 6grenci ile galisilmistir. SOylem ¢dziimlemesi

icin Ogrencilerden degisik zamanlarda alinan &gretmen konulu {i¢ yazi

kullanilirken, metafor ¢dziimlemesi igin 6grencilerin d6gretmenler igin kullandigt ~ Anahtar Kelimeler —

metaforlart ve neden kullandiklarini belirttikleri anketler veri toplama araglari Ogretmen, Sosyal Rol,

olarak kullanilmistir. Sinif Ogretmeni,
Tiirkge Ogretmeni,

Caligmanin sonuglarina gore, 6gretmenlerin en onemli toplumsal rolleri olarak Metafor, Soylem

toplumun kiiltiir ve degerlerini 6grencilere aktarmadaki sosyallestirici; toplumu Coziimlemesi.

daha ileriye ve iyiye gotiirmedeki oncii; bilgi ve tecriibe aktarmadaki Ogretici;

hata ve problem durumlarindaki miicadeleci ve onarict —ayn1 zamanda- ¢éziimcii

rolleri  Ogrencilerin  irettikleri sdylem ve gelistirdikleri —metaforlarin

¢oziimlenmesi ile ortaya c¢ikmistir. Bu baglamda &gretmenleri yetistiren

kurumlarin yukarida s6zii edilen metaforlar bileseninde programlarini yeniden

gozden gecirmeleri, hizmet i¢i egitimler yoluyla daha aktif ve dinamik dgretmen

profili olugturma ve toplumun ve ¢agmn degisen sartlarina uygun olarak

yetistirilmeleri gerektigi gibi oneriler siralanmastir.
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The Metaphoric Perceptions of Preserves Teachers About Teacher’s
Roles in Society in the Context of Discourse

Abstract — In this study it is aimed to describe the teacher's role in society
revealed in preservice teachers’ discourse. Two qualitative research techniques -
metaphor analysis and discourse analysis- were used in the study and study
groups formed from the students having education in Cumhuriyet University,
Faculty of Education and pursuing undergraduate degree in class and Turkish
language teacher programs. The study group for discourse analysis composed of
fourteen students, and metaphor analysis were performed with the four hundred
and sixty students. For the discourse analysis part students were given three

topic to their reflections on “teacher and society” at different time, For the Keywords -
metaphor analysis part students were given a survey asking their metaphors for Teacher, Social Role,
teachers and their rational. Primary School
According to the results of the study, the most important social roles of teachers Teacher, Teacher Of
were defined in discourse and metaphors created by students. These roles were Turkish, Metaphor,
as follows: Teacher as socialization agent; passing the culture and values of the Discourse Analysis.

society to students, improvement agent; improving the society further, teaching
agent; passing knowledge and experience, correction agent; correcting mistakes
and challenging with problems. In this context, suggestions were made
according to the results of the study such as the components of programs of
teacher training institutions should be reconsidered, and teachers should be
trained properly through in-service training for more active and dynamic teacher
profiles in accordance with the changing conditions of society and age.

| Received: 16.11.2012 Accepted: 11.01.2013 |

1. Giris

Ogretmenler tarihin en eski donemlerinden beri toplumun en énde gelen figiirlerinden biri
olarak toplumsal hiyerarside yerlerini almiglardir. Diinyanin en eski medeniyetlerine
bakildiginda Misir, Mezopotamya ve Anadolu’daki uygarliklarda bu agik¢a goriilmiistiir.
Ayni sekilde Tirklerin de gerek Miisliiman olmadan 6nce, gerekse Miisliiman olduktan
sonraki tarihlerine bakildiginda, 6gretmenin gerek dini gerekse giinliik yasamdaki yerleri
cok farkli bir 6zellik kazanmistir. Miisliimanliktan onceki ve sonraki Dede Korkut, Ak
Semseddin gibi bilge Ogretmenlere ayni zamanda biraz kutsallik da atfedilmistir.
Cumbhuriyetten sonra ise Atatiirk’e basdgretmen sifat1 verilmistir. Bu kutlu kisilikler hem
onder, hem o6rnek, hem de Ogreticiler olarak Tiirk toplumunun kiiltiir belleklerindeki
“simge Ogretmenler” olarak yerlerini korumaktadirlar. Bu yoniiyle Tiirk toplumu
ogretmenlerini kiiltiirel olarak ¢ok farkli bir yere koymaktadir.

Ogretmenlik kavramma bir meslek ve sosyal bir statii olmasmin yaninda; toplumdaki
beklenti, sartlar ve zamanla degisen rolleri de kapsayacak sekilde bakmak gerekir.
Oncelikle dgretmenlerin toplum igindeki rollerini okulla ya da egitimle birlikte ele almak
gerekir (Voinea, 2009). Ciinkii bu konuda yapilan arastirmalarda okul ve egitimin islevi ile
O0gretmenin islevleri arasinda paralellik vardir. Toplumlarin kiiresellesmenin ve
teknolojinin etkisiyle hizli bir degisim gecirdigi ya da degisime zorlandig1 gliniimiizde
okullar “degisim giicleri” olarak toplumdaki yerlerini almislardir (Fullan, 1993). Bu agidan



Gaziosmanpaga Bilimsel Aragtirma Dergisi 2 (2013) 91-106 93

bakildiginda adeta degisimin lokomotifi olan okullarin ana unsuru (Kavcar, 2002) olan
Ogretmenlerin birer degisim Onciisii rollerinin oldugu goriilmektedir.

Ogretmenin simif okul iginde iki roliiniin éne ¢iktig1 goriiliir. Bunlar yonetici ve dgretici
rolleridir (Yildirim, Unal ve Celik 2011). Yonetim egitim-dgretim ortam ve faaliyetlerinin
diizenlenmesini igerir. Ogretmenin profesyonel yiikiimliiliiklerine uygun olarak, dgrenciyi
basartya ulastirmadaki rolii (6greticilik) de oldukca onemli goriilmektedir. Bu konuda
yapilan ¢esitli caligmalarda mesleki ve kisisel yetkinlige sahip olarak yetistirilen ve siirekli
gelismeye agik 6gretmenlerin basarili 6grenciler yetistirdikleri bulunmustur (Chapman ve
Mahlck, 1997; Kanu, 1996).

Ogretmenlik profesyonel islevlerinden kaynaklanan rollerine ek olarak, bircok
arastirmacitya gore hem etik unsurlart hem de 6rnek olmayi biinyesinde barindiran ¢ok
yonlii bir meslektir (Arthur, Davison, ve Lewis, 2005; Carr, 1993; Hansen, 2001; Bergem,
1990). Bu etik ve 6rnek olma islevlerini 6gretmenler toplumun degerlerine hem sahip
olarak hem de Ogrencilere aktararak yaparlar. Degerler ise insanlarin eylem, durum ve
varliklar1 iyi ya da kotii olarak (Hansen, 2001:828) nitelendirip degerlendirmelerine
rehberlik eden psikolojik, sosyal ve tarihsel yonleri olan kurallardir. Ogretmen bu kurallari
okulda bazen aciktan bazen ise Ortiik program kurallarin1 uygulayarak, 6grencilerin
hayatlarinda ya uyararak ya da pekistirerek yer almasmi saglar. Ogretmen bu roliiyle
toplumun degerlerini 6grencilere dolayisi ile gelecek nesillere aktaran onemli aktorlerden

biridir.

Ogretmenligi ahlaki ve degerleri gelecek nesillere tastyan bir eylem alani olarak gérme
gerek egitim biirokrasisinde, gerek arastirmacilar arasinda gerekse de 6gretmenlerin kendi
icinde olduk¢a yaygindir. Bu bakis agis1 gerek biirokratik (resmi) gerekse bilimsel
caligmalarda (Cummings, Harlow, ve Maddux 2007; Hansen, 2000, Sockett, 2006) olusan
soylemlerde sikca yer almistir. Fakat Ogretmen egitimcileri ve Ogretmenlerin sik¢a
deginmelerine ragmen gerek program gelistirme gerekse Ogretmen yetistirme
programlarinda neredeyse hi¢ ahlaki degerlere deginilmedigine dair sonuglara ulasmis
caligmalar da vardir (Willemse, Lunenberg, ve Korthagen, 2005; Panti¢, 2008; Zgaga,
2006). Ozellikle &gretmen adaylarmin degerler ve ahlak iizerinde iyi gelistirilmis
programlarla egitilmeleri halinde, bu konularda ahlak ve degerlerle ilgili daha sistemli bilgi
ve karar verme mekanizmasina sahip olduklari tespit edilmistir (Sanger, 2008:170).

Tiirkiye’de 6gretmen yeterlilikleri ilgili ¢caligmalara (Stinbiil, 2001; Kiigiikahmet, 1999;
Demirel,1999; Erden, 1998, Sonmez, 2003) bakildiginda ii¢ temel alandaki yeterlikten
bahsedilirken 6gretmenlerin rolleri genelde egitim-6gretim ortamlari i¢inde kalan islevlerle
sinirlidir. Bunlar konu alani, 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiirdiir. Hatta devletin
1§ verecegi Ogretmenler de bu alanlara gore hazirlanmis Kamu Personeli Se¢me Sinavi
(KPSS) ile se¢ilmektedir. Bunlarin yani sira bu kisisel ve mesleki yeterlikleri seklinde bir
siniflamaya giden arastirmacilar da vardir (Seker, Deniz, Gorgen, 2004; Kavcar, 2002). Bu
aragtirmacilara gore mesleki yeterlikler genel kiiltiir, alan bilgisi ve dgretmenlik bilgisi;
kisisel yeterlikler ise meslege yatkinlik ve ornek-model olma olarak 6ne ¢ikmaktadir
(Sockett, 2006; Kavcar, 2002).

Sonug olarak gelecek nesilleri egiten Ogretmenlerin gerek toplumun tarihi ve giincel
sOyleminde, gerekse arastirmacilarin yaptig1 ¢alismalarda 6nemlerinin sik¢a vurgulandigi
goriiliir. Geleneksel ve cagdas gorlislerin karistigi bu sdylemde, bir ¢ocuk igin
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O0gretmeninin onun bilgisini artirmadaki rolii kadar, onun sosyallesmesindeki Ornek
sahislardan biri olma islevi de bulundugu ortaya ¢ikmaktadir.

1.1 Soylem Coziimlemesi

Yirminci ylizyilin ikinci yarisindan itibaren “dilin” insanla ilgili caligmalardaki artan 6nemi
ile yaygilik kazanmaya baslayan séylem ¢6ziimlemesi (Discourse Analysis) ilk olarak
Harris (1952) tarafindan bilim diinyasina tanitilmistir. Kisaca “bir seyi sdyleme sekli” olan
(van Dijk, 1997) soylemi ig¢inde gelistigi baglamla birlikte inceleyen bu yontemi ayni
zamanda uygulamali dilbilim alani- gelistiren ve kullanan baslica bilim insanlar1 arasinda
Foucault (1972), van Dijk, (1997,1998, 2008) Gee (2005), Widdowson (2000), Wodak ve
Meyer, (2002) Fairclough, (2003) sayilabilir. Soylemi dilbilimsel ayrintilarin Stesinde
sosyal bir eylem olarak géren sdylem ¢oziimlemecileri, sdylem iireticisinin sdylemle neyi
nasil yaptigini arastirir. Bu arastirmacilara gore sosyal gercekligin ortaya ¢iktigi en énemli
alan sdylemlerdir. Bundan dolay1 sdylemin ¢oziimlenmesi ile iyi, koti, gili¢, giic dagilimi
ve deger gibi sosyal hayat1 etkileyen ve diizenleyen konular ortaya ¢ikarilir.

1.2 Metafor Coziimlemesi

Goreceli olarak yeni ve alanda kendine daha az yer bulan metafor analizi teknigi Lakoff ve
Johnson’un (1980) metaforlarin insan zihnindeki islevlerine yonelik ¢aligmalarla giindeme
gelmeye baglamistir. Bu teknik bazi aragtirmacilar tarafindan sdylem ¢6ziimlemesinin alt
dallarindan biri olarak goriilirken (Zheng, Song, 2010), baz1 arastirmacilar tarafindan ise
boyle bir siniflandirmaya gidilmemistir. Metaforlar kisinin metaforlastirdigi kavramla
ilgisini ortaya koyan belirtegler olarak egitimle ilgili arastirmalarda kullanilmaktadir.
Ciinkii metafor kullanim1 anlamanin sosyal ve kiiltiirel siireci olarak; konuya asinalik, o
konuda bilgi, degerlendirme, hatta kullanildigi kavrama ozellik atfederek davranislar
kilavuzlamaktir (Moser, 2000; Bullough ve Gitlin, 1995). Egitim alaninda yapilan metafor
¢oziimlemesi ile ilgili ¢alismalara (Saban, Kogbeker ve Saban, 2006 ; McGrath, 2006;
Sakui ve Gaies, 2003; McGrath, 2002; Oxford, et al., 1998; Salomone, 1998; Block, 1992;
Bullough, 1991; Clandinin, 1986) bakildiginda ¢alismalarin genelde ders kitabi, 6gretmen,
Ogrenci gibi temel kavramlara bakis agilar1 ve inanglar1 saptamaya yonelik olduklari
goriliir. Jensen’in (2006:13) isaret ettigi gibi metaforlar -arkalarinda sosyo-biligsel
stireclerin ortaya ¢ikarilmasiyla- egitim arastirmalar1 ve uygulamalarinda, yeni bakis
acilariin gelistirilmesi i¢in oldukca degerli bir arastirma aracidir.

Yirminci yiizyilin sonlarindan itibaren baglayan cag “postmodern zamanlar” olarak
adlandirilmaktadir. Aslinda postmodernism modern ¢ag ve sonuclart hakkinda az ya da ¢ok
gelistirilmis teorilere karsi ¢ikar ve onlarin degerlendirmelerini igerir(Miihlpachr2008).
Postmodern ¢agda kiiresellesmenin ve hizli teknoloji gelisiminin etkisiyle fikirler, degerler,
insanlar, toplumlar hizla degismektedir. Bu degisimler sonucu ortaya c¢ikan problemlerle
egitim sistemleri daha 6zelde ise 6gretmenler de bas etmek durumundadir. Bundan dolay1
O0gretmen yetistirme programlart gelistirilmeli, 08retmenlerin problemlere karsi hazir
bulunusluklart artirilmali ve geng insanlara yardimci ve rehber olabilecek donanima sahip
olmalar1 saglanmalidir. Bunlarin saglikli bir sekilde yapilabilmesi icin Ogretmenlerin
profesyonel donanimlarinin gelistirilmesinde, onlarin egitecegi topluluk go6ziindeki
rollerinin bilinmesi &nemlidir. Ogrencinin, dgretmenin kendisi ve toplum icin rollerini
tanimlamasi egitimcilere, arastirmacilara ve egitim biirokrasisine farkli bir agidan bakma
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imkani verecektir. Ayrica toplumun diger kesimlerinin Ogretmene bakis agilar1 ile
birlestirilebilecek bu tip caligsmalar ile daha biitiinciil sonuglara ulasilacagi beklenmektedir.
Bu sebeplerden dolay1 bu ¢alisma 6nemli goriilmektedir.

Bu c¢alismanin amaci 6gretmen adayi 6grencilerin 6gretmenlerin toplum igindeki rolleri
hakkindaki goriiglerini nitel yontemle ortaya koymaktir.

2. YONTEM

2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma Karasar’in (2010) belirttigi durumu oldugu haliyle saptamaya c¢alistigindan
tarama modelindedir. Calismada nitel yontem i¢inde yer alan sdylem ve metafor
coztimleme teknikleri kullanilmistir. Bu iki teknigin birlikte kullanilarak hem verilerin ve
sonuclarin daha biitiinciil olmas1 hem de giivenilirligin artirilmasi amaglanmistir.

2.2. Calisma Gruplan

Bu arastirmada veri toplama ve analiz i¢in iki teknik kullanildigindan iki tane ¢aligma
grubu olusturulmustur. Soylem ¢dzlimlemesi teknigi i¢in ¢aligma grubu 14 (8 kiz,6 erkek)
kisiden olusurken, metafor ¢éziimlemesi boliimii i¢in 460 (n=460) (234 kiz, 226 erkek)
ogrencidir. Calisma gruplarindaki tiim ogrenciler Cumhuriyet Universitesi egitim
fakiiltesinde bulunan ilkdgretim boliimii Tiirkge Ogretmenligi ve Simif 6gretmenligi
Programlarinda 6grenim goren farkli sinif diizeylerinden rastgele secimle belirlenmistir.

2.3. Veri toplama araclan

2.3.1. Soylem ¢oziimlemesi

Calismada sOylem ¢oziimlemesi kismi i¢in ¢alisma grubundaki 6grencilerin ii¢ aylik zaman
diliminde yazdiklar1 “6gretmen, 6gretmen ve toplum, 6gretmen ve ben” konulu li¢ adet
yazi kullanilmigtir. Bu yazilarin her birine takip ve denetimi kolaylastirmak i¢in hangi
ogrenci tarafindan yazildigina, kaginci yazi olduguna ve yazinin hangi satir1 olduguna
iliskin numara ve harfler verilmistir. Ogrenciler A dan N ye kadar (A, B,C,D,E,F,G,H,LJ,
K,L,M,N) harflerle belirlenirken, yazilar 6gretmen, I; 6gretmen ve toplum, Il; 6gretmen ve
ben,III roma rakamlar1 ile her yazidaki satirlar ise sayilarla belirlenmistir. Buna gore bir
ornek vermek gerekirse; 68renci C’nin iki numarali yazisinin 12. satirindan bahsederken
“C/M/12........... ” seklinde belirtilmistir.

Soylem bu sekilde ¢oziimlemeye hazirlandiktan sonra sdylem ¢oziimlemesi i¢in ¢ok dnemli
olan baglam tespit edilmistir. Sdylem ¢dzlimlemesinde baglam; sdylemin ortaya ¢iktigi
psikolojik, sosyal, tarihi, dilbilimsel ve iletisimsel unsurlarin tespit edilmesi ile bulunur.
Kisaca sdylemin ortaya ¢iktigi sartlarin biitiiniine baglam denir (Widdowson, 2000:127).
Sonug olarak baglam, sdylem i¢inde neyin ne anlama geldigini ve sdylem {ireticisinin



Gaziosmanpaga Bilimsel Aragtirma Dergisi 2 (2013) 91-106 96

sOylemle ne yaptigini yorumlamada en Onemli unsurlardan biri olarak bu tiir
coziimlemelerin vazgegilmezlerindendir.

Baglam tespit edildikten sonra tiim 6grencilerin sdylemi birlikte ele alinarak konu ile ilgili
kisimlar1  belirlenmistir. Her Ogrencinin  0gretmene yiikledigi roller Ogrencinin
yazdiklarindan -o agik¢a yazmasa bile- ¢ikarilmistir. Ogretmene verilen rollerin ve bu
rollerin Ozellikleri; 6gretmenlerini ve kendilerini rollere gore konumlandirmalar tespit
edilmistir.

2.3.2. Metafor coziimlemesi

Bu bolimde Ogrencilerin 6gretmeni hangi metaforlar ile nitelediklerini belirlemek
amactyla  onlara  doldurmak  iizere  “Ogretmen...................ya/ye  benzer.
Clnkti........cc..oooiiiiiiiiiiii. ... ” seklinde goriislerini belirtmeleri istenen anketler
verilip doldurmalart saglanmistir. Toplanan anketlerdeki Ogretmene iliskin metaforlar
gruplara ayrilip smiflandirilmistir. Ayni1  anlamlara gelen metaforlar, ogrencilerin
“clinkli”den sonra yaptiklar1 agiklamalarin da yardimi ile bu simiflandirmalar yapilmistir.
Siniflandirmalarin - giivenilirligini artirmak i¢in calismada yer almayan bu konuda
calismalar1 olan iki akademisyene daha metaforlar verilmis onlardan tekrar siniflamalari
istenmistir. Onlarin yaptig1 degerlendirmeler ile arastirmacilarin degerlendirmeleri %92
dolayinda tutarli ¢ikmistir. Bundan hareketle siniflandirmalarin giivenilir oldugu sonucu
ortaya ¢ikmistir. Siiflandirmalardan sonra cevaplarin frekans ve yiizde degerleri bulunup
coziimleme yapilmustir.

3. Bulgular ve Sonug¢

Bu boliimde yapilan sdylem ve metafor analizlerinin bulgular1 ayri ayri verilip sonug
kisminda birlestirme yapilmustir.

3.1. Metafor Coziimlemesi Bulgular

Ogrencilerin dgretmeni nitelemek i¢in kullandiklar1 metaforlar incelediginde 6grencilerin
ogretmen ic¢in kullandigi metafor sayis1 84 olarak ortaya cikmistir. yapilan gruplama

sonunda sekiz grup tanimlanmis, higbir gruba dahil edilmeyen 24 metafor diger adiyla
baska bir gruba konulmustur (Tablo 1).

Tablol. Ogrencilerin dgretmen igin kullandig1 metaforlar ve dagilimlari

Metafor Kullanilan Metaforlar Frekans | Yiizde
Grubu
Rehber Rehber, kilavuz, danisman, model, pusula, 104 22.60
giines, mum, aydinlatici, mesale, fener, el
feneri
Lider Lider, Oncii, komutan, baskan, basbakan, 86 18.69
imam, teknik direktor, yonetici, aslan, kralice
ar1, yonetmen, tren, ¢oban
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Sekillendirici | Sanatci, heykeltiras, ressam, riizgar, bahgivan, | 78 16.95
terzi, usta, tiyatrocu, ¢iftci, esnaf, ingaat is¢isi,
art

Kaynak Ansiklopedi, bilgi makinesi, internet, robot, 72 15.65

kaynak, umman, deniz, kalem, kiitiiphane,
kitap, agag, meyve agaci, bugday tanesi,
cicek (bal alinan), giil, bahge

Yakinhk/Aile | Anne, baba, aile, arkadas, akraba, sicak kucak, | 44 9.56
liman

Gerekli Ilag, aspirin, su, toprak, yagmur, zaman, her 30 6.5
sey

Kutsal Kutsal, Melek, tanrinin armagani, sabir tasi, 22 4,78
lyilik

Diger Televizyon, sifreli kutu, ¢ikolata, glimiis, 24 521
stirahi, hayal, riiya, korkung bir sey

Toplam 460 100

3.1.1. Ogrencilerin Kullandig: Metaforlar

Ogrencilerin dgretmenler i¢in kullandig1 metaforlar1 incelendiginde ortaya sekiz ana grup
cikmistir. Bu gruplarin genel 6zellikleri su sekilde belirtilebilir:

Grup 1. Rehber grubu: en ¢ok 6grenci tarafindan (n=104) ve caligmaya katilan 6grencilerin
%22,6’s1 bu gruptaki metaforlarla 6gretmenleri nitelemislerdir. Bu 6grencilere gore; 1)
Ogretmen yol gostericidir.2) Ogretmen 6grencilere egitim ve dgretimde onlara yol gosterir
islerini kolaylastirir. 3) Ogrenci aktif olarak 6grenme siirecine katilirken 8gretmen ona
yardim eder.

Grup 2. Lider grubu: bu grupta 6gretmen kavramina 86 6grenci (18.69) tarafindan liderlik
ile ilgili metaforlar kullanilmistir. Bu dgrencilere gore; 1) Ogretmen tiim egitim 6gretim
faaliyetlerini diizenler yonetir. 2) Ogrenciler de siirece dahil olurlar. 3) Tiim giig
ogretmende toplanmustir.4) Ogrenciler cogunlukla pasif konumdadirlar.

Grup 3. Sekillendirici grubu: Ogretmenleri 6grencileri isleyerek onlari yetistiren anlamina
gelen metaforlarla niteleyen 6grenci sayist 78 (n=78) yani Ogrencilerin %16,9’udur. Bu
ogrencilere gore; 1) Ogretmen aktif olarak tiim yetkisini kullanarak &grenciyi istenilen
sekle getirir. 2) Ogrenci sekil verilmesi gereken yapida bir maddedir. 3) Egitim ve
ogretmenin gorevi topluma uygun insan yetistirmektir. 3) Ogrenci pasif durumda
Ogretmenin onu sekillendirmesini bekler.

Grup 4. Kaynak grubu: Ogretmenleri bir bilgi ve tecriibe kaynagi goren metaforlar:
kullanan bu gruptaki 6grenci sayist 72 (n=72) ve 6grencilerin %15.65’idir. Bu 6grencilere
gore: 1) Ogretmen hayatta lazim olabilecek bilgi ve tecriibelerin en biiyiik kaynagidir. 2)
Ogretmen bilgi aktaran konumundadir. 3) Ogrenci pasif olarak bu bilgileri alan
konumundadir. 4) Okul ve egitimin gorevi Ogretmenlerin bu sonsuz kaynaklarini
Ogrencilere aktarmaktir.

Grup 5. Yakinlik/aile grubu: Ogretmenleri yakin g¢evrelerinde ¢ok sevdikleri insanlara
benzeten bu gruptaki 6grenci sayist 44 olup, yiizdesi %9.56’dir. Bu 6grencilere gore;1)
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Ogretmen aile bireyleri gibi rol modeldir. 2) Ogretmenlik duygusal yakinlig1 ve empatiyi
gerektirir. 3) Ogrencilerin duygusal ihtiyaglar1 vardir.

Grup 6. Gerekli grubu: Ogrencilerdeq 30 (n=30) 6gretmenler i¢in bu gruptaki metaforlari
kullanmistir. Bu 6grencilere gore;1) Ogretmenler toplumun en 6nemli figiirlerindendir. 2)
Ogrenciler ve genelde toplum ilerleyisini 6gretmene ve egitime bor¢ludur.

Grup 7. Kutsal grubu: Ogretmenlere kutsallig1 cagristiran metaforlar kullanan 6grenci
sayist 22olup bu calismaya katilan Ogrencilerin %4.78’idir. Bu 06grencilere gore; 1)
Ogretmenlik kutsal bir meslektir. 2) Erdemli nesilleri erdemli 6gretmenler yetistirir. 3)
Ogretmenlik ve egitim insan1 iyiye ve istenene ulastirir.

Grup 8. Diger grubu: Kullandiklar1 metaforlar bir gruba koyulmayan bu gruptaki 6grenci
sayist 24’tiir. Bu 6grenciler yukaridaki gruplara dahil edilmedikleri gibi bu 6grencilerin
metaforlarindan bir grup olusturulmamistir.

3.1.2. Metaforlarin Cinsiyete Gore Dagilim

Ogrencilerin dgretmenler icin kullandig1 metaforlardan olusturulan gruplara bakildiginda,
yakinlik/aile grubu hari¢ kiz ve erkeklerin dagilim ve yiizdelerinin birbirine yakin oldugu
goriilmiistiir(Tablo 2). Yakinlik/ aile grubunda ise kizlar lehine yiiksek bir oran vardir. Bu
gruptaki 6grencilerin %64’linli kizlar olustururken, bu gruptaki erkek 6grencilerin oram
%36’dir. Bu rakamlara gore kiz Ogrencilere gore 6gretmen kavramina daha duygusal
yaklagmaktadirlar sonucuna varilabilir.

Tablo 2. Ogrencilerin -cinsiyete gore- metafor gruplarina dagihim ve yiizdeleri

Metafor Grubu (ff:ll((aerll(s) % (yiizde) (fr(:(kl:ns) % (yiizde)
Rehber 54 52 50 48
Lider 44 51 42 49
Sekillendirici 38 49 40 51
Kaynak 37 51 35 49
Yakinhk/Aile 16 36 28 64
Gerekli 16 53 14 47
Kutsal 10 46 12 54
Diger 11 46 13 54
Toplam 226 234

3.2. Soylem Coziimlemesi Bulgulari

Bu boliimde 6ncelikle baglam ortaya konulacaktir. Daha sonra ¢éziimlemeden elde edilen
sonuglar verildikten sonra bu sonuglarin elde edildigi s6ylemin parcalarindan 6rnekler yer
alacaktir.
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3.2.1. Baglam

Bu calismanin bu bdéliimiine katilan 6grencilere demografik bilgilerini yazacaklar1 form
verilerek doldurmalar istenmistir. Buna gore bu boliime katilan 6grenciler kendilerini orta
sosyal ekonomik gruba uygun goérmiislerdir. Ogrencilerin {i¢li biiyilk sehirlerde
blyiidiiglinii belirtirken, digerleri kiiciik sehir ya da koylerde biiyiidiiklerini dile
getirmislerdir. Ogrencilerin hepsi de {iniversiteye gelene kadar ailelerinin yaninda
yetistiklerini ve su anda bu 6grencilerden bes tanesi aileleri ile caligmanin yapildig sehirde
yasadiklarmi belirtmislerdir. Ogrencilerden sekiz tanesi okuduklar1 béliime isteyerek
geldigini sdylerken, diger alt1 6grenci zorunluluk ya da baska sebepleri gostermistir.

Ogrencilerin ¢ogunlugunun kullandig1 dil, verdikleri bilgiler ve yazdiklar1 yazilara
bakildiginda geleneksel aile ve toplum yapisina uyan ya da yakin ortamlarda yetismis ve
yasayan bireyler oldugu goriilmektedir.

3.2.2. Séylem Coziimlemesi Sonuclarina Gore Ogrencilerdeki Ogretmen Algilar:

Ogrencilerin iirettikleri sdyleme bakildiginda 6gretmenlik meslegine yiiksek bir statii ve
deger verme egilimi goriilmektedir. Ogrenciler bu c¢abayr degisik sekillerde
gostermektedirler; bazi d6grenciler dini veya milli biiyiik kisilerin sézlerinden, anilarindan
ya da atasozlerinden alntilar yapmislardir (Ornek 1). Bazi ogrenciler ise bunu
Ogretmenlere zamanimizdaki bakis agilarni elestirerek, gecmise 6zlemini dile getirerek
yapmuslardir (Ornek 2). Ogrencilerin gogunlugu ise dgretmenligi kendi uygun gordiikleri
rollerle yliceltmislerdir.

Yani ogrencilerin hepsi 6gretmenlerin toplumdaki rollerinin yadsinamaz oldugu bilincine
sahiptir. Ogrencilerin Ogretmenlere toplum i¢inde verdikleri roller ve Onem sdyle
gosterilebilir:

1) Ogretme rolii: Ogretmen &grencilere hayatlarinda lazim olan bilgi ve becerileri
ogretmekle yiikiimliidiir. Bu rol 6gretmenin okuldaki resmi gorevlerini kapsar.
Ogretmen dgrencinin yetenek ve bilgisini istenilen sekilde artirir.

Ornek:

J/1/20: Ogretmen, 6gretendir. Bir harfi 6gretmek bir diinya acmaktir 6grenciye; Hz.
Ali “bana bir harf 6gretenin kirk yil kélesi olurum” demistir. Ogretmek ¢ok degerli
bir eylemdir.

C/1I/10: Ogretmenin toplumdaki yeri tartismasiz ortadadir. Yani 6gretmen olmazsa
olmazdir. Akl kullanabilme becerisi, bilgiyi kullanabilme becerisi ogretmen
tarafindan ogrenciye ogretilir.

2) Ogretmenin gelecegi sekillendirmedeki rolii: dgretmenler bireyin ve toplumun
gelecegini olusturan —ayn1 zamanda da sekillendiren- bundan dolay1 da toplumun en
degistirici O0geleridir. Bu yeni nesil olusturma ve sekillendirme gorevi tim
ogrencilerce vurgulanmistir. Buradan 6gretmenin degisimler ve gelisim agisindan
toplumun 6niinde olmasi gerektigi vurgulanmaktadir.
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3)

4)

5)

Ornek:

H/l/1:Bir toplumun gelismesi icin nitelikli ve saglikli bireylere ihtiya¢ vardir.
Toplumu daha ileri gotiirecek bu bireyleri istenilen duruma getirmek ogretmenlerin
en temel gorevidir.

G/IIl/15: Bir ogretmen toplumu etkiler. Tiim okullarda egitim ve ogretim yapilir.
Osretmen bu egitim ve Ogretim siirecinde cocuga, dgrencilere hem bilgi, ders
ogretir hem de davramislariyla, tavsiyeleriyle, hal ve hareketleriyle, jest ve
mimikleriyle, kiyafetiyle, sozleriyle, iislubuyla ve daha bir¢ok yaniyla drnek olur ve
ogrencileri etkiler. Iste bu egitim ve 6gretim siirecinde 6gretmen ile dgrencilerin
yasadiklar1 Ogrencileri olumlu veya olumsuz etkiler. Iste bu etkileme yiiziinden
ogretmen toplumu nasil etkilediyse o sekilde toplumu sekillendirmeye baslar.

Sosyallestiren rolii: 6gretmenler 6grencileri i¢inde yasadiklar: topluma, degerlere ve
kiiltiire gore egiterek onlarin sosyallesmelerini saglar. Bu yoniiyle 6gretmenin
toplum hayatini koruma ve devam ettirmedeki rolii vurgulanmaktadir.

Ornek:

D/III/23: Bizim iilkemizde ogretmen dendigi zaman, iilkenin gelecegi, temel diregi
diisiincesi hakimdir. Ogretmen sadece bilgi diizeyinde degil, davramslariyla,
konusmasiyla topluma uyum saglamak icin Ornektir. Ilkogretim birinci kademe
ogrencilerinin davranis, konusma ve topluma uyum saglama ag¢isindan gelisimini
saglar.

D/Il/1: Bir ¢ocugun ailesinden sonra egitim gordiigii yer okuldur. Bu egitimi
verenler de ogretmenlerdir. Ogretmenler bireylerin topluma yakisir bir birey
olmasinda c¢evresel etmenlerden biridir. Bireylerin vatandashk bilinci iginde
yetismesinde onlara yardimci olur.

Ogretmenin  6ncii roli:  Ogretmen ogrencinin  dolaysi ile toplumun yolunu
aydinlatan 151k gibidir. Ogrenciye hayatinda rehberlik edecek, onu iyiye, dogruya ve
basariya yonlendirecek bilgi ve becerileri 6§retmenler verir.

Ornek:

K/IlI/1: Ogretmen bir toplumu aydinlatan, o topluma ait degerleri olusturan, o
degerlere deger katan eli opiilesi kisidir. Topluma bireylere yol gosteren kisidir.

K/II/6: Halbuki bir iilkenin giinesidir 6gretmen. Ne kadar verirse o kadar
aydinlanir etraf.

Ogretmenin bilgelik rolii: Ogretmen bilgi ve beceri kaynagi olarak 6grencilerine ve
topluma hizmet verir. Bu bilgelik biraz da kutsiyet gosteren, saygi uyandiran ve
ornek alinmayi gerektiren bir yetidir.
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6)

7)

8)

Ornek:

F/l/13: ...Ogretmenlerinin yaptiklar: her seyi taklit etmeye, onun gibi konusmaya,
onun gibi davranmaya ¢alisirlar. Ogretmen ne derse dogrudur onlar i¢in.

Ogretmenin miicadeleci rolii: Toplum ve cografyadaki tiim zorluk ve problemlere
ragmen Ogretmen isini yapar. Bu yOniiyle 6gretmeni engeller yildirmamali ve
mesleginin gereklerini yetkin bir sekilde yerine getirmelidir.

Ornek:

J/I/27: Ogretmen aym zamanda miicadeleci olmalidir. Ciinkii iilkemizin miicadele
edecek sorunlari ve sartlart vardwr. Bunlar her zaman 6gretmenin oniinde dag gibi
vigilmistir.

E//8: Ogretmen bana dokunmayan yilan bin yil yasasin anlayisini benimsemez.
Cevresindeki olumsuz durumlar: diizeltmeye, onarmaya ¢alisir.

Ogretmenin hata diizeltici rolii: Ogretmenler toplumda ve daha &zelde de
ogrencilerde goriilen hatalar1 diizeltme yetkisi ve sorumluluguna sahiptir. Bireysel
ve toplumsal sorunlarda Ogretmenlerin bu yonleriyle rol almalar1 gerektigi
vurgulanmaktadir.

Ornek:

E/I/8: Ogretmen bana dokunmayan yilan bin yil yasasin anlayisini benimsemez.
Cevresindeki olumsuz durumlar: diizeltmeye, onarmaya ¢alisir.

E/II/30: ...Diizeltme, onarma roliinii iistlendigi icin saglam, c¢aliskan bireyler
yetistirmeye ¢alisir.

Ogretmenlerin 6grencilerin geleceklerini olusturma rolii: Ogretmenler dgrencilerin
yeteneklerini ortaya c¢ikarip gelistirerek ve onlar icin gerekli bilgileri saglayarak
onlar1 gelecekteki hayat ve islerine hazirlar. Ogretmenler tiim 6grencilerinin
basariya ulasmasi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yaparlar. Toplumlarin ilerlemesi basarili
bireylerin artmasi ile yakindan ilgilidir Oyle ki dgretmen daha ilkokul siralarindan
baslayarak toplumdaki meslek dagilimlarini etkilemeye baglar.

Ornek:

B//21: ...Ogrencilerini dikkatle izlemeli, onlarin yetenekli oldugu taraflar: ortaya
ctkarmaya ¢alismalidirlar. Onlara yetenekleri konusunda destek vermelidirler.

M/II/32: Toplumun bilgi dagarcigint genisletmesi, onlart sosyal ¢evrede onemli
mevkilere getirmede ogretmene gérev diiger. Bir doktorun, bir avukatin, bir
hemgirenin, basbakanin, bilim adaminin veya her meslegi yapan kigilerin
bulundugu mevkileri 6gretmenlerin getirdigi yadsinamaz.
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3.3. Bulgularin Birlestirilmesi ile Elde Edilen Sonuclar

Genel olarak bakildiginda sdylem ¢ozliimlemesi ve metafor ¢oziimlemesi ile elde edilen
sonuglarin Ortiistigli  gorilmiistiir. Calismadan elde edilen verilere gore, Ogrenciler
Ogretmenin toplum icindeki rollerini asagidaki sekilde belirtmislerdir:

e Ogretmen bireyleri topluma hazirlayarak, sosyallestirerek toplumun gelecegine etki
ederler.

o Ogretmen bireyleri deger, bilgi, davrams bakimindan gelistirerek toplumu ileriye
gotiiriirler.

e Ogretmen bilgi ve diger nitelikleri ile &rnek ve lider olarak insanlarm yoluna 1s1k tutar.
e Opretmen bireyleri gelistirerek ona gelecek yasaminda yardime1 olur.
e Ogretmen yanlis ve problemlerle miicadele edip, ¢dziim arayan kisidir.

e Opretmen ogrencilere hayatlarinda lazim olabilecek bilgi, beceri, davrams ve
yetkinlikleri kazandiran kaynak kisidir.

Bu sonuglar incelendiginde 6grencilerin 6gretmenleri toplum ve kendileri i¢in ¢ok dnemli
gordiikleri ortaya ¢ikmistir. Toplumun daha ileriye gitmesi, sorunlarini ¢ézmesi, bireylerin
egitiminden dolayis1 ile Ogretmenlerin verdigi egitimin kalitesinden geg¢mektedir.
Ogretmenler toplumdaki iyiye dogru gidiste ve mutluluga ulasmada 6nden giderek hem
ornek hem de yol gostericilerdir. Kisacasi O0grenciler bireysel ve toplumsal anlamda
gelecegi 6gretmenlerin ve egitimin etki alaninda gérmiislerdir.

4. Tartisma

Ogretmenin 6grencileri yetistirmedeki rollerine bakildiginda, onlar1 topluma hazirlama,
gerekli bilgileri ve davranislart kazandirma gorevleri ortaya ¢ikmaktadir. Shortt ve ark.
(2012) yaptig1 calismada Ogretmenlerin etik ve profesyonel islevlerine deginmistir. Bu
aragtirmadaki Ogretmen rollerine iligkin sonuglar ve Shortt ve ark. (2012) yaptigi
caligmadaki &gretmen rolleri birbirleri ile 6rtiismektedir. Ozellikle 6grencilerin iyi
yetistirilmesi 6gretmenlerin en onemli etik bir roliidiir.

Ogretmenlerin toplumdaki degerleri aktarmadaki rolii iizerine ¢alisma yapan Pantic ve
Wubbels(2012) 6gretmenlerin toplum ve toplumsal ve ahlaki degerlerin 6gretmenler
tarafindan Ogrencilere aktarilarak kiiltiirlenmenin gergeklestigini belirtmislerdir. Bu
calismada ulasilan sonuglar da onlarin sonuglarmni dogrular niteliktedir. Ogretmenler
saglikli bir sekilde 6grencilerin sosyallesmesini saglamada ve toplumun ileriye ve iyiye
dogru gitmesinde dgrencilere bilgi yaninda, davranis, deger ve inanglar1 kazandirirlar.

Demulder, Ouédraogo ve Stribling (2009) yaptiklar1 ¢aligmada 6gretmenlerin toplumsal
fayda ve huzurla ilgili islevlerini arastirmislardir. Ogretmenlerin toplumdaki karisiklik ve
siddetin Oniine ge¢me konusunda rol alabilecegini bulmuslardir. Bu calismada da
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O0gretmenlerin toplumun diizenini koruma ve problemleri diizeltme konusundaki rolleri
vurgulanmugtir.

Bu calismada ulasilan sonuglar -kutsiyet ve bilgelik disinda- genel anlamda bu konuda
yapilan ¢alismalar ile uyumludur. Farkli noktalar ise kiiltiirel unsurlarin etkisiyle ortaya
cikan sonuglardir. Caligmaya katilan Ogrencilerin kiiltiirel yapilarmma gore, dgretmenlik
biraz da kutsiyet tasiyan bilgeligin de en c¢ok yakistirildigi kavramdir. Bu sebeple
Ogrenciler s6z konusu basliklar etrafinda 6gretmenlere toplumsal ve kiiltiirel nedenlerden
dolay1 uluslar aras1 alanyazinda genelde goriilmeyen farkli roller yiiklemislerdir.

5. Sonuc ve Oneriler

Bu arastirmadan ¢ikan sonuglara gore ogretmenler toplumdaki diizen, degisim ve
mutlulugun en 6nemli hazirlayicilarindan biri olarak one ¢ikmaktadir. Ogretmenler bu
rolleri ile Ogrencilerin toplumdaki degisim ve gelisime uyumlarini saglayan kisilerin
basinda gelmektedir. Ogretmenler sosyal hayattaki bu dénemli yeri bir kez daha bu ¢alisma
ile vurgulanmustir. Ogretmenleri yetistiren ve hizmet igi egitimleri saglayan kurum ve
programlar toplumun ve ¢agin degisen sartlarina uygun olarak hazirlanip uygulanmalidir.

Ogretmenler dgrenciler icin drnek olma rolleri oldugundan dolay1, 6gretmenlerin gerekli
yetkinligi sergilemeleri i¢in iyi egitim almalar1 sarttir. Bu egitim sadece bilgi eksenli degil;
sorun ¢ozme odakli, esneklige sahip ve yeni egitsel gelismelere agik olarak stirekli
giincellenmelidir.

Toplumsal konulara daha duyarli model insan olabilecek yetkinlikte Ogretmenlerin
yetismesi i¢in calisilmalidir. Mesleginin gerekleriyle donanmis, toplumsal kimlik ve
vatandaslik bilincine sahip, lider 6gretmenlerin yetistirilmeleri 6nerilir.

Ogretmenlik toplumda en ©nemli misyonlarin yiiklendigi mesleklerden biridir.
Ogretmenlerin bu misyonlar1 daha iyi yerine getirebilmeleri igin mesleki, mali ve egitimsel
durumlarinin iyilestirilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in gerekli ve daha biitiinciil ¢alismalar
-toplumun tiim kesimlerinin 6gretmenlere yiikledigi roller de g6z Oniine alinarak-
yapilmalidir. Calismaya katilan 6grencilerin “daha 1yi bir gelecek 6gretmenlerin elinde”
oldugu seklindeki tespitlerine uygun olarak gerekli iyilestirmeler yapilmali, 6§retmenlerin
toplumdaki degisim ve gelisimin Onciileri roliinii layig1 ile yerine bu sekilde getirmeleri
saglanmalidir.
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