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Bu arastirmada Din Kiiltiirii ve Ablak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin dgretme
stillerine sahip olma durumlarinin tespit edilmesi, ¢esitli degiskenlere (cinsiyet, mes-
lekteki kidem ve mezun olunan lisans programi) gore degerlendirilmesi amaglan-
magter. Arastirma, betimsel aragtirma desenlerinden tarama modelinde yapilmistr.
Aragtirmanin orneklemini, 2012-2013 egitim- igretim Diyarbaksr ili Sur, Baglar,
Kayapinar ve Yenisehir ilgelerinde gorev yapan Din Kiiltiirii ve Ablak Bilgisi dersi
ogretmenleri olugturmaktadsr. Aragtirma verileri bilgi formu ve dgretme stilleri ol-
cegi formu ile toplanmastrr. Elde edilen bulgulardan, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
dersi ogretmenlerinin ogretme siirecinde daha ¢ok uzman ve temsilci dgretme stil-
lerine sahip oldugu, bununla yanisira diger ogretme stillerine orta diizeyde sahip
olduklar: belirlenmistir.

Anabtar Kelimeler: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi igretmeni, ogretme
stilleri, Din Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi dersi, Din Ogretimi.

ABSTRACT
Teaching Styles of Religion and Morals Teachers
(The Sample of Diyarbakar)

In this study it is aimed to identify whether religion and morals teachers have
teaching styles and evaluation of the state according to different variables (gender,
tenure, undergraduate program). The survey is conducted via the use of scanning
method among the other scientific researching methodology. The sample of the
study consists of religion and morals teachers of Diyarbakzr city center, Sur, Baglar,
Kayapinar and Yenisehir districts in 2012-13 educational year. Data collection is
performed by the utilization of teaching styles form. The results of the study indicate
that religion and morals teachers dominantly prefer expert and representative
teaching styles and they have intermediate teaching styles.

Keywords: Religion and morals teacher, teaching styles, Religion and morals
lesson, Religious education
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Giris

Ogrencilerde 6grenme yasanti gesitliligini saglama bakimindan siniftaki
en 6nemli kisi 6gretmendir ve bir sinifta siiregelen seylerin ¢ogu dogrudan
veya dolaylt olarak 6gretmenle ilgilidir'. Ogretme-6grenme siirecinde, Gnem-
li bir faktér olan 6gretmenin tutum ve davranglari 6gretim siirecini etkiler.
Bu agidan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmeninin ders ortamindaki
tutum ve davranislarini, kullandigt 6gretim yéntemlerini, 6grencilerle etkile-
simlerini belirleyen 6gretme stilleri, 6grencilerin dini bilgileri 6grenmesinde
en 6nemli faktorlerdendir. Din 6gretimi acisindan farkli 6grenme stillerine
sahip olan 6grencilerin 6grenim hayat boyunca farkli yontem ve tekniklere
kullanilarak 6gretilmesi ve bu 6gretimin sonuglarinin farkli degerlendirilmesi
gerekir. Ancak Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi derslerinde 6gretmenler, farkls
ogrenme Ozellikleri olan dgrencilere ayn1 ydntemleri kullanarak ders islemekte
ve onlari ayni yontemlerle degerlendirmektedir. Ayrica Din Kiiltiirti ve Ahlak
Bilgisi dersi 6gretmenleri, kendi 6gretme stilini de goz ardi etmekeedir. Farkls
ogretme stillerine sahip Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin,
kendi 6gretme stillerinin farkinda olmasi, 6grenmeyi daha etkili, kalici ve sii-
rekli kilacakur. Cinkii okul, sinif, program, materyal vb. tiim diger faktorler
ogretmene gore sekillenmektedir.

Ogretmenin bagarilt olabilmesi igin bir takim yeterliklere sahip olmast ge-
rekmektedir. Bu yeterlikler Milli Egitim Bakanlig: tarafindan belirlenmistir.
Milli Egitim Bakanligi, YOK ile isbirligi icerisinde 6gretmen yeterliklerini
belirlemistir. Belirlenen genel yeterlikler 17 Nisan 2006 tarihinde yirtirlage
girmis ve 2590 sayili Tebligler Dergisi'nde yayimlanmistir. Genel yeterlikler
alt1 ana yeterlik, 31 alt yeterlik ve 233 performans gostergesinden olusmak-
tadir. Kisisel ve mesleki degerler- mesleki gelisim, 6grenciyi tanima, 6grenme
ve dgretme siireci, 6grenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme, okul aile top-
lum iligkileri, program ve icerik bilgisi 6gretmenlik meslegi ana yeterlikleri
olarak belirlenmistir’. Daha sonra MEB tarafindan 6zel alan yeterlikleri belir-
lenmis ve Bakanligin 25 Temmuz 2008 tarih ve 2391 sayili onayz ile yiiriirlige
konulmustur. Ogretimi planlama, diizenleme ve degerlendirme, din olgusu,
inang, ibadet, ahlak ve degerler, meslek 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlikle-
ri olarak belirlenmistir. Ancak bu yeterliklerin sinif icerisinde sergilenmesi,
ogretmenin sahip oldugu 6gretme aligkanlik ve davraniglart arasinda siki bir
bag bulunmaktadir. Dolayisiyla 6grenme siirecindeki basarida etkili ve isteni-

1 Akt Siinbiil, A. Murat, “Ogretmen Niteligi ve Gelistirilmesi”, Egitim Yonetimi Dergisi,
1996,S. 4, 5.597-608.

2 MEB, Ogretmen Yeterlikleri: Ogrermenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri, Devlet
kitaplari Ankara 2008.
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len 6gretmen 6zellikleri 6gretme stillerine gore degisiklik gosterebilmektedir.
Ornegin temsilci 6gretme stiline sahip bir 6gretmen otoriter 6gretme stilinin
baskin oldugu bir 6gretmenden daha farkli 6gretmen 6zelliklerine sahip olabi-
lir veya ayni1 6zellikleri farkli davraniglarla yansitabilir. Bu bakimdan 6gretme
stilleri sinif ortaminda 6gretmenlik mesleginin icrasinda ve 6grenme siirecinin
bagsarili olmasinda dikkate alinmasi gereken bir unsurdur.

Ogretme stili kavrami, egitim literatiiriinde sik¢a kullanilan kavramlardan
biridir. Aragtirmacilar tarafindan 6gretme stili ile ilgili farkli tanimlamalar ya-
pimustr. Fischer ve Fischer® 6gretme stilini, bir 6gretmenin 6gretim siirecinde
benimsedigi ve tutarli olarak sergiledigi 6gretime yonelik davranislar olarak
tanimlamustir. Cross* 8gretme stilini, her 8gretmenin kendine has bilgiyi top-
lama, organize etme, doniistiirme ve dgretim sekli olarak tanimlar. Dunn ve
Dunn’ dgretme stilini, 6gretmenlerin 6gretim programlarina, yontemlerine,
ogretim ortamlarina ve kullandiklar: arag-gereclere karst tutumlari olarak ta-
nimlamiglardir. Conti® (1985)’ye gore 8gretme stili, bir gretmenin israrla de-
vam ettirdigi kendine has 6gretim seklidir. Heimlich ve Norland” tarafindan
ogretme stili, 6gretmenlerin gretime iligkin sahip olduklar: inang ve degerleri
ile 6grenme-6gretme siirecindeki davraniglarini biitiinlestirme ¢abasi olarak
tanimlamistir. Ogretme stilleri, 6gretme-6grenme ortaminda égretmenlerin
ogrencilere bilgiyi nasil sundugu, 6grencilerle nasil etkilesimde bulundu-
gu, ogrencileri nasil sosyallestirdigine iliskin 6gretimsel davraniglarini igerir®
Grasha'ya’ gore 8gretme stili, 6gretmenin sinif ortamindaki davraniglarinin,
performansinin, inanglarinin, ihtiyaglarinin ve pedagoji hakkindaki bilgileri-
nin 6zel bir goriintistidiir. Yine ayni yazara gore 6grenme stili 6gretmenlerin
ogrencilerle olan egitim dgretim ve 6grenme etkilesimleri siirecinde siirekli ve
tutarl: olarak gosterdikleri davraniglardir.

3 Fischer, Barbara Bree, Fischer, Louis, “Styles in Teaching and Learning”, Educational Lea-
dership, 1979, 36(4), s. 245-254.

4 Akt. Heimlich, Joe E.; Norland, Emmalou, “Teaching Style: Where Are We Now?”. New
Directions for Adult ve Continuing Education, Spring 2002 (93), s.17. Ebscohost veri
tabanindan 11/07/2013 tarihinde ulagilmugtir.

5 Dunn,Rita, Dunn, Kenneth, “Learning Styles / Teaching Styles: Should They... Can
They... Be Matched?” Educational Leadership, 1979 36 (4), s. 238.

6 Conti, G.J., “The Relationship Between Teaching Style and Adult Student Learning”,
Adulr Education Quarterly. 1985 35(4), 5.220-228.

Heimlich, Joe E vd., agm.

8 Uredi, Liith, Qredi, Isil, Sinif Ogretmenlerinin Tercih Ettikleri Ogretim Stillerinin Yorda-
yicist Olarak Ogretmenlik Meslegine Iliskin Algilari. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 3(2), 2007 Aralik, s.133-144.

9 Grasha, A. E Teaching With Style. San Bernadino: Alliance Publishers 2002.
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Stil bir 6gretmenin ne oldugu ise, bu durumda ne kadar 6gretmen varsa o
kadar da stil olmalidir. Sistematik olarak stil, bir 6gretmenin yapuklarini ve
yapmadiklarini ifade eder'’.

Ogretme stili ile 6gretmenin davranislarinda sergiledigi egilimler ve sii-
reklilik arz eden eylemler ifade edilmektedir. Ogretmenin birey olarak kim
oldugu degil, onun 6gretirken 6grencilere nasil davrandig kastedilmektedir'.
Ogretmenin mesleki yoniinii olusturan hususlar; nasil sorular sordugu, ses
tonunu nasil kullandigi, 6grencilere nasil hitap ettigi, 6grencileri nasil deger-
lendirdigi, nasil sinav yaptgi, derse nasil bagladigi, hangi araclart kullandigy,
bilgiyi nasil aktardig1, sorunlari nasil ¢6zdiigii vb. durumlara isaret edilmekte-
dir. Bu davranislar ve aligkanliklar 6gretmenlerin 6zel yagamini degil 6gretim
ortamindaki yasamu ile ilgili ve gozlenebilir eylemlerdir. Eger stil bir 6gretmeni
tanimlayan, mesleki kimligi ortaya koyan bir 6zellik ise, bu durumda ne kadar
ogretmen varsa potansiyel olarak o kadar da stil olmalidir. Sistematik anlamda
stil, bir 6gretmenin ne yaptugt ya da ne yapmadigidir'?. Heimlich ve Norland"
bazi bilim adamlarinin 8gretme stilini, 6gretme yéntemi ya da 6gretme tekni-
gi ile es anlamli olarak kullandigina dikkat cekmiglerdir. Baz1 aragtirmacilar ise
bu kavrami 6gretme davranist yerine kullanmaktadir ve egitimcilerin 6gretme
davraniglari ile 6gretme inanclari arasinda bir kavram olarak diisiinmektedir-
ler. Bazilari, egitimcinin ozellikle icerik degistiginde stirdtirdtigii egitim etkin-
liklerindeki kalict 6zellikler, bazilart ise veriyi diizenlemenin, toplamanin ve
anlaml: bilgiye aktarmanin belirgin yollar1 olarak tanimlamaktadirlar.

Grasha'* 8gretme stillerini 6gretmenlerin siniftaki dinamik yapilarini gos-
teren bir denklemin yarist olarak goriir. Siniftaki tiim yapiy1 izah edebilmek
icin 6gretmenin hazir bulunuslugu ve karsilastigr 6grencinin niteligi ve do-
gal yapisinin yani 6grenme stillerinin bilinmesi gerekir. Ogretmenin kendi
ogrenme stilini bilmesi ve bunun farkinda olmasi ona égretme ve 6grenme
ve degerlendirme siireci agisindan neler kazandirabilir? Ogretmenlerin kendi
ogretme bicimlerini bilmesi ve 6zelliklerinin farkinda olmasi kendilerinin 6g-
retme 6zellik ve durumlarini daha iyi anlamalarina neden olabilir®.

10 Grasha, A. E age.,s. 1.

11 Hyman, R., Rosoff, B.,“Matching Learning and Teaching Styles: The Jug and What's in
I¢”, Theory Into Practice, Matching Teaching and Learning Styles, 1984 23(1), 35-43. s. 36.

12 Grasha, A. E age.,s. 1.

13 Heimlich, Joe E vd., agm.

14 Grasha, A. E, Teaching with Style: a Practical Guide to Enhancing Learning by Unders-
tanding Teaching and Learning Styles. San Bernardino, CA: Alliance Publishers 1996.

15 Bilgin, ibrahim, Bahar, Mehmet., “Sinif Ogretmenlerinin Ogretme ve Ogrenme Stilleri
Arasindaki liskinin Incelenmesi”. Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2008 28(1), 19-38.
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Arastirmacilarin dgretmenlerin 6gretme siirecindeki davraniglarina ilis-
kin olarak yapuklari gozlemler, 6gretim stiline iligkin farkli siniflandirmalar:
ortaya ¢ikarmustir. Bu caligmada kullanilan Grasha'® tarafindan tanimlanan
ogretme stilleri gretmen davraniglarini temel alarak olusturdugu modelinde
ogretim stillerini; uzman [expert], otoriter [formal authority], kisise] model
[personal model], kolaylastirici/yol gosterici [facilitator] ve temsilci [delaga-
tor] olmak tizere bes kategoriye ayirmugtir. Bu kategorilere iligkin 6zellikleri de
su sekilde belirtmistir'”:

Uzman: Uzman égretmenler, dgrencilerin ihtiyag duyduklar: bilgilere ve
uzmanliga sahiptirler. Ogrencilere yeterliliklerini kabul ettirmek igin mey-
dan okuyucu davranslar sergileyerek bir uzman statiisii saglamaya calisirlar.
Gergek olay, durum ve kaynaklardan yola ¢ikarak dgrencilere yol gosterir,
rehberlik eder ve onlari yonlendirir. Ogrenimi ne zaman ve nasil destekleye-
ceklerine kendileri karar verirler. Bu nedenle igerik, materyaller, fiziki ortam
ve dgrencilerin 6grenme 6zellikleri arasindaki iligkileri gozden gegirirler. Bir
uzman olarak 6grencilere ayrintli bilgiler vererek sik stk 6grencilerin celiskiye
diismelerine yol acacak durumlar yaratrlar. Buradaki amag; 6grencilerin yet-
kinlik seviyelerini yiikselemektir. Bilgi aktarimi ve 6grencinin derse iyi ha-
zirlanmasini saglamakla ilgilenirler. Ayrica, uzman 6gretmenler dgrencilerin
sorularina daha 6nce var olan yontemlerle cevap vermeyebilirler. Uygulamada
geleneksel 6gretmen merkezli sinif siireci baskindir

Otoriter: Otoriter 6gretmenler, kendi alan bilgileri sayesinde 6grencilerden
daha st bir seviyeye sahiptirler. Resmi 6rgiitsel rollere sahip olduklar icin
ogrenciler arasinda belli bir statiiye sahiptirler. Otorite 6gretmenler 6grencilere
pozitif ve negatif geribildirim verirler, beklenen davraniglari ve uyulmasi ge-
reken kurallart agiklarlar. Belirtilen kurallarin yerine getirilip getirilmedigini
kontrol ederler. Ayrica, bu stile sahip 6gretmenler dogru ve kabul edilebi-
lir standartlardan yola ¢ikarak &grencilere rehberlik ederek onlari yonlendi-
ritler. Bu 6gretmenler, 6grencileri yonlendirirken kati olabilirler; bu tutum
ogrencileri olumsuz bir sekilde etkileyebilir. Geleneksel 6gretmen merkezli
sinif siireci baskindir.

Kigisel Model: Kisisel model 6gretmenler, kisisel model olarak diistinii-
len 6rnekleri izlemeyi temel alirlar. Ogrencilere nasil diisiiniip davranacak-

16 Grasha, a.g.e..

17 Grasha, A. E, Teaching with Style: a Practical Guide to Enhancing Learning by Understan-
ding Teaching and Learning Styles. San Bernardino, CA: Alliance Publishers 1996., Gras-
ha, A.E (), “A Matter Of Style: The Teacher As Expert, Formal Authority, Personal Model,
Facilitator and Delegator, College Teaching, 1994 42(4), 12-20., Grasha, A.E,“Teaching
With Style: The Integration Of Teaching and Learning Styles In The Classroom”, Social
Studies, 94(4), 179-187.
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larina iliskin 6rnek alabilecekleri bir prototip sunarlar. Ogrencilere, kendi
yaklagimlarini izlemeleri ve bunlari anlamaya ¢aligmalar: icin yol gosterirler.
Ogrencilere kendilerini kisisel bir model olarak géstererek, onlardan kendile-
rini gozlemlemesini isterler. Boylelikle 6grencileri kendi gosterdigi davranisla-
r1 taklit etmeye tegvik ederler. Ogrencilerin oncelikli amaglari gozlem yapmak
ve bu gozlemi takip etmektir. Bu amaglar 6gretmenlerin 6grencilerle birlikte
calismast ve onlara yol gostermesi ile gerceklestirilebilir. Ogrenciler bu beklen-
tileri gerceklestirebilecek diizeyde olmadiklari zaman kendilerini yetersiz his-
sedebilirler. Bu nedenle, sinif siirecinde 6gretmenin rehberlik ve danigmanlik

ozellikleri baskindir.

Yol Gésterici: Yol gosterici 6gretmenler, esnek bir sekilde 6grencilerin bi-
reysel ihtiyaclarini ve hedeflerini anlamaya calisirlar. Ogretmen-6grenci etki-
lesiminde kisisel dogalligr vurgularlar. Ogrencilere dogrudan sorular sorarak,
segenekler sunar ve onlara ¢esitli davranig sekilleri arasinda se¢im yapmada
kullanabilecekleri kriterleri gostererek onlara rehberlik ederek yonlendirir-
ler. Igerik, amag ve stratejileri 6grencilerin zelliklerine uygun hale getirmeye
calisirlar. Bu stilin en dnemli gorevi 6grencilerin diistinme kapasitesini gelis-
tirerek bagimsiz davranmalarini ve kendi 6grenimleri icin sorumluluk alma-
larini saglamaktir. Ogretmenler danismanlik yapacagi bir projede 6grencilerle
birlikte calisarak miimkiin oldugu kadar onlara rehberlik etmeye, destek ver-
meye ve onlari cesaretlendirmeye gaba gosterirler. Ogrencilerin kaygilarini
dinler ve onlarin kaygilanmalarina neden olan durumlari anlamadan herhan-
gi bir yargida bulunmaktan kacinirlar. Bu tarz 6gretme stiline sahip 6gret-
menler 6grencilerine kendi kararlarini alma imkanini vererek sinif ici disiplini
saglamaya,bazi 6grencilerin agir1 hareketlerini 6nlemeye, pozitif ve destekle-
yici bir tslup kullanarak 6grencilerin becerilerini gelistirmeye caligirlar. Bu
ogretmenlerin en 6nemli amacy; 6grencilerin bagimsiz hareket edebilme, gi-
risimde bulunabilme ve sorumluluk alabilme kapasitelerini gelistirmektir. Bu
ogretme stilinde isbirlik¢i ve 6grenci merkezli bir sinif siireci baskindir

Temsilci: Temsilci 6gretmenler, bir yandan ogrencilerin bagimsiz bir
sekilde hareket edebilmeleri, 6zerk bir sekilde calisabilmeleri icin onlarin ka-
pasitelerini gelistirmeye calisirken diger yandan da onlart sorumluluk almaya
ve girisimde bulunmaya tesvik ederler. Ogrenciler bagimsiz olarak projelerde
veya 6zerk takimlarda galisirlar. Ogretmenler bir arastirmaci gibi 6grencilerde
var olan istegi ortaya ¢ikartmaya calisirlar. Ayrica, 6gretmenler, 6grenci her-
hangi bir girisimde bulunurken veya herhangi bir 6dev yaparken onun so-
rularini cevaplayan ve yapuklarini degerlendiren kaynak kisi konumundadir.
Bu siirecte 6grenciler kendilerini bagimsiz 6grenenler olarak goriirler, ancak
ogrencilerin bagimsiz ¢aligma icin hazir olmayislart onlarda kaygiya neden
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olabilir. Sinif siirecinde 6grenci merkezli bagimsiz grup ve bireysel 6grenme

etkinlikleri baskindur.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi, yapisi geregi ¢ok fazla soyut bilgi,
kavram ve ilke igerir. Bu bilgiler 6grenciler icin anlamli hale getirilmedikge,
bilgiler hatirlama diizeyinde 6grenilecek yani ezberlenecek ve muhtemelen
kisa bir siire sonra da unutulacakur. Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi derslerinde
ogrencilere bilgilerin ezberletildigi ve stirekli bilgi yiiklendigi sikayetleri dikka-
te alindiginda, 6grencilerin her birinin farkli 6grenme stillerine sahip olmasi
daha da 6nemli hale gelmektedir. Her 6grenci farkl: sekilde 6grenmekte, bazi
ogrenciler, kii¢iik grup tartismalariyla, bazilart kendi kendine aragtirarak, ba-
zilar1 ise arkadaglariyla birlikte bir proje tireterek bilgileri daha kolay 6grenip,
daha iyi anlayabilirler. Ogretmenin de 6gretme stilini 6grencilerin ilgi, ihtiya¢
ve yeteneklerindeki farkliliklari belirleyip bunlari géz oniinde bulundurarak
ogretimi gergeklestirmesi gerekmekeedir. Yapilandirmact 6grenme yaklagimini
temele alan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Programi da bunu gerektirmektedir.
Ogretmen bilgiyi aktaran degil, 6grencinin bilgiyi 6grenmesine, yapilandir-
masina rehberlik eden bir rol model, 6grenci ise bilgiyi yasant sonucu stire-
ce aktif katilimla yapilandiran bir rol almaya baslamistir. Ogretmen, 6grenci
merkezli bir 6gretim yaklagimini benimsemeli ve 6gretimi gergeklestirirken
ogrencilerin bireysel farkliliklarini g6z 6niinde bulundurmalidur.

Grasha tarafindan gelistirilen Ogretme Stili Modeli'ni temele alindiginda;
yeni 8gretim programina gore; 6gretmenlerin uzman/otoriter ve kisisel mo-
del/uzman/otoriter stil gruplar: yerine; yol gosterici/kisisel model/uzman ve
temsilci/yol gosterici/uzman gruplarini tercih etmesi gerekmektedir. Ciinkii
uzman/otoriter ve kisisel model/uzman/otoriter stil gruplari 6gretmen mer-
kezli 6gretim yaklagimlarini benimserken; yol gosterici/kisisel model/uzman
ve temsilci/yol gosterici/uzman gruplar ise 8grenci merkezli 6gretim yakla-
stmlarint benimserler.

Ogretme stili arastirmalart 6gretmenlerin 6gretim becerilerinin ve kisisel
ozelliklerinin farkinda olmalart agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Clinki
ogretmenin Ggretim esnasinda nasil 6gretecegini; 6gretirken hangi yontem-
leri kullanacagini, sinifinda 6grencileriyle nasil bir etkilesim kuracagini, sinif
yonetimini nasil organize edecegini 6gretmenin 6gretme stili sekillendirir. Bu
ylizden ogretme siireci i¢inde 8gretme stili kapsamli ve énemli bir kavram-
dir. Ayrica, dgretme stili bilgisi, 6gretmenlerin 6gretimin mantgint daha iyi
kavramalarina, ¢esitli gretim yollari i¢inde kendilerine en uygun olanini seg-
melerine ve kendi 6gretim stillerinin gliglii ve zayif yonlerini tespit etmelerine
firsat tanur.

hip olma diizeylerinin incelenmesinin, 6gretim stili tercihlerini etkileyen fak-
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torlerin belirlenmesinin ve 6gretmen yetistirme programlarinin ¢agdas egitim
anlayisinin gerektirdigi nitelik ve stillere sahip 6gretmenler yetistirme agisin-
dan etkililiginin degerlendirilmesinin bu alanda ihtiya¢ duyulan ¢aligmalar
oldugu distiniilmektedir'®. Bu baglamda Din Kiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersi
ogretmenlerinin 6gretme stili ile ilgili arastirmalarin yapilmasi oldukga 6nem-
lidir. Literatiir incelendiginde, yurt disinda yapilan ¢alismalarda 6gretme stil-
leri ile ilgili ok sayida arastirma oldugu ancak Tiirkiyede dgretme stilleri ile
ilgili aragtirmalarin sayisinin az oldugu ve bu arasurmalarin da genellikle fen
bilimleri, bilgisayar, yabanct dil alanlarinda’ yapildig1 goriilmektedir. Din
Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin mesleki, 6zel alan yeterlikleri,
oz yeterlikleri ve nitelikleri ile ilgili alanda yapilmis ¢alismalar incelendigin-
de, 6gretme stilleri ile ilgili bir bulgu ve degerlendirmeye rastlanmamugtir®

18 Uredi, Liitfi, Uredi, Is1l, agm., s.143.

19 Bilgin, Ibrahim, Bahar, Mehmet, Sinif Ogretmenlerinin Ogretme ve Ogrenme Stilleri
Arasindaki [liskinin Incelenmesi. Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 28(1), 19-38., Bilgin, i,
Uzuntiryaki, E. ve Geban, O., “Kimya Ogretmenlerinin Ogretim Yaklagimlarinin Lise 1
ve 2. Siif Ogrencilerinin Kimya Dersi Basarilarina ve Tutumlarina Etkisinin Incelenme-
si”, V. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi, Ankara Eyliil, 2002., Karatas,
E. Bilgisayara Giris Dersini Veren Ogretmeq!erin Ogretme Stilleri ile Dersi Alan Ogrenci-
lerin Ogrenme Stillerinin Eslestirilmesinin Ogrenci Basarist Uzerindeki Etkisi. Yayimlan-
mamus Yiiksek Lisans Tezi, Ankara: 2004, Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.,
Uredi, L. ve Uredi,I, “Sinif Ogretmenlerinin Tercih Erttikleri Ogretim Stillerinin Yorday1-
aist Olarak Ogretmenlik Meslegine {liskin Algilar1”, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 3( 2), 2007 Aralik, s. 133-144., Uzuntiryaki, E., Bilgin, I. ve Geban, O., The Ef-
fect of Learning Styles on High School Students’achievement and Attitudes in Chemistry.
Paper was be presented an annual meeting of National Association Research in Science
Teaching, Philadelphia March, 2003, Pennsylvania. Maden, S. “Tiirk¢e C)gretmenlerinin
Ogretme Stilleri” Uluslararast Tiirkce Edebiyat Kiiltiir Egitim Dergisi Sayi: 1/1 2012 5. 178-
200.

20 Akyiirek, Siileyman. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Ogretme-Ogrenme
Siirecine [ligkin Yeterlikleri, Ziirkiyede Okullarda Din Ogretimi iginde, DEM Yayinlari;
Istanbul 2011, s. 491-522., Arpaci, Miicahit, Hkbgrctim Din Kiileiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenlerinin Yeterlikleri (Izmir Ili Orneginde Bir Alan Arastirmast). Ankara Universi-
tesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Yayinlanmamus Yiiksek Lisans Tezi 2004., Asri, Safinaz, Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Mesleki Yeterlikleri (Goller Bolgesi Ornegi). Sii-
leyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Yayinlanmamus Yiiksek Lisans Tezi
2005., Asikoglu, N. Yagar, “Din Ogretiminde Ogretmenin Rolii ve Din Dersi Ogretmeni
Yeterlilikleri (Tiirkiye Ornegi)”. C.U. Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi. Cile: XV, Sayt: 1, 5-13.,
Dogan, Recai ve Altas, Nurullah, “Ilkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenleri
Yeterlik Olgegi Uzerine bir On Aragtirma”. Ankara Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Dergisi,
2002 C. XLII, S.1, 109-122., Dogan, Recai ve Altag, Nurullah , “Hkégretim DKAB
Ogretmenlerinin Yeterlik Diizeylerini Etkileyen Faktorler (Ankara Ornegi)”, Ankara Uni-
versitesi Hahiyat Fakiiltesi Dergisi, C. XLIV, S.2, 173-186., Istkdogan, Davut, Hkégretim
Din Kilriirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Bolimii Mezunu Ogretmenlerin Yeterlikleri.
Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Yayinlanmamis Dokrora Tezi, 2006., Ko,
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Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmeni yetistiren lisans programi ders
icerikleri degerlendirildiginde, 6gretmen adaylarinin 6gretme stillerinin be-
lirlenmesi veya gelistirilmesine yonelik bir agiklama ve uygulama 6nerisi de
gorillmemektedir. Bu agidan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretme stil-
lerinin ne durumda oldugu, bu tiir bir 6zelligin var oldugu ve 6gretim basa-
rist ve kalitesi {izerinde etkili oldugunun ortaya konmast yapilacak arastirma
ve program diizenlemeleri i¢in 6nemli katkilar saglayabilir. Bu gerekgelerden
hareketle arasurmada Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi gretmenlerinin 6g-
retme stilleri tespit edilmeye caligilmigtir.

Arastirmanin Amact ve Onemi

Arastirmanin genel amaci, Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenle-
rinin Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersindeki 6gretme stillerini incelemektir.
Arastirmanin genel amaci dogrultusunda;

v Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin Din Kiltiirii ve Ah-
lak Bilgisi dersinde tercih ettikleri 6gretme stilleri nasildir?

v Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin Din Kiiltiirii ve Ah-
lak Bilgisi dersinde tercih ettikleri 6gretme Stillerinin,

* cinsiyete,
e kideme,
* mezun olduklari programa gore dagilimlari nasildir?

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi dersinde kendi 6gretme stilleri ile ilgili goriisleri nelerdir? sorularina
cevap aranmistir.

Yapilandirmact 6grenme anlayisina gére hazirlanan Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi programi, gretmenin ve égrencinin iistlendigi rolleri dnceki program-
lara nazaran degistirmektedir. Yeni programa gore 6gretmen bilgiyi aktaran
degil, 6grencinin bilgiyi 6grenmesine, yapilandirmasina rehberlik eden bir
rol, &grenci ise bilgiyi yasanti sonucu siirece aktif katilimla yapilandiran bir
rol almaya baglamistir. Bu yoniiyle 6gretme stili arastirmalart 6gretmenlerin

Ahmet, Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Ogretme—ogrenme Siirecine Hi§—
kin Yeterlikleri. Tiirkiye'de Okullarda Din C)gretimi icinde, DEM Yayinlari; Istanbul 2011
523-552. Simgek, Eyiip, {lkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmenlerinin
Yeterlikleri: Erzurum Ornegi. Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Yayinlanma-
mis Doktora Tezi 2006.,Yazici, Isil, Hkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen—
leri Yeterlikleri: Istanbul 1li Ornegi Uzerinde Bir Alan Arastirmast. Ankara Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Yayinlanmamigs Yitksek Lisans Tezi, 2004. Zengin, Mahmut
“Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Egitim Ogretim Yeterlik Algilari” Sakarya
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, Cilt:XV, Sayr: 27 (2013/1)
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kendilerini degerlendirmelerini saglayarak, 6gretimin manugini daha iyi kav-
ramalarina, gesitli 6gretim yollari icinde kendilerine en uygun olanini se¢me-
lerine ve kendi 6gretim stillerinin giiglii ve zayif yonlerini tespit etmelerine fir-
sat tanir. Ogretmenlerin 6gretme stillerinin aragtirilmasi 6gretim becerilerinin
ve kisisel 6zelliklerinin farkinda olmalari agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.
Bu sayede 6gretme stili tizerinde calisarak dgretmenlerin ve onlarin egitim

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stili konusun-
da yapilan bu ¢aligmalarin 6gretmenlerin 6gretimlerinin niteliklerini arttirma
yolunda yeni acilimlar saglayacagi ve arastirma sonuglarinin, Din Kiltiiri ve
Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin ¢aligmalarina katkida bulunacag: diisii-
niilmektedir.

Aragtirmanin Modeli ve Yontem

Arastirma genel tarama modelinde yapilandirilmigtir. Bu arasurma betim-
sel nitelikli bir caligma olup, aragtirmada tarama modeli kullanilmistir. Ta-
rama modeli, var olan bir durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglar®’.
Tarama modelinin tercih edilme nedenlerinden biri olarak bir¢ok bireyden
olusan bir 6rneklemden bilgi edinilmesi gosterilebilir’”. Bu ¢aligma, iliskisel
tarama modeline” uygundur. Bu tiir modellerde ihtiya¢ duyulan veriler, hedef
kitle olarak tanimlanan ¢alisma evrenindeki birey ya da objelerden cesitli arac-
lar kullanilarak toplanir. Soruna iliskin meveut durum herhangi bir miida-
hale olmaksizin betimlenmeye ¢alisilir®. Calismamizda ayrica 6gretmenlerin
ogrenme stillerinin belirlenmesinde 6gretmenlerle yari yapilandirilmis form
kullanilarak derinlemesine gériisme yapilmistur.

Caligma Orneklemi ve Sinirliliklart

Aragtirma evrenini, Diyarbakir ili Sur, Baglar, Kayapinar ve Yenisehir ilce-
lerinde gérev yapan Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenleri olustur-
maktadir. Aragtirmanin evrenini temsil edebilecek 6zellige sahip rneklem ise
2012-2013 egitim-6gretim doneminde Diyarbakur ili Sur, Baglar, Kayapinar
ve Yenisehir ilcelerinde gérev yapan Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6g-
retmenleri arasindan rastgele secilmistir. Ornekleme segilen Din Kiiltiirii ve

21 Karasar, Niyazi, Bilimsel Arastirma Yontemi, Ankara: Nobel Yayinlart (19 Baski) 2009, s.
77

22 Biiyiikoztiirk, Sener ve Digetleri, Bilimsel Arastirma Yontemleri, Ankara: Pegem Yayinlart
(11. Baski) 2012, s. 177

23 Karasar, Bilimsel Arastirma Yontemi, s. 79-81.
24 Karasar, Bilimsel Arastirma Yontemi, s. 79-81.
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Ahlak Bilgisi dersi 6gretmelerinin belirlenen degiskenlere gore 6zellikleri aga-
gida verilmigtir. Aragtirmada ele alinan 8gretmenlerin 6gretme stili tercihleri,
Grasha'nin® 6gretme stili modeline dayanan uzman, otoriter, kisisel model,
yol gosterici ve temsilci 6gretme stilleri ve uzman/otoriter, kisisel model/uz-
man/otoriter, yol gosterici/kisisel model/uzman ve temsilci/yol gosterici/uz-
man dgretme stili gruplariyla sinirhidir. Aragurma, Diyarbakir ili Sur, Yenige-
hir, Kayapinar ve Baglar il¢elerinde gorev yapan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
dersi 6gretmenleri ile sinirhidir. Aragtirma, 2012-2013 egitim-6gretim yili ve
veri toplama araglariyla elde edilen bilgilerle sinirlidir.

Tablo 1: Aragtirma érneklemine ait 6zellikler

Degiskenler N %
Cinsivet Erkek 120 60,9
siye Kadin 77 39,1

1-10 Yil Arasi 146 74,1

Kidem 11-20 Y1l Arasi 21 10,7
21 Yil ve Uzeri 30 15,2
[lahiyat (Formasyonlu) 140 71,1

Mezun Olunan Béliim Ilz}h{yat DI?AB pgretmenllgl 25 12,7
Egitim Fakiiltesi DKAB
<0 32 16,2
Ogretmenligi

Toplam 197 100

Tablo 1'deki verilere gore, 6gretmenlerin % 39,1 Kadin, % 60,9’u Erkek
ogretmenlerden olusmaktadir. Ogretmenlerin calistiklart mesleki kidemleri
incelendiginde, katlimcilarin % 74,11 1-10 yil arast kideme sahip 6gretmen-
lerden olusmaktadir. Ogretmenlerin agirlikli olarak da (% 71,1) Ilahiyat (For-

masyonlu) programindan mezun olduklari goriilmektedir.

Verilerin Toplanmasi ve Degerlendirilmesi

Calisma 6rneklemindeki 6gretmenlerle ilgili bilgileri toplamak amaciyla
bilgi formu kullanilmistir. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin
ogretme stillerini belirlemek amaciyla, kullanilan 6l¢me araglarindan 6gretme
stilleri ol¢egi; uzman, otoriter, kisisel model, yol gosterici ve temsilci alt bo-
yutlart olan ve her boyuta ait 8 ciimle olmak tizere yedili likert tipi toplam 40

25 Grasha, Anthony E a.g.e.

26 Grasha, Anthony F, A matter of style: The teacher as expert, formal authority, personel
model, facilitator and delegator. College Teaching, 1994, 42(4), s. 12-20.
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climleden olugsmaktadir. Anketin orijinali Grasha® tarafindan gelistirilmis ve
Bilgin, Uzuntiryaki ve Geban? tarafindan Tiirk¢e'ye cevrilerek adapte edil-
mis ve Ankarada bulunan farkli liselerden degisik branglardaki 137 6gretmene
uygulanarak Cronbach-alpha giivenirlik katsayisi 0,89 olarak bulunmustur.
Ankette bulunan her bir boyut icin birer 6rnek verilmistir. Ankette bulunan
her bir 6gretme stili boyutu i¢in bir 6rnek ctimle verilmistir.

Uzman: {lkeler, kavramlar ve gercekler grencilerin kazanmast, elde etmesi
gerekenden 6nemli seyler olarak goriiliir.

Otoriter: Siniftaki 6grenciler i¢in yiiksek hedefler belirlenir.

Kigisel model: Soyledigim ve kullandigim modeller, 6grencilerin o konu-
daki problemler hakkinda diigtinmeleri i¢in uygun yéntemlerdir.

Yol gosterici: Ogrencilerin kritik diisiinme yeteneklerini gelistirmelerine
yardimei olmasi amaciyla kiigiik grup tartismalarina ve bireysel ve grupla uy-
gulamali ¢aligmalara yer verilir.

Temsilci: Ogrenciler bireysel olarak kazandiklart 6grenim deneyimlerinin
bir veya daha fazlasinin planini yapar (Bilgin ve Bahar, 2008).

Ogretme stillerinin alt boyutlarini gruplandirmak igin degerlendirme 61-
clitii olarak 6gretim stilleri 6l¢eginden alinan puanlarin aritmetik ortalamasi-
nin asagida belirtilen sinirlari esas alinmigtir®.

Diisiik Orta Yiiksek |

Uzman [1.0-3.2] [3.3-4.8] [4.7-7.0]
Otoriter [1.0-4.0] [4.1-5.4] [5.5-7.0]
Kisisel Model [1.0-4.3] [4.4-5.7] [5.8-7.0]
Yol Gésterici [1.0-3.7] [3.8-5.3] [5.4-7.0]
Temsilci [1.0-2.6] [2.7-4.2] [4.3-7.0]

Ogretme stilleri 6lgegi, 6gretmenlere arastirmact tarafindan elden ulagtiril-
mus ve geri toplanmistir. Veri toplama aracindan elde edilen veriler, SPSS 15
paket programi araciligtyla ortalama, t-testi ve Anova testi kullanilarak analiz
edilmistir.

27 Bilgin, Ibrahim, vd. Kimya dgretmenlerinin ogretim yaklagimlarinn lise I ve 2. simaf 6grenci-
lerinin kimya dersi basarilarina ve turumlarina etkisinin incelenmesi. V. Ulusal Fen Bilimleri
ve Matematik Egitimi Kongresi, Ankara 2002.

28 Grasha, Anthony, agm.,s. 16.



I DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI OGRETMENLERININ
OGRETME STILLERI (DIYARBAKIR ORNEGH) 48K

Bulgular ve Yorumlar

Bu boliimde; arastirma sorularinin cevaplarina ait bulgulara yer verilmistir.
Elde edilen bulgular arastirmanin alt problemlerine gore siralanmistur.

Tablo 2: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin
ogretme stilleri (N=197)

OGRETME STIiLLERI
Ortalama Kisisel Uzman  Otoriter Yol Gésterici  Temsilci
Model
X 5,78 5,42 5,34 5,20 4,77
Derece Orta Yiiksek Orta Orta Yiiksek

Tablo 2'de gorildiigii gibi Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenle-
rinin 6gretme stilleri anketi degerlendirme sonuglarina gére uzman/temsilci
alt boyutlarinin ortalamalar yiiksek, 6gretme stili (kisisel model/otoriter/yol
gosterici) alt boyutlari orta diizeyde ¢tkmistir. Uzman/temsilci alt boyutla-
rinin yiiksek olmast: 8grencilerin ihtiya¢ duyduklar: bilgilere ve uzmanliga
sahip, 6grencilere yeterliliklerini kabul ettirmek i¢cin meydan okuyucu davra-
niglar sergileyen, gercek olay, durum ve kaynaklardan yola ¢ikarak 6grencilere
yol gosteren, rehberlik ederek ve onlari yonlendiren, 6grenimi ne zaman ve
nasil destekleyeceklerine kendileri karar veren, icerik, materyaller, fiziki or-
tam ve ogrencilerin 6grenme Ozellikleri arasindaki iligkileri gozden geciren,
ogrencilere ayrinuli bilgiler vererek sik sik 6grencilerin celiskiye diismelerine
yol agacak durumlar olusturan, geleneksel 6gretmen merkezli sinif stireci ter-
cih eden, o6grencilerin bagimsiz bir sekilde hareket edebilmeleri, 6zerk bir
sekilde caligabilmeleri icin onlarin kapasitelerini gelistirmeye ¢alisirken diger
yandan da onlar1 sorumluluk almaya ve girisimde bulunmaya tegvik eden, 6g-
retmen Ozelliklerinin 6n plana ¢iktgini gstermektedir. Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stilleri ile ilgili bulgular incelendiginde,
ogretmenlerin sirastyla, uzman, temsilci, kisisel model, otoriter ve yol goste-
rici 6gretme stiline sahip oldugu goriilmiistiir. Bulgulara gore Din Kiiltiirt
ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme siirecinde daha ¢ok uzman
ve temsilci 6gretme stillerine sahip oldugu sdylenebilir. Yol gosterici 6gretme
stilinin diigitk oranda olmasi, Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmen-
lerinin pozitif ve destekleyici bir tislupla 6grencilerin becerilerini gelistirmeye
calismada, 8grencilerin bagimsiz hareket edebilme, girisimde bulunabilme ve
sorumluluk alabilme kapasitelerini gelistirmede, isbirlik¢i ve 6grenci merkezli
bir sinif olusturmada daha yetersiz kaldiklarini ortaya koymaktadir.
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Tablo 3: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme
stillerinin cinsiyete degiskenine gore analizi

Ogretme Stilleri  Cinsiyet N Mean  Ss t p
o B S
Kisisel Model g;l;zlr‘l L0 Z% ;g 1207 229
Yol Gésterici g;l;l; 17270 2?; gz 1,365 174
Temsilci e DT Ny 4de0 000

p <0,05

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stillerinin
cinsiyete gore degerlendirilmesi icin yapilan bagimsiz 6rneklemler t testi so-
nuglarina gore; sadece temsilci 6gretme stilinde 6gretmenlerin cinsiyetlerinin

anlamli bir fark olusturdugu tespit edilmistir (t; 4,640-p<0,05).
Bulgulara gore erkek 6gretmenler, kadin Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi der-

si 6gretmenlerine gore daha temsilci bir 6gretme anlayisina ve aliskanligina

sahiptir.

Tablo 4: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme
stillerinin mesleki kideme degiskenine gore analizi

Ogretme Varyansin Kareler Kareler
1 i & sd masi P

Gruplar arast ,091 2 ,045 ,106 ,900
Uzman Gruplar ici 83,408 194 ,430

Toplam 83,499 196

Gruplar arast 3,508 2 1,754 3,505 ,032
Otoriter  Gruplar ici 97,080 194 ,500

Toplam 100,588 196
Kisisel Gruplar arast ,385 2 ,193 ,570 ,566
Model Gruplar ici 65,588 194 ,338

Toplam 65,973 196
Yol Gruplar arasi 1,152 2 ,576 1,194 ,305
Gésterici Gruplar ici 93,562 194 ,482

Toplam 94,714 196

Gruplar arast 2,623 2 1,311 1,543 ,216
Temsilci  Gruplar ici 164,883 194 ,850

Toplam 167,506 196
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Din Kiileiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stillerinin
mesleki kideme gore degerlendirilmesi igin yapilan One Way Anova testi
sonuglarina gore; 6gretmenlerin sadece otoriter 6gretme stillerinin meslek-
teki kideme gore anlamli bir fark olusturdugu tespit edilmistir (F( ;). 3,505-
p<0,05). Bulgular, mesleki kidemin 6gretme aligkanliklari tizerinde biiyiik bir
etkiye sahip olmadigini gostermektedir. Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi
ogretmenlerinin Ororiter dgretme stillerinin meslekteki kideme gére anlamli
fark olusturdugu goriilmiis, bunun {izerine hangi gruplar arasinda farkin be-
lirgin oldugu Post- Hoc analizi ile tespit edilmistir. Analiz sonucunda, 1-10 yil
kideme sahip 6gretmenler ile 11-20 yil kideme sahip dgretmenlerin Otoriter
ogretme stilleri arasinda anlamli fark oldugu belirlenmistir. Buradan hareket-
le, 1-10 y1l arast kideme sahip 6gretmenlerin otoriter 6grenme sitilini benim-
sedikleri tespit edilmistir. Ogretmenleri kidem arttik¢a otoriter 6gretme stilini
daha az kullandiklar: tespit edilmistir.

Tablo 5: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin mezun
olunan béliime (mezuniyet) gore 6gretme stilleri

Ogretl.ne Varyanvsm Kareler od Kareler F p
Gruplar arast 1,313 2 ,657 1,550 215
Uzman Gruplar ici 82,186 194 424
Toplam 83,499 196
Gruplar arast ,121 2 ,061 117 ,890
Ororiter Gruplar ici 100,467 194 ,518
Toplam 100,588 196
o Gruplar arast ,323 2 ,162 ,478 ,621
Kigisel Gruplarici 65,650 194 338
Model ’ ’
Toplam 65,973 196
Gruplar arast 1,358 2 ,679 1,411 246
o .. Gruplrici 93356 194 48l
osterici
Toplam 94,714 196
Gruplar arast ,142 2 ,071 ,082 ,921
Temsilci Gruplar ici 167,364 194 ,863
Toplam 167,506 196

Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stillerinin me-
zun olunan boliim/programa gore degerlendirilmesi icin yapilan One Way
Anova testi sonuglarina gore; ogretmenlerin 6gretme stillerinin mezuniyete
gore anlamli bir farklilasma olmadi: tespit edilmistir.
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Tartigma ve Sonug

Bu boliimde Ogretme Stili Olgegi ve goriisme verilerinden elde edilen bul-
gular tartigilip yorumlanmigtr.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin sahip olduklar1 6gretme
stillerinin ¢esitli degiskenlere (cinsiyet, mesleki kidem ve mezun olunan lisans
programi) gore belirlenmesini ve kendi goriislerine gore degerlendirilmesini
amaglayan bu arastirmada Ogretme Stili Olgegi alt boyutlarindan aldiklari
puan ortalamalari Grasha'nin belirledigi deger araliklarina gore Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme siirecinde daha ¢ok uzman ve
temsilci 6gretme stili alt boyutlarinda puan ortalamalarinin yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Bununla birlikte yol gosterici 6gretme stili alt boyutunda
puan ortalamasinin diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu 6gretme stillerine ait
puan ortalamalarinin yiiksek ¢ikmasi; 6grencilerin kendi kendilerine yetebil-
meleri i¢in seviyeleriyle ilgilenerek onlarin kendilerini bagimsiz hissetmelerine
yardim eden, 6gretmen- 6grenci etkilesimi tizerinde duran ve 6grencilere ko-
nularda yol gosteren ve rehberlik yapan, 6grencilerin ihtiyaci olan bilgi ve de-
neyimleri tastyan, 6grencilere ayrinuli bilgiler veren ve 6grencilerin bilgilerini
gelistirmek icin onlar1 6zendiren 6gretmen 6zelliklerinin 6n plana ¢ikugin
gostermekeedir.

Arastirmada ogretmenlerin 6gretme stillerine yonelik ulagilan sonuglar,
literatiirde yapilmis bazi calismalarin sonuglari ile benzerlik gostermekeedir.
Grasha’nin ve ayni zamanda Karatag®’in yapug iki farkli ¢alismada ogret-
menlerin baskin 6gretme stilleri goz 6niinde bulunduruldugunda, Uzman
ogretme stiline daha fazla sahip olduklar: tespit edilmigtir. Bilgin ve Bahar®
tarafindan yapilan benzer bir aragtirmada sinif 6gretmenlerinin 6gretme ve
ogrenme stilleri belirlenerek 6grenme ve 6gretme stilleri arasindaki iligkiler
incelenmig; sinif 6gretmenlerinin uzman ve temsilci 6gretme stillerini oto-
riter ve kisisel model 6gretme stillerinden daha baskin olarak kullandiklar:
tespit edilmistir. Uredi®' tarafindan ilkogretim okullarinda gesitli branglarda
gbrev yapan ogretmenlerin kauldigi bir aragtirmada 6gretmenlerin en fazla
yol gosterici/kisisel, model/uzman 6gretme stili grubunu tercih ettikleri tes-
pit edilmistir. Uredi’nin arastirma bulgularindan farklt olarak bu ¢alismanin
sonucunda 6gretmenlerin en fazla tercih ettikleri 6gretme stili grubunun

29 Karatay, Ering, Bilgisayara Giris Dersini Veren Ogretmer{!erin Ogretme Stilleri fle Dersi
Alan Ogrencilerin Ogrenme Stillerinin Eslestirilmesinin Ogrenci Basarist Uzerindeki Et-
kisi, Yiiksek Lisans Tezi, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara 2004.

30 Bilgin, Ibrahim, Bahar, Mehmet, agm., s. 19-38.
31 Uredi, Liitfi, Uredi, Isil, agm., s.133-144.
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temsilci/yol gosterici/uzman oldugu tespit edilmistir. Bu aragtirmalarin or-
tak yonii olarak ise 6gretmenlerin 6grenci merkezli 6gretme stili gruplarini
baskin olarak tercih ettikleri sdylenebilir. Buradan hareketle Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6grencilerin yeteneklerini gelistirmek igin
ogrencilere bilgiyi agitk ve ortiik bir sekilde veren, izleyici ve rehber olarak
ogrencileri bilgiye ve olaylara yonlendiren, 6grencinin ihtiyacini kargilayan ve
arayis icinde olan deneyim ve bilgi sahibi olduklari séylenebilir. Din Kiiltiirti
ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin bu durumu onlarin aldiklart egitim
ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi programinda yer alana egitsel temel olan
yapilandirmaci 6grenme anlayisina uygun olacak sekilde 6gretim yaptiklar

seklinde de izah edilebilir.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore 6g-
retme stillerinin degerlendirilmesi sonucunda; sadece Temsilci 6gretme stilin-
de 6gretmenlerin erkek veya kadin olmalarinin anlamli bir fark olusturdugu
tespit edilmistir. Ayrica, erkek 6gretmenler kadin Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgi-
si dersi 6gretmenlerine gore daha temsilci 6gretme anlayisina ve aliskanligina
sahiptir.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme stillerinden
sadece Otoriter dgretme stillerinin meslekteki kideme gore anlamli bir fark
olusturdugu tespit edilmistir. Ogretme stillerinin mezun olunan béliim/prog-
rama gore degerlendirilmesi sonucunda anlamli fark ortaya ¢itkmamistir.

Arasturma sonuglarindan hareketle, Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi
ogretmenlerine lisans dgrenimleri sirasinda 6gretme stillerini kesfetmeleri-
ni ve gelistirmelerini saglayacak bir egitim verilmesi, ayni sekilde gérev ya-
pan dgretmenlere de 6gretme stili ile ilgili hizmet ici egitimler diizenlenip;
ogretmenlerin 6gretme manugint daha iyi kavramalari, ¢esitli 6gretim yol-
lart icinde kendilerine en uygun 6gretme stilini/stillerini se¢meleri ve kendi
ogretme stillerinin gii¢lii ve zayif yonlerini tespit etmeleri saglanarak 6gretme
stilleri konusunda bilgilerini gelistirilebilir.

Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin gretme stili tercih-
leri ile mesleki doyumlari, diistinme stilleri, kisilikleri, mesleki yeterlilikleri,
mesleki kaygilari, benlik algilar1 ve 6grenme stili tercihleri arasindaki iligkileri
inceleyen aragtirmalar yapilabilir. Ogretme Stili Olgegi'nin daha biiyiik bir
orneklem tizerinde uygulanmasi 6gretme stillerinin ¢esitli degiskenler agisin-
dan daha rahat incelenmesine imkan verecegi diistiniilmektedir. Ayrica 6gren-
cilerin goziiyle Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretmenlerinin 6gretme
stillerini belirleyen arastirmalar yapilabilir.
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