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EGITICI CESITLILIGI iCiIN OGRETMEN EGITiMi
HAZIRLAMA:

OGRETIM UYGULAMASI, OGRETMEN
YETISTIRILMESI VE [LK ISTIHDAM VAKA
ARASTIRMASI

Andrea Maxie’nin 41. Diinya Uluslar aras1 Opretim I¢in Egitim
Konseyi Kongresi Toplantisinda (Istanbul, Tiirkiye, 19 Haziran
1994) Sunulmus Olan Bildirinin Ceviri Incelenmesi
Sitkrit ADA”
OZET

Bu ¢alismada, ik ise almamn rolii ve Afrika kikenli Amerikall
kadmlarim egitiminin itk ydinda Ggretmenin hazorfiklar:  agtklonmaya
calisilmagtir. Aymi zamarda, bu ¢aliyma egitimde ilk denevimin onemfi
bilesenlerini aciklamayr ve bumlarin egitim uygulamalart ile ogretmen
egitimini nasil etkileyecegine agiklik getirmeyi amaglamaktadir.

Arastrma Julian dgretim wygulamalaron etkilemeye yonelik kesin
miifredatin - giiciinii  Ogretmekiedir. Bu miifredat etnik olarak farkli
ogretmenlerin Ogrefim ve Ogrenme deneyimlerine bagvuran modellerden
ogrenilenleri icermektedir. Bu Ogretimin  bivik  kent smiflarinda
gerceklegtirildigs anda esneklik ve degismezlik arasimda tamamen denge
bulmaya olduk¢a ihtiyact olan bir miifredat programidir. Bu dgretmenlerin
etnik kokenini kisisel olarak fark etmesi ve bunu kendinin ve dgrencilerinin
bilgisini giiglendirmeye bir katki olarak ele almasim gerektiven bir miifredat
programidir.

* Yrd.Dog.Dr. Atatiirk Universitesi, K.K. Egitim Faktiltesi, Egitim Bilimleri
Balimit, Erzurum
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Egitici Cesithidi fin Odretmen Edttimu Hazitlama:

Abstract

This study aims to explain the preparation stage of the afro-
american women education and the role of first job experience. This study
also tries to clasify the important parts of first experience and its effect on
the teacher training

The research shows the power of the absolute curriculum on Julion
teaching applications. This curriculum includes the models the racialy
different teachers apply in their teaching and learning experiences. This
curriculum needs balancing between flexibility and stability when applied to
the large city classes. This curriculum requires the self-race consciousnes
of teachers and wusing this fact to contribute the improvement his and his
learners knowledge.

Giris

Amerikali  ¢ocuklardaki  farklihklar, Birlesik Devietlerdeki
immiversitelerde ve devlet okullarinda kargilasilan temel sonug olmaya devam
etmektedir.  Farkliltk, genellikle &grenci kiiltiirt, dili. sosyo-ekonomik
durumu, cinsiyeti ve istisnalig1 dikkate alan ve gesitli etkenlerden
" Atatiirk Universitesi, KKEF , Egitim Bilimleri Béliimii, ERZURUM.
olusan karmasik bir vapidir. (King, 1993), Ulusal diizeyde, dgrencilerin etnik
yapist hakkindaki ¢aligmalar 2020 yilinda devlet okullanindaki Ggrenci
niifusunun yarisina yakiminin gesitlt renklerdeki g¢ocuklardan olusacagin
ifade etmektedir. (Mori, 1994) Kaliforniva®da, bunun mevcut olan durum
oldugunu sdylemektedir. Devlet okullarindaki Ogrenci niifusunun %54’
farkls etnik topluluklardan gelmis ¢ocuklardan olugsmaktadir ve Kaliforniya
okullarinda yiiziin tizerinde dil konuguimaktadir{Ramage ve Hidalgo, 1994).

Kaliforniva devlet okullarinda egitimde kullantlan miifredatlardaki
degisiklikler yoluyla ogreneilere egitim verilmektedir. Miifredatta ve ders
programlarindaki egilimler &grenci-merkezli egitimi, elestire]l diigiincenin
gelisimini, ¢ok kiiltiirli ders program: perspektifini ve disiplinler arast
egitimi desteklemektedir(CDE, 1993). Bu egilimler ayrica &gretmen egitimi
i¢in hazirlanan ders programlarim yeniden olusturma gabalar olarak da
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Sikrii ADA

karakterize edilmektedir(Ramage ve Hidalgo, 1994). Ders programi devletin
dgrenci gesitliligine gosterdigi ilginin bir pargasidir, Farkli bir egitmen
isgiicii ortaya ¢ikarma ikinci dnemli faaliyettir.

10 yildan fazla bir siredir Kaliforniya ve halk, &gretmenlik
iskolunda azmliklarin katithmindaki azahsla karsilasmaktadir. Ogrenci
cesitliligindeki artigla aym zamanda ortaya ¢ikan bu egilim, Universitelerde
tartisumeg ve ulusal ¢apta devlet okulu alanlarinda 6gretmen istihdam etmek
i¢in egitim alaninda kariyer takip eden &grencilerin tegvikine yonelik kolej
dncest 6gretment ige alma projesi hayata gecirilmigtir. [ik istihdam projeleri
esnasinda, egitim uygulamalarinda veya Ogretmen egitimi ders programinda
dgretmen cesitliligi icin ilk istihdamin etkilerini inceleyen aragtirma kitlig
bulunmaktaydi. Ogretmen egitimi ders programlarinda gretmen farklihig
icin erken ige almanin etkisi nedir? Kolej dncesi Ggretme deneviminin
azinlik 8gretmenlerinin ders programlarinda ve Ggretimin 6nceki yillarinda
alinan egitimle ilgili kararlarina olan etkisi nedir? Bu ¢alismada bu sorunlar

incelenmistir.

Calismamn Amacy ve Metodolojisi

Bu calismada, ilk ise almamm roli ve Afrika kékenli Amerikali
kadinlarin egitiminin ilk yitlinda o6gretmenin  hazirhklart agiklanmaya
cahgilmigtir. Ayni zamanda, bu ¢alisma egitimde ilk deneyimin ©nemli
bilegenlerini agiklamayr ve bunlarin egitim uygulamalart ile Ggretmen
egitimini nasil etkileyecegine agiklik getirmeyi amaglamaktadir. Bu amaglar
kigisel gegmisi igeren bir nitel aragtirma aracivla yapilacaltir.

Egitimde nitelik veya fenomolojik bir aragtirmanin kullamilmas:
egitim fenomeninin karmagikliginin belirleyici ve agiklayict c¢alismalar
gerektirmesinden dolay! gittikge artmaktadir. Bu arastirmanin perspektifinin
temeli insan davranisun bir durum veya olayda kisisel anlamlarin rehberligi
olarak tanimlayan yapisalet bir bakistir (Magoon, 1977). Egitimdeki
sonuglar: daha iyi anlamak igin bireylerin vapilan esit olarak dikkate

alinmalidir.
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Egitici Gegitfiigi igin Ogretmen Editimi Hazinama:

Oykil tirtinden  egitim olaylanmin  anlatimi,  Sgretmenlerin
calismalannt nast! olugturduklarini anlamakta yararh araglar saglamaktadir,
Anlatim, gergekte, 6gretmenlerin nasil problem ¢dzdikierini, nasil programi
ve yapisal kararlari birlikte olugturduklarini agiklayabilir(Carter, 1993,
Knowles, Holts, Reynolds, 1994). Editim uygulamalarimin anlatilara olan
6zel ilgisinin nedeni karar almayr etkileyen deneyimlerdir. Deneyimli
Ggretmenler ¢okea anlatilmis bilgiye sahip olurken, stajyer Ogretmenlerin
boyle bir sansi olmamaktadir. Anlatim, Sfretmenlerin anlatim yoluyla
6gretmesinden ve stajyer Ogretmenler igin &nemli olan bilgi yapisinin
igerigine, deneyimleri anlamaya, egitimsel karar alma ve ders programi
hazirlamaya bir bakis agisi sagiamaktadir.

Bu calismada sunulan deneyim baglaminda hem o6gretmenin ilk
istihdam ediligini hem de Ggretmen yetistirilmesini igermektedir. Bekar bir
katthmetyt igeren vaka arastirmasinin  amaglart igin deneyim, dergi
makaleleri, simf gézlemlert ve egitimle ilgili diger olaylar dizisinin teyp
kayitlart bu baglaminda incelenmisgtir,

Julian’in Oykiisi
Julian 23 yasmdadir ve Los Angeles’teki bir orta okulda 8,
ve 9. siuflarda Ingilizce 6gretmeni olarak ilk yilini tamamlamigtr.

Egitimdeki ikinci ythina baslamak i¢in hazirhklar vaparken, dgrenct

efitimine yonelik ofretmen egitimi programin: da tamamlamistir,

Kendi deyimiyle olgunlagsmus, dakiklik, disiplin, diizen ve simf

¢aligmastnin anlami hakkinda oldukga bilgili ve bunlar1 saglayacak

kadar olgunlagmistir. Esnektir, 6grencilere ve Ggrencilerin ilgilerine
karsi olduk¢a duyarhdir. Onun efitim yaklasimi;, projeye dayali,
simfindaki kiltiirel gesitlilige Snem veren, bilyik gogunlugu kiiltirel
farklilik gosteren orta okul dgrencilerinin &grenme ihtiyaglarindan
sorumlu olacak gekilde ozellikler tagimaktadir. Prensipleri hakkinda
kisa bir goriisme esnasinda Julian, beni okulun yeni 6gretmenlerinin
en iyisi olarak tanimladi. Bu yorumdan etkilenmedim. Ciinkit ilgimi
¢ekti. Ofretmen yetistiren biri olarak Julian’1 9 yildir tanryordum. Ik
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Siikrii ADA

okul diizeyinde Jamaika®da baglayan ve Los Angeles Crenshaw High
School Teacher Traning Magnet (Yitksek Okul Ogretmen Egitim
Merkeziydeki U¢ yilik egitimi igeren bir devlet efitimi ile devam
eden ve Los Angeles’daki Kaliforniya devlet Giniversitesinde iki
yilhk Sgretmen yetistirme programi ile biten onun egitim macerasini
takip ediyordum. Bu macera Julian’nin problem ¢ézme davramsy,
inanglari, profesyonel degerleri ve dgretmen olma kararin etkileyen
6nemli etkenlerden biri gibi goriinmektedir. Bu etkenler Julian’nin
egitim hikayeleri araciyla agiklanmaktadir.

Ogretmeye Karar Verme

Sabah saat 8°de zil ¢alar ve Julian 6grenciler igin hazirlanir. Bu y1l
8. sintflarin dort siifina ve 9. smiflann bir sintfina Ingilizee dersi verecektir,
Ogrenciler sinifa girdiginde bir giin 6nceden giinliik ders konusunun
yazldigr tahtanin Oniine dizilirler. Ders saatinin baglamasmdan yarim saat
ance Julian okula geldiginde, iyi organize edilmis sinifin oldugunu diigtiniir.

Ben daha ¢ok geceleri ¢ahsan bir insan oldugumdan, gliniimii
kolaylastirmak i¢in ders konularini iahtaya onceden yazardim. Ortalama
olarak en az bir saat bazen de iki saat harcarun. Derslerimi haftalik olarak
hazirlanim. Ciinkil aylar boyunca ne yaptigimi bilmekten hoglandigim igin
orta okuta ilk gittigim zaman oldukga geniy bir ders programi hazirladigim
zaman bir hata yaptim. Fakat daha sonra okul yonetimi bana farklr ¢ocuklar
verdi, sinifimi degistirdim, programimi dedistirdim ve bu program uzun bir
siire igin kullantlamadi, Bu ylizden bir aksam onceden giiniliik ders
konularini yazmayi diigiindiigiim tahtada haftabik bir ders plant yapnugtim.
Bundan dolayr 7.50°de okula vardigimda simifin kapisim agtifimda ve
Ogreneiler simifa  girdiginde o gin ne yapilacagini  tam  olarak
bilebileceklerdi.

Julian ayrica rutin iglerdeki degisikiiklerle organizasyonun daha
giiglii hale gelecegine de inanmaktadir:
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Egitici Gegilliigi Igin Ogretmen Egitim Hazinama:

daha fazla etkilendim. Sanmm bu isin bir kism1 olacakti. Fakat bu iki
tgretmenle oldukga ¢ok zaman gegirdim ve bundan dolayr kendim egitimin
farkls yonleriyle vakinlasabildim.

Ms. Jacobs’un komik bir mizaci vardi. Bizi, kirmayacak sekilde
azarlardi. Dahast bazen bende kendimi aym seyi yaparken buluyorum. Bir
dgrencinin sOyledigi gibi “oh, benden hoslanmiyorsunuz iste bu yiizden ben
B almak yerine C aliyorum” ben de sunu sdyledim: peki seni sevmek
zorunda dedilim ancak sevmesem bile sinif gegiyorsun. Boylece 6grenci onu

sevip sevmedigimin énemsiz oldugunu anlad.

Matematik dersine gidecektim aama Ms. Jacobs’la tamstiktan
sonra Ingilizce ye ydneldim. Onun simifindaki ¢ahisma seklinden hoslandim.
Ondan etkilendim. Sintfta olduke¢a disiplinli, olduk¢a samimi idi. Jamaika’da
bazen dayak yerdik. Bu bizi sarsardi. Bu isler boyleydi. Ancak burada
¢ocuklarin incinmesinden dolay: hu tiir uygulamalara izin verilmemektedir.
Bu nedenle ogretmenler disiplini saglamamin basgka yollarini gelistirmek
zorundadirlar.

Ms. Jacobs ¢ok ciddi 1di ve ben bundan hogtanirdim. Bu nedenle
benim de yaptigim sey bu idi. Onun davramys ile ilgili bir problemi yoktu.
Bence olmasi gereken buydu. Herhangi bir disiplin problemi yoktu, Bize
ddnem basinda kurallarini verdigini hatirhyorum. Jacobs’un ne istendigini
biliyorduk. Onun giin ile isi kastettigini 8grendik. Ogrencilerden bazilan
yakiniyorlardi ve ondan hoslandigim i¢in bana kiziyorlardi. Yani onun
konulari ele aligindan hoglandigimi kastettim. Cok degisik tirlerde diinya ve
Amerikan edebiyat: okuduk. Shakespear, Chaucer, Bronts... Projeler yaptik.
Projeler onun simfinda hoslandigim seydi ve bu, su anda benim
dgrencilerime  yaptirdigim  seyterdi. Uzerinde galistigimuz  projelert

seviyordum.

Ogreniminin ilk yillarinda Julian Ms. Jacobs’dan ctkilenmistir.
Julian’mmn en sevdifi projesini hikayesini anlatilmasina bakihirsa Ms.
Jacobs’un metodolojisinin yayginligini herkes gorebilir.
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..8. simflar siir projesi yaptilar. Unitenin bir kismi Amerikan
Riiyas1 iizerine ¢alistyordu. Dolayisiyla 6&grencilere  gelecekte ne
yapacakiarma iliskin siirler yazmasint séyledi. Onlar da siirlerini yazdilar.
Ana temas! onlarin gelecekte ne yapmayr planladiklart idi. Onlar bunu
yaptiktan sonra evlerinden mukavva getirmelerini zorunlu kildim. Onlara bir
hafta sonu siiper markete gitmelerini ve mukavva almalarim sdyledim.
Onlarin tagiyabilecegi seyi istedim. [ste bu da mukavvay se¢im nedeniydi.
Onlar simfta bu mukavvalarin fistiine yazacaklardi. Mukavvanin {izerine siir
yazdiklar kagitlar1 ve siirin ne anlatmak istedifini gdsteren bir simge
koymalarint istedim. Projeden nce Ogrenciler Langstone Hughs ve diger
stirleri okudular. Sanirim yasla 1lgili bir seydi. Osrencilerin ¢ogu siirlerin
ask hakkinda olmasim istiyor gibi gériinliyorlardr. Ciinkii hepsi ask siirleri
yazmak istiyorlardi. Onlfara agk sliri yazamayacaklarmi séyledim. Bu
noktada bir rehberlik yaptim. Biitiin diger giirleri okuduktan sonra siirin ele
almasi gereken konular hakkinda tartistik. Siir duvgularin bir anlatimuder.
Bundan dolayr ask hakkinda, kariver hakkinda ve ya bagka bir konu
hakkinda olabihir.

Bu olay iki hafta siirdi. Stirleri mukavvada istedigimden dolayi bu
ofay digiindiigiimden fazla siirdii. Avukat olmak isteyen bir §grenci avukat
olma hakkimda bir siir yazd: ve mukavvaya kitaplar koydu. Doktor olmak
isteyen bagka bir dgrenci mukavvaya gesitli araglar koydu. Oldukga fazla
miizik ilgili siir vardi. Bu siirlerin birisinde beyaz sayfa ve siyah notlar vard.
Biitiin mukavva siyah ve beyazdi. Oldukga giizeldi. Ogrenciler bunu sevdi.
Ogrencilerin mutlu olmasindan ben de mutlu oldum. Cogu yaptiklant seyi
eve gbtlirmek istediler. Bazilarini ise onlarn hatirlamam igin bir smif listesi
seklinde tutmayi istedim.

Julian siir projesini tartigirken, tartismanmin  piif noktasim hem
Ogrencilerin proje yapmasina olan ilgisi hem de dgrenim deneyimlerindeki
yerini dikkate aliyordu. Siir projesi etkinliklerinde diger bir gizili ydn,
ogrencilerin  kendi ¢aligmalarinda bir giivene sahip olmalan ve
¢alismalarimin degerini 6grencilere g&stermesidir. Giivenin degeri, kalicilik
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Ediitici Cegitliigi loin Ogretrnen EGitimi Hazirdama:

ve anlam onun Cranshaw’daki deneyimlerini Ms. Jacobs ilc ¢aligmasini
birbirine baghiyor gibi gorimmektedir.

Crenshaw onun anahtar profesyonel degerler ve uygulamalar
edinmesinde ¢ok Onemli iken digerlenn resmi Ogretmen yetistirme ile
baglantiliymis gibi gériinmektedir.

Ogretime Hazirlanma: Universite Deneyimi

Kaliforniya devlet iiniversitesi yaklagik 20.000 GZrencinin
okudugu Los Angeles’teki {iniversitelerden birisidir. Ofrenci giyimi ve
makyajt etnik, ksal ve cinsiyet ayriming gosteriyordu. Bu baglamda Julian
fakiiitede derecesini Ingilizce’de almig ve iist diizey &gretim alaninda
editime baglarmstir. Universite mezunu adaylar devlet okullan ile iligkili
teknoloji, ders program: gelistirme, simif yonetimi, ikincil diizey egitimsel
stratejiler hakkinda bilgilendiriimeleri igin kurs programt yapilandirifmistir.
Anlasihr diszeyde bu bir ders programidir.

Julian’min  bakis ag¢isindan  kredili ders programi, egitim
deneyimleri egitimin igerigini sekillendirdigi zaman degerlidir. O bunlan
simf yonetimin dersi igerisindegorebilir.

Smif yénetimini sevdim. Clinkd bence esasen dgretmen Ogretiyor
oldugu metodu uygulamaya ¢ahgiyordur, Ogretmeni 6grencilere yapmasini
yasakladig:, yapmasina izin verdigi bazi seyler vardir ve bunlardan birisi ise
dakikiikti. Dersin islenmesine baglandiktan sonra efer gecikirsek hafif bir
sekilde iizerimize diiserdi. Bize yapilacak ve yapilmayacak seylerin listesi
gibi seyler verirdi. Ddrt {inite i¢in ¢ok is vardi. Anneme bu simfin daha
onceki Cal State’de devam ettifim siniflardan buyana en zor oldugunu
soyledim. Biitiin caligmalart yaptik. Bu ¢alismalar yaklasik bes tane 1di. Tam
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anlamiyla ¢ok is demekti. Teknikler ¢ok iyivdi. Geri dénebilecegimiz ve
daha sonraki giin kullanabilecegimiz ¢aligmalard:.

“Swradaki giin”in anlamint agikiamak ig¢in Julian Magnet’taki
égrendiklerinin onun yaklagimi oldugunu, tiniversitede dgrendiklerinin ise
daha sonraki bir tarihte uygulama gerektirdigmi ifade ederek Magnet’taki
dgrendikleri ile iiniversitede &grendiklerini aywrmaktadir. Ogretmen
Yetigtirme Programi gelecegin siniflarinda calisacak dgretmenleri donatirken
Magnet ilkokul 6grencilerine yonelik nasil &gretilecegini $grenmek isteyen

Ogrenci katilimcilar gerektirir.

Einik koken Los Angeles’teki devlet okullarindaki sintflarinin bir
niteligidir. Ogrenci farkhhifi igin dersle ilgili ve egitimsel uygulamalarin
Ogretmen Yetigtirme Programinin  anahtar niteligidir. Bu program
ogretmenleri Los Angeles’teki okullara devam eden cokul gag1 ¢ocuklarinin
ihtiyaglarmi karsilamak i¢in hazirlayan School of Education Komitesini

temsil eder.
Bir Ortackulda Calismalk

Farklittk Julian’nin ilkégrenim yiliarni tamamladigy orta okulu
karakterize eder. Ogrenci niifusu 6ncelikle Latin kékenli ve Afrikan
Amerikahdir. Cogu ogrenci [spanyolca yi birincil dili olarak konugurken
okul ikincil dil programi olarak hem iki dilli hem de Ingilizce olarak
olusturulmustur. Okul aileleri okul etkinliklerine katilmaya tesvik ederken,
bu amacint gergeklestirmek igin de bir veliler merkezi olusgturmustur. Ayni
zamanda okul kendini Ogretmenfter aileler ve Ofrenci egitimini
giiclendirmeyi ve &grencilerin yasamlarnnin kalitesini artirmak i¢in ¢alisan
sosyal hizmet ajanslart igin bir O6frenim merkezine doniistiirmeye

¢aligmaktadir,
Julian bu baglamda ¢atismay: tercih etmistir.

Caligmak istedigim okullarin  seciminde aradifim bir sey
¢aliganlanin nasil yalniz kaldigidr. Ciinkii efer ¢aliganlar arasinda rekabet
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Egitici Gagitiitigi icin Ogratmen Egitimi Hazrlama:

var ise Gfrenciler i¢in en iyisini yapacagimizt sanmiyorum. Bu okulun bir
artisi vardi. Kaynaklart ivi idi. Cogu 6gretmenin bir danismani vardi.
Bétimdeki &gretmenler “eger her hangi bir seye ithtiyacin olursa simifta
olacagim... eger buna ihtiyacin varsa ben sinifta olacagim” dediler. Emrinde
olan her sey diisiindugiimden daha giizeldi. Omegin TV, VCR, tepegiz,
tahta kalemi gibi seylere ihtiyag duydugumda ve gerektifinde oradaydilar.
Avrica bu okulda uzun siire bulunan &gretmenlerin  deneyimlerini
dinleyebiliyordum. Ogrenciler. Ne olduklarina dair highir ényargim yoktu.
Ciinkii benim kisisel diisiinceme gbre gocuklar her yerde ¢ocuktur.
Omriimde... ne iyi ne de kétii gocuklar gérdiim. Onlar bana gére gocuk

gocuktur,

Orta okulda galigma deneyimi Julian’nin &grenci ihtiyaglarina

odaklanma yetenegini gelistirmis ve onu olgunlastirmistir.

Olgunlasma. Julian ideal gretmen imajinm dikkate aldiginda ki
bu, simif kurallari ve projeleri ile odaklandigi Ms. Jacobs’tur. Ms. Jacobs
ideal imaj olmasina ragmen Julian kendi 6gretim karakterini ¢ok sayida sinif
ogretmeninin roliini  anlayacak ve Ogrenci ihtivaglart ve ilgilerini

anlayabilmeyi igerecek sekilde gelistirmigtir.

Opretmeye gittigim zaman kalktigimu, ige gittigimi ve eve
dondiiglimi digiintirtim. Ancak bu, bu kadar basit degildir. Cunkii
dgrencinin ¢ogunun evle ilgili kisisel problemlert bulunmaktadir. Sonra
ogrenciler evde incindiklerinde, onlarin ¢ogunu egitmeye ¢ahgmak giiclesir.
Clinkii 6grenciler hastanede kardesinin igne olmast gibi yasadif: toplumda.
olan diger seylerin de etkisindedirler, Bu nedenle bir damsman gibi
Ggrencilerin - diger rollerini  gdrmem  gerektigini  anladim. Onlann
problemlerini dinlemeliydim. Bana gére 6fretme zamanmin %50’si veya
daha fazlasi, koti otmadigimi distindiigim ancak, zor olan problemleriyle

ilgilenmekle gegiyordu.

Benim eski dgretmenlerim benzer seyleri bana yaptilar ve bundan
hoslanirdim. Sonra ¢ogu zaman &grencilerin seviyesine inmeye g¢alistim.
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(grencilerin dgrenmek ve yapmak zorunda oldugu baz: seyler ve kurallarin
oldugunu biliyordem. Sanirim bu meslegin gerektirdigi seydir. Bu nedenle
yapilmas) gereken ne varsa yapmaya ¢alistim. Cok degistk seyler denedim.
Buna ilaveten, ogretmenler toplantisinda diigincelerimizi paylagttk ve
Ggrencilerim i¢in yapimasi gerektigini diigtindiigiim seyler: yaptim. Ciinkii
bana gore bir 6grenci grubu igin gereken igler diger bir 6grenci grubu igin ige
yaramayacaktir.

Burada Julian ilk yilindaki bir &gretmen olarak karakterinin bir
nitelifini yani bagumsiz karar almasim sergilemektedir, Julian’in karan
esasen onun ilk egitimsel deneyimleri ile okuldaki 6gretim cabalari tizerine
okulun etkisi arasmda aracilik etmektedir. O bir devlet okulu 6grencisi gibi
deneyimlerini karakterize eden efitimsel uygulamalarmdan sik sik
farklilasan egitimsel stilini  bilmektedir. Onun stili &grencilerinin
ihtiyaglarina bir karsiliktir, Odiillendirme, hem Jamaikalt hem de Amerikah
Ogretmenler igin &grenmede dnemli oldugunun disiiniilmesine kargmn, bir
ogrenci olarak lJultan, katthm igin odillendiriimemektedir. Julian bir
Ofretmen olarak katihm &diillerini vermektedir. Clinkii 6grencilerinin daha
dnceki ogretmeni bunu yapmusti ve orta §fretim Ogrencilerinin ddillerle
motive edildifini diistinmektedir. Yine bir dgrenci olarak Julian etnik
kokeninin farkinda degildir. Bir 6gretmen olarak ise etnik olarak farkls
ogrencilerin birlikte ¢calismalari i¢in tesvik etmektedir.

Amerika’ya gelinceye kadar siyah oldugunu bilmek zorunda
degildi. Bu Jamaika’da bir olay bile degildi. Yiksek okulda iken de vine
dnemli bir olay degildi. Ancak tiniversiteye gelinceye kadar siyah oldugunun
farkinda degildi. Bu, muhtemelen adimizi, adresinizi milyon kere yazmak
zorunda kaldifimz kole) bagvurulanimin doldurulmasidir. Bunlar etnik
kokenle ilgili seylerdi.

Sinifta grupla bir sey yaptigimda onlart karigtiririm. Diyelim ki
yaklagik varisi Ispanyol ve siyah gocuklardan olusan 50 kisi vardi. Oturma
stralarim  dilzenlemek i¢in olduk¢a zaman harciyordum. Cinkii kangik
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otarmak istemiyorlardi. Bir simfa gittiginiz zaman biitiin Ispanyollar ordadr.
Biitiin siyahlar ordadir. Karismalarint isterim. Sonra Ulzerlerinde bir
kontroliim kalmaz. Ciinkii onlart smif igerisinde tasiyamam. Bir tartismaya
girdikleri zaman birbirlerini diger isimlerle ¢agiracaklar. Fakat oturma
stralarmi diizenlerken dikkatli olurum, bir erkek, bir kiz, bir erkek, bir kiz, ...

Julian bir 6grenci olarak sessizdir. Ofretmen olarak grencilerin

sesini duymayi sever.

Oprenciler Uzerinde Odaklanma. Ogretimin ik yillartyla
birlikte Julian dgrencilerden sorumlu olmakla ilgilenmeye baslamistir. Bunu
bir dersi “en iyi bir ders” olarak tanimlamakla gdstermektedir. Ciinkil o ders
8. smiflar tarafindan sevilen bir derstir.

8. smuflar John Steinbeg’i okudular. The Pearl ve kitabin girisinin
¢ogunu tiniversitede ayni simufta almistim. $imdi test ediyordum. Ama iyi
calistyordum. Ogrencilere tahmin sorularr verdim. Ayni zamanda kitaba bir
baktik. Ogrencilerden o©n kapaktaki resimlerc dayanan hikayenin ne
olabilecegini  tahmin etmeve ¢alismalannt  sdyledim. Kitabm arka
kapagindaki kiigiik paragrafi okuttum ve onlara kiitiiphaneden bir kitap
bulurken veya kitap satin alirken kullanabilecekleri ydntemleri Sgrettim.
Kitapta yazan biitiin seyleri okuyamayacaklarindan kapagina bakabilirler,
arkasina bakabilirler ve sayfalan karistirarak boylece kitapta onlarm ilgisini
geken bir sey olup olmadifina karar verebilirler. Sonra bunu yaptilar.
Sanmrm  kitabin fizerinde bir kadin bir de erkek wvardi, Hindistan'di...
Oprenciler onlarin Hintli olduklarini sdylediler ben de onlara niye boyle
diisiindiiklerini  sordum. Onlarda saglarindan ve karmasikliklarindan
¢ikarttiklarim sdylediler, Bu size onlarmm nasil dusiindiikleri hakkinda gok
sey Ogretir. Clinkii onlarin hangi niteliklere sahip olduklarni bilirsiniz.
Bunlarin hepsi bir tepegzde yapidi. Kitabt okumadan énce kiigiik bir ders
yaptik. Okumak istedikleri kitabi elde etmeden Once... Tahmin sorulan
verdim... 11 tane soru verdim ve onlart topladim. Kitabi okuduktan sonra
ogrencilere  onlarin  tahmin sorulanm  ve cevaplarimi  verdim  ve
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karsilagtirmalarmi istedim. Bundan gok hoslandilar. Kitabu okudukea, birgok
bsliimde tahmin sorulan yaptilar. Bence bu iyi bir dersti.

Bu anlatimda basarili ogretime Ofrenci ilgisinin  katkilan
gosterilirken 9. smuf 6frencileri ile yapilan bir derste basgarisiz 6grenme ve

dgretmede goriilebilir:

9. simif Ggrencileri ile To Kill a Mockingbird’ii okuyorduk. Belki
zaman yonetimi kotl idi. Clinkil onu bitiremedik hayal kirkhig: yaratan bir
tipti. Ama bu kitabn okuinalaring istemistim. Sanwrim Sgrenciler 8. sinif kitabi
olmasiny isterdiler, ancak kitabin kg1 oldugunu  sévlediler. Kitapta
anfayamadiklant  kelimeler vardi. Ogrenciler bir hakaret oldugunu
diisiindiiler. Ogrenciler atcsli bir tartismaya girdiler. Bazen siyvah &grenciler
ve Ispanyol ogrencilerin bazsi kitabi okurken tartistilar. Cogu zaman
okumay1 durdurmak zorunda kaldim. Clinkd hepsi kizdi. Onlan neyi
tartigtiklari konusunda tartigmalari igin serbest biraktim. Bu gok zaman aldr.
Bana gore bu romanin okunmass 7 va da § hafta alirdi, ancak bu olay nerede
ise somestrin tamamim yayildi. Acele ettirmek istemedim. Daha sonra yavas
gittigimizi diiglindiim. Ogrenciler aralarda durmak istediler. ilgisiz konulart

tartigtilar. Sonunda kitabi bitiremediler.

Julian’m Sgrenci ilgisine odaklanmasmin son gdsterimi onun bir
ogrenciyi okula dizenli olarak devam etmelerini tegvik etmedeki
basarisizligidir:

Ona bir D vermeme ragmen o da bir 6grenci idi. Onun 1yi bir
potansiyeti oldugunu biliyordum. O, unutamayacagim1 sandigim bir $3renci
idi. Ciinkii akitlr idi fakat tembeldi. Annesini gagirdim. Annesine okula
gelmesine izin ver dedim. Ciinkii ¢ok, ¢ok akilli idi. Eger devam ediyor
olsaydi bence simfta A alacakts. ilgilendigim biri idi fakat okula hig gelmedi.

Julian’dan Ogrenilenler,

Julian’in ev ve ilkokul deneyimleri, hem &gretme kararinda hem

de profesyonel mesleki karakterinin sekillenmesinde Snemli bir rol oynads.
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Egitici Gegitliigi fgin Odiratmen Egitimi Hazitama;

Ogretmenin sosyallesmesi, isinden dolayr duydugu gururla, daha ileri diizey
icin egitimle, hem tlgi hem de rekabeti igeren bir etkinlik oldufunu ima
etmektedir. Bu kesin anlatim Afrikali Amerikan pedogogu {King, 1993)in
Magnet’te sundugu okul deneyimi ve Julian’in olmak istedigi dgretment
derinden etkiledigi tartismalar ile de uyugmaktadir. Sonu¢ giigli bir
olgunlasma ve farkli gocuklara yonelik egilimdir. Julian vakasmnda zengin
akademik ders programlar izleyen yliksek okul égrencilerini kapsayan kolej
dnecesi istihdam stratejisi nemli profesyonel degerlerin olugsmasinda katk:
saglamis gibi gorlinmektedir. Dahasi, simf y&netimine yonelik kurslar
disinda, Ofretmen yetigtirme program problem ¢ozmeye katkisi olan
karakter degiskenlerini daha az etkiledigi soylenebilir.

Opretmen egitiminin Julian’dan 6grendigi nedir? Arastirmadaki bu
bag, Julian Ggretim uygulamalarin etkilemeye yonelik kesin miifredatin
piiclinii dgretmektedir. Bu mifredat etnik olarak farkh &gretmenlerin
Sgretim ve Sgrenme deneyimlerine bagvuran modellerden &grenilenleri
icermektedir. Bu Ogretimin biiyitk kent siflarinda gergeklestirildigi anda
esneklik ve degismezlik arasinda tamamen denge bulmaya oldukga thtiyacy
olan bir miifredat programidir. Bu &gretmenlerin etnik kokenini kisisel
olarak fark etmest ve bunu kendinin ve Ogrencilerinin  bilgisini
gliglendirmeye bir katki olarak ele almasmi gerektiren bir miifredat
programidir.
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