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Oz. Son yillarda yapilan motivasyon ve basari yonelimi arastirmalari, motivasyonun bilissel, duyussal ve
davranissal boyutlarinin artirilabilecegini ve bu sayede 6grencilerin motivasyonel inanglarinin ve
dolayisiyla akademik basarilarinin diizenlenebilecegini géstermektedir. Bu ¢alismanin amaci, mizik
O0gretmen adaylarinin basari yonelimlerini farkli degiskenlere goére incelemektir. Arastirmanin
katihmcilar, 2018-2019 akademik yilinda miuzik egitimi alaninda 6grenim goéren 108 lisans
dgrencisinden (n=108) olusmaktadir. Veriler, 2x2 Basari Hedefi Yoénelimi Olgegi kullanilarak
toplanmigtir. Calismanin bulgulari, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere kiyasla 6grenme-kaginma ve
performans-kacinma puanlarinin daha yiiksek oldugunu géstermistir. Ogrencilerin akademik hedef
yonelim dizeyleri, birinci sinif miizik 6grencilerinin 6grenme-yaklasma hedeflerine yonlendiklerini,
dordiincli sinif 6grencilerinin ise 6grenme-kaginma hedeflerine yoneldiklerini 6nceki ¢alismalarla
tutarli bir sekilde ortaya koymaktadir. Ogrencilerin calgi egitimindeki basari ydnelimleri ile giinliik
¢alisma siireleri arasinda anlamli bir iliski bulunmamistir. Bu ¢alismanin sonuglari, mizik 6gretmeni
adaylarinin basari yonelimleri Gizerinde cinsiyet ve sinif diizeyinin etkisini vurgulamaktadir. Gelecekteki
arastirmalar, basari yonelimlerinin mizik egitimi sireclerinde nasil desteklenebilecegi konusunda daha
fazla bilgi saglamak amaciyla yapilmalidir. Ayrica, mizik 6gretmeni adaylarinin basari yonelimlerini
artirmak ve motive etmek icin pratik uygulamalara odaklanmanin yararl olabilecegi 6nerilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Miizik egitimi, basari yénelimi, &grenme-yaklasma, 6grenme-kaginma,
performans-yaklasma, performans-kacinma

Abstract. In recent years, motivation and achievement orientation studies have demonstrated that
motivation's cognitive, affective, and behavioral dimensions can be enhanced, thereby suggesting that
students' motivational beliefs can be regulated. The aim of this study is to examine the achievement
orientations of music teacher candidates according to certain variables. The participants of the
research consist of 108 undergraduate students (n=108) studying music education in the 2018-2019
academic year. Data were collected using the 2x2 Achievement Goal Orientation Scale. The findings of
the study indicated that female students had higher learning-avoidance and performance-avoidance
scores compared to male students. The academic goal orientation levels of students consistently
aligned with previous studies, revealing that first-year music students were inclined towards learning-
approach goals. On the other hand, fourth-year students were found to be directed towards learning-
avoidance goals. No significant relationship was found between students' achievement orientations in
instrumental education and their daily practice durations. The outcomes of this study underscore the
influence of gender and grade level on the achievement orientations of music teacher candidates.
Future research should focus on providing further insights into how achievement orientations can be
supported in music education processes. Additionally, it is advisable to concentrate on practical
applications to enhance and motivate the achievement orientations of music teacher candidates.
Keywords: Music education, achievement goal orientation, mastery-approach goal orientation,
mastery-avoid goal orientation, performance-approach goal orientation, performance-avoid goal
orientation
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Ogrenciler 6grenme siirecinde farkli basari hedefleri ve motivasyonel nedenlere sahiptirler.
Motivasyon, 0Ogrencilerin potansiyellerini gelistirmelerini tesvik eden 6nemli bir gictiir. Basari
motivasyonu ise 6grenme slirecinde enerji saglar ve davranislari basariya yonlendirir. Bu nedenle,

Sayfa | 909 basari yonelimi, akademik basarinin 6nemli bir belirleyicisi olarak kabul edilmektedir (Elliott, 1999).
Temel motivasyon sirecleri; hedefleri, ilerlemeye yonelik 6z degerlendirmeleri, sonug beklentilerini,
sosyal karsilastirmalari ve 6z yeterlilik inanglarini icerir (Schunk & Usher, 2012). Ogrencilerin ¢caba ve
yetenekle ilgili inanclari ise motivasyonel sliregler sirasinda uyumlu veya uyumsuz davranislara yol
acabilmektedir. Uyumlu (6grenme ve ustalik odakli) bir davranis 6rintis, zorluklari kabul etme ve
ylksek sebatla karsilasma egilimindedir. Bu 6riintiyi sergileyen bireyler, hedeflerine ulasmak icin caba
sarf etmekten kagcinmazlar. Ayrica, bu bireyler, gorevlerde ustalasmak icin hedeflerine ulasma
arayisiyla caba gdstermeyi tercih ederler. Ote yandan, uyumsuz (¢aresiz ve kaginma odakli) bir ériint,
zorluklardan kaginma ve diisiik sebat ile karakterize edilmektedir (Dweck, 1986, s. 1040).

Basari hedefi ya da basari yonelimleri teorisi, otuz yili askin bir siiredir egitim arastirmalarinda
en 6nemli 6grenme ve motivasyon teorilerinden biri olmustur. Sosyal-bilissel teori perspektifinden
bakildiginda, 6grenciler yetkinlik davranislarina belli nedenlerle girismektedirler ve bunun arkasinda
basari hedefleri vardir (Nicholls, 1989; Wigfield & Cambria, 2010). Bu hedefler, organize edici bir kalip
ya da cerceve saglamaktadir (Anderman ve digerleri, 2003, s. 3). Ayni zamanda bu hedefler, gérevin
degeri ve anlami, ustalasma slirecine harcanan ¢aba, gorevdeki basari ve basarisizligin nedenleri ya da
basari veya basarisizliga verilen duygusal tepkiler hakkindaki tiim inanclari da ifade etmektedir (Kaplan
ve Maehr, 1999). Basari yonelimleri teorisyenleri (Ames, 1992; Dweck, 1986; Nicholls, 1984; Nicholls,
1989; Urdan, 1997) "farkli hedeflerin neden farkh kalplar/oérintiler besledigini ve gorev secimini nasil
sekillendirdigini" tartismis ve motivasyon miktarindan ziyade motivasyonun niteligine wvurgu
yapmislardir (Anderman & Wolters, 2006, s. 72). Ornegin, esit derecede motive olmus 6grenciler bir
gorevi tamamlarken bunu yapmak icin farkli nedenlere ve 6zelliklere sahip olabilmektedirler (Ames,
1992; Dweck, 1999; Dweck & Leggett, 1988).

Basari yonelimleri teorisinde iki tiir hedef tanimlanmistir: amacin "kisinin yetenegini artirmak
icin yeni bilgi veya beceriler edinmek" oldugu ustalik/6grenme hedefleri (Grant & Dweck, 2003, s. 541)
ve "amacin kisinin yetenegini dogrulamak veya yetenek eksikligini gdstermekten kaginmak oldugu
performans hedefleri" (s. 541). Ustalik hedefleri literatiirde 6grenme hedefleri ya da gorev hedefleri
olarak da adlandiriimaktadir (Ames, 1992; Elliot & Harackiewicz, 1996; Middleton & Midgely, 1997,
Nicholls, 1984) ve performans hedefleri ise ego ile ilgili hedefler ya da yetenek hedefleri olarak
adlandiriimaktadir (6rnegin, Nicholls, 1984; Ames, 1992). Ames (1987) ustalik yonelimli 6grencileri
"yeteneklerini gelistirmek ve ustalik kazanmakla ilgilenen" (6rnegin, muzik becerilerini gelistirmeye
calisan), performans yonelimli 6grencileri ise "yetenekli olduklarini géstermek isteyen" (6rnegin,
orkestradaki en iyi kemanci olmaya calisan) 6grenciler olarak tanimlamaktadir (Ames, 1987, s. 127).
Cogu basari yonelimi ve motivasyon teorisyeni, "ustalik hedeflerinin i¢sel motivasyonu
kolaylastirdigini, performans hedeflerinin etkilerinin ise olumsuz oldugunu" (inimical) savunmaktadir
(Elliott & Harackiewicz, 1996, s. 471).

Basari yonelimleri teorisi (izerine arastirmalar son yirmi yilda gelistirilirken, arastirmacilar
"basariya ulasmaya odaklanilan performans-yaklasma hedefleri (6rnegin, orkestradaki en iyi kemanci
Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
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olmak) ile basarisizliktan kaginmaya odaklanilan performans-kaginma hedeflerini" (6rnegin, orkestrada
yanlis bir nota c¢alip beceriksiz gériinmekten kaginmak) birbirinden ayirmistir (Elliot, 1999; Elliot &
Church, 1997; Elliot & Harackiewicz, 1996; Middleton & Midgely, 1997; Pintrich, 2000). Elliot ve
Harackiewicz (1996), performans-kaginma yonelimindeki katilimcilarin  performans-yaklasma
yonelimindekilere gore daha disiuk igsel motivasyon sergilediklerini gosteren deneyler
gerceklestirmistir. Buna ek olarak, Elliot ve McGregor (2001) yaklasma ve kaginma ydnelimleri
arasindaki ayrimin bir 6grenme yonelimi ¢cergevesinde ele alinmasi gerektigini savunmustur. Boylece,
yaklasma/kacinma ayrimini 6grenme/performans yonelimine uygulayarak basari hedefleri igin 2x2'lik
bir cerceve olusturmuslardir (Elliot ve McGregor, 2001). 2x2 cercevesinde, 6grenme hedefleri;
dgrenme yaklasma ve &grenme-kacinma hedefleri olarak ikiye ayrilir. Ornegin, 6grenme-kacinma
hedeflerini benimseyen bir birey yanlis anlasilmaktan ya da yetkinlik duygusunu kaybetmekten
kacinmak ister (Pintrich, 2000). Elliot'in (1999) 2x2 basari hedefi yonelimleri modeli, 6grenme-
performans ve yaklasma-kacinma ayrimlarina dayanmaktadir (Elliot, 1999; Elliot ve McGregor, 2001).
Bu hedefler, "kisilerin daha soyut isteklerini, endiselerini, ihtiyaglarini veya motivasyonlarini takip
etmek icin somut amacglar olarak gérilmektedir" (Elliot ve Trash, 2001, s. 140).

Sosyal-bilissel teori, bireyin bilissel sirecleri ile sosyal cevresi arasinda karsilikli bir iliski
oldugunu varsayar (Pintrich & Schrauben, 1992; Bandura, 1997). Bu motivasyon perspektifi, "bilissel-
kisisel faktorler (yetenekle ilgili inanglar ve duygular gibi); cevresel faktorler (6gretmenin kullanacagi
Ogretim tarzi veya degerlendirme kriterleri gibi); ve kisinin davranisi veya performansi (disik bir not
aldiktan sonra g¢abasini artirmasi gibi)" seklinde faktorleri birbirleriyle iliskilendirir (Bandura, 1986). Bu
¢ faktor, Bandura (1986) tarafindan "karsilikh etkilesim" olarak adlandirilan bir siirecte etkilesime
girer, burada her bilesen diger iki bileseni etkiler. Ornegin, iki dgrencinin keman égrenme konusundaki
yetenek inancglari benzer olabilir, ancak farkli 6gretim ortamlariyla karsilasabilirler. Ya da onlarin
o0grenme davranislari veya eylemlerini, yetenek inanclari veya cevresel faktorler etkilemistir. Bu
faktorler de, 6grencinin daha sonraki yetenek inanglarina ve eylemlerine de etki etmektedir (Bandura,
1999).

Son yillarda yapilan motivasyon ve basari yonelimi arastirmalari, motivasyonun bilissel,
duyussal ve davranissal boyutlarinin gelistirilebilecegini ve dolayisiyla 6grencilerin de motivasyonel
inanclarinin diizenlenebilecegini géstermektedir. Ogrencilere kendileri hakkinda nasil daha olumlu ve
yapici dislinebilecekleri 6gretilebilir ve rekabet ve baskalariyla kiyaslama yapmak yerine gelisime ve
kisisel ustaliga/ilerlemeye daha fazla odaklanmalari saglanabilir. Dahasi 6grencilere okul galismalarinin
hayatlariyla ilgisi gosterilebilir ve basarisizligin 6grenme siirecinin bir pargasi oldugu ve bu siireg
boyunca yardim/geri bildirim aramak icin stratejiler gelistirmeleri 6gretilebilir (Deci & Ryan, 1994;
Martin, 2010; Martin, 2013).

Basari Yonelimleri ve Miizik Egitimi

Muzik egitiminde calgi 68renme ve ustalasma stireci bliytk bir motivasyon ve ¢aba gerektiren
oldukg¢a zahmetli bir stirectir. Daha 6nce yapilan arastirmalar, mizik egitimi 6grencilerinin genel olarak
0grenme ve i¢csel motivasyon yonelimlerine egilim gosterdigini kaydetmislerdir. Bu arastirmacilar
ozellikle, calg! egitiminde motivasyon ve basari yonelimleri ile iliskili farkli degiskenleri calismislardir.
Bu calismada ele alinan degiskenler de, miuzik alanindaki arastirma literatliri ve diger egitim
arastirmalariincelenerek belirlenmistir. Alinti yapilan literatiir g6z 6nlinde bulundurularak, sinif diizeyi,
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cinsiyet, calisma saatleri ve calgl sinav notlari muzik 6grencilerinin akademik basari yonelimleri
baglaminda yeniden incelenmistir. Ornegin, 6grencilerin calgl egitimindeki motivasyonlarini farklh
degiskenlerle iliskili olarak inceleyen bir calisma Sandene (1997)’e aittir. Bu ¢alismanin sonuglari, ¢algi
m{izigi alaninda motivasyonun, 6zsaygl, 68renme yonelimleri ve 6grencilerin mizik 6gretmenlerinin
0grenme yonelimli olduguna dair algilari ile anlamli bir sekilde iliskili oldugunu géstermistir. Dahasi, bu
calisma, 6grenme yonelimli 6grencilerin i¢sel olarak daha fazla motive olduklarini ifade etmektedir.
Calismanin bulgulari, 6zsayginin yiksek olmasinin 6grencilerin kendi yeteneklerine olan glivenlerini
arttirdigini, 6grenme yonelimlerinin ise 6grencilerin 6grenme slirecine odaklanmalarini ve cabalarini
yonlendirmelerini sagladigini géstermektedir. Bu da 6grencilerin mizik 6grenme siirecine daha aktif
katilmalarini ve daha derin bir anlayis gelistirmelerini tesvik etmektedir. Bu 6grenciler, 6gretmenlerinin
o0grenme yonelimli yaklasima sahip oldugunu algiladiklarinda, daha fazla basarma istegine sahip
olmakta ve kendilerini daha motive hissetmektedirler.

Nielsen'in (2008) calismasi ise, birinci sinif muzik 6grencilerinin calgl performansina iliskin
basari hedeflerine odaklanmistir. Sonuclar, 6grenme hedefleri ile 6grenme stratejileri arasinda ve
performans-kacinma hedefi ile 6grenme stratejileri arasinda disik korelasyonlar oldugunu ortaya
koymustur. Bu galisma, basari hedef yonelimi ile galgi basarisinin anlamli olarak iliskili olmadigini ifade
etmektedir. Ogrencilerin basari hedeflerine odaklanmalarinin, calgi performanslarini iyilestirmede
etkili olmadigl ima edilmektedir. Diger yandan, Nielsen (2008), ileri diizeydeki ¢algl 68rencilerinin ise
calgl 6grenme sirasinda basari yonelimlerini gelistirme, diizenleme ve degistirme potansiyeline daha
fazla sahip olduklarini tartismaktadir.

Anguiano (2006) ise arastirmasinda, egitim programinda se¢cmeli ¢algi egitimi alan ortaokul ve
lise 6grencilerinin, basari yonelimleri ile (6grenme veya performans hedefi yonelimli) ¢algi sinifindaki
motivasyon ortamina iliskin algilarini ve yine ayni 6grencilerin, bir sonraki akademik yillarda muzige
devam etme niyetlerini incelemistir. Arastirmaci bu verileri 6grencilerin akademik ve mizikal basari
puanlari ile karsilastirmistir. Anguiano (2006), egitimin ilerleyen her bir yilinda, 6grencilerin daha az
basari yonelimli hale geldiklerini, sinif 6gretmenleri ve motivasyonel iklim hakkinda gittikce daha fazla
olumsuz gorise sahip olduklarini ve mizige devam etmek icin daha az motive olduklarini bulmustur.
Erkek 6grencilerin kizlara gore ise daha dlsik basari gosterdiklerini, sinif iklimini kizlara gére daha
olumsuz algiladiklarini saptanmistir. Bu arastirma, muzik egitiminde 6grencilerin basari yonelimlerinin
ve motivasyonlarinin korunmasi ve artirilmasi icin 6nemli ipuglari sunmaktadir. Anguiano'nun (2006)
bulgularina gore, egitimin her bir ilerleyen yilinda 6grencilerin basari yonelimlerinin azaldigi, muzik
Ogretmenleri, mizik sinifindaki motivasyonel iklim hakkinda daha olumsuz bir goriise sahip olduklari
ve mizige devam etme isteklerinin artmadigi goriilmektedir. Bu c¢alismanin sonuglari, mizik
o0gretmenlerinin, 6grencilerin basari yonelimlerini ve motivasyonlarini destekleyici bir ortam saglamak
icin cesitli stratejiler kullanmasinin gerekliligini gostermektedir.

Muzik baglaminda akademik basari motivasyonu ve yonelimlerini inceleyen bir diger ¢calisma
Schmidt (2005)’in, “Relations among motivation, performance achievement, and music experience
variables in secondary instrumental music students,” isimli arastirmasidir. Schmidt, bu calismada,
ogrencilerin basari yonelimleri, ¢calgi calismalarinda benlik algilari, icinde bulunduklari ¢algl grubuna
yonelik tutumlar ile sinif diizeyleri, cinsiyetleri, ¢algi ¢calisma sireleri ve bazi miizik deneyimleri
arasindaki iliskileri incelemistir. Bulgular, ¢algi ¢calisma siiresinin i¢sel motivasyonla gii¢li bir sekilde
iliskili oldugunu géstermistir. Ogrenme yénelimi de calgi calisma siiresi ile pozitif yénde iliskilidir. Bu
Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
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¢alismada, 6grenciler, basarilarini isbirligi ve 6grenme yonelimli hedeflere gére tanimlamislar, basari
yonelimlerinin "dissal veya rekabetgi yonlerine ¢ok az vurgu yapmislardir” (s. 144). Bu calismanin
sonuglari, mizik egitiminde 6grencilerin igsel motivasyonlarinin ve 6grenme yonelimlerinin galgi
calisma siiresinden basarilarina kadar olumlu yonde katkilarda bulundugu ortaya koymaktadir. Ayrica,
muzik/calgl egitimcileri, o6grencilerin basarilarina odaklanirken isbirligi ile 6grenme ortamlari
gelistirerek 6grencilerin 6grenme hedeflerine yonelmeleri konusunda stratejiler gelistirebilirler.

Schmidt ve digerleri (2006) de motivasyon yonelimlerini, akademik basari ve mizik 6gretmeni
adaylarinin kariyer hedefleriyle iliskili olarak arastirma yapmislardir. Sonuglar, “6grencilerin genel
olarak 6grenme, isbirlikci ve i¢gsel motivasyon yonelimli" oldugunu géstermistir (s. 149). Uzun vadeli
hedefler agisindan da cinsiyetler arasinda énemli farkhliklar bulunmustur. Ornegin, "kadinlarin devlet
okulunda 6gretmenlik yapmayi hedef olarak gosterme olasiligl erkeklere kiyasla 6nemli 6l¢lide daha
ylksektir" (s. 150). Arastirmacilar, muzik egitiminin rekabetci yonlerine ragmen, bu 6grencilerin
genellikle basariya yonelik glgli rekabetci yonelimlere sahip olmadiklarini ve bu sonucun miuzik
ogretmenligi meslegiyle uyumlu oldugunu tartismislardir (s. 150). Bu sonuglar, bu alanda calisan
arastirmacilara, "muzik egitimi lisans 6grencilerinin yakin ve uzun vadeli hedeflerinin daha yakindan
anlasilmasi gerektigini" gostermektedir (s. 150-51).

Ogrenciler hem akademik hem de sosyal olarak okul yasamina katilirlar ve bu katilim, akademik
motivasyonlarini ve o6grenmelerini etkileyebilecek farkli hedeflere sahip olmanin kosullarini da
beraberinde getirir. Bircok arastirma, okul yasamina katima ve bagliik konusunda cinsiyet
farklhiliklarinin akademik basari yonelimlerindeki cinsiyet farkliliklari ile aciklanip agiklanamayacagini
incelemistir. Daha 6nce yapilan calismalar, erkek 6grencilerin kizlardan daha ¢ok performans
hedeflerine odaklandigini gostermistir (Butler, 2014; Pajares ve Cheung, 2003). Ayrica, akademik
ortamda erkek ve kiz 6grenciler arasinda bilissel-motivasyonel isleyislerde farkliliklar oldugu ve kiz
ogrencilerin 6grenme gorevlerine daha uyumlu bir yaklasima sahip oldugunu géstermistir (Meece ve
Holt, 1993; Rusillo ve Areas, 2008). Bu bulgular, cinsiyetin akademik motivasyon ve 6grenmeye yonelik
tutumlar tzerinde etkili olabilecegini gostermektedir.

Ornegin, Wright (2001) bir ortaokulda yaptigi calismasinda, cinsiyetle mizik egitimindeki
basari arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirma sonuglari, cinsiyet ve muzik basarisi arasinda anlamli
bir iliski oldugunu gostermistir. Erkek 6grenciler, 6zellikle ¢galma ve besteleme alanlarinda belirgin bir
basari gosterirken, kizlar mizigin degerlendirilmesi ve yorumlanmasi, yani, muiizik parcalari hakkindaki
duygu ve dusincelerin ifade edilmesi konusunda daha iyi performans gostermislerdir. Bu ¢alismada,
erkeklerin performansina iliskin en 6nemli bulgular, erkeklerin mizigin pratik/icra yoniine olan gigli
ilgileri, mizik ¢alismalarinin erkeklerin gliclii yonlerini gelistirme ve bunu bireysel tercihlere en uygun
sekilde yapma esnekligi saglamasidir.

Wehr-Flowers (2006), cinsiyet farklarini giiven, kaygi ve tutum gibi sosyal-psikolojik yapilarla
iliskilendirerek kadinlarin caz dogaglamalarina katilimi konusunda bir arastirma yapmistir. Bu
¢alismanin bulgulari, kadinlarin caz dogaglamayi 6grenme konusunda 6énemli 6lglide daha az gliven
duyduklarini, daha fazla kaygi yasadiklarini ve daha dusik bir 6z-yeterlilik (tutum) sergilediklerini
gostermistir. Mentis-Koksoy ve Uygun (2017) ise mizik 6gretmeni adaylarinin 6grenme yonelimi
diizeylerini inceledikleri galismalarinda, 6grencilerin cinsiyetlerinin, sinif ve basari dizeylerinin,
0grenme hedef yonelimleri lizerinde ¢ok az etkisi oldugunu bulmuslardir. Mizikte pratik yapma siiresi,
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ogrencilerin kendi basari diizeylerini akranlari arasinda degerlendirmeleri ve 6grencilerin kendilerini
miuzikte ne kadar yetenekli bulduklari ise 6grenme yonelimleri lzerinde orta diizeyde bir etkiye
sahiptir. Mentis-Kéksoy ve Aydiner-Uygun (2018), "6grencilerin basari yonelimleri ve bu hedeflerin
O0gretme ve 6grenme siirecine etkileri hakkinda bilgilendirilmelerinin, basari hedef yonelimlerinin
istenen yonde olmasina yardimci olabilecegini" 6ne slirmustir (s. 328).

Tan ve Miksza (2019), "ABD ve Singapur'da okuyan Universite bando 6grencilerinden olusan bir
orneklem kullanarak kolektif bir basari hedefi modelinin kiltirler arasi gegerliligini" incelemistir (s. 33).
Hem bireysel hem de kolektif 6grenme yaklasimi yonelimlerinin her iki grup tarafindan da en yiksek
diizeyde degerlendirildigini bulmuslardir. Bu ¢alismada, kolektif 6grenme yaklasimi "akisin 6nemli bir
belirleyicisi olmus, gruplarinin 6grenmesi icin 6grenenlerin grup provalari sirasinda daha sik akis
deneyimleri rapor etme egiliminde olduklarini géstermistir" (s. 39). Ogrenciler, grup provalari sirasinda
daha sik akis deneyimleri yasama egiliminde olduklarini ifade etmislerdir. Akis deneyimi, kisinin bir
etkinlikle tamamen mesgul oldugu ve zamanin hizla gectigi, motive edici ve zevkli bir durumu
anlatmaktadir. Kolektif 6grenme yaklasimiyla birlikte, 6grenciler, grupga daha fazla isbirligi icerisinde
calismanin, motivasyonlarini artirdigini ve daha olumlu 6grenme deneyimleri yasadiklarini ifade
etmislerdir. Ogrencilerin grup calismalarinda akis deneyimlerini sikca yasamalari, grup icindeki
ishirligini ve motivasyonu artirarak olumlu 6grenme deneyimlerini desteklemektedir. Bu bulgular,
kolektif 6grenme yaklasiminin miizik egitiminde etkili bir strateji olabilecegini ve kiltiirel farkliliklara
ragmen uygulanabilecegini gdstermektedir.

2x2 Basari Yonelimleri Modeli hem Kuzey Amerika hem de uluslararasi 6rneklemlerde farkli
calismalarla desteklenmistir (Anderman & Patrick, 2012). Ginimuzde basari yonelimleri teorisi, sinif
ici uygulamalarini anlamak ve gelistirmek konusunda egitim arastirmalarinda siklikla ¢alisiimaktadir.
Dolayisiyla, bu calismalar, mizik arastirmalari icin de gicli ampirik veriler saglamaktadir. Muzik
alaninda yapilan pek ¢ok arastirma da basari yonelimleri teorisine dayanarak gerceklestirilmis ve bu
teorinin muzik egitimine katki sagladigi gorilmastiir (Burwell & Shipton, 2011; Campbell, Thompson,
& Barrett, 2012). Basari yonelimleri teorisi, 6grencilerin ve mizik 6gretmeni adaylarinin miuzik
06grenme surecindeki katilimlarini, performanslarini ve motivasyonlarini anlamak igin kullanilan bir arag
olarak 6ne g¢ikmaktadir. Dolayisiyla, teorinin sagladigi ampirik veriler, mizik egitiminde 6grencilerin
o0grenmeye katimini ve motivasyonunu artirmak igin kullanilabilecek stratejilerin belirlenmesine
yardimci olabilir. Bu galismayla ilgili olarak, basari yonelimleri teorisi, 6grencilerin 6grenmeye katilimini
ve motivasyonunu anlamak igin kullanilan etkili bir cergeve olmustur.

Calismanin Amaci ve Onemi

Son vyillarda yapilan basari yonelimi arastirmalari, 6grencilerin motivasyonel inanglarinin
diizenlenebilecegini ve basari yoneliminin gelistirilebilecegini gostermektedir. Bu ¢alismanin amaci,
mizik 6gretmen adaylarinin basari yonelim diizeylerini anlamak ve bu dlzeylerdeki olasi farkliliklari
belirlemektir. Ayni zamanda bu ¢calisma, 6grencilerin basari yonelimlerinin cinsiyet, sinif dlizeyi, ginltk
¢alisma siireleri ve calgilarindan aldiklari son puana gore farklilk gosterip gostermedigini de ortaya
¢tkarmayi amaclamaktadir.
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Bu baglamda calismanin problem cimlesi, "Mizik 6gretmeni adaylarinin basari yénelimi
diizeyleri nedir ve cesitli degiskenler acisindan farkhlik géstermekte midir?” olarak belirlenmistir.
Ayrica bu ¢alismada asagidaki alt problemlere de cevaplar aranmistir:

. Mizik 6gretmeni adaylarinin basari yonelimleri cinsiyetlerine gore farkhlik gostermekte midir?
2. Miuizik 6gretmeni adaylarinin basari yonelimleri devam ettikleri siniflara gore farklilik
gostermekte midir?
3. Mizik 6gretmeni adaylarinin basari yonelimleri, ana calgilarina ayirdiklari glinlik c¢alisma
surelerine gore farklilik géstermekte midir?
4. Muazik 6gretmeni adaylarinin basari yonelimleri, ana calgilarindan aldiklari en son puanlara
gore farklihk gostermekte midir?

Yontem
Arastirmanin Deseni

Bu arastirma, nicel bir calisma olarak gergeklestirilmistir. Genel tarama modeli altinda
ylrutilen bu ¢alisma, evrenin tamamini veya evrenden secilen bir drneklemi tarayarak elde edilen
bulgularin evrene genellenmesini amaglamaktadir (Karasar, 2002).

Katilimcilar ve Prosediir

Arastirmanin katihmcilari, 2018-2019 akademik yilinda Turkiye'deki bir devlet tniversitesinin
mizik 6gretmeni yetistiren bir bolimiinde 6grenim goren, 1., 2., 3. Ve 4. Siniflara devam eden 108
mizik 6gretmeni adayindan (Kadin: (n73); Erkek: (n=35) olusmaktadir. Bu calismadaki katihmcilarin
belirlenmesinde amacli ve uygun 6rnekleme yéontemi benimsenmistir. Bu 6grenciler programa kabul
sonrasinda ilk donemin basinda bireysel ¢algi egitimi almak Gizere bir ¢algi se¢mekte ve ilk yilin sonunda
anadal olarak segmek (zere ¢algilarina karar vermektedirler. Geriye kalan 3 yil boyunca da bu ¢algida
ustalasmaya ¢alismaktadirlar.

Form ve dlcek 6grencilere tek oturumda cevaplanmak iizere verilmistir. Ogrenciler ilk 6nce
kendileri hakkinda demografik bilgileri doldurmus ve sonrasinda 2x2 Basari Yonelimleri Olgegi’nde
bulunan maddelere dair en uygun ifadeyi ("hicbir zaman", "nadiren", "sik sik", "genellikle", "her
zaman") isaretlemislerdir.

Veri Toplama Araglari

ilk bélimde muzik 6gretmeni adaylari, demografik veriler icin tasarlanmis bir formu
yanitlamislardir. ikinci bélimde ise veriler Akin tarafindan 2006 yilinda gelistirilen 2x2 Basari Hedef
Yénelimleri Olcegi araciligiyla toplanmistir. Akin (2006), élgegin alt boyutlarini ve maddelerini 2x2
basari yonelimleri kuramina dayali olarak olusturmus ve 6l¢egi farkli bolimlerde 6grenim goéren 728
tniversite 6grencisine uygulamistir. Olgegin orijinal formu 26 maddeden olusan besli Likert tipi bir
olcektir. Olcek, Ogrenme-Yaklasma Yoénelimi, Ogrenme-Kacinma Yénelimi, Performans-Yaklasma
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Yénelimi ve Performans-Kaginma Yénelimi olmak tizere 4 boyuttan olusmaktadir. Olcegin alt boyutlar
icin alpha i¢-tutarhlik katsayilari 0,92 ile 0,97 arasinda, test-retest glivenirlik katsayilari ise 0,77 ile 0,86
arasinda degismektedir.

Verilerin Analizi

Bu calismanin verileri hem tanimlayici hem de istatistiksel yontemlerle analiz edilmistir.
istatistiksel analiz icin Statistical Package for the Social Sciences (SPSS 20.0) kullaniimistir. Arastirma
katilimcilarinin demografik 6zellikleri analiz edilmis ve frekans dagilimlari Tablo 1'de verilmistir. 2x2
Basari Hedef Yonelimleri Olgegi yanitlarinin degerleri, Carpiklik ve Basiklik degerleri (-2 +2) arasinda
oldugundan, normal dagilmaktadir. Veriler, coklu grup degiskenleri icin ANOVA testi ve iki degisken
arasindaki farkhhklari incelemek icin t-testi kullanilarak analiz edilmistir.

Bulgular

Bu calismada, muzik 6gretmeni adaylarinin basari hedefi yonelim dizeyleri doért degiskene
gore incelenmistir. Mlzik 6gretmeni adaylarinin demografik 6zellikleri ve bu degiskenlerden aldiklar
puanlara iliskin sonuglar Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1.
Miuzik 6gretmeni adaylarinin demografik 6zelliklerine iliskin bulgular

Say Yiizde
Katilimcilar 108 100
Cinsiyet
Kadin 73 67.6
Erkek 35 324
Ginlik calhisma siresi

Diizenli degil 15 139

0-30 dakika 19 17.6

1 saat 37 34.3

1.5 saat 10 9.3

2 saat 16 14.8

3 saat 7 6.5

4 saat ve fazla 4 3.7
En son alinan galgl sinav notu

26-50 4 3.7

51-75 18 16.7

76-100 74 68.5

Cevap yok 12 11.1
Simif

1.sinif 25 231

2.sinif 25 231
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3.sinif 28 25.9
4. simf 30 27.8

Ogrencilere ana calgilarini ne siklikla gahstiklar sorulmustur. Tablo 1’e gére asagidaki bilgiler
giinliik pratik siirelerini vermektedir. Ogrencilerin %13,9'u (n=15) ¢algilarini diizenli olarak calismazken,
%17,6's1 (n=19) 0-30 dakika, %37'si (n=34,3) 1 saat, %9,3'li (h=10) 1,5 saat, %14,8'i (n=16) 2 saat, %6,5'i
(n=7) 3 saat, %3,7'si (n=4) 4 saat ve daha fazla ¢calismaktadir. Listelenen ¢algi notlari araligi 100 puanhk
bir dlcegi temsil etmektedir. Ogrencilerin %3,7'sinin (n=4) aldiklari en son calgl sinavi notu 26-50
arasinda, %16,7'sinin (n=18) 51-75 arasinda, %68,5'inin (n=74) 76-100 arasindadir ve %11,2'si (n=12)
soruya yanit vermemistir.

1. Alt Probleme iliskin Bulgular:

Tablo 2'de goruldugi gibi, mizik 6gretmeni adaylarinin basari hedefi yonelim diizeyleri arasinda
cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek igin t-testi kullaniimistir.

Tablo 2.
Miuzik 6gretmeni adaylarinin basari hedef yonelimi diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore dagilimi
Ogrenme- Ogrenme- Performans- Performans 2x2 Basan
Yaklagma Kaginma Yaklasma Kaginma Ydnelimleri
Yonelimi Yoénelimi Yonelimi Yénelimi Olgek Toplam Puan
Cinsiyet n M sD M 5D M SD M SD M SD
Kadin 73 3.99 0.55 344 0.73 2.53 0.82 2.68 0.86 3.16 0.54
Erkek 35 4.00 0.40 3.16 0.88 2.43 0.80 2.31 0.67 2.98 0.4999
f -.149 1.708 .608 2.245 1.706
p. .882 .001* .545 .027* .091

*p<0.05

Tum alt olgeklerin puanlari incelendiginde, cinsiyet degiskeni gruplarina gore 6grenme-
kaginma hedef yonelimi alt 6lcek puanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (p=.001).
Kiz 6grencilerin 6grenme-kaginma hedef yonelimi puanlari erkek 6grencilerden daha yliksektir.
Cinsiyet degiskeni gruplarina gore bir diger istatistiksel olarak anlamli fark performans-kaginma hedef
yonelimi alt 6l¢ek puanlarinda bulunmustur (p=.027). Yine kiz 6grencilerin performans-kaginma
yonelimi puanlari erkek 6grencilerden daha yuksektir.

2. Alt Probleme iliskin Bulgular:

Tablo 3'te degiskenlerin aralarindaki farkhligi incelemek icin birden fazla grup degiskenlerinde
ANOVA testi kullanilmistir.
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ANOVA testi degerleri birinci sinif ve ikinci sinif 6grencilerinin 6grenme-yaklasma hedef
yonelimi alt 6lgek puanlari arasinda istatistiksel olarak anlaml bir fark oldugunu ortaya koymustur
(p=.010). Birinci sinif Ogrencilerinin 6grenme-yaklasma basari yonelimi puanlari ikinci sinif
dgrencilerinin puanlarindan daha yiiksektir. Ogrenme-kaginma basari yénelimi puanlari ile birinci sinif
ve dordincu sinif 6grencileri arasinda da istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (p=.028).
Dordiincl sinif 6grencilerinin 6grenme-kaginma basari yonelimi puanlari birinci sinif 6grencilerinden
daha yiksektir.

Tablo 3
Mizik 6grencilerinin basari hedef yonelimi diizeylerinin sinif degiskenine goére dagilimi

Ogrenme- Ogrenme- Performans- Performans 2x2 Basan
Yaklasma Kaginma Yaklasma Kaginma Yénelimleri
Yonelimi Yénelimi Yénelimi Yénelimi Olcek Toplam
Puan
Simif N M sD M sD M sD M sD M SD
1.Sinif 25 4.16 0.33 3.06 0.81 2.35 0.82 2.34 0.90 2.97 0.57
2.5mf 25 3.83 0.55 3.48 0.62 2.57 0.70 2.59 0.70 3.12 0.37
3.Sinif 28 3.83 0.52 3.39 0.98 2.47 0.84 2.75 0.95 311 0.62
4.Sinif 30 4.15 0.51 3.44 0.68 2.60 0.88 2.54 0.68 3.18 0.52
F 4.001 1.544 .500 1.129 720
p. .010* .028* .683 341 .542

*p<.05.

3.ve 4. Alt Probleme iligkin Bulgular:

Basari yonelimi dlzeyleri (ve alt 6lcekleri) ile 6grencilerin ¢algl sinavindan aldiklari son sinav
notu degiskeni ve calgilarina ayirdiklari giinliik calisma siiresi arasinda anlamli bir fark olup olmadigini
belirlemek icin de ANOVA testi yapilmistir. Test sonuglari, basari yonelimi diizeyleri (ve alt 6lgekleri),
ogrencilerin ¢algi sinav notu degiskeni ve 6grencilerin glinlik calisma siiresi degiskeni arasinda anlaml
bir fark olmadigini ortaya koymustur.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu calismada muzik 6gretmeni adaylarinin galgi egitiminde basari yonelimleri dort degisken
acisindan incelenmistir.

Basari Yonelimleri ve Cinsiyet

Bu calismada, cinsiyet degiskeninin 6grencilerin basari hedef yonelimleri Gzerinde bir etkisi
olup olmadigini incelemek i¢in bir analiz yapiimistir. Bulgular, kiz 6grencilerin 6grenme-kaginma hedef
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yonelimi puanlarinin erkeklere gére daha yliksek oldugunu goéstermistir. Bu sonuclara gore, kiz
ogrencilerin daha once yaptiklarindan daha koétisiini yapmaktan veya mimkin oldugunca fazla
o0grenememekten kaginmak istedikleri soylenebilir. Cesitli literatiire gore, 6grenme-kaginma
hedeflerine sahip 0grenciler, 0Ogrenememekte ve gorevde ustalasamama konusunda
endiselenmektedir (Moller ve Elliot, 2006; Van Yperen, Elliot ve Anseel, 2009; Elliot ve Thrash, 2001).
Ogrenme-yaklasimi ydnelimli 6grencilerin aksine, bu &grenciler, baskalarinin (akran veya 6gretmen)
geri bildirimlerine ihtiya¢ duymaktadirlar (Vandewalle, 2003; VandeWalle ve Cummings, 1997).

Bu calismada da gorildigi Gzere, 6grenciler ayni anda farkli 6grenme ve performans
hedeflerine sahip olabilirler (Nielsen, 2008; Pintrich, 2000). Kiz 6grencilerin performans-kaginma
yonelimi puanlari da erkek 6grencilerden daha yiiksektir. Mevcut calisma bulgulari icin, kiz 6grencilerin
olumsuz yetkinlik yargilarindan kagindiklari séylenebilir. Performans-kaginma hedeflerini benimseyen
bireyler, basarisizlik korkusu icinde calsirlar ya da duslik yetkinlik beklentilerine, duslik icsel
motivasyon diizeylerine ve dlsik dereceli performanslara sahiptirler (Church vd., 2001; Elliot ve
Church, 1997; Karlen, vd., 2019). Wehr-Flowers (2006), caz dogaglamasiyla ilgili olarak gliven, kaygi ve
tutum gibi sosyal-psikolojik yapilardaki cinsiyet farkliigini incelemistir. Sonuclar, kadinlarin caz
dogaclamasina karsi 6nemli 6l¢lide daha az 6zglvenli, daha endiseli ve daha az 6z yeterlilige (tutum)
sahip oldugunu gostermistir. Fredericksen (2000) "bazi kiz 6grencilerin sosyal nezaket ve normlari
¢igneme korkusu nedeniyle de daha az katilimci olmayi tercih ettiklerini" 6ne siirmektedir (s. 304). Bu
durumu "kadin sessizligi" olarak adlandirmaktadir (s. 304). Christenson ve Peterson (1988) ise yaptiklari
calismada, "erkeklerin, mizigi merkezi ve kisisel olarak, kadinlarin ise aragsal ve sosyal olarak
kullanmasi" arasindaki ayrimi ortaya koymakta ve tartismaktadirlar (s. 299).

Onceki arastirmalar (Dweck, 1986; Nicholls, 1984) geri cekilme, meydan okuma-kaginma ve
ylzeysel 6grenme stratejileri gibi uyumsuz sonuglarin en ¢ok performans-kacinma hedefleriyle iliskili
oldugunu, buna karsin ¢esitli uyumsal sonuglarin (akademik benlik kavrami, gérev degeri ve ¢aba gibi)
performans-yaklasma hedefleriyle iliskili oldugunu ortaya koymustur (Elliot, 1999; Barron ve
Harackiewicz, 2003; Harackiewicz ve digerleri, 2002; Rawsthorne ve Elliot, 1999). Yapilan calismalar,
performans-kacinma yoneliminin  6grenciler tarafindan benimsenmesinin, 6gretmenlerinin
performans odakli olduguna dair algilariyla dailiskili oldugunu da ortaya koymustur (Church vd., 2001).
Siniflarindaki 6gretim uygulamalarini daha 6grenme yonelimli yapilandirilmis olarak algilayan
ogrenciler daha fazla 6grenme yonelimli, siniflarindaki 6gretim uygulamalarini performans-yaklasma
hedefli yapilandiriimis olarak algilayan 6grenciler ise daha performans yénelimli olmaktadirlar (Ames,
1992; Wolters, 2004).

Bu bulgular, cinsiyetin, mizik egitimi ve calgl performansiyla iliskili olan sosyal, duygusal ve
psikolojik faktorleri etkileyebilecegini gostermektedir. Ayrica, kadin 6grencilerin kaygi ve sosyal
normlara uyma gibi faktorlerden etkilendigi gortlmektedir. Bundan sonra yapilacak arastirmalar,
sosyal-duygusal 6grenme teorileri ve elestirel pedagoiji ile iliskilendirilebilir ve 6grenme siirecinde
duygusal deneyimlerin, sosyal ve Kkiltiirel etkilesimlerin de ©6nemini nitel ¢alismalarla agiga
cikarabilirler.
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Basari Yonelimleri ve Sinif Diizeyleri

ilgili calisma, 6grencilerin basari hedefi yénelim diizeylerinin devam ettikleri siniflara gére ne
Olcide farkhlastigini incelemistir. Birinci sinif 6grencilerinin 6grenme hedefi yonelimlerine egilimli
olduklari ve yeteneklerini gelistirme ve ustalik kazanma konusunda diger siniflara kiyasla daha fazla
icsel motivasyona sahip olduklari tespit edilmistir. Bu sonug, daha 6nceki ¢alismalarla tutarllik
gostermektedir. Ornegin, Nielsen'in (2008) arastirmasi, birinci sinif mizik 6grencilerinin mizigi
o0grenme siirecinde bilissel, Gstbilissel ve sosyal olarak daha ilgili olduklarini belirtmistir. Bu da, birinci
sinif 6grencilerinin kendini gelistirme ve zorluklarla basa ¢ikma ve ustalasma hedeflerine yonelik bir
egilim sergiledigini gostermektedir. Benzer sekilde, Mentis-Kdksoy ve Aydiner-Uygun'un (2018)
¢alismasi da birinci sinif mizik 6grencilerinin performans-kaginma hedeflerinden ziyade 6grenme
hedeflerine odaklandiklarini géstermistir. Bu sonuglar, birinci sinif 6grencilerinin yetkinlik géstermeye
onem verdigini ve kisisel potansiyellerini gelistirmeye yonelik bir egilimde olduklarini vurgulamaktadir.

Sandene'nin (1997) ve Bailey'nin (2006) bulgulari da 6grenme-yaklasma yonelimli 6grencilerin
daha fazla i¢sel motivasyona sahip olduklarini géstermektedir. Bu ¢alismanin bulgulari da 6grenme-
yaklasma yonelimine sahip olan mizik 6grencilerinin yeteneklerini gelistirme konusunda yiiksek
diizeyde i¢csel motivasyona sahip olduklari ifade edilebilir. Sonug olarak, 6zellikle lisans egitimlerinin ilk
yillarinda, 6grenci merkezli uygulamalarla ve farkh 6grenme stratejileri gelistirerek 6grencilerin
motivasyonlarini ve o6grenmeye yaklasma yonelimlerini surdirebilmelerini saglamak oldukga
onemlidir.

Bu c¢alisma, dordiancid sinif 6grencilerinin 6grenmeden kaginmaya yoneldigini ortaya
koymustur. Bu sonuclara gore, dordiinci sinif 6grencileri alaninda ve uygulamalarinda yetersiz
goriinmekten ve digerlerinden daha kétii performans sergilemekten kacinmaktadir. Ogrenme-kagcinma
hedeflerine yonelen bireyler ayni zamanda yeterlilik duygusunu kaybetmekten de kaginmak isterler
(Conroy, Elliott ve Hofer, 2003; Bong, 2009). Ogrenme-kaginma, "baskalarina atifta bulunma" yerine
"kendine atifta bulunma" kullanmasiyla performans-kaginmadan ayrilmaktadir (Conroy ve Elliot, 2004;
Elliot ve McGregor, 2001). Ogrenme-kaginma hedeflerine sahip bireyler, basarisizlik durumunda bile
O0grenme becerilerini artirmak ve kisisel gelisimlerini saglamak igin ¢aba gosterirler. Ancak, dnceki
arastirmalarda da vurgulandigi lizere "6grenme-kaginma hedeflerinin, 6grenme ve hedef belirleme
slreglerinden kopma ve tlikenmislik ve yorgunlugun yordayicilari" oldugu da ima edilmektedir
(Poortvliet, Anseel ve Theuwis, 2015; Sideris, 2005; Dykman, 1998; Tuominen-Soini, 2012). Poortvliet,
Anseel ve Theuwis (2015), 6grenme-kaginma yoneliminde olan 6grencilerle yaptiklari ¢alismada, bu
ogrencilerin 6grenme siirecinde duygusal destek diizeylerini diistk algiladiklarini ifade etmektedirler.

Van Yperen (2003), 6grenme-kacinma hedeflerinin performans-kacinma yodnelimlerinden
daha yikici ve zararh olabilecegini 6ne stirmustir. Ayrica, Van Yperen ve digerleri (2009) 6grenme-
kacinma hedeflerindeki sorunun gecmis performanslarla karsilastirma oldugunu da bildirmislerdir.

Ogrenme-yaklasma yénelimli hedefler uyarlanabilir niteliktedirler. Bu hedefler esnek bir
0grenme ortamini temsil ettiginden, 6gretmenler performans odakli siniflar yerine 6grenme-yaklasma
odakli siniflar (Midgley, 1993; Ames, 1992) ve ¢algi egitimi uygulamalarinda da destekleyici 6grenme
ortamlari yaratmahdir (Ames, 1992; Epstein, 1983).
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Mizik/calg! egitmenleri 6grencilerinin 6grenme-kaginma yonelimlerini nasil 6nleyebilir? Bu
alanda yapilan calismalar, 6grenme-kacinma hedeflerinin etkilerini azaltmak ve 6grencilerin sosyal-
duygusal gelisimlerini desteklemek icin sosyal-duygusal 6grenme ve 0Ogretim stratejilerinin
kullanilmasini énermektedir. Ozellikle, mizik/calgl egitimcileri, 6grencileri, calgilarinda ustalasma
slireclerinde daha fazla 6grenme yonelimli olmalari konusunda gelistirebilir; ayrica 6grencilere,

Sayfa | 920 basarisizhgin 6grenme sirecinin bir pargasi olarak gérmeleri konusunda yardimci olabilirler (Nielsen,
2008). Ogrenciler basarisizlik olarak deneyimledikleri siirecler sonrasinda stratejilerini incelemeye ve
sebat gelistirmeye tesvik edilmelidir (McPherson & Zimmermann, 2002). Ozellikle ¢alg! egitimcileri,
¢alisma materyallerini 6grencilerin beceri dlzeyleriyle eslestirmenin yani sira, kademeli olarak, daha
rekabetci, ancak isbirligine dayali grup 6grenme stratejilerini kullanabilirler. Muzik sinifinda
gerceklesen 6grenme sireglerinde gerceklesen hedef yapilari, uygulamalari ve kisisel hedef-sonug
iliskileri Gzerine daha fazla arastirma yapilmasina ihtiya¢ vardir. Bu bulgular, 6grenme stratejileri,
uygulama stratejileri, algilanan yeterlilik, algilanan 6gretmen destegi ve gorev zorlugu gibi farkl
degiskenlerin O6grenme motivasyonunu nasil etkiledigi ve 6grenme ortami ile basari hedefi
yonelimlerinin nasil iliskili oldugu hakkinda daha fazla bilgi edinmek icin nitel vaka ¢alismalariyla da
desteklenmelidir.

Basari Yonelimleri, Calgi Sinav Notu ve Calgi Calisma Siiresi

Bulgular, basari hedefi yonelimi degiskenlerinin calgl basarisi (6rnegin, ¢algi sinavindan alinan
en son not) ve ginlik calisma siresi ile iliskili olmadigini gbstermistir. Calg! basarisi agisindan, bu
¢alismanin bulgulari diger arastirmalarin bulgulariyla tutarhdir (Coutinho, 2007; Mentis-Koksoy ve
Aydiner-Uygun, 2017). Basari hedefleri lzerine yapilan arastirmalar, 6grenme hedeflerinin basari ile
ilgili sonuglari olumlu yénde etkiledigini, ancak ilging bir sekilde akademik basari ile tutarsiz bir iliski
icinde oldugunu gostermistir. Coutinho (2007)'nun calismasinda da, 6grencilerin performans
yonelimleri ile akademik basarilari arasinda iliskili bulunmamistir. Benzer sekilde, Koksoy ve Uygun
(2018) basari hedef yonelimi degiskenlerinin calgl basarisi ile iliskili olmadigini bulmustur. Bununla
birlikte, Koksoy ve Uygun'un (2018) arastirma sonuglari, 6grencilerin sinif disi uygulama siresi arttik¢a
6grenme yonelimi hedefleri agisindan puanlarinin arttigini gdstermistir. Nielsen (2008) ¢alismasinda,
farkh sinif diizeylerinin (galgi sinifi), benimsenen basari hedeflerinin enstriiman basarisi Gzerinde bir
etkisi olmayabilecegini gosterdigini bildirmistir. Bu bulgular, 6grencilerin basari hedefleri farkl olsa bile
calgl performanslarinin farkli olmayabilecegini dislindirmektedir. Miksza (2009) da 68renme ve
performans yaklasimi puanlari ile ortadgretim 6grencilerinin kendi bildirdikleri alistirma aliskanliklari
(6rnegin, giinde alistirma yapmak igin harcanan zaman, tahmini giinliik alistirma verimliligi) arasinda
kiiclk pozitif korelasyonlar oldugunu bildirmistir.

Cok sayida arastirma, 6grenme istegi ile akademik performans/basari arasindaki korelasyonun
tutarsizhgini tespit etmistir (Harackiewicz ve digerleri, 2008). Ogrenme arzusuyla hareket eden
Ogrencilerin sinavlarda her zaman iyi performans gostermemesinin nasil ve neden mimkin oldugunu
anlamak icin daha fazla arastirmaya ihtiyac vardir.

Gelecek Arastirmalar igin Oneriler

Bu calismadaki muizik ogretmeni adaylari, Olcek sorularini ana calgilarinda yasadiklari
deneyimleri merkeze alarak cevaplamislardir. Eger 6lgcek sorularini, kendi 6gretme becerilerini
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degerlendirerek, ya da miuzik 6gretim yontemleri dersindeki deneyimlerini dikkate alarak
cevaplamalari istenseydi, 6grencilerin basari yonelimleri, 6zellikle 6grenme ve performans-kaginma
yonelimleri farkliik gosterir miydi? Schmidt ve digerleri (2006) arastirmalarinda, miizik 6gretmeni
adayl ogrencilerin 6grenme yonelimli, isbirlik¢i ve yliksek i¢sel motivasyona sahip olduklarini
bulmuslardir. Bu 6grenciler basariyi, kisisel hedeflerine ulagsmak, zorlu gorevlerde ustalasmak ve
baskalariyla ishirligi yapabilmek olarak tanimlamislardir. Gelecekte yapilacak arastirmalar, katilimcilari
hem calgl performansi alaninda galisan ve hem de mizik 6gretmeni adayi olacak sekilde daha da
genisletebilir ve farkli sonuglarini uzun vadeli kariyer hedefleri ve 6grenme sirasindaki
adaptif/maladaptif davranissal hedef yonelimleri (6rn. kendine inang, deger verme, 6grenme, kaygi
veya basarisizliktan kaginma) agisindan karsilastirabilirler.

Bu calismada, kiz 6grenciler 6grenme-kaginma ve performans-kacinma basari yénelimlerine
sahiptirler. Sosyal teorilere goére, kiltlrel degerler kiz ve erkek 6grencilerin nasil davrandiklarini,
diisindiklerini ve hissettiklerini etkilemektedir. Cinsiyet farkliliklarinin ¢ogunun ise, cinsiyet rolliinde
sosyallesmelerinin bir sonucu oldugu disliniilmektedir (Schmitt, Realo, Voracek ve Allik, 2008). Kisiligin
pek ¢ok boyutunda énemli cinsiyet farkliliklari belgelenmistir. Hyde ve Durik (2005) yaptiklari
derlemede, erkeklerin daha ¢ok yaklasma odakli, kadinlarin ise daha ¢ok kaginma odakl oldugunu
bildirmistir. Arastirmalarin ¢ogu ayrica kadinlarin erkeklerden daha fazla 6grenme odakh oldugunu
bildirmistir (Middleton ve Midgley, 1997; Anderman ve Young, 1994; Patrick vd., 1999). Miizik egitimi
alani  bu sonuglardan nasil faydalanabilir? Miuzik egitimcileri, 6grencilerin birbirlerinden
Ogrenebilmeleri igin cinsiyet farkhiliklarini sinif uygulamalarini gelistirecek sekilde nasil kullanabilirler?
Gelecekteki arastirmalar, bu sonuglari birlestirmek igin 6gretim ve degerlendirme yaklasimlari
tasarlayabilir. Miizik egitmenleri, kisisel cinsiyet farkhliklari ile isbirlik¢i grup 6grenme stratejilerini
entegre etmeyi faydal bulabilirler.

"Basari hedefi yonelimlerindeki cesitlilikler hem cinsiyet farkliliklardan hem de sosyal, kiltirel
ve baglamsal faktorlerden de kaynaklanmaktadir" (Eagly & Wood, 1999, s. 415 ). Ornegin, cogu
kiltirde, 6grenme-kacinma ve performans-kaginma hedefleri yiksek kaygi, kopma/uzaklasma ve
dusiik basari ile iliskilendirilmektedir (Wolters, 2004; Van Yperen, Elliot ve Anseel, 2009). Kimmel ve
Volet (2010) farkh kaltirlerde yapilan motivasyon calismalarinda, basari ve hedef yonelimlerinin
kilturler arasinda benzer oriintiilere sahip oldugunu belirtmistir. Gelecekteki ¢alismalar igin, basari
hedef yonelimlerine iliskin kilturler arasi arastirmalar da faydali olabilir.

Hem doérdinct sinif 6grencileri hem de kiz ogrenciler 6grenme-kaginma yaklasimina
yonelmislerdir. Onceki arastirma sonuclarina gére, 6grenmeden kaginan dgrenciler, ihtiyac duyduklari
yardimi almak konusunda hedef gelistiremeyen ve bu nedenle basari sanslarini azaltan 6grencilerdir.
Van Yperen (2003), 6grenmeden kaginmanin, tipik olarak en uyumsuz basari hedefi olarak kabul edilen
performanstan kacinmadan daha olumsuz sonuglara yol acabilecegini ileri sirmektedir (Van Yperen,
2003, s. 1013).

Sonu¢ olarak, basari yonelimine dair veriler, 06grencilerin akademik ortamlardaki
davranislarinin agiklanmasina ve ongorilmesine yardimci olabilir. Bu g¢alismada sunulan sonug ve
tartismalar ise, birinci sinif 6grencilerinin basari hedefi yonelimlerini gelistirme ve dizenleme
potansiyeline sahip olduklarini, ancak dordiinci sinif 6grencilerinin yiksek 06grenme-kaginma
yonelimine sahip oldugunu gostermektedir. Egitimleri sirasinda ne degisiyor da 06grencilerin
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motivasyonu azaliyor ve yetkinliklerini kaybetmekten korkuyorlar? Bu konuda mizik egitimcileri neler
yapabilir? Ogrencilerin motivasyonlarinin farklilasmasi, azalmasi veya yeteneklerini kaybetmekten
korkmalari, egitimleri siiresince 6grenme ve basarma yonelimlerinin de degisebilecegine isaret
etmektedir. Sonug olarak, akademik basari/hedef yonelimi ve muzik egitimi Uzerine yapilacak
arastirmalar, 6z-dizenlemeli 6grenme davranislari (planlama, strateji gelistirme, gérev yonetimi ve

Sayfa | 922 sebat gibi) ile iliskilendirilerek, muzik &gretmenlerine &grencilerin bu becerileri gelistirmelerine
yardimci olabilecek etkili 6gretim stratejileri saglama konusunda yol gosterecektir.

Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.
DOI. 10.51460/baebd.1312088



Sayfa | 923

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

o FV"“/(/ V\ﬁ\"ER'/
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2023), 14 (2), 908-927. P o
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2023), 14 (2), 908-927. \ 5 é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ey B zuintioez o2

*DeV

Kaynakga

Akin, A. (2006). 2X2 Basari yonelimleri 6lgegi: Gegerlik ve glivenirlik galismasi. Sakarya
Universitesi EGitim Fakiiltesi Dergisi, 12, 1-13.
Ames, C. (1987). The enhancement of student motivation. icinde M. Maehr & D. Kleiber (Ed.),
Advances in Motivation and Achievement: Vol. 5. Enhancing Motivation, (s. 123—148).
Ames, C. (1992). Classrooms: Goals, structures and student motivation. Journal of
Educational Psychology, 84(3), 261-271.
Ames, C. & Archer, J. (1988). Achievement goals in the classroom: Students' learning
strategies and motivation processes. Journal of Educational Psychology, 80(3), 260-267.
Anderman, E. M., & Young, A. J. (1994). Motivation and strategy use in science:
Individual differences and classroom effects. Journal of Research in Science Teaching, 31(8), 811—
831. https://doi.org/10.1002/tea.3660310805
Anderman, E., & Patrick, H. (2012). Achievement goal theory, conceptualization of
ability/intelligence, and classroom climate. i¢inde S. Christenson, A. Reschly, & C. Wylie (Ed.), Handbook
of Research on Student Engagement, (s. 173-191). Springer Science. CT: JAIl Press.
Anderman, E., Urdan, T. & Roeser, R. (2003). The patterns of adaptive learning
survey: history, development, and psychometric properties. Paper prepared for the Indicators of Positive
Development Conference, March 2003, Washington D.C
Anderman, E. M. & Wolters, C. A. (2006). Goals, values, and affect: Influences on
student motivation. icinde R. P. A. Alexander & P. H.Winne (Ed.), Handbook of Educational Psychology,
(s. 369-390). New York, NY: Routledge.
Anderman, E. M., & Patrick, H. (2012). Achievement goal theory, conceptualization
of ability/intelligence, and classroom climate. icinde S. L. Christenson, A. L. Reschly, & C. Wylie
(Ed.), Handbook of Research on Student Engagement (s. 173—-191). Springer Science and Business
Media. https://doi.org/10.1007/978-1-4614-2018-7_8
Anguiano, K. R. (2006). Motivational predictors of continuing motivation and
achievement for early adolescent instrumental music students (Doctoral dissertation, The University of
lowa, lowa City, IA). Available from ProQuest Dissertations and Theses database. (UMI No. 3229641)
Bailey, L. W. (2006). A study of motivation and self-regulation among high school
instrumental music students (Doctoral dissertation, Capella University, Minneapolis, MN). Available
from ProQuest Dissertations and Theses database. (UMI No. 3216029).
Bandura, A. (1986). Social Foundations of Thought and Action: A Social Cognitive
Theory. Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall.
Bandura, A. (1997). Self-efficacy: The Exercise of Control. W. H. Freeman/Times Books/
Henry Holt & Co.
Bandura, A. (1999). A social cognitive theory of personality. icinde L. Pervin & O. John
(Ed.), Handbook of Personality (2nd ed., p. 154-196). New York: Guilford Publications. (Reprinted in D.
Cervone & Y. Shoda [Eds.], The coherence of personality. New York: Guilford Press.)
Barron, K. E., & Harackiewicz, J. M. (2003). Revisiting the benefits of performance-
approach goals in the college classroom: Exploring the role of goals in advanced college courses.
International Journal of Educational Research, 39, 357-374.
Bong, M. (2009). Age-related differences in achievement goal orientation. Journal of
Educational Psychology, 101,879-896.
Burwell, K., & Shipton, M. (2011) Performance studies in practice: an investigation of students' approaches to
practice in a university  music  department, Music  Education Research, 13(3), 255-
271, DOI: 10.1080/14613808.2011.603041
Campbell, M. R., Thompson, L. K., & Barrett, J. R. (2012). Supporting and Sustaining a Personal Orientation to
Music
Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.
DOI. 10.51460/baebd.1312088


https://psycnet.apa.org/doi/10.1002/tea.3660310805
https://psycnet.apa.org/doi/10.1007/978-1-4614-2018-7_8
https://doi.org/10.1080/14613808.2011.603041

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

\._\\Z'FV"“/(/ \N\“ER/
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2023), 14 (2), 908-927. P o
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2023), 14 (2), 908-927. \ W é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ey 9 g muinTiesz (¢
DEV

Teaching: Implications for Music Teacher Education. Journal of Music Teacher Education, 22(1), 75—
90. https://doi.org/10.1177/1057083711427587
Christensen, P., & Peterson, J. B. (1988). Genre and gender in the structure of
musical preferences. Communication Research, 15(3), 282-301.
Church, M. A,, Elliot, A. J., & Gable, S. L. (2001). Perceptions of classroom
sayfa | 924 environment, achievement goals, and achievement outcomes. Journal of Educational Psychology, 93,
43-54.
Conroy, D. E., Elliot, A. )., & Hofer, S. M. (2003). A 2 x 2 achievement goals
questionnaire for sport: Evidence for factorial invariance, temporal stability, and external validity.
Journal of Sport and Exercise Physiology, 25, 456—476.
Conroy, D. E., & Elliot, A. J. (2004). Fear of failure and achievement goals in sport:
Addressing the issue of the chicken and the egg. Anxiety, Stress & Coping: An International Journal, 17
(3), 271-285. https://doi.org/10.1080/1061580042000191642
Coutinho, S.A. (2007). The relationship between goals, metacognition, and academic
success, Educate, 7(1), 2007, 39-47. Erisim Adresi: http://www.educatejournal.org/index.php/educate
Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1985). Intrinsic Motivation and Self-determination in Human
Behaviour. New York: Plenum Press.
Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1994). Promoting self-determined education. Scandinavian
Journal of Educational Research, 38(1), 3—14. https://doi.org/10.1080/0031383940380101
Dweck, C. S., & Elliott, E. S. (1983). Achievement motivation. P. Mussen & E. M.
Hetherington (Eds.), Handbook of Child Psychology, (pp. 643-691). New York: Wiley.
Dweck, C. S. (1986). Motivational processes affecting learning. American Psychologist,
41(10), 1040-104s8.
Dweck, C. S., & Leggett, E. L. (1988). A social-cognitive approach to motivation and
personality. Psychological Review, 95, 256—273.
Dweck, C. S. (1999). Self-theories: Their Role in Motivation, Personality, and
Development. Philadelphia, PA: Psychology Press.
Dykman, B. M. (1998). Integrating cognitive and motivational factors in depression: Initial
tests of a goal-orientation approach. Journal of Personality and Social Psychology, 74, 139-158.
Eagly, A. H. & Wood, W. (1999). The origins of sex differences in human behaviour:
Evolved dispositions versus social roles. American Psychologist, 54, 408-423.
Elliot, A. J. (1999). Approach and avoid motivation and achievement goals. Educational
Psychologist, 34 (3), 169-189.
Elliot, A. J., & Harackiewicz, J. M. (1996). Approach and avoid achievement goals
and intrinsic motivation: A mediational analysis. Journal of Personality and Social Psychology, 70 (3),
461-475.
Elliot, A. J., & Church, M. A. (1997). A Hierarchical Model of Approach and Avoid
Achievement Motivation. Journal of Personality and Social Psychology, 72, 218-232.
Elliot, A. J., & McGregor, H. A. (2001). A 2 x 2 achievement goal framework. Journal
of Personality and Social Psychology, 80, 501-519.
Elliot, A. J., & Thrash, T. M. (2001). Achievement goals and the hierarchical model of
achievement motivation. Educational Psychology Review, 13(2), 139-156.
Epstein, J. L. (1983). Longitudinal effects of familyschool-person interactions on student
outcomes. icinde A. C. Kerckhoff (Ed.), Research in Sociology of Education and Socialization: Personal
Change over the Life Course, Vol 4, (s. 101-127). Greenwich, CT: JAl Press.
Fredericksen, E. (2000). Muted colors: Gender and classroom silence. Language Arts,
77(4), 301-308.
Grant, H. & Dweck, C.S. (2003). Clarifying Achievement Goals and Their Impact.
Journal of Personality and Social Psychology, 85(3), 541-53.
Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.
DOI. 10.51460/baebd.1312088


https://doi.org/10.1177/1057083711427587
https://psycnet.apa.org/doi/10.1080/1061580042000191642
http://www.educatejournal.org/index.php/educate
https://psycnet.apa.org/doi/10.1080/0031383940380101

Sayfa | 925

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

o FV"“/(/ V\ﬁ\"ER'/
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2023), 14 (2), 908-927. P o
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2023), 14 (2), 908-927. \ W é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ey 9 g muinTiesz (¢
DEV

Harackiewicz, J. M., Barron, K. E., & Elliot, A. J. (1998). Rethinking
achievement goals: When are they adaptive for college students and why? Educational Psychologist, 33,
1-21.

Harackiewicz, J. M., Barron, K. E., Pintrich, P. R., Elliot, A. J., & Thrash,
T. M. (2002). Revision of achievement goal theory: Necessary and illuminating. Journal of Educational
Psychology, 94, 638—645.

Hyde, J. S., & Durik, A. M. (2005). Gender, competence, and motivation. icinde A. J. Elliot
& C. S. Dweck (Ed.), Handbook of Competence Motivation (s. 375-391). New York, NY: Guilford
Publication.

Kaplan, A., & Maehr, M. L. (1999). Achievement goals and student well-being.
Contemporary Educational Psychology, 24, 330-358.

Karlen, Y., Suter, F., Hirt, S., & Merki, K. M. (2019). The role of implicit theories
in students' grit, achievement goals, intrinsic and extrinsic motivation, and achievement in the context
of a long-term challenging task. Learning and Individual Differences,74, Erisim Adresi:
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1041608019300937

Kimmel, K., & Volet, S. (2010). Significance of context in university students' (meta)
cognitions related to group work: A multi-layered, multi-dimensional and cultural approach. Learning
and Instruction, 20 (6), 449-464.

Koksoy-Mentis, A. & Uygun, M. A. (2018). Examining the achievement goal
orientation levels of Turkish pre-service music teachers. International Journal of Music Education, 36 (1),
313-333.

Locke, E. A., & Latham, G. P. (2002). Building a practically useful theory of goal setting
and task motivation: A 35-year Odyssey. American Psychologist, 57, 705-717. doi:10.1037/0003-
066X.57.9.705

Maehr, M. L., & Nicholls, J. G. (1980). Culture and achievement motivation a second
look. iginde N. Warren (Ed.), Studies in Cross-Cultural Psychology, 2, (s. 221-267). New York: Academic
Press.

Maehr, M. L. (1984). Meaning and motivation: Toward a theory of personal investment. icinde
R. Ames & C. Ames (Ed.), Research on Motivation in Education: Student Motivation, 1, (s. 115-143). New
York: Academic.

Maehr, M. L. (1989). Thoughts about motivation. icinde C. Ames & R. Ames (Ed.), Research
on Motivation in Education: Vol. 3. Goals and Cognitions, (pp. 299-315). New York: Academic Press.

Maehr, M.L., P.R. Pintrich, & Linnenbrink, E.A.. (2002). Motivation and
achievement. igindeThe New Handbook of Research on Music Teaching and Learning, R. Colwell and C.
Richardson (Ed.), (s. 348-372). Oxford: Oxford University Press.

Maehr, M. L., & Zusho, A. (2009). Achievement goal theory: The past, present, and
future. icinde K. R. Wentzel & A. Wigfield (Ed.), Handbook of Motivation at School, (s. 77-104). New York:
Routledge.

Martin, A. J. (2010) Building Classroom Success: Eliminating Academic Fear and
Failure, New York: Continuum.

Martin, A.J. (2013). Motivation to learn. In A Holliman (Ed.). The Routledge
International Companion to Educational Psychology. London: Routledge.

McPherson, G., & B. Zimmerman. (2002). Self-regulation of musical learning: A
Social cognitive perspective. icinde R. Colwell & C. Richardson (Eds.), The New Handbook of Research on
Music Teaching and Learning, (s. 327-347). New York, NY: Oxford University Press.

Middleton, M. J. & Midgley, C. (1997). Avoiding the demonstration of lack of ability:
An underexplored aspect of goal theory. Journal of Educational Psychology, 89, 710-718.

Midgley, C. (1993). Motivation and middle level schools. Iginde M. L. Maehr & P. R. Pintrich

Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.
DOI. 10.51460/baebd.1312088


https://www.sciencedirect.com/science/journal/10416080
https://www.sciencedirect.com/science/journal/10416080/74/supp/C
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1041608019300937

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

\._\\Z'FV"“/(/ \N\“ER/
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2023), 14 (2), 908-927. P o
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2023), 14 (2), 908-927. \ W é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ey 9 g muinTiesz (¢
DEV

(Ed.), Advances in Motivation and Achievement: Vol. 8. Motivation and Adolescent Development, (s.
217-274). Greenwich, CT: JAI Press.

Midgley, C., Kaplan, A., & Middleton, M. (2001). Performance-approach goals:
Good for what, for whom, under what circumstances, and at what cost? Journal of Educational
Psychology, 93, 77-86.

Sayfa | 926 Miksza, P. (2009). An investigatign of the 2x2 achievement goal framework in the context

of instrumental music. Iginde L. K. Thompson & M. R. Campbell (Eds.), Research Perspectives: Thought
and Practice in Music Education, (s. 81-100). Charlotte, NC: Information Age Publishing.

Miksza, P. (2011). Relationships among achievement goal motivation, impulsivity, and the
music practice of collegiate brass and woodwind players. Psychology of Music, 39(1), 50—67.

Meece, J.L., & K. Holt. (1993). A pattern analysis of students' achievement goals. Journal
of Educational Psychology, 85, 582-590.

Mentis-koksoy, A., & Aydiner-Uygun, M. (2018). Examining the achievement
goal orientation levels of Turkish pre-service music teachers. International Journal of Music Education,
36(3), 313-333.

Moller, A. C., & Elliot, A. J. (2006). The 2x2 achievement goal framework: An
overview of empirical research. iginde A. V. Mitel (Ed.), Focus on Educational Psychology, (s. 307-326).
Hauppauge, NY: Nova Science.

Nicholls, J.G. (1984). Achievement motivation: Conceptions of ability, subjective
experience, task choice, and performance. Psychological Review, 91, 328-346.

Nicholls, J. G. (1989). The Competitive Ethos and Democratic Education. Cambridge,
MA: Harvard University Press.

Nielsen, S. G. (2008). Achievement goals, learning strategies and instrumental
performance. Music Education Research, 10(2), 235-247.

Pajares, F. & Y.F. Cheong. (2003). Achievement goal orientations in writing: A
developmental perspective. International Journal of Educational Research, 39, 437-455.

Patrick, H., Ryan, A. M., & Pintrich, P. R. (1999). The differential impact of
extrinsic and mastery goal orientations on males’ and females’ self-regulated learning. Learning and
Individual Differences, 11, 153-171.

Pintrich, P. R., & Schrauben, B. (1992). Students' motivational beliefs and their
cognitive engagement in classroom academic tasks. In D. H. Schunk & J. L. Meece (Eds.), Student
perceptions in the classroom (pp. 149-183). Lawrence Erlbaum Associates, Inc.

Pintrich, P. R., & Schunk, D. H. (1996). Motivation in Education: Theory, Research, and Applications. Englewood
Cliffs, NJ: Merrill Company.

Pintrich, P. R. (2000). The role of goal orientation in self-regulated learning. icinde M.
Boekarts, P. R. Pintrich, & M. Zeidner (Eds.), Handbook of Self-Regulation, (s. 451-495). San Diego, CA:
Academic Press.

Pintrich, P. R., Conley, A. M., & Kempler, T. M. (2003). Current issues in
achievement goal theory and research. International Journal of Educational Research, 39, 319-337.

Poortvliet, P. M., Anseel, F., & Theuwss, F. (2015). Mastery-approach and mastery-
avoid goals and their relation with exhaustion and engagement at work: The roles of emotional and
instrumental support. Work & Stress, 29(2), 150-170.

RawsthornE, L., & Elliot, A. (1999). Achievement goals and intrinsic motivation: A
meta-analytic review. Personality and Social Psychology Review, 3, 326-344.

Sandene, B. A. (1997). An Investigation of Variables Related to Student Motivation in
Instrumental Music (Doctoral dissertation, University of Michigan).

Schmidt, C. P. (2005). Relations among motivation, performance achievement, and music
experience variables in secondary instrumental music students. Journal of Research in Music Education,
53, 134-147.

Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim

Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.

DOI. 10.51460/baebd.1312088



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

o FV"“/(/ V\ﬁ\"ER'/
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2023), 14 (2), 908-927. P o
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2023), 14 (2), 908-927. \ W é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ey 9 g muinTiesz (¢
DEV

Schmidt, C. P., Zdzinski, S. F., & Ballard, D. L. (2006). Motivation orientations,
academic achievement, and career goals of undergraduate music education majors. Journal of Research
in Music Education, 54(2), 138 153. https://doi.org/10.1177/002242940605400205
Schmitt, D. P., Realo, A., Voracek, M. & Allik, J. (2008). Why can’t a man be
more like a woman? Sex differences in big five personality traits across 55 cultures. Journal of Personality
sayfa | 927 and Social Psychology, 94(1), 168-182. .
Schunk, D. H., & Usher, E. L. (2012). Social cognitive theory and motivation. Iginde R. M.
Ryan (Ed.), Oxford library of psychology. The Oxford Handbook of Human Motivation, (s. 13—27). Oxford
University Press.
Tan, L. & Miksza, P. (2019). Motivational orientations of college band students: A cross-
cultural examination of a collective 2 x 2 achievement goal model. Psychology of Music, 47(1) 33-50.
Tuominen-soini, H. (2012). Student motivation and well-being: Achievement goal
orientation profiles, temporal stability, and academic and socio-emotional outcomes. (Doctoral
Dissertation, University of Helsinki.)
Urdan, T. C., & Maehr, M. L. (1995). Beyond a two-goal theory of motivation and
achievement: A case for social goals. Review of Educational Research, 65 (3), 213-244.
Urdan, T. (1997). Achievement goal theory: Past results, future directions. iginde M.L. Maehr
& P.R. Pintrich (Ed.), Advances in Motivation and Achievement, (s. 99-141). Greenwich, CT: JAl Press.
Wehr-flowers, E. (2006). Differences between male and female students' confidence,
anxiety, and attitude toward learning jazz improvisation. Journal of Research in Music Education, 54(4)
337-349.
West, C. (2013). Motivating music students: A review of the literature. Update:
Applications of Research in Music Education, 31 (2), 11-19.
Wigfield, A., & Cambria, J. (2010). Students’ achievement values, goal orientations,
and interest: definitions, development, and relations to achievement outcomes. Developmental
Review 30, 1-35. doi: 10.1016/j.dr.2009.12.001
Wolters, C. A. (2004). Advancing achievement goal theory: Using goal structures and
goal orientations to predict students' motivation, cognition, and achievement. Journal of Educational
Psychology, 96(2), 236-250.
Wright, R. (2001). Gender and achievement in music education: The view from the
classroom. British Journal of Music Education, 18(3), 275-291. doi:10.1017/50265051701000365
Van Yperen, N. W. (2003). Task interest and actual performance: The moderating effects
of assigned and adopted purpose goals. Journal of Personality and Social Psychology, 85(6), 1006—
1015. https://doi.org/10.1037/0022-3514.85.6.1006
Van Yperen, N. W., Elliot, A. J. & Anseel, F. (2009). The influence of mastery-
avoid goals on performance improvement. European Journal of Social Psychology, 39(6), 932-943.
Vandewalle, D. (2003). A goal orientation model of feedback-seeking behavior. Human
Resource Management Review, 13(4), 581-604. https://doi.org/10.1016/j.hrmr.2003.11.004

Tuncer Boon, I.E. (2023). Miizik 6gretmeni adaylarinin calgi egitiminde basari yonelimleri. Bati Anadolu Egitim
Bilimleri Dergisi, 14(2), 908-927.
DOI. 10.51460/baebd.1312088


https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/0022-3514.85.6.1006
https://psycnet.apa.org/doi/10.1016/j.hrmr.2003.11.004

