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FiZYOTERAPI OGRENCILERiININ MESLEGE VE EGITIME
YONELIK TUTUMLARININ UMUTSUZLUK DUZEYi VE
MESLEKi KAYGIYA ETKiSi: AFYONKARAHISAR SAGLIK
BiLIMLERI UNIVERSITESiI ORNEGi

ARASTIRMA MAKALESiI

0z

Amag: Bu calisma fizyoterapi 6grencilerinin meslegine ve egitimine yénelik tutumunun umutsuziuk ve
mesleki kaygi diizeyine etkisinin incelenmesini amaglamaktadir.

Yéntem: Kesitsel prospektif calismada cevrimici anket uygulandi. Fizyoterapi Ogrencilerinin Meslegine ve
Egitimine Yénelik Tutum Anketi, Mesleki Kaygi Anketi ve Beck Umutsuzluk Olcegi kullanildi. Degiskenler
arasindaki korelasyonu degerlendirmek icin Pearson korelasyon analizi kullanildi. Meslege ve egitime yonelik
tutumun mesleki kaygi ve umutsuzluk diizeyine etkisi basit dogrusal regresyon analizi ile incelendi.
Sonuglar: Toplam 397 6grenci katildi. Katihmcilarin yas ortalamasi 21,36+2,57 yil, %32,20'si (n=128)
tictincti sinif ve %58,40"1 (n=232) normal égretimdi. Ogrencilerin %59,4'ti (n=236) meslegine ve egitimine
karsi olumlu tutum icindeydi (toplam puan ortalamasi=85,65+11,70). Mesleki kaygi diizeyi %710,8'nde
(n=43) hafif, %68,0'inde (n=270) orta ve %20,9'unda (n=83) yiiksekti. Ogrencilerin %35,3'li (n=140)
umutlu, %31,7’si (n=126) hafif umutsuz, %23,4’'t (n=93) orta seviyede umutsuz ve %9,6’si (n=38) ileri
derecede umutsuzdu. Tum 6grencilerin ortalama mesleki kaygisi orta (58,07 £12,13) ve umutsuzluklari hafif
(6,65+5,01) duzeydeydi. Fizyoterapist 6grencilerin meslegine ve egitime yonelik tutumu ile mesleki kaygi
(r=-0,552) ve umutsuzluk diizeyleri (r=-0,447) arasinda negatif ve orta diizeyde bir iliski vardi (p<0,001).
Meslege ve egitime yonelik tutumun mesleki kaygi (R?=0,304) ve umutsuzluk diizeyine (R?=0,200) etkisi
vardi (p<0,001).

Tartigsma: Meslege yonelik olumlu tutum, umutsuzlugu ve mesleki kaygiyi azalttigi icin 6grencilerin olumlu
tutumlarini etkileyen degiskenler arastiriimalidir. Mesleki egitimde bu degiskenlere odaklaniimalidir.

Anahtar Kelimeler: Anksiyete, Fizyoterapi, Tutum, Umut

THE EFFECT OF PHYSIOTHERAPY STUDENTS’
ATTITUDES TOWARDS THEIR PROFESSION
AND EDUCATION ON HOPELESSNESS LEVELS
AND PROFESSIONAL ANXIETY: THE CASE OF
AFYONKARAHISAR HEALTH SCIENCES UNIVERSITY

ORIGINAL ARTICLE

ABSTRACT

Purpose: This study aimed to examine the effect of physiotherapy students’ attitudes toward their
profession and education on hopelessness and professional anxiety.

Methods: An online questionnaire was applied in the cross-sectional prospective study. Physical therapy
students’ attitudes toward their profession and education, the professional anxiety questionnaire, and the
Beck Hopelessness Scale were used. Pearson correlation analysis was used to evaluate the correlation
between variables. The effect of attitude toward profession and education on professional anxiety and
hopelessness level was analyzed by simple linear regression analysis.

Results: A total of 397 students participated. The mean age of the participants was 21.36+2.57 years;
32.20% (n=128) were in third grade, and 58.40% (n=232) in regular education. 59.4% (n=236) of the
students had positive attitudes towards their profession and education (total mean score=85.65+11.70).
The professional anxiety was mild in 10.8% (n=43), moderate in 68.0% (n=270) and high in 20.9% (n=83).
Of the students, 35.3% (n=140) were hopeful, 31.7% (n=126) were mild hopelessness, 23.4% (n=93) were
moderate hopelessness and 9.6% (n=38) were severe hopelessness. The professional anxiety was moderate
(58.07+12.13), and hopelessness mild (6.65+5.01). There was a negative and moderate relationship between
physiotherapist students’” attitudes towards their profession and education and their professional anxiety
(r=-0.552), and hopelessness levels (r=-0.447) (p<0.001). Attitudes towards profession and education had
an effect on professional anxiety (R?=0.304) and hopelessness level (R?=0.200) (p<0.001).

Conclusion: Since positive attitudes towards the profession reduce hopelessness and professional anxiety,
the variables affecting students’ positive attitudes should be investigated. Professional education should
focus on these variables.

Keywords: Anxiety, Physiotherapy, Attitude, Hope

TURKISH JOURNAL OF PHYSIOTHERAPY AND REHABILITATION 2024; 35(2)



GIRIS

Fizyoterapistler, yasamin belli bir dénemin-
de vicut yapi ve fonksiyonunu etkileyebilecek
hastaliklar, yaralanma, yaslanma veya cevresel
faktorlerin bireyde mobilite ve fonksiyonel kisit-
hliklara yol actig1 durumlarda, fizyoterapiye 6zg
degerlendirme yontemleri ve tedavi yaklasimla-
rini uygulayarak bireyin mobilite ve fonksiyonel
yeteneklerini gelistiren, strdiren veya eski hali-
ne getiren saglk profesyonelleridir (1,2). Fizyote-
rapistler bireyin yasam kalitesini ve fonksiyonel
hareket kabiliyetini tanimlayarak en ust diizeye
ulastirmayi hedefler (2). Bu nedenle fizyoterapi
ogrencileri, yeterli teorik bilgi ve klinik uygulama
becerilerine ek olarak gelismis profesyonel dav-
ranislara da sahip olmalidir.

Mesleki tutum, kisilerin mesleklerine karsi gelis-
tirdikleri bilissel ve duyusal yonelimler ve dav-
ranislari kapsamaktadir (3). Bireyin meslegine
karsi olumlu ya da olumsuz tutumu mesleki dav-
ranislarini etkilemektedir. Bir bireyin meslegine
karsi olumlu bir tutum icinde olmasi, meslekle il-
gili en iyi cabayi gosterecegine isaret etmektedir
ayrica bireyin profesyonelligini, mesleki doyumu-
nu ve lretkenligini artirmaktadir (4). May ve dig.,
fizyoterapistlerin profesyonel niteliklerini belir-
leyen davraniglarini; etkin kisiler arasi iletisim
becerileri, yasam boyu 6grenme, empati yapabil-
me, mesleki sorumluluk, zamani ve kaynaklari et-
kin kullanabilme, problem ¢ézme, kritik diisiinme
ve stresle basa cikabilme becerisi gibi 6zellikler
olarak tanimlamistir. Ayrica bu davranislarin 6g-
rencilere egitim hayati boyunca kazandirilmasi-
nin 6grencilerin klinik basarisinda etkili oldugunu
vurgulamistir (5).

Mesleki kaygl, calisma kosullari ve ise yerlesme
ile ilgili ben merkezli kaygilar ve mesleki yeter-
lilige yonelik goérev merkezli kaygi kaynaklar
seklinde kategorize edilebilir (9). Ulkemizde egi-
tim veren Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans
programlarinin sayi ve kontenjanlarinin giderek
artmasiyla birlikte bu bélimde egitim goren 68-
renciler icin is bulma sorunu ortaya ¢ikmaya bas-
lamistir (6). Fizyoterapi 6grencilerinde yapilan
bir calismada, birinci sinif 6grencilerinde mesleki
yeterlilige yonelik kaygilarin; son sinif 6grencile-
rinde ise bir kamu kurulusuna atanma ve issizlik

Tasvuran Horata E., Taskin G.

gibi kaygilarin 6n planda oldugu vurgulanmistir
(7). Ayrica fizyoterapi 6grencilerinin ikinci ve son
sinifta klinik uygulama becerilerinin gelistirilme-
si icin hastanede yer alan uygulamaya ydnelik
dersler mesleki yeterlilikle ilgili kaygilarini arti-
rabilir (8).

Umutsuzluk, kisinin kendi icinde bulundugu fi-
ziksel, zihinsel veya toplumsal durumun diizele-
meyecegine iliskin motivasyonel, duygusal ve
bilissel durumlari iceren genel ruh halidir (9). Ya-
pilan bir calismada, 6grencilerin egitim aldiklari
bélimden memnun olmamalari, mesleki saygin-
ik, mezun fizyoterapist sayisinin artmasi ve is
bulma endisesi, fizyoterapi 6grencilerinin ikinci
siniftan itibaren umutsuzluk dizeylerini artirdi-
g1 vurgulanmistir (10). Baska bir calismada ise
universite 6grencilerinin yasadiklari umutsuzluk
diizeyinde akademik basari durumu, is bulma en-
disesi, okudugu boliim gibi faktorlerin etkili oldu-
gu belirtilmistir (11).

Fizyoterapi 6grencilerinin egitimine ve mesle-
gine yonelik olumsuz tutumlari onlarin is bulma
ile ilgili algilarini olumsuz etkileyebilir, klinik uy-
gulamalarda basari diizeyini dusiirerek mesle-
ki anlamda kendilerini yetersiz hissetmelerine
ve mesleki doyumun azalmasina neden olabilir.
Hemsirelik ve 6gretmenlik alanlarinda mesleki
tutumun mesleki kaygl ve umutsuzluk diizeyi ile
iliskisini gésteren calismalar mevcuttur (12,13).
Ancak fizyoterapi 6grencilerinin egitimine ve
meslegine karsi tutumunun mesleki kaygi ve
umutsuzluk diizeyine etkisini inceleyen bir cahs-
maya rastlaniimamistir. Ogrencilerin meslegine
ve egitimine yonelik tutumlarinin mesleki kaygi
ve umutsuzluk diizeyine etkisinin arastiriimasi
gelecekte 6grencilerin mesleki kaygi ve umutsuz-
luk diizeyinin azaltilmasina iliskin ¢6ziimlerin ge-
listirilmesine katki saglayabilir. Tim bu faktorler
g6z onlnde bulunduruldugunda bireyin meslegi-
ne ve egitimine yonelik tutumunun mesleki kaygi
ve umutsuzluk diizeyini etkileyebilecegini disu-
niiyoruz. Bu nedenle bu calismanin amaci fiz-
yoterapi 0grencilerinin meslegine ve egitimine
yonelik tutumunun mesleki kaygl ve umutsuzluk
diizeyine etkisinin arastirilmasidir.
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YONTEM
Calismanin Tasarimi

Bu calisma anket uygulamalari iceren prospektif
kesitsel bir calismadir. Calismanin etik kurul ona-
yi Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi
Klinik Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan verildi
(2023/2). Calisma, Google Forms (izerinden cev-
rimici yurataldd. Katilimcilara anketler, kartopu
ornekleme yontemiyle ulastirildi. Bireylere, anke-
tin amaci ve yontemine dair bilgiler ve gondlli
olur onayi ¢evrimici anket lzerinden ulastirildi.
Anket sorulari, bireyler arastirmaya katilmayi
kabul ettikten sonra sistem tarafindan otomatik
olarak gonderildi. Arastirmaya katiimay redde-
den bireyler, anket sorularina erisemedi.

Katihmailar icin dahil edilme kriteri, 6grencilerin
fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans programinda
orglin egitime devam ediyor olmasi; diglama kri-
teri ise 6grencilerin mezun olmasidir.

Bu calismada, fizyoterapi 6grencilerinin meslegi-
ne ve egitimine yonelik tutumunun mesleki kaygi
ve umutsuzluk diizeylerine etkisi degerlendirildi.
Calismada katiimcilara ait demografik veriler
(vas, cinsiyet, kacincr sinif) kaydedildi. Calisma
2022-2023 Akademik Egitim-Ogretim yilinin ba-
har déneminde Afyonkarahisar Saghk Bilimleri
Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyotera-
pi ve Rehabilitasyon béliimiinde 6grenim goéren
ogrenciler zerinde gerceklestirildi. Ogrencile-
rin meslegine ve egitimine yonelik tutumlarini
degerlendirmek icin Fizyoterapi Ogrencilerinin
Meslegine ve Egitimine Yonelik Tutum Anketi
(FOMEYTA), mesleki kaygi durumlarini deger-
lendirmek icin Mesleki Kaygi Anketi ve mesleki
umutsuzluk diizeylerini degerlendirmek icin Beck
Umutsuzluk Olcegi uygulandi.

FOMEYTA: Fizyoterapi 6grencilerinin meslegine
ve egitimine yonelik tutumunun degerlendirilme-
si icin tasarlanmis 25 sorudan olusan bu anketin
5'li Likert olceginden olusan bir derecelendir-
me sistemi vardir. Anketten elde edilebilecek en
yiksek puan 125'tir. Yiiksek puanlar meslege ve
egitime yoénelik olumlu tutumun goéstergesidir.
Anketin kesme puani 83.5’tir. Bu puanin tizerinde
alanlarin meslegine ve egitimine yonelik olumlu
tutumlari oldugu kabul edilir. Anket 4 farkh alt
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bélimden olusmaktadir: Bolim A= &grenciler
meslek/ders seciminden memnun mu, B&lim
B=06grencileri iyi bir gelecek bekliyor mu, Bolim
C=0grencilerin iyi bir hasta deneyimi var mi ve
Bolim D=06grenciler 6grendiklerinden memnun
mu? Anketin orjinali Tedla (2017) tarafindan ge-
listirilmistir. icerik gecerligi indeksi 0,71 ve Cron-
bach's alpha katsayisi 0,86 olarak bulunmustur
(3). Anketin Tirkce gecerlilik ve givenirlik ¢alig-
masi Tasvuran Horata ve dig. tarafindan yapil-
mistir (14).

Mesleki Kaygi Anketi: Anket, calisma ortam ve
kosullar, is bulma gibi ben merkezli kaygiya;
mesleki yeterlilik ve memnuniyet gibi gérev mer-
kezli kayglya neden olabilecek faktorlerle iliskili,
18 adet besli likert sorulardan olusmaktadir. An-
ketten en fazla 90 puan alinmaktadir ve yiiksek
puanlar yiiksek kaygi diizeyi olarak degerlendi-
rilmektedir. Ayrica 22-44 puan arahgi hafif, 45-
67 orta ve 68-90 yiiksek kayg! diizeyi olarak si-
niflandiriimaktadir. Gecerli ve giivenilir olan bu
anketin Cronbach alfa degeri 0,814 ve sinif ici
korelasyon katsayisi 0,799°dur (7).

Beck Umutsuzluk Olcegi: Durak ve Palabiyikog-
lu tarafindan Turkce gecerlik calismasi yapilan
olcek, 20 sorudan olusmaktadir. Her bir soru O
veya 1 olarak puanlanmaktadir. Toplam puan
0-20 arasinda degismektedir. Elde edilen daha
yiiksek puan umutsuzluk diizeyinin daha yiiksek
olduguna isaret etmektedir (15). Anketten alinan
0-3 puan umutlu, 4-8 hafif umutsuzluk, 9-14 orta
seviyede umutsuzluk, 15-20 ileri derecede umut-
suzluk varhigini ortaya koymaktadir.

Giic Analizi

Calismanin 6rneklem biyiikligi G*Power 3.1.9.7
ile degerlendirildi. Fizyoterapi 6grencilerine yo-
nelik mesleki tutumun mesleki kaygi ve umut-
suzluk diizeyine etkisini degerlendiren 6rnek bir
calismaya rastlanmadigi icin kiicik etki boyutuy-
la (f2=0,03) yapilan giic analizinde %95 giiven
diizeyi ve %80 giic elde etmek icin minimum 325
katihmcinin calismaya dahil edilmesi gerekmek-
tedir (16).

istatistiksel Analiz

Verilerin istatistiksel analizi IBM SPSS Statisti-
cs 26.0 (SPSS Inc, Chicago, IL, ABD) programi



Tablo 1. Katiimcilarin Tanimlayici Ozellikleri

Tasvuran Horata E., Taskin G.

Degiskenler OrtalamaxStandart Sapma
Yas, (yil), 21,36+2,57
Cinsiyet n (%)
Kadin 305 (76,80)
Erkek 92 (23,20)
Sinif n (%)
Birinci sinif 108 (27,20)
ikinci sinif 79 (19,90)
Uclincii sinif 128 (32,20)
Dordinct simif 82 (20,70)
Ogretim sekli n (%)
Normal 6gretim 232 (58,40)
ikinci 6gretim 165 (41,60)
Bélime yerlesme sekli n (%)
0OSsYM 361 (90,90)
Yatay gecis 7 (1,80)
Merkezi puanla yatay gecis 24 (6,00)
Dikey gecis 2 (5,00)
Ozel/Misafir Ogrenci 3(8,00)
Egitime ve meslege yonelik tutum n (%)
Olumlu 236 (59,4)
Olumsuz 161 (40,6)
Kaygi diizeyi n (%)

Hafif 43 (10,8)
Orta 270 (68,0)
Yiiksek 83 (20,9)
Umutsuzluk diizeyi n (%)
Umutlu 140 (35,3)
Hafif 126 (31,7)
Orta 93 (23,4)
ileri 38(9,6)

ile yapildi. Degiskenlerin normal dagilim ozelligi,
carpiklik ve basiklik degerlerine gére yorumland.
Carpiklik ve basiklik degerleri -2 ile +2 araliginda
olan degiskenlerin normal dagilim gosterdikleri
varsayildi (17). Calismada tiim degiskenler nor-
mal dagilim ozelligi gosterdi. Sonuclar, sirekli
verilerin ortalama ve standart sapma, katego-
rik verilerin ise sayi ve ylizde degerleri verilerek
sunuldu. Degiskenler arasindaki iliski Pearson
korelasyon analiziyle degerlendirildi. Korelasyon
katsayilari >0,50 olmasi giicld, 0,30- 0,50 ara-
sinda orta ve 0,20-0,30 arasinda zayif iliski du-
zeyi olarak kabul edildi (16). Bagimsiz degiske-
nin (egitime ve meslege yénelik tutum) bagimh

degiskenler (mesleki kaygi ve umutsuzluk diize-
yi) Uzerindeki etkisini degerlendirmek icin basit
dogrusal regresyon analizi yapildi. Regresyon
analizi sirasinda 6 tane ug deger tespit edildi.
Uc degerler, deger degistirme yontemiyle (diger
gozlemlerdeki en yiiksek degerlerden yararlani-
larak) diizenlendi (18). Kayip veriler calismaya
dahil edilmedi. istatistiksel diizeyde bir anlamlilik
p<0,05 olarak degerlendirildi (16).

SONUCLAR

Cahsmada 401 bireye anket ulasti. Dort kisi ca-
hsmaya katilmayi reddetti. Sonucta, 397 kati-
hmayla calisma tamamlandi. Calismaya katilan
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Tablo 2. Fizyoterapi Ogrencilerinin Meslegine ve Egitimine Yonelik Tutumu, Mesleki Kaygi ve Umutsuzluk Diizeyi Arasindaki
iliski

Degiskenler Tutum Mesleki kaygi Umutsuzluk diizeyi
Mesleki kaygi (n=397) -0,552* -

Umutsuzluk diizeyi (n=397) -0,447* 0,433* -
Puanlar, ortalama+SD (n=397) 85,65+11,70 58,07+12,13 6,65+5,01

*p<0,001

Tablo 3. Fizyoterapi Ogrencilerinin Meslegine ve Egitimine Yénelik Tutumunun Mesleki Kaygiya Etkisi

Standardize edilmemis Standardize

Bagimsiz katsayilar edilmis katsayilar t ps %95 Giiven Araligi
degisken
B SE B
(Sabit) 107,10 3,76 28,46 <0,001* 99,70 -114,50
Tutum -0,57 0,04 -0,55 -13,15 <0,001* (-0,66)-(-0,489)

*p < 0,001. SBasit dogrusal regresyon analizi. B:Standardize edilmemis beta katsayisi, p:Standardize edilmis beta katsayisi.

Modelin (Analizin) Ozeti: F=172,85, p<0,001, R:0,552, R?=0,304, SEE=10,13, Durbin-Watson=1,95.

6grencilerin yas ortalamasi 21,36+2,57'di. Calis-
maya en fazla tcunci sinif (%32,20) ve normal
ogretim (%58,40) 6grencileri katihm gosterdi.
Ogrencilerin %59,4'li (1=236) egitimine ve mes-
legine karsi olumlu tutum icindeydi. Mesleki kay-
g! dizeyi, 6grencilerin %10,8’inde (n=43) hafif,
%68,0’'inde (n=270) orta ve %20,9’unda (n=83)
yiiksekti. Ogrencilerin %35,3'li (n=140) umutluy,
%31,7’si (n=126) hafif umutsuz, %23,4’li (n=93)
orta seviyede umutsuz ve %9,6’s1 (n=38) ileri de-
recede umutsuzdu. Calismada yer alan katihm-
cllarin tanimlayici 6zellikleri Tablo 1'de sunuldu.

Fizyoterapi 6grencilerinin meslegine ve egitimi-
ne yonelik tutumu, mesleki kaygl ve umutsuzluk
diizeyleri puanlari ve aralarindaki iliski Tablo 2'de
verildi. Fizyoterapi 6grencilerinin mesleki kaygisi
orta diizeydeydi (58,07) ve hafif diizeyde umut-
suzluklari (6,65) vardi. Fizyoterapi 6grencilerinin
meslegine ve egitimine yonelik tutumu ile mes-

leki kayg (r=-0,552) ve umutsuzluk diizeyi (r=-
0,447) arasinda negatif yonli ve orta diizeyde
bir iliski vardi (p<0,001). Mesleki kayg! ve umut-
suzluk diizeyi arasinda pozitif yonli ve orta diizey
bir iliski tespit edildi (r=0,433, p<0,001). Fizyote-
rapi 6grencilerinin meslegine ve egitimine yone-
lik tutumu, mesleki kaygi ve umutsuzluk diizeyi
arasindaki iliski Tablo 2’de sunuldu.

Fizyoterapi &grencilerinin meslegine ve egiti-
mine yoénelik tutumunun mesleki kaygiya etkisi
Tablo 3'te sunuldu. Ogrencilerin meslegine ve
egitimine yonelik tutumunun mesleki kaygiyi
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde etkiledigi
bulundu (F=172,85, p<0,001).

Ogrencilerin meslegine ve egitimine yonelik tu-
tumu, mesleki kaygidaki varyansin %30’unu acik-
lamaktadir (R?=0,304). Egitime ve meslege yo6-
nelik tutumdaki bir puanhk artis mesleki kaygida
0,57 birimlik azalmaya neden olmaktadir.

Tablo 4. Fizyoterapi Ogrencilerinin Meslegine ve Egitimine Yénelik Tutumunun Umutsuzluk Diizeyine Etkisi

Standardize edilmemis Standardize

3:5;;;': katsayilar edilmis katsayilar t p’ %95 Giiven Araligi
B SE B
(Sabit) 23,07 1,67 13,84 <0,001* 19,79-26,35
Tutum 0,19 0,02 0,45 9,94 <0,001* (-023)-(-0,15)

*p < 0,001. SBasit dogrusal regresyon analizi. B:Standardize edilmemis beta katsayisi, p:Standardize edilmis beta katsayisi.

Modelin (Analizin) Ozeti: F=98,75, p<0,001, R=0,447, R2=0,200, SEE=4,49, Durbin-Watson=2,18.
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Fizyoterapi 6grencilerinin meslegine ve egitimi-
ne yonelik tutumunun umutsuzluk diizeyine etkisi
Tablo 4’te verildi. Umutsuzluk diizeyine, 6gren-
cilerin meslegine ve egitimine yonelik tutumu-
nun anlamli diizeyde etkisi oldugu tespit edildi
(F=98,75, p<0,001).

Ogrencilerin meslegine ve egitimine yénelik tu-
tumu, umutsuzluk diizeyindeki varyansin %20’sini
aciklamaktadir (R°=0,200). Meslegine ve egitimi-
ne yonelik tutumdaki bir puanlik artis umutsuzluk
diizeyinde 0,19 birimlik azalmaya neden olmak-
tadir.

TARTISMA

Bu calismada, fizyoterapi 6grencilerinin mesle-
gine ve egitimine ydnelik tutumlarinin mesleki
kaygi ve umutsuzluk diizeylerine etkisi degerlen-
dirildi. Calismada égrencilerin FOMEYTA anketi
puan ortalamalari dikkate alindiginda meslegine
ve egitimine yonelik olumlu bir tutum icinde ol-
duklari bulundu. Ogrencilerin mesleki kaygi dii-
zeylerinin orta diizeyde oldugu ve hafif umutsuz
olduklari sonucuna ulasildi. Meslege ve egitime
yonelik tutum puanlari ile mesleki kaygi ve umut-
suzluk diizeyi arasinda negatif bir korelasyon
vardi. Ayrica, fizyoterapi 6grencilerinin meslegi-
ne ve egitimine yonelik tutum puanlarinin artti-
ginda, mesleki kaygilarinin ve umutsuzluk diizey-
lerinin azalacagi tespit edildi.

Ozding ve dig., calismalarinda, fizyoterapi 6g-
rencilerinde mesleki kaygiya neden olabilecek
olasi durumlari ben merkezli ve gérev merkez-
li kaygilar seklinde ikiye ayirarak incelemistir.
Gorev merkezli kaygilar, teorik bilginin ve pra-
tik becerilerin klinik ortamda uygulanabilmesi
gibi mesleki yeterlilige yonelik kaygilarken; is
bulma, calisma ortami ve kosullari gibi kaygilar
ben merkezli kaygilari olusturmaktadir (7). Ben
merkezli kaygilar, fizyoterapi 6grencileri icin is-
tihdamin artirlmasi ve mevcut calisma kosulla-
rinin iyilestirilmesiyle azaltilabilir. Ancak gorev
merkezli kaygilarin azaltiimasi, lisans egitiminde
ogrencilere gerekli teorik bilgilerin kazandiriima-
si, pratik derslerde fizyoterapiye yonelik klinik
becerilerin gelistirilmesi ve klinik uygulamalarda
6gretim elemanlari ve slipervizor fizyoterapistle-
rin klinik deneyimlerini 68rencilere aktarmasina
baghdir (7). Calismamizda meslege ve egitime
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yonelik tutumun gelistirilmesinin mesleki kaygiyi
azaltacagi bulunmustur. Meslege ve egitime yo-
nelik tutumun, lisans egitimi araciligiyla, mesleki
kaygiyi (6zellikle gorev merkezli bilesenini) etki-
ledigini dustinuyoruz. Literatiirde, bu distincemi-
zi destekleyebilecek bazi calismalar mevcuttur.
Tedla, fizyoterapi 6grencilerinin egitimlerine ve
mesleklerine yénelik tutumlarinin, 6grencilerin li-
sans egitimlerinin nasil oldugunu, égrendiklerin-
den memnun olup olmadiklarini, meslek secimle-
rinden memnun olup olmadiklarini veya meslege
baghhklari gibi konular anlamak icin énemli ol-
dugunu vurgulamustir. Ayni calismada, 6gretim
elemaninin lisans egitimini 6grencinin ihtiyacla-
rina gore sekillendirmesi ve onlari mesleki geli-
simlerinden sorumlu tutmasinin meslege yonelik
olumlu bir tutum gelistirmeleri icin olanak sag-
ladigini belirtmistir (3). Baska bir calismada ise,
lisans egitiminin 6grencilerin meslege ilgilerinin
artmasinda, mesleki baglihgin kazandirilmasin-
daki etkin roliiniin mesleki tutumun olumlu yénde
gelismesine katki saglayacagi, 6grencinin fizyo-
terapi alaninda edindigi teorik ve pratik bilgilerle
0z yeterliliginin gelisecegi klinikte hastalara ilis-
kin problemlerin ¢é6zimiinde etkin rol oynayacagi
vurgulanmaktadir (19). Strohschein ve dig., yeni
mezun fizyoterapistlerin, kendi mesleki uygula-
malarinin yani sira mesleklerini insa etmelerini
saglayacak tutum ve becerilerle giiclendirilmis
bir egitim altyapisina ihtiyac duyduklarini belirt-
mislerdir. Bu tutum ve becerilerin, yasam boyu
o6grenme arzusu, fizyoterapi uygulamalar hak-
kinda var olan temel teorileri ve algilari belirleme
ve elestirel bir sekilde degerlendirme becerisini
icerdigine inanilmaktadir. Ayrica, 6grencilerin
klinik uygulama baglaminda 6grenmeye dahil
olduklar klinik egitimin, bu tiir becerilerin ve tu-
tumlarin 68retilip iyilestirilebilecegi en iyi alan
oldugu sonucuna varmistir (20).

Calismamizda 6grencilerin meslege ve egitime
yonelik tutumlarinin olumlu olmasina ragmen
mesleki kaygi diizeyinin orta seviyede olmasi,
meslege ve egitime karsi tutumun mesleki kay-
glyi sadece %30 oraninda etkilemesine baglana-
bilir. Sonuc olarak, lisans egitiminde kazandirila-
cak nitelikli teorik ve klinik uygulamaya yoénelik
bilgi ve becerilerin ve lisans egitimiyle temelleri
atilacak olan mesleki baglhgin, meslege ve egi-
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time yonelik tutuma olumlu yonde katki saglaya-
rak, mesleki kayglyi azaltabilecegine inaniyoruz.
Bunun disinda ¢alismamizin sonuglarini karsilas-
tirabilecegimiz fizyoterapi ve rehabilitasyon 6g-
rencilerinde meslege ve egitime yonelik tutumun
mesleki kaygi diizeyine etkisini arastiran baska
bir calismaya rastlaniimamistir. Bu nedenle bu
alanda yapilacak calismalara ihtiya¢ duyulmak-
tadir.

Kaya Mutlu ve dig. fizyoterapi ve rehabilitasyon
ogrencilerindeki umutsuzluk diizeyini incelemis-
tir. Cahsmalarinda, benzer sekilde fizyoterapi
ogrencilerinin meslege yonelik hafif umutsuzluk
diizeylerinin oldugunu tespit etmis ve umutsuz-
luk nedenlerinin cinsiyet, aile gelir dizeyi, artan
mezun sayisl, is bulma endisesi, mesleki saygin-
Ik, aldigr egitimden memnun olmama gibi bircok
faktorle iliskili oldugunu aciklamistir (10). Calis-
mamizda, egitime ve meslege yonelik olumlu bir
tutum gelistirmenin umutsuzluk diizeyini azalta-
cagina dair sonuclar elde edildi. Ayrica olumlu
tutumun toplam varyans (izerindeki etkisi %20
'ydi. Meslege ve egitime yonelik olumlu tutum
gelistirmenin hemsirelik ve 6gretmenlik alan-
larinda akademik basariyi ve mesleki profesyo-
nellik diizeyini artirabilecegi énceki calismalarda
gosterilmistir (21,22). Bu nedenle, meslege ve
egitime yonelik tutumun olumlu yoénde gelisti-
rilmesinin mesleki 6z-yeterlik gelisimine katki-
da bulunabilecegini ve kisinin mezuniyet sonrasi
fizyoterapist olarak calisma ortaminda karsila-
sacagl problemleri yonetebilme becerisini ge-
listirebilecegini varsayiyoruz. Bu durum dolayh
olarak meslege ve egitime yonelik tutumun, 6g-
rencilerin umut dizeyindeki etkisini aciklayabilir.
Meslege ve egitime yonelik tutumun fizyoterapi
ogrencilerinin umut dizeyine etkisini arastiran
herhangi bir calismaya rastlanilmamstir. ilgili
konuda ileri calismalara ihtiyag vardir.

Calismamizda 6grencilerin meslegine ve egiti-
mine yonelik olumlu tutumlarinin oldugu dikkate
alindiginda, égrencilerdeki umutsuzluk ve mesle-
ki kaygiya neden olabilecek faktérlerin artan me-
zun sayisl, is bulma endisesi ve mesleki sayginlik
diizeyindeki azalmayla ilgili olabilecegini disu-
nliyoruz. Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi
insan Kaynaklari Ofisi (ini-veri verilerine goére
fizyoterapistlerin 6 ayda is bulma orani yaklasik
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%70’tir (23). Karag6zoglu ve dig. calismalarinda
2012-2016 yillart arasindaki Tirkiye'de fizyote-
rapistlerin is bulma sureleri ve istihdam durum-
larini incelemistir. Calismada mezun olan fizyo-
terapistlerin ilk 6 ayda is bulma orani %80,18
olarak belirtilmistir (24). iki calismanin mevcut
sonuclari da g6z 6niinde bulunduruldugunda fiz-
yoterapistlerin is bulma oranlarinin azaldig acik-
tir.

Bu calismanin bazi limitasyonlari bulunmaktadir.
Birincisi, anketin cevrimici doldurulmasi, drnek-
lem seciminde bir yanliliga neden olmus olabi-
lir. Calismanin diger limitasyonu ise érneklemin
Turkiye'deki tek bir tiniversitede gerceklestirilmis
olmasi ve sonuclarinin genel olarak yorumlana-
mayacagidir. ileride fizyoterapi ve rehabilitas-
yon lisans bélimi olan birgok tiniversitenin dahil
edildigi bir calisma yapilarak calismanin genis-
letilmesi daha kapsamh sonuclara ulasmamiza
katki saglayabilir. Son olarak, calismamizda 6g-
rencilerin gelir diizeyi veya sosyokiiltiirel dzellik-
leri degerlendirilmemistir. Tim bu faktoérlerin de
ogrencilerin umutsuzluk diizeyini etkileyebilece-
gini dusuntyoruz. O nedenle, arastirmacilarin ¢a-
hsma sonuclarini yorumlarken dikkatli olmalarini
tavsiye ederiz.

Sonug olarak bu calisma, arastirmacilarin mev-
cut bilgisine gore, meslege ve egitime yonelik
tutumun mesleki kaygi ve umutsuzluk diizeyine
etkisini arastiran ilk ve tek calismadir. Mesleki
kaygl ve umutsuzluk diizeylerinin azaltilmasin-
da, meslege ve egitime yonelik tutumun etkili bir
roli vardir. Bu nedenle 6grencilerin umutsuzluk
ve kaygi diizeylerinin azaltilmasi icin meslege ve
egitime yonelik tutuma odaklaniimasi gerektigini
dusiiniyoruz. Gelecekte meslege ve egitime yo-
nelik tutumu gelistirebilecek faktorlerin arastiril-
masi, 6grencilerin umutsuzluk ve kaygi diizeyleri-
nin azaltiimasi icin faydali olabilir.
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