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Egitim alanindaki calismalar giincel gelismelere bagl olarak degisip sekillenmektedir. Dweck (1999)
tarafindan gelistirilen zihniyet (mindset) teorisi yakin zamanda uluslararasi alanyazinda popiiler hale
gelmistir. Zihniyet teorisine gore zekanin calisarak gelisebilecegine inanmak gelisen zihniyet (growth
mindset), zekanin asla degismeyecegine inanmak sabit zihniyet (fixed mindset) olarak adlandirilir.
Zihniyet kavrami ile ilgili ulusal alanyazinda yapilan c¢alismalarin sayica az oldugu gorulmustiir.
Alanyazina katki saglamak amaciyla, bu c¢alismada smif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ile
matematik 6gretimi yeterlik inanclar1 arasindaki iliski incelenmistir. Ayrica, bu degiskenlerin cinsiyet,
egitim durumu, g¢alisilan kurum, mesleki kidem olmak tlizere demografik 6zelliklere gore farklilasip
farklilasmadigl incelenmistir. Calismada nicel yontemlerden iliskisel tarama modeli kullanilmistir.
Orneklemini 507 katihmcinin olusturdugu calismada Matematik Zihniyet Olgegi (Cury vd., 2006; Dweck,
2000) ile Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Olcegi (Enochs vd., 2000) sinif 6gretmenlerine cevrimici
platformda uygulanmistir. Simif 6gretmenlerine ait zihniyet ve yeterlik inanci puanlar1 arasindaki
muhtemel iligkiyi belirlemek amaciyla Pearson korelasyon analizi yapilmistir. Zihniyet ve yeterlik
inancinin demografik 6zelliklere gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz gruplar
t-testi ile tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Elde edilen bulgular, gelisen zihniyet puanlari ile
yeterlik inanci puanlari arasinda dogru, sabit zihniyet puanlari ile yeterlik inanci puanlari arasinda ters
bir orantinin oldugunu goéstermistir. Erkek sinif 6gretmenleri ile devlet okulunda gorev yapan simif
O0gretmenlerinin sabit zihniyet puanlar1 anlaml bicimde ytiksektir. 1-10 yil arasi1 mesleki kideme sahip
sinif 6gretmenlerinin 6z-yeterlik puanlar1 diger gruplara gore anlamli bicimde daha diisiik ¢ikarken 20
yildan fazla kidemi bulunan sinif 6gretmenlerinin sonug¢ beklentisi puanlar1 diger gruplara gére anlaml
bicimde yiiksektir. Ote yandan lisansiistii egitime sahip simf 6gretmenlerinin 6z-yeterlik puanlari anlamh
bicimde yiiksek cikmistir. Ogretmenlere gelisen zihniyet konusunda gerekli bilgilendirilmelerin yapilmasi
ve siniftaki uygulamalarda gelisen zihniyeti destekleyici ortamlarin olusturulmasi 6nerilmektedir.

Anahtar Sézciikler: gelisen zihniyet, sabit zihniyet, matematik 6gretimi yeterlik inanci, simif 6gretmenleri

ABSTRACT

Educational studies evolve based on current developments. Mindset theory developed by Dweck (1999)
has recently become popular in the international literature. According to the mindset theory, the belief
that intelligence can improve over time indicates a growth mindset whereas, the belief that intelligence
cannot change indicates a fixed mindset. The amount of mindset research conducted in Turkish contexts
is limited. To contribute to closing this gap, the current study aims to examine the relationship between
the mathematic mindset of primary school teachers and their mathematical teaching efficacy beliefs.
Furthermore, this study examined the differentiation in the mindsets and mathematics teaching efficacy
of the participants, depending on their demographic characteristics. For these purposes, a comparative
and correlational method was used in the study. The Mathematics Mindset Scale (Cury et al., 2006;
Dweck, 2000) and the Mathematics Teaching Efficacy Belief Scale (Enochs et al, 2000) were
administered to 507 primary school teachers in an online platform. Pearson correlation analysis was
conducted to examine the relationship between primary school teachers' mathematics mindset and
mathematics teaching efficacy beliefs. Independent samples t-test and one-way ANOVA were used to
examine whether the teachers' mathematics mindset and mathematics teaching efficacy beliefs differ
based on their demographics. Findings showed that as growth mindset scores increased, mathematics
teaching efficacy scores also increased; and efficacy scores decreased as fixed mindset scores increased.
The fixed mindset scores of teachers who work in public schools and male teachers were significantly
higher than their counterparts. Self-efficacy scores of teachers who work in urban schools and who have
postgraduate degrees were significantly higher than the other groups. Teachers with 1-10 years of
experience had significantly lower self-efficacy scores than the other two groups. In terms of the outcome
expectancy scores, teachers with more than 20 years of experience received significantly higher than the
other two groups. Finally, mathematics teaching self-efficacy scores were significantly higher for teachers
with postgraduate education. It is recommended that teachers’ awareness of growth mindset needs to be
increased and classroom environments and practices that foster growth mindset in children need to be
promoted.

Keywords: growth mindset, fixed mindset, mathematics teaching efficacy, primary school teachers

Orhan Can CANDAN, Sibel KAYA
Smif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik inanglar1 arasindaki iligkinin incelenmesi



Kocaeli Universitesi Egitim Dergisi | E-ISSN: 2636-8846 | 2024 | Cilt 7 | Say1 1 | Sayfa 67-83 69

Page 67-83 | Issue 1 | Volume 7 | 2024 | E-ISSN: 2636-8846 | Kocaeli University Journal of Education

GIRIS

Egitim alaninda 6grenme teorileri lizerine yapilan arastirmalar son yillarda hiz kazanmistir.
Dweck’in gelisen zihniyet teorisi de egitim alanindaki teorilerden bir tanesidir. Dweck (1999),
zihniyeti kisisel 6zelliklerin bicimlendirilebilecegi 6rtiik inanglar olarak ifade etmistir. Bu teoriye
gore bazi insanlarin zekanin dogustan geldigine bazi insanlarin ise zekdnin ¢alisma yoluyla
gelistirilebilecegine inandig1 gorilmektedir. Dweck (2006), gelisen zihniyeti (growth mindset),
insanlarin zekalarinin ve yeteneklerinin zamanla gelistirilebilecegine dair bir inan¢ olarak
tanimlamaktadir. Ogrenmeye odaklanan bu bireyler basarisiz olduklarinda bunu deneyimlerle
telafi edebileceklerine inanmaktadirlar (Nussbaum & Dweck, 2008). Ote yandan Dweck (2006),
gelisen zihniyete egilimindeki bireylerin cesaretlerinin, zorluklara ve basarisizliga karsi direngli
oldugunu ifade etmektedir. Basarisizlik sonucunda yetenek veya zekasina su¢ bulmak yerine
¢aba gosterme egilimi gostermektedirler. Ciinkii 6nemli olan kendilerini gelistirmektir.
Yeniliklere acik olmalari, kendilerini gelistirebilecek gorevlerden kaginmamalari bu bireylerde
zor gorevlerle karsi karsiya geldiklerinde sabit zihniyete sahip akranlarina gére daha az kaygi
yasamalarini saglar (Hong et al., 1999). Zekanin asla gelistirilemez ve kalitsal bir yap1 olduguna
olan inang ise sabit zihniyet (fixed mindset) olarak adlandirilmaktadir. Dweck (2005), sabit
zihniyete sahip bireylerin basarili olmak icin yalnizca yetenegin yeterli olduguna inandiklarini
belirtmistir. Sonucunda diisiik bir performans gésterme riski olan zorlu gorevlerden kaginirlar
(Dweck & Leggett, 1988). Sabit zihniyeti benimseyen bireyler akilli goriinmek istediklerinden
yetersiz goriinmekten korkmaktadirlar. Basar1 6l¢iitii olarak sosyal karsilagstirmalar: kullanirlar
(Ames, 1992; Ames & Archer, 1998). Ciinkii kendileri yetersiz olduklarinda kendilerinden daha
az performans gosteren bireylerin olmasi onlari iyi hissettirmektedir.

Ogretmenlerin sahip olduklar1 gelisen veya sabit zihniyet egiliminin egitimdeki yeri oldukca
onemlidir. Ciinkli 6gretmenlerin sahip oldugu zihniyetler, 6grenme-6gretme siireci icerisinde
kullandiklar iletisim, geri bildirim mesajlar;, yontem ve teknikler gibi etmenler 6grenme
slirecini ve 68renci basarisini etkilemekte, bicimlendirmektedir (Lee, 1996; Rissanen vd., 2019).
Gelisen zihniyete sahip 0Ogretmenler, Ogrencilerin sahip oldugu zekd ve yeteneklerin
gelistirilebilecegine inanirlar. Dolayisiyla, egitim-6gretim siireci igerisinde yeni yontem ve
teknikleri kullanmaktan cekinmezler. Ornegin, Watanabe (2006) 6gretmenlerin zihniyetleri ile
tercih ettikleri 6gretim stratejileri arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirmanin sonucunda
gelisen zihniyete sahip Ogretmenlerin 6grencilerin ihtiyaglari dogrultusunda yeni 6gretim
stratejileri kullandiklar goriiliirken sabit zihniyete sahip 6gretmenlerin basarisizlik karsisinda
ogrencilerin kapasitesini sucladigl goriilmiistiir. Sabit zihniyete sahip 6gretmenler zorluklar
karsisinda direncli degillerdir ve basarisizliktan korkabilir. Bu 6gretmenler genellikle sonug
odakli bir yaklasim sergilemekte olup yenilikten kagma egilimi gosterirler ve geleneksel 6gretim
yontemlerini tercih etmektedir. Gelisen zihniyete sahip 6gretmenler ise alani ile ilgili gelismeleri
takip etmekte, basarisizlik karsisinda mazeret sunmanin aksine bu durumu tecriibe ederek
kendini gelistirmeye odaklanmaktadir. Bu 6gretmenler 6grenciler icin, bagimsiz 6grenmeye
uygun ortamlar olusturmay tercih ederler (Ryan & Deci, 2000; Trouilloud vd.,, 2006). Bu durum
gelisen zihniyeti benimseyen 6gretmenlerin 68renme siireci icerisinde 6grenci merkezli bir
yaklasim sergilemesini saglarken sabit zihniyete sahip 6gretmenlerin 6grenme siirecinde
0gretmen merkezli bir yaklasim sergilemesine neden olmaktadir.

Egitimcilerin ve arastirmacilarin tizerinde durdugu konulardan bir tanesi de yeterlik inancidir.
Yeterlik inancy, kisinin bir isi yapmak icin gerekli becerilere sahip oldugu ve o isi yapabilecegi
konusundaki inancidir (Bandura, 1995). Alanyazinda egitim, tip, psikoloji, isletme, uluslararasi
iliskiler gibi farkli alanlardaki arastirmalar yeterlik inancinin davranislar agisindan belirleyici bir
unsur oldugunu gostermektedir (Kurbanoglu, 2004). Bandura'nin onciisii oldugu Sosyal
Ogrenme Kuramina gore yeterlik inanci, 6z-yeterlik ve sonuc beklentisi adi altinda iki farkh
boyutta incelenmektedir. Shunk & Pajares (2002), 6z-yeterligin bireyin neler yapabilecegine
iliskin inanclarini ifade ederken sonug beklentileri bireyin yaptig1 eylemlerin sonuglarina iliskin
beklentilerini gosterdigini belirtmistir.
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Dellinger ve digerleri (2008), matematik 6gretimi yeterlik inancini, matematik o6gretimi
esnasinda Ogretmenlerin verimli bir siire¢ gecirerek 6grenci lzerinde etkili olabildiklerine
yonelik inang olarak ifade etmistir. Ogretmenlerin matematik 6gretimi siirecinde matematik
o0gretimi yeterlik inancinin yiiksek olmasi 6nemlidir. Cilinkii yeterlik inanci yiiksek olan
o0gretmenler 6grenciyi merkeze alan ve ¢agdas egitim sistemine uygun ydntem ve teknikleri
kullanmanin yaninda 0Ogrencileri cesaretlendirir ve Ogrencilerin matematige karsi olumsuz
tutumlarinin minimum diizeye indirilmesini saglar. Yiiksek matematik 6gretimi inancina sahip
olan dgretmenler matematik 6gretimi esnasinda 6grencilerinin ilgisini cekme konusunda diger
ogretmenlere gére daha az kaygl yasarlar. Ote yandan égrencilerin sorularina karsi verilen
cevaplar bakimindan diger 6gretmenlere gore kendilerini daha hazir hissetmektedir ve
ogrencilere olumlu doniitler vermektedirler. Ogrencilerin iyi bir gézlemci oldugu
diistiniildiiglinde rol model aldiklar1 6gretmenlerinin sahip oldugu inanglar onlar1 da
etkilemektedir. Bir 6gretmen matematige yonelik giiclii bir yeterlik inancina sahip olunca, onun
ogrencileri de matematikte yiiksek basar1 gostermektedir (Showalter, 2005). Dweck tarafindan
gelistirilen zihniyet (mindset) teorisinin uluslararasi alanyazinda dikkat ¢ektigi goriilse de ulusal
alanyazina bakildiginda 6zellikle sinif 6gretmenligi alaninda ¢alismalarin sinirli sayida oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin egitim siireci icerisindeki ézgiiven ve basar algilarinda sahip
olduklari zihniyetin etkili oldugu diistiniilmektedir. Kimi 6gretmen daha iyi olmak icin ¢aba sarf
ederken kimi 68retmen cabay1 gereksiz bulmakta ¢linkii zekanin veya yetenegin gelistirilebilen
bir yap1 olduguna inanmamaktadir. Bundan dolayi zihniyet, 6grenci inanci ve basarisinin disinda
o0gretmen performansi icin de son derece dnemlidir (Wahidah vd. 2021). Bu g¢alismanin
tilkemizde matematik Ogretimi alanindaki calismalara yeni ve farkli bir boyut katacagi
disiiniilmektedir. Ayrica bu c¢alisma egitimcilerde ve 6gretmenlerde matematik zihniyeti
konusunda bir farkindalik yaratarak sinif atmosferinin daha olumlu hale gelmesi acisindan
o6nemlidir.

Bu arastirmada, sinif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik
inancglar1 arasinda anlamh iliskiler incelenmis ve bu dogrultuda, calismada asagidaki sorulara
cevap aranmistir:

1. Smif 6gretmenlerinin matematik zihniyetleri ile matematik 6gretimi yeterlik inanclari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski var midir?

2. Siif dgretmenlerinin Matematik Zihniyeti Olcegi ve Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci
Olgeginden aldiklar1 puanlar cinsiyet, egitim durumu, calisilan kurum ve mesleki kidem
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilasmakta midir?

YONTEM

Arastirma Modeli

Arastirmada nicel arastirma yéntemlerinden iliskisel tarama modeli kullamlmstir. iliskisel
arastirmalar, iki veya daha fazla degisken arasinda bulunan iliskinin herhangi bir sekilde bu
degiskenlere miidahale edilmeksizin incelendigi arastirmalardir (Kokli, Biiytikoztiirk & Cokluk,
2007).

Arastirmanin Orneklemi

Calisma grubu secilirken olasilikli olmayan ornekleme yodntemlerinden uygun ornekleme
yontemi tercih edilmistir. Uygun 6érnekleme; ¢calismaya hiz katan bir yontemdir; bu sayede yakin
ve ulasilmasi kolay katiimcilar tercih edilmektedir (Giirbiiz & Sahin, 2014; Kilig, 2013).
Tirkiye'nin tim bolgelerinde goérev yapan Milll Egitim Bakanlhigina bagh resmi ve o6zel
okullardaki sinif 6gretmenlerine ulasmak amag edinilmis ve arastirmanin érneklemini 507 sinif
O0gretmeni olusturmustur. Arastirmanin verileri 2021-2022 egitim-6gretim yilinda c¢evrimigi
olarak toplanmistir. Asagida sinif 6gretmenlerinin demografik o6zelliklerine ait istatistik
verilmistir (Tablo 1).
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Tablo1
Arastirmaya Katilan Sinif Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklerine Ait Istatistikler
Degiskenler n %
Cinsiyet Erkek 114 22.50
Kadin 393 77.50
Egitim Durumu Lisans 442 87.20
YL/Doktora 65 12.80
Calisilan Kurum Devlet 468 92.30
Ozel 39 7.70
Mesleki Kidem 1-10 yl 149 29.40
11-20 y1l 132 26.00
20 + 226 44.60
Toplam 507 100

Tablo 1'e gore smif 6gretmenlerinin %77.5’inin kadin (n=393), %22.5’inin erkek (n=114)
oldugu goriilmektedir. Katiimcilarin %92.3'inilin (n=468) devlet kurumunda, %7.7’sinin (n=39)
0zel kurumda c¢alismaktadir. Simif Ogretmenlerinin %87.2’sinin (n=422) son O6grenim
durumunun lisans, %12.8’inin (n=65) yiiksek lisans veya doktora oldugu belirlenmistir. Son
olarak arastirmaya katilan simif Ogretmenlerinin mesleki kidemlerine goére dagilimi
incelendiginde %29.4’liniin (n=149) 1-10 yil aras;, %Z26.0'imin (n=132) 11-20 yil aras1 ve
%44.6’s1n1n (n=226) 20 y1ldan fazla siiredir gorev yaptig1 gortilmektedir.

Veri Toplama Araclari

Veri toplama araci olarak katihmcilara Demografik Bilgi Formu, Matematik Zihniyet Olcegi ve
Matematik Ogretimi Yeterlik inanci Olcegi uygulanmustir. Zihniyet Olgeginin orijinali Dweck
(2000) tarafindan gelistirilmis olup Beyaztas ve Hymer (2018) tarafindan Tirkceye
uyarlanmistir. Zihniyet kavraminin farkli baglamlarda incelendigi ¢calismalarda oldugu gibi (6rn.
Cury vd., 2006; Lou & Noels, 2019) bu calismada, zekd ifadesinin 6niine matematik ifadesi
eklenerek matematik zekasina yonelik zihniyet él¢iilmiistiir. Olcek 6 maddeden olusmakta olup
6’ Likert tipindedir ve gelisen zihniyete ait 3 madde smif 6gretmenlerinin matematik
zihniyetinin caba ile gelistirilebilecegini belirtirken, sabit zihniyete ait 3 madde sinif
o0gretmenlerinin matematik zihniyetlerinin dogustan geldigini ve degismeyecegini
belirtmektedir. Ornek olarak, “Ne kadar matematik zekasina sahip olursaniz olun, onu olduk¢a
fazla dilizeyde degistirebilirsiniz” gelisen zihniyet alt boyutuna bir madde iken, “Belirli bir
diizeyde matematik zekaniz vardir ve bunu degistirebilmek icin yapabileceginiz ¢ok sey yoktur”
sabit zihniyet alt boyutuna ait bir maddedir. Bu calismada, gelisen zihniyet ve sabit zihniyet alt
boyutuna ait Cronbach Alpha degerleri sirasiyla 0.86 ve 0.90 olarak hesaplanmistir.

Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Olgegi, Enochs, Smith & Huinker (2000) tarafindan
gelistirilmis ve daha sonra Sahinkaya (2008) tarafindan Tiirkceye uyarlanmistir. Olgek 21
maddeden olusmus olup 5’li Likert tipindedir ve sonug¢ beklentisine ait 8 madde smif
O0gretmenlerinin is karsisinda gosterecegi performansa olan inanci belirtirken, 6z-yeterlige ait
13 madde 6gretmenlerin kendilerine ait yargilar1 belirtmektedir. Olgege ait sonuc beklentisi alt
boyutuna ait bir madde: “Bir 6grenci matematik dersinde her zamankinden daha iyiyse, bu
genellikle 6gretmenin biraz daha fazla ¢aba sarf etmesinden kaynaklanmaktadir”; 6z yeterlik alt
boyutuna ait bir madde: “Matematik kavramlarin etkili bir sekilde nasil 6gretecegimi biliyorum”
ornek olarak verilebilir. Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Olgeginde ters kodlanan maddeler
bulunmaktadir. Ters kodlanan madde diger maddelerin aksine zit ifade iceren maddelerdir
(Olgekteki 3, 6, 8, 15, 17,18, 19 ve 21. maddeler ters kodlanan maddelerdir). Bu ¢alismada, 6z-
yeterlik ve sonug¢ beklentisi alt boyutlarina ait Cronbach Alpha degerleri sirasiyla 0.76 ve 0.78
olarak hesaplanmistir.
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Veri Analizi

Veriler SPSS 23 paket programi ile analiz edilmistir. Analizler i¢cin ilk olarak normallik testi
yapilarak verilerin normallik varsayimlarint saglaylp saglamadigi incelenmistir. Sinif
ogretmenlerinin arastirmada kullanilan Matematik Zihniyeti ve Matematik Ogretimi Yeterlik
Inanai  Olgeklerine verdikleri yanitlara ait dagihmlarin carpiklik ve basikhik degerleri
incelenmistir (Tablo 2).

Tablo 2
Sinif Ogretmenlerinin Matematik Zihniyeti ile Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Puanlarina ait
Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Olgekler ve Alt Boyutlar: n Carpiklik Basiklik
Sabit Zihniyet 507 0.90 0.36
Gelisen Zihniyet 507 -0.44 -0.21
Sonug Beklentisi 507 -0.28 0.02
Oz-yeterlik 507 0.15 0.02

Tablo 2’ye gore carpiklik ve basiklik degerleri -1 ile +1 aralifinda oldugu icin normal dagilim
gosterdikleri sonucuna ulasilmis (George & Mallery, 2021) ve verilerin analizinde parametrik
testlere yer verilmistir. Benzer sekilde, demografik degiskenlere ait carpiklik ve basiklik
degerleri Tablo 3’de ayr1 ayr belirtilmis, genel olarak normal dagilim gosterdikleri sonucuna
ulasilmis ve verilerin analizinde parametrik testlerin kullanilmasina karar verilmistir.
Matematik Zihniyet ile Matematik Ogretimi Yeterlik inanci arasindaki iliski Pearson korelasyon
analizi ile incelenmistir. Zihniyet ve yeterlik inanc1 puanlarinin demografik degiskenlere gore
farklilasip farklilasmadigini tespit etmek icin bagimsiz gruplarda t-testi ve tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) uygulanmistir. Asagida demografik degiskenlere ait carpiklik ve basiklik
degerleri verilmistir (Tablo 3).
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Tablo 3
Demografik Degiskenlere ait Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Olcekler ve Alt Boyutlar: n Carpiklik Basiklik

Sabit Zihniyet 114 0.67 -0.58

Erkek Gelisen Zihniyet 114 -0.16 -0.80

Sonug Beklentisi 114 -0.22 0.05

Oz-yeterlik 114 0.43 0.39

Sabit Zihniyet 393 0.94 0.74

Kadin Gelisen Zihniyet 393 -0.54 0.03

Sonug Beklentisi 393 -0.29 0.00

Oz-yeterlik 393 0.73 -0.13

Sabit Zihniyet 442 091 0.47

Lisans Gelisen Zihniyet 442 -0.45 -0.21

Sonug Beklentisi 442 -0.27 0.06

Oz-yeterlik 442 0.12 0.01

Sabit Zihniyet 65 0.84 -0.20

YL/Doktora  Gelisen Zihniyet 65 -0.42 -0.20

Sonug Beklentisi 65 -0.31 -0.17

Oz-yeterlik 65 0.10 -0.09

Sabit Zihniyet 468 0.89 0.26

Devlet Gelisen Zihniyet 468 -0.43 -0.25

Sonug Beklentisi 468 -0.30 0.01

Oz-yeterlik 468 0.15 0.06

Sabit Zihniyet 39 0.27 -0.20

Ozel Gelisen Zihniyet 39 -0.52 0.35

Sonug Beklentisi 39 0.03 0.34

Oz-yeterlik 39 0.17 -0.50

Sabit Zihniyet 149 0.75 0.52

1-10 Gelisen Zihniyet 149 -0.47 -0.10

Sonug Beklentisi 149 -0.17 -0.01

Oz-yeterlik 149 0.05 0.32

Sabit Zihniyet 132 0.56 -0.64

11-20 Gelisen Zihniyet 132 -0.13 -0.66

Sonug Beklentisi 132 -0.26 -0.15

Oz-yeterlik 132 0.35 -0.21

Sabit Zihniyet 226 1.25 1.43

20+ Gelisen Zihniyet 226 -0.63 0.16

Sonug Beklentisi 226 -0.34 0.23

Oz-yeterlik 226 0.01 -0.08
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Arastirma Etigi

Bu arastirmanin planlanmasindan, uygulanmasina, verilerin toplanmasindan verilerin analizine
kadar olan tiim siirecte “Yiiksekégretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci boliimii olan
“Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler” bashigi altinda belirtilen eylemlerden
hicbiri gerceklestirilmemistir.

Bu calismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler
tizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu calisma herhangi baska bir akademik yayin
ortamina degerlendirme icin gonderilmemistir.

Etik kurul izin bilgileri
Etik degerlendirmeyi yapan kurul adi: Kocaeli Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu

Etik degerlendirme kararinin tarihi: 30/09/2021
Etik degerlendirme belgesi say1 numarasi: E-10017888-100-120213

BULGULAR

Ilk olarak, arastirmada yer alan degiskenlere ait betimsel istatistikler hesaplanmis, Tablo 4 ve
Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 4

Matematik Zihniyet Olgegi Alt Boyutlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Alt Boyutlar n Min Max X ss
Sabit Zihniyet 507 3.00 18.00 7.65 3.06
Gelisen Zihniyet 507 3.00 18.00 12.34 3.28

Tablo 4’e gére, Matematik Zihniyet Olgegi alt boyutlarindan sabit zihniyet puan ortalamasinin
X=7.65 (ss=3.06), gelisen zihniyet alt boyutu puan ortalamasinin ise X=12.34 (ss=3.28) oldugu
tespit edilmistir ve arastirmaya katilan siif 6gretmenlerinin genel olarak gelisen zihniyeti
benimsedikleri sdylenebilir.

Tablo 5

Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Olgegi Alt Boyutlarina Iligkin Betimsel Istatistikler

Alt Boyutlar n Min Maks X ss
Sonug Beklentisi 507 8.00 40.00 29.34 4.35
Oz-yeterlik 507 13.00 65.00 50.75 5.62

Tablo 5’e gore, Matematik Ogretimi Yeterlik inanc1 Olcegi alt boyutlarindan sonug beklentisi
puan ortalamasinin X=29.34 (ss=4.35) ve bu alt boyuttan alinabilecek en diisiik puanin 8 en
yiiksek puanin 40 oldugu goriilmektedir. Oz-yeterlik alt boyutu puan ortalamasinin X=50.75
(ss=5.62) ve bu alt boyuttan alinabilecek en diisiik puanin 13, en yiliksek puanin 65 oldugu
goriilmektedir. Bu puanlara gore sinif 6gretmenlerinin yeterlik inanclar1 genel olarak yiiksek
diizeydedir.

Sinif 68retmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterli inanclar1 arasindaki
iliskiye yonelik Pearson korelasyon analizi bulgulari Tablo 6’da belirtilmistir.

Orhan Can CANDAN, Sibel KAYA
Smif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik inanglar1 arasindaki iligkinin incelenmesi



Kocaeli Universitesi Egitim Dergisi | E-ISSN: 2636-8846 | 2024 | Cilt 7 | Say1 1 | Sayfa 67-83 75
Page 67-83 | Issue 1 | Volume 7 | 2024 | E-ISSN: 2636-8846 | Kocaeli University Journal of Education

Tablo 6
Sinif Ogretmenlerinin Matematik Zihniyeti ile Matematik Ogretimi Yeterlik Inanci Puanlarina ait
Korelasyon Analizi

Boyut (N=507) Gelisen Zihniyet Sonug BekKlentisi Oz-yeterlik
Sabit Zihniyet -0.623™ -0.177" -0.236™
Gelisen Zihniyet - 0.301™ 0.238™
Sonug Beklentisi - 0.304™

*p<0.05; **p<0.01

Tablo 6’ya gore, sinif 6gretmenlerinin sabit zihniyeti ile sonu¢ beklentisi alt boyutu (r=-0.177,
p<0.01) ve o6z-yeterlik alt boyutu (r=-0.236, p<0.01) arasinda diisiik diizeyde negatif yonlii
anlaml bir iliski vardir. Bu sonuglara gore sinif 6gretmenlerinin sabit zihniyeti arttikca sonug
beklentisi ve 6z-yeterliklerinin azaldig1 soylenebilir. Ote yandan, simif 6gretmenlerinin gelisen
zihniyet ile sonug¢ beklentisi alt boyutlar1 arasinda orta diizeyde pozitif yonlii anlaml bir iliski
(r=0.301, p<0.01); gelisen zihniyet ile 6z-yeterlik arasinda diisiik diizeyde pozitif yonlii anlamli
bir iliski vardir (r=0.238, p<0.01). Korelasyon kat sayis1 0.30’dan kiiciik ise iliskinin zayif, 0.30
ile 0.70 arasinda ise orta diizeyde, 0.70’den biiyiik ise yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir
(Koklii vd., 2007). Bu sonug, sinif Ogretmenlerinin gelisen zihniyet egilimlerinin arttikca
matematik 0gretimi yeterlik inanclarinin da arttiginin gostergesidir.

Matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterli inanc¢larinin cinsiyete goére farklilasip
farklilasmadigini tespit etmek amaciyla bagimsiz gruplarda t-testi yapilmis ve sonuclar Tablo
7’de sunulmustur.

Tablo 7
Cinsiyete Gore Puanlarin Karsilastirildigi Bagimsiz Gruplarda t-testi Sonuglari
Olgekler Cinsiyet n X ss t sd p
Sabit Zihniyet Kadin 393 7.46 2.90 .

Erkek 114 8.31 3.49 2.35 160.82 0.02
Gelisen Zihniyet Kadin 393 12.40 3.20

Erkek 114 12.12 3.58 0.81 505 0.41
Sonug Beklentisi Kadin 393 29.35 4.45

Erkek 114 29.32 3.97 0.06 505 0.94
Oz-yeterlik Kadin 393 51.01 5.54

Erkek 114 49.89 5.83 1.87 505 0.06
*p<0.05

Tablo 7’ye gore, erkek sinif 6gretmenlerinin sabit zihniyet ortalama puani (X=8.31), kadin sinif
ogretmenlerinin sabit zihniyet ortalama puanindan (X=7.46) anlaml sekilde yiiksektir (p<0.05).
Bu sonug erkek smnif 6gretmenlerin kadin simif 6gretmenlerine gore daha fazla sabit zihniyet
egiliminde oldugunu gostermektedir. Diger boyutlar incelendiginde cinsiyete gére anlamli bir
farklilik saptanmamistir (p>0.05).

Matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterli inanglarinin egitim durumuna gore farklilasip
farklilasmadigini tespit etmek amaciyla bagimsiz gruplarda t-testi yapilmis ve sonuclar Tablo
8’de sunulmustur.
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ggllzllr(:z ilz)urumunQ Gére Puanlarin Karsilastirildigi Bagimsiz Gruplar t-testi Sonuglari

Olgekler Egitim Durumu n X ss t sd p

Sabit Zihniyet Y.L./Doktora 65 7.86 3.20 0.58 505 0.55
Lisans 442 7.62 3.04

Gelisen Zihniyet Y.L./Doktora 65 12.55 3.21 0.55 505 0.58
Lisans 442 1231 330

Sonuc Beklentisi Y.L./Doktora 65 29.92 4.36 1.16 505 0.24
Lisans 442 2925 434

Oz-yeterlik Y.L./Doktora 65 52.25 6.35 230 505 0.02"
Lisans

442 50.53 5.48

*p<0.05

Tablo 8’e gore, yliksek lisans veya doktora egitimi alan siif O6gretmenlerinin 6z-yeterlik
ortalama puaninin (X=52.25), lisans egitimi alan sinif égretmenlerinin 6z-yeterlik ortalama
puanindan (X=50.53) anlamlh sekilde yiiksek oldugu gériilmektedir (p<0.05). Diger boyutlar
incelendiginde egitim durumuna gore inceleme yapildiginda anlamh bir farkliliga
ulagilamamistir (p>0.05). Matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik inanclarinin
calisilan kuruma gore farklilasip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla bagimsiz gruplarda t-
testi yapilmis ve sonuglar Tablo 9’da sunulmustur.

gg};;:;a?q Kuruma Gére Puanlarin Karsilastirildigi Bagimsiz Gruplarda t-testi Sonuglart

Olgekler Calisilan Kurum n X Ss t sd p
Sabit Zihniyet gg‘e’llegk?ﬁu‘u 43698 Z:Z; g;g 288 5069  0.006™
Gelisen Zihniyet -.’?Zfe&ffﬁ“l“ 43698 g:gg g:gg 135 505 0.18
?onug Beklentisi gzezll(;clgll;ulu 43698 ;ggg iig 0.34 505 0.74

*p<0.01

Tablo 9’a gore, devlet okulunda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sabit zihniyet ortalama
puaninin (X=7.74), 6zel okulda gorev yapan simif ogretmenlerinin sabit zihniyet ortalama
puanindan (X=6.62) anlamli bir sekilde yiiksek oldugu goriilmektedir (p<0.01). Bu sonuglardan
devlet okulunda gérev yapan sinif 6gretmenlerinin 6zel okulda goérev yapan sinif 6gretmenlerine
gore sabit zihniyete daha yatkin olduklar belirtilebilir. Ote yandan diger boyutlar incelendiginde
calisilan kuruma goére anlaml farkliligin olmadigi tespit edilmistir (p>0.05).

Sinif Ogretmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik inanclarinin mesleki
kideme gore farklilasip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) uygulanmistir. Farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post-
hoc analizlerinden LSD testi yapilmistir. LSD testi farkliligin belirlenecegi grup sayisinin 3
oldugu durumlarda tercih edilebilecek en uygun testlerden birisidir (Efe vd., 2000). Elde edilen
sonuglar Tablo 10’da verilmistir.
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Tablo 10
Mesleki Kideme Gére Puanlarin Karsilastirildigi Tek Yénlii Varyans Analiz (ANOVA) Sonuglart
Olgekler Mesleki Kidem n X ss F LSD
Sabit Zihniyet 1-10y1l (1) 149 7.67 3.02
11-20y1l (2) 132 8.17 3.45 316" 953
20 + (3) 226 734 2.80
Gelisen Zihniyet 1-10y1l (1) 149 12.40 3.39
11-20 y1l (2) 3.41
226 12.52 '
Sonug Beklentisi 1-10yl (1) 149 28.67 4.04
1120yl (2) 132 28.82 4.72 6.15" gj
20 + (3) 226 30.08 4.22
Oz-yeterlik 1-10yl (1) 149 49.63 5.37 351
11-20y11  (2) 132 50.99 5.52 4.79* 1
20 + (3) 226 51.61 591

*p<0.05; **p<0.01

Tablo 10’a gore, simf 6gretmenlerinin Matematik Zihniyet Olgegi alt boyutlarindan olan sabit
zihniyet agisindan, 11-20 yil arasi kideme sahip 6gretmenler (X=8.17), 20 yildan fazla ¢alisan
ogretmenlerden (X=7.34) anlamli bicimde yiiksek puan almistir (F=3.16; p<0.05). Gelisen
zihniyet puanlarinin mesleki kideme gore farklilik géstermedigi saptanmistir (F=1.21; p>0.05).
Sonug¢ beklentisi bakimindan, 20 yildan fazla kideme sahip 6gretmenlerin sonu¢ beklentisi
puanlar1 (X=30.08) diger gruplardan (X=28.67; X=28.82) anlaml bicimde yiiksektir (F=6.15;
p<0.01). Oz-yeterlik alt boyutu incelendiginde, 1-10 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerin
(X=49.63) diger gruplardan (X=50.99, X=51.61) anlamli bicimde diisiik puanlara sahip olduklar1
goriilmektedir (F=4.79; p<0.01).

TARTISMA ve SONUC

Bu ¢alisma siif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ve matematik 6gretimi yeterlik inanglar
arasinda iliskiyi incelemenin yanisira, bu degiskenlerin cinsiyet, egitim durumu, ¢alisilan kurum,
mesleki kidem demografik degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadigini incelemek amaciyla
yapilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuclar, 6gretmenlerin gelisen zihniyet puanlar arttikea,
matematik 6gretimi yeterlik inanci puanlarinin da arttigini, sabit zihniyet puanmi arttikca
matematik 6gretimi yeterlik inanci puanlarinin azaldigini gostermistir. Huang, Cribbs ve Jimenez
(2016) arastirmasinda matematige 6zgii zihniyet, kaygi, kimlik ve 6z yeterlik arasindaki iliskiyi
incelemis ve gelisen zihniyet ile yeterlik inanci arasinda orta diizeyde pozitif yonlii korelasyona
ulasmistir. Gero (2013) mesleki 6grenmede gelisen 6gretmen zihniyeti ile 6gretmen yeterligi
arasinda anlamli pozitif bir iliski oldugu sonucuna ulasmistir. Leroy ve digerleri (2007),
o0gretmenlerin gelisen zihniyetleri ile yeterlik inanglar1 arasinda pozitif ve anlaml iliski
bulmuslardir. Gelisen matematik zihniyetine sahip 6gretmenler, matematik 6gretimi siirecinde,
ogrencilerin zihniyet ve yeterlik inanglarini sekillendirebilmek adina matematigi etkili 6gretme
strateji ve yontemlerini caba ile gelistirebileceklerine inandiklarindan matematik 6gretimi
yeterlik inanglar da yiiksektir.

Erkek sinif 6gretmenlerinin ve devlet okulunda goérev yapan sinif 6gretmenlerinin sabit zihniyet
puanlarinin anlamli sekilde daha yiliksek oldugu goriilmiistiir. Alan yazin incelendiginde
kadinlarin erkeklere kiyasla daha ¢ok gelisen zihniyete sahip olduklarini ortaya koyan
calismalarin oldugu goriilmektedir (Altunel, 2018; Glos, 2018). Ote yandan, mevcut calismanin
aksine, Yilmaz (2020) calismasinda devlet veya vakif iiniversitelerinde ¢alisan 6gretmenler
arasinda zihniyet puanlarinin farklilasmadigi sonucuna ulasmistir. Fakat oOgretmenlerin
calistiklar1 kurumlardaki kaynak ve firsat farkliliklarinin onlarin zihniyet inanci iizerinde etkili
oldugu diisiinlilmektedir. Devlet ve vakif Universitelerindeki zihniyet farkliligit bu durumdan
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kaynaklanabilir. Elde edilen sonuclar lisansiistli egitimi olan sinif 6gretmenlerinin 6z-yeterlik
puanlarinin diger gruplardan anlamli bicimde yiliksek oldugunu gostermektedir. Bu durum
lisansiistii egitimi olan Ogretmenlerin alanlarinda daha cok bilgi birikimine sahip olmalari
sonucu gelistirdikleri 6zgiivenden kaynaklaniyor olabilir. Hoy ve Woolfolk (1993) 6gretmenlerin
egitim diizeylerinin yeterlik inanc iizerinde etkili oldugunu belirtmistir. Ogretmenlerin ileri
seviyede egitim almalar1 sonucunda bilgi birikimi, pedagojik yaklasimi ve mesleki gelisimi,
zihniyet inancini sekillendirebilir.

Mesleki kidem degiskeni acisindan, 11-20 yil arasi ¢alisan sinif 6gretmenlerinin 20 yildan fazla
calisan sinif O6gretmenlerine gore sabit zihniyet egiliminde oldugu goriilmektedir. Gutshall
(2013) calismasinda baslangicta sabit zihniyete sahip Ogretmenlerin, 6grenci etkilesimi ve
o0gretim deneyimlerinden sonra gelisen zihniyet egilimi gosterdiklerini gézlemlemistir. Bu
durum deneyimlerinin sonucunda 6zgiiveninin artmasi dolayisiyla 6grenciler ile daha iyi bir
iletisim ve simif atmosferi olusturma isteginden kaynaklanmakta olabilir. Bu baglamda, sinif
o0gretmenlerinin meslekteki ilk 10 yilinda 6z-yeterliklerinin daha diisiik oldugu ve 20 yildan
fazla mesleki kideme sahip olan sinif 6gretmenlerinin performanslarina olan inanglarinin daha
yliksek oldugu gorilmiistir. Benzer sekilde, Karacaoglu (2008) o6gretmenlerin mesleki
kidemlerindeki artisin yeterlik inanglarina olumlu olarak yansidigi sonucuna ulasmistir. Bu
durum 20 yildan daha fazla gorev yapan Ogretmenlerin, deneyimlerinin etkisiyle matematik
Ogretimi silirecinde etkili ve uygun yontemlerin neler oldugu konusundaki farkindaliklarinin
yliksek olmasi ile agiklanabilir.

Bulgular 1s18inda uygulayici ve arastirmacilar igin bazi tavsiyelerde bulunulabilir. Simif
o0gretmenlerinin gelisen zihniyetlerinin yeterlik inanglari ile pozitif iliskisi diistiniildiigiinde bu
dogrultuda 6gretmenlere bilgilendirici hizmet i¢i egitim ve seminerler planlanabilir. Clinkii Zeng
ve digerlerine (2016) gore, 6gretmenin sahip oldugu zihniyet 6gretmenin mesleki verimini
etkilemektedir. Nalipay ve digerleri (2022) 06gretmenlerin zihniyet konusundaki
farkindaliklarinin hizmet ici egitim ve seminerler ile artirilabilecegini belirtmistir. Ogretmenler
kendi zihniyetlerini sinif i¢ci uygulamalarina ve 6grencilerine yansitma egilimindedir. Dolayisiyla,
o6gretmenlerin bu durumun farkinda olmalar gerekir ve sinif i¢i uygulamalarinda sonug odakli
degerlendirmeler yerine cesitli ve siire¢c odakli degerlendirmeler kullanabilirler. Bu hususta
Dweck (2015), sabit zihniyet inanci olan 68retmenlerin sonuc¢ odakli; gelisen zihniyete sahip
O0gretmenlerin siire¢ odakli yontem, teknik ve degerlendirme araglar1 kullandiklarim
belirtmistir. Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini ve 6z-yeterliklerini artirmalar icin lisansiistii
egitim yapmalarini tesvik edici diizenlemeler tavsiye edilmektedir. Ciinkii 68retim yetenekleri
hakkinda ytiksek beklentilere sahip 6gretmenler temel akademik konularda 6grenci basarisinin
gelismesine katki saglar (Ross, 1992). Ogretmenlerin mesleki anlamda is birligi icerisinde olmasi
da 6nemlidir. Gelisen zihniyete sahip dgretmenler bilgiye ve yenilige daha agiktir ve gelisen
zihniyete sahip 6gretmenler ile is birligi icerisinde olmak 6gretmenlerin hata ve basarisizlik
karsisinda pes etme yerine c¢aba gosterme egilimini artirabilir. Bu is birligi 6gretmenlerin
yeterlik inancinin gelismesine de katki saglayabilir.

Alanyazindaki bazi arastirmalarla benzer sekilde (6rn., Gero, 2013; Willingham et al,, 2021)
o0gretmenlerin daha cok gelisen zihniyet egiliminde olduklarini géstermistir. Bu durum egitim
kalitesi acisindan umut verse de sinif ici uygulamalara yansitilmadigl siirece Onemini
kaybetmektedir. Sinif ici ve dis1 ortamlarda basariya ¢aba ve tekrar ile ulasilabilecegini, yapilan
hatalarin 6grenme firsati olarak degerlendirildigini asilamak matematik 06gretiminin
gerceklestirildigi siniflarda gelisen zihniyeti destekleyici ortamlar yaratir.

Arastirmanin Simirhiliklar:

Arastirma 2021-2022 egitim-6gretim yili giiz donemi itibariyle toplanan veriler, brans olarak
sinif 6gretmenleri, arastirmada kullanilan demografik degiskenler ve matematik alan ile
sinirhdir. Ele alinan konu 6gretmen adaylar1 veya farkli bransta 6gretmenler, kariyer
basamaklarina gore 6gretmenlerin uzman veya basoégretmen olma durumu, aile hayati gibi farklh
demografik degiskenler ve farkli konu alaniyla genisletilebilir.
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Destek ve TesekKkiir

Bu makale “Sinif 6gretmenlerinin matematik zihniyeti ile matematik 6gretimi yeterlik inanclari
arasindaki iliskilerin incelenmesi” adli yiiksek lisans tezinden iiretilmistir. Olceklerimizi
doldurarak arastirmamiza katki saglayan biitiin sinif 6gretmenlerine tesekkiir ederiz.

Arastirmacilarin Katki Oram
Yazarlar calismaya esit oranda katki saglamistir.

Catisma Beyani
Arastirmanin yazarlari olarak herhangi bir ¢ikar/catisma beyanimiz olmadigini ifade ederiz.

Yayin Etigi Beyani

Bu arastirmanin planlanmasindan, uygulanmasina, verilerin toplanmasindan verilerin analizine
kadar olan tiim siirecte “Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci bélimi olan
“Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler” baslig1 altinda belirtilen eylemlerden
higbiri gerceklestirilmemistir.

Bu calismanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler
lizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi baska bir akademik yayin
ortamina degerlendirme icin gonderilmemistir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

The mindset theory developed by Dweck and colleagues (Dweck, 1999, 2006; Dweck & Yeager,
2019; Mueller & Dweck, 1998) has been popularized in the international literature. According to
this theory, the concept of mindset consists of two sub-dimensions: a fixed mindset, which states
that the intelligence or abilities of individuals are inherited and can remain constant; and a
growth mindset which expresses the belief that intelligence can be developed through study and
education. While individuals with a fixed mindset prefer not to act in the face of difficulties and
failures, individuals with a growth mindset see any failure or difficulty as an opportunity to
learn. Therefore, individuals with a growth mindset believe that they can improve their abilities
with practice and they can control their own learning (Stec, 2015). Individuals with a fixed
mindset blame themselves in negative situations and attribute their failures to their low
intelligence levels (Dweck et al., 1995; Dweck et al,, 1993; Dweck & Master, 2008; Hong et al,,
1995). Individuals with a growth mindset tend to have higher self-efficacy whereas individuals
with a fixed mindset usually have low levels of self-efficacy. According to the Social Learning
Theory, pioneered by Bandura, efficacy belief is defined as the belief that a person has the
necessary skills to do a job and that they can do that job (Bandura, 1995); it is examined in two
sub-dimensions as self-efficacy and outcome expectancy. While the concept of self-efficacy refers
to the level of confidence that individuals have in their abilities to perform certain actions or
accomplish certain specific tasks (Bandura, 1997), the concept of outcome expectancy is the
prediction that the behavior exhibited by the individual will lead to certain results (Bandura,
1997). Studies that examined the mindset and efficacy beliefs of teachers are quite limited.
There have been a few descriptive studies on teachers’ mindsets in Turkey (e.g. Altunel, 2019;
Delibalta, 2020; Orhan & Aydin, 2021; Yilmaz, 2020). This study aimed to examine the
relationship between the mathematics mindset of primary school teachers and their
mathematics teaching efficacy beliefs. Their mindset and efficacy beliefs were also examined in
relation to their gender, educational status, institution and experience.

Method

A correlational survey model was used in the study. The data were collected from 507 primary
school teachers online in the 2021-2022 academic year. Mathematics Mindset Scale,
Mathematics Teaching Efficacy Belief Instrument and Demographic Information Form were used
as data collection tools. The original mindset scale was developed by Dweck et al. (2000) and
adapted to Turkish by Beyaztas and Hymer (2018). The mindset scale has six items, three
measuring growth mindset and the other three measuring fixed mindset. Although the scale was
developed for general intelligence, the term "mathematical mindset" was used instead of the
term "mindset" since this scale is used for different intelligence types such as mathematics and
foreign language in the literature. Mathematics Teaching Efficacy Belief Instrument was
developed by Enochs et al. (2000) and was later adapted to Turkish with 13 items measuring
self-efficacy and eight items measuring outcome expectancy in mathematics. Pearson correlation
analysis was used to find out the possible relationship between primary school teachers'
mathematics mindset and mathematics teaching efficacy beliefs; independent samples t-test and
one-way analysis of variance (ANOVA) were used to determine whether there were significant
differences based on demographic variables.

Results

The findings showed that as the growth mindset score increased, the mathematics teaching
efficacy scores also increased; efficacy scores decreased as fixed mindset scores increased. The
fixed mindset scores of teachers who work in public schools and male teachers were
significantly higher than their counterparts. Contrary to studies that found higher growth
mindset scores for women (e.g. 2021; Altunel, 2018; Glos, 2018; Willingham et al.; Yilmaz, 2020)
the current study did not find any significant difference in growth mindset based on gender. Self-
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efficacy scores of teachers who work in urban schools and who have postgraduate degrees were
significantly higher than the other groups. Teachers with 1-10 years of experience had
significantly lower self-efficacy scores than the other two groups. In terms of the outcome
expectancy scores, teachers with more than 20 years of experience received significantly higher
than the other two groups.

Discussion and Conclusion

The findings show that there is a positive and significant relationship between primary teachers’
growth mindset and efficacy beliefs in mathematics. There are studies in the literature with
similar findings (Huang et al., 2016; Gero, 2013; Leroy et al., 2007). Factors such as the level of
education that teachers have, knowledge, experience, relationship with students, and the
availability of school resources can play a role in the development of mindset and efficacy
beliefs. In this regard, Gutshall (2013) observed that teachers with a fixed mindset tend to shift
towards a growth mindset after student interaction and gaining teaching experience. Dweck
(2017) states that when people have resources and opportunities, they are more likely to show
effort therefore, they are more likely to have a growth mindset. Sevim and Akin (2021) stated
that teachers displayed a student-centered approach after receiving post-graduate education
and preferred effort- and growth-oriented assessment approaches.

The mindset and efficacy beliefs of teachers affect their individual and professional development
as well as student success and motivation. Furthermore, as primary school students see their
teachers as role models, observing and experiencing growth-oriented instruction is crucial for
students to develop a growth mindset. It is recommended that cooperation among teachers with
growth-minded teachers as team leaders can help promote growth-oriented practices. In-
service and pre-service training on how to plan, deliver and assess growth-oriented lessons can
also increase awareness and motivation among teachers.
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