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Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenlerinin Hizmet Ici Egitim
Ihtiyaclarmm Cesitli Degiskenler Acisindan incelenmesi )

Fatih VEYIS

Oz: Bu arastirmanin amact Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyaclari-
min cesitli degiskenler acisindan incelenmesidir. Arastirma, genel tarama tiiriinde betimsel bir ¢a-
lismadir. Hayat boyu ogrenmenin en dénemli yollarindan biri olan hizmet i¢i egitim, bireyin kendini
gelistirme ve yetistirmesinde biiyiik bir oneme sahiptir. Toplumlarin her tiirlii gelisim ve degisimine
onciiliik eden en onemli faktor, egitimdir. Gelecegimizi yetistiren ogretmenlerimizin de siirekli ken-
dilerini giincellemeleri, degisen ve gelisen kosullara ayak uydurmalar: gerekmektedir. Buradan
hareketle Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyaclarini incelemek amaciyla
Erzurum il merkezinde gorev yapan 152 ogretmenden olusan bir ¢calisma grubu olusturulmugstur.
Calisma grubuna hizmet ici egitim ihtiyaclarmn belirleme anketi uygulanmustir. Arastirmada veri
analizi igin t testi ve varyans analizi (One-Way ANOVA) kullaminugtir. Aragtirmadan elde edilen
bulgulara ogretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaclart cinsiyet, kidem ve yas degiskenlerine gore
anlamli olarak farklilasmazken, egitim durumu degiskeninin kisisel gelisim boyutunda, hizmet ici
egitime katilma sayisi degiskenlerinin ise ogretmenlik meslek bilgisi ve alan bilgisi boyutlarinda
hizmet ici egitim ihtiyacinin anlaml diizeyde farklilastigi sonuglarina ulasilnugtir.

Anahtar Kelimeler: Hizmet ici egitim, hizmet i¢i egitim ihtiyact, Tiirk dili ve edebiyati egitimi,
Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenleri.

Examination of Inservice Training Requirements of Turkish Language

and Literature Teachers in Terms of Various Variables

Abstract: The aim of this research is to examine the in-service training requirements of Turkish
language and literature teachers in terms of various variables. The research is a descriptive study
in general scanning type. In-service training which is one of the most important ways of life time
learning, plays a very important role in self development and self education of the individual.
Education is the most important leading factor in all kinds of development and change in societies.
The teachers who prepare our future should also continuously update themselves and adapt the
changing and developing conditions. From this point of view, a study group consisting of 152
teachers that are on duty in Erzurum city center were formed in order to examine the in-service
training requirements of Turkish language and literature teachers. In-service training requirement
determination survey was applied to the study group. For data analysis in the research, t test
and variance analysis (One-Way ANOVA) were used. According to the findings obtained from the
research, it was understood that the in-service requirements of teachers do not vary according
to gender, rank and age variables. However in the personal development dimension of the
education status variable and teachership profession knowledge and field knowledge dimensions
of participation to the in-service training variable, it was understood that in-service training
requirement varied significantly.

Keywords: in service training, in service training requirement, Turkish language and literature
education, Turkish language and literature teachers.
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Giris

Egitim, hayat boyu devam eden bir siire¢ icerisinde hayati anlama ve anlamlandirma
cabasi icindeki bireye gerekli olan her tiirlii bilgi, beceri ve tutumun kazandirilmasidir.
Egitimin gerceklesmesinde, bireyin karst karsiya kaldigt tiim sosyal stirecler etkilidir.
Birey, icinde bulundugu bu siirecler ile degisen ve gelisen kosullara ayak uydurma, yeni
ve farkli olan1 6grenme, gelismeleri takip etme gibi ¢ok yonlii olarak kendini stirekli ge-
listirmek durumundadir. Giiniimiizde hayat boyu 6grenmenin gerekliligi daha iyi anlasil-
mig ve bu gereklilikten hareketle bazi calismalar yapilmistir. Hizmet i¢i egitim (Taymaz,
1992: 3), hayat boyu egitim i¢inde yer alan bir alt siire¢ olarak bu caligmalardan biridir.
Hizmet ici egitim, 6zel ve kamu kesimine ait is yerlerinde calismakta olan bireylere, g6-
revleri ile ilgili gereken bilgi, beceri ve davraniglari kazanmalarini saglamak tizere (Ce-
vikbas, 2002: 25); calisanlara mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeleri icin ¢aligtiklari
stire icinde verilen egitimdir (TDK, 2009: 896). Hizmet i¢i egitim, meslegi ya da gorevi
icra eden bireyin giincel olabilmesinde oldukga etkilidir. Bu yoniiyle 6gretmen yetistir-
me ve gelistirmede de hizmet i¢i egitim oldukca 6nemli bir yere sahiptir. Biitliin kurum
ve kuruluglarda oldugu gibi egitim sistemi de kendini stirekli yenilemeli ve degisen ko-
sullara ayak uydurmalidir. Daha da 6nemlisi biitiin gelismelere onciiliik eden en 6nemli
unsurlardan biri egitimdir. Buna bagli olarak egitim sistemimizin biitiin ¢aliganlari, 6zel-
likle de 6gretmenler gelismelere acik olmali ve kendilerini her yoniiyle gelistirmeliler.
Ogretmenler mesleki sorumluluklarini en iyi sekilde, kendilerini giiniin kosullarina gére
yenilemekle yerine getirebilirler (Yildiz, 2006). Ogretmenlerin yagam boyu 6grenme yol-
larindan birisi ve belki de en 6nemlisi, yagam boyu 6grenme siirecinin bir parcasi olan
hizmetin icinde egitimdir. Her an yenilenmeye ve degismeye acik bir meslege sahip olan
Ogretmenlerin, yasam boyu 6grenenler olmasinda egitim programlarinin 6nemli bir yeri
vardir (Avsar, 2011:230). Diizenlenen hizmet i¢i egitim programlari, 6grenmeyi tesadiifi
olmaktan ¢ikartip planli ve programli héle getirmektedir (Selimoglu ve Bicen-Yilmaz,
2009). Gelistirilecek olan hizmet i¢i egitim programlarinda 6gretmen goriislerinin ve ih-
tiyaclarinin g6z onilinde bulundurulmasi, verilecek egitimin etkililigini ve verimini artira-
caktir. Daha genis bir bakis agisiyla konuyu ele aldigimizda hizmet ici egitim, 6gretmen
niteliklerini artiracak en etkili yoldur. Nitelikli, gelismelere acik ve diinyada 6rnek tegkil
edecek bir egitimin ortaya konulabilmesi icin 6ncelikle bu egitimi verecek 6gretmenlerin
niteliginin artirilmasi gereklidir.

Bu aragtirmanin, ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Tiirk dili ve edebiyati 6gret-
menlerinin giinlimiizdeki hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi agisindan énemli
oldugu soylenebilir. Aragtirma, kendi siurliliklart i¢inde alanindaki boslugun doldurul-
masina katkida bulunacaktir. Ayrica gelecekte hizmet i¢i egitim ile ilgili yapilacak calig-
malara 11k tutacaktir. Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde gorev yapan Tiirk dili ve edebi-
yat1 6gretmenlerinin egitim ihtiyaglarini ¢egitli degiskenler acisindan belirlemeyi amacla-
yan bu caligmada, 6gretmenlerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve bagarisini gelistirmek ya
da bir iist goreve hazirlamak amaciyla Egitim Dairesi Bagkanliginca diizenlenen egitim
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programlarinin etkililiginin belirlenmesi, bu konuda gelistirici 6nerilerde bulunulmasi
ve Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiya¢larinin belirlenmesi
amaglanmistir. Caligmanin sonuglarmin, Hizmet i¢i Egitim Dairesi Bagkanlig tarafindan
bundan sonra yapilacak hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin planlanmasinda kullanilabilir
olmasi nedeniyle, bu arastirmanin 6nemini artiracagi diistiniilmektedir ve bu ¢aligmada
asagidaki sorulara cevap aranmaktadir:
a) Cinsiyet degiskenine gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim
ihtiyaclari ne diizeydedir?
b) Kidem degiskenine gore Tiirk dili ve edebiyat: 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim
ihtiyaclari ne diizeydedir?
¢) Yas degiskenine gore Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ih-
tiyaglart ne diizeydedir?
d) Egitim durumu degiskenine gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet ici
egitim ihtiyaglari ne diizeydedir?
e) Hizmet i¢i egitime katilma durumu degiskenine gore Tiirk dili ve edebiyati 6gret-
menlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglari ne diizeydedir?
f) Hizmet ici egitime katilma sayisi degiskenine gore Tirk dili ve edebiyati 6gret-
menlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglari ne dlizeydedir?

Arastirmanin Yontemi

Ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet
ici egitim ihtiyaclarini belirlemeye yonelik yapilan bu arastirma betimsel tarama tiirtinde
bir caligmadir.

Betimsel tarama modelleri, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sek-
liyle betimlemeyi amaglayan aragtirma yaklagimlaridir. Aragtirmaya konu olan olay, birey
ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir (Karasar, 2009).
Betimsel arastirma, olaylarin, objelerin, varliklarin, kurumlarin, gruplarin ve ¢esitli alan-
larin “ne” oldugunu betimlemeye, aciklamaya calisir. Betimleme aragtirmalari, mevcut
olaylarin daha onceki olay ve kosullarla iligkilerini dikkate alarak, durumlar arasindaki
etkilesimi aciklamay1 hedef alir (Kaptan, 1998: 59).

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2011-2012 egitim-6gretim yilinda Erzurum ili Yaku-
tiye, Aziziye, Paland6ken ilcelerindeki ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Tiirk dili
ve edebiyat1 6gretmenleri arasindan uygun ornekleme yontemi ile belirlenen 152 kisi
olusturmaktadir.
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Veri Toplama Araci

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenlerinin Hizmet Ici Egitim Thtiyaclarim
Belirleme Anketi

Aragtirmada kullanilan veri toplama araci, Ttirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hiz-
met i¢i egitim ihtiyaglarini belirlemeye yonelik olarak arastirmaci tarafindan gelistiril-
migtir.

Anket, li¢c boliimden olugsmaktadir. Birinci boliim, 6gretmenlerin kigisel bilgilerine
yonelik 4 sorudan; ikinci boliim, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitime iliskin gortislerine yo6-
nelik 12 sorudan ve son olarak iiciincii boliim ise dgretmenlerin hizmet i¢i egitim ihti-
yacimi belirlemeye yonelik 41 besli likert tipi maddeden olusmaktadir. Ugiincii bélim
kendi igerisinde “Meslek Bilgisine Yonelik Thtiyaglar (26 madde), Alan Bilgisine Yonelik
Ihtiyaclar (6 madde) ve Kisisel Gelisime Yonelik Thtiyaclar (9 madde)” olmak tizere iic
baslik altinda toplanmistir. Anket formu toplam 57 maddeden olugsmaktadir.

Hizmet ici egitime iligkin goriigler ve hizmet i¢i egitim ihtiyacini belirlemeye yonelik
literatiir taramast yapilarak madde havuzu olusturulmugtur. Bu madde havuzunda hizmet
ici egitime iligkin goriigler bolimii 15 maddeden, hizmet i¢i egitim ihtiyacini belirleme
boliimii ise 48 maddeden olusmaktadir. Uzman goriisleri alindiktan sonra ikinci bolimde
3 madde elenerek 12 maddeye, ligtincii boliimde ise 7 madde elenerek 41 maddeye diigii-
riilmiistiir. Anketin son hdli, calisma grubu diginda Erzurum il¢elerinde gérev yapan 55
Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenine uygulanmig ve madde i¢ tutarlilifina iligkin yapilan
Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 0,92 bulunmustur.

Islem

Calismaya veri toplamak icin gelistirilen anketin uygulanabilmesi icin gerekli izinler
alimmisg ve veri toplama aracinin uygulanmasi i¢in belirlenen okullara 6n ziyaret yapilarak
randevu talep edilmigtir. Veri toplama araci, aragtirmaci tarafindan, Erzurum ili ve merkez
ilgelerindeki ortadgretim okullarinda gorev yapan Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerine
aragtirma izni ile birlikte uygulanmustir.

Aragtirmaci tarafindan calisma grubunda yer alan 6gretmenlere arastirmanin Gnemi
ile amacindan bahsedilmis ve goniilliiliik esasina gore toplam 185 Ggretmene anket da-
Sitilmigtir. Bu anketlerden 170 tanesi geri toplanmustir. Yapilan incelemeler sonucunda
eksik bilgileri olan ve ciddi bogluklar tespit edilen anketler veri setinden ¢ikarildiktan
sonra 152 anket aragtirmanin ¢aligma grubunu olusturmustur.

Verilerin Analizi

Anketten elde edilen veriler, hizmet ici egitim ihtiyacim belirlemeye yonelik olarak
ele alinmigtir. Her boliim kendi i¢inde 6gretmenlerin cinsiyetleri, kidemleri, yas, egitim
durumlar1 ve hizmet ici egitim programlarina katilma sayilar1 degiskenlerine gore yorum-
lanmugtir.
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Toplanan verilerin ¢oziimlenmesinde istatistik programi kullanmistir. Ankette elde
edilen verilerin analizinde betimsel istatistiklerden frekans, ytizde, aritmetik ortalama ve
standart sapma degerleri hesaplanmistir. Iki gruptan olusan cinsiyet, egitim durumu ve
hizmet ici egitime katilma durumu degiskenlerinde gruplar arasindaki anlamli farkliliga
yonelik bagimsiz gruplar t testi, ikiden fazla gruba sahip olan kidem ve yags degiskenle-
rinde gruplar arasindaki anlamli farkliliga yonelik tek yonli varyans analizi (One-Way
ANOVA) kullanilmistir. Tek yonli varyans analizi sonucuna gére anlamli fark bulunan
durumlarda farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla dagilim varyans-
larinin homojen oldugu durumlarda coklu karsilastirma (Post hoc) testlerinden “Schef-
fe”’, homojen olmadig1 durumlarda ise “Tamhane T2” testi kullanilmigtir. Veriler 0,05
anlamlilik diizeyinde test edilmisgtir.

Bulgular

Verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgular, aragtirma problemlerine bagli olarak
asagida agiklanmugtir.

a) Cinsiyet Degiskenine Gore Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenlerinin Hizmet
Ici Egitim Ihtiyaclarina Yonelik Bulgular
Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari ile cinsiyet degis-
keni arasinda anlamli bir farkin olup olmadigini belirlemek amaciyla t testi yapilmis ve
sonuglar asagida tablolar halinde sunulmusgtur.

Tablo 1. Cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari
arasindaki farka yonelik t testi sonuclari

Cinsiyet | n X SS t p
i Kadin | 58 | 68,5517 21,29589
o Kadmm |58 | 15,5517 5,27880
Alan bilgisi Erkek |94 | 15,0681 | 540699 | =465 | 642
Kisisel Geligim Kadin | 58 | 24,8448 | 12,53179 | 1059 | 291
Erkek |94 | 23,1489 7,21104

Tablo 1 incelendiginde 6gretmenlerin 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet
ici eitim ihtiyaglarinin cinsiyetlerine gore anlamli diizeyde farklilasmadigi (t, = =-.376,
p>,.050) sonucu bulunmustur. Bu duruma gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin
ogretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet i¢i egitim ihtiyacinin cinsiyete gore anlaml

diizeyde farklilagsmadigini sdyleyebiliriz.
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Aragtirmaya katilan Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin alan bilgisine yonelik hiz-
met ici egitim ihtiyaclarmin cinsiyet degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagsmadig:
(t,5,= =642, p>,.050) goriilmiistiir. Aragtirmada cinsiyet deiskeninin alan bilgisine yo-
nelik hizmet i¢i egitim ihtiyacini etkilemedigi sonucu bulunmustur.

Calismada Tirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin kisisel gelisime yo6nelik hizmet
ici egitim ihtiyaglarinin cinsiyete gore anlamli diizeyde farklilasmadigi (t,_ = =1.059,
p>,-050) goriilmiigtiir.

150

Elde edilen aragtirma bulgularina gére cinsiyet degiskeni, Tiirk dili ve edebiyat1 6gret-
menlerinin 6gretmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve kisisel gelisimlerine yonelik hizmet
ici egitim ihtiyaglarini farklilagtiran bir faktor degildir.

b) Kidem Degiskenine Gore Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenlerinin Hizmet
ici Egitim Thtiyaclarma Yonelik Bulgular
Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari ile cinsiyet degis-
keni arasinda anlamlt bir farkin olup olmadigini belirlemek amaciyla aritmetik ortalama
ve standart sapma degerleri verilmis ve farklilagmanin olup olmadigin belirlemek i¢in
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 asagida tablolar hdlinde sunulmustur.

Tablo 2. Kidem Degiskenine Gére Ogretmenlerin Hizmet I¢i Egitim Ihtiyaclarina
[liskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Ogretmenlik Meslek

Kidem Bilgisi Alan Bilgisi Kisisel Gelisim
n X SS n X SS n X SS
1-5 yil 55 | 67,7273 | 17,70902| 55 | 14,9636 | 4,43873 | 55 | 24,509 | 12,244

6-10 y1l 30 | 69,8000 |22,57157| 30 | 15,9667 | 5,61085 | 30 | 21,366 | 6,789
11-15 y1l 39 | 68,5897 |21,10839| 39 | 15,9487 | 5,46736 | 39 | 23,359 | 7,582
16-20 y1l 18 | 74,7778 |22,35951| 18 | 17,0556 | 7,11645 | 18 | 25,722 | 8,783
21 ve tizeri | 10 | 70,1000 |24,17735| 10 | 17,2000 | 5,28730 | 10 | 25,400 | 8,540
Toplam 152| 69,3487 [20,44384|152| 15,8092 | 5,34472 |152| 23,796 | 9,591

Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin mesleki kidem
diizeylerine gore aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2’de verilmistir.
S6z konusu aritmetik ortalamalar arasinda anlamli farklilagsma olup olmadigini test etmek

amactyla tek yonlii varyans analizi yapilmig ve elde edilen bulgular Tablo 3’te verilmis-
tir.
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Tablo 3. Kidem degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari
arasindaki farka yonelik tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari
Kareler sd Kareler F p
Toplam1 Ortalamasi
Ogretmenlik |Gruplar arasinda 709,364 4 177,341
Meslek Gruplar i¢inde 62401,156 147 424,498 418 | ,796
Bilgisi Toplam 63110,520 151
Gruplar arasinda 88,131 4 22,033
Alan Bilgisi |Gruplar iginde 4225,336 147 28,744 ,767 | ,549
Toplam 4313,467 151
Ié:’;lli:iq Gruplar arasinda 304,980 4 76,245
Gruplar i¢inde 13585,698 147 92,420 ,825 | 511
Toplam 13890,678 151

Ogretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaclarinin mesleki kidem diizeylerine gére an-
lamli diizeyde farklilagip farklilagmadigini belirlemek icin yapilan tek yonlii varyans ana-
lizi sonucunda, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin ogretmenlik meslek bilgisi
boyutunda mesleki kideme gore anlamli diizeyde farklilagsmadig: (F, = .418, P>.05)
bulunmugtur.

(4-147)

Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin mesleki kidem diizeylerine gore anlam-
I1 diizeyde farklilagip farklilasmadigini belirlemek icin yapilan tek yonlii varyans analizi
sonucunda, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin alan bilgisi boyutunda mesleki
kideme gore anlaml diizeyde farklilasmadig: (F, . =.767, P>.05) bulunmugtur.

(4-147)

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin mesleki kidem
diizeylerine gore anlamli diizeyde farklilagip farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan tek
yonlii varyans analizi sonucunda, 6gretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaglarinin kigisel
gelisim boyutunda mesleki kideme gore anlaml diizeyde farklilagsmadig: (F .825,
P>.05) bulunmugtur.

@147

Elde edilen bulgular dogrultusunda mesleki kidemin Tiirk dili ve edebiyati 6gretmen-
lerinin hizmet ici egitim ihtiyaglarini anlamli diizeyde etkileyen bir faktor olmadigi soy-
lenebilir.

¢) Yas Degiskenine Gore Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenlerinin Hizmet Ici
Egitim Ihtiyaclarina Yonelik Bulgular
Tiirk dili ve edebiyati1 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari ile yag degiskeni
arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi ve fark varsa bu farkin anlamli olup olmadigini
belirlemek amaciyla aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri bulunmus ve elde
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edilen ortalamalarin yas degiskenine gore anlamli diizeyde olup olmadigimi belirlemek
icin tek yonli varyans analizi (ANOVA) yapilmis ve sonuglar agagida tablolar halinde
sunulmustur.

Tablo 4. Yas degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarina iliskin
aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri

Ogretmenlik Meslek Alan Kisisel
Yas Bilgisi Bilgisi Gelisim

n X SS n X SS n X SS
20-30 53 67,8679 [17,64177| 53 | 15,2453 | 4,26482 | 53 | 24,3396 | 12,4621
31-40 71 ]68,6338 (21,50431| 71 |15,5352|5,66148 | 71 | 22,5352 | 7,43703
41 ve tistti | 27 | 73,8519 {23,03627| 27 | 17,6667 | 6,22649 | 27 | 26,1852 | 7,95679
Toplam 151] 69,2980 |20,50229 | 151 | 15,8146 | 5,36209 (151 23,8212 | 9,61810

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaclarinin yas degiskenine
gore aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 4’te verilmistir. S6z konusu
aritmetik ortalamalar arasinda anlamli farklilagma olup olmadigin1 test etmek amaciyla
tek yonlii varyans analizi yapilmis ve elde edilen bulgular Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5. Yag degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaglari arasindaki
farka yonelik tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglari

Kareler sd Kareler F
Toplami Ortalamasi P
L ) Gruplar arasinda 699,628 2 349,814
Ogretmenlik |5 0 cinde | 62351062 | 148 | 421207 | 830 | 438
Meslek Bilgisi
Toplam 63051,589 | 150
Gruplar arasinda 115,335 2 57,667
gilf‘grisi Gruplar iginde 4197473 | 148 | 28361 | 2033 .135
Toplam 4312,808 150
o Gruplar arasinda 282,549 2 141,275
éfl‘l;ﬁq Gruplar icinde 13593,623 | 148 91,849 | 1,538 218
Toplam 13876,172 | 150 91,849 |1,538 | 218

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin yas degiskeni-
ne gore anlaml diizeyde farklilagip farklilagsmadigini belirlemek i¢in yapilan tek yonli
varyans analizi (ANOVA) sonucunda 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin 6g-
retmenlik meslek bilgisi boyutunda yasa gore anlamli diizeyde farklilagmadigi (F
.830, P>.05) bulunmustur.

@-148)"
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Yine yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim
ihtiyaglarinin alan bilgisi boyutunda yagsa gore anlaml diizeyde farklilasmadigi (F
2,033, P>.05) bulunmustur.

Kisisel gelisim boyutunda ise hizmet i¢i egitim ihtiyacinin yas degiskenine gére an-
lamli diizeyde farklilasmadig: (F , . = 1,538, P>.05) bulunmustur.

Elde edilen bulgulara gore yas faktdriiniin Tiirk dili ve edebiyat1 gretmenlerinin hiz-
met i¢i egitim ihtiyaclarini etkileyen bir degisken olmadigi sonucu bulunmustur.

@148

(2-148)

d) Egitim Durumu Degiskenine Gore Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenlerinin
Hizmet igi Egitim ihtiya(;larma Yonelik Bulgular
Tirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin egitim durumu degiskenine gore hizmet ici

egitim ihtiyaglar1 arasinda anlamli bir fark olup olmadigint belirlemeye yonelik olarak
bagimsiz gruplar t testi yapilmis, sonuclar Tablo 6°da gosterilmisgtir.

Tablo 6. Egitim durumu degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclari
arasindaki farka yonelik t testi sonuglari

Egitim Durumu n X SS t P
- Li 2 68,891 21,387
Ogretmentik 1sans 2 2 341 734
Meslek Bilgisi  |Lisansiistii 60 70,050 19,060

Li 92 15,663 5,801
Alan 1sans _416 | 678
Bilgisi Lisanstistii 60 16,033 4,595
Kisisel Lisans 92 25,206 11,194 |2.276 | .024
Geligim Lisansiistii 60 21,633 5,856 |2.276| 024

Tablo 6 incelendiginde Ggretmenlerin ogretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet
i¢i egitim ihtiyaglarmin egitim durumlarina gore anlamli diizeyde farklilasmadigr (t, =
=-.341, p>,.050) sonucu bulunmusgtur. Bu duruma gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenle-
rinin 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin egitim durum-
lar1 degiskenine gore farklilasmadigini soyleyebiliriz.

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin alan bilgisine yonelik hizmet ici egitim ihtiyac-
larinin egitim durumlarina gore anlamli diizeyde farklilagmadigi (t = =-.416, p>,.050)
sonucu bulunmugstur. Bu duruma goére 6gretmenlerin alan bilgisine yonelik hizmet ici
egitim ihtiyaglarinin egitim durumu degiskenine gore farklilagsmadig: bulgusuna ulasil-
muigtir.

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin kigisel gelisime yonelik hizmet i¢i egitim ih-
tiyaglarmin egitim durumu degigkenine gore anlamli diizeyde farklilagtigi (t, = =2.276,
p<,.050) sonucu bulunmustur. Bu duruma gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin
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kisisel gelisime yonelik hizmet ici egitim ihtiyaclarinin oldugunu arastirma bulgularina
gore soyleyebiliiz.

Genel olarak Tablo 6 incelendiginde, ortadgretim kurumlarinda gérev yapan Ttirk dili
ve edebiyat1 6gretmenlerinin egitim durumlarinin, yani mezuniyet diizeylerinin 6gret-
menlik meslek bilgisi, alan bilgisi boyutlarinda hizmet ici egitim ihtiyaclarm farklilas-
tirmadigi, fakat kisisel gelisim boyutunda ise egitim durumu degiskenine gore anlamli
diizeyde farklilagtig1 sonucuna ulagilmigtir.

e) Hizmet Ici Egitime Katilma Durumu Degiskenine Gére Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Ogretmenlerinin Hizmet ici Egitim Ihtiyaclarma Yénelik Bulgular

Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet ici egitime katilma durumlart ile hizmet
ici egitim ihtiyaglari arasinda anlamli bir fark olup olmadigint belirlemeye yonelik olarak
bagimsiz gruplar t testi yapilmis, sonuglar Tablo 7°de gosterilmigtir.

Tablo 7. Hizmet ici egitime katilma durumu degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet
ici egitim ihtiyaclar1 arasindaki farka yonelik t testi sonuclari

Katilma durumu n X SS t p

o) i Evet 123 69,6829 21,16691

Ogretmenlik ve 414 | 679
Meslek Bilgisi Hayir 29 | 67,9310 | 17,29767
o Evet 123 16,1138 5,49397

Alan Bilgisi 1.452 | .148
Hayir 29 14,5172 4,51680

Kisisel Gelisi Evet 123 24,1707 10,21868 002 | 323

181S€ cl1s1m . .

: ; Hayir 29 | 222069 | 6,15502

Tablo 7 incelendiginde 6gretmenlerin ogretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet ici
egitim ihtiyaglarinin hizmet ici egitime katilma durumlarina gore anlaml diizeyde farkli-
lagmadig (t, = =,414, p>,.050) sonucu bulunmustur. Bu duruma gore Tiirk dili ve edebi-
yat1 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin
hizmet i¢i egitime katilma durumu degiskenine gore farklilasmadigini soyleyebiliriz.

Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin alan bilgisine yonelik hizmet ici egitim ihti-
yaglarinin hizmet i¢i egitime katilma durumlarina gére anlaml diizeyde farklilagsmadig:
(t,,= =1.452, p>,.050) sonucu bulunmustur. Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin alan
bilgisine yonelik hizmet i¢i egitim ihtiyaclariin hizmet ici egitime katilma durumu de-
giskenine gore farklilagmadig1 bulgusuna ulagilmigtir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kisisel gelisime yonelik hizmet ici egitim ihtiyagla-

rinin hizmet igi egitime katilma durumlarina gére anlaml diizeyde farklilasmadigi (t, =
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=,992, p>,.05) sonucu bulunmusgtur. Bu duruma gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenle-
rinin kigisel gelisime yonelik hizmet ici egitim ihtiya¢larinin hizmet ici egitime katilma
durumu degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagmadigini soyleyebiliriz.

Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitime katilma durumlarinin, 68-
retmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve kigisel gelisim boyutlarinda hizmet i¢i egitim
ihtiyaglarini anlamli diizeyde etkileyen bir faktor olmadigi belirlenmistir.

f) Hizmet ici Egitime Katilma Sayis1 Degiskenine Gore Tiirk Dili ve Edebiyat:
Ogretmenlerinin Hizmet ici Egitim Ihtiyaclarina Yénelik Bulgular
Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin, hizmet i¢i egi-
time katilma sayilar1 degiskenine gore anlaml diizeyde farklilagip farklilasmadigini be-
lirlemek icin aritmetik ortalama ve standart sapma degerlerine bakilmis, farklilagmanin
hangi boyutlarda oldugunu belirlemek i¢in tek yonlii varyans analizi yapilmis ve sonuglar
tablolar halinde asagida verilmistir.

Tablo 8. Hizmet ici egitime katilma sayist degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet
ici egitim ihtiyaclarina iligkin aritmetik ortalama ve standart sapma

degerleri

Katilma Alan Bilgisi Kisisel Gelisim Ogretmgirll}lgiil;iMeslek
Saysi n| X [ SS |n|] X [ ss [n] X [ ss

HIE Almayan | 27 |14.481 | 4.685 | 27 |22.222 | 6.387 | 27 | 68.222 | 17.915
1 defa 15 | 17.600 | 6.759 | 15 | 24.866 | 7.491 | 15 | 80.533 | 27.502
2 defa 26 | 17.000 | 4.715 | 26 | 22.846 | 6.142 | 26 | 70.961 | 19.077
3 defa 36 | 14.527 | 4.143 | 36 | 25.805 | 14.647 | 36 | 64.027 | 15.993
4 defa 20 | 13.850 | 5.584 | 20 | 21.600 | 8.0941 | 20 | 58.550 | 19.583
5 ve daha fazla| 26 |18.307 | 6.071 | 26 | 24.807 | 8.8634 | 26 | 78.538 | 21.217
Toplam 150 | 15.820 | 5.379 | 150 | 23.820 | 9.6530 | 150 | 69.420 | 20.571

Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaglarinin hizmet ici egiti-
me katilma sayis1 degiskenine gore aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo
8’de verilmigtir. S6z konusu aritmetik ortalamalar arasinda anlaml farklilasma olup ol-
madigini test etmek amaciyla tek yonlii varyans analizi yapilmis ve elde edilen bulgular
Tablo 9°da verilmistir.
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Tablo 9. Hizmet ici egitime katilma say1st degiskenine gore 6gretmenlerin hizmet
ici egitim ihtiyaclari arasindaki farka yonelik tek yonli varyans analizi
(ANOVA) sonuclari

Kareler Kareler
Toplam sd Ortalamasi F p | Fark
5 ik Gruplar arasinda | 7524.79 5 1504.95 ;‘i’
gretmenli . 4,
Meslek Bilgisi Gruplar icinde | 55527.74 | 144 | 385.60 |3.903 | .002 14,
Toplam 63052.53 | 149 4-5+
Gruplar arasinda | 430.73 5 86.147 0-5,
Alan bilgisi Gruplar i¢inde 3881.40 | 144 26.95 3.196 | .009 ;:i’
Toplam 4312.13 | 149 3.5,
o Gruplar arasinda | 375.87 5 75.175 .801 | .550
Kisisel Gruplar icinde | 13508.26 | 144 |  93.80
Gelisim
Toplam 13884.14 | 149

Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla ¢coklu kargilagtirma (Post
Hoc) testlerinden Scheffe ve Tamhane's T2 kullanilmigtir. Varyanslarin homojen oldugu
alan bilgisi boyutunda Scheffe, homojen olmadig kisisel gelisim ve 6gretmenlik meslek
bilgisi boyutlarinda ise Tamhane's T2 kullanilmigtir.

Ogretmenlerin hizmet ici egitim ihtiyaclariin kisisel gelisim boyutunda hizmet ici
egitime katilma sayisina gore anlamli dlizeyde farklilagip farklilagmadigini belirlemek
icin yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda anlaml diizeyde farklilagsma olmadigi
(F(,_,,)= = .801, P>.05) bulunmugtur. Bu bulguya gore 6gretmenlerin hizmet i¢i egitime
duyduklari ihtiyag, kisisel gelisim agisindan daha 6nce hizmet ici egitime katilma sayisi-
na gore farklilasmamaktadir.

Ogretmenlerin hizmet igi egitim ihtiyaclarmin alan bilgisi boyutunda hizmet igi egi-
time katilma sayisina gére anlamli diizeyde farklilagip farklilasmadigini belirlemek icin
yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda farkin anlamli (F(, )= 3.196, P<.05) oldu-
gu gortilmektedir. Farkin kaynagini belirlemek icin yapilan ¢oklu karsilagtirma testlerin-
den Scheffe testine gore farkin, ogretmenlik meslek bilgisi boyutunda, hizmet ici egitime
1 defa katilan, 3 defa katilan ve 4 defa katilanlar arasinda 1 defa katilanlarin lehine, 2
defa katilan ve 4 defa katilanlarin arasinda 2 defa katilanlarin lehine, 4 defa katilan ve 5
defa ve lizerinde katilanlarin arasinda 4 defa katilanlarin lehine anlamli farkliliklar bulun-
mustur (F ;= 3,903, p<,05). Alan bilgisi boyutunda hizmet igi egitime hi¢ katilmayanlar
ile 5 ve daha fazla katilanlarin arasinda hi¢ katilmayanlarin lehine, 1 defa katilanlar ile
4 defa katilanlar arasinda 1 defa katilanlarin lehine, 2 defa katilanlar ile 4 defa katilanlar
arasinda 2 defa katilanlarin lehine, 3 defa katilanlar ile 5 ve daha fazla katilanlar arasinda
3 defa katilanlarin lehine anlamli farklar bulunmustur (F, , =3,196, p<,05).

149
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Sonug ve Oneriler

Arastirma bulgularina gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin meslek bilgisi, alan
bilgisi ve kisisel gelisime yonelik hizmet ici egitim ihtiyaclarinin cinsiyet degiskenine
gore anlamh diizeyde farklilagmadigr gortilmiistiir. Buna gére cinsiyet degigskeninin Ttirk
dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyacini etkilemedigini soyleyebili-
riz.

Tiirk dili ve edebiyatt 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyaglarini kidem degiske-
nine gore degerlendirdigimizde, aragtirma bulgularia gére meslek bilgisi, alan bilgisi ve
kisisel gelisime yonelik ihtiyaclar bakimindan anlamli bir farklilagmanin olmadigi so-
nucu bulunmusgtur. Kidem degiskeninin Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet
ici egitim ihtiyaglarini farklilagtiran bir degisken olmadig1 sonucuna ulagiimigtir. Buna
gore kidem degiskeninin hizmet i¢i egitim ihtiyacim farklilagtiran bir unsur olmadig1
sOylenebilir.

Aragtirma bulgularia gore Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin 6gretmenlik mes-
lek bilgisi, alan bilgisi, kigisel gelisim alanlarindaki hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin yas
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucu bulunmustur.

Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarini egitim durumu
degiskenine gore degerlendirdigimizde, 6gretmenlik meslek bilgisi ve alan bilgisi alan-
larinda anlamli bir farklilagmanin olmadig: sonucuna ulagilmistir; fakat egitim durumu
degiskeninin kisisel gelisim alaninda hizmet i¢i egitim ihtiyacini artiran bir durum oldugu
arastirma bulgularma gére soylenebilir. Ozellikle lisans mezunu Tiirk dili ve edebiyati
ogretmenlerinin kisisel gelisim alaninda hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklari, aragtirma
bulgularindan hareketle sdylenebilir.

Aragtirma bulgularina gore Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin 6gretmenlik mes-
lek bilgisi, alan bilgisi ve kisisel gelisim boyutlarindaki hizmet ici egitim ihtiyaclarinin
hizmet ici egitime katilma durumlarina gére anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucu bu-
lunmugtur. Ogretmenlerin hizmet i¢i egitime katilma durumlari ya da katilmama durum-
lar1 hizmet ici egitim ihtiyaclarini anlaml diizeyde farklilastiran veya hizmet i¢i egitim
ihtiyaclarini etkileyen bir degisken olmadig1 sonucu bulunmustur.

Hizmet ici egitime katilanlar arasinda ise egitime katilma say1st degiskeninin, kisisel
gelisim boyutunda anlaml bir farklilik olugturmadigi sonucuna ulagilmistir. Hizmet igi
egitime katilma sayisinin hizmet ici egitim ihtiyacin kisisel gelisim boyutunda anlaml
diizeyde etkilemedigi sonucu bulunmustur. Ogretmenlik meslek bilgisi ve alan bilgisi bo-
yutlarinda ise hizmet i¢i egitime katilim sayisi arttikca egitim ihtiyacinin azaldigi, hizmet
ici egitime katilim sayisinin azligi durumunda da meslek bilgisi ve alan bilgi boyutlarinda
egitim ihtiyac¢larinin arttiini, arastirma bulgularina gore soyleyebiliriz.

Arastirmay1 genel olarak degerlendirdigimizde, Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenleri-
nin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin cinsiyet, kidem, yas ve hizmet ici egitime katilip katil-
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mama durumu degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilagmadig1, yani bu degiskenlere
gore hizmet ici egitim ihtiyaclarinin olmadigini arastirma bulgularia gore sdyleyebiliriz.
Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmenlerinin, egitim durumu degiskenine gore kisisel gelisim
boyutunda, 6zellikle lisans mezunu 6gretmenlerin hizmet ici egitime ihtiya¢ duyduklari
sonucuna ulagilmistir. Hizmet ici egitime katilma sayis1 degiskenine gore ise, az sayida
hizmet ici egitime katilmig Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin alan bilgisi ve meslek
bilgisi alanlarinda hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklar: sonucuna aragtirma bulgularia
gore ulagilmugtir.
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