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Ozel Yetenekli Ogrenciler i¢in Destek Egitim Odasi Uygulanmasi Konusunda
Okul Yoneticileri ve Veli Goriislerinin Incelenmesi

Ruhan TUGLUOGLU! Zeynep OZAY? Erkan KARA? Giiliz KAYMAKCI*
Oz

Bu arastirma, ozel yetenekli dgrenciler icin destek egitim odasi uygulamasimin okul yéneticileri ve veliler
tarafindan degerlendirilmesini amaglamaktadwr. Nitel arastirma yontemi kullanilarak gerceklestirilen
calismanin arastirma grubunu 2022- 2023 Egitim Ogretim yili 2. doneminde Tiirkiye'nin farkly illerinde yer
alan Milli Egitim Bakanligi'na bagl okullarda gorev yapan 15 okul yéneticisi ve 16 ozel yetenekli ogrenci
velisi olusturmaktadir. Calismanin 6rneklemi amagh ornekleme yontemlerinden olgiit 6rnekleme yontemi
kullanilarak belirlenmistir. Betimsel i¢erik analizi kullamilarak gergeklestirilen, arastirma analizi sonuglarina
gore, okul yoneticileri mevzuatin yeterli oldugunu diigtinmekte ancak destek egitim odalarinda materyal
eksikligi ve dgretmenlerin bilgi diizeyinin yetersiz oldugunu belirtmektedir. Veliler ¢ocuklarimin destek egitim
odast hizmeti siiresince okul yonetimi ve rehberlik servisinden destek aldiklarini ifade etmektedir. Bazi veliler
destek egitim odast uygulamasini yetersiz bulduklarini ve ¢ocuklarin yeteneklerini gelistirmedigini
belirtmektedirler. Veliler ayrica destek egitimin okul saatleri disinda yapilmasmi énermistiv. Arastirma
sonuglari, destek egitim odast uygulamaswmin degerlendirmesini yansitmakta olup, mevzuatin yeterli oldugunu
ancak destek egitim odalarinda iyilestirmeler ve oOgretmenlerin bilgi diizeyinin artirilmasi gerektigini
gastermektedir. Okul yoneticileri destek egitim odalarimin etkili oldugunu diisiiniirken, bazi veliler
uygulamanin yetersiz oldugunu ifade etmektedirler. Bu sonuglar, destek egitim odasi uygulamalarimin
agrencilerin ozel yeteneklerini destekleyici bir sekilde diizenlenmesi i¢in dnemli bilgiler sunmaktadir. Bu
calisma sonucunda destek egitim odast uygulamalarimin dzel yeteneklilerde kullanimi agisindan farkindaligin
tespiti konusunda ¢alismalar planlanmasi ve boylece durum tespitinin gercgeklestirilmesi énerilebilir.

Anahtar Kelimeler: destek egitim odast, okul yoneticisi, dzel yetenekli 6grenci, veli

Examination of School Administrators and Parents’ Opinions on the
Implementation of a Supportive Education Room for Gifted Students

Abstract

The current study aims to elicit the evaluations of school administrators and parents on the implementation of
the support education room for gifted students. The study group of the current study, conducted using a
qualitative research method, is comprised of 15 school administrators and 16 parents of gifted students. The
participants of the study were selected by using the criterion sampling method. According to the results
obtained by using the descriptive content analysis, school administrators are of the opinion that the regulations
organizing the functioning of these rooms are sufficient but the materials provided to be used in these rooms
are inadequate and teachers are not knowledgeable enough about these rooms. Parents stated that their
children receive support from the school administration and guidance from the counselling service during the
support education room process. Some parents on the other hand stated that they find the support education
room application insufficient and that the children do not develop their abilities. The results show that
improvements are needed in the support education rooms. While school administrators think that support
education rooms are effective, some parents argue that the application is insufficient. These results provide
important insights into the organization of the support education room application in a way that supports the
special abilities of gifted students.
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Giris

Insanlar, belirli 6zelliklerle dogarlar, bedensel, zihinsel ve duygusal farkliliklar1 sayesinde kendi 6zgiinliiklerini
kazanirlar. Ancak, dogum oncesinde, dogum esnasinda veya dogum sonrasinda yasanan 6zel durumlar nedeniyle
bazi bireyler normal gelisim gosteren ¢ocuklara gore daha farkli ve 6zel ilgi, egitim, beslenme ve bakima yonelik
ihtiyac ve istek duyarlar ve bu nedenle diger insanlara gore daha fazla desteklenme egilimindedirler (Kurnaz ve
Cetin, 2017). Egitim, insan hayatinin baslangicindan sonuna kadar devam eden siirectir. Her ¢cocugun geligim
ozelliklerine uygun ve ihtiyaclarma cevap veren egitim almasi son derece énemlidir. Ozel yetenekli cocuklarin
kapasitelerini, yeteneklerini ve performanslarim1 en st diizeyde kullanabilmelerini saglamak onlarin
gelisiminekatkida bulunacaktir. Akranlarindan farklilasan diisiinsel, duygusal, gelisimsel ve davranigsal 6zelliklere
sahip olan 6grenciler, kendi yasitlariyla arkadas olmak yerine yas¢a biiyiik olan erigkinlerle etkilesim kurmay1
tercih eden akademik rekabet siirecinde avantajli ve liderlik vasfi yiiksek olan gocuklar 6zel yetenekli olarak
nitelendirilmektedirler (Ataman, 2004). Davis ve Rimm (2004) tarafindan yapilan farkli bir tanimda ise, 6zel
yetenekli 6grenciler diger akranlarina gore daha iist diizey bilissel yeteneklere, yaraticilia sahip olan 6zel
ogrencilerdir. Bu 6zellikler, genel egitim siniflarinda egitim almakta olan 6grencilerden farkli davranis 6riintiileri
sergilemelerine neden olur. Ozel yetenekli cocuklaricin daha derinlemesine bir 6grenme yasantisi saglanmali ve
onlarin yaraticilik ve kesfetme becerilerini kullanmalarina olanak tantyan farkli grenme ortamlari ve materyallerin
de sunulmasi son derece 6nemlidir (Tarhan ve Kilig, 2014). Milli Egitim Bakanlhigi [MEB] (2006) tarafindan
belirtildigi iizere, 6zel yetenekli cocuklarin var olan yeteneklerinin gelistirilmesi ve akademik basarilari gibi, sosyal
yasama uyum saglayabilmeleri de 6dnemlidir. Bu nedenle, bu ¢ocuklara yonelik yanlis bir yaklagim izlenmesi
halinde kendi iglerine donerek, topluma yararli bir birey olma odagindan sapma gdosterebilecekleri
unutulmamalidir. Ayrica, bu ¢ocuklarin aileleriyle iletisim kurularak ailelerin bilin¢lendirilmeleri okul digindaki
sosyal yasamlari i¢in 6nemlidir. Bunun yani sira, bu c¢ocuklarin 6zel yetenekli olmalari sebebiyle iistiinliik
duygusuna kapilmalari sonucunda kendi 6z benliklerine zarar verecek sonuglarin olabilecegi diisiiniilerek, okul
yasantilarinda miizik, gorsel sanatlar ve beden egitimi gibi derslere dncelik saglanarak, egitimlerinin farkli bir
yaklasimla ele alinmasi gerekmektedir.

Ozel egitimin uygulamalarinin 6zel yetenekli dgrencilerin akademik ve sosyo-duygusal gelisimine katkida
bulundugu iddia edilmekle birlikte, bu 6grenciler icin en idealegitim yaklagimi tartismalidir. Ogrencilerin kayitli
olduklari genel egitim siniflarina uyum saglamak akademik basarilarini olumsuz yonde etkileyebilir. Buna karsin
yasitlarindan ayri okullarda egitim gormelerinin sosyal ve duygusal sorunlara yol agabileceginden de
bahsedilmektedir (Rogers, 2002). Tiim bu durumlar géz 6niinde bulunduruldugunda, okul i¢inde, kaynak oda
olarak da ifade edilen, destek egitim odasi (DEO) uygulamasi bir ¢6ziim olarak ¢ikmaktadir (Van der Meulen vd.,
2014). Kircaali-Iftar (1998) tarafindan agiklandig1 {izere dzel yetenekli 6grencilerin de ihtiyag duyduklar alanlarda
egitimsel destek hizmetleri almalar1 amaciyla okul biinyesinde DEO’lar1 bulunmaktadir. DEO hizmeti sayesinde,
Ogrencilerin 6rgiin 6gretime kayithi olduklari okullarda uygun zaman dilimlerinde DEO’nda birebir destek egitim
almalar1 saglanir. Boylelikle 6zel yetenekli 6grencilerin de diger dzel egitim gruplarinda yer alan 6grenciler gibi
dzel egitim ihtiyaglan karsilanmis olur. Ozel egitime ihtiyaci olan dgrencilerin DEO’larina alinmasi, normal
smiftaki egitime ek olarak daha spesifik ve bireysellestirilmis egitim alma ihtiyacindan kaynaklanmaktadir. Bu
sayede alacaklar1 ekstra egitim, kayitli olduklart siniftaki egitimlerine daha fazla katkida bulunmakta ve daha
saglikll bir sekilde devam etmelerini saglamaktadir. DEO’lar1, giiniimiizde 6grencilere bireysellestirilmis egitim
vermek i¢in en uygun yerler olarak goriilmektedir (Salend, 2001). Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yayimlanan
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi [OEHY], destek smiflarinin kurulmasma iliskin yasal gerceveyi
olusturmaktadir. Bu diizenlemeye gore kapsayici uygulamalar altinda egitim alan Ggrencilerin yani sira 6zel
yetenekli 6grenciler de bu smiflarda egitim almaktadir. Bu dersliklerde kaynastirma 6grencileri ihtiyag duyduklart
alanlarda, bireysel egitim planina gore verilen destek egitim hizmetini alabilecekleri belirtilmektedir (MEB, 2012).

Cox ve Daniel (1984) ile Rogers'i (2002) belirttigi tizere, DEO uygulamasi kapsaminda 6grenciler kayitli olduklart
genel egitim smiflarina katilmalarmin yani sira, bireysel gereksinimleri dogrultusunda haftalik belli bir siire
boyunca okulda farkli bir siifta, genellikle farkli bir 6gretmen ile destek egitimi almaktadirlar. Bu sebeple
okuldaki yonetimsel iklim, 6grencilerin davraniglarini dogrudan etkiler ve yonlendirir (Akman, 2010). Okul
miidiirlerinin genis bir yetki ve sorumluluklari olmasi dolayisiyla 6zel ihtiyaglari ve kapsayici egitim olan
ogrencilere yonelik inanglari ve tutumlari da bu uygulamalarin basarisini etkilemektedir. Okul yoneticilerinin
kapsayic1 uygulamalar baglaminda egitim odalarin1 desteklemeye yonelik tutumlart dgretmenlerin tutum ve
motivasyonlarimi etkileyecegi igin 6zel ihtiyaclar1 olan &grencilere verilen hizmetleri genisletir ya da 6grencilerin
aldiklar1 hizmetin fayda diizeyini sinirlar (Yikilmis ve Sazak-Pinar, 2005). Evans'in (1981) ¢alismasina gore 6zel
egitim 6gretmenleri, okul yonetimi ve sinif 6gretmenlerinin tiimil 6zel ihtiyaglari olan 6grencilere hizmet saglama
sorumlulugunu paylasmistir bu yalnizca smif Ogretmeninin, rehberlik danigmaninin veya ebeveynlerin
sorumlulugunda degildir. Ozel ihtiyaglar1 olan 6grencilere verilen hizmetlerin basarisi, okuldaki ekip ¢alismasinin
ve is birliginin kalitesine baglidir.

Okul yonetiminin 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik olumlu yaklasimi, tiim okul personeline, okuldaki diger
ogrencilere ve oOgrenci velilerine de olumlu yansimaktadir. Ogretmenlerin 6zel egitimle ilgili yasa ve
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yonetmeliklere ilgi duymalarinin yani sira yeni diizenlemeleri uygulamaya hevesli olmalarin1 saglayarak, 6zel
gereksinimli dgrencilerde hizmetin Kkalitesini artirmak ve okul- aile is birliginin en nitelikli sekilde olmasini
saglayacaktir (Kaya, 2013). Alanyazin incelendiginde DEO ile ilgi farkli ¢alismalar yapildigi goriilmektedir.
Ornegin; Akay, Uzuner ve Girgin (2014) isitme yetersizligi olan dgrencilerle gergeklestirilen DEO uygulamast
sonrasinda &grencilerin akademik, sosyal ve iletisimsel becerilerinde ilerleme kaydettiklerini belirtmiglerdir.
Yazicioglu (2020) DEO’larinda gorev alan 6gretmenlerin okul yonetiminin bu uygulamayi desteklemelerine
ragmen fiziksel anlamda yetersizliklerden kaynakli olarak, destek egitimin islevsel olmadigi sonucuna
ulagsmuglardir. Afat (2013) gelistirdigi bir egitim programiyla, 6zel yetenekli &grencilerin, ebeveynlerinin
farkindalik diizeylerini artirmay1 hedeflemis ve bu programin etkililigi ortaya koymustur. Caglar (2004) hazirladig:
raporda, 6zel yetenekli Ogrencilerin egitimlerinin yayginlastirilmas: i¢in en uygun yontemin zenginlestirme
programi oldugunu ve bu programin derhal uygulanmasi gerektigini ifade etmistir. Yikilmig ve Sazak-Pinar (2005)
calismasinda, ilkdgretim okulu miidiirlerinin kaynastirma kavramiyla ilgili yeterli diizeyde bilgiye sahip
olmadiklarini ve kaynastirmanin basarili bir sekilde gergeklestirilebilmesi i¢in kaynastirma 6ncesinde ve sirasinda
yapilmasi gerekenleri yeterince bilemediklerini belirtmektedirler. Ayrica, midiirlerin ¢ogunlugunun
kaynagtirmaya yonelik olumsuz bir tutum sergiledigi sonucuna da ulagilmigtir.Levent (2016) uluslararasi baglamda
tamamladig1 6zel yeteneklilerin egitiminde mentorluk programi isimli ¢alismasinda, mentorluk, 6zel yetenekli
bireylerin egitiminde etkili bir model olarak kabul edilebilecegini ve her asamasinin dikkatli bir sekilde planlanarak
basar1 saglanacagimi ifade etmistir. Evans (1981) DEO 6gretmenlerinin rolii hakkindaki algi farkliliklarii ve
gercekte yaptiklar isleri inceledigi ¢caligmasinda, okul miidiirlerinin, DEO &gretmenlerinin gergekte ne yaptiklari
hakkinda dogru tahminler yaptiklar1 sonucuna ulastigini belirtmistir. Rogers (2002) tarafindan yapilan ¢aligmada,
ozel yetenekli 6grencilerin yaratici potansiyellerini arttirmak i¢in, 6grencilerin ilerleme ihtiyaclarini ve tercihlerini
g6z Ontlinde bulundurarak bireysel 6grenme yaklasimlariin benimsenmesinin etkili olabilecegi vurgulanmstir.
Van der Meulen vd. (2014) yilinda yaptiklari calismanin amacini, normal okullarda karsilanamayan {istiin yetenekli
¢ocuklarin ihtiyaglarini karsilamak ve sorun riskini azaltmak olarak belirlemigtir. Ayrica tiim grupta ¢ocuklarin
okul basarisi, davranigsal tutumunda olumlu etkiler sagladigini; risk altindaki grupta ise orta diizeyde iyilesmeler
gozlendigini,ebeveynlerin ¢ocuklarin somatik sikayetleri ile sosyal ve duygusal davranig sorunlarinda azalmalar
oldugunu belirtmislerdir. VanTassel-Baska ve Kim (2005) normal siniflarda {istiin yetenekli 6grenciler igin
farklilagtirma yapmanin 6niindeki engelleri ele aldiklari ¢aligmalarinda, 6gretmenlerin yetersizlikleri, ¢esitlilikle
ilgili sorunlar, kaynaklarin yetersizligi, planlama, zamaninin yetersizligi ve idari destegin yetersizligi konularini
inceleyerek, her engel igin farkl: stratejiler dnermisglerdir.

Okullarda egitim goren 6zel yetenekli 6grencilerin destek egitimi odast uygulamasindan faydalanmasi onlarin
egitimi agisindan 6nemlidir. Gergeklestirilen alanyazin taramasinda gerek okul yoneticileri gerek velilerce DEO
uygulamalarmin 6zel yetenekli 6grenciler tarafindan kullanimina yonelik olarak yapilan ¢alismalarin yeterli sayida
olmadig fark edilmistir.

Bu nedenle ¢alismanin amaci 6zel yetenekli 6grencilerinin DEO uygulamasindan yararlanmalarina yonelik olarak
okul yoneticileri ve velilerin goriislerinin belirlenerek, DEO uygulamasinin 6zel yetenekler iizerindeki etkisinin
okul yoneticileri ve veliler agisindan saptanmasidir. Boylece bu g¢aligma diger c¢alismalara da 6ncili olarak
DEO’larinin 6zel yetenekli 6grencilerin egitimi izerinde etkililigin ortaya ¢ikarilmasi agisindan 6nemlidir.

Tiim bilgiler 1s18inda bu ¢alismanin genel amact; 6zel yetenekli 6grencilerde DEO uygulamasina yonelik olarak
okul yoneticilerinin ve velilerinin goriisleri belirlenmesidir. Bu arastirmanin amacina uygun olarak, alt amaglar
belirlenmistir:

1. DEO uygulamasinin yonetmelikler ve uygulanabilirlik bakimindan degerlendirilmesi,

2. DEO uygulamasinin basarili bir sekilde siirdiiriilebilmesi ve gelistirilebilmesi agisindan okul
yoneticilerinin goriislerinin saptanmasi,

3. Ozel yetenekli tanis1 konmus ¢ocuga sahip velilerin goriislerinin saptanmasi

Yontem

Bu boliimde, ¢alismanin; arastirma modeli, calisma grubu, veri toplama teknigi, verilerin ¢éziimlenmesine ait
bilgiler yer almaktadir.

Arastirmanin Modeli

Bu ¢alismada, sosyal olgularin ayrintili olarak incelenmesine olanak saglayan nitel aragtirma yontemi tercih
edilmistir. Creswell (2013) tarafindan nitel arastirma, niteliksel verilerin toplanmasi, analizi ve yorumlanmasi
yoluyla gercek diinyadaki sorunlart anlamak i¢in kullanilan bir aragtirma yontemidir seklinde tanimlanmigtir. Bu
tanimda, nitel arastirmanin amaglari aragtirmanin gercek diinyadaki sorunlari anlamak ve yorumlamak igin
kullanilan niteliksel verilerin analizi yoluyla daha derinlemesine bir anlayisa ulasmak olarak belirtilmektedir.

Bu ¢alismada; nitel arastirma yontemlerinden olan durum c¢aligmasi deseni kullanilmistir. Bu desen, gozleme dayali
veri toplama yontemleriyle (6rnegin, goriismeler, odak gruplari, belge analizi) elde edilen verileri kullanarak
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ayrintili bir analiz yapmaya olanak tanimaktadir (Yin, 2014). Durum calismasi, derinlemesine arastirma yapilan
bir yontemdir. Bu yontemde, bir durumla ilgili olan faktorler (bireyler, olaylar, ortamlar, siiregler) kapsamli bir
sekilde incelenir ve bu faktorlerin durum iizerindeki etkisi ve durumdan nasil etkilendikleri iizerinde odaklanilir.
Boylece, durumun biitiinciil bir yaklasimla anlagilmasi ve agiklanmasi hedeflenir (Yildirim ve Simsek, 2018). Stake
(1995), durum caligmasi desenini "bir bireyin, gruba veya organizasyona iligskin kapsamli bir arastirma yaklagimi"
olarak tanimlamaktadir. Merriam (2009) ise durum galismasi desenini belirli bir baglama iliskin bir olayin veya
olgunun ayrintil bir incelemesi olarak tanimlamaktadir. Anlasilacag: tizere, durum caligmasi, genellikle birden
fazla arastirma sorusunu yanitlamak amactyla kullanilmaktadir. Verilerin analizi, arastirma sorularini cevaplamaya
yonelik spesifik teoriler veya hipotezler gelistirmeyi hedeflemez. Bunun yerine, arastirmact durum ¢aligmasinda,
bir olayi, bir siireci, olguyu daha iyi anlamasina yardime1 olmak i¢in ayrintili bir inceleme yapmalidir.

Arastirma Grubu

Bu ¢aligmanin arastirma grubu; 2022-2023 egitim 6gretim yili ikinci déneminde Tiirkiye’nin farkli illerinde yer
alan Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda gorev yapmakta olan tamami goniilliiliik esasina dayanarak
belirlenen, okul yoneticileri (miidiir ve miidiir yardimcilari) ile 6grenim gormekte olan 6zel yetenekli bireylerin
anne veya babalarindan olugmaktadir. Calisma grubu olusturulurken, 6rnekleme yontemlerinden, dlgiit 6rnekleme
yontemi kullanilmigtir. Cochran (1977) tarafindan onerilen 6lgiit 6rnekleme yontemi, aragtirmacinin drneklem
seciminde belli bir 6zellik veya nitelikleri tagiyan bireyleri dahil etmesine olanak tanimaktadir. Amagli 6rnekleme
yontemlerinin alt1 farkli ¢esidi mevcuttur. Bu tiirlerden, 6lgiit 6rnekleme yontemi, belirlenmis bir dizi 6lgiite uyan
tim Orneklem birimlerinin incelenmesini gerektirir. Bu yontemin temel amaci, Olgiitlerin karsilanmasi sartiyla
orneklem birimlerinin kapsamli bir sekilde analiz edilmesidir (Yildirim ve Simsek, 2018). Bu yontem, 6rnekleme
stirecinde belli 6zelliklere sahip bireyleri se¢mek i¢in yaygin olarak kullanilmaktadir. Bu galismadaki dl¢iit 6zel
yetenekli 6grencilerin DEO’nda egitim almalar1 olup, katilimer grubu ise okulda destek egitim goren 6zel yetenekli
ogrencilerin ebeveynleri ve orgiin egitim gordiikleri okullardaki yoneticilerdir. Okul yoneticilerine ait demografik
bilgiler Tablo 1’ de, velilere ait demografik bilgiler Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 1: Arastirmaya Katilan Okul Yé&neticilerine iliskin Bilgiler

Degisken Alt Grup Frekans Toplam
Erkek 12

Cinsiyet Kadin ; 15
On lisans 1

Egitim Diizeyi Lisans 8 5
Yiiksek Lisans 6
12-17 6
18-23 1
24-29 4

Mesleki Kidem 15
30-35 1
35-40 3
1-10 8

Yineticilik Yaptig: Siire 10-20 6

Yoneticilik Yaptig Siire 20-30 ] 15
30-40 1
Ortaokul 2

Cahstig Okul Tiirii lkokul 12 15
RAM 1
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Tablo 1 incelendigine arastirma grubuna ait demografik bilgilerin yer aldigi goriilmektedir. Tablo 1’e gore
aragtirma grubunun 12’sinin erkek {giiniin kadin yoneticilerden olustugu, birinin 6nlisans, sekizinin lisans ve
altisinin ytiksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Mesleki kidem agisindan bakildiginda 12-17 yil aras1 6, 18-
23 yil aras1 1, 24-29 yil aras1 4, 30-35 yil arasi1 1, 35-40 y1l aras1 mesleki kideme sahip olan yonetici sayisinin ise
3 oldugu goriilmektedir. Aragtirma grubunun yoneticilik yaptig siire olarak 1-10 yil aras1 8, 10-20 y1l aras1 6 ve
30- 40 yil aras1 1 yonetici oldugu goriilmektedir. Arastirma grubunun galistigi okul tiirii olarak da ikisinin
ortaokulda, 12’sinin ilkokulda ve birinin RAM’da ¢alistig1 goriilmektedir.

Tablo 2: Arastirmaya Katilan Velilere iliskin Bilgiler

Degisken Alt Grup Frekans Toplam
Kadin 14

Cinsiyet 16
Erkek 2
[lkokul 1

Egitim Diizeyi Lise 4 16
Lisans 7
Yiiksek Lisans 3
Doktora 1
Kamu 7

Meslegi - 16
Ozel Sektor 4
Calismiyor 5
Cekirdek 15

Aile Tiirii 16
Bosanmig 1
36-41 10

Yas 16
42-47 3
48-52 3
Kiz 10

Ozel Yetenekli Cocugunun Cinsiyeti 16
Erkek 6
8-11 10

Ozel Yetenekli Cocugunun Yasi 16
12-15 6

Tablo 2 incelendiginde arastirma grubuna ait demografik bilgilerin yer aldig1 goriilmektedir. Tablo 2’ye gore
arastirma grubunun 14’#niin kadin ikisinin erkek velilerden olustugu, egitim diizeyi olarak birinin ilkokul,
dordiiniin lise, yedisinin lisans, ti¢iitiniin yiiksek lisans ve birinin doktora mezunu oldugu goériilmektedir. Bunlarin
yedisinin kamuda, doérdiiniin 6zel sektorde galistigi ve besinin ise ¢alismadigi goriilmektedir. Aile tiirii olarak
bakildiginda 15’inin ¢ekirdek aile, birinin ise boganmis oldugu goriilmektedir. Aragtirma grubunun 10’unun 36-
41 yas araliginda, tigiiniin 42-47 yas araliginda ve ti¢iiniin 48-52 yas araliginda oldugu goriilmektedir. Aragtirma
grubunun 6zel yetenekli ¢ocuklarinin 10’unun kiz, altisinin erkek oldugu ve 10’unun 8-11 yas araliginda oldugu,
altisinin ise 12-15 yas araliginda oldugu goriilmektedir.
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Veri Toplama Araci

Arastirmada, veri toplama siireci yar1 yapilandirilmis goriismeler yoluyla gergeklestirilmistir. Yar1 yapilandirilmis
goriigmeler, arastirmaci tarafindan olusturulan bir gériisme formu araciligiyla gergeklestirilmistir. Bu yontem, nitel
arastirmalarda sikca kullanilan veri toplama teknigidir (Rubin ve Rubin, 2012). Gorlisme ydntemi, arasgtirmacinin
aragtirma sorularina yanit aramak i¢in katilimcilarla etkilesim kurmasini ve onlarin diisiincelerini, duygularini ve
deneyimlerini derinlemesine anlamasinm saglar (Seidman, 2013). Britten (1995) tarafindan belirtildigi iizere, yar1
yapilandirilmig goriigmeler, detayli bilgi edinmek amaciyla kullanilan, esnek bir yaprya sahip, acik uglu sorularin
kullanildig1 goriisme yontemleridir. Bu yontemle, arastirmacilar katilimcilardan daha genis bir acgidan
diisiinmelerini ve kendi deneyimlerini ve goriislerini ifade etmelerini saglayarak derinlemesine bir anlayis elde
etmeyi amaglarlar. Yar1 yapilandirilmig goriisme formunda okul yoneticilerine yonelik; DEO uygulamasi i¢in
hazirlanan yonetmelik hakkindaki goriisler, DEO’larmn yeterlilikleri hakkindaki goriisler, DEO uygulamasinin
gelistirilmesi i¢in neler yapilabilecegi, DEO uygulamasinin siirdiiriilebilmesi konusundaki goriisler, DEO
uygulamasinin niteliginin artirilabilmesi igin neler yapilabilecegi, DEO hakkindaki diger diisiincelerin neler oldugu
hakkinda toplam 6 soru bulunmaktadir. Velilere yonelik olarak ise; ¢ocugunuzun egitim diizenlemelerinde
kimlerden destek alindigi, bu kurumlardan hangi konularda nasil bir destek alindigi, destek egitim uygulamalarina
katki olarak evde ne gibi ¢alismalar yapildigi, DEO uygulamalar yiiriitiiliirken yasanan sorunlarin neler oldugu ve
DEO’lar ile ilgili olarak egitim siirecine yonelik 6nerilerin neler oldugu olmak iizere toplam 5 soru bulunmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirma 6ncesinde okul yoneticileri ve velilere, aragtirma hakkinda siirecin nasil yiiriitiilecegi ile ilgili bilgiler
verilmistir. Arastirmanin goniilliiliik esasina dayali oldugu, arastirmada elde edilen verilerin ses kaydi kullanarak
saklanacagi ve calismadan elde edilen verilerin sadece bilimsel amagla kullanilacagi bu nedenlede gizliligin esas
oldugu belirtilmis ve katilmak isteyen 15 okul yoneticisi ve 16 veli belirlenmistir.

Verilerin Analizi

Betimsel icerik analizi, nitel verilerin sistematik ve nesnel bir sekilde betimlenmesi ve smiflandirilmasi igin
kullanilan bir yontemdir. Bu yontem, bir arastirmacinin, belirli bir metin veya dokiiman grubu iizerinde ayrintili
bir inceleme yapmasint ve verilerin anlamli kategorilere ayrilmasini saglar (Neuendorf, 2017). Bu yontem,
aragtirmacilarin bir konuda var olan farkli goriisleri veya agiklamalar1 6zetlemesine ve analiz etmesine olanak tanir
(Krippendorft, 2018). Betimsel igerik analizi, genellikle nitel arastirmalarda kullanilan bir tekniktir ve siklikla diger
nitel veri toplama yontemleriyle birlikte kullanilir.

Betimsel igerik analizinde, kodlama siireci verilerin kategorize edilmesi i¢in énemli bir adimdir. Bu siirecte,
aragtirmacilar 6ncelikle verileri okur ve anlamaya ¢alisirlar. Daha sonra, verilerde ortaya ¢ikan anahtar kavramlari
veya temalar1 belirlemek i¢in kodlama iglemini yaparlar (Saldafia, 2015). Kodlama islemi, verileri kiigiik pargalara

ayirarak her parganin igerigine gore kategorize etme siirecidir (Miles, Huberman & Saldafia, 2014). Bu kategoriler
daha sonra analiz i¢in kullanilacak anahtar kavramlar ve temalar olacaktir.

Gegerlilik ve Giivenilirlik

Bu arastirmada gegerligi saglamak i¢inMiles, Huberman ve Saldafia (2014) tarafindan olusturulansorular temel
olarak alinmistir. Bu baglamda i¢ gegerliligi saglamak amaciyla verilerin elde edildigi ortam dikkate alinarak
aragtirma bulgularinin kendi icerisinde anlamli ve tutarli oldugu, kavramsal biitiinliigiin olustugu, katilimcilarmn
bulgular gercekei bulundugu, bulgulardan yola ¢ikilarak gerceklestirilen 6ngorii ve genellemelerin elde edilen
veriler ile tutarlilik gdsterdigi belirlenmistir. Dig gegerliligi saglamak icin ise arastirmanin yontemi tiim ayrintilar
ile acikga ifade edilmeye calisilmig aragtirma sorusu ve kuramsal temellerle tutarli aragtirma bulgularma ulasildigi,
bulgularin farkli aragtirmalarda kullanilmak tizere test edilebilirligi i¢in gerekli agiklamalarin yapildigi
diistintilmektedir.

Analizin giivenirligi i¢in tutarlilik incelemesi ve teyit incelemesi stratejileri kullanilmigtir. Tutarlilik incelemesi,
aragtirmacinin arastirmanin basindan sonuna kadar gercgeklestirdigi aragtirma etkinliklerinde tutarli davranip
davranmadigin1 ortaya ¢ikarmak amaciyla disaridan bir gézle bakilmasidir (Le Compte ve Goetz, 1982). Bu
tutarhilik, veri toplama araglarmin gelistirilmesi, verilerin toplanmasi, analizi basamaklarinda tutarl bir sekilde
gozlemlenmelidir (Yildirim ve Simsek, 2018). Bu ¢aligmada, aragtirmanin giivenirliginin degerlendirilmesi i¢in
her konudan bir 6rneklem secilerek, arastirmaci ve iki uzman tarafindan bagimsiz olarak goériismeler yapilmistir.
Goriismeler, belirli bir kodlama anahtar1 kullanilarak degerlendirildi. Arastirmaci ve uzmanlarin yaptigi kodlama
isaretlemeleri karsilastirilmis ve giivenirlik hesaplamalar1 yapilmistir. Bu hesaplamalar i¢in "Goriis Birligi=
(Gortis Birligi/ (Goriis Birligi+Goriis Ayriligr) x100" formiili kullanilmistir. Degerlendiriciler arast giivenirligin
%94 oldugu belirlenmis, ulagilansonucun bu arastirma i¢in giivenilir oldugu kabul edilmistir.

Arastirmada, verilerin analizlerinin desteklenmesi, gorligme yapilan kisinin fikirlerinin vurgulanmasi ve yapilan
betimlemelerin zenginlestirilmesi amaciyla, okul ydneticilerinin ve velilerin ifadelerinden dogrudan almtilar
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yapilmis ve alintilar yapilirken okul yoneticilerinin isimleri yerine Y1, Y2 ve velilerin yerine V1, V2 gibi kodlar
kullanilmigtir.

Bulgular
Arastirmadan elde edilen verilerin analizi sonucunda ulasilan bulgulara bu boliimde yer verilmistir.
Okul Yonetici Goriismelerinden Elde Edilen Bulgular

Okul yoneticilerinin DEO uygulamasina yonelik goriislerinin belirlenmesinin amaglandigi bu agamada ilk olarak
DEO uygulama yonetmeliginin uygulama siirecinde yonetim agisindan zorluklari ve kolay yonleri sorgulanmstir.
Okul yoneticilerinin DEO yonetmeligine iliskin bulgular1 Tablo 3’te verilmektedir.

Tablo 3: Okul Yoneticilerinin Destek Odast Yonetmeligine Yo6nelik Goriisleri

Tema Kod Katilimer Sayisi

Yeterlilik Yeterli 5
Materyal eksigi 3

Zaman Ders saatleri 2

Fiziki Mekan Smif ihtiyaci 2

Hizmet I¢i Egitim Mesleki gelisim 2

Personel Bransinda 6gretmen kadrosu 1

Tablo 3 ile ilgili olarak katilimci1 okul yoneticilerinden besi yonetmeligi yeterli bulmuslardir. Katilimer okul
yoneticilerinin iicii DEO’larimin fiziki donanim olarak eksik oldugunu materyal eksikligi oldugunu belirtmigler,
ikisi ise fiziki mekan olarak sikint1 yasadiklarini ifade etmislerdir. Katilimci okul yoneticilerinin ikisi yonetmelikle
ilgili belirtmis olduklar1 bir diger durum ise 6grencilerin DEO’na ders saatinde degil de ders disi saatlerde alinmasi
gerektigidir. Ayrica katilimer okul ydneticilerinden ikisi 6gretmenlerin DEO ile yetersiz bilgiye sahip oldugunu
ve Ogretmenlerin bu konu ile ilgili hizmeti¢i egitime tabi tutulmasi gerektigini sOylemislerdir. Okul
yoneticilerinden biri ise DEO’larinda genellikle gorevlendirme 6gretmenlerin galistigini, bunun yerine her okula
kadrolu 6gretmen verilmesi gerektigini vurgulamigtir. Okul yoneticilerinin goriislerinden bazi kesitler agagida
sunulmustur.

(Y1) “Simdi DEO 'nin yénetmeligini aslinda bir¢ok yoniinden destekliyorum. Olumlu buluyorum yonetmeligi ama
eksik yonlerine bakildiginda her okulda bu imkan saglanamadigi icin uygulanabilirligiyle ilgili sikintilar var.
Bence eger bir DEO okulu a¢iliyorsa bununla ilgili yonetmelik ¢ercevesinde bulunmasi gereken tiim materyallerin
o odada bulunmasi gerekiyor. Ama bununla ilgili ekstra destek saglanmadig icin destek odalarinda yetersiz
malzeme bulunuyor. - Yeterlilik-

(Y2) “Yonetmelik ¢ok giizel uygulanabilir bir yonetmelik. Bir yonii hari¢ yonetmelikte ders saatleri icerisinde DEO
agimasi éngoriiliiyor. Bunun haricindeki seye miisaade etmiyor. Bu da ozellikle iistiin yetenekli ogrencilere ders
verirken bizim elimizi, ayagimizi baghyor. Ciinkii o ¢ocuklar normal derslerinden olmak istemiyorlar. Aynt anda
derslere girmek istiyorlar. Yonetmelikte bir de ilgili ders saatinde alinmasi tavsiyesi var.” - Zaman-

(Y4) “Destek egitim verecek ogretmenler, destek egitim verilmesi gereken 6grenciler ile yeterli iletisim kuramiyor.
Tiim 6gretmenlerimizin bu konuda hizmetici egitime alinmasi gerek”’- Hizmetici egitim-

(Y6) Kadrolu Ogretmen “Destek odalarinda genel itibariyle gérevlendirme 6gretmenler ¢alisiyor bu da égrenciyi
olumsuz etkiliyor DEO agilan her okula kadrolu 6gretmen atanmali”’- Personel-

(Y14) DEO'’laryla ilgili hazirlanan kilavuz ve ilgili yonetmelikler gayet kapsamli ve yeterlidir. Ogrenci ve
ogretmen i¢in uygun olan zamanda olmasi gayet siirdiiriilebilir bir durumdur. - Yeterlilik-

Okul yoneticilerinin DEO’larmin yeterlilikleri ve destek odasi uygulamasinin gelistirilmesi i¢in neler yapilmasi
hakkindaki diislinceleri sorgulanmistir. Okul yoneticilerinin DEO’larin yeterlilikleri ve bu uygulamanin
gelistirilmesi hakkindaki bulgular1 Tablo 4’te verilmektedir.
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Tablo 4: Okul Yoneticilerinin DEO’larinin Yeterliligine ve Gelistirilmesine Yonelik Gortisleri

Tema Kod Katilimer Sayisi
Fiziki Donanim Yetersizligi Snif yetersizligi 5
Materyal eksikligi 3
Yeterlilik Talebe cevap verme 3
Personel Alan uzman 6gretmen eksikligi 2
Zaman Ders saatleri diizenlenmeli 1
Tesvik Edici Uygulamalar Maddi destek 1

Tablo 4 ile ilgili olarak katilimc1 okul yoneticilerinin besi DEO’larinin fiziki mekéan olarak eksik oldugunu okulda
genellikle ayr1 bir smif verilmedigini belirtmisler, iicli ise DEO’larinin materyal yoniinden eksiklikleri oldugunu
ifade etmislerdir. Katilimc1 okul ydneticilerinden iigii DEO’larim talebi karsiladigi icin yeterli bulmuslardir.
Katilime1 okul yoneticilerinin ikisi DEO’larina kadrolu 6gretmen verilmedigini ifade etmis, biri ise ders saatlerinde
diizenleme yapilmasi gerektigini ifade etmistir. Arica katilimer yoneticilerden biri ise destek odast uygulamasina
girecek dgretmene maddi destek vererek tesvik edici hale getirilmesi gerektigini ifade etmistir. Okul yoneticilerinin
goriiglerinden bazi kesitler asagida sunulmustur.

(Y1) “Fiziki mekdn olarak ozellikle eski tip proje olan binalarin hi¢birisinde DEO yok. Bu da DEO uygulamasinda
biraz zorlastirtyor. Bir de ayni anda bir¢ok yerde DEO agiyoruz. Bu DEO’lart ¢ok fazla acildigi icin de farkli
mekanlar kullanilmak zorunda kaliyor. Ogretmenler odasi, laboratuvar, simf gerektiginde miidiir yardimcis
odast, miidiir odast gibi alanlar kullanilyyor. Bu tip durumda da tabii ki fiziki mekan sorunu ortaya ¢ikiyor. Bunun
icin okullarda kiiciik DEO’lart olugturulabilmeli.” - Fiziki donanim yetersizligi-

(Y3) “Ek materyaller gonderilebilir. Kaynaklar saglanabilir. O yiizden de DEQO lari gelistirmeli. Bununla ilgili
direkt kadrolu ogretmenler goreviendirmektense alanda uzman kadrolu &gretmenler olabilir. O anlamda
gelistirilmeli bence.” - Personel-

(Y7) “Her okula DEO’nda ¢alisacak o okulun kadrosunda olan bir 6gretmen atanmalidir gérevlendirme gelen
ogretmenler yeterli verim almamuyor.” -Personel-

(Y8) “Okullarda fiziki ortam yeterli DEO a¢mak i¢in uygun degil. Cocuk egitimini bazen dgretmenler odasinda,
bazen laboratuvarda vb. bos bulunan yerde alyyor. Bu durum ¢ocugu olumsuz etkiliyor. Oysa DEQ’larinin bu
egitim icin ozel olmasi, o odada kitaplik vb o egitime ozel kitap, materyal bulundurulmas: egitimi olumlu
etkileyecektir.” - Fiziki donanum yetersizligi-

(Y12) “Uygulama devam etmeli. Ders saatleri disinda olmali. Okul disindan iicretli ogretmenler gorev alabilmeli.
Kadrolu ogretmenlerin ders iicreti %100 artirimli olmal.” Tegvik edici uygulamalar-

(Y13) “Ogrencilerin DEO 'ndan ders saatleri i¢inde yaralanmast isteniyor. Fakat bu uygulamada sorun yaratiyor.
Ciinkii ogrenci velileri bunu kabul etmiyor - Zaman-

Okul yoneticilerinin DEO uygulamasinin siirdiiriilebilmesine yonelik goriisleri sorgulanmistir. Okul yoneticilerinin
DEO uygulamasinin siirdiiriilebilirligine yonelik bulgulart Tablo 5’te verilmektedir.

Tablo 5: Okul Yoneticilerinin DEO’larinin Siirdiiriilebilirligine Yonelik Goriisleri

Tema Kod Katilimcer Sayisi
Siirdiiriilebilirlik Ogrenci basarisini artirma 9
Mesleki Yeterlilik Alaninda uzman 6gretmen 6

Tablo 5 ile ilgili olarak katilime1 okul yoneticilerinin dokuzu 6grenci basarisini artirdig i¢in, olumlu katkisinin
¢ok fazla oldugunu belirterek DEO’larimin siirdiirtilebilir oldugunu ve siirdiiriilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
Ayrica katilimer okul yoneticilerinin altist ise 0gretmenlerinde yeterliliklerinin gelistirilmesi gerektigini ve daha
donanimli 6gretmenler ile DEO’larinin siirdiiriilebilecegini belirtmislerdir. Okul yoneticilerinin goriiglerinden bazi
kesitler asagida sunulmustur.
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(Y1) “Ozellikle iistiin yetenekli ogrencilerin degisik alanlarda yetistirilmesi gerekiyor. Bir de iistiin yetenekli
ogrenciler bir alanda ¢ok yetenekli olurken baska bir alanda eksikleri kalabiliyor o alandaki eksiklerini
tamamlayarak ogrencilerin daha bagarili olmasint saglamaya ¢alismak agisindan stirdiiriilmeli, giizel de olur.
Fakat burada suna da gidilmemeli. O ¢ocuklar siirekli kendilerine ayricalikli, ¢ok ozel insanlar olarak da
hissetmemeli. Toplum icerisinde sosyallestirilmeleri saglanmali”- Mesleki yeterlilik-

(Y2) “Bence olumlu ¢iinkii cocugun bire bir egitim almas: zaten bu ¢ocuklarda biz birebir egitimi destekliyoruz. O
yiizden de destek¢i egitim odasinda ¢ocuk bu imkdani buldugu icin kesinlikle ¢ok faydalaniyor. O yiizden de
desteklenmeli ve daha da gelisme hatta sayilart da arttirilmali. Daha kalabalik okullarda daha fazla egitim
odasindan 6grenci yararlandwilmali bence. ““- Siirdiiriilebilirlik-

(Y8) “Ogrenciler agisindan oldukca verimli geciyor birebir ogretmenle ders calisiyor ve égrenci akademik
anlamda basarisini artiriyor - Siirdiiriilebilirlik-

(Y7) “Ozel vetenekli 6grenciler icin ozel yetenekli ogretmenlerin géreviendirilmesi durumunda fayda oram
artacaktir.” - Mesleki yeterlilik-

Okul yoneticilerinin DEO uygulamasinin niteliginin artirilabilmesi igin neler yapilabilecegi sorgulanmistir. Okul
yoneticilerinin DEO uygulamasinin niteligini artirilabilmesine iliskin bulgular1 Tablo 6’te verilmektedir.

Tablo 6: Okul Yoneticilerinin DEO’larmin Niteligini Artirmaya Y 6nelik Goriigleri

Tema Kod Katilimer Sayisi
Ogretmen Yeterliligi Ogretmen niteliginin artirilmasi 5
Fiziki Donanim Arag-gerec yoniinden donanimli siiflar 4
Ozel fiziki mekan ayrilmasi 4
Ogretim Program Ozel miifredat olusturulmas1 2

Tablo 6 ile ilgili olarak katilimci okul yoéneticilerinin besi DEO’na giren dgretmenlerin yeterliliklerinin
gelistirilerek daha donanimli hale getirilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Katilimer okul yoneticilerinin
dordli  arag-gere¢ bakimindan daha donanimli siniflarin DEO uygulamalarinin niteligini artiracagini ifade
etmiglerdir, dordii ise okullarda DEO siniflarmin fiziki mekan bakimindan yetersiz oldugunu, sadece DEO’na 6zel
dersliklerin yapilmast gerektigini belirtmiglerdir. Ayrica katilimer okul yoneticilerinin ikisi ise egitim
miifredatlarinda diizenlemeler yapilmasi gerektigini ve 6zel miifredat olusturulmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Okul yoneticilerinin goriislerinden bazi kesitler agagida sunulmustur.

(Y1) “Once Ogretmenler Hizmet i¢i egitimi alinmal. Bizi igin mekanlar olusturmali ve fiziki mekanlara génderilen
materyal ve benzeri destekler proje tabanl olarak arttirilmali”’- Ogretmen yeterliligi-

(Y2) “Egitim miifredatinda diizenleme yapilabilir’- Ogretim programi-

(Y5) “Okullar insa edilirken planlama agsamasinda DEO uygulamasinin géz oniinde bulundurulmast gerekir.”’-
Fiziki donanim-

(Y6) “Mekan olarak okulun herhangi bir odas: degilde DEO’na ozel siniflar gelistirilmeli”- Fiziki donanim-
(Y9) “Oncelikle ogretmeni donammli hale getirmelisiniz yalmzca norm fazlalarini bu isle ugrastirmak bosa
cabalamaktir.” - Ogretmen yeterliligi-

Veli Goriismelerinden Elde Edilen Bulgular

Velilerin DEO uygulamasina yonelik goriislerinin belirlenmesinin amaglandigr bu asamada ilk olarak egitim
diizenlemelerine yonelik destek alinan kurumlar sorgulanmigtir. Velilerin destek aldiklar1 kurumlara yonelik
bulgular Tablo *7 de verilmektedir.
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Tablo 7: Velilerin Egitim Diizenlemelerinde Destek Aldiklar1 Kurumlara Yo6nelik Bilgileri

Tema Kod Veli Sayisi
Destek Alinan Kurum Okul yonetimi 14
Rehberlik Arastirma Merkezi 2

Tablo 7 incelendiginde katilimer velilerin 14’# ¢ocuklarinin egitim diizenlemelerinde okul yonetiminden destek
aldiklarini ifade etmiglerdir, ikisi ise ¢ocuklarinin egitim diizenlemelerinde Rehberlik Arastirma Merkezi’nden
destek aldiklarini belirtmislerdir.

Velilerin DEO uygulamalarinda destek aldiklart durumlar sorgulanmistir. Velilerin uygulamaya yonelik destek
aldiklar1 durumlarin bulgular1 Tablo 8’da verilmektedir.

Tablo 8: Velilerin Destek Aldiklart Durumlara Yonelik Goriisleri

Tema Kod Katilimer Sayisi
Rehberlik 7
Destek Thtiyaci
Okul dersleri 6
Ilgi alanlarina yonelik ¢alisma 2
Akil ve zeka oyunlari 1

Tablo 8 incelendiginde katilimer velilerin yedisi ise rehberlik anlaminda (Stres yonetimi, Kaygi bozuklugu vb.)
destek aldiklarini belirtmiglerdir. Katilimer velilerin altis1 gocuklarinin okul dersleri konusunda destek aldiklarini
belirtmislerdir. Destek alinan dersler olarak “Tiirk¢e, Matematik, Fen Bilimleri ve Ingilizce” derslerinden bir veya
ikisinde destek aldiklarini ifade etmislerdir. Katilimer velilerin ikisi ¢ocuklarmin ilgi alanlarina yonelik destek
aldiklarini, biri ise ¢ocugunun akil ve zeka oyunlarina yonelik destek aldigini ifade etmislerdir. Velilerin
goriiglerinden bazi kesitler asagida sunulmustur.

(V5) “Rehberlik Servisinden stres yonetimi konusunda destek alryoruz - Rehberlik-

(V11) “Derslerine destek egitimi ve akil oyunlar: tarzinda destek aliyoruz.” - Akil ve zeka oyunlari-

(V13) “Kisa siireli matematik dersi aldi bir siiredir fen bilgisi dersi altyor” -Ilgi alanlarina yonelik ¢calisma-
(V15) “Cocugun seviyesine uygun Okul ders konularinda destek verilmektedir - Okul dersleri-

Velilerin DEO uygulamalarina katki olarak yaptirdiklari ¢caligmalar sorgulanmigtir. Velilerin ¢aligmalara yonelik
bulgular1 Tablo 9°da verilmektedir.

Tablo 9: Velilerin DEO uygulamalarina Katki Olarak Yaptirdiklar1 Calismalara Y6nelik Bilgiler

Tema Kod Katilimci Sayisi
Anne ve babanin bireysel ilgilenmesi 7
Test ¢ozmek 5
Destek Durumlar:
Akil ve zeka oyunlari 1
Konu tekrari 1
Ogretmenin vermis oldugu etkinlikler 1

Tablo 9 incelendiginde destek egitim uygulamalarina katk: olarak katilimei velilerden yedisi evde ¢ocuklariyla
bireysel ilgilendiklerini, besi gocuklarinin degisik kaynaklardan test ¢dzdiiklerini ifade etmislerdir. Ayrica katilime1
velilerin biri konu tekrar1 yaptiklarini, biri akil ve zeka oyunlari oynadiklarini ifade etmislerdir. Katilimei velilerin
biri okuldan 6gretmeninin vermis oldugu etkinligi ¢ozdiigilinii biri ise hi¢bir ¢aligma yapmadigini ifade etmistir.
Velilerin goriislerinden bazi kesitler asagida sunulmustur.
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(V1) “Zep e uygun kaynaklardan soru ¢oziiyor, TUBITAK dergilerini temin ediyoruz. Zekd oyunlart oynamayi ve
kitap okumay: ¢ok seviyor.” - Test ¢ozmek-

(V7) “Evde etkinlik saati diizenliyoruz, geri déniisiim konusunda ¢ok yetenekliyiz hi¢bir gereksiz esya gereksiz
diye ¢ope atilmiyor:) mutlaka déniisiim saglantyor”’- Anne ve babanin bireysel ilgilenmesi-

(V15) “Zihinsel yetenegini gelistirebilecek sorular ¢éziiyor ve akil oyunlariyla destek saglyoruz”- Akil ve zeka
oyunlari-

Velilerin DEO uygulamalarinda karsilastiklar: sorunlar sorgulanmistir. Velilerin karsilasilan sorunlara yonelik
bulgular1 Tablo 10°de verilmektedir.

Tablo 10: Velilerin Destek Egitim Uygulamalarinda Karsilagilan Sorunlara Yo6nelik Goriisleri

Tema Kod Katilimci Sayisi
Higbir sorun yasamadik 8
Cocugun yetenegini gelistirecek tarzda 5
olmamasi
Yasamilan Sorunlar Ogretmen ihtiyact 1
Ders sonrasinda yapilmasi 1
Ders saatinde yapilmast 1

Tablo 10 incelendiginde DEO uygulamalarmim yiritiilirken katilimc1 velilerin sekizi hi¢bir problem
yasamadiklarini belirtmisleridir, besi ise yapilan destek uygulamasinin yetersiz kaldigini ve ¢ocuklarin yetenegini
gelistirecek tarzda olmadigii ifade etmislerdir. Katilimer velilerin biri okul yonetiminin goénilli 6gretmen
bulmakta zorlandigini ve diizensiz yapildigini belirtmistir. Ayrica katilimei velilerden biri ders saatlerinde ¢ocugun
destek egitim uygulamasina alinmasinin kendi derslerinden geri kaldigini ifade etmistir, biri ise ders bitiminden
sonra yapilmasinin 6grenci i¢in yorucu oldugunu dile getirmistir. Velilerin goriislerinden bazi kesitler asagida
sunulmustur.

(V7) “Herhangi bir problemle karsilasmadik”’- Hi¢bir sorun yasamadik-

(V8) “Yeterli olmadigint hissediyorum”’- Cocugun yetenegini gelistirecek tarzda olmamasi-

(V11) “Zaman olarak ders bittikten sonra yapildigi i¢in yorucu oluyor”- Ders sonrasinda yapilmasi-
(V13) “Ozel ders sirasinda girmedigi ders konularini kagiriyor.” - Ders saatinde yapilmasi-

(V15) “Herhangi bir sorun yasamiyoruz fakat bizlere bilsem de verilen egitimlerde anlatilan ¢ocugun yetenegini
artiracak destek egitim mantiginda bir egitim alinmiyor. Ciinkii okuldaki 6gretmenler ve veliler bu konuda ac¢ik¢asi
pek bir bilgiye sahip degiller”’- Cocugun yetenegini gelistirecek tarzda olmamasi-

Velilerin DEO uygulamalarina yo6nelik onerileri sorgulanmistir. Velilerin onerilerine yonelik bulgular Tablo 11°
de verilmektedir.

Tablo 11: Velilerin Destek Egitim Uygulamalarma Yénelik Onerileri

Tema Kod Katilimci Sayisi
Okul ders saatleri diginda olmasi gerektigi 4
Ozel yetenekli cocuklarin egitim seviyesine gore yapilmasi 4
Cocuklarn ilgi ve yeteneklerine gore yapilmasi 2

Oneri -
Ogrenciye rehberlik edilmesi 2
Ogretmenlere egitim verilmesi 2
Ders sayisinin artirilmast 1
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Tablo 11 incelendiginde katilimcet velilerin dordii destek egitim uygulamalarinin okul ders saatleri diginda olmasi
gerektigini dnermislerdir, dordii ise destek egitim uygulamalariin 6zel yetenekli ¢ocuklarin egitim seviyelerinin
gbz Oniinde bulundurularak yapilmasi gerektigini ifade etmislerdir. Katilimer velilerin ikisi destek egitim
uygulamalarinin ¢ocuklarin ilgi ve yeteneklerinin gbz 6niinde bulundurularak yapilmasini, ikisi ise dgretmenlere
egitim verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica katilimer velilerin ikisi destek egitim uygulamasindaki
ogretmenlerin ¢ocuklara rehberlik yapmasi gerektigini biri ise destek egitim uygulamalarinda verilen ders saatinin
artirtlmasint ifade etmiglerdir. Katilimci velilerden biri ise herhangi bir goriis belirtmemistir. Velilerin
goriiglerinden bazi kesitler asagida sunulmustur.

(V1) “Ogretmenlere bu konuda egitimler verilebilir, ¢ekici hale gelmesi i¢in diizenlemeler yapilabilir. Ogrencinin
normal ders akisini da kagirmamast icin okul saatleri disinda da destek egitim verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.”
- Okul ders saatleri disinda olmasi gerektigi-

(V4) “Ders sayisint artirabilir, birebir verimli oluyor - Ders sayisinin artirilmasi-

(V7) “Miifredattan ziyade daha ¢ok ¢ocugun ilgi alanina yonelik ¢alismalarla desteklenebilir ’- Cocuklarin ilgi ve
yeteneklerine gére yapilmasi-

1l

(V10) “DEQO’larinin okul ders saati disinda olmasini isterdim.” - Okul ders saatleri diginda olmasi gerektigi-

(V11) “Ustiin yetenekli cocuklarin ihtivaglarina yénelik destek dersi olmali.” - Cocuklarin ilgi ve yeteneklerine
gore yapilmasi-

Tartisma ve Sonug¢

Bu bdliimde, 6zel yetenekli 6grencilerde DEO uygulamasina iliskin olarak okul yoneticileri ve velilerin goriislerini
aragtirmak amaciyla gergeklestirilen ¢alismanin sonuglari yer almaktadir.

Calismanmn ilk alt probleminde DEO uygulamasinin okul yoneticileri agisindan yonetmelik ve uygulanabilirlik
yonil arastirtlmistir. Okul yoneticilerinin DEO’lara yonelik hazirlanan mevzuat ve yonetmeligi yeterli bulduklar
sonucuna ulagilmigtir. Kaya’nin (2003) okul yoneticileri ve 6gretmenler ile yaptigi ¢alismanin sonuglariyla
aragtirmamizin sonuglar1 benzerlik géstermemektedir. DEO’yla ilgili yonetmeligin yeterli oldugunu ifade eden
¢alismalarin yani sira, DEO’ya dogrudan odaklanmayan ancak 6zel egitim yonetmeligindeki mevzuatin yetersiz
oldugunu belirten calismalar da bulunmaktadir. Isman (2009) calismasinda, 6zel egitim yonetmeliginde
belirsizliklere neden olan eksikliklere dikkat ¢ekmistir. DEO’larin yasal diizenlemelere ve yonetmelige uygun
olarak ac¢ilmasi 6grencinin akademik basarisi lizerinde etkili oldugu ifade edilebilir. Yonetmelige gore yapilan
diizenlemelerin dgrencinin akademik ve sosyal yonden daha da ilerlemesine katki saglayacagini gostermektedir
(Almusa, 1999). DEO kapsaminda verilecek egitimlerde okullarin fiziki kogullarinin dikkate alinmasi 6nem arz
etmektedir. Yonetmeligin destegiyle okullarin kapasitelerinin arttirtlmasi, esnek bir egitim 6gretim ortaminin
olusturulmasi ve okullarmm bu yonde gelistirilmesinin bir zorunluluk haline geldigi sdylenebilir. Arastirmada
katilimcilar, DEO’larinda materyal bakimindan birtakim eksiklikler oldugunu belirtmislerdir. Alanyazinda
materyal eksikliginden bahseden ¢aligmalar da vardir (Bilen, 2007; Kargin vd., 2010; Demir ve Agar, 2011;
Sadioglu vd., 2013; Cevik ve Yagci, 2017). Calismamizin sonuglari bahsedilen bu ¢aligmalar ile tutarlidir.
DEO’larn etkililigi agisindan kullanilacak olan materyallerin 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyaglarina gore temin
edilmesi g¢ercevesinde okul yoneticilerine 6nemli gorevler diismektedir. Katilimc1 okul yoneticilerinden ikisi
ogretmenlerin DEO ile yetersiz bilgiye sahip oldugunu ve 6gretmenlerin bu konu ile ilgili hizmeti¢i egitime tabi
tutulmasi gerektigini s6ylemislerdir. Bu sonu¢ benzer arastirmalarin sonuglari ile 6rtiismektedir (Battal, 2007;
Babaoglan ve Yilmaz, 2010; Camadan, 2012; Gokdere, 2012; Sadioglu vd., 2013; Firat, 2014). DEO’larinin
verimliligi bakimindan Ogretmenlerin hizmeti¢i egitim almalart iyi planlanmali ve bu konuda g¢aligmalar
yapilmaldir. 2015 yilinda MEBBIS iistiinden dgretmenlere 6zel egitim alaninda hizmetici egitim almalarmin
oniiniin agilmast olumlu bir gelismedir. Katilimer okul yoneticilerinin yonetmelikle ilgili belirtmis olduklart bir
diger durum ise; 6grencilerin DEO’da ders dis1 saatlerde egitim almasi gerektigini ifade etmislerdir. Aydin (2015)
caligmasi, DEO’da gerceklestirilen egitimlerin okul ders saatlerinde yapildigini, ancak bu siirenin yetersiz ve ders
yapma zamanlarinin da elverisli olmadigin1 gosteren sonuglari dogrulamaktadir. Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi'nde belirtildigi iizere, destek egitim hizmetleri, BEP gelistirme birimi tarafindan planlandig: takdirde
okulun ders saatleri i¢inde, ders saatleri disinda ve hafta sonlarinda verilebilir (MEB, 2018). Destek egitiminin,
okulun ders saatleri disinda da gerceklestirilebilecegi, ancak okul yoneticileri ve gretmenler tarafindan OEHY ’ye
iliskin detaylarin yeterince bilinmedigi durumlarda ¢esitli aksamalar yasandig1 belirtilmektedir. Bu aksamalar,
ekonomik faktorlerin yani sira ailelerin 6grenciyi okula getirmek istemedigi tatil giinleri ve 6grencilerin hafta sonu
destek egitimine katilmak istememesi gibi etkenlerden kaynaklanmaktadir. Ayrica, yoneticileri ve dgretmenler,
destek egitiminin uygulama yoniinii okul saatleri disinda zayif gérmekte ve bu nedenle ders saatleri disinda destek
egitimi saglamamaktadir (Kaptan, 2019). Arastirmaya katilan okul ydneticilerinden bir tanesi DEO’larinda
genellikle gorevlendirme 6gretmenlerin ¢alistigini, bunun yerine her okula destek egitim alaninda uzmanlagmig
kadrolu 6gretmenin verilmesi gerektigini vurgulamistir. DEO’larda egitim alacak 6zel yetenekli 6grencilerin
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belirlenmesi ve burada egitim verecek Ogretmenlerin niteliklerinin artirilmasi bir zorunluluk haline geldigi
sonucuna ulagilmistir. Kendini gelistiren bilgi ve tecriibesini artiran gretmenlerin, DEO’ndan egitim alan 6zel
yetenekli 6grencilerin sahip oldugu yetenegi ve potansiyeli maksimum diizeyde kullanmasina katki saglayacagin
sdyleyebiliriz (Tortop ve Ersoy, 2015). Ozel yeteneklilerin derslerine giren dgretmenlerin farkli niteliklere sahip
olmas1 gerektigi ve Ogretmenin profesyonellik kazanmasinin akademik deneyimler sonucunda gelisecegi
belirtilmistir (Coleman, 2014).

Calismanin ikinci alt probleminde DEO uygulamasinin basarili bir sekilde siirdiiriilebilmesi ve gelistirilebilmesi
acisindan okul yoneticilerinin goriisleri incelenmistir. Okul yoneticileri, DEO’larinin 6grencilerin basarisini
artirdigini ve 6grencilere katkisinin ¢ok fazla oldugunu belirterek siirdiiriilebilir oldugunu ifade etmislerdir. Akgiil,
Kumas ve Gokgeer (2020) tarafindan gerceklestirilen arastirma, DEO uygulamasina katilan 6zel yetenekli
ogrencilerin 6z yeterlilikleri, sosyal davranislari, problem ¢6zme becerileri ve sosyal duygusal 6grenme
becerilerindeki degisimleri incelemeyi amaglamigtir. Bu calisma sonucunda, DEO uygulamasinin &grencilerin
problem ¢dzme becerilerini ve sosyal duygusal gelisimlerini olumlu yonde artirdigi bulgusuna ulagilmistir (Akgiil,
Kumas ve Gokgeer, 2020). Alan yazinda DEO uygulamasina katilan 6grencilerin akademik, sosyal ve iletisimsel
davranig ve becerilerinin olumlu yonde gelistigini ifade eden g¢alismalarda vardir (Aydin, 2015). Bahsedilen
calismalarin yam swra Unay (2015) ve Caglar (2004) tarafindan yapilan calismalar da bu bulgulari
desteklemektedir. Ayrica, aragtirmaya katilan okul yoéneticilerinin altisinin, &gretmenlerin yeterliliklerinin
gelistirilmesi gerektigini ve daha donanimli 6gretmenler ile DEO’larinin siirdiiriilebilecegini ifade ettikleri
belirtilmistir. Ozel yetenekli 6grencilerin derslerine giren dgretmenlerin donanimli olmasi ve tecriibelerine dayali
bilgi birikimini artirmak i¢in akademik deneyimlere sahip olmalar1 gerektigi vurgulanmistir (Coleman, 2014).
Okul yoneticileri, DEO’na giren &gretmenlerin yeterliliklerinin gelistirilerek daha donanimli hale getirilmesi
gerektigini ifade etmislerdir. DEO’larda egitim verecek ogretmenlerin niteliklerinin artirtlmasi Onem arz
etmektedir. Siirekli kendini gelistiren, yenileyen, bilimsel gelismelere agik olan, bilgi ve tecriibesini artiran
Ogretmenlerin, destek egitim hizmetlerine katki saglayacagini séyleyebiliriz (Tortop ve Ersoy, 2015).
Katilimcilardan bazilari okullarda DEO siniflarimin fiziki mekan bakimindan yetersiz oldugunu, sadece DEO’na
ozel dersliklerin yapilmasi gerektigini belirtmislerdir. DEO’larinin niteliginin arttirilmasina yonelik okullarda oda
sayisinin fazlalagtirlmas1 ve arag-gere¢ bakimindan Ogrenciyi merkeze alan daha donanimli simiflarin
olusturulmasinin bir zorunluluk oldugunu ifade edebiliriz (Caglar, 2004).

Okul yoneticileri, egitim miifredatlarinda diizenlemeler yapilmasi gerektigini ve DEO hakkinda 6zel bir miifredat
olugturulmasi gerektigini belirtmistir.

Calismanin {igiincii alt probleminde DEO uygulamasinin 6zel yetenekli tanisi konmus ¢ocuga sahip velilerin
goriisleri aragtirilmistir. Katilimer velilerin 144 ¢ocuklarinin egitim diizenlemelerinde okul yonetiminden destek
aldiklarini, ikisi ise ¢ocuklarimin egitim diizenlemelerinde Rehberlik Aragtirma Merkezi’nden destek aldiklarini
belirtmiglerdir. Velilerin biiyiik bir kisminin okul yonetiminden ilgi ve destek gordiikleri sonucuna varilmistir.
Calismamizin sonucu Tamas (2019)’1in yaptig1 calismayla ortiismektedir. Velilerin yedisi rehberlik anlaminda
(stres yOnetimi, kaygi bozuklugu vb.), altisi ise ¢ocuklarinin okul dersleri konusunda destek aldiklarinm
belirtmislerdir. Destek alinan dersler olarak “Tiirkce, Matematik, Fen Bilimleri ve Ingilizce” derslerinden bir veya
ikisinde destek aldiklarini ifade etmiglerdir. Katilimci velilerin ikisi ¢ocuklarinin ilgi alanlarina yonelik destek
aldiklarini, biri ise ¢ocugunun akil ve zekd oyunlarina yonelik destek aldigmi belirtmistir. Destek egitim
uygulamalarina katki olarak velilerden yedisi evde g¢ocuklariyla bireysel ilgilendiklerini, besi ¢ocuklarina degisik
kaynaklardan test ¢ozdiirdiiklerini ifade etmislerdir. Arastirmamizin bu bulgusu Tamas (2019)’in ¢aligmasiyla
benzerlik gostermektedir. Ayrica katilimer velilerin biri konu tekrari yaptiklarini, biri akil ve zeka oyunlart
oynadiklarini belirtmistir. Katilimer velilerin biri okuldan 6gretmeninin vermis oldugu etkinligi ¢6zdigiinii, biri
ise ekstra hicbir ¢alisma yapmadigini ifade etmistir. DEO uygulamalar yiiriitiilirken katilimer velilerin sekizi
hicbir problem yasamadiklarini, besi ise yapilan destek uygulamasinin yetersiz kaldigini ve ¢ocuklarin yetenegini
gelistirecek tarzda olmadigini, biri okul yonetiminin goniillii 6gretmen bulmakta zorlandigini belirtmistir. Ayrica
katilimer velilerden biri ders saatlerinde ¢ocugun destek egitim uygulamasia alinmasiin kendi derslerinden geri
kaldigini, biri ise ders bitiminden sonra yapilmasinin 6grenci igin yorucu oldugunu dile getirmistir. Velilerin dordii
destek egitim uygulamalarinin okul ders saatlerinin disinda olmasi gerektigini énermislerdir. Bu sonug, OEHYde
belirtilen destek egitim hizmetlerinin okulun ders saatleri disinda yapilabilecegi ifadesiyle ortiismektedir (MEB,
2018). Velilerden dordii destek egitim uygulamalarinin 6zel yetenekli cocuklarin egitim seviyelerinin gz 6ntinde
bulundurularak yapilmasini, ikisi c¢ocuklarin ilgi ve yeteneklerinin gbz oOniinde bulundurularak yapilmasi
gerektigini, ikisi ise 6gretmenlere egitim verilmesi gerektigini ifade etmistir. Ayrica katilimer velilerin ikisi destek
egitim uygulamasindaki ogretmenlerin g¢ocuklara rehberlik yapmasi gerektigini, biri ise destek egitim
uygulamalarinda verilen ders saatinin artirilmasi gerektigini belirtmistir.

Arastirma sonuglarina gore, okul yoneticilerinin DEO’lara yonelik hazirlanan mevzuat ve yonetmeligi yeterli
bulduklar tespit edilmistir. DEO’na dogrudan odaklanmayan, ancak dzel egitim yonetmeligindeki mevzuatin
yetersiz oldugunu gosteren ¢aligmalar da mevcuttur. Arastirmada katilimcilar, DEO’larinda materyal bakimidan
birtakim eksiklikler oldugunu ve okul yoneticileri 6gretmenlerin DEO ile yetersiz bilgiye sahip oldugunu ve
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ogretmenlerin bu konu ile ilgili hizmeti¢i egitime tabi tutulmasi gerektigini vurgulamistir. Destek egitim, okulun
ders saatleri iginde, ders saatleri disinda ve hafta sonu da sunulabilen bir hizmet olarak, Bireysel Egitim Plani
gelistirme birimi tarafindan planlanabilir ve uygulanabilir. Okul yoneticileri, DEO’larinin 6grencilerin basarisini
artirdigini ve 6grencilere katkisinin ¢ok fazla oldugunu belirterek siirdiiriilebilir oldugunu ifade etmislerdir.
DEOQO’ya giren ogretmenlerin yeterliliklerinin gelistirilerek daha donamimli hale getirilmesi gerektigi ifade
edilmistir. Ayrica okul yoneticileri, egitim miifredatlarinda diizenlemeler yapilmas: gerektigini ve DEO hakkinda
ozel bir miifredat olusturulmasi gerektigini belirtmistir. Velilerin biiyiik bir cogunlugu okul yonetimi ile rehberlik
servisinden destek ve ilgi gordiiklerini ifade etmistir. Destek egitim uygulamalarina katki olarak, velilerin bir kism1
evde ¢ocuklariyla bireysel ilgilendiklerini bir kismi ise ¢ocuklarina degisik kaynaklardan test ¢6zdiirdiiklerini bir
tanesi ise higbir katkida bulunmadigini belirtmigtir. DEO hizmetleri yiiriitiiliirken katilimei veliler; higbir problem
yasamadiklarini, bazilari ise yapilan destek uygulamasinin yetersiz kaldigini ve ¢ocuklarm yetenegini gelistirecek
tarzda olmadigmin altin1 ¢izmistir. Ayrica veliler destek egitim uygulamalarmin okul ders saatlerinin disinda
olmasi gerektigini 6nermislerdir.

Oneriler

Elde edilen bulgular dogrultusunda, uygulamaya ve gelecekte yapilacak arastirmalara yonelik Oneriler
sunulmustur.

Egitim ve Uygulamaya Yoénelik Oneriler

- Oncelikli olarak, DEO'da gorev alan ve smiflarinda 6zel yetenekli 6grencileri bulunan 6gretmenlere dzel
yetenekli 6grencilerin egitimiyle ilgili hizmeti¢i egitimler verilmelidir.

- DEO'nun agilacagi okullarda, 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyaglarina uygun fiziki diizenlemeler ve uyarlamalar
yapilmalidir. Yeni agilacak okullarda ise bu diizenlemelere 6zen gosterilmelidir.

- DEO'nun agilacagi okullarda, 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyaclart dogrultusunda materyaller saglanmalidir.

- DEO uygulamasiyla ilgili mevzuat ve yonergeler daha net ve acik olarak ifade edilmeli, ¢eliskiye neden
olabilecek ifadelerden kaginilmalidir.

- Okul yonetimi, rehber 6gretmen basta olmak lizere diger 6gretmenlerle ve velilerle is birligi ¢ergevesinde daha
planli ve sistemli ¢aligsmalidir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

- DEO hizmetleriyle ilgili 6rneklem genisletilerek elde edilen verilerle daha detayli nicel arastirmalar yapilmasi
onerilmektedir.

- DEO hizmetlerinde aktif olarak yer alan gretmenler ile siniflarinda 6zel yetenekli 6grencilere sahip olan sinif
ve brans 6gretmenlerinin diisiince, bilgi, yeterlik ve onerilerinin karsilastirildigi arastirmalar gergeklestirilebilir.

- DEO hizmetlerinde sinif i¢i egitim 6gretim faaliyetlerinin dogrudan gozlem yontemiyle ele alindigi, bireysel
olarak 6gretmen-6grenci etkilesiminin olumlu ve eksik kalan ydnlerini ortaya koyan aragtirmalar yapilabilir.
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Extended Abstract

Education is the process that continues from the beginning to the end of human life. It is extremely important for
every child to receive education that is appropriate for his/her developmental characteristics and meets his/her
needs. Enabling gifted children to use their capacities at the highest level will help them to reveal their future
potential in the best way by improving their abilities. However, education systems that exist all over the world
have been formed on the assumption that students in the same age group have similar mental capacities (Osin and
Lesgold, 1996). As stated by the Ministry of National Education (2006), besides developing their existing talents,
increasing their academic achievement, it is important for gifted children to be able to adapt to social life.
Therefore, it should not be forgotten that if an incorrect approach is taken towards these children, they may turn
inward and deviate from their focus on becoming a productive member of society. Furthermore, it is important to
establish communication with the families of these children and raise their awareness for the social life of these
children outside the school. In addition, given that these children may develop a sense of superiority due to their
giftedness, which could harm their sense of self, it is necessary to approach their education with a different
perspective and prioritize school subjects such as music, visual arts and physical education in their school
experiences.

In their study addressing the barriers to differentiation for gifted students in regular classrooms, VanTassel-Baska
and Kim (2005) examined the inadequacies of teachers, issues related to diversity, lack of resources, planning,
insufficient time and lack of administrative support and they proposed different strategies for each barrier. It is
important for the education of gifted students to benefit from the support education room application. In the
literature review, it was noticed that there are not enough studies on the views of both school administrators and
parents on the use of support education rooms by gifted students. In addition, it is thought that the gap in the
literature will be filled by determining the effectiveness of support education rooms when used by gifted students.

For this reason, this study aims to reveal the evaluations of school administrators and parents regarding the support
education room for gifted students. The study group of the current study employing a qualitative research method
consists of 15 school administrators working in schools affiliated to the Ministry of National Education in different
cities of Turkey in the 2022-2023 school year and 16 parents of gifted students. The participants were selected by
using the criterion sampling method, one of the purposive sampling methods.The criterion for sample selection in
this study is that the school administrators should have at least one gifted student enrolled in the school who has
benefited from the support education room program at least once. The criterion for parents is that they should have
a gifted student who has participated in the support education room program at least once in his/her
school.According to the results obtained through descriptive content analysis, the school administrators believe
that the regulations governing the operation of the support education room are sufficient. However, they perceive
that the materials provided for this application are inadequate and that teachers are not sufficiently knowledgeable
about this application. The parents stated that their children receive support from the school administration and
guidance from the counselling service during the support education room process.Some parents, on the other hand,
stated that they find the support education room application insufficient and that the children’s abilities do not
develop.Parents also suggested that support education should be given outside the school hours.The results of the
current study show that the regulations related to the support education room application are sufficient but there is
a need for improving support education rooms and teachers should be given more training and knowledge about
the support education room application. While the school administrators think that support education rooms are
effective, some parents argue that the application is insufficient. These results provide important information on
how the support education room application should be organized in a way to support the special abilities of gifted
students.In light of the results of the current study, it can be suggested to plan studies to determine gifted students’
awareness of using support education rooms and thus the existing situation can be determined.
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