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Oz

Sosyal devlet, toplum refahini artirmak i¢in ekonomik ve sosyal diizene dogrudan veya dolayli sekilde miidahale
eden devlet yonetim sistemidir. 19. yiizyilda Almanya, Ingiltere ve Hollanda’da ilk uygulamalar1 basladig: ifade
edilse de daha oncesinde Selguklu ve Osmanli Devletlerinde benzer uygulamalari gérmek miimkiindiir.
Tiirkiye’de ise 1961 Anayasasinda hukuki bir kavram olarak yer alirken 1982 Anayasasinda gorevlerine vurgu
yapilmaktadir. Bu baglamda Tiirkiye’de sosyal devletin temel gorevleri iizerinden degerlendirmelere yer
verilmektedir. Bu calismanin amaci sosyal devletin istihdam, issizlik, sosyal giivence, yoksulluk ve sosyal
yardim gibi en temel alanlarda toplum lehine caligmalar yapmasmin 6nemine vurgu yapmaktir. Cilinkii bu
alanlardaki olumsuzluklar toplumun ekonomik ve sosyal hayatina olumsuz etki etmektedir. Buradan hareketle
aragtirma verilerine gore de istihdamin azaldig1 donemlerde igsizlik oranlari artmakta ve buna bagli olarak sosyal
koruma &denegi yiikselmektedir. Istihdamin azalmasi insanlarin dogrudan issiz ve sosyal giivenceden yoksun
kalmasma neden olurken dolayli olarak da yoksullagmasina sebep olmaktadir. Bundan dolay: sosyal devlet
oncelikli olarak isttihdam ve isgsizlik gibi toplumun bagat sorunlarina ¢6ziim tireten politikalar gelistirmesi
gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler-Sosyal Devlet, Istihdam, Issizlik, Sosyal Destek, Yoksulluk

ABSTRACT

Social state is a state management system that intervenes directly or indirectly in the economic and social order
to increase social welfare. Although it is stated that the first practices started in Germany, England, and the
Netherlands in the 19th century, it is possible to see similar practices in the Seljuk and Ottoman States before. In
Turkey, while it is included as a legal concept in the 1961 Constitution, its duties are emphasized in the 1982
Constitution. In this context, evaluations are made based on the basic duties of the social state in Turkey. The
aim of this study is to emphasize the importance of the social state's work in favor of the society in the most
basic areas such as employment, unemployment, social security, poverty, and social assistance because the
negativities in these areas negatively affect the economic and social life of the society. In this context, according
to the research data, unemployment rates increase in periods when employment decreases and social protection
allowance increases accordingly. While the decrease in employment causes people to be unemployed and
deprived of social security directly, it indirectly causes them to become poor. Therefore, the social state should
have a priority duty to develop policies that produce solutions to the dominant problems of the society, such as
employment and unemployment.
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I.GIRIS

II. Diinya Savasindan sonra Temple tarafindan gelistirilen bir kavram olan sosyal devlet, (Yay,
2014:147; Lee, 2022) toplum refahi ve diizeni i¢in ekonomik ve sosyal hayata aktif ve kapsamli bir gekilde
miidahalelerde bulunulmasini 6ngoren bir devlet anlayigidir (Aktan, 1995:73-74; Yilmaz & Yiicel, 2022:211-
212). Ayrica sosyal adaleti ve giivenligi saglamak amaciyla birgok alanda degisiklik yapilmasini 6ngorerek birey
lehine miidahale eden devlet yonetim bi¢imidir (Seyyar, 2002:498).

Sosyal devlet ilk olarak 1941 yilinda ortaya ¢ikmustir. Ancak bundan 6nce sosyal devlet uygulamalarini
gormek miimkiindiir. Ozellikle 19. yiizyilda Ingiltere ve Almanya’da sigorta uygulamasi sosyal devlet
belirtilileridir (Ekin, Alper, & Akgeyik, 1999:32). Fakat sosyal sigortaciliga dayali olan ilk sosyal devlet
uygulamasinin ortaya cikist Almanya’da olmustur. Alman Basbakani Bismarck, 1883 yilinda hastalik, 1884
yilinda is kazalar1, 1889 yilinda yaslilik ve sakatlik sigorta sistemlerini ilk defa kurarak sosyal devlet uygulamsi
bakimindan diinyaya onciiliik etmistir (Overbye, 2023). Almanya’dan sonra ise Ingiltere ve Hollanda bu
uygulamaya benzer uygulamalar yapmustir. Ancak sosyal devlet uygulamalarina bu perspektiften bakildiginda
Selguklu ve Osmanli Devleti’nde bu tiir uygulamalar1 gérmek miimkiindiir. Ciinkii Alaaddin Keykubat ticareti
gelistirmek ve tesvik etmek amaciyla kervan yollarinin giivenligini saglayarak kervan sahiplerinin can ve mal
giivenligini sigorta altmna almistir. Ayrica kervan sahipleri Selguklu topraklarinda tecaviiz ve yagmaya
ugradiklar1 zaman biitin zararlar1 devlet hazinesinden kargilanmigtir (Akpinar, 1990:36). Buradan hareketle
Selguklu Devleti’nin iktisadi ve siyaseti geregi sosyal giivenlik sigortasi uygulamasi oldugunu sdylemek
miimkiindir (Turan, 1971:285). Selguklu Devleti’'nden sonra Osmanli Devleti’inde ise lonca tegkilati
uygulamas1 Bati devletlerinin uyguladig1 sigortacilik sistemine gore daha alternatiflidir. Ornegin teskilat
iiyelerinin ticarette ugradiklari zararlar1 karsilamak, is kuracaklara destek vermek, ¢alisma durumu olmayanlara
yardim etmek ve hastalik, 6lim ya da beklenmeyen olumsuzluklar ile karsilasmalari durumunda da bu ortak
fonlardan iyelerine destek olmustur (Erdogan, 1993:26). Bu baglamda 1800 yillardan itibaren Osmanli
Devleti’nde birgok alanda sigortacilik faaliyetlerinin oldugu ifade edilmektedir (Akbulut, 2014:199).

Sosyal devlet uygulamalarina benzer uygulamalar1883 Oncesinde goriilse de literatiirde genel kabul
goren ilk uygulamalar sirasiyla Alman Bismarck, Ingiliz Beveridge ve Hollanda Karma sistemleridir. Bu
sistemler asagida agiklanmaktadir. Daha sonrasinda ise Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’inde sosyal devlet
uygulamasina deginilmektedir.

Bismarck, sosyal devlet uygulamas: ¢alisanin, ¢alisma esasina dayali olan bir sistemdir. Caligsanlar, bir
iste ¢aligmalar1 halinde sosyal hukuk bakimidan giivence altina alinmaktadir (Overbye, 2023) Sistemin finans
kaynag calisanlarin 6dedikleri sigorta primleridir. Bismarck uygulamasinda yalnizca prim ddeyen insanlar prim
oranina gore faydalanmaya hak kazanmaktadir. Bu uygulama sosyal giivenlik agisindan tiim niifusu kapsama
icine almaz yalnizca sisteme katilmig olanlar ile sinirlidir (S6zer, 1994:25). Diizenli ve istikrarli bir uygulama
oldugundan diinyada en fazla tercih edilen sistemdir (Erdogan., 2018:27).

Evrensel bir ugulama olarak adlandirilan Beveridge sistemine gore sosyal giivenceli olmak belirli bir isi
yapma veya calisma kosuluna bagli degildir. Ulke vatandaslar1 ve iilke vatandasi olmayanlar o iilkenin topraklari
iginde bulunduklar: siirece sistem tarafindan direkt giivence altindadilar. Ulkedeki sosyal giivence hizmetlerinin
finans kaynag ise toplanan vergilerdir (Leite & Digerleri, 2022:256) Ayrica tiim riskler tek bir kurum tarafindan
kapsama alindig1 gibi farkli glivence kapsamlar1 dogrultusunda ayri ayri da alinabilmektedir (Sozer, 1994:25).
Sisteme tiim vatandaslar dahil oldugu i¢in belirli bir giivence saglamak i¢in tiim sigorta sistemleri tek gati altinda
toplanmig ve finansman kaynagi devlet oldugundan tek elden yonetilmektedir (Erdogan, 2018:27).

Karma sistemde ise hem calisan gruplara yonelik hem de tiim vatandaslar1 kapsayacak sekilde bir
sigorta sistemi vardir. Hollanda Karma sosyal giivenlik sistemi bir biitiin olarak Alman Bismarck ve Ingiliz
Beveridge sistemlerinin giiglii bir karisimindan olugsmaktadir (Sozer, 1994:25). Ciinkii sosyal ve ekonomik
durumu iyi olan bazi iilkeler bu iki sistemi birlestirerek vatandaslarma daha kapsayici ve giiglii bir sosyal
giivence sistemi sunmaktadirlar (Erdogan, 2018:28).

Sosyal devlet uygulamalarmin ilk érnekleri Almanaya, ingiltere ve Hollanda da basladigi yukarida
ifade edilmektedir. Ancak Tirkiye’de ise 1961 Anayasinda ilk kez hukuksal bir kavram olarak sosyal devlete
yer verilmistir. Sonrasinda ise Cumhuriyetin nitelikleri bashigi altinda 1982 Anayasasinin 2. ve 5. Maddelerinde
yer verilerek sosyal devlet ilkesinin gereklerinin yerine getirilmesi ve uygulanmasi konusu vurgulanmistir
(Giritli, Bilgen , Akgiiner, & Berk, 2013).

Bu arastirma sosyal devletin tanimi ve kisaca tarihsel ge¢misine vurgu yaparak Tirkiye’de sosyal
devletin genel uygulama alanlarinin irdelenmesini amaglamaktadir. Bu baglamda Tiirkiye’de sosyal devletin en
temel uygulama alanlarindan istihdam, igsizlik, sosyal giivence, sosyal yardim ve yoksulluk durumlari ile bu
alanlar arasindaki iligkiye vurgu yapmaktadir.
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II. YONTEM

Bu caligma nitel arastirma yontemi seklinde tasarlanmis ve derinlemesine analiz gerektirmedigi igin
betimsel analiz teknigi tercih edilmistir. Caligmada elde edilen veriler betimsel analiz teknigiyle okuyucunun
anlayacagi bi¢imde sebep ve sonug iliskisi kurularak yorumlanmigtir (Yildirim & Simsek , 2013:256).
Arastirmada Tiirkiye Istatistik Kurumu ve Sosyal Giivenlik Kurumunun yayinladigi veriler iizerinden analizler
yapilmistir. Ayrica bu iki kurumdan elde edilen 2013-2022 wyillar1 araligindaki veriler Microsoft Excel
kullanilarak tablolar seklinde okuyucunun anlayacag sekilde aktarilmistir.

Simirhliklar

Bu arastirma 2013-2022 yillar1 arasindaki verileri kapsamaktadir. Tiirkiye Istatistik Kurumu ve Sosyal
Giivenlik Kurumu verileri dogrultusunda c¢alisma yapilmistir. Bu arastirma sosyal devletin Istihdam, igsizlik,
igsizlik 6denegi, sosyal sigorta, sosyal koruma harcamalari ile yoksulluk alanlari ile sinirlidir.

1. BULGULAR

Bu baslik altinda Tiirkiye Istatistik Kurumu ile Sosyal Giivenlik Kurumu sitelerinden alman veriler
yillara gore aktarilmaktadir. Elde edilen verilerin yillara gore istihdam, issizlik, issizlik 6denegi, sigortal sayisi,
sosyal koruma harcamalari ile yoksunluk ve yoksulluk oranlari verileri yorumlanarak aktarilmaktadir.

Sosyal devletin sorumluluk alanlarmin basinda insanlara istihdam imkani olusturmasi gelmektedir.
Tiirkiye Anayasasinda, ¢alisma herkesin hakkr ve édevidir (1982 Anayasa, m. 49/1) seklinde belirtildigi gibi is
imkanina herkesin sahip olmasi vurgulanmaktadir. Bundan dolay1 devlet, is alanlarina yonelik politikalar
gelistirerek issizlik ile miicadele etmesi gerekmektedir (Glimiis, 2010). Bu baglamda devlet, issizligi énlemeye
elverigli bir ortam yaratmak icin gerekli tedbirleri alir (1982 Anayasa, m. 49/2). Bunu devlet kendi tesebbiisleri
araciligiyla dogrudan yapabilecegi gibi 6zel tesebbiislere de gerekli destekler saglayarak dolayli olarak da
yapabilir (Aktan C. C., 1993:54).

Yillara Gore Istihdam Oranlarn
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Sekil 1. Tiirkiye’de Yillara Gore Istihdam Oranlari
Kaynak: (TUIK)

Tiirkiye’de sekil 1°de goriildiigii tizere istihdam oranlart yillara gore verilmektedir. 2014 yilindan
itibaren 2018 yilina kadar artan istihdam oranlart goriilmektedir. Ayni durum Satista verilerine gére Avrupa
Birligi iilkerinde de goriilmektedir. Ornegin 2014 yilinda AB oranlar1 %62,9 oranindan 2019 yilinda ise 67,7
oranina kadar yillar icerisinde artarak devam ettigi anlasilmaktadir. Ancak 2020 yilinda Tiirkiye’de 47,5’e
Avrupa Birliginde ise 66,8’¢ istihdam oranlari gerilemistir. Buradan hareketle Covid-19 salgmnmin iiretim ve
tedarik zincirinin olumsuz etkilemesinden iilkelerin ekonomik krize girmesi sonucu istihdam oranlar1 olumsuz
etkilenmigtir. Bu durum aragtirma verilerine gore de kiiresel ticaretin %5,3 oraninda azalmasiyla istihdam
kayiplarmin kiiresel bazda 110 milyon kisiye ulastig1 ifade edilmektedir (Kiling, 2021). Salgin, tim diinyada
oldugu gibi iilkemizde de alinan radikal kararlar sonucunda adeta sosyal ve ekonomik hayati durma noktasina
getirmistir (Balct & Cetin, 2020:53). Ancak sekil 1°de gorildigi iizere Covid-19 salgmmin etkilerinin
azalmastyla birlikte 2021 yilindan itibaren tekrar sosyal ve ekonomik hayatin hareketlenmesi ile istihdam
oranlar1 da artmaya basladig1 goriilmektedir.
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Yillara Gore lssizlik Oranlari
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Sekil 2. Tiirkiye’de Yillara Gore Issizlik Oranlar:
Kaynak: (TUIK)

Reel ekonomik biiyiimeyle ortaya ¢ikan isgiicii ihtiyaci istihdama olumlu yansimaktadir. Clinki issizlik
oranlariin diisiiriilmesi ancak ekonomik biiylimeye bagl olarak istihdamin artmasi ile miimkiin olmaktadir
(Y1ldirim & Aksoy, 2022:28). Bu baglamda istihdamin artmasiyla birlikte igsizlik oranlari azalmaktadir. Sekil
1’de gorildiigii iizere istihdam oranlarmin 2019 yilinda azalmasina bagh olarak sekil 2’deki igsizlik oranlari
artmaktadir. Tabii ki bu durumun yukarida ifade edildigi gibi Covid-19 salginin diinya genelinde mal ve hizmet
talebinin azalmasina bagl olarak issizlik oranlarini arttirdig: diisiiniilmektedir (Kiling, 2021). Ornegin Satista
verilerine gore Avrupa Birligi iilkelerinde 2014 yilinda %11 olan issizlik oranlarmin 2019 yilinda ise %6,8’e
gerilemistir. Ancak 2020 yilinda ise issizlik oranlar1 artarak %7,2 oranlarina yiikselmistir. Bu duruma Covid-19
salginin neden oldugu anlasilmaktadir.

Yillara Gére Issizlik Odenek Miktan
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Sekil 3. Tiirkiye’de Yillara Gore Issizlik Odenek Miktari
Kaynak: (TUIK)

Ekonomik biiyiimenin sonucu olarak istihdamin artmasi ve issizlik oranlarmin azalmasi
beklenmektedir. Ancak ekonomik durumun saglikli islememesi istihdamin azalmasina ve issizlik oranlarinin
artmasina neden olmaktadir (Akcan & Azazi, 2022: 241). Bu duruma bagli olarak igsizlik 6demeleri artmaktadir.
Ciinkii bir kisi ¢alisabilecek durumda olmasina ragmen igsiz kalmasi igsizlik maagt alma hakkini dogurmaktadir.
Bundan dolay1 ne kadar kisa siirede kisi tekrar istihdam edilirse o kadar kisa slirede ddenek kesilir (Avcioglu,
2021:111-113). Fakat tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de 6zellikle Covid-19 salginin getirdigi sosyal ve
ekonomik kisitlamalara bagli olarak her sektor ekonomik olarak olumsuz etkilendigi i¢in istihdam edilen
kisilerin isini kaybetmesi, iicretsiz izne g¢ikarilmasi veya kismi c¢alisma riskleri ile karsi karsiya kalmislardir
(Kara, 2020:279). Sekil 3’te goriildiigi tizere Covid-19 doneminde istihdamin azalmasi ve igsizlik oranlarinin
artmasina bagli olarak igsizlik 6denek miktarinin arttig1 anlagilmaktadir.
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Yillara Gore Sigortali Sayisi
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Sekil 4. Tiirkiye’de Yillara Gore Sigortali Sayisi
Kaynak: (SGK)

Sosyal devletin gorev alanlarindan biri de insanlarin is ve sosyal hayatini kapsayan tilkenin ekonomik
boyutuna gore asgari bir sosyal giivence sunmasidir (Ozdemir, 2007:69; Hamdovali, 2022). Ciinkii sosyal
giivence kayit disi ¢alismayr azaltarak caliganlar1 birgok risklere karsi korumaktadir (Bakir, 2022:151).
Tiirkiye’de sekil 4’te goriildiigii iizere yillara gore kayith (sigortalr) ¢alisan kisi sayilar1 verilmektedir. Insanlarin
kayitli ¢aligmasi sosyal devlet geregi bircok giivenceye sahip oldugunu gostermektedir. Ancak sigortali isi
olmayan ve maddi durumu yeterli diizeyde olmayan insanlara yonelik devletin sosyal ve ekonomik destek
vermesi gerekmektedir. Ancak bu desteklerde 6ncelikli amag insanlarin en kisa siirede yeniden is hayatina
katilmasini saglamaktir (Ugur, 2004). Bu baglamda sosyal devletin insanlarin yasadigi yerlerde hayatlarini
siirdiirebilecekleri gelir elde edebilmeleri igin ¢esitli is imkanlar1 olusturarak politikalar gelistirmesi dnem arz
etmektedir.
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Sekil 5. Turkiye’nin Yillara Gore Sosyal Koruma Harcamalari
Kaynak: (TUIK)

Sosyal koruma harcamalari baglig1 altinda saglik bakimi, engelli, yasli, dul/yetim, aile, sosyal dislanma
ve issizlik gibi Odenekler yer almaktadir. Sosyal koruma harcamalarmin 2020 yilinda gayrisafi yurtici
hasilasindaki pay1 %13,0 iken 2021 yilinda ise %10,8 dir. 2021 yilindaki GSYH i¢indeki payin azalmasinda
salginin etkilerinin azalmast oldugu disiiniilmektedir. Bu durum yukarida ifade edildigi gibi istihdamin
azalmasia bagli olarak issizlik oranlarinin artmasiyla birlikte issizlik denegi orani artmaktadir. Ornegin 2020
yilinda issizlik 6denegi GSYH igindeki oran1 0,9 iken 2021 yilinda ise 0,4 oranima gerilemistir (TUIK, 2021-
2022). Bu durum Covid-19 salginimin olumsuz etkilerinden kaynaklandig: anlagilmaktadir.

Sosyal devlet anlayisi ¢ergevesinde sosyal koruma biit¢esinin artmasi insanlarin refah diizeyine olumlu
etki ederken yoksulluk oranlarinda da azaltic1 etki etmektedir (Ozbay, 2022). Ancak toplam biitce igerisindeki
sosyal koruma biitcesinin artmasi igsizlik oranlarinin yiiksek olmasindan kaynaklanabilmektedir (Akbulut,
Altundemir, & Giiven, 2022:349). Bu durumda ise sosyal devlet oncelikli olarak is imkanlar1 olusturarak
insanlarin yoksullasmasinin 6niine gegmesi gerekmektedir.
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Sekil 6. Tirkiye’nin Yillara Gore Maddi Yoksunluk ve Siirekli Yoksulluk Oranlari
Kaynak: (TUIK)

Sosyal devlet tstlendigi istihdam ve diger gorevleri, etkili bir sekilde yerine getirerek yoksulluk ile
miicadele etmesi énem arz etmektedir (Ozbay, 2022:10). Yukarida sekil 1°de goriildiigii {izere istihdamin
azalmast gekil 2’de issizlik oranlarinin artirmasina neden olmaktadir. Bundan dolayi insanlar gelir kaybina
ugrayarak yoksullagmaktadir. Sekil 6’da goriildiigii iizere yillara gore maddi yoksunluk ile siirekli yoksulluk
oranlar verilmektedir. Ozellikle Covid-19 siirecinde istihdamin azalmasi ve issizlik oranlarmin artmasi sonucu
stirekli yoksulluk ve maddi yoksunluk oranlarinda artis oldugu goriilmektedir. Bu durum Avrupa Birligi iilkeri
ile karsilastirlldiginda maddi ve siirekli yoksunluktan s6z edilmezken daha ¢ok yoksulluk risk faktoriinden s6z
edilmektedir. Ornegin Eurostat verilerine gore bir yi1l dnce en sik yapilan faaliyete gére yoksulluk risk oranlari
bakimindan 2014 yilinda 17,4 olan risk oran1 2020 yilinda ise 16,0 oranmna gerilemistir. AB’nin yoksullukla
miicadele konusunda Tiirkiye’den daha ileri bir diizeyde oldugu ifadedilebilir. Ancak 2021 yilinda yoksulluk risk
orani 16,2’ye yiikselmistir. Bu durumun yukarida ifade edildigi gibi Covid-19 salginindan kaynaklandigi
diistiniilmektedir.

IV. SONUC

Tiirkiye Anayasasinda, “¢alisma herkesin hakki ve 6devidir” maddesinden hareketle sosyal devlet,
insanlarin ekonomik ve sosyal yasam standartlarini gelistirmek icin Oncelikli olarak istihdami arttirmasi ve
igsizlik ile miicadele etmesi gerekmektedir. Aragtirma verileri dogrultusunda 2014’ten baglayarak 2019 yilina
kadar istihdam oranlarinin artarak devam ettigi sekil 1’de goriilmektedir. Ancak kiiresel bir sorun olan Covid-
19’un sosyal ve ekonomik hayata yonelik olumsuz etkilerinden dolayi istihdam oranlar1 son yillarda gerilemistir.
Ozellikle 2020 yilinda 47,5 istihdam oraniyla son 10 yilin en diisiik seviyesi gerceklesmistir. Sonrasinda ise
2021 ve 2022 yilinda artmaya baglamistir. Tabii ki istihdamin azalmasina bagli olarak igsizlik oranlari da
artmaktadir. Tirkiye’nin son 10 yildaki igsizlik oranlarina sekil 2’de bakildiginda 2014 yilinda 10.01 olan oran
yaklasik her yil artarak 2019 yilinda 14 seviyesine ulasmistir. Bu olumsuz durum Covid-19 salginindan
kaynaklanmigtir. Ancak 2020 ve 2021 yillarinda ise igsizlik oranlar1 azalarak 2022 yilinda 10.07 oranina
gerilemistir. Istihdam ve issizlik ters orantili oldugundan istihdam oranmi artarken issizlik orami diismektedir.
Fakat igsizlik ve issizlik 6denegi ise paralel dogrultudadir. Issiz sayisina bagh olarak issizlik 6denegi miktar:
artmaktadir. Bu durumda ise sosyal devlet gerekli tedbirleri alarak istihdami arttirip issizlikle miicadele ettiginde
igsizlik 6denek miktarinin azalmasi beklenmektedir.

Sosyal devlet anlayigi ¢ercevesinde issiz ve c¢esitli nedenlerden dolayi c¢alisma durumu olmayan
insanlara yonelik sosyal koruma destekleri devreye girmektedir. Sosyal koruma insanlarin ¢aligmadig: siiregte
yasam diizeylerine olumlu yanstyarak yoksulluk diizeyinde azaltici rol oynamaktadir. Insanlarin yoksulluk
diizeylerinin artmasmin temel nedeni ise istihdamimn azalmasi ve issizlik oranlarmin yiikselmesinden
kaynaklanmaktadir. Ornegin 2020 yilinda issizlik 6denegi GSYH igindeki orani 0,9 iken 2021 yilinda ise 0,4
oranma gerilemistir. Issizligin artmas1 sonucu sosyal koruma harcamalar1 kisa siireli insanlarin yasamlarina
olumlu etki ederken bu siirecin uzamasi durumunda ise insanlarin yoksullagsmasina neden olmaktadir. Sekil 6’da
gorildigli tizere 2020 yilinda insanlarin maddi yoksunluk ve siirekli yoksulluk oranlarinin arttig
anlasilmaktadir.

Sonug olarak istihdamin azalmasiyla igsizlik oranlari artarak aktif caligan sayisinda diigiis olmaktadir.
Bundan dolay1 sosyal koruma harcamalar1 artmakta ve insanlar issiz oldugu igin yoksullagmaktadir. Ornegin
Covid-19 doneminde diinya genelinde oldugu gibi Tiirkiye’de de sosyal ve ekonomik hayatin kisitlanmasi
sonucu istthdam azalmig, igsizlik oranlar1 artmis ve buna bagl olarak dogrudan sosyal koruma harcamalari
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artarken dolayl1 olarak da insanlar yoksullagsmistir. Buradan hareketle sorunun ¢6ziimii igin istihdamin artirilmasi
ve igsizlikle miicadele edilmesi gerekmektedir.
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