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ENTREPRENEURIAL INTENTION!

Ali TEFEK 2, Aysehan CAKICI 3

oz

Girisimcilik; ekonomik kalkinma ve refaha
ulagmanin itici giicii, yenilik ve yaraticiligin
kaynagidir. Universite 6grencileri girisimeilik
potansiyeline sahip genglerdir. Bu genglerin
girisimcilik egilimini ve girisimcilik niyetini
etkileyen faktorlerin belirlenmesi, onlarin

nasil desteklenmeleri gerektigine iliskin dogru
stratejiler belirlenmesine yardimci olabilir. Bu
arastirma, bireyin kisiliginin sekillenmesinde
en dnemli faktorlerden birisi olan aile yapisinin,
girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyetine
etkisini belirlemek amacryla yapilmistir.
Aragtirma verileri, 2021-2022 egitim-6gretim
yili bahar dénemi iginde Mersin Universitesi
Ciftlikkdy Kampusundaki sekiz fakiiltede
6grenim goren son sinif 6grencilerinden yiiz
yiize ve birak topla teknigiyle toplanmistir.
Verilerin analizinde, tanimlayici istatistiklerin
yani sira dogrulayici faktdr analizi ve regresyon
analizinden yararlanilmistir. Analiz sonucuna
gore; aile yapisi, girisimcilik egilimi boyutlar:
olan basart ihtiyact, risk alma egilimi, kendine
giiven, yenilik¢ilik ve kontrol odaklilig1 pozitif
yonde etkilemektedir. Girisimcilik egilimi
boyutlari olan basari ihtiyaci, risk alma egilimi
ve belirsizlige kars1 tolerans girisimcilik niyetini
pozitif yonde etkilerken; kendine giiven,
yenilikgilik ve kontrol odaklilik girisimcilik
niyetini negatif yonde etkilemektedir. Ayrica aile
yapisinin girisimcilik niyetini diisiik diizeyde
etkiledigi bulgusu da elde edilmistir.

ABSTRACT

Entrepreneurship is the driving force of achieving

economic development and prosperity, and the source

of innovation and creativity. University students are

young people with entrepreneurial potential. Identifying

the factors that affect the entrepreneurial inclination
and entrepreneurial intention of these young people
can help determine the right strategies for how they

should be supported. This research was conducted in
order to determine the effect of family structure, which
is one of the most important factors in shaping an
individual's personality, on entrepreneurial inclination
and entrepreneurial intention. Research data were
collected by face-to-face and drop-to-collect technique
from senior students studying at eight faculties at the

Ciftlikkdy Campus of Mersin University during the
spring semester of the 2021-2022 academic year. In

addition to descriptive statistics, confirmatory factor

analysis and regression analysis were used in the
analysis of the data. According to the results of the
analysis; the family structure affects positively the

dimensions of entrepreneurial inclination, which are

achievement need, propensity to take risks, self-

confidence, innovativeness and focus of control. While

the achievement need, propensity to take risks and
tolerance for uncertainty, which are the dimensions
of entrepreneurial inclination, affect entrepreneurial
intention positively; self-confidence, innovativeness
and focus of control affect entrepreneurial intention

negatively. In addition, it has been found that family
structure affects entrepreneurial intention at a low level.
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GiRIS

Girisimcilik; ulusal refahin artmasi, istihdamin saglanmasi,
igsizligin ve yoksullugun ortadan kaldirilmasi agisindan
onemli bir yere sahiptir (Top, 2006, s. 3). Girisimciligin
iilke kalkinmasindaki roliinii géren hiikiimetler;
girisimciligi ve girisimcileri tesvik etmeye (Lim ve
digerleri, 2012, s. 113) arastirmacilar da; girisimciligin
Onemini ortaya koymak amaciyla bireysel, ekonomik ve
sosyal gelisme tizerindeki etkisini aragtirmaya (Kose, 2014,
s. 14) baglamislardir.

Girisimcilik; farkli donemlerde, degisik agilardan
incelemeye konu olmustur (Bozkurt, 2011, s. 5).

Basta ekonomi olmak {izere finans, isletme, psikoloji,
sosyoloji, pazarlama, cografya gibi pek ¢ok disiplinin

de ilgi odagidir (Carlsson ve digerleri, 2013, s. 913).
Literatiire bakildiginda birgok arastirmaci tarafindan
girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyetini belirleyen
faktdrlerin galigildigr goriilmektedir (Celik ve Karababa,
2018; Demir ve Demiryiirek, 2018; Giires¢i, 2014).
Arastirmacilar, girisimcilik egiliminin belirlenmesinde;
aile, egitim, bireysel degerler, yas, rol modeller ve yasam
tarz1 gibi faktorlerin etkili oldugunu belirtmislerdir.
Ayrica girisimcilik egiliminin belirlenmesinde; bagarma
ihtiyaci, kontrol odagi, risk alma egilimi, belirsizlige karsi
tolerans, kendine giiven ve yenilik¢ilik gibi girisimei kisilik
oOzelliklerini ortaya koymuslardir (Kaygin ve Giiven,
2015, ss. 37-40). Girisimcilik niyetinin belirlenmesinde
ise; bagimsizlik, kariyer ve kazang istegi, yaratici olma
ve iginde orijinallik gosterme, kisilik 6zellikleri, kigisel
tutumlar, motivasyon, cinsiyet, 6nceki i deneyimi, aile
geliri ve yas gibi faktorlerin etkili oldugunu belirtmislerdir.
Ayrica ailenin girigimcilik egilimi ve girigsimcilik niyeti
iizerindeki etkisinde anne ve babanin egitim durumu,
gelirleri, meslegi, ailede girisimci olup olmadigi ¢ocugun
ailede alinan kararlara katilip katilmadig1 vb. faktorlere
de bakilmistir (Celik ve digerleri, 2014, s. 114; Saritas ve
Duran, 2017, s. 149).

Aile, bireyin refahini saglayan en énemli unsurdur. Aile,
bireye ekonomik destegin yaninda kimlik, sevgi, bakim

ve koruma, bireyin ihtiya¢ duyacagi 6zgiiven, saygi, 6z
yeterlik, kariyer hedefi gibi hayati 6nem tastyan konularda
bireye destek saglamaktadir. Kisaca aile, bireyin en 6nemli

destek kaynagidir ve bireyin tiim yasamini etkilemektedir.
Bu nedenle aile 6zellikle ele alinmasi gereken bir faktordiir
(Tas ve Ozmen, 2019, s. 736; Yener, 2018, s. 870). Aile,
girisimcilik egilimi agisindan ele alindiginda sadece
girisimcilik zemininin olugmasinda uygun zihinsel bir arka
plan olusturmakla kalmadig1 gibi; bireyin girisimcilik bakis
acisinin sekillenmesinde de islevsel agidan 6nemli bir rol
oynamaktadir (Karakasg, 2012, s. 71). Girigimcilik niyetinde
ise birey girisimci olma eyleminden Once, gelecekte,

yeni bir isletme kurmaya yonelik hayali, diisiincesi ve
planlarmi igeren bilingli bir siireg i¢erisindedir bir bagka
ifadeyle birey girisimci olmaya yonelik gayret gostermekte
dolayisiyla harekete gegmektedir (Akt: Sesen ve Basim,
2012). Kisaca niyet bu siirecte girisimci davranigtan onceki
bir adim olarak karsimiza ¢ikmaktadir ve girisimcilik
egilimi bu niyetin onciiliidiir. Soyleki birey girisimecilik
egilimini dogustan kazanabilir; bu egilim aile destegi,
egitim, rol model gibi demografik faktorlerle gelistirilebilir
(Giiresgi, 2014, s. 27). Bireyin bu dogustan kazandig1

ve sonradan da gelistirebildigi girisimcilik egilimi; aile,
egitim vb. faktorlerle desteklendigi takdirde bu egilimin
girigimcilik niyetine doniisebilecegi diigtiniilmektedir.

Bu acidan ele alinduginda aile, bireyin diinyaya geldigi
andan itibaren fiziksel, biligsel ve sosyal gelisimi tizerinde
etkilidir; bireyin sosyallesmeye basladigi ilk ¢evredir
(Kilig, 2019, s. 26). Bircok davranis aile i¢inde 6grenilir;
kisilik bu ¢evrede sekillenir (Kiiciikali, 2018). Bu nedenle
aile bireyin 6zgiiveninin gelismesinde, meslek se¢iminde,
bir bagka ifadeyle kariyer hedefleri gibi hayati 6nem
tastyan konularda kilit rol oynamaktadir (Tas ve Ozmen,
2019, s. 736).

Girisimcilikle ilgili genis bir literatiir bulunmakla

birlikte, bireyin i¢inde yasayip, bliytidiigii ve kisiliginin
sekillenmesinde 6nemli bir yere sahip oldugu aile yapisinin
(Aytag ve Ilhan, 2007, s. 107); girisimcilik egilimi ve
girisimcilik niyeti lizerindeki etkisini belirlemeye yonelik,
ayrmtili bir ¢aligmaya rastlanilmamistir. Bu aragtirmanin
temel sorusu “6grencilerin i¢inde yasadigi ailenin

yapisal ozellikleri, onlarin girisimecilik egilimi ve niyetini
etkilemekte midir?” seklinde belirlenmistir. Bu dogrultuda
aile i¢indeki iletigim, birlik, yonetim, yetkinlik ve duygusal
baglami (Giilerce, 1996, s. 39)bir biitiin olarak ele alan
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aile yapisiin girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyeti
iizerindeki etkisini aragtirarak, daha genis, kapsayici ve
biitiinciil bir degerlendirme yapmak amaglanmistir.
LITERATUR TARAMASI

Girisimcilik egilimi; bir bireyin girigsimcilik yapabilme
konusunda kendisine inanmasi, giivenmesi ve bu
baglamdaki yatkinlig1 olarak tanimlanmaktadir
(Biiyiiky1lmaz ve digerleri, 2015, s. 109). Girigimcilik
egilimi bireylerin girisimcilik 6zelliklerini ortaya ¢ikarma,
girisimcilik potansiyelini harekete gecirme konusunda
olduk¢a 6nemli bir yere sahiptir (Kalfaoglu, 2018, s. 2831).
Girisimcilik egiliminin olugsmas1 hem bireylere hem de
topluma fayda saglamaktadir (Demir ve digerleri, 2020, s.
27). Herkesi kamuda istihdam etmenin miimkiin olmadig1
tilkemizde bireylerin kendi ayaklar iizerinde durmasi,
kendi ig imkanin1 yaratmasi igin girisimcilik egilimlerinin
olusturulmasi ve tesvik edilmesi gerekmektedir. Bu nedenle
aileye onemli gorevler diismekte bir baska ifadeyle bireyin
yakin ¢evresi 0zellikle de ailesi tarafindan desteklenmesi
ve cesaretlendirilmesi gerekmektedir (Demir ve digerleri,
2020, s. 27).

Basar ihtiyaci; McClelland (1961) tarafindan ileri
stiriilmiistiir. Daha yiiksek performans standartlari
belirleme ve siirdiirme arzusuyla iligkili olup; girisimcilik
davranisini etkileyen bir faktordiir. Basar ihtiyaci yiiksek
olan bireyler daha yiiksek hedef belirlerler, hesaplanmig
risk alirlar; bu bireylerin yenilik¢i ve zor gorevi segcme
olasiliklar1 diger bireylere gore daha yiiksektir (Chaudhary,
2016, s. 173).

Kontrol odagy; bireylerin basina gelen olaylarin
sebeplerini ve sorumlulugunu kime ve neye yiikledigiyle
ilgilidir. Bireyler i¢sel ve digsal olmak iizere iki tiir kontrol
odagina sahiptir. Igsel kontrol odagina sahip bireyler
yasamdaki olaylar1 kontrol edebileceklerine bir bagka
deyisle verdikleri karar ve davraniglarda kendilerinin etkili
olduguna inanirlar, karar ve davraniglarinin sorumlulugunu
istlenirler (Giil ve Beysenova, 2018, s. 217). Digsal
kontrol odagina sahip bireyler de basar1 ve basarisizlig
kendileri degil sans, kader gibi dis etkilerin belirledigine
inanirlar (Korkmaz, 2012, s. 212; Kusmintarti ve digerleri,
2016, s. 27).

Risk alma egilimi; girisimcilik kavramryla ilgili literatiirde
yapilan tanimlarinin temeli ve ortak noktasidir (Ceyhan

ve digerleri, 2020, s. 7). Girisimci bireyler, diger bireylere
gore daha fazla risk alma egiliminde olup, beklenen geri
doniislin, maksimum olacagi inancini tagirlar (Sadykova ve
Eleren, 2016, s. 192).

Belirsizlige karsi tolerans; yeterli diizeyde veri
olmamasindan kaynaklanan tam olarak yapilandirilamayan
ya da kategorize edilemeyen bir durum belirsizligi ifade
etmektedir (Akyurt, 2017, s. 46). Belirsizlik toleransi ise
belirsiz bir durum karsisinda olumlu tepkiler verebilme
yetenegidir. Bir bireyin belirsiz bir ortamda daha fazla
bilgiye ulagsmaya ¢alismadan alinan kararlardan emin
olmasi o bireyin belirsizlige toleransinin yiiksek oldugunu
gostermektedir (Teoh ve Foo, 1997, s. 72).

Kendine giiven; bir bireyin hedeflerini gergeklestirmesine
yonelik kendisine olan inancidir (Korkmaz, 2012, s. 212).
Kendine giivenen bireylerin gelecekte karsilagsmalari
muhtemel olaylar ya da sorunlarin {istesinden
gelebileceklerine dair kendilerine inanglari tamdir
(Ozdemir ve digerleri, 2018, s. 434).

Yenilikgilik; yenilige acik bireyler kapsamli bir bilgi
arastirmasini tercih ederlerken;yenilik¢iligi diisiik bireyler
kisiler arasi bilgi kaynaklarini tercih etme egilimindedirler
bu nedenle algilama ve i¢giidiisel duygular {izerine
harekete gegmeleri ihtimalleri daha yiiksektir (Mirza ve
Demiral, 2019, s. 3258; Zhang ve Bruning, 2011, s. 87).

Girisimcilik Niyeti; bir bireyin girisimci olma eyleminden
once, gelecekte yeni bir igletme kurmaya yonelik hayali,
diisiincesi ve planlarini igeren bilingli bir siirectir (Gengay,
2017, s. 39; Lifian ve Chen, 2009, s. 595; Sesen ve Basim,
2012, s. 22). Girisimcilik eyleminden 6nceki adim oldugu
soylenebilir. Girisimcilik niyeti kavrami girisimciligin

en 6nemli agamasi olan karar verme asamasinda

karsimiza ¢ikmaktadir (Celik ve digerleri, 2014, s. 114;
Duygulu, 2008, s. 100). Bu kavram; bireyin diger kariyer
seceneklerinden ziyade ¢evresinde bulunan potansiyel
firsatlar1 degerlerdirmesi sonucu bir isletme kurmasi ve
girigim baglatma diisiincesini yansitmaktadir (Celik ve
digerleri, 2014, s. 114; Karabey, 2013, s. 147). Dolayisiyla
bireyin kendi girisimini baglatmas1 planl ve maksatl bir
davranis olarak kabul edilmektedir (Karabey, 2013, s. 147).
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Aile yapisy, aile kavramu; bireylerin yagsamlarini

uzunca bir siire paylagmalari; evlilik, kan, sadakat,

yasal, vb. baglarla birliklerini korumalari; ortak gelecek
beklentilerinin olmasi; ortak sorunlarini fark etmeleri

ve birlikte ¢ozmek istemeleri; kisacasi kendilerini bir
tinite olarak algilamalaridir (Giilerce, 1996, s. 41). Aile,
toplumsal hayatin devamliligin1 saglayan; bireylere deger
ve davranis kaliplarini aktaran; sosyo-kiiltiirel, sosyo-
demografik ve hukuki 6zellikler agisindan toplumun

en 6nemli analiz birimlerinden birisidir (Aktas, 2015,

s. 419). Bir¢ok davranis aile i¢cinde 6grenilir; kisilik bu
cevrede sekillenir (Kiiciikali, 2018). Bu nedenle aile;
bireyin 6zgiiveninin gelismesinde, meslek se¢iminde, bir
bagka ifadeyle kariyer hedefleri gibi hayati 6nem tasiyan
konularda kilit rol oynamaktadir (Tas ve Ozmen, 2019, s.
736).

Arastirmada aile yapisi degiskeni; iletisim, birlik,
yonetim, yetkinlik ve duygusal baglam boyutlarini ele
alarak bir biitiin olarak irdelenmistir. Bu boyutlar soyle
Ozetlenebilir (Giilerce, 1996, s. 41);

Tletisim; evlilik ve aile sistemi icerisinde iletisimin agik
olmasi bireylerin kendilerini 6zgiirce ifade etmeleri,
anlatilan mesajlarla anlasilan mesajlarin tutarliligi vb. ile
ilgilidir. Dogrusal olarak ailede iletisim islevselligi artik¢a
aile sisteminin genel uyumu da artmaktadir.

Birlik; evlilik ve aile sistemi icerisinde aile liyelerinin
birbirlerine olan yakinligi, biitiinliigii, bagimlilig,
bagliliklari, beraberlikleri, kaynagmalari sistem igindeki
kisiler aras1 ve dis ¢evre ile olan siirlar1 vb. ile ilgilidir.
Dongiisel olarak aile {iyelerinin birbirleri ile asirt
kaynasmasi ya da kopuklugu, aile sisteminin genel
uyumunu olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Yonetim; evlilik ve ailedeki yapisal drglitlenme, karar
alma, disiplin, kurallar, roller, normlar, yapisal isleyigin
esnekligi ile ilgilidir. Dongiisel olarak aile yonetiminde
ortaya c¢ikan asir1 katilik ya da asir1 esneklik aile sisteminin
genel uyumunu olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Yetkinlik; evlilik ve aile igerisinde problem ¢6zme, saglik,
amaglarin gergeklestirilmesi, yeterlik vb. ile ilgilidir.
Dogrusal olarak ailedeki bireylerin yetkinliginin artmasi
aile sisteminin uyumunu artirmaktadir.

Duygusal baglam; evlilik ve aile icerisindeki duygusal
hava ile ilgilidir. Aile i¢indeki ortamin destekleyici olmasi,
karsilikli sevgi, huzur ve anlayisa dayanmasi aile sisteminin
genel uyumunu olumlu sekilde etkileyebilmektedir.

Girisimcilik; toplumlarin refaha ulasmasinda 6nemli

bir faktordiir (Kriiger ve Ramos, 2020, s. 529). Bu
nedenle girisimcilik potansiyelinin ortaya konulmasi i¢in
girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyetinin belirlenmesi
anlamlidir. Universite dgrencileri girisimcilik potansiyeline
sahip kisilerdir. Bu ¢alisma; ailenin pek ¢ok 6zelligini

ele alan aile yapisi ile girisimcilik egilimi ve niyetini
iligkilendiren daha biitiinciil bir ¢aligma olmasi bakimindan
ozgiindiir. Ogrencilerinin girisimcilik egilimleri ve
girisimcilik niyetlerini ortaya ¢ikarmada, aile yapisinin
onemini belirlemek agisindan 6nemlidir. Ayrica bu galigma
6grencinin, ailesini nasil degerlendirdigi ve ailenin
oOzelliklerinin girisimcilik egilimini ve niyetini ne 0l¢iide
etkiledigini ortaya koymasi agisindan 6nem arz etmektedir.
Bu yoniiyle girisimcilikle ilgili literatiire katki saglayacagi
diisiiniilmektedir. Arastirmanin ¢iktisinin girisimciligi
tesvik etmek icin aileleri etkileyecek ne gibi politikalar
uygulamak gerektigi konusunda karar alicilara yol
gosterecegi diisiiniilmektedir.

Aile Yapisi ve Girisimcilik Egilimi

Girisimcilik egiliminin olusmasinda aile, toplum, egitim,
ekonomik cevre gibi pekgok faktor etkilidir (Korkmaz,
2012, s. 212). Aile bu faktorler i¢erisinde sosyal iliskilerin
bagladigi ilk yer olmasi agisindan diger faktorlerden daha
etkilidir (Tas ve Ozmen, 2019, s. 738). Girisimcilige
yatkinlik, gerekli olan yetenek ve kisisel 6zellikler
dogustan kazanilmis olabilir; ancak yatkinlik ve kisilik
Ozelliklerinin ortaya ¢ikartilmasi, gelistirilmesi igin
gerekli ortamsal kosullarin saglanmasi ve tesvik edilmesi
gereklidir; bu durum bireyin i¢inde dogup biiyiidiigii

aile ¢evresiyle yakindan iligkilidir. Girisimcilik egilimi
acisindan ele alindiginda ailenin sadece girisimcilik
zemininin olusmasinda uygun zihinsel bir arka plan
olusturmakla kalmadig1; bireyin girisimcilik bakis agisinin
sekillenmesinde de islevsel agidan 6nemli bir rol oynadigi
belirtilmektedir (Karakas, 2012, s. 71). Girisimcilige deger
veren, risk almay1 destekleyen ve yeniligi tesvik eden
aileler, bireyin girisimcilik yeteneklerine olan inancini
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besleyebilir (Srivastava ve digerleri, 2023). Bireyin duygu
ve diisiincelerini rahatga ifade edebildigi, kisilerarasi
farkliliklarin dogal karsilandigi, anlagmazliklarin uzlasma
yoluyla ¢oziimlenmeye galisildigi, rol dagiliminin tutarh
oldugu, beklenti ve kurallarin agik oldugu, tiyelerin
birbirlerine duygusal yonden bagh oldugu ve evde olumlu
ve destekleyici bir havanin oldugu uyumlu aile yapilarinda
(Girli, 2018, s. 375) yetisen ¢cocuklarda bir girigimcide
bulunmas1 gereken basari ihtiyaci, kontrol odagi, risk
alma egilimi, belirsizlige karsi tolerans, kendine giiven ve
yenilik¢ilik gibi girisimci kisilik 6zelliklerin daha rahat
ortaya ¢ikacagi ve desteklenecegi degerlendirilmektedir.

Yukaridaki agiklamalardan hareketle asagidaki hipotezler
gelistirilmistir.

HI:Aile yapisi, girisimcilik egilimini etkiler.

Hla: Aile yapisi, kendine giiveni etkiler.

Hl1b: Aile yapisi, yenilikgiligi etkiler.

Hlc: Aile yapisi, basarma ihtiyacim etkiler.

H1d: Aile yapisi, kontrol odagini etkiler.

Hle: Aile yapist, risk alma egilimini etkiler.

HIf: Aile yapist, belirsizlige kars1 toleransi etkiler.
Girisimcilik Egilimi ve Girisimcilik Niyeti

Girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyetini aciklamadan
once bu iki kavram arasindaki farki ortaya koymak
gerekmektedir. Girisimcilik egilimine sahip bireylerin

bir takim girisimei kisilik 6zellikleri bulunmaktadir. Bu
ozelliklerden bazilar1 basari ihtiyaci, kontrol odaklilik,
yenilik¢i, hesaplanabilir risk alma, belirsizlige karsi
toleranstir (Bozkurt, 2006, s. 101). Bu 6zelliklere sahip
bireylerin girisimcilik yapabilme konusunda yatkinliginin
bir bagka degisle egiliminin oldugu sdylenebilir.
Girisimcilik niyetinde ise birey girisimci olma eyleminden
once, gelecekte, yeni bir isletme kurmaya yonelik hayali,
diisiincesi ve planlarini igeren bilingli bir siire¢ i¢erisindedir
bir bagka degisle birey girisimci olmaya yonelik gayret
gostermekte dolayisiyla harekete gegmektedir (Akt:
Sesen ve Basim, 2012). Kisaca niyet bu siirecte girisimci

davranigtan 6nceki bir adim olarak karsimiza ¢ikmaktadir
ve girisimcilik egilimi bu niyetin onciiliidiir. Girisimcilik

niyeti ekonomik ve sosyal kosullardan etkilense de
girisimcilige yatkinlik olarak ifade edilen girisimcilik
egiliminden de etkilenmektedir. Himawan ve Aima (2021)
girisimcilik egilimi boyutlarindan olan kendine giiven
ve basari ihtiyacinin girisimcilik niyetini etkiledigini
caligmasinda ortaya koymaktadir. Buna gore girisimcilik
egiliminin girisimcilik niyetlerinin ortaya ¢ikmasinda ve
gelismesinde etkili oldugu sdylenebilir (Balli ve Ustiin,
2019, s. 310). Girisimcilik eyleminin dnciilii niyet

(Bird, 1988), niyetin onciilii egilim olarak goriilebilir.
Bu dogrultuda asagidaki hipotezlerin olusturulabilecegi
diistiniilmiistiir.

H2:Girisimeilik egilimi, girisimcilik niyetini etkiler.

H2a: Kendine giiven, girisimcilik niyetini etkiler

H2b: Yenilikgilik, girisimcilik niyetini etkiler

H2c: Basarma ihtiyaci, girisimcilik niyetini etkiler

H2d: Kontrol odagi, girisimcilik niyetini etkiler

H2e: Risk alma, egilimi girisimcilik niyetini etkiler

H2f: Belirsizlige kars1 tolerans, girisimcilik niyetini etkiler
Aile Yapisi ve Girisimcilik Niyeti

Niyet girisimcilik agisindan ele alindiginda bir davranigin
en iyi ve tek Onciilii olarak kabul edilmektedir. Bir

kimse girisimci olmaya karar vermeden 6nce niyette
bulunmaktadir (Linan ve Chen, 2009). Bu nedenle niyetin
hangi faktdrlerden etkilendiginin ortaya konulmasi oldukc¢a
onemlidir (Celik ve digerleri, 2014, s. 115). Girisimcilik
niyetinin olusmasindaki itici gii¢lerden biri olan aile
bireyin kararlar1 ve davraniglarini etkilemede énemli bir
yere sahiptir (Pruett ve digerleri, 2009, s. 576). Bu ylizden
girisimcilik olgusunu aile gibi 6nemli bir kurumdan
soyutlayarak aciklamak oldukg¢a zordur (Yener, 2018, s.
870). Aile, ¢cocugun girisimcilik niyetini rol model olmak
ve destek saglamak suretiyle etkilemektedir. Bireyin duygu
ve diislincelerini rahatga ifade edebildigi, kisilerarasi
farkliliklarin dogal karsilandigi, anlagmazliklarin uzlasma
yoluyla ¢oziimlenmeye galisildigi, rol dagiliminin tutarh
oldugu, beklenti ve kurallarin a¢ik oldugu, iiyelerin
birbirlerine duygusal yonden bagli oldugu ve evde olumlu
ve destekleyici bir havanin oldugu aile yapilari uyumlu
aile yapilaridir (Girli, 2018, s. 375). Bu tiir aile yapilarinda
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cocugun davraniglart desteklendigi ve cesaretlendirildigi
icin ¢ocugun girisimcilik duygusu gelisebilir; aksi durumda
cocuk siirekli elestirilir, davraniglar1 desteklemez, engel
olunur ve cezalandirilirsa bu kez basarisizlik korkusu
hakim olacagindan girisimcilik ruhu ortaya ¢ikmayabilir
(Akgiin, 2019, s. 16). Buradan hareketle asagidaki hipotez
gelistirilmisitir.

H3: Aile yapisi, girisimcilik niyetini etkiler.

YONTEM

Veri Toplama Araci

Arastirma i¢in veriler toplanmadan 6nce Mersin
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan
13.12.2021-235 sayili yazist ile “Etik Yonden Uygun
Bulunmustur” Onay Belgesi alinmistir. Iliskisel tarama
modelinde tasarimlanan aragtirmada veriler aile yapisim
degerlendirme (AYDA), girisimcilik egilimi (GE) ve
girisimcilik niyeti (GN) 6lceklerinin de yer aldig: bir

anket ile toplanmistir. AYDA, Giilerce (1996) tarafindan
gelistirilmis olup 36 maddeli bir dlgektir. 6lgegin orijinal
derecelemesi 1 ile 10 arasinda degigsmekte olup; tepki
kategorileri “1=Tam tersi (%0-%19),...5=Timiiyle
ayni(%80-%100)” seklinde diizenlenmistir. Bu dlcekte
iletisim, birlik, yonetim, yetkinlik ve duygusal baglam
olmak iizere 5 boyut bulunmaktadir. Giilerce (1996) dlcegin
test-tekrar-test giivenirlik katsayis1 Pearson Momentler
Carpimu korelasyonunu 0.79 bulmus; 6l¢egin 6l¢iit bagiml
gecerligini Aile Ortami Olgegi ile 6lgmiis; yaptig1 analizler
neticesinde dlgegin yeterli diizeyde gecerlige sahip oldugu
sonucuna ulasmistir. AYDA’da bulunan 1.-9. arasi ifadeler
iletisim, 10.-18. aras1 ifadeler birlik, 19.-26. aras1 ifadeler
yoOnetim, 27.-31. arasi ifadeler yetkinlik, 32.-36. arasi
ifadeler ise duygusal baglami ifade etmektedir. Girisimeilik
egilimi 6lgegi Iscan ve Kaygin (2011) tarafindan Koh
(1996)’un “Girisimcilik Karakterlerinin Testi” adl1
caligmasindan Tiirkgeye uyarlanmistir. GE 6l¢egi; kendine
giiven, yenilik, bagsarma ihtiyaci, kontrol odagi, risk alma
ve belirsizlige karsi tolerans olmak {izere toplam 6 boyuttan
olusan 30 maddeli bir 6lgektir. GE 6lgeginde bulunan

1.-5. arasi1 ifadeler kendine giiven, 6.-11. arasi ifadeler
yenilik¢ilik, 12.-16. arasi1 ifadeler basar ihtiyaci, 17.-22.
aras1 ifadeler kontrol odagi, 23.-27. aras1 ifadeler risk alma
egilimi ve 28.-30. arasi ifadeler belirsizlige kars1 toleransi

ifade etmektedir. Son olarak GN 6lgegi tek boyuttan olusan
6 maddeli bir 6lgektir. Olcek Lifian ve Chen (2009)’ in
Development and Cross-Cultural Application of a Specific
Instrument to Measure Entrepreneurial Intentions isimli
makalelerinde gelistirilmis olup; Bahadir (2018) tarafindan
Tiirk¢eye uyarlanip iilkemizin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
yapisina uygun hale getirilmistir. Girisimcilik egilimi

ve girisimcilik niyeti 6lgeklerindeki maddelerin tepki
kategorileri 5°1i Likert derecelemesine gore diizenlenmistir.

Evren-Orneklem

Arastirmanin genel evreni lisans diizeyinde egitim

alan son sinif 6grencilerdir. Calisma evreni ise Mersin
Universitesinin Ciftlikkdy Yerleskesindeki Egitim, Fen
Edebiyat, Giizel Sanatlar, iktisadi ve idari Bilimler,
[letisim, Miihendislik ve Turizm Fakiilteleri ile Taki
Teknolojisi ve Tasarimi Yiiksekokulunun son siif
Ogrencileri olarak tanimlanmistir. Son siif 6grencilerinin
secilmesinin nedeni 6grencilerin artik hayata atilacaklar
ve kariyer hedeflerinin belirgin hale gelmis olabilecegi
diistincesidir. Ayrica girisimcilik egitimin son sinifta
veriliyor olmasidir.

Arastirmada bagimli degisken GN’dir ve 6rnek
biiyiikliigliniin hesaplanabilmesi i¢in standart sapma
veya varyansi bilmek gerekmektedir. Lisans son sinif
ogrencilerinin GN’lerine iliskin bir standart sapma yoktur.
Bu nedenle standart sapmanin tahmin edilmesi yoluna
gidilmistir. GN 6lgegin tepki kategorileri 5°1i Likert
derecelemesine goredir. 5’li Likert derecelemesinde
degisim araligi R=5-1=4"diir (Yolal, 2016). Bu aralik

4’e boliinerek tahmini standart sapma 1,00 olarak
hesaplanmistir. Ornekten elde edilecek ortalamanin %5
anlam diizeyinde evren ortalamasindan H: 0,10 dolayinda
sapma gostermesine karar verilmistir.

Ornek biiyiikliigii hesaplanirken 6l¢iim diizeyi metrik
olan degiskenler (ortalama) i¢in kullanilan sinirli evren
ornekleme formiiliinden yararlanilmigtir. Caligma
evrenine alinan yiliksekdgretim birimlerinin lisans son
siiflarinda 02.02.2022 tarihi itibariyle1909 kiz ve 2450
erkek 6grenci bulunmaktadir. Kiz ve erkekler i¢in ayr1
ayri ornek biiyiikliigii hesaplanmistir. Sonugta 1909 kiz
ogrencilerden 320 tanesinin® 6rnege alinmasina, 2450
erkek o6grenciden ise 332° tanesinin Ornege alinmasina
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Tablo 1. Fakiiltelere Cinsiyete G6ére Kota Tablosu

Fakiilte/Yiiksekokul Kz Brkek n(k+e)  Toplam Kota

(letllkkoy yerleskesi) n % Kota(k) n % Kota(e)

Egitim Fakiiltesi 2568 406 21,3 68 255 10,4 35 661 103

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4029 572 30,0 96 52 213 71 1094 167

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 398 92 48 15530 52 21 730 144 2260

Iktisadi ve Idari Bilimler ), 3,4 17 54 506 20,7 69 830 123

Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi 797 69 3,6 1230 152 62 21530 221 3260

Mithendislik Fakiiltesi 5755 273 143 46 719 293 97 992 143

Turizm Fakiiltesi 1178 146 7.6 24—30 226 92 31 372 55—61

Tak1 Teknolojisi ve

Tasarim Yiikeekokulu 80 27 14 5527 18 07 2518 45 7—45
1909 100,0 320—381 2450 100,0 332—380 4359 652—761

karar verilmistir (Ural ve Kilig, 2013). Tespit edilen
ornek biiyiikliikleri daha sonra fakiilte ve cinsiyet bazinda
kotalara dontistiiriilmiistiir. Hesaplanan kota 30’un altinda
kaldig1 durumda, Merkezi Limit Teoremi géz dniinde
bulundurularak her fakiilteden en az 30 kiz ve 30 erkek
Ogrencinin kotaya girmesine ¢aba harcanmistir. Tak1
Tasarimi ve Teknolojisi Yiiksekokulunun son siifinda
toplamda 27 kiz ve 18 erkek bulunmasi nedeniyle bu
ogrencilerin de tamamina ulasilmaya ¢alisilmistir. Ornek
biiytikliikleri Tablo 1’de 6zetlenmektedir.

Veri Analizi

Arastirmanin analizlerinde LISREL 8.8 ve IBM SPSS
Statistics 25 programlar1 kullanilmistir. Verilerin
diizenlenmesinde ilk olarak kayip veri olup olmadigi
kontrol edilmis; AYDA 6lceginde yer alan ifadelerin
puanlamasi AYDA puanlama sablonu esas alinarak
yapilmistir. Daha sonra ¢ok degiskenli sapan analizi, ¢ok
degiskenli normal dagilim analizi, giivenirlik analizi, her

olgek icin dogrulayict faktdr analizi (DFA) uygulanmis ve
betimleyici istatistik tekniklerinden yararlanilmigtr.

Coklu Sapan Analizi: Aragtirmada kullanilan her bir
Olcek i¢in Mahalanobis Distance (MD?) hesaplanmis ve
her dlgege ait ifade sayisina boliinmiistiir. Serbesti derecesi
ifade sayisinin bir eksigi olarak alinmistir. Daha sonra her
bir 6l¢ek i¢in 0,001 anlamlilik diizeyinde ifade sayisini
esas alan t degerleri bulunmustur. 36 ifadeden olusan

Aile Yapisini Degerlendirme Olgegi 0,001 anlamlilik
diizeyinde 40serbestlik derecesinde t degeri 3,551 olarak
belirlenmistir. 30 ifadeden olusan Girigsimcilik Egilimi
Olgegi 0,001 anlamlilik diizeyinde (30-1) serbestlik
derecesinde t degeri 3,659 olarak belirlenmistir. Son olarak
6 ifadeden olusan Girisimcilik Niyeti Olcegi ise 0,001
anlamlilik diizeyinde (6-1) serbestlik derecesinde t degeri
6,869 olarak belirlenmistir. Olcekler icin belirlenen bu
degerlerden biiyiik 3 gozlem tespit edilmis; veri setinden
¢ikartilmistir.

4 Kiz dgrenciler igin: n=N.c2.Z2a/(N-1)H? +Z20.62 = 1909*1,962*1,002/(1909-1)*0,102+1,962%1,002= 320 [n: Orneklem biiyiikliigii;N: Evren

biiytikliigii Z: Belirli anlamlilik diizeyine karsilik gelen teorik deger (0::0,05 i¢in Z degeri 1,96°d1r), o: Standart sapma degeri, H: Standart hata degeri]

5 Erkek 6grenciler icin: n=N.c2.Z2a/(N-1)H*+Z20..0% = 2450*1,962*1,002/(2450-1)*0,102+1,962*1,002= 332 [n: Orneklem biiyiikliigii;N: Evren
biiyiikliigli Z: Belirli anlamlilik diizeyine karsilik gelen teorik deger (::0,05 i¢in Z degeri 1,96°dir), o: Standart sapma degeri, H: Standart hata degeri]
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Cok Degiskenli Normal Dagilimin Kontrolii: Verilerin
cok degiskenli istatiksel analizlere tabi tutulabilmesi
icin normal dagilmasi gerekmektedir. Degiskenlerin
normallestirilmis degerlerinin £3araligindaolmasi
verilerin normal dagildiginin gostergesi olarak kabul
edilmektedir (Kalayci, 2016, s. 209). Cok degiskenli
normal dagilimin kontroliinde; ters birikimli ki-kareters
degerleri ile Mahalanobis uzakliklar1 arasindaki
korelasyon, parametre sayisini esas alan teorik tablo
degeriyle karsilastirilmaktadir. 36 maddeden olusan
AYDA (H:: 0,991> t36:0:0.009:0,945), 30 maddeli GE (H::

0,987>1(30::0,009:0,938) ve 6 maddeden meydana gelen
GN olgegi (Hr: 0,975> 1(6:0:0005:0,818) i¢in hesaplanan
korelasyon degerlerinin (H:) teorik degerlerden biiyiik
oldugu belirlenmistir. Sonug olarak her ii¢ 6lgekten elde
edilen verilerin ¢oklu normal dagilim gosterdigi kabul
edilmistir.

Giivenirlik Analizi: AYDA 6lgeginin giivenirlik katsayisi
0,860 ve GN olceginin 0,925°tir. GE boyutlarinda en

kiiciik alfa katsayis1 0,572-0,785 arasinda degismekte olup;
Olgegin bir biitiin olarak giivenirlik katsayis1 0,903 tiir

Tablo 2. Dogrulayici Faktor Analizi Sonuglari

Standart

Faktorler Maddeler

Yiikler

t-degeri R? CR AVE ASV ~ MSV

Faktor: Aile Yapist

0,87 0,59 0,047 0,083

[letisim 0,79 25,31 0,62
Birlik 0,78 2491 0,61
Y onetim 0,75 23,76 0,57
Yetkinlik 0,81 26,14 0,65
Duygusal Baglam 0,72 22,07 0,51
Faktor: Kendine Giiven 0,84 0,64 0,22 0,38
Kendimi buqu hgdeﬂere ulagma 0.79 2507 0.63
konusunda azimli buluyorum.

Bflsare?b.llme yetenegim konusunda kendime 0.88 29.45 0.78
giivenirim.

Zekam ve kapas1tem sa.yesmde kargilastigim 0.72 2221 0.52
zorluklarla bas edebilirim.

Faktor: Yenilikeilik 0,80 0,46 0,25 0,39
Diger insanlar ¢cevrede olagan dis1 bir seyler

gormedigi halde ben isle ilgili firsatlar 0,67 20,16 0,46
algilayabilirim.

H"er zaman mevcut ygnterglerden daha iyi 0.68 20,42 0.46
yontemlerin var olduguna inanirim.

Bir konu tizerinde farvk'hhk ya%re}tacak diisiinceler 0.76 23.55 0.57
ortaya koyma yetenegine sahibim.

Yem, ilging, heult.ta (;llgl.l’l ﬁklrlerl 0.70 20,99 0.48
iiretme yetenegine sahibim.

Islerin yapilma seklini degistirmekten kaginmam. 0,56 16,11 0,32
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Faktor: Basari Ihtiyam 0,49 0,34 0,21 0,29
Rekabeti seV?rlm clinkii rekabet daha fazla 0.46 11.83 021

caligmami saglar.

[lerleyen yillarda kendi isimi kurmak istiyorum. 0,68 16,18 0,46

Faktor: Kontrol Odaklilik 0,67 0,41 0,19 0,36
Blrlseylerm.olm?sml beklemek ya da §eyretn-1ek 0.70 19.80 0.49

yerine kendim bir seyler yapmayi tercih ederim.

Yaptlglm 1slerle”1lg1h karsilastigim her tiirlii 0.58 15.89 0.33

gelisme kontroliim altindadir.

Kendi hareketlerimi kendim kontrol ederim. 0,60 16,56 0,36

Faktor: Risk Alma Egilimi 0,75 0,43 0,18 0,33
Kendimi risk alabilen biri olarak goériiyorum. 0,66 19,00 0,43

H‘1$seler1n1n kar getirebilecegini hesgplayablldlglm 0.65 18,54 0.42

bir ortakliga parami yatirmaktan ¢ekinmem.

Y.Z.lp.t.lg.l.m"l&e yiikselmek i¢in biiyiik risk almaya 0.78 23.47 0,60

gonilliyim. 104
Kriz durumla’rlnda bile girisimcilikte bulunmak 0.52 1425 0.27

gerekmektedir.

Faktor: Belirsizlige Kars1 Tolerans 0,67 0,50 0,03 0,15
Islrvl.su.rekh ve gilivenli olmasi benim i¢in énemli 0.75 16.35 0.56

degildir.

Diizensiz sartlarda ¢alismaktan zevk alirim. 0,67 15,24 0,45

Faktor: Girisimcilik Niyeti 0,90 0,69 0,14 0,28
Bir girisimci olmak i¢in her seyi yaparim. 0,66 20,16 0,43

B}r firma kurrpay1 ¢ok ciddi olarak 0.90 31,96 0.81

diistinmekteyim.

Gelecekte bir is kurmaya kararliyim. 0,86 29,90 0,75

Bir giin bir firma kurmaya kesin niyetim var. 0,90 32,17 0,82

x*:1046,91; sd: 322; x*/sd: 3,25< 5; RMSEA: 0,054< 0.08; SRMR: 0,052< 0.10; NFI: 0,96< 1.00; NNFI: 0,97< 1.00;
CFI: 0,97< 1.00; GFI:0,91< 1.00; AGFI: 0,89< 0.90
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Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA): Ol¢iim modelinin
gecerligi DFA ile belirlenmistir. DFA uygulanirken aile
yapist 6lgeginin boyutlar ile girisimcilik egilimi ve
girisimcilik niyeti dlgeginin boyutlara gére maddeleri
dikkate alinmustir. Standart faktor yiikleri 0,50 nin
altinda olan maddeler 6l¢iim modelinden ¢ikarilmistir.
Bu dogrultuda girisimcilik egilimi dlgeginden 11 ve
girisimcilik niyeti 6lceginden de 2 madde ¢ikarilmistr.
Ancak girisimcilik egilimi basari ihtiyaci boyutunda

iki madde kalmasi nedeniyle 0,50 nin ¢ok az altinda
standart ylikleme yapan bir madde ¢ikartilmamistir.
Uyum indeksleri Tablo 2’de 6zetlenmektedir. Uyum
indekslerinden x?/sd, RMSEA, SRMR, NFI, NNFI, CFI,
GFI, AGFI, AIC, CAIC, EVCI (Engel ve Moosbrugger,
2003, s. 52) siralamasi dikkate alinarak incelenmistir.
Uyum iyilikleri dikkate alindiginda (x?: 1046,91; sd: 322;
xX*/sd: 3,25< 5; RMSEA: 0,054< 0.08; SRMR: 0,052<
0.10; NFI: 0,96< 1.00; NNFI: 0,97< 1.00; CFI: 0,97<
1.00; GFI:0,91< 1.00; AGFTI: 0,89< 0.90) modelin kabul
edilebilir bir diizeyde uyum iyiliklerine sahip oldugu tespit
edilmektedir.

Yakinsak Gecerlik: Yakinsak gecerlilik i¢cin CR
(Composite Reliability) ve AVE (Average Variance
Extracted) degerleri hesaplanmistir. CR degerlerinin AVE
degerlerinden biiyiik ve AVE degerinin de 0,5’den biiyiik
olmasi beklenmektedir. Fornell ve Larcker (1981)’de
CR degerinin 0,60 iizerinde oldugu durumlarda AVE
degerinin 0,40 {izerinde olmasinin kabul edilebilecegini

belirtmiglerdir (Akt. Huang ve digerleri, 2013, s. 219).
Calismada sadece girisimcilik egilimi boyutu olan basari
ihtiyac1 boyutunda bu kosul saglanamamistir. Ancak bu
boyutta ve diger boyutlarda CR degerinin AVE degerinden
biiylik oldugu goriilmektedir. Boylece yakinsak gegerliligin
saglandigi kabul edilebilir.

Iraksak Gegerlilik: Degiskenlere iliskin ifadelerin ait
olduklar1 faktor disindaki faktorlerle kendi bulunduklar:
faktorden daha az iligkili olmasi gerektigidir. Iraksak
gecerlilik i¢in MSV (Maximum Squared Variance)

ve ASV (Average Shared Square Variance) degerleri
hesaplanmistir. Iraksak gecerlilikten bahsedebilmek

icin MSV<AVE; ASV<MSYV ve AVE’nin karekokiiniin
faktorler arasi korelasyondan biiyiik olmasi kosullarimin
saglanmasi olduk¢a 6nemlidir (Yashoglu, 2017, s.

82). Bir bagka deyisle 6l¢lim modelinin ayirt edici
gecerliliginin saglanabilmesi i¢in her bir yapinin AVE
degerinin karekokiiniin o yapi ile diger yapilar arasindaki
korelasyonunun karsilagtirilmasiyla kontrol edilmektedir.
Karsilastirmalar sonucunda alinan AVE karekok degeri
digerlerinden daha biiyiik ise ayirt edici gegerlilik
saglanmis olarak kabul edilmektedir (Fornell ve Larcker,
1981). Buna gore ¢alismamizda MSV<AVE; ASV<MSV
kosulu ile AVE karekok degerlerinin digerlerinden

daha biiylik olmasi kosulu saglanmistir. Béylece ayirt
edici gegerliligin saglandig1 kabul edilmistir. Ayirt edici
gecerlilik sonuglari ile boyutlara iliskin basiklik ve
carpiklik istatistikleri Tablo 3’de yer almaktadir.

Tablo 3. Olciim Modeli Ayirt Edici Gegerlilik istatistikleri
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Boyutlar Basikhk Carpikhk 1 2 3 4 5 6 7 8

Aile Yapisi -0,420 -0,021 0,760 =

Kendine Giiven -0,979 1,005 0,083 0,800 =

Yenilikgilik 0,499 0,304 0,066 0386 0,670=

Basari Ihtiyact 0,540 0,039 0045 0310 0,358 0,580

Kontrol Odaklilk  -0,596 0,796 0,077 0299 0391 0294 0,640=

Risk Alma Egilimi 0,361  -0,119 0,046 0261 0387 0293 0319  0,650a

?g:;?ilge Karst 0265 20921 0,000 0047 0052 0039 0015 0,122 07008
Girisimcilik Niyeti 0,363 -0,811 0,010 0,187 0213 0291 0,08 0261 0,159 0,830s

AVE 0,59 0,64 0,46 0,34 0,41 0,43 0,50 0,69
“ Korelasyonlar arasindaki kosegen elemanlar AVE 'nin karekdokiidiir.
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ARASTIRMA BULGULARI
Katilimel Profili

Katilimei profili hakkinda kisa bir bilgi vermek gerekirse,
cogu Anadolu Lisesi ¢ikisli olup anne ve babalarinin egitim
diizeyi lise ve alt1 diizeydedir. Biiyiik bir ¢ogunlugun
annesi ev hanimidir. Gelir durumlari yaridan fazlasi asgari
iicretin istende iken yaridan az1 asgari iicretin altindadir.
Her dort 6grenciden birisinin babasi herhangi bir iste
caligmamaktadir. Yarisinin ailesinde is kurmus bir girisimei
bulunmaktadir. Bunlarin yaklasik %26,7’si baba iken
%2,9’u anne girisimcilerdir.

Hipotez Testleri

Hipotezler, DFA sirasinda elde edilen faktor skorlari
iizerinden test edilmistir. Teste baglamadan once boyutlara
iliskin basiklik ve carpiklik istatistikleri incelenmis

olup (Tablo 3); bu istatistiklerin +2 araliginda oldugu
anlagilmigtir. Béylece verilerin normal dagilima uygunlugu
icin bir kanit daha elde edilmistir (Aydemir, 2022, s. 91;
George ve Mallery, 2019). Hipotezleri test etmek i¢in bu
faktor skorlar1 kullanilarak regresyon analizi yapilmistir.

Aile yapisinin girisimcilik egiliminin boyutlarina etkisi,
basit regresyon analizi ile belirlenmistir (Tablo 4).
Belirsizlige karsi tolerans harig tiim regresyon modellerine
iligkin F degerlerinin anlaml1 oldugu ve bu nedenle

de modellerin gecerli kabul edilebilecegi ve tahmin
isleminde kullanilabilecegi belirlenmistir. Girigimcilik
egilimine iliskin alti boyuttan besinin aile yapis1 tarafindan
etkilendigi ortaya ¢cikmistir. Boylece Hia, Hiv, Hic, Hia ve
Hi. hipotezleri mevcut verilerle desteklenirken, Hir’'in

desteklenmedigi ortaya ¢ikmistir. Aile yapisininolumlu
yonde olmak tizere en fazla kendine giiven (Hi.) boyutunu
(B:0,392; R2:%15,4) etkilerken, en az basar1 ihtiyaci ve
risk alma egilimini ($:0,229; R2:%5,2) etkiledigi tespit
edilmistir. Bdylece bir biitiin olarak dikkate alindiginda aile
yapisinin girisimcilik egilimini etkiledigi yoniindeki ana
hipotezin (H:) de desteklendigi belirtilebilir.

Girigimcilik egiliminin girisimcilik niyetini etkiledigi
yoniindeki H» hipotezi, ¢oklu regresyon analizi ile test
edilmistir (Tablo 5). Bu amagla girisimcilik egilimine
iligkin boyutlar bagimsiz degiskenler olarak dikkate
alinmistir. Modelin gegerli oldugu (Model F:902,648;
p<0,01) ve tahmin isleminde kullanilabilecegi tespit
edilmistir. Girisimcilik egiliminin alt1 boyutu girisimcilik
niyetinin %87,3 linii agiklayabilmektedir. Bu a¢iklama
orani oldukga yiiksek bir orandir.

Tablo 5’deki bulgulara gére kendine giiven (:-0,124),
yenilikgilik (B:-0,105) ve kontrol odaklilik (B:-0,213),
boyutlar girisimcilik niyetini olumsuz yonde etkilerken
basari ihtiyaci (B:1,055), risk alma egilimi ($:0,052),

ve belirsizlige karsi tolerans (B:0,266), olumlu yonde
etkilemistir. Girigsimcilik niyetini olumlu yonde olmak
tizere en fazla basari ihtiyacinin ve belirsizlige karsi
toleransin etkiledigi ortaya ¢ikmustir. ilging bir bulgu
olarak da, girisimcilik niyetini olumsuz yonde olmak {izere
en fazla kontrol odakliligin, ardindan kendine giivenin ve
yenilikg¢iligin etkiledigi tespit edilmistir. Boylece H, ana
hipotezi ile buna bagli olarak kurulan Hz., Has, Hac, Hag,
Ha. ve Har hipotezlerinin mevcut verilerle desteklendigini
sOylemek olasidir.

Tablo 4. Aile Yapisinin Girisimcilik Egilimi Boyutlarina Etkisi

Model Girisimcilik Boyutlari
. cer . Basari Kontrol Risk Alma Belirsizlige Karsi
Kendine Gitven  Yenilikeilik iht?yau Odakhhk Egilimi Tolerans c 5
Aile Yapis1  0,392%** 0,291 %** 0,229%** 0,372%** 0,229%** -0,069
F 142,382%** 72,610%*% 43 47]*** 126,006%** 43,390%** 3,800
R 0,392 0,291 0,229 0,372 0,229 0,069
R? 0,154 0,085 0,052 0,138 0,052 0,05

Metod: Enter; ***p<0,001; **p<0,01; *p<0,05
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Tablo 5. Girisimcilik Egilimi Boyutlarinin Girisimcilik Niyeti

Uzerindeki Etkisi Coklu Dogrusal Regresyon Analizi

Standardize Edilmemis Katsayilar

Standardize Katsayillar t-degeri p-degeri

Model

B Std. Hata Beta

(Sabit) 6,8439 0,013 0,000 1,000

Kendine Giiven -0,124 0,020 0,124 6314 0,000%%*
Yenilikeilik -0,105 0,026 20,105 -4,064  0,000%**
Basari Ihtiyact 1,055 0,020 1,055 52,986 0,000%%*
Kontrol Odaklilik 20,213 0,025 0213 -8364  0,000%%*
Risk Alma Egilimi 0,052 0,022 0,052 2383  0,017%%*
?gllgrsalilge Karst 0,266 0,015 0,266 17,930  0,000%%*

Bagimli Degisken: Girisimcilik niyeti; Metod: Enter, R:0,935; (R?):%87,4, Diizeltilmis (R?):%87,3; Model F:902,648;

P<0,01; **¥<0,001; **p<0,01; *p<0,05

Tablo 6. Aile Yapisinin Girisimcilik Niyeti Uzerindeki Etkisi Basit Dogrusal Regresyon Analizi

Standardize Edilmemis Katsayilar

Standardize Katsayilar t-degeri p-degeri

Model
B

Std. Hata Beta

(Sabit) 1,225

0,036 0,000 1,000

Aile Yapis1 0,088

0,036 0,088 2,478 0,013*

Bagimli Degisken: Girisimcilik niyeti; Metod: Enter, R:0,088; (R?):%0,008; Diizeltilmis (R?):%0,006; Model F:6,139;

P<0,01; **¥<0,001; **p<0,01; *p<0,05

Caligmadaki {iglincii hipotezimiz, aile yapisinin
girisimcilik niyetini etkiledigi yoniinde idi. Yapilan basit
regresyon analizi (Tablo 6), modelin gegerli oldugunu
(F:6,139; P<0,05) ortaya koymustur. Aile yapisinin

¢ok diisiik bir oranla girisimcilik niyetinin ancak binde
8’ini a¢iklayabildigini ortaya koymustur. Bu ¢ok diisiik
bir agiklama oranidir. Buna gore Hs hipotezinin de
desteklendigi belirlenmistir.

SONUC

Arastirmada, aile yapisinin girisimcilik egilimi ve
girisimcilik niyetine etkisini belirlemek amaglanmistir. Bu
dogrultuda, oncelikle, aile yapisi ile girisimcilik egiliminin
boyutlar1 olan; kendine giiven, yenilikgilik, basari ihtiyaci,
kontrol odaklilik, risk alma egilimi ve belirsizlige karst
tolerans arasindaki iliskiye bakilmistir. Daha sonra kendine
giiven, yenilikgilik, basar1 ihtiyaci, kontrol odaklilik, risk
alma egilimi ve belirsizlige karsi tolerans ile girisimcilik

niyeti arasindaki iligkiye, son olarak da aile yapisi ile

tek boyutlu olan girisimcilik niyeti arasindaki iligkiye
bakilmistir. Sonug olarak; aile yapisinin girisimeilik
egilimi boyutlari olan kendine giiven, yenilik¢ilik, basart
ihtiyaci, risk alma egilimi ve kontrol odaklilik iizerinde
etkisi bulunmaktadir. Ayrica girisimcilik egilimi boyutlar
olan kendine giiven, yenilikgilik, basari ihtiyaci, risk alma
egilimi, kontrol odaklilik ve belirsizlige karsi toleransinda
girisimcilik niyeti tizerinde etkisi bulunmaktadir. Son
olarak aile yapisinin girisimcilik niyeti lizerinde ¢ok
kiiciikte olsa bir etkisi bulunmaktadir.

Kuramsal Cikarimlar

Aile yapisinin kendine giiven, yenilik¢ilik, basar1 ihtiyaci,
kontrol odaklilik, risk alma egilimi iizerinde pozitif ve
anlamli bir etkisi bulunmaktadir. Literatiirde baskic,
demokratik, serbest birakma gibi ailenin tutum ve ¢ocugu
yetistirme tarzlar1 ile girisimcilik iliskisinin arastirildigt
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calismalar bulunmaktadir. Ornegin Kaya (1997) anne-
baba tutumu ile kisilik ve benlik gelisimindeki rolii
caligmasinda, demokratik bir aile ortaminda yetisen
cocuklarn girisim yetenegine sahip, kendine giiveni

olan kendi kararlarini kendi verip sorumluluk tasiyan,
kendi kendini yonetebilen, i¢ kontrole sahip birer birey
olduklarimi belirtmektedir. Benzer sekilde aile yapisindaki
uyumun yiiksek oldugu ailelerde yetisen bireylerin de
yenilike¢i, kontrol odakli, basari ihtiyaci, risk alma egilimi
ve kendine giiveni yiiksek bireyler olabilecegi sdylenebilir.
Ciinkii girisimcilik egilimi bireylerin kisisel nitelikleri ve
icinde bulunduklari ¢evre tarafindan sekillenerek olusan
bir siireci ifade etmektedir (Ugur ve Devecar, 2018, s.

107). Girisimcilik egilimi dogustan kazanilmis olsa dahi
bu egilimin kesinlikle tespit edilmesi, ortaya ¢ikartilmasi,
gelistirilmesi ve yonlendirilmesi gerekir (Giiresci, 2014, s.
27). Bu nedenle aileye 6nemli gorevler diismekte bir baska
ifadeyle bireyin yakin gevresi dzellikle de ailesi tarafindan
desteklenmesi ve cesaretlendirilmesi gerekmektedir (Demir
ve digerleri, 2020, s. 27). Aile yapisindaki uyumun iyi
olmasi; aile igerisinde duygu ve diisiincelerin rahat bir
sekilde ifade edildigi, kisilerarasi farkliliklarin olagan
karsilandig1, anlagmazliklarin uzlagsma yoluyla ¢oziilmeye
calisildigi, rol dagiliminin tutarl, beklenti ve kurallarin
acik, iiyelerin birbirine duygusal yonden bagli ve evde
destekleyici bir havanin oldugunu gostermektedir (Girli,
2018, s. 376). Bu nedenle arastirmanin bu sonuglarinin
literatiirii destekledigi diigtintilmektedir.

Aragtirmanin bir diger sonucu kendine giiven, yenilik¢ilik
ve kontrol odakliligin girisimcilik niyeti iizerinde negatif
ve anlamli bir etkisi oldugudur. Dolayisiyla kendine giiven,
yenilik¢ilik ve kontrol odaklilik girisimcilik niyetini etkiler
hipotezleri kabul edilmistir. Literatiirde kendine giiven,
yenilikgilik ve kontrol odakliligin girisimcilik niyetini
etkiledigine yonelik ¢aligmalar bulunmaktadir. Ancak

bu caligsmalarin sonuglar1 genellikle aralarinda pozitif ve
anlamli yonde bir iligki oldugu yoniindedir.

(Bird, 1988)’e gore sosyal, politik, ekonomik cevre,
bireyin ge¢misi, kisiligi ve yetenekleri girisimcilik
niyetinin ortaya ¢ikmasinda ilk asama olup; bireyin
rasyonel analitik ve sezgisel biitlinciil diisiinmesini
saglamakta boylece davranigin onciilii girisimcilik
niyetini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu ¢aligmada her ne kadar

katilimeilarin kendine giiven, yenilik¢ilik ve kontrol
odakliliklar yiiksek olsa da arastirmanin yapildigi donemin
diinya genelinde ortaya ¢gikan Covid-19 dénemine denk
gelmesi katilimcilarin girisimcilik niyetini olumsuz
etkileyebilecegi diisliniilmektedir.

Soyle ki; Covid-19’un isgiicii piyasas, is hayati ve
istihdama yonelik birtakim etkileri olmustur. Bunlardan
bazilar1 6ncelikli olarak isyerlerinin kapanmasi ve buna
bagli olarak ortaya ¢ikan issizlik, sonrasinda diisiik
kapasiteyle ¢alisma seklindedir (Celik, 2021, s. 147). Tim
bunlar iilkemizde ve tiim diinya genelinde yasanmaistir.
Covid-19 pandemi siireci; ekonomik istikrarsizliklarla ig
yasaminda bireyleri tedirgin etmis; gelecegi gdérmelerini
zorlagtirmistir. Bunun sonucunda bireyler diizenli, istikrarh
ve giivenli bir ig arama egilimine girmislerdir (Ball1 ve
Ustiin, 2019, s. 320). Bekman ve Giindiiz (2022)’iin

de belirttigi gibi ekonomik zorluklar, siyasi savaslar,
pandemi vb. olumsuz durumlar gengleri garanti iglere
yonlendirmekte; memur olmak gibi diizenli hayat1 hayal
etmelerine neden olmaktadir. Boyle durumlarda genglerin
girisimcilik egilimleri yiiksek de olsa girisimci olmay1
diisiinmeyebilirler. Bu nedenle arastirmanin bu sonuglarinin
literatiirlin tersi yoniinde ¢iktig1 sOylenebilir.

Arastirmanin bir diger sonucu da basar1 ihtiyaci, risk
alma egilimi ve belirsizlige karsi toleransin girigimcilik
niyetini anlamli ve pozitif yonde etkiledigidir. Dolayisiyla
bagar1 ihtiyaci, risk alma egilimi ve belirsizlige kars1
toleransin girisimcilik niyetini etkiler hipotezleri kabul
edilmistir. Literatlirde bagari ihtiyaci, risk alma egilimi ve
belirsizlige kars tolerans ile girisimcilik niyetini pozitif
ve negatif etkiledigine yonelik aragtirmalar mevcuttur.
Ornegin Gengay ve Doven (2019) arastirmalarinda

risk alma ve belirsizlige kars1 toleransin girisimcilik
niyetini pozitif yonde etkiledigini belirtirken Akytiz ve
digerleri (2015) basar1 ihtiyact ve risk alma egiliminin
girisimci olma niyetini etkiledigini ancak girisimcilik
niyeti ile risk alma egilimi arasinda ters yonlii bir iligki
oldugunu belirtmiglerdir. Girisimcilik niyeti tizerindeki
bu etkilerin olumlu ve olumsuz ¢ikma nedenlerinden
birinin ¢evresel faktorler oldugu diisiiniilmektedir. Bu
cevresel faktorlerden biri de Covid-19 pandemi donemidir.
Bu dénem belirsizliklerin yogun oldugu bir donemdir.

Bu dénemin her ne kadar is hayatinda olumsuz etkileri

108



Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlist Dergisi: Yil: 2024 Cilt: 33 No: 1 Sayfa: 95-114

olsa da boyle donemler bazen firsat donemleri olarak da
diisiiniilebilir. Basar ve digerleri (2013) belirttigi gibi
ekonomik krizlerin oldugu dénemlerde girisimcilik genelde
tehdit olarak algilanmakta ancak girisimcilik yetenekleri
sayesinde bu durum bazen firsatlara ¢evrilebilmektedir. Bu
nedenle boyle donemlerde basari ihtiyaci, risk alma egilimi
ve belirsizlige karsi toleransi yiiksek olan katilimcilarda
girigimcilik niyeti olusabilir. Clinkii bagarma ihtiyaci
yiiksek olan bireyler biiyiik basarilarin bu donemlerde
ortaya ¢ikacagina inanabilirler; bu donemlerin basari igin
biiytik firsat oldugunu diisiinebilirler; bu dénemlerde
girisimcilik niyeti artabilir. Risk alma egilimi yiiksek
bireyler, sinirli bilgiyle, belirsizlik ortaminda daha

hizl kararlar alarak belirsizlik ortamin1 bir firsat olarak
algilayabilirler. Boylece kendi isini kurma yoniinde
harekete gecebilirler. Belirsizlige karsi toleransi yiiksek
olan bireyler diizensiz sartlarda, ¢aligmay1 sevdiklerinden,
belirsizligin oldugu donemlerde liderlik yapmay1
diisiindiiklerinden, girisimciligi bir firsat olarak goriip; bu
yonde bir niyet gelistirebilirler. Bu nedenle arastirmanin bu
sonuglarinin literatlirii destekledigi diistiniilmektedir.

Aragtirmanin son hipotezi, aile yapisinin girisimcilik
niyeti iizerindeki etkisidir. Aragtirma sonucuna gore aile
yapisinin girisimceilik niyetini anlamli ve pozitif yonde
etkilemektedir. Dolayisiyla aile yapisinin girisimcilik
niyetini etkiledigi yoniindeki hipotez kabul edilmistir. Aile;
cocugun girigimcilik niyetini rol model olmak ve destek
saglamak suretiyle etkilemektedir (Bozkurt, 2011, s. 21;
Naktiyok ve Timuroglu, 2009, s. 92). Aile rol modeline
gore girisimci bir ailede yetisen bir bireyin kendi igini
kurmasi ya da bu yonde bir niyette bulunmasi ihtimali ¢ok
yliksektir. Bunun nedeni ailede alinan egitimin ¢ocugu
hayat boyu etkilemesi ve davranislarini yonlendirmesidir
(Akgiin, 2019, s. 16; Bozkurt, 2011, s. 21; Naktiyok ve
Timuroglu, 2009, s. 92). Aile yapisindaki uyumun iyi
olmasi; aile igerisinde duygu ve diislincelerin rahat bir
sekilde ifade edildigi, kisilerarasi farkliliklarin olagan
karsilandig1, anlasmazliklarin uzlasma yoluyla ¢oziilmeye
calisildigy, rol dagiliminin tutarl, beklenti ve kurallarin
acik, liyelerin birbirine duygusal yonden bagl ve evde
destekleyici bir havanin oldugunu gostermektedir (Girli,
2018, s. 376). Bu tiir ailelerde yetisen bireylerin, girigimci
davraniglarini desteklenir ve bu yonde cesaretlendirilirse

girigimcilik niyeti olumlu yonde etkilenebilir (Akgiin,
2019, s. 16). Bu nedenle arastirmanin bu sonucunun
literatiirii destekledigi diisiiniilmektedir.

Uygulamaya Doniik Cikarimlar

Katilimcilarin ortalama yaglar1 21-23 arasinda
degismektedir. Bu genc¢ yas grubundaki kadin ve erkek
ogrencilerin girisimeilik egilimi ve girisimcilik niyetlerini
ortaya ¢ikartmak amaciyla aktiviteler diizenlenebilir;
ornegin basarili yonetici ve girisimciler iiniversiteye davet
edilerek konferanslar, sohbet toplantilar1 vb. yapilabilir.

Bundan sonraki ¢aligmalar daha kii¢iik yas gruplarina
Ornegin orta 6gretim dgrencilerine yonelik yapilabilir.
Boylece girisimcilik egiliminin daha kii¢iik yaglarda

ortaya ¢ikartilarak bu yonde egitilmesi saglanabilir. Ayrica
girisimcilik egitimleri orta 6gretim miifredatina konulabilir.

Aragtirmada aile yapisinin girisimcilik egilimini etkiledigi
sonucu ¢ikmistir. Arastirma sonucu girisimcilik egiliminin
ortaya ¢ikmasinda ailenin 6nemli bir unsur oldugunu
gostermektedir. Girigimei bir gocuk yetistirmenin
yolunun ailede baslayacagi sdylenebilir. Girisimcei

bir ¢ocuk yetistirmek i¢cin oncelikli olarak ailelerin
egitilmesi gerekmektedir. Ailelerin dikkatini bu noktaya
cekmek gereklidir. Bu konuda iiniversitelere, halk egitim
merkezlerine, KOSGEB, yoneticilere, belediyelere,

kanun koyuculara dnemli gorevler diismektedir. Ailelere,
cocuklarinin kamu ve 6zel sektorde calisabilmelerinin
disinda kendi isini kurmalarinin da cesur bir girigim
oldugu, bu anlamda girisimcilik ruhuna sahip ¢ocuklarini
bagka alanlara yoneltmek yerine cesaret vererek
desteklemelerinin dnemine yonelik egitimler verilebilir.
Ulkenin gelisimi ile karakterli (bilgili, nitelikli, yenilikei,
ahlakli) girisimcilik arasindaki iligskinin anlatiminda;
dizilerden, sosyal medyadan, filmlerden ve benzer
araclardan yararlanilabilir.

Akademik Oneriler

AYDA yanitlar1 ayr1 bir form iizerinde diizenlenen “tipk1
bizimki gibi”den “bizimkinin tam tersi” ucuna giden
10 basamakli 6lgek iizerinde derecelendirilmektedir.
Kisaca AYDA’nin orijinal derecelemesi 1 ile 10 arasinda
degismektedir. Her iki araliga ayn1 puan verilerek bir tiir
5’1i derecelemeye doniistiiriilmiistiir. Bu aragtirmada 5°1i
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derecelemeye tabi tutulan bu dlgegin tepki kategorileri
“1=Tam tersi (%0-%19),...5=Tiimiiyle ayn1(%80-%100)”
seklinde diizenlenmistir. 5’li dereceleme yapildiginda
Giilerce (1996)’nin belirttigi boyutlar ve toplam puanlari
degismemektedir. Ancak 6l¢egin orijinal derecelemesi

1 ile 10 arasinda degistigi i¢in 5°1i dereceleme
yapildiginda orijinal 6lgekteki puanlama 5°1i Likert
tipine doniistiiriildiigiinde puanlamada birtakim zorluklar
yasanmaktadir. Bu nedenle 6l¢egin kullaniminda orijinal
6lgegin kullanilmasi dnerilmektedir. Tezde kullandigimiz
aile yapis1 6lgegi tek dlgekti ve psikoloji alanindaki
arastirmalarda kullanilan bir 6lgekti. Bu nedenle yonetim
ve organizasyon alaninda kullanilabilecek yeni bir aile
yapisi Olcegi gelistirilebilir.

Basarili girisimcilerden goriisme yoluyla nasil bir aile
ortaminda yetistiklerine iliskin veri toplanabilir. Elde edilen
verilere icerik analizi yapilarak, girisimci aday1 yetistirme
olasilig1 bulunan ailelerin ne gibi 6zelliklere sahip olduklar1
anlagilabilir. Boylece goriisme bulgulari, aile yapisi
girigimcilik egilimi ve niyeti iligkisini daha iyi anlamaya
katki saglayabilir.
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