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Iki Farkli Hemsirelik Uygulama Programindaki Son Sinif
Hemsirelik Ogrencilerinin Egitim Stresi ve Gelecek
Tutumu Arasindaki iliski: Kesitsel Calisma
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Amag: iki farkli hemsirelik uygulama programindaki son sinif
hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi, gelecege yonelik tutumlar
ve bunlari etkileyen faktorlerin incelenmesi amaglanmistir.

Gereg ve Yontem: Calisma A Universitesinden (intérn uygulamasi
olan) ve B Universitesinden (intérn uygulamasi olmayan) 258 son
sinif hemsirelik 6grencileri ile Mayis-Haziran 2022 tarihlerinde
kesitsel tasarimla yiritilmastir. Calisma verileri “Tanitici Ozellik
Formu, Hemsirelik Egitimi Stres Olcegi, Gelecege Yonelik Tutum
Olgegi” ile toplanmistir. Verilerin analizinde Mann Whitney U test,
Kruskal Wallis Test, Spearman Korelasyon Analizi uygulanmistir.
Bulgular: A Universitesi hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik egitim
stresi puanlarinin, B Universitesi &grencilerinden anlamli sekilde
dustk (Z=6639, p=0.013) ve gelecege yonelik tutum Olgegi
puanlarinin B Universitesi hemsirelik 6grencilerine goére anlamli
sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir (Z=6651, p=0.014). Akademik
stres iyimserlik ile negatif iliskilidir (r= -.145, p=.020). Ogrencilerin
meslege iliskin gorls ve algilarina gore egitim stresi ve gelecege
yonelik tutumlarinda farkhlklar belirlenmistir (p< 0.05).

Sonug: intérn uygulamasi olan hemsirelik programindaki hemsirelik
ogrencilerinin egitim stresi ve gelecege yonelik tutumlarinin intérn
uygulamasi olmayan hemsirelik 6grencilerinden daha iyi diizeyde
oldugu gorilmustur. Hemsirelik 6grencilerinin mesleki tutumlarinin

iyilestirilmesi, egitim stresi ve gelecek tutumunu olumlu
etkileyebilir.
Anahtar kelimeler: Gelecek, hemsirelik egitimi, hemsirelik

Ogrencisi, stres

ABSTRACT

The Relationship Between Educational Stress And Future
Attitude of Senior Nursing Students In Two Different
Nursing Practice Programs: A Cross-Sectional Study

Aim: It was aimed to investigate the educational stress, attitudes
toward the future, and factors affecting them of final year nursing
students in two different nursing practice programs.

Material and Methods: The study was conducted between May
and June 2022, using a cross-sectional design, with 258 senior
nursing students from University A (with intern practice) and
University B (without intern practice). The study data were
collected with “The descriptive characteristics form, Nursing
Education Stress Scale, and Attitude Towards Future Scale". Mann
Whitney U test, Kruskal Wallis Test, and Spearman Correlation
Analysis were used to analyze the data.

Results: It was determined that the nursing education stress scores
of A University nursing students were significantly lower than those
of B University nursing students (Z=6639, p=0.013), and the attitude
towards the future scale scores were significantly higher than those
of B University nursing students (Z=6651, p=0.014). Academic stress
was negatively associated with optimism (r=-.145, p=.020).
Differences were determined in educational stress and attitudes
toward the future according to students' views and perceptions
about the profession (p< 0.05).

Conclusion: It was observed that the educational stress and
attitudes towards the future of nursing students in the nursing
program with internship practice were at a better level than nursing
students without internship practice. Improving the professional
attitudes of nursing students may positively affect educational
stress and future attitudes.
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GiRi$

Hemsirelik 6grencileri, Gniversite egitiminin getirdigi kisisel
ve sosyal stres etkenleri yaninda hemsirelik egitiminin
dogasi geregi stres yaratan durumlar ile de karsi karsiyadir.
Hemsirelik 6grencileri arasinda stresin evrensel bir problem
oldugu ve hemsirelik 6grencilerinin genel poplilasyon ve
diger saglik disiplinlerinde egitim alan 6grencilere gore stres
dizeylerinin  daha yuksek oldugu belirlenmistirl2,
Hemsirelik ve ebelik lisans 6grencilerinin lisans egitimleri
sirasindaki stres kaynaklarini inceleyen bir derlemede,
stresorlerin klinik ortam, akademik ortam ve finansal
kaynaklardan kaynaklandigi, klinik ortam ile ilgili stresin
digerlerine gore daha belirgin oldugu belirtilmistir3. Klinik
uygulamadaki arkadas ve egitimciler ile iliskilerin, akademik
ortamin, sinav ve 6devlerin hemsirelik 6grencilerinde strese
neden oldugu ve bu stresorlerin agirhkh olarak klinik
ortamdan kaynaklandigi bildirilmistir3. Bunun yani sira
hemsirelik egitim stresi kadin cinsiyet ve disiik akademik
performans ile iliskili bulunmugtur®®. Tim bu faktorlerin
hemsirelik 6grencilerinde orta ve yiiksek diizeyde stres
olusturdugu belirlenmistir>7. Hemsirelik 6grencilerinde
klinik uygulamada stres vyaratan faktorler ise klinik
uygulamanin hastane ortaminda vyapilmasi, kalabalik
hemsire ekipleriyle ¢alisiimasi, galisilan servislerde hasta ve
Ogrenci sayilarinin fazla olmasi, 6lim siirecindeki hastalara
bakim verilmesi, saglk profesyonelleri ile 6gretim
elemanlari arasinda iletisim sorunlarinin olmasi olarak
bildirilmektedir>7.

Hemsirelik egitiminde akademik ve klinik strese neden olan
faktorlerin yani sira kaliteli ve maliyet etkin bakim, hasta
haklari, yetkin ve deneyimli hemsirelerden bakim alma,
saghk bakim politikalan, bilgi-iletisim teknolojileri,
kiresellesme? gibi saglik sistemini etkileyen faktorlere uyum
saglama c¢abasi hemsirelik 6grencilerinde strese neden
olabilir. Bodur ve Seren (2020) teknolojideki hizli
gelismelerin sosyal, kiltlrel, ekonomik ve politik alanda
degisime neden olabilecegini ifade etmektedir®. Teknoloji ve
saglk bakim sisteminde yasanan bu gelismeler ile hemsirelik
egitim ortami daha stresli bir hale gelmekte olup?°,
hemsirelik egitimcileri, 6grencilerin stres deneyiminin bir
hemsire olarak gelecekteki kariyerlerini nasil
etkileyebileceginin farkinda olmalidir. Hemsirelik
Ogrencilerinin stresi, gelecege yonelik tutum ve algilarinin
degismesine neden olarak bireysel geleceklerini de
etkileyebilir’®. Son birkag yilda hemsirelik 6grencileri
pandemi, saglik personeline uygulanan siddette artis,
ekonomik sorunlar, gogler gibi toplumsal sorunlara sahit
olmuslardir. Bu durumun hemsirelik 6grencilerinin daha
fazla anksiyete ve gelecek kaygisi yagsamasina neden olmasi
muhtemeldir. Turkiye’de yapilan bir galismada hemsirelik
ogrencilerinin ¢alisan glivenligi ve stati noktasinda meslege
yonelik gelecek kaygilarinin oldugu bildirilmistirll. Nitel bir
galismada ise 6grencilerin mezuniyet sonrasi bosluk ve is
bulma, mesleki bilgi-beceri eksikligi gibi konularda gelecek
kaygisi yasadiklari belirlenmistirl2, Cin’de yapilan bir calisma
pandemi sonrasi hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik yapma
niyetlerinin ciddi oranda azaldigini bildirmektedir®3.
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Hemsirelik egitiminin kalitesi ve klinik uygulama verimliligini
artirmak icin son yillarda Turkiye’de birgok okul intérn
programlarina gegmistirl4, intérn programinda uygulama
egitimi, Ogrencilerin  teorik  bilgilerini  uygulamaya
donustiirmesini, mesleki yeterlilikleri artirarak meslege
hazir olmasini ve 6grencilerin bilgi ve becerisini artirarak
Ozguvenlerinin gelismesini saglar’>. Bununla birlikte ulusal
standartlarin gelistirilmesi icin program degerlendirme
galismalari 6nerilmektediri®. Yukarda bildirilen mesleki ve
toplumsal durumlar gergevesinde iki farkl UGniversitede
farkh hemsirelik uygulama programinda 6grenim goren son
sinif hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi arasinda fark
olabilecegi, bu durumun gelecege yoénelik tutumlarini
etkileyecegi ve belirlenen farkhliklarin egitim programlarinin
iyilestirilmesine katki saglayabilecegi dustnilmektedir.
Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismada iki farkh hemsirelik uygulama programindaki
son sinif hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi ve gelecege
yonelik tutumlar arasindaki iliski ve bunlari etkileyen
faktorlerin degerlendirilmesi amaglanmistir.

Bu baglamda bu arastirmada su sorularin cevabi
arastirlmistir: (1) iki  farkh  hemsirelik  uygulama
programindaki son sinif hemsirelik 6grencilerinin egitim
stresleri ve gelecege iliskin tutum puanlari nedir? (2) Son
sinif hemsirelik Ogrencilerinin egitim stresi ve gelecek
tutumu arasinda iliski var midir? (3) Son sinif hemsirelik
ogrencilerinin egitim stresleri ve gelecege iliskin tutumlarini
etkileyen faktorler nelerdir?

GEREC ve YONTEM

Aragtirmanin Tiiru

Bu galisma kesitsel ¢alisma tasariminda yuritulmastir.
Arastirma Evren ve Orneklemi

Calisma Ege Bolgesi'nde iki farkh devlet Universitesinin
hemsirelik béliminde yurattlmastir. Calismanin evreni, iki
Universitenin hemsirelik bolimi son sinif 6grencilerinden
(n=196, n=141) olusmustur. Orneklem segimine gidilmeden
tim evrene ulasiimaya calisiimistir. Universiteler A ve B
olarak isimlendirilmistir. Calisma; katilmaya gonulli A
Universitesi hemsirelik bélimiinden 150 ve B Universitesi
hemsirelik boliminden 108 son sinif 0Ogrencisi ile
yuratilmastir. Her iki Gniversiteden son sinif 6grencilerinin
yaklasik %75’ine ulasiimistir.

A Universitesi hemsirelik programinda ilk egitim yilinda
teorik ve kuramsal dersler, ikinci sinif gliz donemi Hemsirelik
Esaslari (Zorunlu: Z, Teorik: T-6, Uygulama:U-16) ve
hemsirelikte 6gretim (Se¢meli: S, T-4); bahar doénemi ig (Z,
T-5, U-8) ve cerrahi hastaliklari hemsireligi (zZ, T-5, U-8),
Gguncil sinif gliz donemi Dogum Kadin Sagligi ve Hastaliklari
(z, T-5, U-8) ve Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Hemsireligi (Z,
T-5, U-8); bahar dénemi Ruh Sagligi ve Hastaliklari (Z, T-5,
U-8) ve Halk Saghgi Hemsireligi (Z, T-5, U-8) uygulamali
dersleri yer almaktadir. Son sinif giiz ve bahar déneminde
intorn hemsirelik uygulamasi ve Hemsirelikte Yonetim (S,
T:2, U:0) dersi yaninda diger segmeli dersler yer almaktadir.
Ogrenciler, 7. yariyilda intérnliik derslerinden (grup dersleri:
i¢ hastaliklari hemsireligi, cerrahi hastaliklar hemsireligi, ruh
saghgi ve hastaliklar hemsireligi, halk saghgi hemsireligi) bir
ders (T-0, U-24) ve 8. yariyilda intérnlik derslerinden (grup
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dersleri: hemsirelik esaslar, dogum kadin saghigi ve
hastaliklari  hemsireligi, cocuk sagligi ve hastaliklan
hemsireligi) bir ders (T-0, U-24) se¢cmektedir. Hemsirelik
ders mifredatinda intornliik dersleri, mezun olmadan once
almak zorunda oldugu derslerdir. A Universitesi biiyiik sehir
yerlesimlidir, Saghk Bilimleri Fakiiltesinde aktif bir baska
program yoktur. Laboratuvar uygulamalari 8 Ginitesi bulunan
yaklasik 800 metrekarelik Hemsirelik bolimi uygulama
laboratuvarlarinda, klinik uygulama kampdis iginde yer alan
Universite hastanesi, birinci basamak saghk hizmeti
kurumlari ve okullarda yiritiilmektedir ve 6gretim elemani
basina diisen 6grenci sayisi ortalama 22’dir.

B Universitesi hemsirelik béliiminde; intérn uygulamasi
bulunmamaktadir. Bu programda uygulamali derslerin timu
8 vyariyila dagitiimistir. B Universitesi son sinif dgrencileri
birinci sinif bahar doneminden itibaren her yariyilda en az
bir uygulamali hemsirelik dersi almaktadir. Birinci sinif bahar
dénemi Hemsirelikte Temel ilke ve Uygulamalar (Z, T-8, U-
8), ikinci sinif gliz dénemi i¢ Hastaliklari Hemsireligi (2, T-8,
U-8); bahar donemi Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi (Z, T-8,
U-8), uglinci sinif gliz donemi Dogum ve Kadin Sagligi
Hemsireligi (Z, T-8, U-8); bahar dénemi Cocuk Sagligi ve
Hastaliklari Hemsireligi (Z, T-8, U-8), dordiincli sinif giz
dénemi Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi (Z, T-8, U-8) ve
Hemsirelikte Ogretim (Z, T-4, U-4); bahar dénemi ise Halk
Sagligi Hemsireligi (Z, T-8, U-8) ve Hemsirelikte Yonetim (Z,
T-4, U-4) dersleri zorunlu olarak B Universitesi miifredatinda
yer almaktadir. B Universitesi kigiik sehir yerlesimlidir,
Saglik Bilimleri Fakiltesinde Hemsirelik Bolimii ile birlikte 7
aktif program vardir. Laboratuvar uygulamalari yaklasik 200
metrekarelik Hemsirelik Bolumu uygulama
laboratuvarlarinda, klinik uygulama egitim arastirma
hastanesi, birinci basamak saglik hizmeti kurumlari ve
okullarda yurutilmektedir ve 6gretim elemani basina disen
Ogrenci sayisi ortalama 25’dir.

Dahil Edilme ve Diglanma Kriterleri

Cahsmanin dahil edilme kriterleri son sinif hemsirelik
Ogrencisi olmak, calismaya katilmaya gonulli olmaktir.
Diglanma kriteri ise veri toplama araglarini eksik
doldurmaktir.

Veri Toplama Araglari

Veriler; Tanitici Ozellik Formu, Hemsirelik Egitimi Stres
Olgegi ve Gelecege Yonelik Tutum Olgegi ile toplanmustir.
Tanitici Ozellik Formu: Bu formda 6grencilerin cinsiyet, yas,
akademik puan ortalamasi, hemsirelik meslegini segme
nedeni, anne-baba egitim durumu, gelir durumu, barinma
durumu, klinik uygulamada hissedilen duygular ve
mezuniyet sonrasi ¢alismak istedigi alanla iliskili sorular yer
almaktadir. Form arastirmacilar tarafindan ilgili literatirden
yararlanilarak olusturulmustur®é7.17-19,

Hemsirelik Egitimi Stres Olgegi: Hemsirelik Egitimi Stres
Olgegi (HESO) lisans diizeyinde hemsirelik egitimi alan
Ogrencilerin, egitimleri sirasinda  yasadiklari  stresi
degerlendirir. Olcek Grey-Toft ve Anderson? tarafindan
gelistirilmis ve Rhead 6lgegi modifiye etmistir?l. Olcegin
Tiurkce’ye uyarlanmasi Karaca ve ark.’” tarafindan
yapilmistir. Olgek; dértlii likert (3 ¢ok stresli durum-0 hig
stresli olmayan durum) tipinde, 32 maddedir. Uygulama
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stresi ve akademik stres olmak Uzere iki alt boyuttan
olusmaktadir. Her bir alt boyuttan alinabilecek puan 0-48
arasindadir. Olgcekten toplam 0-96 arasinda puan
alinabilmekte olup artan puan stresin de arttigini
gdstermektedir. Olgegin Cronbach alfa i¢ giivenirlik katsayisi
0.90 olup®, bu arastirma o6rnekleminde 0.93 oldugu
belirlenmistir.

Gelecege Yonelik Tutum Olgegi: Gelecege yonelik tutum
dlcegi (GYTO) bireylerin ve toplumun gelecege yonelik
tutumlarini ortaya gikarmayi amaclayan bir 6lgek olup Bodur
ve Seren tarafindan gelistirilmistir®. Olcek 21 madde ve 4 alt
boyuttan olusan besli likert (1 kesinlikle katilmiyorum-5
kesinlikle katiliyorum) seklinde bir 6lgektir. Olcekten 21-105
arasinda bir puan alinabilmektedir. Alinan puanin yiksek
olmasi gelecege yonelik olumlu tutumu gostermektedir.
Olgegin alt boyutlari; gelecegi diisiinme ve planlama, olumlu
gelecek tasarimi/iyimserlik, yenilikci olma ve gelecegi
yonetmedir. Olgegin Cronbach alfa i¢ giivenirlik katsayisi
0.91'dir8, bu g¢alisma oOrnekleminde 0.93 oldugu
belirlenmistir.

Veri Toplama Araglarinin Uygulanmasi

Arastirmanin etik kurul ve kurum izinleri alindiktan sonra
arastirmanin verileri Mayis- Haziran 2022 tarihleri arasinda
anket yéntemi ile toplanmistir. Ogrencilerin uygun olduklari
ders aralarinda 6grencilere arastirmanin amaci ve igerigi
hakkinda bilgi verilmis, arastirmaya katilmaya gonalli
ogrencilerden yazili bilgilendirilmis onam alinmis, veri
toplama araglari 6grencilere dagitilmis ve anketler
ogrenciler tarafindan doldurulmustur. Anketler ortalama
10-15 dakikada yanitlanmistir.

Verilerin Analizi

Veriler SPSS 25.0 paket programiile analiz edilmistir. Stirekli
veriler ortalama, standart sapma, medyan, min-maks. ve
puan sira ortalamasi ile, kategorik veriler sayl ve yilzde
olarak sunulmustur. Verilerin normallik dagilimi Shapiro-
Wilks Testiile degerlendirilmistir. Veriler normal dagiimadig
icin gruplar arasindaki farkliliklarda nonparametrik testler
uygulanmigtir. Bagimsiz iki grup karsilastirmalarinda Mann
Withney U Testi, 3 ve Uzeri bagimsiz grup
karsilagstirmalarinda Kruskal Wallis Testi uygulanmistir.
Kategorik veriler arasindaki iliski ki-kare testi ile
degerlendirilmistir. Strekli veriler arasindaki iliski Spearman
Korelasyon Analizi ile test edilmistir. Korelasyon katsayilari
.90-1.00 ¢ok yuksek, .70-.89 yiksek, .50-.69 orta, .30-0.49
disik, .00-.29 ¢ok dusik  korelasyon  olarak
yorumlanmistir22, istatistiksel olarak p<0.05 degeri anlamli
kabul edilmistir.

Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirmanin yapilabilmesi i¢cin Ege Bolgesi'nde bir
Universitenin girisimsel olmayan klinik arastirmalar etik
kurulundan (05.04.2022 tarih ve E-60116787-020-193011
sayili) etik kurul onayi ve arastirmanin yapildigi kurumlardan
izin  alinmistir.  Calisma  sadece  gonilliler ile
gerceklestirilmistir.  Katilimcilara  istedikleri ~ zaman
arastirmadan gekilebilecekleri belirtilmistir. Tum katihmcilar
arastirmaya katilmadan Once arastirmaya gondlla
katildiklarini  beyan  etmislerdir.  Olgeklerin  Tirrkge
uyarlamasini yapan yazarlardan izin alinmigtir. Arastirmanin

Hacettepe Universitesi Hemsirelik Falkiiltesi Dergisi
Journal of Hacettepe University Faculty of Nursing



HUHEMFAD-JOHUFON 2024,11(3), 227-235

tim sirecinde Dunya Tip Birligi Helsinki Deklarasyonu
Prensiplerine ve arastirma ve yayin etigi ilkelerine bagh
kalinmistir.

Arastirma Sinirliliklar

Bu calisma iki devlet Universitesinin son sinif hemsirelik
Ogrencileri ile ytrattilmustir. Calisma sonuglar Ttrkiye’deki
tiim hemsirelik 6grencilerine genellenemez. Arastirmanin
bagimli degiskenleri 6grencilerin sosyoekonomik verileri ve
mesleki algilarina gore iki Gniversite bazinda karsilastirilarak
incelenmistir. Ancak hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi
ve gelecege doniik tutumlarini etkileyebilecek olan egitim
gorilen okulailiskin goris ve beklentiler, kampus olanaklari,
kiltirel degiskenleri vb. incelenememistir.

BULGULAR

A ve B Universitelerinin son sinif hemsirelik 6grencilerinin
tanimlayici 6zelliklerinin karsilastiriimasi Tablo 1'de
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sunulmustur. A Universitesindeki  dgrencilerin  yas
ortalamasi 22.4+1.18; B Universitesindeki dgrencilerin yas
ortalamasi 22.4+1.13'tiir. Her iki Gniversitedeki 6grencilerin
yaridan fazlasi kadindir (A Universitesi= %76.0; B
Universitesi= %77.8). A Universitesindeki 6grencilerin
akademik puan ortalamasi 3.040.27; B Universitesindeki
ogrencilerin ise 3.14+0.42’dir ve aradaki fark anlamhdir (p=
0.000). Her iki Gniversitedeki 6grencilerinin yaklasik yarisi
meslegi sevme ve is garantisi nedeniyle hemsirelik meslegini
tercih etmistir. A Universitesindeki dgrencilerin %35.3’i; B
Universitesindeki 6grencilerin %$50.9’u yurtta barinmaktadir
ve iki Universitedeki Ogrencilerin barinma durumlari
arasinda istatistiksel bir fark belirlenmistir (p= 0.028). Her iki
Universitedeki 6grencilerin yaklasik yarisi klinik uygulamada
heyecan, merak, kaygi ve stres yasadigini belirtmistir.

Tablo 1. Hemsirelik Ogrencilerinin Tanimlayici Ozelliklerinin Karsilagtirilmasi (n=258)

A Universitesi (n=150) B liniversitesi (n=108)
n % n % p
Yas Ort £SS 22.441.18 22.4+1.13 0.3852
Akademik puan ortalamasi Ort £SS 3.0410.27 3.14+0.42 0.000°
.. Kadin 114 76.0 84 77.8
Cinsiyet Erkek 36 24.0 24 22 | 073
Okur yazar degil 11 7.3 6 5.55
Okur yazar 7 4.7 6 5.55
.. ilkokul 68 45.4 50 46.3
Anne egitim durumu Ortaokul 26 173 25 232 0.679°
Lise 29 19.3 18 16.6
Universite 9 6.0 3 2.8
Okur yazar degil 2 1.3 2 1.9
Okur yazar 4 2.7 9 8.3
Baba egitim durumu ilkokul 53 35.3 26 24.1 0.207¢
Ortaokul 27 18.0 23 21.3
Lise 40 26.7 31 28.7
Universite 24 16.0 17 15.7
Gelir durumu Gelir giderden az 38 25.3 27 25.0
Gelir gidere denk 96 64.0 69 63.9 0.993°
Gelir giderden fazla 16 10.7 12 11.1
Yurt 53 35.3 55 50.9
Evde aileyle 34 22.7 26 24.1
Barinma durumu Evde yalniz 29 19.3 11 102 | 00"
Evde arkadaslarla 34 22.7 16 14.8
Heyecan 88 58.7 54 50.0 0.167°
Merak 94 62.7 68 63.0 0.961
. . . Kaygi 56 37.3 54 50.0 0.042°*
Klinik uygulamada hissedilen duygu® Stres 31 520 7 5.7 0.059°
Korku 28 18.7 26 24.1 0.292°
Higbiri 17 11.3 1 0.9 0.001°*
Meslegi sevme 76 50.7 47 43.5 0.257°
is garantisi 74 49.3 52 48.1 0.851°
Hemgirelik meslegini segme nedeni¢ Aile istegi 18 12.0 18 16.7 0.286°
Sinav puani 23 15.3 21 19.4 0.386°
Diger 3 2.0 4 3.7 -
Hemsire 90 60.0 74 68.5
3 . i Akademisyen 27 18.0 24 22.2
Mezuniyet sonrasi ¢alisiimak istenilen alan Ogretmen 10 6.7 2 37 0.054°
Diger 23 15.3 6 5.6

Ort £ SS: ortalama + standart sapma, a: Mann-Whitney U Test. b: Ki-kare testi, c: Fisher's exact test, d: Birden fazla cevap verilmistir.
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B Universitesindeki &grenciler klinik uygulamada anlamli
sekilde daha fazla kaygi yasamaktadir (A
Universitesi=%37.3, B Universitesi=%50, p=0.042). Her iki
Universitedeki 0Ogrencilerin yaridan fazlasi mezuniyet
sonrasinda hemsire olarak calismayl istemektedir (A
Universitesi=%60, B Universitesi=%68.5).

Hemsirelik 6grencilerinin  hemsirelik egitimi stresi ve
gelecege yonelik tutum puanlarinin karsilastirilmasi Tablo
2’de verilmistir. B Universitesi hemsirelik 6grencilerinin
HESO puan ortalamasinin, A Universitesi dgrencilerinden
anlamli sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir (A Universitesi=
57.24+17.53; B Universitesi= 62.38+15.31; p = 0.013). B
Universitesi 6grencilerinin HESO akademik stres alt boyutu
(A Universitesi= 29.36+8.96; B Universitesi= 32.54+8.52; p=
0.005) ve uygulama stresi alt boyutu puan ortalamalar
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anlamli sekilde A Universitesi dgrencilerinden yiiksektir (A
Universitesi= 29.75+9.71; B Universitesi= 32.1949.09; p =
0.031). A Universitesi égrencilerinin GYTO puan ortalamasi
86.32+11.5 iken; B Universitesinin 82.49+16.46 ve aradaki
fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p= 0.014).
GYTO’nin olumlu gelecek tasarimi/iyimserlik, yenilik¢i olma
ve gelecegi ydnetme alt boyutlarinda A Universitesindeki
dgrencilerin, B Universitesindeki  dgrencilere  gore
istatistiksel anlamh sekilde ylksek puana sahip oldugu
belirlenmistir (sirasiyla A Universitesi= 32.14+4.97; B
Universitesi=  29.9245.99; p= 0.003; A Universitesi=
8.56+1.44; B Universitesi= 8.10+#1.75; p= 0.029; A
Universitesi= 19.72+3.28; B Universitesi= 18.65+3.45; p=
0.012).

Tablo 2. Hemsirelik Ogrencilerinin Hemsirelik Egitimi Stresi ve Gelecege Yonelik Tutum Puanlarinin Karsilagtirilmasi (n=258)

A Universitesi (n=150) B Universitesi (n=108)

Ort +SS Medyan Ort +SS Medyan /4 p
HESO 57.24+17.53 58 62.38£15.31 64 6639 | 0.013
Akademik stres 29.3618.96 30 32.54+8.52 33 6454 0.005
Uygulama stresi 29.75+9.71 29 32.19+9.09 34 6824 0.031
GYTO 86.32+11.5 85 82.49+16.46 84 6651 0.014
Gelecegi diisiinme ve planlama 25.89+3.43 26 24.87+4.53 25 7313 0.180
Olumlu gelecek tasarimi/iyimserlik 32.14+4.97 32 29.92+5.99 31 6366 0.003
Yenilik¢i olma 8.56+1.44 8 8.10£1.75 8 6880 0.029
Gelecegi yonetme 19.7243.28 20 18.65+3.45 19 6616 0.012

Ort + SS: ortalama + standart sapma, HESO: Hemsirelik Egitimi Stres Olgegi, GYTO: Gelecege Yénelik Tutum Olgegi, Z: Mann-Whitney U Test

Hemsirelik 6grencilerinin kategorik tanimlayici 6zellikleri
arasinda HESO ve GYTO puan sira ortalamalarinin farki Tablo
3’de verilmistir. HESO puan sira ortalamasinin égrencilerin
cinsiyet, baba egitim durumu, barinma durumu, klinik
uygulamada hissedilen duygu kategorilerinde anlaml
farkhhklar olusturdugu goérilmektedir. Kadin &grenciler,
yurtta yasayanlar ve klinik uygulamada kaygi, stres ve korku
yasayanlarda HESO puan sira ortalamasi anlamli sekilde

yiksek gorilmistir (p= 0.000). GYTQ'i etkileyen faktérler
incelendiginde meslegi sevdigi icin hemsirelik bolimini
tercih edenlerin GYTO puan sira ortalamasi sevmeyenlere
gore anlaml sekilde yuksektir (p=.005). Klinik uygulamada
heyecan ve merak hisseden &grencilerin GYTO puan sira
ortalamasi anlamli sekilde yiksek iken (p= 0.017; 0.002);
kaygi hissedenlerin dlslktir (p= 0.012).

Tablo 3. Hemsirelik Ogrencilerinin Tanimlayici Ozelliklerine Gére HESO ve GYTO Puanlarinin Karsilagtinlmasi (n=258)

Tanimlayici Ozellikler HESO GYT6
Y N (%) Ort +SS Medyan Test p Ort +SS Medyan Test p
. Kadin 198(76.7) | 63.49t14.71 | 64 84.71+12.93 | 85
6.60° | . .18* | .861
Cinsiyet Erkek 60(233) | 45.87+16.27 | 45 6.60° | 000 =0 osi16.8a | 84 8 86
Okur yazar degil 17(6.6) 55.71+11.53 | 53 82.29+17.31 | 84
Okur yazar 13 (5.0) 5621 47 83.23+14.68 | 89
i + +
Anne egitim |1KOK! 11(45.7) | 62.11#15.92 | 63.5 gogs | 19y | 85321234 | 85 5100 | 303
Ortaokul 51(19.8) | 60.1#17.6 | 62 82.82+15.98 | 80
Lise 47(182) | 55.57+17.83 | 57 87.38+11.39 | 87
Universite 1(4.7) 53.58+16.52 | 59 81.42+21.11 | 87
Okur yazar degil 3(1.2) 63+13.11 65 7148.19 69
Okur yazar 13(5.1) 50.46+14.11 | 47 86.54+15.03 | 86
ilkokul 79 (30.7) | 64.5116.63 | 66 85+12.33 85
Baba egiti 14.57° | .012 12590 | .02
abaegitim I~ kul 50(19.5) | 59+15.52 61 AT | 012 o158l | 81 59 | 028
Lise 71(27.6) | 56.61£17.51 | 58 86.51+14.86 | 86
Universite 41(15.9) | 57.44%16.71 | 58 85.1+12.21 | 86
Gelirgiderdenaz | 65 (25.2) | 60.4t16.36 | 62 83.34+14.13 | 84
ir gi + +
Gelir ge:!r g!jerz denk 165 (64) 59.34+17.53 | 61 85 653 84.76+14.1 84 214 342
faillar giderden 28(10.8) | 57.39+13.45 | 57 87.68+12.08 | 89.5
Yurtta 108 (41.8) | 64.07¢15.24 | 65 85.07+15.93 | 86
B 18.72° | . 236 | .501
annma Evde aileyle 60(23.2) | 58.75¢1852 | 62 8.72% | 000 I=ooei1a15 | 82 36° | 50
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Tablo 3. Hemsirelik Ogrencilerinin Tanimlayici Ozelliklerine Gore HESO ve GYTO Puanlarinin Karsilastinlmasi (n=258) (devam
Evde yalniz 40(15.5) | 52.58£15.85 | 51 87.1#10.78 | 86.5
Evde arkadaslarla 50(19.5) | 55.52¢16.08 | 58 84.36:10.77 | 82
Evet | 142 (55) 59.9+16.43 | 62 . 86.5¢14.44 | 87 .
Hevecan = o | 116 (45) 58.78+17.3 | 60 -4 738 e 53e12.04 | 83 238 | 017
Evet | 162 (62.8) | 60.36£15.76 | 62 86.53:14.33 | 87
Merak _98: | 327 3.11° | .002
Klinik ere Hayrr | 96 (37.2) | 57.76+18.41 | 60 81.66+12.64 | 82 0o
uygulamada Evet | 110 (42.6) | 63.95¢15.73 | 65 : 82.69+16.02 | 83 ]
hissedilen Kave! Hayrr | 148 (57.4) | 56.01¢16.83 | 57 3.70° 1000 1= 1102 | 86 2.51* | 012
duygu Evet | 152 (58.9) | 62.78+16.55 | 64 84.1414.08 | 84
st 409 | . -1.68° | .094
res Hayir | 106 (41.1) | 54.54%16.03 | 56 000 I=oc 6+13.66 | 865
Evet | 54(20.9) | 67.54+17.05 | 72 . 84.33:18.73 | 85.5 .
Korku Hayir | 204(79.1) | 57.24+16.1 | 58 4371000 I 041237 | 845 o1 ) 614
Meslegi Evet | 123 (47.7) | 58.31¢17.57 | 58 86.15+13.54 | 89
1,010 | 312 2.82° | .005
sevme Hayr | 135 (52.3) | 60.39+16.08 | 62 83.42¢14.15 | 83 00
Hemsirelik is Evet | 126 (48.8) | 60.59¢15.77 | 61 . 84.07+1539 | 83 .
meslegini garantisi | Hayr | 132 (51.2) | 58.26+17.72 | 62 76| A48 e 51234 | 86 136" | 174
segme [ Evet | 36(14) 61.33+17.71 | 65 85.47+15.45 | 84.5
) Ail 1.09¢ | 27 2870 | 774
nedeni lelstegl  mhayir | 222 (36) 59.08+16.67 | 61 09 > [T84.60:13.67 | 85 8
Sinav Evet | 44(17.1) | 60.52¢18.07 | 63 . 83.98+13.46 | 82.5 ]
puani Hayir | 214 (82.9) | 59.16%16.57 | 60.5 ~74 481 o4 8721401 | 85 -17 867
Mezuniyet Hemgire 164 (63.6) 59.78+17.18 | 62 84.13+15.06 | 84
sonrasi Akademisyen 51(19.8) | 56.53+15.93 | 60 , 88.31+10.33 | 87
i _ 31 98 | .07
¢ahsilmak Ogretmen 14 (5.4) 65.29+13.97 | 66 3.55 315 83.86+12.26 | 87.5 6.98 073
istenilen alan | Diger 29(11.2) | 59.41£17.2 | 61 82.14+12.67 | 82

Ort £ SS: ortalama + standart sapma, a: Mann-Whitney U Test, b: Kruskal Wallis Test

Hemsirelik 6grencilerinin bazi tanimlayici ézellikleri, HESO
ve GYTO puanlari arasindaki iliski Tablo 4’te sunulmustur.
HESO ve alt boyutlari ile yas arasinda ¢ok disiik diizeyde
negatif anlamli bir iligki (r=-.176, p=.005; r= -.151, p=.015;
r=-.161; p=.009), akademik puan ortalamasi ile cok dislk
diizeyde pozitif anlamli bir iliski belirlenmistir (r= .234, p=

.000; r= .219, p= .000; r= .225, p= .000). GYTO olumlu
gelecek tasarimi/iyimserlik alt boyutu ve akademik stres
arasinda ¢ok dusik diizeyde negatif iliski goralmustir (r= -
.145; p=.020). Her iki 6lgegin alt boyutlari ve toplam puani
arasinda yuksek dizeyde anlaml iliski gortlmektedir (p=
0.000).

Tablo 4. Hemsirelik Ogrencilerinin Tanimlayici Ozellikleri, HESO ve GYTO Puanlari Arasindaki iliski (n=258)

Yas Akademik 1 2 3 4 5 6 7
ortalama
) r | -176 234
1. HESO p | .005 .000 !
r| -151 219 938
2. Akademik 1
ademik stres p | .015 .000 1000
2. Uveulama stres r| -161 225 947 | 808 .
- OvE p | .009 .000 000 | .000
) r | 082 004 097 | -.120 | -079
4. GYT 1
GYTO p | .187 955 122 | 055 | 203
5. Gelecegi diisiinme ve planlama r 057 120 ~027 ~046 002 812 1
: sady P p | 365 055 667 | 464 | 975 | .000
r | 102 054 | -125 | -145 | -108 | 917 | .634
. Olumlu gelecek iyimserlik 1
6. Olumlu gelecek tasarimi/iyimserli p | .101 392 045 | .020 | .084 | .000 | .000
- ventlict olma r| 022 042 090 | -.090 | -093 | 718 | 59 | 574 ]
: ¢ p| 726 499 150 | .148 | .138 | .000 | .000 | .000
o Geloced! vonetme r | .100 065 | -102 | -117 | -099 | 850 | .566 | .738 | .540
: sty p | .109 295 103 | 061 | .112 | .000 | .000 | .000 | .000

TARTISMA

Hemsirelik 6grencileri hem egitim hem de klinik ortamlarda
gesitli stresorlerle bas etmek zorundadir. Ogrencilerin
egitim sirecinde yasadiklari deneyimler gelecege iliskin
tutumlarini da etkileyebilir. Bu g¢alismada Turkiye'nin
batisinda yer alan, iki farkli devlet Universitesinin farkh
hemsirelik uygulama programina tabi hemsirelik bolim
son sinif 6grencilerinin hemsirelik egitim stresi ve gelecek

tutumlari arasindaki fark degerlendirilmistir. Bunun yani sira
son sinif hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik egitim stresi ve
gelecek tutumlarini etkileyen faktérler incelenmisgtir.

Bu calismada her iki Universitenin son sinif hemsirelik
ogrencilerinde hemsirelik egitim stresinin akademik ve klinik
uygulama alt boyutlarinda orta diizeyde oldugu soylenebilir.
Yapilan ¢ok sayida ¢alismada, hemsirelik 6grencilerinin orta
ile yiksek diizeyde degisen seviyede stres yasadiklari ve
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stresin nedeninin blyiik oranda klinik uygulama kaynakh
oldugu belirlenmistir®23-25, Pandey ve Chalise (2015)%¢
tarafindan vyapilan c¢alismada ise Ogrencilerin ylksek
akademik stres yasadiklari gorilmustir. Tirkiye’de yapilan
bir calismada hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi ytksek
olmakla birlikte, klinik uygulama ve akademik stresi esit
dizeyde bulunmustur’. Calisma bulgumuza benzer sekilde
literatir sonuglarinda da gorilduga gibi akademik ve klinik
uygulama stresinin hemsirelik 6grencilerinde algilanan ortak
stres kaynagi oldugu soylenebilir.

Bu calismada intornliik programi uygulanan Universitenin
ogrencilerinin stres dizeyi intornlik programi
uygulanmayan 6grencilere goére istatistiksel olarak anlamli
sekilde daha diisiik bulunmustur. Bu durum intérn hemsire
olan son sinif 6grencilerin klinik uygulamada gegen uzun
sire nedeniyle daha hizli ve iyi dizeyde klinik
oryantasyonun gelismesi, hemsirelik bakimi ve girisimleri
icin bilgi ve beceri gelisiminin desteklenmesi ve dzgliven, 6z
yeterlilik kazanimi ile iliskili olabilir. intérnliik uygulamasi ile
ogrenciler edindikleri teorik bilgileri klinikte uygulayarak
meslege uyum saglama olanagi bulurlar?’.

Bu galismada iki devlet tiniversitesi hemsirelik programinda
uygulamali hemsirelik alan dersi sayisi ve dagilimlari farklilik
gostermektedir. Ancak ¢alisma evrenini olusturan son sinif
miifredatlarinda A Universitesi’'nde segmeli intérn dersleri
ve bdliim derslerinin; B Universitesi’nde zorunlu uygulamal
hemsirelik alan dersi ve diger derslerin yer aldigi
gorilmektedir. Bununla birlikte hemsirelik bolumlerinin
derslik, uygulama ortami gibi fiziksel alanlari, sehir
blydkltkleri, sosyo-kiltlrel etkinlik imkani gibi 6zellikler
acisindan da farkhhik gostermektedir. Bu c¢alismada
arastirlmamis olan bu farkhliklar ile birlikte 6grencilerin
mifredat programi ve fiziksel kosullardan memnuniyetleri
de egitim stresi, dolayisiyla gelecek tutumunu etkileyebilirg.
Akkaya ve ark. (2018) galismasinda egitim mufredatindan
memnuniyeti diisiik 6grencilerin akademik stresinin, fiziksel
alan memnuniyeti diisik 6grencilerin akademik ve
uygulama stresinin daha fazla oldugu belirlenmistir8. Ayni
galismada Ogretim Uye ve elemani nicelik ve niteliginin
akademik stresi etkileyebilecegine dikkat ¢ekilmistir. Durna
(2006), benzer sekilde farkli programdaki okullarin 6gretim
elemani nicelik ve niteligi, laboratuvar ve uygulama
alanlarinin  niteliginin ~ Universite 6grencilerinin  stres
duzeylerini etkileyebilecegini bildirmistir28. Bu galismada iki
Universitenin hemsirelik egitiminde uygulama farkliligi yani
sira fiziksel kosullari, 6gretim elemani nitelik ve niceligi gibi
onemli farkliliklarinin bu g¢alisma sonuglarini etkilemis
olabilir. Bununla birlikte 6grencilerin egitim stresi ve gelecek
tutumu, 6grencilerin travmatik yasam deneyimleri, yasam
kosullari, maruz kaldiklari stresorler, saglk durumu, zeka,
sosyal destek gibi bu calismada arastirilamayan gesitli
degiskenlerin etkili olmasi muhtemeldir?.

Bu calismada hemsirelik 6grencilerinin  tanimlayic
ozelliklerine gore hemgirelik egitim stresi
degerlendirildiginde; kadin 6grencilerde ve yurtta kalan
Ogrencilerde egitim stresinin daha yiksek diizeyde oldugu,
ayni zamanda vyas ile egitim stresi arasinda negatif,
akademik ortalama ile pozitif bir iliski oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte klinik uygulamada kaygi, korku gibi olumsuz
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duygular hisseden hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi
digerlerine gére  yuksektir. Tirkiye’de  yapilan
calismalarda3032 kadin hemsirelik 6grencilerinin  egitim
stresi erkek hemsirelik 6grencilerinden yiliksek ¢ikmistir ve
bu durum c¢alisma bulgularini desteklemektedir. Barinma
durumu egitim stresini etkileyen 6nemli bir faktor olarak
gorulmektedir. Aydin ve ark. (2017)33 ¢calismasinda ailesiyle
birlikte yasayan Universite 6grencilerinin digerlerine gore
stresle bas etmede daha fazla iyimser olduklarini
bulmuslardir ve bu g¢alisma bulgusuyla uyumludur. Yurt
ortaminin aileden uzak olmasi, beslenme, hijyen, ders
¢alisma ortami kosullarinin ev ortamina goére farkl olmasi
egitim stresini etkilemis olabilir. Bu ¢alismada Ozdemir ve
ark. (2020)18 galismasina benzer sekilde 6grencilerin yaslari
ve egitim stresleri arasinda negatif bir iliski belirlenmistir.
Yasi biyuk ogrencilerin galisan 06grenci olmasi, ikinci
Universite okuyan 6grenci olmasi veya daha geg liniversite
egitimine baglamasi gibi yasam kosullarinda stresle bas
etme deneyimi kazanma olasilig ylksektir. Bu durum
Ogrencierin egitim stresiyle bas etmelerini kolaylastiriyor
olabilir. Ayrica bu ¢alismada hemsirelik egitim stres 6lgegi ve
alt boyutlari ile akademik puan ortalamasi arasinda pozitif
anlamh  bir iliski belirlenmistir. Labrague (2018)2
¢alismasinda, hemsirelik 6grencilerinin stres kaynaklarindan
birinin mesleki bilgi ve becerilerinin azligi oldugunu
belirtmistir. Ogrencilerin mesleki bilgilerinin artmasi klinik
uygulama stresini azaltabilir. Stresin belli bir oranda olmasi
galisma icin motivasyon saglayabilirken, ¢ok yiiksek veya
diisiik olmasi bu motivasyonun kaybolmasina neden olabilir.
Ancak son sinif 6grencileri is kaygisi nedeniyle de ek stres
yasiyor olabilir.

Hemsirelik 6grencilerinin  gelecege yonelik tutumlarn
incelendiginde her iki Universitedeki 6grencilerin olumlu
gelecek beklentisinde oldugu belirlenmistir. Yalgin ve
Acikgbz (2014)’Un3* son sinif ebelik ve hemsirelik 6grencileri
ile gergeklestirdikleri calismada 6grencilerin gelecekle ilgili
duygular ve beklentiler bakimindan umutlu olduklari
belirlenmistir. Benzer sekilde Cunkus ve ark. (2021)3°
hemsirelik 6grencilerinin  umutsuzluk duzeylerini dislk
bulmustur. Gelecege yonelik tutum Olgeginin alt boyutlan
incelendiginde gelecegi diisinme ve planlama alt boyutu
disindaki olumlu gelecek tasarimi/iyimserlik, yenilik¢i olma,
gelecegi yonetme alt boyutlarinda intérnlik egitimi alan
Ogrencilerin almayan o6grencilere gore puanlari anlamli
olarak daha yuksektir. Bu sonuglara gore, hemsirelik
bélimlerinden mezun olan 6grencilerin is olanaklarinin fazla
olmasi ve is bulma kaygisinin az olmasi nedeniyle her iki
Universitedeki Ogrenciler arasinda gelecegi dusinme ve
planlama alt boyutu agisindan fark g¢ikmamig olabilir.
Hemsirelik intérnlik programinin amaglari, 6grencilere
farkh uygulama ortamlarinda temel hemsirelik becerilerini
uygulamasi, 6grencinin klinik karar verme, iletisim, elestirel
disiinme ve problem ¢6zme becerilerini gelistirmesi,
o0grencinin mesleki hayata uyumunun saglanmasi ve saglk
ekibi Gyeleri ile is birligi yapmasidir36. intérnliik programi,
Ogrencileri meslege hazirlarken teorik bilgileri klinik
uygulama ile pekistirmesi nedeniyle gelecege yonelik
tutumlarini daha olumlu yonde etkilemis olmasidir.
Hemsirelik  6grencilerin  gelecek  tasarimi/iyimserlik
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acisindan kariyer planlamalari degerlendirildiginde, intérn
hemsirelik  6grencilerinin  gelecege yonelik  kariyer
uyumlulugu ve kariyer iyimserliginin yiksek oldugu
belirlenmistir3’. Ayrica intorn hemsirelerin klinik uygulama
oncesi ve sonrasi meslege bagliliklarini degerlendiren bir
galismada klinik uygulama sonrasi meslege baglliklarinin
arttigr belirlenmistir3®. Wallace (2016)3° intérn hemsirelik
ogrencileriyle yaptig calismada, Ogrenciler yeni mezun
roliine glivenli ve etkili bir sekilde gecis yapmak igin
kendilerini daha donanimli hissettiklerini belirtmislerdir.
Hemsirelik 0Ogrencilerinin gelecege yo6nelik tutumlarini
etkileyen faktorler degerlendirildiginde hemsireligi sevdigi
icin secen ve klinik uygulamada heyecan, merak, gibi olumlu
duygular hisseden hemsirelik 6grencilerin gelecek tutumlari
anlamh sekilde daha yiiksektir. Hemsirelik 6grencilerinin
gelecek tutumlari ve egitim stresi iliskisi incelendiginde,
olumlu gelecek tasarimi/iyimserlik alt boyutu ve akademik
stres arasinda negatif iliski oldugu belirlenmistir. Akademik
stres, psikolojik sikintiya yol agar ve iyilik hali Gzerinde zararli
etkilere sahiptir®®. Bu da kisilerin gelecege yonelik
tutumlarini etkileyebilir.

Hemsirelik egitiminde mifredat programlari farkliliklarinin
hemsirelik 6grencilerine etkisini belirlemek ve genellenebilir
sonuglar elde etmek icin daha fazla arastirma yapilmasi
gerektigi dusliniimektedir.

SONUC ve ONERILER

Mifredat programinin yogunlugu ve hemsirelik egitiminin
muikemmeliyetci yaklasimi uygulama stresinin yani sira
akademik strese de neden olur®l. Bu c¢alismada intdrn
hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik egitimi stresinin intérn
uygulamasi olmayan 6grencilere goére daha diisiik oldugu ve
ayni 6grencilerde gelecek tutumlarinin daha yiksek oldugu
gorilmektedir. Ogrencilerin meslege yénelik disiince ve
duygularinin egitim stresi ve gelecek tutumunda farkliliklara
neden oldugu, ayrica akademik stresin gelecege yonelik
tutum Olgegi alt boyutu olan iyimserlikle negatif iliskili
oldugu belirlenmistir. Hemsirelik 6grencilerinin egitim stresi
ve gelecege yonelik tutumlarini etkileyebilecek olan
faktorlerin arastirilmasi ve galisma sonuglarinin hemsirelik
liderleri  ve  egitimcileri  tarafindan  incelenmesi
onerilmektedir.
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