Arastirma Makalesi/Research Article Cinar, T., Acar, S., Sariali, A D., Demir, M. K., & Sahin Taskin, C.,

Temel Egitim Dergisi / Journal of Primary Education, 2024, 23, 47-59

Sinif Egitimi Alaninda Gerceklestirilen Doktora Tezlerinin Oneriler
Boliimiiniin Betimsel Analizi

A Descriptive Analysis of The Recommendations Section of Doctoral
Dissertations In the Field of Elementary Education

d. https://doi.org/10.52105/temelegitim.23.4

Tansu CINAR?
https://orcid.org/ 0000-0002-0834-1366
Secil ACAR?
https://orcid.org/0009-0009-0161-5406
Anil Dogukan SARIALAI3

https://orcid.org/0000-0002-0496-9404

Mehmet Kaan DEMIR*
https://orcid.org/0000-0001-8797-0410

Cigdem SAHIN TASKIN®
https://orcid.org/0000-0002-6341-5380

Gelis Tarihi/Received: 07/10/2023 Kabul Tarihi/Accepted: 14/02/2024 Yayin Tarihi/Published: 15/07/2024

Ozet:

Bu calismada, Sinif Egitimi alaninda hazirlanan doktora tezlerinin 6neriler bolimini cesitli degiskenler acisindan
incelemek amaclanmistir. Arastirmada, 2005-2023 vyillari arasinda 17 farkli Gniversitede hazirlanan 398 doktora
tezinden elde edilen 4.653 6neri incelenmistir. Oneriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilen "Tez-Oneri Degerlendirme
Formu" kullanilarak degerlendirilmistir. Betimsel analiz kullanilarak elde edilen sonuclar tablolar halinde diizenlenmistir.
Bulgular, Gazi Universitesinde hazirlanan tezlerin en yiiksek dneri sayisina sahip oldugunu gostermektedir. Tezlerde en
cok gelecekte yapilacak arastirmalar icin Onerilerde bulunulurken vyuritilen arastirmanin sinirliliklarina yénelik
onerilerin, incelenen kriterler acisindan en az sayida 6neride bulunulan kategori oldugu gorilmektedir. Bulgularda, MEB
en fazla 6neri alan yetkili kurum olarak 6ne cikmaktadir. Ogretmenlerin ise en fazla éneri sunulan grup oldugu
goriilmistir. Tez basina diisen oneri sayisi genellikle 6 ile 10 arasindadir. incelenen tezlerin cogunda oneriler
boliminin arastir

macilar tarafindan hazirlanan formda yer alan kriterlerin tamamini icermedigi gérilmustdr.

Anahtar Kelimeler: Sinif Egitimi, Oneriler, Doktora Tezi, Betimsel Analiz

Abstract:

The aim of this study is to examine the recommendation sections of doctoral theses in the field of Elementary
Education with respect to various variables. Within the scope of the study, 4.653 proposals extracted from 398
doctoral theses across 17 distinct universities spanning the years 2005 to 2023 were examined. The researchers
assessed these recommendations utilizing the "Thesis Recommendation Evaluation Form" they developed. The findings,
subjected to descriptive analysis reveal that doctoral theses from Gazi University comprise the largest count of
recommendations. While many theses recommendations center around potential avenues for future research, the
limitations of the conducted research are conspicuously underrepresented. The Ministry of National Education
emerges as the primary recipient of these recommendations. The majority of theses contain between 6 and 10
recommendations each. Furthermore, numerous sections of theses recommendations do not encompass all the criteria
stipulated in the researchers' evaluation form.
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1. Giris

1950'li yillarda Turkiye'de ylksekogretime olan ihtiyacin artmasi ile lisansisti egitim alaninda
cesitli gelismeler yasanmistir (Bikmaz vd., 2013). Bu gelismeler isiginda lisansistl egitimin kapsam ve
islevine iliskin cesitli tanimlamalar yapilmis ve lisansiisti egitim Yiksek Ogretim Kanunu’nun ilgili
mevzuatina gore Universitelerarasi kurulca hazirlanan "Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yoénetmeligi" ile
dizenlenmistir (Yiksekogretim Kanunu (YK), Resmi Gazete 17506 (6 Kasim 1981), Kanun No. 2547,
md. 65/b). Bu dogrultuda lisanslstli egitim, bilimsel calismalara yon veren enstitiiler tarafindan
uygulanan yiksek lisans ve doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta, veteriner hekimlikte uzmanlik
ve sanatta yeterlik programlarindan olusmaktadir (Yiiksekogretim Kanunu (YK), Resmi Gazete 17506 (6
Kasim 1981), Kanun No. 2547, md. 3/t, 19/11/2014-6569/25 md ile degistirilmistir).

Tirkiye'de 1982-1983 6gretim yilinda yiksek lisans programindan mezun 6grenci sayisi 1.099,
doktora programindan mezun 6grenci sayisi 676'dir (Cetinsaya, 2014). 2021-2022 6gretim yilinda ise
mezun 6grenci sayisi yiksek lisans icin 80.634, doktora icin 10.726 olmustur (YOK (2023)
Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi, Yiksekogretim Istatistikleri Mezun Sayisi Ozet Tablosu,
www.istatistik.yok.gov.tr adresinden 28 Nisan 2023 tarihinde indirilmistir). Bu durum otuz yillik sirec
icerisinde lisansistl egitim veren Universitelerin sayisinin ve lisansistl egitime olan talebin arttigini
gostermektedir. Gilnlmiizde (niversitelere 6gretim elemani yetistirmenin yani sira, endistriyel
alanlarda ve diger calisma alanlarinda is edinmenin bir 6n kosulu olarak yiiksek lisans ve doktora
derecesinin aranir hale gelmesi artan bu talebin sebebi olarak gértlmektedir (Karaman ve Bakirci, 2010).
Dolayisiyla hem Universitelerden mezun 6grencilerin lisansisti egitim yapma istegi hem de pek cok
alanda, yetismis uzmana olan ihtiyac bireyleri lisansisti egitime yonlendirmistir.

Lisanststii  egitim cesitli  alanlarda ilgili  enstitllerin, ilgili programlan araciligiyla
gerceklestirilmektedir. Bu programlardan birisi de Sinif Egitimi/Sinif Ogretmenligi programidir. 1992'de
kabul edilen 3837 sayili kanun ile Ankara’da Ankara ve Gazi, istanbul’da Marmara, izmir'de Dokuz Eyliil
Universitelerinde ilk olarak acilmasi kararlastirilan Egitim Bilimleri Enstitiilerinde (Yiiksekdgretim
Kurumlari Teskilati Kanunu (YKTK), Resmi Gazete 5657 (28.03.1983), Kanun No: 3837, md. 7,10, 14,
18) ve daha 6ncesinde ise var olan Sosyal Bilimler Enstitllerinde sinif 6gretmenligi alaninda lisanstistt
girisimler cesitli programlar araciligiyla baslamistir. Yiiksekégretim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezi Veri
Tabani arsivinde Sinif Egitimi/Sinif Ogretmenligi programinda taranan ilk yiiksek lisans tezlerinin 1994
yilinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii ve 1997 yilinda yine Marmara Universitesi ve
Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiilerinde gerceklestirildigi goriilmektedir. ilk doktora tezleri ise
2005 yilinda Dokuz Eyliil, Anadolu ve Gazi Universitelerinin Egitim Bilimleri Enstitiilerinde ve Uludag
Universitesinin Sosyal Bilimler Enstitiisinde gerceklestirilmistir (https://tez.yok.gov.tr/). Simif Egitimi/
Sinif Ogretmenligi programi, yillar icerisinde pek cok iniversitenin Sosyal Bilimler ve Egitim Bilimleri
Enstitllerinde acilarak alaninda uzman bireylerin yetistirilmesine katki saglamistir. Gliniimizde bu
alanda lisansuistl egitim veren 64 Universite bulunurken, bu Universitelerin 36’sinda yalnizca yiiksek
lisans programi, 28'inde ise yiiksek lisans ve doktora programi birlikte bulunmaktadir (YOK (2023)
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi, Anabilim Dali ismine Gére Ogretim Elemani Sayilari istatistigi,
www.istatistik.yok.gov.tr adresinden 15 Temmuz 2023 tarihinde indirilmistir).

Lisanststi egitimin hem 6grencilerin gelisimleri Gizerindeki etkilerini hem de ulusal ve uluslararasi
diizeyde sonuglarini gézlemeyi mimkin kilan en somut isareti “tezlerdir” (Tavsancil vd., 2010). Tezler
Ogrencilerin bagimsiz arastirma yapabilecek uzmanlik bilgisine, bilimsel olaylari genis ve derin bir
perspektifte inceleyecek yeterlilige, yeni sentezlere ulasabilecek, alana katki saglayabilecek bilimsel
bilgilere erisebildiklerinin gostergeleridir. Kendine 6zgi bir dili ve yazim sekli bulunan bu bilimsel yazilar
baslik, 6zet, giris, yontem, bulgular, tartisma, sonug, oneriler ve kaynakca gibi temel boliimlerle
desenlenerek olusturulan kompozisyonlardir (Cemaloglu, 2020). Arastirmacilar, bu kompozisyon
icerisinde verileri sistematik ve planli bir sekilde toplamak, verilerin analizini yaparak arastirmanin bulgu
ve sonuclarini, bu sonuclar neticesinde arastirma konusuyla ilgili ortaya koyduklari tartismayi ve
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Onerileri bilimsel bir dil kullanarak konuyla ilgilenen kitlelere ulastirmak zorundadir (Oral ve Coban,
2020).

Yiiksek 6gretim paydaslarinin diinya genelinde lisansiistlii 6grenciler tarafindan yazilan tezlerin
niteligine iliskin bazi endiseleri bulunmaktadir (Komba, 2016). LisansUstu egitimin amacg ve kapsami g6z
online alindiginda 6zellikle doktora 6gretimi géren 6grencilerin bilime yenilik getirme, llke icin 6zgln,
uygulamaya donik arastirmalar yapma ve yeni arastirmalar icin fikir Gretmeleri beklenmektedir
(Tavsancil vd., 2010). Bu dogrultuda tezlerde bulunan 6neriler bélimi ayri bir 6nem tasimaktadir. Bir
sorunu ¢6zmek Uzere 6ne slirllen gorils, dislince, teklif anlamina gelen 6neri (TDK, 2023), tezlerde
arastirma sonuclarina dayali olarak gelistirilen bir bolim olarak goriilmektedir. Oneriler sonuc
bolimiinden sonra ayri bir baslik olarak yer alabilecegi gibi bashk olusturulmadiginda maddeler
biciminde de belirtilebilir (Cetinkaya vd., 2021). Veri olarak elde edilen bulgularin problem durumunu
aydinlatma, karar vermeyi kolaylastirma ve uygulamayi iyilestirme amacina yonelik olmasi sebebiyle
arastirmaci vardig yargiya dayali olarak problemin ¢6ziimiinii saglamak ya da onu kolaylastirmak (zere
oneriler gelistirir (Cemaloglu, 2020). Bu 6neriler arastirmanin konusuyla, amaciyla ve elde edilen
bulgulariyla iliskili olmahdir (Ocak, 2019). Yapilacak ©6neriler arastirmanin ayni zamanda devami
niteligindedir ve bu nedenle 6neriler somut olmali ve bir dilek niteligi tasimamalidir (Cemaloglu, 2020).

Arastirmaci iki tir 6neri gelistirebilir (Baron, 2008; Tanriégen, 2014). Bunlar; arastirmada elde
edilen sonuclarin nasil ve ne sekilde uygulanmasi gerektigine iliskin uygulayicilara yon gosteren
uygulama onerileri ile arastirmanin sinirlari disinda kalan ve arastiriimasinda yarar goérilen arastirma
onerileridir. Uygulama oOnerilerinde arastirmanin katki saglayabilecegi kurum ve kisilere arastirma
sonuclarina gore yapabilecekleri degisiklikler gerekceleriyle 6nerilir, bu o6neriler uygulanabilir ve
problem c¢6zlici olmalidir (S6nmez ve Alacapinar, 2019). Arastirma 6nerilerinde ise elde edilen yeni
bilgiler ve ortaya cikan yeni durum isiginda, problemin ¢6ziimiine katkisi olabilecegi anlasilan yeni
arastirma alanlarini belirlemeye yonelik 6neriler sunulur (Oral ve Coban, 2020). Arastirmada eksik kalan
veya degistirilmesi gereken yaklasim, yéntem, teknik, arac-gerec vb. gibi konularda arastirmacilara bilgi
vermenin yani sira arastirma konusunun ve iceriginin yeni alanlara nasil uygulanabilecegi ya da hangi
alanlar icin 6nemli olabilecegi hakkinda bilgiler verilir. (Kardas ve Koc, 2021).

Oneriler uygulamacilar, politika yapicilar, arastirmacilar vb. paydaslardan bir veya birkacina hitap
edecek 6nemli cikarimlarda bulunup yine bu gruplara yonelik olarak ortaya konulmali, sadece calismanin
baglamiyla sinirli kalmayip, 6zellikle calismanin uluslararasi katkisini ortaya koymak agisindan benzer ve
aykiri baglamlar icin neler ifade edebilecegini de vurgulamalidir (Cemaloglu, 2020). Bununla birlikte
Oneriler arastirmanin bulgularina dayall ve arastirmada yer alan sinirlliklar animsatilarak gelistirilmelidir
(Karasar, 2015). Arastirmaci, her 6nerinin kendi arastirmasinin sonuclarina goére netlesen sebeplerini
aclk olarak gorebilmeli ve istendiginde de gosterebilmelidir (Oral ve Coban, 2020). Bu ylizden 6neriler
genel ve herkes tarafindan bilinen savlar yerine yeni, 6zgilin, sorunu ¢6ziicii ve uygulanabilir olmalidir
(Sénmez ve Alacapinar, 2019). Onerilerin arastirmanin niteligini ortaya koymasi acisindan bu durum
6nemli gorilmektedir (Horzum vd., 2016).

Arastirma sonunda gelistirilen 6neriler sorunun ¢éziimiine katki saglarken var olan ihtiyaclarin
belirlenmesine de olanak tanir. Bu bakimdan bitin alanlarda oldugu gibi Sinif Egitimi/ Sinif
Ogretmenligi doktora programinda da tezlerin dneri bdlimiinin iyi yazilmis olmasi, yeni yapilacak
arastirmalara 1sik tutulmasi ve uygulayicilara rehberlik edilmesi acisindan 6nemlidir. Ayni zamanda
onerilerin politik karar vericilere yon gosterdigi bilindiginden bu alandaki gelismelere temel olusturma
glictinin oldugu da g6z ardi edilmemelidir.

ilgili literatiir incelendiginde Sinif Ogretmenligi/Sinif Egitimi alaninda yapilmis lisansiistii tezlerin
degerlendirildigi giincel calismalarin (Kesik ve Cigerci, 2020; Yazicioglu ve Geng, 2021; Kurtulus- Ustiin
ve Oguz- Namdar, 2022) yani sira cesitli ilkokul derslerini konu alan tezlerin degerlendirildigi
calismalarin  (Oguz- Namdar ve Onder, 2019; Yilmaz ve Kaya, 2020; Yorulmaz vd. 2021)
gerceklestirildigi gorilmektedir. Tezlerin bitiincll bir degerlendirmesini yapan bu calismalarin tez
boltimlerinin yazimi ve icerigine dair incelemelerde bulunmadigl dikkat c¢ekmektedir. Daha genis
perspektifte ise tez bolumlerine iliskin degerlendirme yapan calismalarin (Turan vd., 2018; Kan ve Uzun,
2016; Aktas ve Uzuner- Yurt, 2015; Kan ve Uzun, 2015; Sevim ve Ozdemir- Erem, 2012) 6zet, baslik,
giris ya da yontem bélimleri ile sinirli oldugu ve o6neriler béliminin cok boyutlu-bitiinsel olarak
incelendigi bir calismanin bulunmadigi goérilmektedir. Yukarida da belirtildigi gibi, 6neriler bolimu
gelecekteki arastirmalarin tez kapsaminda elde edilen bulgular (zerine nasil sekillendirilecegini
gostermektedir. Bu sebeple, bu calisma ile Sinif Ogretmenligi/Sinif Egitimi alaninda doktora diizeyinde
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hazirlanan tezlerin 6neriler boliminin ilk kez degerlendirilmesi, bu alanda tez calismalarinin niteligini
gelistirmenin yaninda, gelecekteki arastirmalarin sekillendirilmesine de 6nemli katkilar saglayacaktir.

Bu calismada YOK web sayfasindan “Ulusal Tez Merkezi” araciligiyla ulasilan Sinif Ogretmenligi/
Sinif Egitimi programinda doktora dilizeyinde gerceklestirilen tez calismalarinin éneriler bélimlerinin
belirli kriterler acisindan incelenerek degerlendirilmesi amaclanmistir. Bu amac dogrultusunda asagidaki
arastirma sorularina yanit aranmistir.

Doktora tezlerindeki toplam oneri sayisinin;

Universitelere

2. Bes kriterin tamamina (Bulgulara dayali, arastirmanin sinirhliklarina, yapilacak arastirmalara,
uygulayici kurum ve kisilere yonelik)

3. Uygulayici kurum kategorilerine ve

4. Uysgulayici kisi kategorilerine gore dagihmi nasildir?

=

Doktora tezlerindeki 6neri sayilarinin her bir tez icin;

Genel

Bulgulara dayal

Arastirmanin sinirhiliklarina yénelik

Yapilacak arastirmalara yonelik

Uygulayici kurumlara yonelik

Uygulayici kisilere yonelik ve

Bes kriterin tamamini (Bulgulara dayali, arastirmanin sinirliliklarina, yapilacak arastirmalara,
uygulayici kurum ve kisilere yonelik) karsilamasi acisindan dagihmi nasildir?

NoukrowoNbpE

2. Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma 2005-2023 yillari arasinda Sinif Ogretmenligi/ Sinif Egitimi programinda doktora
diizeyinde gerceklestirilen tezlerin 6neriler bolimini incelemeyi amacladigindan tarama modelinde
desenlenmistir. Tarama modeli gecmiste ya da glinimiizde var olan bir durumu oldugu gibi betimlemeyi
amaclamaktadir (Karasar, 2015, s. 109). Arastirmada veri toplama yontemi olarak dokiiman incelemesi
kullanilmistir. Dokiiman incelemesi, arastirilmasi amaglanan olgu ve durumlara yonelik bilgi iceren yazili
kaynaklarin analiz edilmesini kapsar (Yildirnm ve Simsek, 2013, s. 217). Bununla birlikte, dokiiman
incelemesi cogunlukla diger arastirma yontemlerini tamamlayici nitelikte olmasina ragmen, bagimsiz bir
yontem olarak da kullanilabilir (Kiral, 2020). Bu dogrultuda, dokiiman incelemesi kapsaminda ulasilan
tezlerin 6neriler bolimi belirlenen kriterler dikkate alinarak betimsel analiz yontemi ile ¢céziimlenmistir.
Elde edilen bulgular tablolar seklinde sunulmus ve yorumlanmistir.

Arastirmanin Kapsami

19.05.2023 tarihinde YOK web sayfasindan Ulusal Tez Merkezi araciligiyla PDF formatinda
yayimlanma izni bulunan ve detayli tez tarama bélimiinde ana bilim dall “Temel Egitim Ana Bilim Dali,
Sinif Egitimi Ana Bilim Dali, Sinif Ogretmenligi Ana Bilim Dali, ilkégretim Ana Bilim Dali” olan bilim dali
ise “Sinif Egitimi Bilim Dali, Sinif Ogretmenligi Bilim Dali, Sinif Ogretmenligi Egitimi Bilim Dali” olan
kombinasyonlar secilerek calismada incelenecek doktora tezleri belirlenmeye calisilmistir. Bu kriteri
saglayan doktora tezleri tekrar incelenerek arastirmanin amacina uygun olarak ulasilabilen toplam 402
tezden yazim dili Tiirkge olmayan 4 tez c¢ikarilarak 398 tezin sonug boliimii icerisinde ya da sonrasinda
ayri bir baslik olarak yer alan 6neriler kismi detayli incelemeye tabii tutulmustur. incelenen doktora
tezlerinin yapildigi Gniversiteye ve yillara gore sayilari Tablo 1'de gosterilmistir.

Tablo-1: Doktora Tezlerinin Universitelere ve Yillara Gore Sayilari

=
<
5 0 90 N © O O 3 N O T ;MmO N®© o 9 d N o F
=2 O O O O O = = ™ = = = = «=H «=H = N N N
S SR RSSRRERERRRRERERsRRRE
Universite
Amasya Universitesi - - - - - - - - -1 1 1 - 2 - -5
Anadolu Universitesi 1 i1 7 2 4 1 1 - - 6 2 3 1 2 2 6 4 - 44
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Atatiirk Universitesi - - - - - - - - - - - - -1 3 383 4 3 1 15
Burdur M. Akif Ersoy Uni. - - - - - - - - - - - - - 3 4 6 1 5 19
Bursa Uludag Universitesi 2 i 21 - - - - - - - - - -1 1 1 3 - 12
Cukurova Universitesi - - - - - - - - - - - - - - - -1 4 - 5

Dokuz Eylil Universitesi 1 2 -1 4 6 - 2 -1 - - - -1 1 - - - 19
Gazi Universitesi 2 3 17 3 2 9 5 3 9 7 5 2 5 4 6 6 5 14 2 109
Hacettepe Universitesi - - - -1 1 - - - - - - - - 1 11 3 17
inéni Universitesi - - - - - - - - - e - 24 - - -1 - 7

istanbul Universitesi - - - - - - - - 11 - 2 - 1 2 6 1 14
Kiutahya DumlupwnarOpi. - - - - - - - - - 4 7 5 - - 1 1 3 1 - 22
Marmara Universitesi - 2 2 4 4 3 2 6 3 1 1 2 3 6 7 6 1 4 1 58
Necmettin Erbakan Uni. - - - - - - 21 1 - 38 5 3 - 1 1 17
Ondokuz Mayis Uni. - - - - - - -1 - -1 2 4 1 1 3 1 - 1 15
Pamukkale Universitesi - - - - - - - - - - 2 21 2 1 - 2 3 - 13
Trabzon Universitesi - - - - - - - - - - - - - -1 1 3 2 - 7

Toplam 6 9 22 16 13 23 8 13 12 15 24 17 19 28 34 34 33 62 10 398

Tablo 1'de gorildugl lGzere 2005-2023 vyillart arasinda 17 farkl Universiteden toplam 398
doktora tezine ulasilarak, bu tezler arastirma kapsaminda incelenmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Verilerin toplanmasi amaciyla ilk olarak arastirma kapsaminda belirlenen 398 doktora tezi Ulusal
Tez Merkezinden bilgisayar ortamina PDF formatinda indirilerek yillara gore olusturulan klasérlere
kaydedilmistir. Kaydedilen tezlerin incelenmesinde arastirmanin amaclarina uygun olarak arastirmacilar
tarafindan olusturulan “tez-6neri degerlendirme” formundan yararlaniimistir. Formun ilk bélimiinde tez
numarasi, tezin hazirlandigi yil ve hazirlandigi Gniversite bulunurken ikinci bélimiinde toplam o&neri
sayisi Uglincl béliminde ise literature dayal olarak hazirlanan, 6nerilerin bulgulara, sinirliliklara, yeni
arastirmacilara yénelik olma durumu, éneri sunulan kurumlar ve kisiler dahil olmak Uizere toplam 5 kriter
bulunmaktadir. Doktora tezlerindeki 6neriler degerlendirilirken bir 6nerinin bu kriterlerden birine ya da
birden fazla kritere dahil olup olmama durumu goézetilerek degerlendirme yapilmistir. Bu
degerlendirmede tezlerde bulunan her bir 6neri tek tek incelenerek ilgili kriteri tasima durumuna goére
farkli kisaltmalarla isaretlenmistir. Degerlendirme sonucunda elde edilen bilgiler sayisal forma
donustirilerek istatistiksel analizinde SPSS paket programindan yararlaniimistir. Elde edilen bulgular
frekans (f) ve ylizde (%) olarak tablolar halinde sunulmustur.

Gecerlik ve Guvenirlik

Arastirmada gecerlik ve glivenirligin saglanmasi icin, bilgilerin detayli verilmesi ve arastirma
sirecinde uzman gorisiiniin alinmasi saglanmistir. Ayrica kodlamayi gerceklestiren arastirmacilar
tarafindan, doktora tezlerindeki onerilere yonelik betimsel analiz yapilacak kriterler literatiire
dayandirilarak her kodlayici tarafindan ayri ayri belirlenmistir. Belirlenen bu kriterler karsilastirilarak
benzer siniflandirmalar yapildigi gorilmistiir. Olusan nihai kriterler sonucunda doktora tezlerindeki
Oneriler bolima kodlayicilar tarafindan iki farkli zamanda yapilmistir ve benzer sonuglara ulasilmistir.
Anlasmazhiga disllen durumlarda ilgili doktora tezlerindeki dneriler tartisilarak fikir birligi saglanmistir.

3. Bulgular

Bu boliimde doktora tezlerinde bulunan 6nerilerden elde edilen bulgular alt amaclarin sirasina
gore tablolar halinde verilmistir.

Doktora Tezlerindeki Toplam Oneri Sayilarinin Dagilimindan Elde Edilen Bulgular

Doktora tezlerindeki toplam &neri sayilarinin ¢alismanin yapildigi Universitelere, bes kriterin
(bulgulara dayali, arastirmanin sinirhliklarina, yapilacak arastirmalara, uygulayici kurum ve Kkisilere
yonelik) tamamina, uygulayici kurum kategorilerine ve uygulayici kisi kategorilerine gére dagilimindan
elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

Tablo-2: Universitelere Gére Doktora Tezlerindeki Oneri Sayilarinin Dagilimi

Universiteler Frekans (f) Yiizde (%)
Amasya Universitesi 58 1,25
Anadolu Universitesi 494 10,62
Atatiirk Universitesi 203 436
Burdur Mehmet Akif Ersoy Uni. 210 4,51
Bursa Uludag Universitesi 145 3,12
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Cukurova Universitesi 51 1,10
Dokuz Eyliil Universitesi 194 4,17
Gazi Universitesi 1300 27,94
Hacettepe Universitesi 162 3,48
inont Universitesi 61 1,31
istanbul Universitesi- Cerrahpasa 176 3,78
Kitahya Dumlupinar Universitesi 270 5,80
Marmara Universitesi 782 16,81
Necmettin Erbakan Universitesi 144 3,09
Ondokuz Mayis Universitesi 151 3,25
Pamukkale Universitesi 157 3,37
Trabzon Universitesi 95 2,04
Toplam 4653 100,0

Tablo 2 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi bolimi doktora tezlerinden ulasilan toplam
4653 6neri icinden en fazla 6neri gelistiren tniversitenin %27,94 (f=1300) ile “Gazi Universitesi” oldugu
belirlenmistir. Bu sayly1 %16,81 (f=782) ile “Marmara Universitesi” ve %10,62 (f=494) ile “Anadolu
Universitesi” izlemektedir.

Gazi Universitesinde gerceklestirilmis doktora tezlerinin neri sayilarinin incelenen tezlerdeki
Oneri saylarinin toplaminin yaklasik %28'ini kapsamasi dogaldir. Cinki Tablo 1 ile beraber
disunildiginde llkede bu alanda yapilan tezlerin de %27,4'G zaten bu (niversite bilinyesinde
gerceklestirilmistir. Bu anlamda Gazi Universitesinin alana katkisi her iki tabloda dikkat cekmektedir.

Tablo-3: Bes Kriterin Tamamina Goére Doktora Tezlerindeki Oneri Sayilari

Oneri Kapsamlan Frekans (f) Yiizde (%)

Bulgulara Dayali Oneriler 994 15,98
Arastirmanin Sinirliliklarina Yonelik Oneriler 353 5,68
Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler 1877 30,18
Uygulayici Kurumlara Yénelik Oneriler 1317 21,18
Uygulayici Kisilere Yénelik Oneriler 1678 26,98
Toplam 6219 100,0

*Bir énerinin birden ¢cok kapsama dahil olma durumu bulunmaktadir.

Tablo 3'e gbére, doktora tezlerinde bulunan 6nerilerin %30,18 ile (f=1877) en cok “Yapilacak
Arastirmalara Yonelik Oneriler” oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla %26,98 (f=1678) ile uygulayic
kisilere yonelik 6neriler, %21,18 (f=1317) ile uygulayici kurumlara yonelik 6neriler, %15,98 (f=994) ile
bulgulara dayali 6neriler izlerken en az 6nerinin %5,68 (f=353) ile “Arastirmanin Sinirliliklarina Yénelik
Oneriler” oldugu goriilmektedir.

Tablo-4: Uygulayici Kurum Kategorilerine Gore Doktora Tezlerindeki Oneri Sayilari

Kurumlar Frekans (f) Yiizde (%)

Yayinevi 19 1,44
MEB 963 73,12
il- iice MEM 5 0,38
Universiteler/Enstitiiler/Egitim Fakiilteleri 173 13,14
YOK 54 4,10
Politika Yapicilar 87 6,61
Diger Resmi Kurum ve Kuruluslar 5 0,38
RTUK/ Medya 9 0,68
Halk/ Toplum 2 0,15
Toplam 1317 100,0

Tablo 4 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi programi doktora tezlerinden ulasilan uygulayici
kurumlara yénelik 1317 &nerinin kurum kategorilerine gére dagilimi degerlendirilmistir. Onerilerin
%73,12'lik pay (f=963) ile en cok “MEB” kategorisine getirilmistir. Bunu sirasiyla %13,14'liik pay (f=173)
ile “Universiteler/Enstitliler/Egitim Fakdlteleri” ve %6,61'lik pay (f=87) ile “Politika Yapicilar’
izlemektedir.

Tablo-5: Uygulayici Kisi Kategorilerine Gére Doktora Tezlerindeki Oneri Sayilari

Kisiler Frekans (f) Yiizde (%)
Yazar 13 0,77
Miifettis 2 0,12
Ogretmen 1370 81,64
Ogretmen-Veli 17 1,01
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Okul Rehberlik Servisi 21 1,25
Veli/ Aile 70 4,17
Diger Paydaslar 6 0,36
Okul idaresi 45 2,68
Akademisyen/ Ogretim Elemani 41 2,44
icerik Ureticiler 4 0,24
Ogretmen Adayi 87 5,18
Okul Aile Birligi 2 0,12
Toplam 1678 100,0

Tablo 5 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi programi doktora tezlerinden ulasilan uygulayici
kisilere yonelik 1678 6nerinin kisi kategorilerine gére durumlari degerlendirilmistir. Onerilerin
%81,64'luik pay (f=1370) ile en cok “Ogretmen’ kategorisine getirildigi goriilmektedir. Daha sonra
%5,18'lik pay (f=87) ile 6gretmen adaylarina, %4,17’lik pay (f=70) ile veli ve ailelere yapildigi tespit
edilmistir.

Doktora Tezlerindeki Oneri Sayilarinin Her Bir Tez icin Dagilimindan Elde Edilen Bulgular

Doktora tezlerindeki o6neri sayilarinin her bir tez icin genel, bulgulara dayali, arastirmanin
sinirhliklarina yonelik, yapilacak arastirmalara yonelik, uygulayici kurumlara yénelik, uygulayici kisilere
yonelik ve bes kriterin tamamini (Bulgulara dayali, arastirmanin sinirliliklarina, yapilacak arastirmalara,
uygulayici kurum ve kisilere yoénelik) karsilama durumlarinin dagilimina iliskin bulgular asagida
sunulmustur.

Tablo-6: Doktora Tezlerindeki Toplam Oneri Sayilarinin Genel Durumu

Tezdeki Toplam Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
1-5 34 8,54
6-10 155 38,94
11-15 140 35,18
16- 20 42 10,55
21- 25 14 3,52
26-30 9 2,26
31 ve Usti 4 1,01
Toplam 398 100,0

Tablo 6 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi programinda gerceklestirilmis 398 doktora
tezinin 155’inde (%38,94) gelistirilen 6éneri sayisinin “6-10” araliginda oldugu goérilmektedir. incelenen
tezlerin %35,18'inde (f=140) 11-15, %10,55’inde (f=42) 16-20, %8,54'tinde (f=34) 1-5, %3,52'sinde
(f=14) 21-25 ve %2,26'sinda (f=9) ise 26-30 araliginda 6neri oldugu gorilmektedir. Son sirada ise
toplam 4 tez ile (%1,01) yazilan 6neri sayisinin “31 ve Ustl” oldugu tespit edilmistir.

Tablo-7: Doktora Tezlerindeki Onerilerin Bulgulara Dayali Olma Durumu

Bulgulara Dayali Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Oneri Yok 153 38,44
1-5 187 46,98
6-10 46 11,56
11 ve Ustl 12 3,02
Toplam 398 100,0

Tablo 7 incelendiginde, 398 tezin %46,98'inde (f=187) “1-5" araliginda bulgulara dayali 6neri
bulunurken %38,44’tinde (f=153) bulgulara dayali 6neri bulunmadigi tespit edilmistir. incelenen tezlerin
%11,56'sinda (f=46) 6-10 Oneri yazilirken en az olarak %3,02 ile (f=12) “11 ve Ustl” sayida bulgulara
dayali 6neri yazildigi gériilmektedir.

Tablo-8: Doktora Tezlerindeki Onerilerin Arastirmanin Sinirliliklarina Yénelik Olma Durumu

Sinirhhiklara Yonelik Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Oneri Yok 205 51,51
1-5 193 48,49
6-10 - -
11 ve UGstl - -
Toplam 398 100,0

Tablo 8 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi prog[amlnda gerceklestirilmis 398 doktora
tezinin %51,51'inde (f=205) arastirmanin sinirliliklarina yonelik “Oneri Yok” iken %48,49’unda (f=193) 1-
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5 araliginda oneri yazildigi goriilmektedir. incelenen tezlerde arastirmanin sinirliliklarina yonelik “6-10”

ile “11 ve Ustli” sayida 6nerilerin bulunmadig gérilmektedir.

Tablo-9: Doktora Tezlerindeki Onerilerin Yapilacak Arastirmalara Yonelik Olma Durumu

Arastirmalara Yonelik Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Oneri Yok 17 427
1-5 247 62,06
6-10 117 29,40
11 ve Usti 17 4,27
Toplam 398 100,0

Tablo 9 incelendiginde, 398 tezin %62,06'sinda (f=247) “1-5" araliginda 6neri yazildig
gortlmektedir. %29,40'Inda (f=117) 6-10 araliginda yapilacak olan yeni arastirmalara yonelik 6neri
gelistirilirken; %4,2'sinde (f=17) bu kritere yonelik 6neri gelistirilmedigi gorilmektedir. “11 ve Usti”
6neri bulunan tezlerin ise %4.27 (f=17) oraninda en az sayida oldugu gortlmektedir.

Tablo-10: Doktora Tezlerindeki Onerilerin Uygulayict Kurumlara Yénelik Olma Durumu

Kurumlara Yonelik Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Oneri Yok 69 17,34
1-5 255 64,07
6-10 59 14,82
11 ve Ustl 15 3,77
Toplam 398 100,0

Tablo 10 incelendiginde, sinif 6gretmenligi/egitimi programi doktora tezlerinin %64,07'sinde
(f=255) “1-5" araliginda uygulayici kurumlara yonelik yazilmis éneri bulunurken %17,34'Ginde (f=69) bu
kriterde dneri bulunmadigi tespit edilmistir. 398 tezin %14,82'sinde (f=59) uygulayici kurumlara ydnelik
olarak yazilmis 6-10 6neri ve %3,77'sinde (f=15) ise “11 ve Usti” 6neri oldugu gérilmektedir.

Tablo-11: Doktora Tezlerindeki Onerilerin Uygulayici Kisilere Yénelik Olma Durumu

Kisilere Yonelik Oneri Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Oneri Yok 48 12,06
1-5 233 58,54
6-10 95 23,87
11 ve Usti 22 5,53
Toplam 398 100,0

Tablo 11 incelendiginde, tezlerin %58,54'tinde (f=233) uygulayicilara yonelik olarak “1-5" 6neri
bulunmaktadir. %23,87’sinde (f=95) ise 6-10 6neri yazildigi gérilmektedir. Tezlerin %12,06’sinda (f=48)
uygulayici kisilere yonelik 6neri bulunmadigl, %5,53'inde (f=22) ise “11 ve Ustl” sayida 6neri bulundugu
gorilmektedir.

Tablo-12: Doktora Tezlerindeki Onerilerin 5 Kriterin Tamamini Karsilama Durumu

Oneri Kriterleri Frekans (f) Yiizde (%)
Karsilyor 121 30,40
Karsilamiyor 277 69,60
Toplam 398 100

Tablo 12 incelendiginde, 398 tezin 121'inde (%30,40) 5 kriterin (bulgulara dayali olma,
arastirmanin sinirliliklarina yonelik, yapilacak arastirmalara yonelik, uygulayici kurum ve kisilere yonelik
olma durumu) hepsi icin yazilmis 6neriler birlikte bulunurken %69,60’lik oran ile 277 tezde bu durum
“Karsilanmiyor” olarak belirlenmistir.

4. Tartisma ve Sonug

Bu calismada Sinif Egitimi alaninda hazirlanan doktora tezlerinin 6neriler béliminin cesitli
kriterler acisindan degerlendirilmesi amaclanmistir. Bu dogrultuda 2005-2023 yillari arasinda YOK Tez
Tarama Merkezinden ulasilan 398 doktora tezi ve bu tezlerin dneriler béliminde bulunan 4653 o6neri
incelenmis ve ulasilan sonuclar asagida tartisilarak sunulmustur.

Yapilan analizler sonucunda Gazi Universitesinde yapilan doktora tezlerinin en cok dneri sayisina
sahip oldugu goriilmustiir. Gazi Universitesinin tlkemizde ilk acilan 6gretmen yetistirme kurumlarindan
biri olmasi, akademik kadrosunun zenginligi ve dolayisiyla doktora tezi sayisinin coklugu, getirilen 6neri
sayilarinin da cok olmasina sebep olarak diistindlebilir. Gazi Universitesinin Egitim Bilimleri Enstitiistiniin
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ozellikle de 2000'li yillarin basinda lisanststii egitim yapmak isteyenlere kapilarini acmasi, bu
Universiteyi bu calismada oldugu gibi bircok acidan ilk siraya tasimistir (Gonul vd., 2021). Yazicioglu ve
Geng (2021)'nin 2015 ve 2020 yillari arasinda sinif 6gretmenligi alaninda yapilan lisanststi tezlerin
inceledikleri calismalarinda; Necmettin Erbakan Universitesi'nin yiiksek lisans tezlerinin hazirlanmasinda
diger Universitelere gore daha yiiksek bir orana sahip oldugu, doktora tezlerinin hazirlanmasinda ise
Gazi Universitesi'nin diger Universitelere gére daha yiiksek bir orana sahip oldugu sonucunu ortaya
koymuslardir. Bu sonu¢ mevcut arastirmanin bulgularini desteklemektedir.

Sinif egitimi alaninda yapilan doktora tezlerindeki yeni arastirmalara yonelik 6nerilerin; bulgulara
dayali olma, sinirliliklara yonelik olma, uygulayici kurum ve kisilere yonelik olma durumuna goére daha
cok oldugu tespit edilmistir. Buradan hareketle Universitelerin bilimsel arastirma ve calisma yapmaya
yonelik kurumlar olmasi arastirmacilarin da yeni arastirmalara yonelik 6nerilerde bulunmasina sebep
oldugu diistinilebilir. Cepni (2022), Bilimsel Calismalarda Bulgu, Tartisma, Sonuc ve Oneriler Nasil
Yazilmalidir? adli calismasinda; 6neriler bolimiinde ilgili alanda calismak isteyen arastirmacilar icin bu
arastirma ile baglantili yeni arastirma sorulari ya da arastirma konularina dair 6neriler ile arastirmacinin
arastirma sirecinde karsilastigi problemler, sinirhliklar ve bu sorunlarin/eksikliklerin nasil giderilecegine
iliskin onerilerin verilmesi gerektigini vurgulamaktadir. Mevcut arastirmanin sonucu, bu calismayi
destekler niteliktedir. Fakat Celik vd. (2014) ise egitim makalelerinde karsilasilan hatalari inceledikleri
calismalarinda arastirmacilarin en cok tartisma, sonuc ve oneriler bolimiinde hata yaptiklarini ve
Oneriler boélimlndeki hatalarinin ise “daha sonra yapilabilecek arastirmalara yoénelik onerilerin
bulunmamasi” oldugunu ifade etmislerdir.

Doktora tezlerinde onerilerin uygulayici kurum kategorilerine gére dagihmina bakildiginda
arastirmadan elde edilen sonuclari uygulamaya yetkili kurum olarak en cok o6nerinin Milli Egitim
Bakanhgina getirildigi gorilmektedir. Uygulama gerceklestirebilecek kisilere yonelik oOnerilerin ise
oldukca yiliksek oranla 6gretmenlere yonelik oldugu tespit edilmistir. Siphesiz ki egitim sisteminin en
onemli dinamigi 6gretmenlerdir. Ancak sistemin, gelisim ve degisimine dair katkilarin tamamini
O6gretmenlerden beklemesi dusintlmeye degerdir. Kurnaz (2021), Turkiye'de ilkokul dizeyinde
kullanilan yaratici drama yontemi (zerine yapilmis lisanslisti tezleri analiz etmis, en fazla 6nerinin
arastirmalara yonelik, hizmet ici ve Oncesi egitime yonelik ve 6gretmenlere dair oneriler oldugu
sonucuna ulasmistir. Arastirmanin sonuglarinin mevcut arastirmanin sonucunu ile benzer oldugu
gorilmektedir.

Doktora tezlerindeki 6neri sayilarinin her bir tez icin dagihmindan elde edilen bulgulara gére
arastirmacilar arastirmalarinin sonucunda okuyuculara 6-10 araliginda 6neride bulunmuslardir. Pek ¢ok
Universitenin tez yazim kilavuzunda oneriler boliminin nasil yazilmasi gerektigine dair aciklamalar
bulunurken vyazilacak 6neri sayisini kisitlayan herhangi bir ifade bulunmamaktadir. Bu sebeple
arastirmacilarin onerilerde bulunurken kisisel kararlarindan, bilgi- birikimlerinden, yaraticiliklarindan,
arastirmasinda elde ettigi bulgulardan beslendigi ve oOneri sayisini da bunlara gore belirledigi ifade
edilebilir. Oneriler bélimiiniin gelecek calismalara fikir olusturmasi, ilgili kurum ve kisileri harekete
gecirmesi ve karsilasilan problemlere alternatif ¢c6ztimler sunmasi acisindan énemli oldugu bilinmektedir.
Bu dogrultuda arastirmacilarin gercgeklestirdikleri arastirmanin katkilarinin farkinda olarak miimkin
oldugunca cok 6neride bulunmasi 6nemlidir. Dogan vd. (2022) Turkiye'de “elestirel okuma” konusunda
yapilan lisansistl tezleri inceledikleri ¢alismalarinda bu arastirmanin sonucuyla paralel olarak tezlerin
oneri sayisi agisindan 6-10 araliginda oldugunu tespit etmislerdir.  Yine Basar vd. (2020)nin
gerceklestirdikleri calisma da bu sonucu destekler niteliktedir. Farkl kapsamlari bulunan bu calismalarda
Oneri sayisi ile ilgili ortak bir sonuca ulasilmasi, arastirmacilarin 6nerilerini niceliksel olarak
cesitlendiremedigini gosterir niteliktedir. Oysaki 6neri bolimi arastirmada elde edilen bulgulara dayali,
ilgili kisi ve kurumlari harekete gecirecek, yeni arastirmalara 1sikk olacak ve gerceklestirdikleri
arastirmanin sinirliliklarini animsatacak oneriler icermelidir. Dolayisiyla yapilan arastirmanin her bir
bulgusu ya da sinirliligl arastirmacinin 6neri yazilabilecegi kaynagl ona sunmaktadir.

incelenen doktora tezlerinde bulgulara dayali olarak yazilan 6neri sayisinin cogunlukla 1-5
araliginda oldugu tespit edilmistir. Dikkat cekici olan bir diger sonuc ise bulgulara dayali olarak yazilan
herhangi bir &nerinin bulunmadig! tezlerin sayica fazla olmasidir. Onerilerin arastirmanin konusuyla,
amacliyla ve dolayisiyla elde edilen bulgulariyla iliskili olarak gelistirilmesi gerekliligi pek ¢ok kaynakta
ifade edilmistir (Sahin vd., 2013; Karasar, 2015; Ocak, 2019). Doktora tezlerinin yaziminda takip edilen
tiniversitelerin belirledigi kilavuzlarda da (inént Universitesi, 2021; Bursa Uludag Universitesi, 2021;
Marmara Universitesi, 2019; Gazi Universitesi, 2016 vb.) énerilerin bulgulara dayali olmasi gerektigine

55



Arastirma Makalesi/Research Article Cinar, T., Acar, S., Sariali, A D., Demir, M. K., & Sahin Taskin, C.,

Temel Egitim Dergisi / Journal of Primary Education, 2024, 23, 47-59

deginildigi gorulmektedir.  Bulgulara dayali olma durumu Biylkoztirk ve Kokl ’'nin (1999)
gelistirdikleri Arastirma Yeterlik Olceginde “arastirmanin bulgu ve sonuclarina dayali problemin
¢6zimiine iliskin gecerli 6neriler gelistirebilme” olarak ifade edilmis ve bir yeterlik 6lcliti olarak
belirlenmistir. Bu arastirmada ulasilan sonucun aksine Buylkoztirk ve Kokl (1999)' nun arastirmasinda
ylksek lisans Ogrencileri bulgulara dayali 6neri gelistirmede “biraz yeterli” gorilirken, doktora
Ogrencileri “tam yeterli” olarak degerlendirilmistir. Yine Akgiin ve Glintas'in (2018) arastirmasinda da
ylksek lisans 6grencileri “biraz”, doktora 6grencileri “tam yeterli” olarak ifade edilmistir. Mevcut
arastirmanin sonucu ile celisen bu sonuclar, arastirmada dokiiman olarak incelenen doktora tezlerinde
arastirmacilarin bulgulara dayanan 6nerileri tam olarak nasil ifade edecegini bilememesinden ya da genel
oneriler olarak ifade etmelerinden kaynakli olabilir.

Arastirmanin bir baska sonucu doktora tezlerinde arastirmanin sinirliliklarina yénelik 6nerilerin
cogunlukla ifade edilmedigini ve var olanlarda ise 1-5 arasinda oldugunu gostermektedir. Sinirliliklar,
arastirmacinin yapmak isteyip de cesitli nedenlerle (6rneklem, zaman, ekonomi, arastirmacinin bilgi,
beceri ve olanaklari vb.) yapamadigl durumlari gostermektedir ve dolayisiyla bu sinirhliklar yeni
arastirmalar icin de birer Oneri olarak goriilebilir. Mevcut arastirmanin sonucunda arastirmacilarin
sinirhliklara yonelik 6neride bulunurken zorlandigi ya tercih edilmedigi gorilmektedir. Bu durum
incelenen doktora tezlerinde ifade edilen sinirhiliklarin zaten sayica az olmasindan kaynakl olabilir.
Ayrica Sinif Ogretmenligi/Sinif Egitimi programinda doktora diizeyinde egitim veren {iniversitelerin bir
kisminda tez yazim kilavuzlarinin 6neriler béliminde sinirliliklara vurgu yapan ifadeler yer alirken
(Necmettin Erbakan Universitesi, 2021; Bursa Uludag Universitesi, 2021; inonu Universitesi, 2021;
Trabzon Universitesi, 2020; Dokuz Eylil Universitesi, 2018; Mehmet Akif Ersoy Universitesi, 2017 vb.)
bircogunda sinirliliklara yonelik bir ifade bulunmamaktadir. Universitelerin tez yazim kilavuzlarinin
arastirmacilar icin bir rehber oldugu g6z 6niine alinirsa mevcut arastirmanin sonucu Uzerinde bu
durumun etki yarattigi distindlebilir.

incelenen doktora tezlerinde arastirmacilar gelecek arastirmalara yonelik olarak cogunlukla 1-5
oneride bulunmuslardir ve doktora tezlerinin oldukca azinda bu kapsamda o6neri bulunmadig
gorilmektedir. Bu sonuc¢ arastirmacilarin kendi arastirmalarinda eksik kalan veya degistirilmesi
gerekliligine inandigl konulara, uygulanabilecek farkli y&ntem, teknik, arag- gereclerin tespitine,
bulgularindan hareketle hangi degiskenlerin alanda denenmesi gerektigine yonelik O6nerileri
olustururken zorlanmadigini ortaya koymaktadir. Demiral (2021) ingilizce egitimi alaninda yapilmis
ylksek lisans tezlerini inceledigi arastirmasinda bu sonucu destekler nitelikte tezlerin cogunda gelecek
arastirmalar icin 6nerilerde bulunuldugunu tespit etmistir. Yine Anilan vd. (2023) sinif 6gretmenligi
alaninda yapilan calismalarda onerilerin hitap ettigi gruba gore arastirmaci ve uygulayicilara yonelik
Onerilerin cogunlukta oldugu sonucuna ulasmistir. Mevcut arastirmada da bu sonuca paralel olarak
tezlerin yarisindan fazlasinda kurum ve kisilerin uygulamalarina yonelik 6nerilerin 1-5 araliginda oldugu
sonucuna ulasiimistir. Bu durum arastirmacilarin yeni arastirmalar icin 6neri sunmakta zorlanmadiklari
gibi arastirmacilarin kurum ve kisilere uygulama pratiklerini gelistirmek, cesitlendirmek ve degistirmek
amaclyla Onerilerde bulunmakta da zorlanmadiklarini  gbdstermektedir. Doktora tezlerinin
gerceklestirildigi pek cok Universitenin tez yazim kilavuzunda oneriler bolimiinde arastirmacilar ve
uygulayicilara yonelik éneriler sunulmasi yoniinde ifadelerin ya da bashklarin yer almasi (Necmettin
Erbakan Universitesi, 2021; inonti Universitesi, 2021; Atatiirk Universitesi, 2021; Trabzon Universitesi,
2020; Marmara Universitesi, 2019; Gazi Universitesi, 2016) arastirmacilari dogrudan gelecek
arastirmalara ve kurum- kisilerin uygulamalarina yonelik 6nerilerde bulunmaya sevk etmis olabilir.

Bulgulara dayal olarak, sinirliliklara, yeni arastirmalara, uygulayici kisi ve kurumlara onerilerde
bulunulmasi bir arastirmanin gercgeklestirilme gerekgesini ortaya koyarak problem durumuna ¢6ziim
Uretir ve ihtiyacin karsilanmasi adina gerekli adimlarin atilmasina fikir saglar. Bu dogrultuda
arastirmalarda bu bes kriterin tamamina yonelik 6nerilerin gelistirilmesi 6nemli gértilmektedir. Mevcut
arastirmanin sonuglari ise incelenen doktora tezlerinin ¢ogunda bu durumun karsilanmadigini
gostermektedir. Bu sonug arastirmacilarin onerilerini kategorisel olarak ¢esitlendirmede zorlandiklarini
ortaya koymaktadir.

Bu arastirmada ulasilan sonuglar dogrultusunda asagidaki 6neriler getirilmistir:

Sinif  Egitimi/Sinif  Ogretmenligi doktora programi bulunan bazi Universitelerde (Anadolu
Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Gazi Universitesi, Bursa Uludag Universitesi) 2005 yilindan
itibaren tez Uretilmesine ragmen Gazi Universitesinde gerceklestirilen doktora tezlerinin ve bu tezlerde
bulunan o6neri sayilarinin diger Gniversitelerden fazla oldugu ortaya konulmustur. Bu kapsamda Sinif
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Egitimi/Sinif Ogretmenligi doktora programi bulunan diger Gniversitelerin doktora tez calismalarinda
niceliksel olarak olusan bu farkliligin sebepleri ya da sonuclari hakkinda calismalar yapilabilir. Ayni
zamanda Ogrencilere lisans egitimi slrecinde lisansiistl egitim hakkinda konferans ve bilgilendirmeler
yapilabilir. Niteliksel olarak da bu tezlerde bulunan 6neriler danismanlarin dogru yonlendirmeleri ile
sayica arttirilabilir.

Arastirmada ulasilan tezlerde bulgulara dayali 6neri sayisinin az olmasi sonucundan hareketle
arastirmacilarin 6neri yazarken ulastiklari sonuclari g6z 6niinde bulundurmasi 6nerilebilir. Bu dogrultuda
bilimsel calismalarda bulunan béliimlerin yazimina ve incelenmesine yonelik calismalar ile e-kitaplarin
sayisi arttirabilir. Arastirmacilar bu yénde farkindalik kazanmak icin bilimsel calismalarda oneri
bolimiiniin nasil yazilmasi gerektigi ile ilgili okuma ve arastirma yapabilir.

Yeni yapilacak arastirmalara yonelik oneri sayisinin fazla oldugu gorilmistiir. Bu kapsama
arastirmacilar niteliksel olarak daha fazla dikkat etmeli ve ilgili literatlire hakim olarak gercekten heniiz
yapilmamis calismalara yonelik 6nerilerde bulunmahidirlar.

Uygulayici kisilere yonelik onerilerin en cok o6gretmenlere getirildigi sonucuna dayanarak
ogretmenlerin hizmet ici slirecte arastirma yapmalari ve yapilan arastirmalardan yararlanmalari amaciyla
Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirliigiince tesvik calismalari
ylritilebilir. Bu kapsamda 6gretmenler kendi alanlari ile ilgili konferans, sempozyum ya da egitimlere
katilabilirler. Ozellikle dénem basi ve sonlarinda yapilan seminer dénemlerinde 6gretmenlerin kendi
alanlarinda Uretilen lisansistii tezleri incelemeleri tesvik edilebilir.

Uygulayict kurumlara yonelik 6nerilerin yarisindan fazlasinin Milli Egitim Bakanligr'nin diger
birimleri de dahil olmak tizere Ogretim Programlari Daire Baskanligi, Ders Kitaplari ve Ogretim
Materyalleri Daire Baskanligl, Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirliigiine getirildigi
sonucundan hareketle Milli Egitim Bakanligi'nca egitim alaninda gerceklestirilmis calismalar incelenerek
ogretim programlarinin, ders kitaplarinin ve hizmet ici egitimlerin diizenlenmesinde bu 6neriler dikkate
alinabilir. Ozellikle bakanliga yapilan bu 6neriler icerik olarak siniflandirilarak bir rapor halinde
sunulabilir. Ayni zamanda arastirmacilar énerilerini yaparken bakanlik gibi tist kurumlar yerine dogrudan
ilgili birim ya da mudurlige yapabilirler.

Arastirmacilarin doktora tezlerindeki toplam 6neri sayisinin disitk bir aralikta oldugu ortaya
konulmustur. Bir dneri gelistirmek elestirel, yaratici ve analitik diisiinmeyi gerektirdiginden 6grencilere
lisans ve lisansistl egitimleri boyunca Ust diizey diisiinme becerilerini gelistirmeleri adina zorunlu
dersler verilebilir, bu derslerin sayisi ve icerigi zenginlestirilebilir.

Doktora tezlerindeki o©nerilerin, oneri bolimindn yaziminin nasil olmasi gerektigine iliskin
belirlenen bes kriterin tamamini (bulgulara dayali, arastirmanin sinirliliklarina, yapilacak arastirmalara,
uygulayici kurum ve kisilere yonelik) karsilamadigl sonucuna ulasiimistir. Bu dogrultuda Universitenin,
arastirmacilarin, tez danismanlarinin ve tez jlri Uyelerinin koordineli bir sekilde durus sergilemesi
saglanmalidir. Arastirmacilar bu bolimiin yazimina 6zen gostermeli, tez danismanlari ve jiri Gyeleri eksik
gordigl kriterleri belirterek arastirmaciyr yonlendirmelidir. Ayni zamanda Universitelerin tez yazim
kilavuzlarinda 6neriler bélimiinin nasil yazilmasi gerektigine iliskin tam agiklamalar bulunmalidir.

Bu calisma 2005-2023 vyillari ile ve sinif egitimi alani, doktora diizeyi ve 6neriler bolimi ile
sinirlandirlmistir.  Sinif  egitimi  alaninda yapilan ylksek lisans tezlerinin de oneriler bolimleri
incelenebilir. 2005 yili éncesinde yapilan YOK tez taramada bulunmayan tezler de incelenebilir. Sinif
egitimi alani disindaki bolimlerde yazilan tezler incelenerek sonuglari yapilan bu arastirma ile
karsilastirlabilir. Baska calismalarda arastirmacilar farkh tez bélimlerine ya da makalelerdeki oneri
bolimine iliskin calismalar yapabilir.
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