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OZET:

Anahtar Sozciikler: R, e o F
Dontisiimsel 6grenme kurami, 6grenme kuramlarmin en yeni {ye-

Doniisiimsel Ogrenme, 3 S . ) g
leerinden biridir. Bu yazida doniisiimsel 6grenmenin ne oldugu, anlam

Transformatif Ogrenme,
Tip Egitimi yapilari, elestirel yansitma, perspektif doniigiim, deneyimin merkeziligi
gibi temel kavramlarindan ve etkilendigi felsefi akimlardan s6z edilm-
Keywords:

istir. Kendinden once ortaya atilmis 6grenme kuramlariin bir sentezi
Transformative Learning, e - e .
olarak egitim bilimcilerin ilgisini gekmektedir.

Medical Education, o . . . . .
Perspective Doniisiimsel 6grenme 10 basamakta gergeklesir ve bireyin hayata dair
Transformation daha iyi bir algi kazanmak icin kendi varsayimlarini, deneyimlerini,

duygularini, inanglarimi sorguladigi gerilimli bir siiregtir. Bu siiregte

Ogretici, bireyin perspektif doniigiimiinii kolaylastirict bir rol oyna-
maktadir. Elestirel yansitma ve iletisim becerileri kuramin olmazsa olmaz temel dayanaklaridir.
Déniisiimsel 6grenme kurami bir yetiskin 6grenme kuramidir ve yetiskinlerin kendi 6grenme so-
rumluluklarint almalart beklenir. Birey, bakis agisindaki doniisiimii kendisi istemelidir. Otoriter
yaklagimla perspektif doniisiim saglamak miimkiin degildir. Doniisiimsel 6grenme kurami 6zerk
diislinen bireyler yaratmay1 amaglar.
Tip sadece uygulamali bilgi degil, tutum ve degerlerin de oldukca 6nemli oldugu bir dgretidir. Egi-
tim programi hazirlanirken doniisiimsel 6grenme kuramindan faydalanmak, meslegin gerektirdigi
degerlere sahip hekimlerin yetistirilmesinde tip egitimcilere 6nemli faydalar saglayacaktir.

ABSTRACT:

Transformative learning theory is one of the newest members of learning theories. This manuscript
explains the fundamental concepts of transformative learning such as meaning structures, critical
reflection, perspective transformation, centrality of experience and the philosophical trends that
have influence on the theory. As a synthesis of learning theories, transfomative learning theory
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attracts attention of educational researchers.
Transformative learning is a 10 steps process
in which an individual questions his own
assumptions, experiences, feelings and beliefs in
order to gain a better perception of life. In this
process, the instructor s role is facilitating the
individual s perspective transformation. Critical
reflection and communication skills are the
essential elements of the theory. Transformative
learning theory is an adult learning theory
and it is expected that adults should take their
own learning responsibilities. Perspective
transformation is not possible to achieve
with authoritarian approach. Transformative
learning theory aims to form autonomous
thinking individuals.

Medicine is not only applied knowledge, attitude
and social values are also very important.
Transformative learning theory plays an
important role for medical educators who are

training physicians with social values.

“Yarin Olecekmis gibi yasa, sonsuza dek
yasayacakmis gibi 6gren.”

— Mahatma Gandhi

Bugiin insan, evriminin zirvesinde yasamaktadir.
Eski insanlarmn giiniimiize kalan fosillerine
baktigimizda onlarin o zamanlar gérdiigiinden
¢ok daha fazla sey gorebilmekteyiz. Ciinkii
insan, aradan gegen zamani Ogrenerek ve
ogrendiklerini gelistirerek degerlendirmistir.
Schunk, dgrenme teorilerini anlattig kitabinda
ogrenmeyi, yeni bilgi, beceri, strateji, inang,
tutum veya davranig kazanimi ya da degisimi
olarak tanimlamaktadir (Schunk, 1996). Kisinin
hayata bakisinda, davranislarinda, inancinda
meydana gelen kalict degisikliktir.

Insam sonsuza dek yasayan bir organizma
olarak diisinelim. ik ortaya ¢iktigidan

bu yana Kkarsilastigi zorluklari asabilmek

icin gesitli beceriler &grenmis ve bunlari
gelistirmistir. Yardim ¢igligina yanit veren ilk
insan ile gelisimine baslayan hekimlik, insanin
hi¢ 6lmeyecekmis gibi Ogrenmesi sayesinde
bugiinkii modern halini alan 6gretilerden biridir.
Hekimlik, antik Yunan donemlerine kadar dini
ogeler ve biiyl ile i¢ ice gegen toplumsal bir rol
olarak varligini stirdlirmekteydi. Etkili bir hekim
ve onu izleyen “¢iraklardan” olusan akademik
bilgiden uzak diisiince okullartydi. Bu sanatin
ogreticisi ilk usta tarihin de 6tesinde, mitolojide
kendine yer bulmus Kheiron’dur. Bir hekim
olarak yetistirdigi ise Yunanlilarin Asklepios,
Romalilari Aesculapius olarak bildigi hekimlik
tanrisidir (Elgin, 2010).

Tip egitimi gegen zaman icinde planl,
standardize ve kanita dayali olacak sekilde
doniisime ugramigtir. Bugiin tip okullarinda
insanin sahip oldugu bilgi birikimini sonuna
kadar kullanan, basit usta-girak iligkisinden
¢ok, giincel 6grenme kuramlari g6z Oniine
alinarak olusturulmus tip egitimi programlari
uygulanmaktadir.

Tip fakiiltelerinde Ogrenim goren bireyler
yetiskin  bireylerdir. Yetigkinlerin 6grenme

ozellikleri ¢ocuklardan farklidir. Cocuklara
O0gretme, yol gosterme sanatt yani pedagoji,
neyin, nasil ve ne zaman Ogretilecegine
ogreticinin karar verdigi 6gretici merkezli bir
yaklasim iken yetiskinlerin 6grenmesine yardim
etme bilim ve sanati olan andragoji ise 6grenen
merkezli bir yaklagimdir (Turan Ozdemir,
2003).
Yetigkinler, deneyimleri ve karsilastiklart
problemler 1s1ginda 6grenme gereksinimlerini
belirler ve problemi ¢dzmelerini saglayacak
bilginin 6grenme sorumlulugunu kendileri
alirlar.

Zaman i¢inde yetiskinlerin 6grenme davranisini
aciklayan birgok Ogrenme kurami ortaya

atilmistir.  Dontisiimsel 6grenme kurami da
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biridir.

kurammin en oOnemli 6zelligi, kendisinden

bunlardan Dontigiimsel ~ 6grenme
once ortaya atilmig Ogrenme kuramlarini
sentezleyerek onlarin yetersiz kaldigi alanlara

da agiklama getirmeye ¢aligmasidir.

Déniisiimsel Ogrenme Nedir?

Déniisiimsel 6grenme kuramiimn ayak sesleri
Jack Mezirow’un, iniversite egitimine geri
donen kadinlarin karsilastigi problemleri ve
1978 tarihli
yazisinda duyulmaya baglamistir (J. Mezirow,
1978).

¢oztim yollarin1  gézlemledigi

Mezirow, egitimin basit davramig degisikligi

yaratmakla  tanimlanamayacagmni  savunur.
O’na gore, 6nemli davranis degisiklikleri ancak
perspektif degisimi ile miimkiindiir (J. Mezirow,
1978).

Her kendi

ve varsayimlart ile olusturdugu bir ‘“hayata

bireyin, inanglari, deneyimleri
bakis agis1” yani perspektifi vardir. Kisisel
gelisim ve olgunlagma i¢in inang, varsayim
ve deneyimlerden olusan bu perspektifin
sorgulanmasi ile birey farkli bir bakig agisi
kazanir. Doniisiimsel 6grenme, bireyin deneyim,
inang ve varsayimlarini elestirel yansitma
ile degerlendirerek diinyay1 algilamada yeni

yontemler bulup uygulamasidir (Akpinar, 2010).

-Temel Kavramlar-

Déniisiimsel 6grenme kuramindan bahsetmeden
once bir takim temel terimleri agiklamak gerekir.
Bu béliimde siire¢ sonunda degisecek anlam
yapilari, siirecin 6nemli bir boliimii olan elestirel
yansitma, bireyin deneyiminin kuramdaki rold,
kuramin felsefi temelleri ve yeni bir bakis acist

kazanmak gibi konular yer alir.

Anlam Yapilar
Kisinin diiginme big¢imi, arzulari, inanglari

icinde bulundugu toplumun etkisinde sekillenir.
Yaptigimiz genellemeler icinde yasadigimiz
toplumumuzla iletigimimizin bir sonucu olarak
zihnimizde olusmus anlam yapilarmm bir
drtintidiir. Dolayisiyla anlam yapilart bizim
kisisel yorumlarimizi etkileyen bilgi, inang,
duygu gruplaridir. Doniisiimsel 6grenme, bu
anlam yapilarinin var olan durum ile uyusmayan
yanlarmin bilingli olarak sorgulanmast ve

gerektigi durumda degistirilmesi ile gerceklesir.

Elestirel Yansitma

Giinliik yasantida bireyler davranislarinin
¢ogunu lizerinde diisiinmeden, daha onceden
getirdigi aliskanlik ile gergeklestirir. Aligkanlik
ile yapilmis davranislarin hatirda kaliciligt
diistiktiir. Eylemi biling diizeyine getirerek,
ne yaptigini bilerek, adim adim, {iizerinde
diistinerek yaptiginda ise hatirda kaliciligr artar.
Elestirel
ve analiz goriisiiniin etkileri biiyiik oranda
hissedilmektedir (Akgay, 2012).

Kisinin fikirleri ve eylemleri tizerinde diisiinerek

yansitmada Habermas’mn akilcilik

neden yaptig1, nasil yaptig1 gibi sorulara cevap
aradig1 bir siireci tanimlar. Elestirel yansitmada
kisi, kendini, kendisine agiklar, deneyimlerine
uzaktan bakar ve onlara anlam yiikler. Bu
siirecte kendi inanglari, diigiinceleri arasindaki
catigmalarin farkina varir. Elestirel yansitma
bireyin algilarinin agik olmasinin yaninda biiyiik
miktarda bilgi islemeyi gerektirir, bu anlamda
elestirel yansitma diinyay: algilama becerileri
yiiksek, zeki insanlarin yetenegidir.

Deneyimlerin ~ sorgulanmasi  déniisiimsel
o6grenmenin One ¢ikan Ozelliklerinden biridir.
Deneyim, tek bagina doniigiimii saglamaz. Etkili
o0grenmenin kaynagi olumlu deneyim degil,

etkili elestirel yansitmadir (Merriam, 2004).

Deneyimin Merkeziligi
Doniigiimsel  6grenmede birey deneyimlerini
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sorgulayarak gelisir ve degisir. Yani deneyim,
doniisiimsel 6grenme kuraminin merkezinde
yer alir. Bu deneyim insanin neler yaptigini,
yasadiklarmi,  gayret  gosterdiklerini
inandiklarin1 ve reddettiklerini, bunlara nasil
tepkiler verdigini, isteklerini, fikirlerini kisacasi

tiim yasam Oykiisiinii kapsar (Akgay, 2012).

Akiler Konusma

Mezirow’un doniisiimsel 6grenme kuraminin
temel elementlerinden biri iletisim becerilerinin
geligtirilmesi ihtiyacidir. Bu sayede perspektif
doniisiimii yaratacak gatismalar giic kullanmak
yerine mantik ile ¢dzliimlenebilir (Christie,
Michael; Carey, Michael; Robertson, Ann;
Grainger, 2015).

Dontigimsel ~ 6grenme  kuraminda  diger
bireylerle iletisim Onemli rol oynar. Bireyler
bir araya gelerek birbirlerinin deneyimleri,
varsayimlar1 hakkinda yorumlar yaparak yeni ve
daha gelismis bir anlam yapist olusturmak igin

birbirlerine yardim ederler (Taylor, 2008).

Perspektif Doniisiim

Kisinin kendi kiiltiirinden kaynakli bir anlam
yapisi ve buna bagl bir hayata bakis agisi,
perspektifi vardir. Bir ¢atisma ile karsilasildigi
zaman bu anlam yapilar1 sorgulanir, daha
gelismis bir anlam yapist yaratilir ve bu ¢atisma
¢coziilmeye calisilir. Bu siiregte bu perspektif
doniisiime ugrar.

Perspektif donitisim Habermas tarafindan
Ozgiirlestirici eylem olarak agiklanan kavrami
icerir ve gerilimli bir siiregtir. Doniistimsel
ogrenmeye gore birey kiiltiiriiniin ona kattigi,
sorgulamadan kabul ettigi ve buna gore
davrandigr varsayimlar1 bilingli bir sekilde
sorgulamaya baslar, bu sayede onlara anlam
yiikleyerek  bu
(Akgay, 2012).
Bu donilisim baska perspektifleri taniyarak

varsayimlart  &zgiirlestirir

gerceklesir. Iletisim 6nemi burada oraya ¢ikar.
Birey kendi perspektifi ile baska bir perspektifi
karsilastirir ve digerinin daha iyi olduguna karar
vererek kendi perspektifini doniistiirmek ister.
Bu dontistim gergeklesirken genellikle birey
yeni bir eylem yaratirken eski aligkanliklarini da
devam ettirir. Bu sekilde baslayan bir doniistim
siireci bireyin kontrolii disginda gelisir. Sonugta
varilan nokta biitiin bir doniisiim degil daha
onceki varsayimlarin kapsadigi alanda bir
genislemedir (Nohl, 2015).

Mezirow’a (1978) gore perspektifin disiince,
duygu ve temenni boyutlar1 vardir. Bireyin
kendisini, edindigi rolleri ve iliskilerini
biitiinciil bir agidan
Bu

onceliklerini belirler. Bu perspektif sadece bir

degerlendirmesini igerir.

degerlendirme  bireyin  eylemlerinin
bakis acis1 degil, ayni zamanda eyleme gegmekte
ve almacak kararlarda bir yol gostericidir (J.

Mezirow, 1978).

Varolus¢uluk

Déniisiimsel 6grenme bir yetiskin 6grenmesi
kuramidir. Yetiskinler, neyi, ne zaman, nasil
ogreneceklerine  kendileri  karar  verirler.
Ogrenme gereksinimlerini kendileri belirler
ve O0grenme sorumluluklarini alirlar.
Dolayisiyla, déniisimsel dgrenme kuraminin,
bireyin tercihleri ve kararlarint géz Ontinde
bulundurarak onu kendi eylemlerinden sorumlu
tutan yoOnilyle Varolusculuga dayali oldugu
sOylenebilir (Akpinar, 2010).

Varolus¢u egitim felsefesine goére egitim,
insan1 smir durumuna yani bir ikileme getirme
stirecidir. Bu ikilem doéniisimsel 6grenmenin
ilk basamagidir. Egitim programlari, bireye
yeni bakis agist kazandirmali ve bireyi segimler
yapmaya yonlendirmelidir. Varoluscu felsefeye
en uygun teknik Sokratik Tartigmadir. Bu
teknikte 6grenenin kendi diisiincelerini meydana

getirmeleri i¢in yeni sorunlar ve durumlar
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yaratilir. Egitim ortaminda, Ogrenci, kendi

sorumlulugu ile yiizlestirilir (Sonmez, 2014).

Taylor, (2008) doniisiimsel Ogrenmenin 10
basamagini agagidaki gibi siralamistir:

1. Bireyin zihninde ¢atigma yaratan bir ikilem;
2. Sugluluk ve utang duygulari ile miicadele;

3. Varsaymmin elestirel yansitma ile degerlen-
dirilmesi;

4. Bu hosnutsuzlugun ve yasanan doniisim
siirecinin benzerinin bagkalar1 tarafindan da

tecriibe edildigini kesfetmek;

5. Ikilemi ¢ézemeye yardimer olacak beceri,
iliski
kesfetme;

ve eylemler i¢in farkli segenekleri

6. Bir hareket plani hazirlama;

7. Planlarin1 hayata gecirmek igin gerekli olan

bilgi ve becerinin edinimi;

8. Yeni rollerin gegici olarak denenmesi;

9. Yeni rol ve iliskileri benimseyerek bu
baglamda bir benlik olusturmak;

10. Degisen anlam yapilarmimn da etkisiyle an-
lam perspektifinin doniisiimiinii saglayacak yeni
bir varsayim olusturmak;

Bu basamaklari bir 6grencinin sunum hazirlama
deneyimi lizerinden Srnekleyebiliriz:

Bir sunum hazirlama siirecinde siradan bir
insanin yapacagi bir ¢alisma plani asag: yukari
bellidir. Literatiir okuma, sunum plan1 olusturma,
bilgiyi 6zetleme, sunumu doldurma, prova gibi

isleri var olan zamana gore esit bicimde dagitir.

Tip Egitimi Diinyast / Mayis-Agustos 2017 / Say1 49

Fakat bu 6grencinin sunum hazirlama siireci
planladig: gibi gitmedi. Yapilmas: gereken isin
biiyiik kism1 son haftalara kaldi ve esit dagilim
yerine is yiikiinde gittikce artan bir grafik ¢izdi.
Bu siireci doniisiimsel 6grenme basamaklarina
gore inceleyecek olursak:

1. Bireyin zihninde c¢atisma yaratan bir
ikilem: Yapilacak isleri erteledikce sunum
hazirlamak konusunda kayda deger bir ilerleme
saglayamamak bir ikilem olusturdu. Ortada
yapilmasi gereken bir is vardi, fakat plana gore
gitmemekteydi. Bu, karsilagtigi problemin ilk
ikilem

basamagidir. Doniisiimii  baglatacak

olusmustur.

2. Sucluluk ve utang¢ duygulari ile miicadele:
Sunum giinii yaklastik¢a stres artmaya, heniiz
yapilamayanlar

icin  sugluluk  duyulmaya

baslanir. Varoluscu egitim felsefesine gore

egitimin amact kisiyi bu smir durumuna
getirmektir.
3. Varsaymmin  elestirel  yansitma ile

degerlendirmesi: Kahramanimiz bu deneyimini
sorgulamaya baglar, bu erteleme siirecinin
nerede basladigmmi  ve nasil  gelistigini
degerlendirir. Erteledigi zaman yaptiklar1 ve bu
yaptiklarinin sonuglari hakkinda bilingli sekilde
diigtiniir. Ertelemenin temelinde her zaman,
yapilmasi gerekenden daha kolay ve eglenceli
ya da Oncelikli bir ¢eldirici yatmaktadir.
Gelismek ve ilerlemek i¢in bu anlam yapisinin
degismesi gerekmektedir. Bu asama, yeni bir
bilgi 6grenme konusunda kendini ikna etmenin
gerceklestigi asamadir. Bu elestirel bakisin
gerceklestigi  slire¢  donlisiimsel O6grenmenin

olmazsa olmazidir.

4. Bu hosnutsuzlugun ve yasanan doniisim
siirecinin benzerinin baskalar1 tarafindan da
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tecriibe edildigini kesfetmek: Bu deneyimi
ve varsayimlarini sorgulamaya bagladiginda
kahramanimiz soyle diisiindii: “Bunu yasayan
ilk kisi ben olamam, bu siirecten gegen ve
basariyla ¢oziimleyen baskalart da olmali.” Bu
asamada kisi, kendi sinirlarii agsmak ve yeni
anlam yapilart olusturmak i¢in kaynak aramaya

baslar.

5. Ikilemi ¢ézemeye yardimei olacak beceri,
iliski
kesfetme: En basta karsilastigt bu ikilemi

ve eylemler icin farkli segenekleri
¢ozmek i¢in kendine yeni bir rol, iliski,
davranig bi¢imi arayan kahramanimiz oniindeki
secenekleri kesfetmeye baslar. Ornegin, isi
kiiciik parcalara bolmek, 6diil ceza yontemi ile
caligmak, dikkat dagitici tim seylerden uzak
durmak ya da ise ertelemeden, hemen baglamak
icin daha baglayici nedenler yaratmak gibi

ornekler verilebilir.

6. Bir hareket plan1 hazirlama: Listeledigi bu
yeni yontemlerden kendine katmak istediklerini
segip,
degisecegini planlayan kahramanimiz, yetiskin

nelerin  degisecegini, ne zaman
ogrenmesinin ¢cocuklardan en biiytik farki ile de
kars1 karsiyadir; yetigkinler ne 6greneceklerini,

ne zaman dgreneceklerini kendileri belirler.

7. Planlarm1 hayata gecirmek igin gerekli
olan bilgi ve becerinin edinimi: Bir 6nceki
basamakta planladig: eylemleri gerceklestirmek
i¢in gerekli olan alet-edevatlari edinmeye baglar.
Ornegin, takvim kullanma becerisi, kendini
motive etme becerisi gibi bilgiler arastirir. Bu
konularda egitilmeye ihtiyact oldugunu fark
eder, donlisiimsel Ogrenmede egiticinin en

onemli rolii bu noktada ortaya ¢ikmaktadir.

8. Yeni rollerin gecici olarak denenmesi:
Kahramanimiz, bu becerilerin, degisikliklerin

her birini bir siire kendi hayatina entegre etmeye
calisir ve daha onceden sahip oldugu anlam
yapilarini degistirmeye cabalar.

9. Yeni rol ve iliskileri benimseyerek bu
baglamda bir benlik olusturmak: Bu asama,
aragtirdiZi ve hayatina katmaya calistigi
ozelliklerin, daha 6nceki anlam perspektifi ile ne
kadar uyustugunun degerlendirildigi asamadir.
Ciinkii tamamen zit bir anlam yapisini entegre

etmek ¢ok zor, hatta imkansiz olacaktir.

10. Degisen anlam yapilarinin da etkisiyle
anlam perspektifinin doniistimiinii saglayacak
bir
davranisint  degistirerek daha verimli, daha

yeni varsayim olusturmak: Erteleme
az stresli bir calisma sekli gelistiren Egemen,
tamamen kendisine 0zel, yeni bir bakis acisi
kazanir. Bu deneyim onu doniistiiriir. Yeni bir
anlam perspektifi edinmesini saglar. Karsilastig1
ikilemi ¢6zme yolunda bakis agisint gelistirmis,
bu sayede diinyay: algilamada farkli yollar
Ogrenmistir.

Doniisiimsel 6grenmenin bireye kazandirdigi su
ozelliklerden bahsedilebilir:

* Karsilagilan olaylar1 ya da eskiden beri gelen
aliskanliklart yorumlayabilme

 Giinlik yasam icinde siiriiklenmektense onu
kontrol edebilme

* Yasam kalitesini arttirmak i¢in yeni yollar
kesfetme

* Benlik bilincini arttirma, bireyde kendisi
hakkinda farkindalik olusturma

“Déniisiimsel ~ 6grenme  bireyin ozerk
diistinmesine yardimci olur.”

insanin

Deneyimlerini  anlamlandirabilmek,

tanimlayicilarindan  biri  olmast  gerekirken

geleneksel toplumlarda otorite tarafindan

getirilen agiklama, kendisi i¢in diisinmeye gerek
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gormeyen insanlar tarafindan sorgulamadan
kabul edilmektedir. Fakat ¢agdas toplumlarda
amagclar, inanglar, yargilar bireylerin kendi
yorumlarini igerir. Bireyin, kendi deneyimlerine
dayanarak diistinme bicimlerini gelistirmelerini
temel alan bir anlayis, yetiskin egitiminde temel
amactir. Doniislimsel 6grenme bireyin 6zerk

diistinmesine yardimeci olur (Akgay, 2012).

“Baskin Paradigmay Yik”

Bireyler, alanlarinda  elestirel  yansitma
yapabildikleri zaman edindikleri bilgileri yeni
alanlara aktarabilir, boylece beklenmeyen
durumlarla basa ¢ikabilirler. Elestirel yansitma
yapan bir grup bir araya geldiginde iletisimsel
6grenme ile bu alandaki bilgilerin gegersiz,
yetersiz olduguna karar verip varsayimlarini,
davraniglarini degistirebilirler. Eger yeterince
birey bir araya gelirse, bilgi alanmin timden
degismesi i¢in bir firsat ortaya ¢ikmis olur.

Mezirow bu durumu New York’ta bir aracin
tamponunda gordiigli “Baskin Paradigmay1
Yik!” yazist ile iliskilendirmistir. Paradigmalar
birey, kurum ya da devlet diizeyinde baskin hale
geldigi zaman, degisim ile sonuglanmasa bile,
paradigmay1 sorgulama zamani gelmistir. Bu
sorgulamay1 yapabilmek i¢in bireyleri kendileri
icin diisinme konusunda egitmek gerekir.
Doniigimsel  6grenme, bagimsiz diigiinmeyi
saglamak i¢in mitkemmel bir yoldur. (Christie,
Michael; Carey, Michael; Robertson, Ann;

Grainger, 2015)

Déniisiimsel Ogrenme Kuram Pratikte Nasil
Kullanilabilir?

Doniistimsel 6grenme kurami, bireyin dgrenerek
hayata bakisini degistirdigini iddia eder (Jack
1997). Hayata bakisimiz,
perspektifimiz, bilgimiz disinda inang, duygu,

Mezirow, anlam

dileklerimizi de icerir. Bu durumda déniistimsel

O0grenme bireyin —Ornegin- cevreye karsi

duygularini, inanglarini, kisacasi ¢evreye olan
tutumunu degistirebilir. Cimen & Y1lmaz, (2014)
biyoloji Ogretmen adaylari ile yaptiklart bir
caligmada doniisiimsel 6grenme kurami 151ginda
hazirlanan bir ¢evre egitiminin ¢evre sorunlarina
yonelik algilarina etkisini incelemis ve egitim
programinin doniisimsel 6grenme kuramina
dayandirildiginda geleneksel egitim yontemine
gbre tutum, inang ve duyarlilik alanlarinda
anlamlt farklihk yarattigin1 gostermislerdir.
(2016) benzer bir

sonucunda yine doniisiimsel 6grenme kurami

Uyanik, caligsmasinin
lehine bulgulara ulagmistir. Ogrenenlerin kendi

varsayimlarint  kagida dokerek birbirlerinin
varsayimlarint degerlendirmeleri ya da grup
tartismast gibi iletisimsel Ogrenme 6geleri,
doga yiriiytigleri, senaryo, fotograf gibi bireyi
O0grenme alani ile direkt olarak yiiz yiize getiren
durumlar, biling gelistirme, tutum olusturma gibi
amaglar giidildiigiinde egitimcilere geleneksel
yontemlere gore daha yardimci olacaktir.

Doniistimsel 6grenme her zaman iyi yonde
bir gelisim saglamayabilir. Ornegin bir hekim
adaymnin kibar veya sicakkanli davranislar
ya da c¢aligkanligi, calisma alaninda ona
zorluk c¢ikartirsa, Ornegin ¢alisgkan oldugu
icin is arkadaslart tarafindan haddinden fazla
is ytklenirse veya kibar mizacit nedeniyle
hastalar1 ile sorun yasarsa, bu ikilemi ¢6zmek
isteyecektir. Bu ikilemi ¢6zmek i¢in birey, anlam
perspektifini insanlarla arasina mesafe koyacak
sekilde doniistiirebilir veya is yapmaktan
kaginmaya baslayabilir. Bu gibi durumlar birey
icin fayda sagliyor gibi goriinse de hekimlik
meslegi agisindan faydast olmadigi agiktir.
Hekimler, hastalar1 ile acik ve gilivene dayali
bir iliski kurmalidir. T1p egitimi programlarinda
hasta-hekim iligkisi gibi durumlarin 6gretilmesi
acisindan doniigiimsel 6grenme kuramina dayal

yontemler kullanmak faydali olacaktir.
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Tip fakiiltelerinde o6zellikle klinik alanlarda
hekimler yetistirilirken su temel {izerinden
gidilir: “Hastalik yoktur, hasta vardir.” Bu deyis,
her hastanin farkli olacagini, her hastanin bir
digerinden bagimsiz olarak degerlendirilmesi
gerektigini ifade eder. Doniislimsel Ogrenme
temel elementlerinden

kuraminin elestirel

yansitma  kazanimi  sayesinde  hekimler
edindikleri bilgileri daha dnce karsilagsmadiklari
durumlara uyarlayabilir. Bir hekim igin bu
durum meslegini icra ederken hayati 6neme
Fakiilte

hekim adaylarina elestirel yansitma becerisi

sahiptir. programlart tasarlanirken

kazandirmak amaglanmalidir.

Déniisiimsel Ogrenmede Egiticinin Rolii

Doniigiimsel 6grenmenin egiticinin en Onem
rolii, doniisiimiin gerceklesebilmesi igin ideal
O0grenme ortamini saglamaktir. Doniistimsel
ogrenme bireysel ve kisinin istegine bagli oldugu
icin 6grenen merkezli bir ortam olmali, egitici,
bilgiyi Ogretmek icin kesinlikle otoritesini
kullanmamalidir. Ogrenenlerin varsayimlarimi
sorgulayacagi aktiviteleri kullanmali, onlara
sunmali,

alternatif varsayimlar Ogrenenler

arasindaki  diyalogu miimkiin  oldugunca

arttirmaya c¢alismalidir. Ciinkii  bagkalarimin

fikirlerinden yararlanmak (iletigimsel

ogrenme) doniisimsel Ogrenmenin  Onemli
basamaklarindan biridir. Bu ylizden 6grenme
ortami olabildigince demokratik olmalidir.
Kisiler o6zgiirce fikirlerini paylasabilmelidir.
Egitici doniisiimiin ger¢eklesmesi i¢in 6grenene
cesaret vermelidir.

Perspektif dontistimii desteklemenin en kuvvetli
yollarindan biri bireyleri, kritik diigiinmelerini
tetikleyecek, lizerinde aninda elestirel yansitma
yapabilecekleri deneyimlere maruz birakmaktir
(Hodge, 2011). Bu deneyim sirasinda egitici,
bireylerin varsayimlarini degerlendirebilmeleri
sorular caligmalidir.

icin dogru sormaya

Dontisiim  egitici  tarafindan  degil, birey

tarafindan  gergeklestirecektir.  Doniisiimsel
o0grenmede egitici yalnizca kolaylastirici bir rol

ustlenir.

Déniisiimsel Ogrenme Kuramm Hakkinda

Farkh Goriisler
Déniisimsel  6grenme  kurami ile ilgili
elestirilerden biri, kuramin bireye

odaklanmasi, toplumsal doniisimii yeterince
2010). Ayrica
anlam yapilari, deneyimin merkeziligi gibi

aciklayamamasidir  (Akpinar,

temel dayanaklar lizerine oturtulmus olsa da
siire¢ sonunda neyin doniistiigli tam olarak net
gorillememektedir.

Doéniisiimsel 6grenme kurami teorik bilgi verme
konusunda egiticiye smirli yardimi olacak bir
ogrenme kuramidir. Kuram daha ¢ok tutum
geligtirme, elestirel bakis agis1 kazandirma gibi
alanlara yogunlagmistir.

Ogrenenlerin doniisiimsel 6grenmeyi
desteklemekte ne gibi sorumluluklart oldugu net
degildir (Taylor, 2008). Ayrica bir grup i¢indeki
bireylerin  perspektif doniislimii  sirasinda
grubun diger tiyelerini nasil etkiledigi konusunu
da diisiinmek gerekir.

Déniisiimsel  6grenmenin bireye kazanimlari
Ol¢iilmesi zor alanlarda olmaktadir. Bu nedenle
ogrenmenin  gerceklesip gergeklesmediginin
Ol¢iilmesi zordur. Tutum 6lcegi, varsayimlarin
iletisim  yoluyla  degerlendirilmesi  gibi
yontemler olsa da bu alanda daha gelismis ve
giivenilir yontemlere ihtiya¢ duyulmaktadir.
Varolusgu egitim felsefesinde egitim bireyi
sinir durumuna getirmeyi amaglar (Sénmez,
2014). Doniistimsel 6grenme bireyin kiltiiriind,
varsayimlarint sorgulamasint gerektirir.
Toplumda yerlesik degerlere uyum saglamak
bireye giiven ve rahatlik saglarken degisme
ve doniisme yerlesik diizene bir bas kaldirma

olarak nitelendirilebileceginden ¢ogu zaman
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rahatsizlik getirir. Bu nedenle doniisiim siireci
bireyi kaosa siiriikleyebilir (Akpinar, 2010).
Diger taraftan doniigiimsel 6grenme kurami
davranisc1 6grenme kuramina gore bilince daha
fazla 6nem verir bu nedenle insan dogasina daha
uygundur. Biligsel kuramin bilgiyi isleme, eski
bilgilere eklemleme gibi giiclii yanlarina ek
olarak doniisimsel kuramin duygusal alanda
da gelisim saglayabilmesi, kisinin perspektifini
tiimden degistirmesi gibi yonlerde geleneksel
yontemlere gére anlamli farkliliklar sunmasi,
kuramin s6z edilmesi gereken yanlaridir.

Sonu¢
Doniisiimsel 6grenme kurami hayata dair daha
gelismis bir algi gelistirebilmesi i¢in bireyin
deneyimlerini,

duygularini,  varsayimlarini

sorgulamasidir.  Ikilemlerle karsilasmalarin,
toplumun yerlesmis degerlerini sorgulamanin
bir

belirsizliginden, karmasikligindan kurtarmak

yarattigr  gerilimli ortamda, gelecegin
icin bireyin zihnini 6zgiirlestirmeyi amaglar.

fletisim  becerileri  doniisimsel — &grenme

kuraminda hayati Oneme sahiptir. Bireyler
birbirlerinin deneyimlerinden, duygularindan,
varsayimlarindan iletisim yoluyla haberdar
olurlar ve bu sayede kendi anlam perspektiflerini
yorumlayabilirler.

Varoluscu egitim felsefesi 1s1ginda ilerlemenin
bir sonucu olarak, karsilastigi ikilemlerin
¢ozlimiinde nasil bir yol izleyecegi bireyin
kendisine birakilmistir.

olmakla birlikte
hala

bir alandir ve bu kurama olan ilgi giderek

Giicli  ve zayif yanlan

doniisimsel ~ grenme  kurami yeni
artmaktadir. Artan ilginin bir sonucu olarak
ikonik
andragojinin yerine gectigi Hodge (2011),

egitim  felsefesinin alanlarindan
Taylor (2008) gibi akademisyenler tarafindan
dile getirilmektedir.

Tip egitimi eskiden beri geleneksel ve modern

egitim yontemlerinin bir arada yiridigi bir
siire¢ olmustur. Doniistimsel 6grenme kurami,
getirdigi yeni bakis agilari, birgok Ogrenme
kuramini sentezlemesi ile tip egitiminde eskiden
beri gelen varsayimlarin degismesinde etkin rol
oynayacak, bu sayede daha nitelikli hekimler

yetistirilmesinin oniinii agacaktir.
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