TARIMSAL KALKINMA VE YAYIM EGITiMI

Sefkati GULTEN (1)

GIRIS

Geligen dilnyamizda biitiin saha-
larda oldugu gibi tarmmsal alanda da
veni aragtirmalar yapidmakta, bilim-
sel ve teknik ilerlemeler kaydedilmek-
tedir. lim miiesseselerinde yapilan a-
ragtirmalanin neticelerinin ve eitim so-
nucu olarak kazanilan bilgilerin, onla-
rn tatbikgisi olan kdylilye, giftgive go-
tiiriitmesi ve bizzat tatbikata intikal
ettirilmesi, aragtirmanin vapilmas: ve
ve yeni bilgilerin 6grenilmesi kadar
dnemlidir. Tatbikata intikal etmeyen in-
san refahr i¢in faydalanilmayan bulug-
lar ve bilgiler kisir ve verimsiz olup unu-
tulmaga mahkumdur. Bunun i¢in tre-
ticilerimizin &zel metodlarla egitimi, on-
larm yeni bilgi ve buluslardan haber-
dar edilmesi tarimsal kalkinmamiz ba-
kimindan bilhassa dnem arzetmekiedir.

Zamammuzda ilmi geligmeler o-
kadar hizla meydana gelmektedir ki
teknik sahada herhangi bir kimsenin o-
kul mezuniyetini miiteakiben on yil, gay-
rotle literatiir ve basimi takip etmemesi
halinde, kendi mesleginde g6z sahibi ol-
maktan g¢ikacadma inamilmalktadir.(2).

Tirk giftgisi genellikle an’anevi
tarzda tretimde bulunmaktadir. Birgok

problemlerle kargi karsiyadir. Onun
problemlerinin halledilmesi, alisa
geldigi usul ve metodlarin terketti-
rilmesi biiylk bir azim ve gayreti ica-
bettirmektedir. Ciftgt elindeki iiretim
kaynaklarmin isral edilmeden verimli
bir sckilde kullanimasi, onlarin yeni
bilgi ve metodlar bakimindan egitil-
mesi ile mimkiin olacaktir.

Geligmekte olan, niifusunun gneml;
bir kismi ziraatla ugragan ve okur-yazar
nisbeti geligmis ilkelere nazaran diisiik
olan memlekeiimizde ¢iftgirin sir'atle
ve devamli bir gekilde egitilmesi kal- -
kinramuzin temel unsurlan sayilma-
Lidir.

I— TARTMSAL KALKINMADA
CIFTCI EGITIMININ ROLU ve
TURKIYEDE TARIMSAL YA
YIM PROGRAMLARINDA
AGIRLIK VERILMESI GERE-
KEN HUSUSLAR.

Cesitli yazarlar, efitimin gosterge
olarak kullanilmasiyle ekonomik ge-
ligme modeli tesis etmenin kabil
oldugunu, fert bagpina diigen gelirden
hareket edetek te ekonomik gelisme ile

(1) Atatiirk Universitesi Ziraat Falkiiltesi Zirai Fkonomi Bolimi Dogenti
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egitim arasinda yiksek korelasyon bu-
lundugunu géstermiglerdir.(3).

Cift¢inin oldukga fazla sayida iire-
tim unsurlarm ahenkli bir sekilde kul-
lanarak 1iyi bir lretimde bulunabilmesi
i¢in bilgive ihtivaci vardir, Ciftgl bu bil-
gileri gozlemleri ile kazanir veya an’
anevi géreneklerini tatbik eder; veya-
hutta okul ve yayim vasitasiyle 9g-
Tenir.

Memleketimizdeki giftgilerin biiylik
bir kismi kendi gozlemleri ile kazandigi
ve ecdadindan aldig, gok def’a ilmi de-
geri olmayan bilgileri tatbik etmektedir.
Ciinki okul veya kurs &gretimleri
igin gok def"aimkén bulunamamakta-
dir.

Aragtirma neticelerini ¢iftgiye go-
tiirecek ve giftginin problemlerini, giig-
liklerini atagetiriciya iletecek olan zirai
yayumeilara pek ¢ok isler diismektedir.
Bu yiizden yvayim wvzmanlari, ciftgi ile
oldugu kadar arastiriellarla da yakindan
temas kurmalidirlar. Ziraj yayimciar,
giftgi ile aragtiricr arasinda problem ve-
rip bilgi alma miibadelesinde aracr du-
rumundadirlar.

Birim sahadan alinan verimi arzu
edilen seviyeye ulastirmak igin giftei ai-
lelerine teknik bilgi ve metodlar: dgret-
mek gerekir. Fiziksel yatirimlar bash
bagina iiretimi ve ihetkenligi artirmaga
yeterli degildir. Diger bir deyisle tanm
sekiorinde yaplan barajlar , su ka-
nallari, makinalar gibi fiziksel yatirim-
lar yaminda entellektiel yatinmlara da
dnem vermek mecburiyetindeyiz.

- Ciftgilerimizi bdyle yatinimlardan
azami istifade edebilecek seviyeve getir-
medikge beklenen dretim artiginin sag-
lanmast ¢ok giic " olacaktir.
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Zirai yaym hizmeti bir kbpriiye
benzetilmektedir. Képriniin bir ucunu
ilim, diger ucunu da hayatim kazanma
Gabasi ve {iretimini artirma gayreti i-
¢inde bulunan ¢iftgi kitlesi temsil etmek-
tedir. Aradaki baglantinin tiimiine yani
kopriniin  kendisine tarnimda yaymm
hizmetleri adt verilir.

Yaym hizmetleri. képrinin bir
ucunu teskil eden bilim yuvalarindan al-
a181 bilgi ve wetodlari, diger ucundaki
¢ittgi kitlesine ntikal ettirmelidir ki,
yilsek bir diretim ve bu tiretimden dogan
gelirle yitksek bir hayat standardina
gecilebilsin.

Zamanmmizda iilkelerde gida iire-
timi, kigilerin ve toplumlarin egitim
derecelerine gére degigmektedir. Ulke-
ler, gida kaynaklanini degerlendirmeye
calisirken halk egitiminin temel bir fak-
161 oldugu gercegini g8z Sniinde tutma-
Lidirlar, Bir {ilkede iretim artis1 ile o
ulke halkinin okur-yazar orani arasinda
sik1 bir bag vardir. Bir ¢aliymaya gére
(5) musir, bugday ve piring yetistiren
belli bagl1 tlkelerde acre (3.047 doniim)
bagma ortalama yillik verim artisi o-
kur-yazar nisbeti % 30 nin altinda o-
lanlarda %7 0.17 ; %, 50 — 80 arasinda
bulunanlarda 9 1.12 ve 9 80 nin ii-
zerinde bulunanlarda ise %, 1.43 tiir.

Tarmminuzin  geligtirilmesinde  ve
kalkindirilmasmda en &Gnemli faktér,
tarimsal firetimi yapan insanin enerjisi,
meslegindeki bilgi ve gdrgiisi, tegebbiis
ve yaratma azmi ve yvetenegidir. Bunlar-
dan yoksuninsanlara teslim edilen tarim-
sal iretimin verimini gerefi gibi yik-
seltmeye diger hig bir faktdér ve tedbir
muktedir olamaz.

Ziraat meslegini yurdumuzda uy-
gulayan insanlarin istenen kiiltlir sevi-




yesine erigebilmeleri igin bugiinki sart-
larda, gok uzun bir zamana ihtivag ol-
dugunu kabul etmek yanlis olmaz. Ure-
ticinin yetismesi konusunda klasik ve
geleneksel metodlara bagh kalmadan
yurdumuzun sartlanna uygun bir yoln
secmaek daha isabetli olur. iireticileri
az masrafla ve kisa zamanda yetistir-
mek zorundayz.

Yaymmin ekonomik gayesi, yenilik-
lerin tatbikine ve yaylmasina imkén

veren sartlarm saflanmasidir, Bilhas-

sa ziraaita muhafazakarlik ve yenili-
gin tatbikine karst direnme mevcut ol-
dugu cihetle yayimin bu sektdrde ga-
yesine erigmesi, ¢abuk geligmenin temel
upsuru olacaktir.

Bir ¢ok memlekette zirai sektdr su
iig ¢iftlik grubuna ayrilir (9) :

[— Iktisadi olmayan ve iktisadi

bir isletme halini almasi da glic olan -

igletmeler.

2— Halen iktisadi olmayan fakat
iktisadi bir igletme haline gelme imkén-
larina sahip olan giftlikler.

3— Iktisadi birer isletme olan ve
baz sartlar altinda bu durumunu muha-
faza edebilecek olan ¢iftlikler.

Muhakkak ki bu gruplar arasinda
bir simrin g¢izilmesi tamamen teoriktir
ve boyle bir simr gizilse dahi birinden
digerine aktarilabilecek pek ¢ok ¢ift-
lik bulunacaktir. Ziraatte karsilagi-
lan mes’elelerin hallinde rasyonel ve
sosyal bakimlardan uygun politikalarin
tayini ve tedbirlerin alinabilmesi i¢in ve
zirai yayim programlarinin tesbit e-
dilebilmesi, zirai niifusa, umduklarinin
temin edilebilmesi bakimindan béyle
bir simflandirma yapmak miimkiindiir.

Bu durumlann anlasilmas: ile zirai
yayim programlarimin hakiki ihtiyaglari

- kargllayabilecek gekilde hazirlanmasi-

nin lizumu daha da belisli olarak or-
taya gikacaktir. Sartlara gdre bir zira-
i yaymmci Srnefin @ ziraatte galisan
bazi kimselerin baska sektdrlere akta-
rilmas) veya ziraatte ugrasanlara part
time bagka bir ig daha bulunmast gibi
sosyal konularla da ugragmak mecbu-
riyetinde kalabilir.

Diigiik gelirli ziraat yapilan saha-
larda tatbik olunacak zirai yayim
programlari ile yiiksek gelirli ziraat ya-
piian yerlerdeki ve ticari gapta ziraat
yapan ¢iftgilere tatbik edilen yayim hiz-
metleri farkl: olacaktir. Bir verde zirai
yaymmcimn vazifesi koylin ekonomik ge-
lisgmesine yardimc1 olmak ve iftgileri
venigartlara gére hazirlamak iken diger
verde esas vazifesi giftgilere veya giftei
gruplarina isletmmecilik mevzuunda yar-
dim etme olabilir.

Zirai yayim bizmetleri, degisen sart-
lara gore inkisaf etmeli ve bu teskilat
kéy toplumlarina modern sarilara ve
teknige adapte olabile.ek bir kurulusg
haline getirilmelidir. Bu desisikliklerin
ekonomik ve sosyal gelismelerde daha
muvazeneli durum varatmast gerekir,

Bazi memleketlerde (&rnegin
geri kalmiy memleketlerde) zirai yayim
hizmetlerinin esas itibariyle {iretim mes
eleleriye ugrasmas: icabedebilir. Uretim
arttik¢a ve elden ¢ikarilmasi zor, fazla
mahsiiller yigilmaga baslayinca iiretim
ekonomisine ve gida talepleriyle degisen
sartlara uymamn bir neticesi olarak
hasil olan sosyal mes’elelere daha fazla
ehemmiyet verilmelidir. -

Zirai Yayim c¢alismalarinda mar-
keting faaliyetlerine simdikinden ¢ok
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daha fazla ehemmiyet verilmelidir. Bu
demektir ki, zirai yayim hizmetleri, de-
vamh olarak gdzden gegirilmell ve yar-
dimer oldugu topluma daha faydali
olabilmesi g¢in lizumlu ayarlamalar ya-
pilralidir.

Biitiin memleketlerde 6retim imkan
larmin artacafina ve bazi memleketler-
de bugiinkiinden daha siiratle ilerleye-
cegine inanilmaktadir. Bu demektir ki,
gerek umum. ve gerekse leknik Ofre-
tim bakimindan bugiin ¢iftgi ile zirai
yayime1 arasindaki seviye farki zamanla
yok olacaktir. Ciftgiler gelecekte daha
fazla talepte bulunacak ve verilen ce-
vaplari daha fazla inceleyecektir.

Ciftgi ilerde pazar anflasmalarn,
ekilen saba kontrdll, fiyat destekle-
meleri, dig ticaret politikas:, vergi
polilitikasi, sosyal glvenlik  wv.s.
gibi konulan sadece anlamakla kal-
maylp; sahsi kararlarinda bizzat dikka-
te alacaktir. Ziral yaymmcilarn gelecek-
teki bu nev’i talepleri karsilayabilmesi
igin, efitimin 1slaht ve defisen sartlar-
la ihtiyaglara gbre ayarlanmasi lazim-
dir. Yiksek ziraat §frenimi veren mu-
esseseler, gerek miifredat programlarini
ve gerekse ogretim metodlarim gelece-
gin ihtiyaci kapsayacak sekilde a-
yarlamalidir. Zirai yaym teskilallari-
nin vazifeleri ise personellerine de:
vamli surette vazife sirasinda egitim
imkéanlarnn saglamak olmaldr,

Zirai yaymmcimn  yalmiz  Uretim,
banka isleri, pazarlama, isletmecilik gibi
hususlarda daha iyi yetismesi kafi gel-
meyecek, aynl zamanda yapacagl yan-
lts tavsiyelerin gok biiyik zaiarlar da
acabilecegine karst tedbirli ve bilgili ol-
mast da icabedebilecektir. Clinkii zaman-
fa giftliklerde yatirin «e igletme sermaye-
leri miktarlar artacaktn. Zirai yayim-
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cilar, gok karigtk bazi taleplerle de kar-
silasacaklarindan, zirai faaliyellerin ka-
rarlagtirdmasy, ¢ifteilerle onlara mal sa-
tan veya onlardan mal alanlar arasmda-
ki miinasebetler, kontratlar yapmak
veya kooperatifler tegkil etmek gibi
hususlarda da yetismis olmalar gere-
kecektir. Zirai yayimeilar, liretim ve pa-
zarlama mevzularinda miisterek tegki-
latlarin kurulmasi, sermaye piyasasinin
tesekkiilid gibi konularda yardimei ol-
mak imkénlarint arastirmalidirlar. Ge-
lecegin aile giftlikleri verimli iiretimden
ziyade pazarlama ile ilgili meselelerle
kargilagacaklardrr. Daha gimdiden “Na-
s1l Satmaly”, <nasil istihsal etmeli” ka-
dar ve hatta ondan da omemli hal al-
mustir, Aile ¢iftlifinin  kendini pazara
gore ayarlamas: 18zimdir. Aksi takdirde
istikbalini tehlikeye koyuyor demektir.
Bu hususta yardiner olmak zirai ya-
yimeimun varifelerinden biri  olacaktir.

Zirai yayrmci.ekonomik konularda ya-
pacaf tavsivelerin degisen sosyal gartlara
uygun olabilmesi igin k&y toplumlarinin
dinamizmini ve hakiki ihtiya¢larmi ebz-
oniinde bulundurmalidir. Ekseriya tek-
nik ve ekonomik sahalardaki degigme
hizi ile insan ve toplumlarda vukubulan
degigme hizlar: arasinda farklar olabi-
lir, Bu bakimdan bilhassa zirai yaymn
teskilatimin topluma karst ve hatta da-
ha da fazla olarak ziraat toplumuna kar-
si biiylik mes’uliyetleri vardir. Ciftgile-
ri, kendilerini miidafaa edecek bir ha-
reket tarzina itmeden ziyade takip o-
lunacak politikalarda onlarin da des-
tegint saglayacak bir tutum izlenmeli-
dir.

Tiirkiye’de tarimsal yayim prog-
ramlannda agirhk verilmesi gereken hu-
suslari asafidaki sekilde siralamak miim-
kiindir.




1— Tarimsal tiretimde etkinlik sag-
lamak, igin iireticinin yeni teknik bulus
ve malzeme ile techiz edilmesi gerekir.
Boylece liretimtarzin da ve {irtin verimin
de artig saflamak ve verimlilige tesir et-
meyecek bir gekilde iiretim maliyetle-
rinin diigiiriilmesi imké&n dogacaktir.

2— Pazarlamada etkinlik saglamak.
Miiessir ve guurlu haberlesme ve pazar
arastirmasi yapmak suretiyle treticinin
ve pazarlayicinin yeni arz talep ve tek-
nolojiye ayak uydurmastna, pazar ye-
rindeki bizmetlerin aksamadan yapil-
masina, pazarlarin genisletilmesine ve
pazarlama fonksivonlarmin (toplama,
depolama, naklive v.s.} etkin bir seldl-
de yerine getirilmesine imkén saplan-
mast mimkindir.

3— Tabii kaynaklarin Muhafazasi
gelistirilmest ve kullanilmass

Toprak, su,orman, mer’a balik, yaba-
ni hayvan gibi tabit kaynaklarin hem fert
ve hem de milli refah bakimindan mu-
hafazasimin, gelistirilmesinin ve kulla-
nilmasinin geregi agiktir. Yaym servisi,
bu kaynaklarim effektif bir sekilde idare
-edilmesinde ve kullamilmasmda lider-
lik yapmali, geligtirme programlarina
bizzat katilmalhdrr.

Bu kaynaklarin ekonomik alanda
nmruhafazasinin milli bir gérev oldugunun,
kaynag) bizzat kullananlarin Zihninde
benimsenmesi saglanmalidir.

4— Ciftgive idari kararlarinda yar-
dmet olmak. Ozel miilkivetli isletme-
lerde her tiirlii karar bizzat giftgi tara-
findan verilmektedir. Yeni lretim, tii-
ketim ve pazarlama sartlari 1s1finda o-
nun karar vermesine yardim etmek ge-
rekir. Bunun ig¢in

a) Problemlerin belirtilmesi,

b) giftginin elindeki kaynaklarin de-
gerlendirilmesi,

e} Problemlerin alternatif ¢éziim yol-
larinin analizi ve

d) Kullanilabililir teknoloji ve kredi im-
kanlart tahlil edilmelidir.

5— Aile vasayiginin diizenlenmesi,
Ailenin degisen sosyal ve ekonomik
sartlara ayak uydurabilmesi igin e-
gitilmesi, kaynaklarinm plinlanmast ve
idaresi gerekir.

Cemijfet hayatinda beslenme, ba-
rinma ve giyimdeki gelismelere ragmen
baz1 ¢iftgi aileleri kapali ekonomi ha-~
linde hayatiarini devam  ettirmekte,
piyasadan kolay ve ucuz olarak temin
edebilecekleri yiyecek ve giyecek mad-
delerini bizzat yapma yolunu ter-
cih etmektedirler. Bu gibi hallerde za-
mann, emegin ve paramn sarfedilme-
sinde ailenin kararlarina yardim etmek
icab eder.

6— Gengligin hayata hazirlanmasi.
Koyde ve sehirde giinden giine sayis1 ar-
tan genglerin liderler vasitasiyle prog-
ramh bir sekilde hayata hazirlanmasi,
onlara ckonomik ve sosyal hayatta tec-
ribe kazandirilmas: gerekir. giftlikte,
evde ve cemiyette glinliik hayata giren
biitiin konularda genglige zihni ve be-
deni hiiner ve saglam bir karakter ka-
zandirmak milletin gelecegini saglam
temellere oturtmak demektir.

7 Liderlerin Yetistirilmesi. Ce-
mivete sekil verecek liderlerin yetisiiril-
mesi topyekun kalkinma bakimindan bii-
biiylik ehemmiyet arzetmektedir. Ge-
nig balk kitlesinin efitimi yeterli sayida
ve kalitede liderlerin vetistirilmesi ile
miimkiindiir.
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ILZIRATI YAYIMIN TARIFI AMACI
ve YAYIM EGITIMINDE TEMEL
UNSURLAR

A— Zirat Yayuun Tarifi :

Zirai yaymu, kiigiik, bilyiik herke-
sin Ozellikle ¢iftgi ailelerinin yaparak
Ogrenme prensipleriyle egitildigi okul
- digt ve gonilli. bir egitim sistemidir.
Okul dist egitim sisteminde belli bir :
tedrisat, ders ve siuf programi, ders
kitabi, ev ddevi, imtihan ve not alma
mecburiyeti yoktur.

Bu efitimde giftgilerin kendi is-
lerini bizzat kendilerine yaptirabilmek
igin onlara yardmm edilir. fakat giftginin
igl zirai yayumcr tarafindan yapilmaz.
Zirai yayim gonillli bir egitim sistemi
oldugu cihetle, talebeleri &gretileni ya-
pip yapmamakta serbesttir. (brnegin :
Zirai yayim metodu ile giftgiye bir ye-
nilik gotlrilmek isteniyorsa giftgi bu
hususta egitilir ve yeniligin tatbikine biz-
zat giftgi karar verir. Yayim egitimi o
kadar sekilsizdir ki onu ok def’a hiz-
metten ayirmak kabil degildir.

B— Zirai yaymin amaci. Zirai
yayumin amacl, ¢tftgilikle ugrasan halka
daha fazla, daha iyi ve daha ucuz ii-
retim yaptirmak suretiyle onlar re-
faha ulagtirmak, ferdin ve toplumun
gelismesini  saglamaktir.

Ekonomik ve sosyal islahat igin
koy vyasayis1 ve ziraatindeki metodlar:
inkigaf ettirmek ve en son ilmi arastirma
neticelerini ¢iftgi ailelerine temin et-
mek k&y halkinin teskilatlanmasim
saglamak, tabii kaynaklarn iyi bir se-

kilde kullanilmasini temin edip israfini .

onlemek gerekir.

Yayimumn amaglarini ekonomik sos-
yal ve kiiltiirel olmak iizere {i¢ kisimda
miitalda etmek mimkindir.
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Zirai yaymin ekonomik amaci ii-
retim, tiiketim ve pazarlama konularin-
da etkinlik saglamay! ifade eder; Griinle-
rin en iyl metodlarla fretimi ve pazar-
lanmasi. masraflarin optimum ekono-
mik noktada tutulmas: en kaliteli {irii-
nin elde edilmesi imkinlarmin aras-
tirtlmas: ve verimi artiricr  tedbirlerin
alinmasi gibi amaglar bunlar arasinda-
dir.

Kiiltiire] amag da bilgi ve hiinerde
miisbet defisimleri ifade eder daha genis
ve gegitli bilgi elde edilmesi, islerin ko-
lay ve muntazam yapilabilmesi igin hem
zihni ve hemw de bedeni hiiner kazaml-
masi gibi hususlar yaymoin kiiltiirel a-
macglart arasindadir,

Yaymin sosyal amart, ferdin sos-
yal bakimdan kalkinmasidr. SaBhk,
barinma ve dinlenme imkinlannm ge-
listirilmesi ile daha iyi bir aile hayatimn
kazanilmasi, gerek diger fertler ve ge-
rekse devletile isibirligi yapma olanak-
larimn temini, yurttaghtk sorumlulugu
kazandirma ve &nderlifin gelistirilmesi
suretiyle yurt yonetimiyle ilgilenmenin
saflanmasi yayimin sosyal amaglarin-
dandir.

C-- Yayim Egitiminde. Temel Un-
surlar ’

Tarmmda kalkinma saglamak igin
uygulanan yayun egitiminde basarinin
anahtar1 olan {ig unsur vardsir. Bunlar:

1— Insanin kendi (fizyolojik ve psi-
kolojik varlif ile)

2 — Insanin gevresi (fiziksel, ekono-
mik ve sosyal ortam)

3— insanin kendi refahim1 artirmak
igin buldugu araglar.




Bir_ yaymm egitimeisi bu UG¢ temel
insuru dikkatle incelemek, bunlar ara-
indaki iligkileri bilmek zorundadir.

1— Insanm kendi.

Tarunsal kallenma ile ilgili biitiin
rogramlar  ¢iftgiye ve  ¢itgi ailesine
/onetildifine gore onlarm  diisiince ve
lavraniglarindaki degismeler, bu prog-
amlart degerlendirmek igin baslica
criterler olacaktir. Bu yiizden bir yayrm
lemany, ¢iftginin veya ailesinin yapising,
olinii ve potansiyelini bilmek zo-
undadir.

Cifteiyi begeri sahsivet sahibi ola-
ak gbrmek, onu ekonomik ve sosyal
istemin bagmmsiz bir birimi olarak ka-
ul etmek gerekir. Béyle bir sisterne
tki edilirken karsiikli reaksivonlar da
likkate  alinmalidir. Ciinkii  ¢iftei,
liglindiigi, vaptig isleri tayin etmekte,
bu isleri nigin 8vle saptigini kendi 8l-
jilerine gore bilmektedir. Kendi gev-
esinden gelen etkilerle veya kalitimsal
Javransglarla kisiligini bulmustur. Boyle
ir kimsenin tek bagina oldugu kadar
vagkatari ile birlikte ¢alisma giiciine sa-
iip bulundugu da kabul edilmelidir,

Kayliyi veya giftgiyi vyeterli bir
<afa gilicline sahip bir kimse olarak gdr-
mek gerekir. Ciftgi, okul egitimi gér-
memtiste olsa anlayisi kit bir varatihs-
a saytlamaz. Onun dogustaki zekd se-
viyesinin herhangi bir insamnki kadar
slabilecegini dﬁsiinmek, Ggrenme, di-
siinme, anlama, hatirlama, unutma,
muhakeme etme, karar verme v.s. hu-
suslaninda akil melekelerine sahip oldu-
sunu kabul etmek gerekir. Insan davra-
nslarim aklin kontrol ettigi diiginiliise
bir insamn  hareketlerinde bir degisik
ik yapilabilmesi i¢in bunun &nce zihinde,
diigiincede benimsenmesi geregi agikca
ortayva gikar.

Kéyli veya ¢iftgiyi duygu ve he-
yecana sahip bir kimse olarak gérme-
lidir. K&ylinin de sevgi, nefret, korku
reddetme ve benimsame gibi birgok duy-
gulara sahip oldufunu, bilhassa yeni-
liklerin kabuliine kargt direnme iti-
yadinda bulundugunu, bunlarin yaninda
bilgi, dosiluk, liderlik gibi birgok
hususlan da diizeltme ve gelistirme ar-
zusunda bulundugunu kabul etmek
gerekir.

Koyl veya ¢iftgiyi bedeni hitner
glicline sahip bir kimse olarak gdrmeli,
ona bu gicit en iyi kullanma imkin-
larint dgretmelidir. .

O halde kisaca giftgive veva koy-
liye kendini gelisiirmede ve gevresini
diizene sokmada genis kapasitelere sa-
hip bir kimse gbzii ile bakilmalidir.

‘Onun bazi kabiliyet ve egilimleri dur-
- gun bir &zellikte olup diga yansiyan

bir davrams gdstermeyebilir. ; aktif bir
tesebbiis haline gecmeyebilir. Bu ka-
biliyetlerin uyarilmasi veya etkilenmesi
daima milmkiindiir. Yayim egitiminin
basarist iste bu uyarma ve etkileme fa-
aliyetlerinde saklidir. Ciftcinin beden ve
kafa giicli, bu uyarma ve etkileme ile
cesaret verme, tegvik etme ve efitim
imk&ni saglamakla ve ona dnder olmalk-
la varligint ortaya koyacaktir. O halde
yayim egitiminde temel unsur insandir.

2— {insanin gevresi .

Her insan, ¢evtesindeki insanlarin,
fizilesel yapimn, egitimsel kuvvetlerin,
sosyal ve kitltitrel normlarin ve ekonomik
sartlarin etkiledigi bir orlam i¢inde
bulanur. Bu g¢evre kuvvetleri, insanin
davramglan lzerine etki yaptifn kadar
insan da bu kuvvetleri etkiler.

Toplumun iginde bulundugu ortamt
tegkil eden unsurlar, gekil ve geligmeye
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uygunluk derecesi bakimindan farkh
olabilirler. Insan, iginde bulundugu sos-
yal ve ekonomik sartlar ne olursa olsun
digtan etki yapan kuovvetleri bilmeli,
varhigum koruma ve kalkinma yolunda,
bu kuvvetlere olumlu ydn vermeyi
dgrenmelidir,

Geligmekte olan iilkelerde ekonomik
ve sosyal gelisgmeyi engelleyen g¢evresel
sartlarin  baslicalar  gunlardir
— Esgitimsel yetersizlik
— Saglhk hizmetlerinin yetersizligi
— Orf, adet ve geleneklere baglilik,

kapali aile ekonomisi mevcudiye-

ti, _
— lssizlik, calisma araglarmm yeter-
sizligi, gizli igsizlik
— Hizli niifus artigs
Ozel tesebbiis yatirim veya yeni-
liklerinin yoklugu veya azhig
-— Barmmma ve beslenme yetersizligi
— Fert bagina gelian digikligd
— Toprak ve su kaynaklarinin dagi-
tim—kullapma imk&nlarinin ye-
tersizligi
-— Kredi sisteminin iyi iglemeyigi
— Verim ve Uretim diglikligi, mahdut
sanayilesme

Bu sartlarin bir kisminikolayea de-
gistirmek veya tamamin bertaraf etmek
mimkindir. Diger bir kism1 ise daha
gli¢ problemlerdir; dizeltilmeleri zama-
na baghdir. Her ne sekilde olursa olsun
kalkinma igin ¢evredeki ° ekonomik
fiziksel ve sosyal yetersizlikleri berta-
raf etmek sarttir.

3— ihtiyaglar: gideren Insan Yap-
s1 Araglar

Insan yapist araglarin ozellikleri ve
kullanilmast tarithi ¢aglardan zamani-
miza kadar begeri tek@miiliin aynas
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olmustur. Bugiin aya ulasan insan,
ilme dayanan bir teknoloji ,yaratmuis,
ve tatbikata intikal ettirmistir.

Geligmekte olan iilkelerde yaymm
egitimi yolu ile ve programlarla giftegi
kitlesini geligtirmek igin saglanabilen
uyaricl ve tegvik edici araglardan bagli-
calant gunlardir :

~— Yaygm epitimsel imkénlar, teknik
bilgi ve yetismig personel,

— lyi iiretim araglari, metod ve mal-
Zemesi

— Kredi imkénlarn

— 13 birlizi ve kendi kendine yardim
sartlarn

~ haberlegme, gdsteri ve tegvik im-
kénlan '

Begeri tekdmiilin tarihgesinde, in-
sapin gevresinden gelen ve geligmesi-
ni engelleyen kuvvetleri kontrol altina
alma ve onlardan olumlu bir gekilde
faydalanma miicadelesi vardir. Insanin
meveut durumu ile ulagmak istedigt du-
rum arasinda hemen her zaman belli
Blgtide bir bosluk bulunur. Cevresel et-
kiler, insani, yasama diizenini komtrol
altina alma ve arzulanm gergeklestirme
yolunda engeller. Diger bir degisle
insana g¢evreden gelen etkilerle onun ige
bagli kuvvetleri arasinda bazi uyugmaz-
liklar vardir. Boylece Insanoflu daima
problemlerle karsi kargiyadir. Insanin ge.
lismesini engelleyen ¢evresel etkilerin ya-
rattipr sartlar ile, kendi i¢ kuvvetleri
arasindaki. boglugu kapatma tesebbilsi,
onun varligim koruma, ekonomik, sos-
yal ve moral kalkinma yolundaki gergek
miicadelesinin ifadesidir.

Insamn ne durumda oldufu, nasil
yasadigx ile nasil olabilecegi veya ol-
mas1 gerektifi arasindaki fark, ekonomik




ve sosyal Olgllerle ifade edildigi zaman
onun medeniyet derecesi ortaya cikar.
Ornegin: insan egitim, beslenme, saglik
ve ev sartlari bakimindan olmasi gereken
veya olabilen seviyede degilse o insanmn
kendisi ve yasayi;mn islaha muhtag bir
durumda bulunuyor demektir. Gelis-
mis toplumlarda bu farklar daha az
oldugu halde geri kalmislarda daha
gok ve genistir.

Aradaki fark: kapatma i¢in baglica
gate, ¢iftgi kitlesinin hayat seviyesini
yikseltmektir. Bu da ileri anlayisa
uygen feydali yonlere gevrili degigme-
lerle mimkundir.

Insanin iginde yagadigi ortami kont-
rol altina almasi ve onu kendine en
faydali durima sokabilmesi i¢in ortami
bilmesi, incelemesi, ve taumasi gerekir,
Insan yapisi araglar diye belirtilen unsur
insanin kendisini ve gevresini daha iyi
tanmmasing imkan verir. Bu araglarin
baginda faydali teknikler ve bilgiler ile
kendi kendine yardim gekilleri ve_egi-
timsel Onderlik gelir.

Bir milletin giicli onun editim sevi-
vyesi ile birlikte yiiriir. Insanin gelecegi
aklin igletme kabiliyetine baglidir. E-
gitim yolu ile insana teknik bilgi
metodlar &gietilir ve uygulamalari be-
nimsetilirse, karsilasacag biitiin ekono-
mik ve sosyal problemleri ¢bzebilecektir.
Genis anlam ile egirim, hiir bir toplumu
arzu edilen sekle sokabilen en bi-
yik giigtiir. Kendi kendini yetistirme,
bilgi ve hiinerle te¢hiz etme ¢evresini
arzuladipl sekle sokma, insana has dav-
ranglardir. Toplum egitim yoluyla ken-
di hayat sartlarimi gelistirmeleri igin
daima tegvik edilmeli, uyandirtimalidir,

IIT— YAYIMIN PERENSIPLERI
I— Yayim efitimi Ofrenmeyi ve
tatbik etmeyi arzulayan halki kapsa-

malidir. Yayimin tarifi yapilicken onun
okul digt ve gonGlld bir egitim sistemi
oldugu izah edilmisti. O halde yayim
efitimine sadece Ofrenimi arzulayan-
lar katilacaktir. Bununla beraber &g-
renime istirak edeceklerin sayisinl ar-
tirmak. bunun igin istek uyandirlimak,
bunlar: celbetmek ve cesaret vermek yva-
yimcimn  gorevleri arasindadir.  Aksi
halde zirai yayimin génilli bir egitim
sistemi olusu ve talebelerinin kendile-
rine 8gretileni yapip yapmamakta serbest
bulunusu yeniliklerin kabiilii ve bilhas-
sa tatbiki bakimindan buyik bir anlam
tagimayacaktir, '

Egitim veya Ofrenme, insanlarin
halen bulundugu ekonomik, sosyal ve
kaltiirel durumlari ile ulagabilecekleri se-
viyeler arasindaki farkin anlagilmasin-
dan dogar, yayim &grencisine bu farkin
gosterilmesi de Gfreticinin kapasitesine
baglidur.

2— Hem &gretimn ve bem de Ogre-
nim yoniinden yayim egitiminin maksadi
anlagilmalidir. Yayim 8frencilerinin ih-
tiyaglarina ydnelen ve bunlara cevap
verecek olan problemlerin  ¢éziimiing
kapsayan efitim programlarn hem &gre-
nimi ve hem de Sgretimi kolaylagtira-
caktir.

i— Yaym egitiminde demokra-
tik bir dilgliniis tarz ile samimi bir or-
tam yaratilmalidir. Ogrenci grubunda-
ki kisilerin birbirlerine miiessiriyetleri
dikkate alinarak g¢alisma diizenine, sos-
yal miinasebetlerin tesisine ve egit ilis-
kilere dikkat etmek gerekmektedir.
Béylece pgrup calismasi kolaylagir ve
bilgi miinasebetlerinde etkinlik saglan-
mis olur,

4— Konulanin takdiminde yaymm
metodlarinin hepsinden istifade edilme-
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lidir. Yaymn tarifi verilirken yayim
talebelerinin homojen bir grup olmadig:
Ofrenciler arasinda sosyal, Kkiltiirel,

fiziksel v.s. farklarin bulundugu belir- -

tibmisti. Okur-yazar olan veya olmayan,
muhtelif yaglara sahip bulunan, duyu or-
ganlan bakimtndan farkliliklar arzeden
bu 8grenci topluluguna sadece goze ve-
ya kulaga hitabeden metodlarla bilgi
aktarmak mimkiin degildir. Cok bariz
misallerle : kulaklar: duymayan insanin
sozle, okur-yazar olmayan insanin ya-
zyla, gbrmeyen insamn da gdze hitabe-
eden metodlarla egitilmesi mimkiin de-
gildir. Ayrica dgrénimde duyu organ-
larinin miiessirivet dereceleri de farkl
farklidir.

Bazs bilgilerin 8gretilmesinde gesitli
metodlar kullanilabilir; diger bazilarinda
ise Ozel metodlar gereklidir. Ornegin:
fiziki bir hiinerin &gretilebilmesi igin
mutlaka o hareketin yapilmasi icabeder.

O halde amag, gok sayida halka
ulagmak ve egitimde etkinlik saglamak
suretiyle toplumun refahini artirmak ol-

dufuna gdre dgrenci kitlesinin homojen

bir grup olmadif ditsiinillerek yayim 5g-
retiminde gesitli egitim metodlarn kul-
lanilmahdir.

5~ Yaym egitiminde Ogretlicinin
bilgi milbadelesinin dnemine inanmasi,
kendisinin de yeni bilgiler kazanmaya
egilim gostermesi gerekir. Yayumet,
kendisinin her geyi bildigini kabul etmek
yerine baskalarna 6gretirken yeni bilgi
ve tecrilbe kazanacafimi digiinmelidir.
Ayrnica yayimer kendi davransslarina
gore talebelerinin gekil kazanacifin
ve objektif hareket tarzi ile basarilr bir
grup 8grentmi -ruhunun kazamlabi-
lecegini bilmelidir,

6— Yayim egitiminde programlar
elastiki olmahdir. Matematik gibi baz:
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dersler daba ¢ok nazart olup, bazi ka-
idelerin Ogretilmesini hedef alirlar. Hal-
buki zirai yayim 8fretimi hem nazan
bilgi vermeyi ve hem de tatbiki olarak
zihni ve bedeni hiiner kazandirmay: a-
mag edinir. Derslerin sinifta, laboratu-
varda, tarlada ve diger yerlerde yapilma-
s1, konularm basit veya kompleks olmasi
mitmkiindiir. Oretim ve 8grenim amag-
lar ayni kalmak kaydiyle gereginde prog-
ramlann en verimli ¢alismaw: saglaya-
cak sekilde yeniden tanzimi imkin da-
hilinde bulunmalidir. Bir egitim prog-
ram uygulanirken 8nceden tahmin e~
dileraiyen sebepler ylziinden veya be-
lirecek acil ibtiyaglar nedeniyle bir de-
gisikligi icabettirmektedir. Iste seyya-
liyet veya elastikiyet, programin yeni
sartlara uydurulabilmesi yonilinden Snem
arzetmektedir.

7— Yayim hizmeti, aragtirma ve
dgretim miiesseseleri ile tatbikatgilar
{Halk) arasinda problem alip bilgi ver-
me “miibadelesinde etkinlik saglamak
igin daimi bir képrii roliind gosterme-
lidir. bunlarla devamli olarak isbirligi
saglanmalidir,

8— Yayim egitiminde, halkin bu-
lundugu saviveden baglanmalidir. Hal-
kan kiiltiir, sosyal ve ekonomik ya-
pis1 gdz dniinde tutularak onlarin adet
ve geleneklerine hiirmet etmek sure-
tiyle 6gretim amacina ulagmak miimkiin-
dir. O halde dnce meveut durum in-
celenecek, dretim unsurlari ve bunlan
{Tabiat, emek. sermaye, tesebbiis ka-
biliyeti} kombine etme imkinlan , ei-
tim ve teknoloji seviyesi, gelenekler tes-
bit edilecek, diger bir deyigle halkin bu-
lundugu seviye saptanacaktir. Omegin:
Bir bolgede tabiat jartlar, teknik ve gift-
ginin egitim seviyesi misir Gretimine kafi
degilse, o bdlge halkina herhangi bir




melez misir ¢egidinin dretimini tavsiye
etmek ve bu ybnde yayum faalivetlerine
girismek anlamsiz olacaktir.

Yeni bir problem aragtirmak yeri-
ne halktan gelen bir problemin ¢éziimii
esas aliur. Clinkd halkin mitstereken ar-
zuladii, ihtiyag duydugu konularda is
birligi ve migsterek menfaat saglana-
bilecefinden basariya ulagmak daha
kolay olacaktir.

Ogretim ve tatbikat programlar
gelistirilirken en onemli ve acil olan,
lisa zamanda bagarth netice vermesi
beklenen basit projelere ihtiyaglarin
siddetine gére oncelik  verilmelidir.
Boylece problemlerin ¢éziimiinde halkin
alakas1 ve igtiraki saglanacak, basariya
ulagilacak ve ileride ele alinacak prob-
lemletin ¢éziimii hususunda zemin hazir-
lanarak bunlara Srnek tegkil edilmis o-
lacaktir. Projelerle elde edilecek geligme-
leri halkin bulundupu seviyeve gore élg-
mek gerekir.

9— Yaymn hizmetinde mahalli te-
sekkiil ve liderlerle birlikte galigilmali
ve ehil uzmanlardan faydalamlmalidir,
Halk kendi mahalli liderlerine daha gok
inanmakta ve onun tatbik ettigi yeni-
likleri de daha kolay benimsemektedir.
Bu yiizden mahalli liderlerle is birligi
vapmak gerekir. Boylece daha fazla sa-
vida halka genig Olgiide bilgiulastirma
imkim elde edilmis olur.

Halk genellikle bazi misterek a-
maglar igin dernek, kooparetif, kuliip
v.s. gibi tesekldillerde bir araya gelmekte-
dir. Zirai yayim bakimindan halkla ge-
rekli temaslarin saglanabilmesi igin bu
tesekkiilerin liderleri ile de i birlig yap-
mak gerekir. Bdylece hem problemlerin
tesbiti ve hem de bunlarnn ¢6ziimii

yollarinin kolaylikla halka intikali sag-
lanmig olur.

Yaymm hizmetinde arastirmalarla
halkin problemlerine gare bulacak, kul-
lanilacak metod ve vasitalar hakkinda
bilgi verip tavsiyede bulunabilecek uz-
manlarla da ig birligl yapmak gerekir.

Yaym efitiminde ¢ahismalar de-
vamlt olarak degerlendirilmelidir. Boy-
lece nerede bulunuldugu ve ne kadar
ileri gidilebildigi anlagilmis olacaktir.
Karsilagitan giiglikler de anlagilacagin-
dan degisiklik veya tedbir alma imkéanla-
ridogacak veilerigaligmalar igin dnemli
tesvik imkinlan saglanacaktir.

11— Yayrm hizmeti milli politikaya
uygun bir sekilde yiirtitilmelidir. Devlet -
hizmetlerinin en Snemli bi1 kasmini tegkil
eden egitim, gerekli maddi ve manevi
destegin saglanmas: bakimindan milli
politikaya uygun ve onun parelelinde
yiritilmelidir. Aksi halde basan giig-
lesir ve hatta imkansizlasir.

12— Yayim program ile iy plint
tesbit edilmelidir.

Yayum hizmetinin diizenli bir se-
kilde halka ulagtinlabilmesi icin belli
bir programa ihtiya¢ vardir. yaymm prog-
rami yapiirken muvaffakiyetin esasim
tegkil edecek olan asagidaki hususlara
ver verilmeli ve bunlar yerine getirilme-
lidir:

a) Yayimn hizmeti gotiiriilecek gev-
redeki durumun incelenmesi.

Bolge halkinin ekonomik sosyal ve
kiiltiirel durumlarinin tesbiti, problem-
lerin anlagilmasina, diger bir deyisle
halihazir durumla ulagilmas: diigiiniilen -
gartlar arasinda boglugun saptanmasina
imkén verir. Bu yizden hizmet gotii-
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riliicek bélgenin bir envanterinin va-
pilmasr gerekmektedir. Bu envanterde
niifus varligy, fiziki durum, egitim ve ge-
¢im durumu, hayat tarz1 ile tarm sekli,
igletme bilyiikligi, iretim, tiiketim,
pazarlama, ulagtirma ve h‘aberle:}me
sartlart gibi hususlar biitiin detaylar:
ile tesbit edilir. Bsylece yayim faaliyet-
leri ile halka ulastrrilmak istenen yeni-
likler hakkinda biitin imkin ve tah-
ditler agikbga kavusturulmus olur.

Yayrm hizmeti gétiirtilecek cevrenin
durumu incelenirken o bélgede daha
Gnee yapilan etiidlerin gdzden gegiril-
mesi gerekir. Bélgede tim olarak bir
galisma (Durum tesbit galismas1) yapi-
lamamas: halinde 6rnekleme usulit i-
le gdzlem ve sorusturmaya dayanan fa-
aligetlere yer vermelidir. Daha 6nceden
dikkatle hazirlanmig maksada uygun
anketlerle ¢evrede kugku uyandirmadan
yaplacak muldkatlar ve gozlemler de-
gerli bilgilerin derlenmesinde 6nemli bir
yer tutarlar,

b— Amaclann Belirtilmesi

Durumn tesbiti yapildiktan sonra
yaymm proframu ile ulagilmak istenen
amacin tesbit edilmesi gerekir. Sayet
ulagilmak istencn neticeler birden faz-
la ise o raman da genis bir kitleyi il-
gilendiren, acil ve dnemli olan ihtiyag-
lar1 kapsayan amaglarin gergeklesme-
sine dncelik vermek icabeder. Bir bsl-
gedeki biitiin problemlerin ayni anda
gozilmesi imkéni yoktur. Amaca ulas-
mak igin hizmet gotiirtilecek bolgedeki

belli baslt problemleri se¢gmek gerekir..

Aksi halde biitiin problemleri bir anda
ele almak, gayretlerin dagilmasina se-
bep olacak ve basari oram azalacaktir.

c— Ogretilecek Hususlarin ve O3-
retim Metodunun Tesbiti.
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Tesbit edilen problemin halledil-
mesi igin gerekli bilgilerin tayin ve tes-
bit edilmesi gerekir. Ayrica muhtelif
yayim metod ve vasitalarinin egitimdeki
etkinligi de dikkate alinarak bunlarin
hangisinin kullanilacagi hakkinda karar
vermek ve dfrenim ortami hazrlamak
icabeder.

d— Egitim isgleminin Degerlendi-
filmesi.

Programda tabik edilen egitim is-
leminin amaca ulasma bakimindan et-
kinlik derecesinin anlasilmasiigin mu-
ayyen metodlarla (testler, kontrol g-
ruplari v.s.) hizmetin degerlendirilmesi
yapilir. Boylece amaca hangi $lgiide u-
lagildifi ve karsdastan gigliikler an-
lagilmis  olur.

e— Degerlendirmeden sonra prog-
ramda Gerekli Revizyonlarin Yapl-
masl

Uygulanan yayim programinin ba-
sarl derecesinin halkin disiince ve dav-
raniglarinda meydana gei:iril'ebilen miis-
bet degisimlerle Olgtilebilecegi belirtil-
misti. Programda gosterilen ¢abalarla
elde edilen neticeler, diger bir deyigle
basar: orani dikkate alinarak program-
daki noksan hususlarin belirtilmesinden
sonra bu noksanlarin giderilmesi ica-
beder. Boylece gelecek igin basari ze-
mini hazirlanmis olacaktir.

O halde dizenli bir yayrm progra-
m kisaca : '
1) Nelerin yapilacagini gosterir.

2} Faaliyetin amacin: ve bu amaca
ulagabilme derecesini tesbite im-
kan verir ve hizmetin venmliligi
ni temin eder.

3) Onemli ve stirekli olan problemlerin
anlagilmasini saglar.




4) Yeni tekliflerin degerlendirilmesi
bakimindan bir érnek teskil eder.

5) Tatbikat esnasinda meydana gele-
bilecek aksakliklanin giderilmesini
kolaylagtinir ve meydana ¢ikacak
yeni durumlara kolayca intibak et-
megt saglar.

6) Hizmetin gotiirilecegi kimseler ile
ver ve zamanin ve kullanilan &3-
retim metodunun bilinmesine im-
kan verir.

7y  Hizmetle ilgili, kurum grup ve li-
derlerin ¢aligmalarninin koordine e-
dilmesini, diger bir deyisle igbirligi-
nisaglar.

Yayim hizmetiyle ulagmak istenen
sonucun 1sifinda biitiin ¢aligma sartla-
rimt kapsayan i planinimn hazirlanmas:
gerekir. Ayrica iglerin planda gosterilen
zaman ve yerde yapilmasida gereklidir.
Aksi halde bir ig planinin yapilmasinin
biiytik bir faydasi ve dnemi yoktur.

IV—YAYIM METODLARI

Yayum egitiminde kullanilan metod-
lar farkhi gekillerde sinilandinlabilir.
Egitimde genellikle bu metodlardan bir-
den fazlasiun kullanddig:s hatirda tu-
tulmalidir.

A —Ogretim sekli bakumindan yayim
metodian

Ogretim gekli bakimindan yaymm me-
metodlan tige aynlir :

I— Sézle Bilgi Verme

Konugarak bilgi yayma, en eski
ve en genel haberlesme seklidir. Her ge-
sit genel ve dzel toplantilarda konugma-
lar, giftlik ve ev ziyaretleri ile yayimoci-
ya sozlii olarak yapillan miiracaat,
telefon goriigmeleri ve radyoda yapilan

konusmalar sézle bilgi vermege &rnek
tegkil ctmektedir.

2 Yazarak Bilgi Verme

sMektup, posta karts, sirkiiler mek-
tup, broglr ve gazete gibi yazr ihtiva
eden ve boylece bilgi vavmaga hizmet
eden bir &gretim usuliidiir,

3— Gozle (Gostererek bilgi verme)

Fotograf, resim, film, slayt, sergi ve
model gibi gbze hitabeden ve resimlerle
yapilan yayim faaliyetlerini kapsar.

B— Bilgi ulastinlacak kimseler
bakimmdan yayim metodlan

I— Kisi Kisiye Bilgi Verme

iki kisi arasinda karsilikli olarak
bilgi miibadelesini saglavan bir metod-
dur.

Zirai yaymmcdarin, cifilikleri ta-
nimak, bir yenilik gdtiirmek igin ve-
ya onlarin liderlerinin arzu ve rica-
sina uyarak ziyareileri veya giftcilerin
miinferiden ziraat teknisyenlifine mii-
racaat ederek szl bilgi almalari geklin-
de tezahiir edebilir. Bilhassa ileri memle-
ketlerde ziraatgi ile koyli arasinda
sahsi telefon goriigmeleri bu nev'i bilgi
almafa veya yaymaga birer 8rnektir.

Aynica bir kimseye mektup, posta
karti veya mesaj gdndererck yapilan
haberlesme ile biiroda bir ¢iftgiye bir
numune, bit folograf gostermek veya
ayni nlimune veya fotograflarin — Or-
negin: Bir kiimesin, bir terasin inga
tarzini safha safha agiklayan resimlerin
bir” ziyarette gift¢inin evinde gdsteril-
mesi de kisi kisiye bilgi veime usulii
kapsamina girmektedir,

Bu metodla ¢ifigilerin téker teker
sorunlarma egilebilmek hem cok fazla
zaman almakta ve hem de yitksek mas-
rall icabettirmektedir. Ayrica  bilgi
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gotiiriilemiyen giftgiler bakimmdan hog-
nutsuzluga sebebivet verilebilmektedir.

2} Belirli bir gruba bilgi verme

Bu usul, bilgi ulagtinlacak kimse-
ler birden fazla fakat belirli bir sayida
ise bunlara sozle veya gostererek veya-
hutta yazli olarak bilgi wlagtird-
masin: kapsar.

Bir problemin birden fazla kisiyi
ilgilendirmesi halinde bunlarn  grup
halinde epitilmeleri veya problemleri-
nin migstereken halledilmesi gerekir.
Bunun igin ¢ifigiler bir yerde toplamr
ve burada bumlara s6zld, yazili veya
gostererek bilgl verilir. Bu sekilde egi-
tim : ¢iftlik gezisinde tarla giinlerinde,
kurslarda, konferans ve seminerlerde
uygulanir. Bu metodla bilgi yaymanm:
gok sayiuda halka nlasmaga imkén ver-
mesi masraf ve emegin nisbeten az olu-
su ve minakagaya firsat vermesi gibi
baz1 avantajlari vardir.

Diger taraftan toplanti imkén ve
yerinin temini bazan gok glgtir. Top-
lantiya katilanlarin kangik  bir grup
olmasi, mevzuun takdimini giigles-
tirmektedir. Dindeyicilerin  yeni fikir-
leri kabul etme bakimundan farkh o-
luglan, Sgretimin deferini diigiirebilir,

Ayrica bilgi alma ihtiyacimi duyan
her ¢ifiginin muayyen sebeplerle top-
fantilara, kurslara veya gezilere katl-
mamalar1 da bu metod igin bir mahzur
olatak gosterilebilir.

3) Belirsiz bir kitleye bilgi verme

Bu metod, problem sahiplerinin
veya bilgi ulastinlacak kimselerin
sayisinin bilinmemesi balinde uygulanan
bilgi miibadelesi iglemlerini kapsar.

Bilgi miibadelesi balammdan sa-
yet genis bir kitleye ulagma durumunda
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isek, bunlarm hepsinin bir araya top-
lanmas1 miimkiin olamiyacafina gore
bunlara bir yayim vasilasiyle ulagmak
imkin1 aranacaktrr. Glinlimilzde rad-
yo, televizyon ve gazele gibi vas:
talar bu ihtivact gidermektedir.

Bu vasitalarla genig kitlelere aymt
zamanda ve aym gekilde ulagma imkfn1
vardir.Bu metodun da; yayun giigligl
kargthkly gorigmege imkin vermemesi
bakizmindan mahzurlu taraflan bulun-
maktadir.

Biitlin bu agiklamalardan da anla-
silabilecefi gibi yayun faaliyetlerinde.
esas itibariyle sdzld, yazil ve gdstererek
diye adlandirilan metodlar kullanimak-
tadir. Bu metodlardan hangisi segilirse
secilsin 6grenci grubunu ya tek bir kigi
va belirli bir grup veya belirsiz bir
kitle teskil edecektir.

Ogreten ve Ofrenen kim olursa
olsun kullamilan egitim metodu Hgre-
timin etkinligi bakimimmdan biiyik dnem
tagimaktadir. Efitim metodlarindan
hangisinin segilecegi hakkinda karar ve-
ebilmek i¢in bunlann her birinin nok-
san ve avantajll olan taraffanmm iyi
bilinmesi icabeder.

V— YETISKIN EGITIMININ
ESASLARI

Yetiskin efitiminin esaslanm aga-
gidaki sekilde siralamak miimkiindiir:

1) Ofrenme arzusu. Yetigkinlerin
en iyi ve ¢abuk bir sekilde egitimi, on-
larin Sgretilecek hususlara karsi istek-
li olmalarina baglidrr.

Giftci kitlesinden bir kismigok def’a
yayim servisine miiracaatla bilgi ve yar-
drm talep ederler. Ashinda problem




sahibi, sadece bu miiracaat edenler de-
gildir. Fakat bunlar problemlerini ¢dz-
medi arzu edenlerin bir kismudir ve
bunlar - egitilmesi kolay ve gabuk o-
lacak kimselerdir.

Insan istekleri sonsuzdur. Ancak.
bu isteklerin siddet dereceleri sahis,
zaman ve yer itibariyle degisiklik arz-
etmektedir. Bazi kimseler igin sithhat,
bazlari igin para kazanmak ve bazilari
igin de iyi bir lider olmak arzusu, diger
isteklerden gok daha giddetlidir. Bu yiiz-
den yayimecinin, bilgi ulastiracagi kim-
selerin en ¢ok arzu duyduklari husus-
lar hakkinda bilgi sahibi olmasi gerekir.

Zira istek veya arzu, &frenimin
etkinlifi bakmnindan en onemli bir
unsurdur. Boylece Ofrenci istegi tesbit
edildikten sonra yaymmci eitim yolu ile
bu istefin yerine getirilmesine g¢alig-
malidir. Bunun igin de yayimecinm tat-
bik edecegi efitimle yayim dgrencileri-
nin istekleli arasinda bir paralelligin
saglanmas1 gerekir.

Ornegin : Bir giftei, kendisinin ve
ailesinin sihhatini én planda tutuyor ve
bu hususta bilgi talep edivorsa o ¢ittgl
ye gida, giyim ve saglik kurallar1 hakkin-
da bilgi ulagtirmak perekecektir. Diger
bir ¢iftgi mandrasindan daha fazla gelir
sagla.makﬂarzusunu duyuyor ise bu gitf-
giye de yvemleme, hayvan bakimt v.s.
konularda bilgi ulastirilacaktir.

2) Ogrenilmesi arzu edilen hususun
belirtilmesi. Ne yapmak istendigi bi-
linmeden amaca ulagmak mimkiinde-
gildir. Bu yiizden hangi amagla ve ne-
yin 8grenilmesi gerektigi hususunda ka-
rar vermek gerekir. Ayrica égrenme ih-
tiyact duyulan hususlarin siraya konmasi
ve bunlarin i¢inde amaca ulagmak san-
s1 bakimindan en uygun olamna dncelik

verilmesi gerekir. Boylece gayretle-
rin teksif edilmesi suretiyle muvaffa-
kiyetin temeli atilmis olur. Aksi halde
gesitli amaglara ulagmak igin hizmetle-
rin dagilmass bagari gansimi azaltir ve
hangi hususlarda ne derecede iler-
leme saglandigint tesbit etmek igin bir
degerlendirme yapmak giiglesir.

3) Ofrenim igin sahsi gayret. Bil-
gi elde etmek, bizzat 6grencinin kendi-
siyle ilgilidit. Ogrenci maddi ve manevi
gayret gostermeden &Frenme iglemi ol-
maz. Ayrica dgrenme igin sarf edilen
zamanin fazlalify da dgrenmede bir 8lgii
degildir, Bu zaman iginde 8grenme gay-
retinin  teksif edilmesi gereklidir.

4) Elde edilen bilgilerin ihtiyaglari
tatmin etme derecesi.

Halen elde edilen bilgiler yayim &g-
rencisi igin biiylik faydalar saglamig ise
difer yeni bilgilerin elde edilmesj teg-
vik gérmiis olur. Ornegin:Melezleme yo-
lu ile elde edilen yeni bir bitki veya hay-
van Gesidi firetiminden yiiksek gelir te-
min eden bir iretici, ileride kendisine
Ogretilmek istenen bilgiler igin daha is-
tekli olur.

5) Yas. Genellikle yetiskinler prob-
lemlerini ve veniliklerin kabuliinden
saglayabilecekleri firetim artisint yaglari
dolayisiyle idrak edebilmektedirler.

A.B.D. de 5 bolgede 1978 gifti
ile yapilan bir galismaya (8,5.22) nazaran
yayum egitiminde yetigkinlerin yas fark-
lar1 yeniliklerin  kabiilii bakimimdan
fazla dnemli degildir (Bakimiz cetvel 1).

Cetvel 1 tetkik edilirse yetiskinle-
rin yeniliklerin kabulinde 36—4( yasla-
rinin en musait oldugu, ancak diger yas
gruplatina nazaran fazlaca fark gisster-
medigi anlaglir.
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Cetvel 1. Yag Gruplari ve Yeniliklelin kabuld

Yas gruplari
nisbeti (%)

Yas gruplarinin Toplama Yeniliklerden kabul

edilen nisbet (%)

30 ve daha kiigiik 10
31—35 11
36—40 15
41—45 14
46—50 13
5155 11
56—60 10
61 ve dalia fazla 15
Yas1 belli olmayanlar |

Vl— YENILIGIN KABULU ve
YAYILMASI

Yeniligin kabuliinii etkileme ba-
kimindan yayim metodlarimin diginda ve
genellikle yayimenlarin kontrold haricin-
de bulunan baz faktérler de vardar.
Bu faktorlerin bilinmesi, yayimel igin
meted ve vasita segimi ile galigrna pla-
ninin hazirlanmast bakimindan yardim-
¢1 olacaktir.

Yeniligin kabuliinii kolaylagtiran
unsurlar

1) Yeniligin maliyelinin ¢iftgi biit-
cesindeki yeri : Yenilik unsurunun ma-
liveti giftgi biitgesinde yiiksek bir orani
ifade edivorsa bu yeniligin kabuli, kiigitk
oranli olaminkinden daha giigtiir. Or-
negin Ciftgi pahal bir giftlik makinasi
ile, ucuz ve basit olanlardan daha az
ilgilenecekdir.

2) Agiklik ve tatbik etme kolayligt-
Tatbiki kolay olan yenilikler, digerleriz-
den daha fazla ilgi gorir. Ornegin:
BRasit kullanisli bir sirt pulvarizatd-
riintin kabuli, kullanilmas: zor olan di-
ger aletlere nazaran daha gabuk ve kolay
olacaktir.
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3) Yeniligin goriilebilirligi ve kisa
siirede netice alinabilmesi: Neticesi he-
men gorilebilen teknik, daha gabuk ka-
bul edilir. Ornefin: Hayvanlarda ve-
rem hastabZinin tedavisinde kullanilan
bir ilacin tesiri ancak uzun bir ratiddet
sonra goriilebileceginden, bu ilag, bir
zararhy: derhal Sldiirebilen zehirli bir
maddeye nazaran daha uzun bir zaman-
da kabul edilebilecektir.

4) Bslinebilirlik. Boliinebilirlik, ye-
niligin kiigik bir 6lglide veya mahdut
sartlar altinda denenmesidir. Bu bakim-
dan yeni bir pratifin kigik O&lgilerde
denenebilecek hususiyet géstermesi de
onun yayllma ve kabul edilme hiz1 ba-
kumundan Snemlidir. Ornegin: Kigik
Slgiiler dahilinde yapilan giibre deneme-
leri, bu teknigin kabuliimi genig Slgtide
kolaylastiracaktur.

5) Yenilife karg hazir bulunma
Fikri uygunluk. Bir giftginin yeni bir
fikre kargt olan tutum ve degerleri, eski
tecribesiyle ilgili diisiincelerinin tesiri
altindadit. diger bir deyisle yenilik,
onu kabul edecek kimsenin gegmi§ tec-
riibesiyle ve sahip oldugu degerlerle il-




gilidir. Omegin: Islah gahymalarina a-
bgkin bir ¢iftgi, yeni irk ve cinste hay-
vanlarin tiretimini daha kolay kabule-
decektir.

6) Dini ve sosyal baski ve gevrenin
durumu. Bir venilik komgular tarafin-
dan kabul edilmedikge fert igin kabulii
giiglesir. Misliiman bolgelerde domuz
tretiminin gelisememesi buna iyi bir
Grnektir.

Yeniligin kabulini gliglestiren hu-
suslar :

1) Gelenekler. Genellikle giftgiler
geleneklerine baghdirlar, her tirli ye-
nilii siiphe ile kargilarlar; Bu da yeni-
ligin vayilmasi igin bir engel teskil eder.

2) Kadercilik, Geleneksel toplum-
larda hemen her gey kadere terke-
dilmistir. Tyi, kotii her seyin kadere bagls
olduguna inanan bir toplumda yenili-
gin kabulii igin bir ihtiya¢ duyulmamak-
tadur.

3) Gurur. ¢iftginin gitnlilk haya-
tinda ve davranislarinda birgok ye-
nilikleri kabulde engelleyici rol oy-
namaktadir. Ornegin- Islah edilmis bir
tohum, ucuz fiyatla ve uzun devreli
borgla ciftgilere dagitildifinda, sartlar
genellikle fakir giftgilerin kesesine uy-
gun oldugu igin bunlar tarafindan rag-
bet gormesine kargiik zengin giftgiler,
fakir halk tarafindan kullamiidigt igin
bu yenilige vaklagmamuglardw. Belirli
bir devreve kadar Anadelunun bir gok
bilgelerinde zeytinyapi ve vita, fakir-
lere has gida tiplert arasinda idi. Zen-
ginler ya tifek yaglamak igin zeytinya-
fint siseye koyup asarlar veya bazi ilag-
lar ig¢in kullanirlardi. Ancak vyeniligin
tatbiki pahaliya mal oluyorsa, onun
kabuliinde gurur, miisbet yonde etki et-
mektedir.

4) Nisbi deger hiikiimleri, Ciftgi
aligageldigi metod ve materyale zel de-
gerler verir. Onun alisageldigi tohum,
gubre, besin tipi daima bir yenisinden iis-
tindur; sun’f yemle, pancar posas: ile
beslenen hayvanlar, onun sadece saman
ve otla besledigi hayvanlardan daha de-
gerli degildir; onun narzarmda sabanla
siirdien tarla, traktdrie siirilenden bir
bagka degerdedir.

Yayim talebelerinin egitim seviyesi
onlarin yenilikleri kabuliinde miishet
rol oynamaktadir. Caligmalar sosyo-
ekonomik seviye ile yeniliklerin kabulii

arasinda yiiksek bir korelasyon bulun.

dugunu  gostermigtir. (8,5.24--25).

VII- YAYIM VASITA ve FA-
ALIYETLERININ YAPILAN MAS-
RAFLAR BAKIMINDAN DEGER-
LENDIRILMESI

Yayim metodlarimm degerlendiril-
mesinde iki ana faktdriin dikkate alin-
masi gerckmektedir. Bunlar :

1-— Bu vasita veya faaliyetle hal-
kin digince ve davranislarinda meydana
getirilebilen degisiklikler.

2— Harcanan zaman ve para.

Yapudan bir galigmaya nazaran (8) ge-
sitli yaysm (aaliyet ve vasitalariyle halka
kabul ettirilebilen degisiklikler ve bunlar
igin yapilan masraflar arasindaki iligki
cetvel 2'de gdsterilmistir.

Cetvel 2'nin tetkiki ile de anlasila-
cagi gibi toplami 100 kabul edilen yayim
harcamalarinin 19.6 s1 metod demonst-
rasyonuna harcanmiy ve bu vasita ile
kabul ettirilebilen ve toplami 100 olan de-
gisikliklerin 20.51 saglanabilmistir. Bay-
lece metod demonstrasyonunun masraf
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CETVEL 2— Yayim vasata ve faaliyetlerinin Ftkinlik—Masraf Miinasebetleri

metod ve vasita kabul ettirilebi- kabul ettiriliebilen
igin  haicanan len yeniliklerin yeniliklerin masraf-

vasita ve laaliyeti

masraf nisbeti%, metod ve vasi- lara nisbeti (%)

taya isabeteden

1/ nisbeti .(%)
Metod Demonstrasyonlar: 19.6 20.5 1.04
Netice Demonstrasyonlar 17.2 8.1 0.47
Cifilik ve ev ziyaretleri 13.7 15.4 1.13
Genel toplantilar 13.3 19.0 .43
Biiltenler 6.2 §.6 1.40
Daire ziyaretleri 5.4 5.4 1.56
Gazete ve 1adyo 4.9 14.6 2.96
Sergiler 4.2 0.8 0.18
Sahsi mektuplagma 4.2 1.8 0.42
Sitkiiler 1.3 2.3 483
Telefon gdrigmesi 1.1 0.5 0.44

1/ MHarcamamn gexri kalan %4 8.9 nisbetindeki kismm yayim metodlarindan herhangi birine dahil edil-

memigtir.

bakimindan etkinlik oram (kabul etti-
rilebilen yenilikler / vapilan masraflar
1.04 olarak bulunmugtur. Gene cetvelde
de gérilecegl gibi masrafl nisbetleri ne-
tive demonstrasyonundan %, 17.2, buna
karsibik kabul ettirilebilen yenilikler
nisbeti %4 8.1 ve etkinlik orant 0.47 dir.

Diger yayim vasita ve faalivetleri
i¢in ekinlik oranlan da radyo ve gazete
lerde 2.96, sirkiiler mektuplarda 1.43
daire ziyaretlerinde 1.56, biiltenlerde
1.40, ev ve giftlik ziyaretlerinde de 1.13
tir.

Yukarida verilen rakamlarin ait ol-
dugu ¢aligmada, daha Once de izah e-
dildigi gibi hem yayim faaliyetleri igin
yapilan masraflar toplami ve hem de elde
edilen netice (kabul ettirilebilen veni-
likler) 100 olarak kabul edilmigtir. Bu
durumda biitiin yayim faaliyetleri birlik-
te olmak Ulzere ortalama etkinlik orani
100/100 = 1 dir. 0 halde yukarida ve-
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rilen rakamlara bakarak yaymm vasita ve
faaliyetlerinin masrafiara nazaran etkin
liklerini mukayese etmek mitmkiindiir.

Nitekim metod demonstrasyonu
1.94 nisbetiyle ortalamanin iizerinde bir
etkinlik gostermekte iken bu nisbet neti-
ce demonstrasyonunda 0.47, sergilerde
0.18, 6zel mektuplarda 0.42 ve telefon
konusmalarinda ise 0.44 tiir. Yiksek
etkinlik derecesine sahip diger yaymm va-
sitalar1 da sirasiyle gazete ve radyolar
2.96, sirkiiler mektuplar 1.83, daire zi-
varetleri 1.56, genel toplantdar 143,
biiltenler 1.40 ve daire ve ev zivaretleri
de 1.13 nisbetlerint ifade etmektedir-
ler.

-Yeniligin ¢iftgiler tarafindan kabu-
linde kullarulan vayim metod ve vasi-
talaripin tesirlilik derecelerini tain etmek
igin 15454 aile iizerinde yapilan bir ga-
lismaya (8) nazaran : bu ailelere tatbik
edilen 44788 yeniligin kabuliinde butiin



metod ve vasitalann tesirlen toplami100
kabul edilirse muhtelif yayrm metod ve

vasttalarinin tesir dereceleri cetvel 3 te
gosterilmmstir,

Cetvel : 3 Yeniligin kabulinde gesitli Yayrm Metodlarinin tesir nisbetleri

Metod ve vasitalar

Endirek tesirler (komgudan komguya)
Metod Demonstrasyonu
Genel toplantilar

Ev ve giftlik ziyaretleri
Gazete haberleri

Biiltenler

Yaymmeiyl dairesinde ziyaret
Netice Demonstrasyonlari
Sirkiiler mektuplar

Radyo

Ferdi mektuplar

Sergi

Telefon gdriigmelen

Yukaridakiizahtan ve cetvel 3 ten de
anlaslacagil gibi genel toplantilar ile
metod demonstrasyonlan, yeniliklerin
kabuliinde tesir bakimindan toplam
olarak 1{3 veya % 32.8 nisbetini temsil

" etmektedirler. Yayimacinin ev ve giftlik
ziyaretlerinin tesir nisbeti 5} 10.8,
gazete haberlerinin ¢ 9.7, biiltenlerin
%, 8.5, daire ziyaretlerinin %/ 6.5, netice
demonstrasyonlarinin 5 6.1 dir. Geri ka-
lan nisbetide 57 (6.6) yayimen tarafindan
gdnderilen sirkiiler mektuplar, radyo
yayim programlari, ferdi mektuplasma-
lar , sergiler ve yayumci ile yapilan te-
leforn gérismeleri paylagmaktadiz.

Ayn1 aragtirmanin mubtelif vayim
metodlan ile ilgili (bilgi ulastinlacak
kimseler bakimindan yaymm metodlan)
masraflar ve kabul ettirilebilen yenilik-
ler bakamindan neticeleri de cetvel 4'te
gosterilmigtir. Bu cetvelin tetkiki ile de
gortilecegi gibi biitlin yaymm igin ya-

Tesiv nisbeti (%)
19.0 '
18.2

14.6

10.8

b=l
~1
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pilan masraflarin takriben 1/3 i belirli
bir gruba bilgi verme, 1/5i kigi kigiye
bilgi verme ve 1/6s1 da belirsiz bir kit-
leye bilgi verme metoduna harcanmagtir.

Bu metodlarin herbirine disen
“’kabul ettirilebilen yenilikler” nishet-
leri de kisi kigiye yaymm metodunda
¥ 34, belirli bir grupta %, 40, belirsiz
bir kitlede ise 9 26 dir.

Aslinda yaymm metodlarinin mali-
yetleri ile etkinlik derecelerinin tam o-
larak &lgiilmesi kolay olmamaktadir.
Ciinki yayimm egitimi daha nce de be-
lirtildigi gibi sekilsiz, kaidesiz bir egi-
tim sistemidir. ve Ggrenmeye tesir eden
faktorler ¢ok fazla ve girifttir. Buna
ragmen yayim Ofretiminde muhtelif
metodlar igin harcanan zaman ve paraya
karsilik fertlerde meydana getinilebilen
degisiklik ve ulaglabilecek kitle dik-
kate alinarak bir mukayese yapmak
miimkindiir. (4)
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Cetvel 4— Yayim metodlarinin masraf ve etkinlik bakimindan mukayesesi

Metod Toplam harcamadan isabet Kabul ettirilebilen yeni-

eden nisbet (7,) 1f

likler toplamindan isabet
eden mnisbet (%)

Kigi kigiye 41.55
Belirli bir gruba 32.94
Belirsiz ibr kitleye 16.56

34.11
39.53
26.32

1/ Harcamanin geri kalan nisbeti (% 8.95) yayim metodlarindan herhangi birine dahil edilmemistir,
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