MUTESEBBIS FAKTORUNUN TARIMSAL URETIMDEKI ETKISININ
EKONOMETRIK BiR YONTEMLE ARASTIRILMASI

Cahit Karagilge (1}

OZET

Imi calgmalarda, ¢ogu zaman, miitesebbis fakidrii ihrmal edilmistir.
Ashinda, tarimsal dretim kaynaklariun tahsis ve kullamminda, bu fakié-
rin karar ve miiteakip davramglarinin énemli rolii oldugu bilinmekte-
dir. Isletmeci-giftginin bagarisinda tecriibenin, egitimin, yagam seklinin,
gahsi karakterlerinin, sosyo-ekonomik davramglarimn  etkili olacagt
diistintilebilir,

Uretim fonksiyonlart yardimiyle, tarim igletmelerinin ekonomik
analizi yapilirken, miitegebbise ait bazir ozellikleri de bu fonksiyonlarda
gostermek ve bunlarin iretimdeki etkilerini saptamok  mimbkiindiir.
Bu, fonksiyonel iiretim bagmtilarinda, dummy degiskenlerle gergeklesti-
rilebiimektedir.

Bu cahsmada, logaritmik Cobb-Douglas tipi diretim fonksiyonlar:
kullandmugtir.  Fonksiyonlarda bagimit degisken olarak alman, tarim
isletmelerindeki gayrisaf hasiaya, aretimde kullamign tohum, giibre,
alet-makina, hayvancilik girdileri gibi fakidrlerin yanisira, miitesebbis-
cifteilerin egitim ve vaglarmun etkileri de aragtirimistir,

1. GIRIS

Yakin zamana kadar, tanimsal ii-
retimi gergeklestiren dort fakidrden bi-
risi, miltegebbis veya tesebbiis kabiliyeti,
arastirmalarda, ¢oguniukla ihmal edil-
migtir.

fsgiicii ve miitesebbisi, tarimsal iire-
timde insan kaynagi olarak simiflandir-

(1) Atatirk Universitesi Ziraat Faktltesi Zirai

mak miimkiindiir. Bir bakima insan kay-
nagi, tim tanmsal iiretimin arkasmdaki
diisiinen, karar veren, hareket eden giig-
tiilr. Tanmsal kaynaklarin tahsis ve
kullammindaki etkinlikte, insan kay-
nafin.n karar ve miiteakip davransla-
rmin dogrudan ve 6nemli roli bulun-
maktadir. Bu bakimdan, miitesebbis

Ekonomi Bolimiu Dogenti, Erzurum.
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insan kaynagimi ve bu kaynagin etkin-
ligini saptayip, degerlendirecek y&n-
temler bilinmeden insan-dist kaynak-
larin derinliine incelenmesine yonelik
arastirmalardan ¢ikanlacak sonuglar si-
mrh olacaktir (10, s. 6).

1920 baslarindan 1940 sonlarina
kadar olan devrede, isletmecilik bir “’sa-
nat” olarak ifade edilmekteydi. O devre-
de, isletmecilige, bir ciftligi idare ve
organize etmedeki kazanilmig hiinerler
ve geleneksel kabiliyetin bir bilegimi
olarak bakilryordu. Isletmeciligin fonk-
siyonunu inceleyen arastirmalar, is-
letmecilik “sanati” kavrami etrafinda
yiiriitiilmekteydi. Arastirmalarda agn-

Ik “Ozel tamm initelerini veya miilk-

lerini igletme, y&netme ve organize
etme ayrintilar: ile ilgili verilerin top-
lanmasi, sistematik bir sekilde kaydi,

analizi ve vorumu” na verilmekteydi-

(10, s. 5-6).

fkinei diinya harbinden sonra, is-
letmecilik «ilmi” re doniisiim basladi.
Artik tarimsal igletmecilik ilminin kap-
saminda karar verme teorisi de yer ah-
yordu. Arastirmalarda da, isletmenin
fiziki kaynaklarimin idare ve organize
edilmesi sanatt” yerine karar yapma
{decision-making) ilmi agirhk ve Gnem
kazanmaya baglamistt. Baslangigta ta-
nm isletmesindeki ameliyeler etrafin-
da yogunlasan faaliyetler, giderek is-
letmeci etrafinda merkezilesti. Zama-
mmizda, hem zirai igletmecilik egitimi,
hem de bu konudaki arastirmalardz is-
letmeci-miitesebbisin odak noktasi du-
rumunda oldugu  gérillmektedir.

Ilmi ¢alismalarda, copu zaman, mii-
tesebbis harig diger faktdrlerin verim-
liligi incelenmektedir. Bu ¢alismalarda
emek, arazi ve sermayenin verimliligini
gOsteren tahminler ortaya konulmakta,
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miitesebbis prodiiktivitesi ile ilgili he-
men hig bir seyden s6z edilmemektedir.
Miitesebbis, diger kaynaklarin toplam
iriindeki paylart béliisildiikten sconra
“bakiye alacakli” olarak diisiinilmek-
tedir (4, s. 3).

Bir ¢ok arastirmada, tarimsal ii-

.retimir ve iiretimdeki etkinligin farkh-

hf agiklanmak istenmis, fakat bu a-
rastirmalarin ¢ogunda, farklilifin bir
kismn agiklanmamug olarak birakalmis-
tir. Ancak, kaynaklardaki farkhhklar
tarafindan agtklanamayan s6z konu-
su iliretim ve etkinlik degismelerinin, ta-
rim isletmelerini yénetme ve yiirlitme
kabilivetlerindeki farkhbklardan iler
geldiginde fikir birligi meveuttur.

Bir ferdin, tamm isletmecisi ola-
rak kabiliyetine iliskin faktorler aslin-
da belirli degildir veya kesin olarak
bilinmemektedir. Genellikle, bir fer-
din, tarim isletmecisi olarak basaris,
bir bakima onun yagantist ve SOSyo-
ekonomik tecriibeleri ile ilgilidir.

Belirli sahsi karakterlerin, .miite-
sebbisin basans: ile ilgili oldugu kabul
edilebilir bir goriistiir. Makul &lgiide
kendine giiven, yargida ve uygulamada
direnme, topluma uyma ve halkla u-
yumlu iliski, bu karakterlerin Srnekle-
rini verir. Uygulanan isletme teknik-
lerinin de basarida etkili olacaga soy-
lenebilir. Ancak, belirli tekniklerin se-
¢iminde de, yine belirli sahsi karakter-
ler rehber veya etkili olabilmektedir.

Diger tataftan, sadece gdzlepebilir
sahsi karakterler yardimiyla isletmeci-
lik tekniginin tayin edilebilecegini ka-
bul etmek, sapmali sonuglar dopura-
bilir. Yahn olarak birey karakteri var-
sayimina gore hareket edilseydi, Ba-
umel ve arkadaslarmin da isaret ettigi



gibi, egitim programlarma lizum Kal-

mazdi (2, s. 858-859).

Ekonomik anlamda basariyi olg-
mede bir yol, net ¢iftlik geliri gibi baz
basit Olgiilere inhisar eden tesbitlerdir.
Statik ekonominin esit-marjinal ve
maksimizasyon kavramlann  kullan-
mak ise daha tatminkar bir yaklasimdir.
Bu yaklagimda isletmecilerin basari-
s, biitiin inputlar igin marjinal ge-
lirlerir, marjinal masrafiata oranlarim
esit kilan optimal durumdan sapma
derecesine gore olgmek mimkiindiir.
Yalmz, bu kriterin islerligi de siipheli-
tidir (11, s. 169-170). Zira her isletmeci
igin optimumun ne oldugunu bulmak
da karmasik bir sorunduyr.

Ekonomik yaklasimdan éteye gidil-
diginde isletmecilik basan kriteri soru-
nu daha karmastk bir durum gésterir.
Bu kez, ekonomik olmayan sonuvglar
isin igine - girebilir.

Goriillityor ki, isletmeci olarak bir
giftginin basanisini  tesbil s6z konusu
edildiginde, soruna yaklasun yollan
degisik olmaktadir. Bunun baslica ne-
deni, kuskusuz, miitesebbis fektdriiniin,
diger iretim faktorlerinden farkl ola-
tak bazi &zel vasiflari tasimasindandir.
Bir insan olan ve diigiinme, Ggrenme,
yapabilme yeteneklerine sahip clan bu
faktore degisik agilardan bakmak, do-
layisivle, onu degisik yaklasimlarla ince-
lemek gayet dogaldir. Tlkel tarim vén-
temlerinden bugiinkii teknolojiye ge-
linceye kadar gegirilen her agamada
valmz bu faktdriin kendine Gzgii 6zel-
liklerinden yararlamilmis ve zamanicin-
de insan hem kendini, hem de diger
iiretim faktorlerini gelistirmistir. Boyle
olunca, onun basarisinda tecriilbenim,
egitimin, yasam seklinnin, sahsi karak-

terlerinin, sosyo-ekonomik davramis-
larmin etkili olabilecegi, hakl olarak,
diisiiniilebilmektedir.

Bu c¢alismada, teknik ve maddi
olanaklarm kisith olmas: nedeniyle mii-
tesebbislerin  bagarisinda yasam sekli,
toplumsal davranislar gibi hususlarin
etkileri aragtinlmamstir.  Memleke-
timizde, miitesebbis ciftgilerin tarimsal
hiinerlerini baglica iki voldan, tecriibe
ve egitim ile, kazandifi varsayillmak-
tadir. Tarmsal efitim heniiz isletme
iiniteleri seviyesinde olmadigindan, ya-
i, tarim egitimi gérmiis isletmeciler ta-
rafindan ydénetilen tarim iiniteleri fazla
sayida olmadifindan, memleketimizde
miitesebbis-¢ift¢inin  basarisinda  fec-
ctibe ile birlikte genel egitim seviyesinin
etkili oldugu kabul edilmistir.

1.1. Amag

Tarimsal isletmecilik arastirmalari-
mn iki genel amaci vardir. Biringisi,
isletmeci olarak giftgilerin basansmmi
saptamak; ikineisi, giftgilerin egitiminde
kullamlabilecek ve biiyitk &lglide bir
basarmin nasil saglanabilecegini gds-
teren bilgiler temin etmektir.

Bu arastirmada, yukarida degini-
len iki genel amiacin yamsira, asagida
siralanan amaglarm gergeklestirilmesine
de cahstlacaktir.

(1) Miitesebbis (isletmeci) fakts-
riiniin, tarimsal Uretimdeki énemini be-
lirleyen bilimsel c¢alismalar yurdu-
muzda yeterince yapilmamisiir. Bu a-
rastirma ile boyle bir boslufun dol-
durulmasma gayret edilecektir.

{2) Tanm igletmelerinin ekonomik
analizine yer veren galismalarnin gogun-
lupunda, simdiye kadar kalitatif (sayi-
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sal olmayan) faktdrler daima ihmal
edilmis ve fonksiyonel iretim bagmti-
lar1 kantitatif faktorlere istinad ettiril-
migtir. Bu ¢alismada, iiretim fonksivo-
nunda kalitatif faktdrlere de yer veril-
mek suretiyle, bunlarn iiretime etkileri
incelenecektir.

(3) Sayisal olmayan unsurlar ba-
kimindan farkhbik gdésterer gruplan
fonksiyonda temsil eden dummy degis-

kenletin yer aldifi ekoncmetrik bir mo-
delden uygulamada nasil yararlamla-'
cagl gosterilecektir.

(4) i1k okul seviyesindeki egitimin,
az da olsa tiretimdeki etkinlifi g&steri-
lebilirse, tanimsal egitimin ve tarim
egitimi gérmiig miitesebislerin tarimsal
kalkinmadaki rolii matematiksel bir
kesinlikle belirlenebilecektir.

2. LITERATUR OZETI

Isletmecilerin basanisindaki varyas-
yonlarin nedenini aragtirmaya yénelik
cahsmalarda degisik yontemler uy-
gulanmistir. Bu degisik yontemlerin
ortak yani, hepsinde basari ile korelas-
yonu arastinlan seyin, kantitatif ol-
mayan faktérler veya unsurlar olmasi-
dir.

Isletmecinin basarisini, kantitatif
olmayan karakterler (davranmglar, egi-
tim, tecriibe v.b.) vasitasiyla tesbiti a-
maglayan aragtirmalarm g¢ogunlugunda
fonksivonel baglantilar kullamlmstir,
Kullamlan fonksiyon tipleri, arastir-
manin yapildifn yere ve arastiricinin
teknik bilgi seviyesi ile mali olanaklar:-
na bagh olarak, degismektedir. Veri-
lecle uyumlu fonksiyon tipinin sap-
tanmasi énemli hir sorundur. Dogrusal
fonksiyon tipi, basitlifi nedenivle gok
kullamimaktadir. Nitekimm Wirth, in-
celedigi isletmelerde, ciftgilerin teseb-
bits kabiliyetini tayin i¢in logaritmik
dogrusal Cobb-Douglas tipi iiretim
fonksiyonunu secmis ve bu fonksiyoh
da bagimh degisken olarak alinan out-
putu (gayrisaf hasdayi), islenebilir a-

razi, ayhk erkek isgiicii, makina ser-
mayesi, hayvan ve yem sermayesi ve
iiretken cari liarcamalardan olusan &l-
giilebilir bagimsiz degiskenlerin etki-
ledigini, béylece fonksiyonda kaale aln-
mayan tek &nemli degiskenin miitesebbis
oldugunu kabul etmistir. Buna gbre,
fonksiyonda agiklanamiyan kisim (ba-
kiye), bityiik Slgiide isletmecilige ait bir
unsurdur. Tesebbiis kabilivetinin tah-
mini;
M = Y - Y olmaktadir.

Burada Y ger¢ek gayrisaf hasilayi, '
ise teorik ( tahmini yapilan ) gayrisaf
hasifay1  géstermektedir. Miitesebbise
ait basarinmn bir indeksi olarak yorum-
lanabilecek M biiyilk ve pozitif ise ba-
saritli, M = O veya sifira yakinsa orta
derecede basarth, M biiyik ve negatif
ise asafn derecede (basarsiz) isletme-
cilikten soz edilebilmektedir (11, s.
181-182).

Kalitatif verilerle ilgili diger bir
sorunun ¢Oziimil igin bir yaklasim,
*Dummy” veya sifir- bir degiskenlerini
(1} regresyon analizlerinde kullapmak-

(1) Dummy, liigat manasiyla gergek bir nesneyi taklit, kopya veya benzetme'dir. Ekonometrik cals-

malarda ise iki degerli (dummy) degiskenler bazen kukla degisken olarak ta adlandinimaktadir.
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tir. Bunun bir oOrnegi, Massell'in
Rodezya’da 20 koyli isletmesinden
alman verilerle yaptifi galigmadan ve-
rilebilir (9, s. 501-507). 1961-1962 iiriin
yihnda Logaritmik Cobb-Douglas tipi
fonksiyonla incelenen isletmelerde, ba-
gimh  degisken olarak ¢iftlik gelirini
saglayan basghca ¢ iirtiniin (musir, dar
ve fistik) outputu; bagimsiz degiskenler
olarak ta arazi, isgiicii, giibre, tabii giib-
re, sabit sermaye ve toprak tipi fonk-
sivona sokulmustur. Topraklar ihtiva

ettikleri organik madde bakimindan
farkli oldugundan, ivi topraklarigin 1,
digerleri igin O degerini alan bir dummy
degiskeni kullamlmigtir. Béylece, dolay-
Il olarak, iyi ve fena topraklar arasinda
outputtaki mutlak farkin, kullandan
diger input miktarlanndan bagimsiz
oldugu ifade edilmistir. Aym miilahaza
ile, glibre kullanimi bakimindan fark-

. @  ayirdetmek igin yine dummy

degisken kuliantlmastir.

3. YONTEM VE VERILER

Onceki béliimlerde tamimlanan so-
runu matematiksel bir yaklagimla agtk-
hifa kavusturmaktsa yarar gériilmiis,
bu nedenle iiretim fonksiyonlan ile
cahsilmistir.

Gergekte, herhangi bir ekonomik
iliskide yer alan de@igkenlerle ilgili ve-
riler toplandifinda, bunlar arasindaki
matematiksel baglantinin kesin olma-
digi goriliir. Kullamlan matematiksel
kalip Y = o + P X seklinde ise, ve-
rilere dayah olarak bulunacak baglanti;
X degiskeninin X; degeri igin, Y=
a + B X; + ¢ seklinde belirtilir
ve buna olasilikh (probabilistik) model
denir. ¢ terimi, X; defeti i¢in Y=
o 4+ B X denklemine gére bulacagimiz' Y
degeri ile gergek Y; degeri arasindaki
farki gosterir ve hata terimi diye ad-
landirilir (3, s. 114). Regresyon anali-
zinin temelleri, bu hata teriminin ana-
lizine dayamr,

3.1. Cobb-Douglas Uretim Fonk-
sivonu

Uretim fonksiyonu, belirli bir tek-
noloji seviyesinde belli bir {iriiniin iire-
tilmesinde kuilanilan iiretim kaynaklars

ile iiretim miktan arasindaki iliskinin
matematiksel ifadesidir.

Cobb-Douglas firetim fonksiyonu,
uygulamal arastirmalarda, ¢ok yaygin
olarak kullamilmaktadir (6, Kaynak:
13, s. 7). Ayrica, bu fonksiyon tipinin,
ozellikle tarimsal iiretim arastirmala-
rinda ¢ok kullaruldifn ve tanimsal is-
letmeler igin yapilan fonksiyonel ana-
lizlere ve tarimsal iiretimin yapisina
en uygun diisen fonksiyvon tipi oldupu
belirtilmektedir (13, s. 8-9).

Tanimsal arastirmalarda Cobb-Do-
uglas tipi Uretim fonksiyonunun cok
kullamilmas: su nedenlere baglanmakta-
dur: Fonksiyon, (1) tarumsal isletmele-
rin etiidii ile elde edilen verilere uygun
ditsmekte, (2) hesap kolaylijn sagla-
makta ve (3) verilerin az oldugu bu sa-
hada yeteri kadar -serbestlik derecesi
temin edebilmektedir. Difier - bir ifade
ile, Cobb-Douglas, serbestlik derecesi-
nin etkili bir kullanicist” dir. Bu et-
kinlik, arastirma kaypaklarimn sinirli
ve tanim igletmesi verilerinin toplanmas:
pahali olan yerlerde Ozellikle Gnemli-
dir (5, s. 228).
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Degiskenler arasindaki iliskinin
dogrusal oldugu varsayildifinda, oriji-
nal veriler yerine bunlann logaritma-
lann ile cabsiimakta ve fonksiyon;

log Y = log a + By log X; + B,
fog X, + + By log X,

seklini alm~ktadir. Bu matematiksel ka-
hbin en ilging &zellikleri, §; (j= 1.2
..., k) parometrelerinin, Y nin X; de-
giskenlerine gdre esnekligini (eldstikiye-
tini) belirtmesi ve elistikiyetler topla-

mmin (B, + Pot .. + By, dlgege

gore getiriyi (verimi) géstermesidir.

Uygulamada bir sakinca da fonk-
yonkirda yer verilmeyen degiskenlerden
dogmaktadir. Outputta etkili her fak-
torii fonksiyona dahil etmek en azmdan
mali ve teknik olanakiarla sinirhdir,
Bu nedenle, bir ¢ok arastirmada, in-
putlardan yakin iliskili olanlari bir
grup olarak fonksiyona dahil etme ydn-
temi uygulanmaktadir. Fakat,dzellikle
kantitatif olmayan inputlar, genellikle,
fonksiyonun disinda birakilmaktadir.
Bu noktada, miitesebbisin tarimsal iire-
tim fonksiyonlarinda ihmali Snem ar-
zetmektedir. Ciinki, igletrneciligin fonk-
siyon disinda birakiimasi ile cesamete
(6lgege) getirinin sapmali tahmini ola-
sthijn meveuttur, Aym  sekilde diger
inputlardaki kalite farklarmin ihmali
de sapmali lgeSe getiri tahminlerine
yol agabilir (5, s. 228-232).

3.2. Kismi Koreclasyon Katsayilar

Kismi korelasyon katsayilar, fark-
li bagunsiz degiskenlerin bafimh de-
giskendeki varyasyona etkilerini gds-
termesi bakimindan &nemlidii.

Kismi korelasyon katsayilarini ge-
sitli yontemlerle hesaplamak miimkiin-

diir. Herhangt bir degisken igin hesap- -
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lanacak kismi korelasyon katsayismin
t testi yapilmak suretivle, o degiskenin
bagimh degiskendeki varyasyona etki-
sinin istatistiki bakimdan 6nemli olup,
olmadif anlasilabilir.

3.3. Iki Degerli (Dummy) Degis-
kenler

Inputlardaki kalite farkliiklarin
ve kantitatif olmayan gézlem degerle-
rini fonksiyonda gésterebilmek igin iki
degerli (dummy) degiskenler ydntemi
gelistirilmistir. Bu yOntemin gegerlili-
gini ... Regresyon analizleri biitiin
degiskenlerin kantitatif olmasim ge-
rektitirse de, dummy degiskenlerin da-
hil edilmesiyle kalitatif degiskenfer de
regresyona girebilirler” ifadesiyle La-
pin savunmakta (8, s. 515), Zellner ise,
gozlenemiyen degiskenleri ihtiva eden
regresyon iliskilerinin analizinde, he-
men her zaman bir instrumental (yar-
dime) degisken yaklasmmina yer veril-
digine isaret etmektedir (12, s. 441).
Buradaki "yardime degisken’ tabiri ile,
genel anlamda, sayisal olmayan (cin-
sivet, medeni hal, mesleki ve sosyal
statil) ve gozlenemeyen (farkl: mevsim-
lerin farklt politik rejimlerin zaman et-
kisi gibi) degiskenlerin kastedildigi ve
dummy degiskenin de, gergekte, fonk-
siyonda bu amagla yer alous bir yardimer

. degisken oldugu agiktir.

Dummy degiskenlere fonksivonda
yer vermekle regresyon esitlifinde iki
tiirli  degisiklik meydana gelecektir.
Tlkinde, regresyon esitliginden tahmini
yapilan dummy degiskenlerin katsayi-
lari, fonksiyouun Y eksenindeki {(or-
dinattaki) kesim noktasini (intercept)
etkileyecektir. Bu halde, dummy degis-
kenler disindaki diger bagimsiz degis-
kenlerin tahmin edilen katsayillarinda



bir degisiklik olmadign varsayilmakta-
dir. lIkinci degisiklik ise, dummy degis-
kenlerin fonksiyonda yer almasi do-
layisiyle, diger bagimsiz degiskenlerin
katsayilarinda olabilecek degismedir,
Bu halde ise, intercept ile birlikte efi-
min de¢ degigmesi yiiziinden, tamamen
ayr karakterde bir fonksiyon sekli or-
taya cikacak ve bu fonksivondan bu-
lunacak faktorler aras) iliskiler ve eko-
nomik yorumlar farklilik arzedecektir.

Dummy degiskenlerin fonksiyonda
ver almalart sonucu fonksiyonun yapi-
stnda ve seklinde olabilecek, yukarida
deginilen, iki tirli degismenin ista-
tistiki bakimdan Onemini test icin ko-
varyans analizi tekniginden yararlamil-
maktadir. Bu teknikle;

(1) Kesim noktasmdaki farklilik-
lar,

(2) Smiflar (veya gruplar) arasim-
daki egim farkliliklari;

(3) iki ayri fonksiyondaki tiim ilis-
kiler bakimindan farklihklar,

test edilebilmektedir (7, s. 176-208).

3.4. Vertler

Arastirma igin saptanan modelin
uygulamasi, Zirai Ekonomi Bélimiiniin
1969-1970 iiretim yili tarim isletmeleri
anketlerinden saglanan verilerle yapil-
mistir. S6z konusu anketler, Erzurum
ilinin ovalarinda yer alan tarim islet-
melerine aittir.

Isletmeleri, miitesebbis faktorii ba-
kimindan gruplandirmade, ilk asama-
da igletmeci-giftginin egitim seviyesi
esas alinmistir. Buna gore;

(1) Okur-yazar olmayan giftgiler

tarafindan isletilen tarim {ini-
teleri,

{(2) Okur-yazar olan, fakat herhangi
bir okuldan diplomas1 ol-
mayan ¢iftgilerin  miitesebbis
oldugu isletmeler,

(3) ik ve daha yukar okul seviye-
sinde egitimi olan miitesebbisle-
rin yonettikleri isletmeler,

olmak iizere iig grup olusturulmustur.

Miitesebbis faktoriine gore, islet-
meleri gruplandirmada esas alinan di-
ger bir unsur isletmecinin yasidir. Ta-
nm islerinde tam yararlanilabilir is-
giicil birimi olarak 15-49 yas grubunda
olanlarm esas alindigt (1, s. 19) ve an-
ket aliman isletmelerde en kiigiik is-
letmecinin 23 yasinda oldugu goz06-
niinde bulundurulmak suretiyle, islet-
meler, !

(1) 49 ve daha asag vyastaki
miitesebbisler tarafindan yéne-
tilenler,

(2) 50 ve daha yukart yastaki mii-
tesebbisler tarafindan yonetilen-
ler,

olmak iizere iki gruba aynlmislardir.
Bu sekilde gruplandirmakla, bir yan-
dan tecriibenin, bir yandan da galisma
gliciiniin tesebblis kabiliyetine etkisini
gézlemenin miimkiin olabilecegi disii-
nillmiistiir.

Diger taraftan, analize tabi tutulan
isletmelerin, niifus wve calisabilir ni-
fus miktar, toprak ve topraga bagl
unsurlarin olusturdugu sermaye mik-
tarl, uygulanan tarimin sekli ve arazi
miilkivet ve tasarruf durumu bakimin-
dan homojeniteye sahip olmalar sag-
lanmugtir.
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4. UYGULAMA VE BULGULAR

4.1. Uretim Fonksiyonlarmda Yer
Alan Degigkenler

a. Bagimli degiskén (Y); isletme-
lerin bir yilda tarimsal faaliyetler sonu-
cu elde ettikleri gayrisaf hasilalan (TL).

b. Bagimsiz degiskenler;

(1) Arazi (X,); ddniim olarak
ifade edilen, islenebilir arazi
miktan,

(2) Isgiicii (X,); tanimsal faali-
yetlerde cahsan aile fertleri
ile gegici ve daimi olarak ¢a-
hstirdlan yabanc tanim  isgi-
lerinin erkek isgiicii (EIG)
birimiyle miktar,

(3) Hayvan yetistiriciligi ile ilgili
masraflar (X3); is ve irat
hayvanlarimn  amortisman,
bakim ve yem masraflari (TL),

(4) Alet - Makina (X,); tarim
alet ve makinatariin yilbk
bakim ve amortisman mas-
raflart ile akaryakit igin ya-
pilan ddemeler (TL.),

(5) Tohum (Xs); kullamlan to-
humlugun degeri (TL),

(6) Giibre (Xg);. bitkisel iiretimde
kullamlan tabii ve suni giib-
relerin degeri (TL.),

(7) Egitim dummy degiskeni;
‘okur - yazar olmayanlar (E,),
okur - yazarlar (E,); ilk
okul mezunlarnn (E,),

(8) Yas dummy degiskeni; 49
ve daha asag yasta olanlar
(D). 30 ve daha yukan
yasta olanlar (D,).
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(9) Bitki yetistiricilifinde cari
masraflar (X7); bitkisel iire-
timde kullanilan tohum, giib-
re masraflan ile nakliye ve
siirlim igin yapilan édemeler
(TL.),

(10) irat hayvanlan icin yapilan
masraflar (Xg); irat hayvan-
larnin yillik bakim, amortis-
man ve yem masraflar (TL.)

4.2. Uretim Fonksiyonlari

Uretim fonksiyonlan hesaplanur-
ken kademeli yéntem takip edilmistir.
Yani, bagimh degisken ile bagimsiz de-
giskenler arasindaki iligkiye ait para-
metrelerin tahmini yapilirken, bagimsiz
degisken adedi, her yeni fonksiyonda,
birdncekine nazaran, bir fazlalastiril-
mig; boylece, yeni degiskenin hata te-
rimindeki azaltici, dolayisiyle, fonksi-
yonun bagimsiz degiskenlerle aciklanan
kismindaki artirici etkisi gdsterilmek
istenmistir. Omegin, Y bagamh; X, X,
ve X3 bagimsiz degiskenlerinden olu-

~ san baslangic fonksiyonuna dérdiincii

bagimsiz degigken olarak X, inputu
(alet-makina masraflary) eklendiginde,
bu degiskenin toplam varyasyona et-
kisi pozitif ve istatistiki bakimdan 0.20
sevivesinde Omemli bulunmustur. Di-
ger bir ifade ile, fonksiyondaki diger
bagimsiz degigkenler belli seviyelerde
sabit tutuldufunda, bu son degisken
(X4) ile varyasyonun yaklagik %, 19'u
(kismi korelasyon katsayist 0.18666 ol-
dugundan) agiklanabilmektedir ve bu
hiltkmii verirken hataya diisme ihti-
malimiz %, 20 dir.

Benzer -sekilde, fonksiyona sirasiy-
la X5 (tohum), X (gitbre), X (bitki-



sel iretimle ilgili cari masraflar) ve
Xy (irat bayvanlarinin yilik amortis-
man, bakim ve yem masraflari) input-
lar1 dahil edilmis ve inputlar arasinda
bazi yeni diizenlemeler yapilarak
ekonomik yorumlarda yararlanilacak

nihai iiretim fonksiyonu elde edilmistir.

Bu son fonksiyon;

log ¥ = 1.39327 -+ 0.18997 log X,
-+ 0.02398 log X, - 0.03690 log
X4 + 0.29280 log X, -+ 0.38083 log
X3 (1

dir, Bu fonksiyonun ¢oklu korelasyon
katsayisi (R = 0.93994) 0.001 sevivesin-
de 6nemli ve ¢oklu determinasyon kat-
sayisi, R2, 0.88349 oldugunden, esit-
likteki bagimsiz degiskenler yardimm
ile aciklanabilecek bagimli degisken-
deki varyasyon % 88'dir. Fonksiycnda
ver alan biitiin bagimsiz degiskenlerin
eldstikiyet katsayilan pozitif ve top-
lami 0.92448’dir. Cobb-Douglas f{ire-
tim fonksiyonunda pozitif elistikiyet
katsayilari, kaynaklarmn etkin kullani-
pu agisindan, gerekli kosullardan biii-
sini kargiladifindan, arzulanan bir key-
fiyettir, Bu nedenle, bdyle bir avantaj
saflandiktan sonra, yeni degiskenler
ilavesi ile bagka fonksiyonlar dememe-
de vwarar olmayacag diginilmiistir.
Ayrica, bu son fonksiyonda yer alan
bagimsiz degiskenlerin hepsinin bagiml
degiskendeki varyasyonda, daha dog-
rusu bu varyasyonun agiklanmasinda,
pozitif' etkileri oldufu saptanmugtir.

4.3. Miitesebbis Ciftilerin Egitim
Seviyesinin Uretim Fonksiyonun-
daki Etkileri

Egitim seviyesinin etkisini saptaya-
bilmek i¢in yukanidaki verilen fonksi-
yorna (I), egitim dummy degiskeni da-

hil edilmistir. Dummy degiskenin, di-
fer bagimsiz degiskenlerin elistikiyet
katsayilarint  (fonksiyonun  efimini)
etkilemedigi varsayimu kabul edildigin-
de, tahmini yapilan iiretim fonksivonu;

log ¥ = 1.38076 - 0.00465 log E
+ 0.01899 log E; + 0.18997 log
X1 + 0.02398 log X, -~ 0.03690
log X4 +0.29280 lcg X,
0.38083 log Xy (In

dir. Bu fonksiyonun yorumu su sekilde
yapilabilir. Fonksiyondaki diger ba-
gimsiz degiskenler geometrik ortala-
malarina esit seviyelerde sabit tutuldu-
gunda, okur-yazar igletmecilerin, okur-
yazar olmayan isletmecilere nazaran,
isletme basina gayrisaf hasila farki an-
tilog 0.00465 = 1.011 TL, dir. Bu fark,
ilkokul mezunu olaan isletmecilerde,
okur-yazar olmayan isletmecilere na-
zaran, 1.045 TL. dir. E; ve E; dummy
degiskenlerine ait katsayillarin t deger-
leri (sirastyla 0.168 ve 0.713), ekonomik
yorumlara uygun istatistiki énem sevi-
yesinde bulunmamakla beraber, her
iki degiskene ait esneklik katsayilarin
dikkate alarak, difier bagimsiz degis-
kenleri belli seviyelerde sabit tuttugu-
muzda. bagimh degiskendeki varyas-
yonun yaklagstk % 0.5°ini E; dummy
degiskeni ile ve % 2 sini de E; dummy
degiskeni ile agiklamanin miimkiin ola-
bilecefi soylenebilir.

Dummy degigkenin iiretim fonk-
siyonunun egimine olan etkisi asag-
daki fonksiyonda gézlenebilir:

log Y= 2.09418 + 0.08207 log E; +
0.03268 log E; — 0.23604 log X, +
0.00686 log X, + 0.02007 log X,
+ 0.17344 log X7 + 0.51247 log X,
— 0.63198 log (E;X;) - 0.07818
log (E{X2) + 0.15539 log (E1X4) L
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0.14777 log (E X7) — 0.17244 log
(EIXB) — 0.04306 IOg (EL’XI) B
0.09283 log (E,X,) — 0.00994 log
(E3X,) — 0.06199 log (E,Xq) -
0.05389 log -(E,Xg) - (1)

Goriildiigii gibi, miitesebbis ciftgi-
lerin egitim durumuna gore ii¢ grupta
toplanan isletmeler igin iki degerli (dum-
my) degiskenleri kullanarak bir fonksi-
yon ¢ikarildiginda, egitim dummy degis-
kenlerinin toplam varyasyonun agik-
lanmasinda OGnemli sayilabilecek’ bir
katlasi mevcuttur. Diger bagimsiz degis-
kenler gecmetrik  ortalamalarinda sabit
tutuldugunda, bagimh degiskendeki de-
gismelerin % ‘81 E, dummy degiskeni
ile agiklanabilmektedir. Aym sekilde,
E; dummy degiskeni ile agiklanabile-
ek varyasyon 94 3 diir.

Miitesebbis ¢iftgilerin  egitim se-
viyeleri -bakimindan farkl ig igletme
grubu igin, III nolu dretim fonksiyo-
nundan g ayri fonksivon gikarilabilir.
Ornegin, okur - yazar isletmeciler gru-
buna ait iligkiyi;

log Y == (2.09418 - 0.08207) 4
(0.23604 — 0.63198) log X -+ (0.00686
-+ 0.07818) log X, -~ (0.02007 +
0.15539) log X4 - (0.17344 + 0.14777)
log X7 + (0.51247 — 0.17244) log
log X3 (IV)

fonksiyonu temsil etmektedir.

5. SONUC

“Yaplan analizlerden su sonuglar
¢ikarmak miimkiindiir; (1) isletmeci-
lerin  gozlenebilir karakterlerini, iki
degerli degiskenler yontemini kulla-
narak, iiretim fonksiyonlannda gds-

54

Dummy degiskenlerinin etkisi ile,
ii¢ isletme grubunda farkli olan elds-
tikiyet katsayilari arasindaki bu farklh-
ligin, yani dummy degiskenlerin fonk-
sivonun egimine olan etkisinin, istatis-
tiki bakimdan 6nemli olmadify kovar-
yans analizi sonucu anlagilmistir. Ayri-
ca, dummy degiskenlerin etkisi ile {ire-
tim fonksiyononun homojenitesinin bo-
zulmadigimi da, yine kovaryans analizi
sonuglar: gdstermigtir.

Egitim dummy degiskenine ait kis-
mi korelasyon katsayisimin istatistiki
bakimdan 0.0! seviyesinde &nemli
(teg = 3130 > too1 ey = 2.704)
olusu, egitim seviyesinin uretim fonk-
siyonundaki net etkisini ortaya cikar-
maktadir.

4.4. Miitesebbis Ciftcilerin Yaglari-
o Uretim Fonksiynundaki E¢-
kileri

Yaslarina goére iki gruba aynlan
miitesebbis gifteiler de, iiretim fonk-
sivonlarinda, dummy degiskénle tem-
sil edilmislerdir.

Yas dummy degiskeninin kismi
korelasyon katsayisimun istatistiki ba-
kimdan ancak 0.30 seviyesinde dnemli
oldugu ve bu degiskenin, iiretim fonk-
siyonunun kesim noktasi, egimi ve ho-
mojenitesi Uzerindeki etkisinin sifirdan
farkli olmadig:, yapilan analizlerle
saptanmistir.

termek olanaf: vardir, (2) bu olanak-

tan yararlanarak miitesebbis  fakto-
riiniin dretimdeki etkinligi saptanabilir,
(3) ilk okul ve okur -yazarhk diizeyin-
de bir genel egitim dahi tarim ({inite-



lerindeki isletmecilerin basarisinl et-
. kileyebilmektedir, (4) etkin kaynak kul-

laniminda, miitesebbis ¢iftginin tecrii-

besini aksettiren yas durumunun tesi-
rini yine bu analizlerle belirlemek
milmkiindiir.

Dummy degiskeninin fonksiyonda
yer almasi ile fonksiyonun homojenlig:
bozulmadigina goére, dummy degis-
kenleri iceren bir iiretim fonksiyonuyla,
birden fazla isletme gruplan icin, eko-
nomik yorumlar yapilabilmekte ve ta-
rafsiz (unbias) davramldigi kabul edi-
lebilmektedir. Bu ise, bazi karakterler
bakimindan isletmelerin  karsilastinil-
masi istendiginde ve oOzellikle goziem
sayisl az oldugunda, her igletme grubu
igin ayri bir fonksiyon yerine, tiim ig-
letme gruplan i¢in, dummy degisken-
leri de igeren, tek bir fonksiyonla ¢a-
lismanmin avantajindan séz edilmesini
gerektirir. Aciktir ki bdyle bir avantaj,
ozellikle bu tip arastirmalarda, zaman-
dan tasarruf saglamasi bakimindan &-
nem tagir. ‘

Dummy degiskenin yer almadig
tiretim fonksivonuna nazaran, dummy
degiskenli tiretim fonksiyonunun ¢oklu
determinasyon katsayisinda saglanan
artis, s6z konusu degiskenin fonksiyona
ait oldugunu ve fonksivondaki diger
bagumsiz. degiskenlerle birlikte gayrisaf
hasiladaki varyasyonu agiklamada yar-
dime1r olacagimi kamtlar.

Miitesebbis ciftgilerin yaslarina gore
iki gruba ayrilan isletmelerde, yas dum-
my degiskeninin, bagiml; degiskendeki
varyasyonu agiklamadaki kismi katki-

s, 50 ve daha yukan yastaki igletme-

ciler grubunda, diger gruba nisbetle,

daha fazla oldugundan, incelenen islet-
melerdeki tarimsal iiretimde tecriibenin
etkisinin ¢aligma giictiniin etkisinden
daha fazla oldugu ifade edilebilir.

Eide edilen bulgulara gore, Srnegi
olusturan isletmeler, dolayisiyle bélge-
deki tarmm isletmeleri hakkinda su ge-
nel yargiya varilabilic; Tarim isletme-
lerinde kaynaklarn kullanimmdaki et-
kinligi ve buna bagh olarak isletme ge-
lirlerini artirmada miitesebis giftgilerin
egitim dilzeyleri ile tecriibelerinin Gnemli
katkilart bulunmaktadu. Tecriibenin
etkisi, bir bakima tarimin gelenek ve
goreneklere gére yapildigimi gésterir.
Bu ise, kdye ve kdyliiye devletge gotii-
rilen hizmetlerin yetersizlifinin bir ka-
nit1 olabilir. O halde, sorunun ¢6ziimii
icin temel yaklasim geleneksel tanm
yapisiun  degistirilmesi olmalidir. 86z
konusu degisiklik igin yapilacak giri-
simler, diger bir agidan, modern tan-
mun gereklerini yerine getirecektir.

Modern tarmn gerektirdigi husus-
larin baginda, kuskusuz, miitesebis gift-
¢inin e@itilmesi gelmektedir. Memleke-
timizde ¢opunlukta olan kiigiik tanm
isletmelerinde basarili isletmecilik ka-
rarlari alinmadikga, digér modern ta-
rim girdilerinden saglanacak nisbi ve-
rim artislar: ile tarimsal kalkinmamn
gergeklesecegini beklemek fazla iyvimser-
lik olur. Yénettigi isletmedeki fiziki
kaynaklarin en basit bir envanter kay-
dina sahip olmayan, belirli bir iiretim
plinindan yoksun, isletmenin finans-
man politikasindan haberiz ve genel ta-
rm politikasina yabane: bir isletmeci-
nin etkin kaynak kullanimum gergek-
lestirebilmesi olasiigs pek azdr.



SUMMARY

The management factor has mostly
been neglected in .scientific studies.
But it is a known fact that the initial
decision and subsequent behavior of
this factor has an important role in
the allocation and the use of reso-
urces. It can also be assumed that
experience, education, the way of life,
personal characteristics, and the socio-
‘economical behavior of a farm mana-
ger have an effect on his, success.

When the economical analyses
of the farms are done by means of pro-
duction functions, it is possible to
include some characteristics of the ma-

nagers in these functions and determine
their effects on the production. This
can be realized by dummy variables
in the production functions.

In this study, logaritmic Cobb-
Douglas type of production functions
have been used. The effect of the level
of education, and the age ot the farm-
managers along with the factors such
as seed, fertilizer, machinery, and lives-
tock inputs on the gross income that
has been taken as the dependent va-
riable in the functions has been exa-
mined.
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