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UNIVERSITE VE SOSYAL CEVRESI: NIGDE UNIiVERSITESI
VE NiGDE

Doc. Dr. Ozden OZBAY
Nigde Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi

Sosyoloji Boliimii

Bu yazinin amaci, goreceli olarak “yeni kurulan {iniversitelerdeki”
personel ve 6grencilerin tiniversitelerin kurulduklari yerlerdeki sosyal
cevreyle yani kent (ve ilge) insanlar ile olan iligkilerini ele almaktir.
Universitelerin sosyal gevresi ile ilgili akademik yazinda ¢ok sinirli
sayida arastirma bulunmaktadir. Universite ve sosyal ¢evresi konusu ile
ilgili veriler, Nigde Universitesi idari ve akademik personeli ve
ogrencileri ile ilgili {iniversitenin akademik birimlerinin bulundugu
yerlesim yerleri olan Nigde, Bor ve Ulukisla esnaflarindan gelmektedir
(n= 1.553). Arastirmaya dahil edilen kisiler tesadiifi (6grenci) ve
elveriglilik (esnaf) orneklem teknikleri ile tim evrenin (akademik ve
idari personel) dahil edilmesi ile se¢ilmislerdir. Arastirmanin bulgulari
Nigde Universitesi’nin gidisatinin iyiye dogru oldugunu; simdiki

rektorden memnun olduklarini; binalasma, arag-gereg¢ yetersizlikleri,
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sosyal aktivitelerin yetersiz oldugu; iliniversiteye siyasetin girmemesi
gerektigi; liniversitenin ekonomik meta (mal) olarak goriilmemesi;
yerlesim yerlerindeki sosyal aktivitelerin yetersiz oldugu; iiniversite-
sanayi iligkisinin orta veya az oldugu; {iniversitenin Nigde’ye
ekonomik ve toplumsal-kiiltiirel ~katkisinin  iyi;  Nigdeliler’in
uiniversiteye yeterince bagis yapmadiklarini gdstermektedir.

Anahtar Sozciikler: Egitim, Nigde, Universite, Kent, Yeni iiniversiteler,

sorunlar

UNIVERSITY AND ITS SOCIAL ENVIRONMENTS: NIGDE
UNIVERSITY AND NIGDE

Abstract

The purpose of this study is to deal with the relationships between
employees (academic and non-academic) and students and their
relationships with social environments (e.g., people in a city where the
university was founded) in a relatively recent “new universities.” There
were a very limited number of the studies on the topic in question. Data
obtained from employees (academic and non-academic) and students in
Nigde University and tradespeople in the cities of Nigde, Bor, and
Ulukisla (N= 1.553). The respondents were selected by using a random

sample of students, an availability sample of the shop owners, and a
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whole population of the academic and non-academic staffs. The
findings showed a transition toward a better university; satisfaction
with the present rector; lack of constructions of school buildings,
educational tools, and social activities; not having politics at university;
not seeing university as an economic commodity; lack of social
activities at the social environments; a low or medium level university-
industry relationships; great contribution of the university to its social
surroundings; and the Nigde people’s lack of donation to the
university.

Key words: Education, Nigde, University, City, New Universities,

problems

Giris

Birey veya grup/topluluklar diizeyindeki iligkilerde en onemli
degismez olgulardan bir tanesi “alis-veris” konusudur. Orgiit/kurum
olarak tiniversiteler ve i¢inde yer aldiklar topluluklar/gruplar ile dogal
olarak degisik diizeylerde bir alig-veris iliskisine girerler.

Orgiitler (mallarin {iretimi, hizmetlerin sunulmasi, diizenin
saglanmasi, kurulu diizene meydan okunmasinin s6z konusu oldugu)
modern toplumlarin temel yapi taslarini olusturmaktadirlar (Aldrich ve
Marsden, 1989). Orgiit denilince genelde sunlar kastedilmektedir:
“Resmi kurallarca tanimlanmus, is bolimiine dayali, sinirli sayida tiyesi

olan veya iiye kabul eden, belirli amag¢ veya hedeflerin siirdiiriilmesi
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icin kurulmus olan bir gesit topluluktur” (Jary ve Jary, 2000, s. 435).
Bu anlamda, bu c¢alisma {iniversiteyi temel odak noktasi yapmasi
yiiziinden, dogal olarak orgiit konusunu ele almaktadir. Orgiitler tek
baslarina var olmayip, su ii¢ ¢evre ile kusatilmislardir: (1) Orgiitlerarasi
karsilikli ag, (2) genel ¢evre (sosyal, politik, ekonomik vs.), ve (3)
uluslararasi ¢evre. Bu gevrelerin higbiri tamamen birbirinden bagimsiz
degillerdir (Hatch ve Cunliffe, 2006; bakiniz Scott, 2003 farkli bir
gruplandirma igin). Higbir Orgiitin tek basina kendi ihtiyaglarinin
timiinii kendisinin karsilamasi1 miimkiin degildir. Bunun sonucu olarak,
ihtiyag duyduklar1 bazi kaynaklar1 (para, arag-gereg, hizmet, bilgi vs.)
cevrelerinden saglamalar1 gerekmektedirler. Bu durum orgiitlerin
cevreleri ile karsilikli iliski igine girmelerine yol agmaktadir (Aldrich
ve Pfeffer, 1976; Usdiken, 2007; Pfeffer ve Salancik, 1978).
Tirkiye’deki {iiniversiteler ve sosyal cevresi olan yerlesim
yerleri arasindaki iligkiler konusundaki akademik calismalar 6zellikle
1992 yillarindan sonra goriilmeye baglanmistir. Bunda en o6nemli
sebeplerden bir tanesi iiniversitelerin Nigde, Isparta vs. gibi daha kiigiik
Anadolu sehirlerine dogru yayginlastirma c¢abalar1 ve bunun sonucunda
olusan tiniversite ve ¢evresi arasinda gelisen sosyal/kiiltiirel, politik ve
ekonomik catismalardan kaynaklanmaktadir. Universite ve sosyal
cevresi konulu akademik ¢alismalar ¢ok az sayida olup (Arap, 2010;
Caligkan ve Saris, 2008; Giiltekin, Celik ve Nas, 2008; Giirkaynak ve
Kasimoglu, 2004; Isik, 2008a; Isik, 2008b; Karakas, 2003-4; Kaynar ve
Parlak, 2005; Ozdem ve Sari, 2008; Siirmeli, 2008; Torun, 2005;
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Torun, Oztiirk, Gelibolu, 2009; Tutar, 2005), ¢ogunlukla ele alinan
konular sadece tiniversite veya Sadece sosyal ¢evre merkezli olup,
konunun bitiinliigiinii ({iniversite ve c¢evresini birlikte ele alan)
yakalamaktan uzaktirlar (Sargin, 2006; Siirmeli, 2008 hari¢). Ayrica,
tiniversite ve sosyal ¢evresini ele alan ¢alismalarin bazilar1 sadece
tasvir edici agiklamalar veya istatistikler kullanmis olup (6rnegin,
Arap, 2010; Giiltekin, Celik ve Nas, 2008; Giirkaynak ve Kasimoglu,
2004; Kaynar ve Parlak, 2005; Tutar, 2005) birincil elden edilmis
verilere dayali degillerdir.

Bu ¢aligmanin temel hedefi, basta Nigde Universitesi olmak
iizere Tirkiye’de 1992 yili ve sonrasindan kurulan “yeni
iiniversitelerin” iginde bulunduklar1 daha biiyiik bir insan toplulugu
olan yerlesim yerleri ile olan iliskilerini biitiinciil ve birincil elden
edilmis verilere dayali degillerdir olarak ele almaktir. Bu calismaya
konu olan veriler Nigde Universitesi’nde 2010 yilinin gogunlukla
Mayis ayi igerisinde toplanmig olup, kisilerin kendilerinin okuyup,
kendilerinin ~ doldurduklar1 anketler yoluyla gerceklestirilmistir.
Calismaya konu teskil eden veriler su bes gruptan elde edilmistir: Idari
personel, 6gretim gorevlisi ve okutmanlar, dgretim iiyeleri, 6grenciler
ve Nigde Universitesi’nin akademik birimlerinin bulundugu iig

yerlesim yerindeki esnaflardan olusmaktadir (n= 1.553).
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Aragtirmanin Baglami: Nigde ve Nigde Universitesi

Nigde

2009 yilma ait niifus saymm sonuclarmna gore Nigde ilI’inin
genel niifusu 339.921 kisidir. Sehir merkezinde yasayanlarin orani
yiizde 47 (158.398 kisi), kirda yasayanlarin orani ise ylizde 53’tiir
(181.523 kisi). Aym yila ait Nigde I1’inin merkez niifusu ise 105.702
kisidir. Ilgelerin merkez niifuslar1 ise soyledir: Bor 37.566 Kkisi,
Ulukisla 5.486, Camardi 3.480, Ciftlik 3.365, Altunhisar 2.799’dur.
Eger Nigde ve Bor merkezdeki niifusun kentlesme diizeyini ‘gercekten’
yansittigini varsayar isek, kentlesme oraninin yilizde 42 oldugu
goriilmektedir. Bu rakamlardan, Nigde’nin agirlikli olarak bir tarim
kenti oldugu ortaya g¢ikmaktadir. Nigde’nin en son go¢ rakamlar
incelendiginde, 2008-2009 yillarinda aldig1 go¢ 12.588, verdigi gog ise
15.778 dir (toplam il genel niifusu 339.921). Diger bir deyisle, Nigde
simirlart igerisinden 3.190 kisi ayrilmis bulunmaktadir (TUIK, 2010).

II’in ekonomik gelismislik durumuna bakildiginda, Nigde
[’inin ekonomik gelismislik diizeyinin sdyle bir seyir izledigi
goriilmektedir: 1996 yilinda 76 il arasindan kirk ikinci (42.), 2003
yilinda 81 il arasindan elli birinci (51.), 2010 yilinda 81 il arasindan elli
besinci (55.) sirada yer almaktadir. Zaten az (veya orta diizey) gelismis
bir iilke olan Tiirkiye’de, bu veriler Nigde iI’inin ekonomik agidan iilke
ortalamasimin altinda kaldigin1 ve her gegen zaman i¢inde ekonomik
geligsmislik diizeyi bakimindan geriye gittigini gostermektedir (DPT,
1996, 2003; Yildiz, Sivri, Berber, 2010). Benzer sekilde, Istanbul
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Sanayi Odas1 tarafindan 2008 ve 2009 yillarinda yaptirilan bir
arastirmada “Tirkiye’nin 500 Biylik Sanayi Kurulusu” arasinda
Nigde’den bir tane sanayi kurulusu yoktur. Yine, aynt oda tarafindan
ve aym yillar1 kapsayan “Tiirkiye’nin lkinci 500 Biiyiik Sanayi
Kurulusu” adli bir bagka arastirma sonucunda, sadece BIRKO (iSO,
2009a; iSO, 2009b) yer almaktadir. Diger bir deyisle, yukaridaki
kentlesme diizeyine paralel olarak (zaten kentlesme sanayilesme ile at
bast giden bir olgudur), II’in sanayilesmesi diisiik diizeydedir. Tiim
bunlar1 destekleyen bir iigiincii unsur ise, Kisi Basina Diisen Milli
Gelirdir. Nigde’de kisi basina diisen milli gelir iilke ortalamasinin

altinda yer almaktadir (TUIK, 2010).

Nigde Universitesi

1992 yilinin ortalarinda Nigde Universitesi ile birlikte 21
“yeni” tiniversite kurulmustur (diger yirmi tiniversite sunlardir: Afyon,
Aydin, Balikesir, Bolu, Canakkale, Denizli, Hatay, Kars, Isparta,
Kahramanmaras, Kirikkale, Kocaeli, Kiitahya, Manisa, Mersin, Mugla,
Sakarya, Sanlurfa, Tokat ve Zonguldak’tir) (Tekeli, 2010). Nigde
Universitesi’nin merkez yerleskesi Nigde iI’i ile Bor Ilgesi arasinda yer
almaktadir. Universite’nin onii¢ tane akademik birimi bulunmaktadir:
Bes fakiilte, iki yiiksekokulu, alt1 meslek yiiksekokulu. Bu okullardan
iic tanesi (bir yiiksekokul ve iki meslek yiiksekokulu) Bor ilgesi’nde,
bir tanesi ise (bir meslek yiiksekokulu) Ulukisla Ilgesi’nde yer

almaktadir.
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Nigde Universitesi’nin 2010 verilerine gore, dgrencilerin tiimii
Universite’deki toplam kisi sayisiin (N= 13.533) yiizde 92.5’ine
karsilik gelmektedir. Bu grubu yiizde 4.7 ile akademik personel, yiizde
2.9 ile idari personel izlemektedir. Ayrintiya girmek gerekir ise,
Ogrencilerin yiizde 52.2°si lisans, ylizde 34.9’u 6n lisans, yiizde 5.3’
yiiksek lisans veya doktora dgrencileridir. Akademik personelin yiizde
2.8’1 ogretim gorevlisi ve okutman, yiizde 1.8’ 0gretim iiyelerinden
olusmaktadir. Idari personelin ise kendi iginde bir gruplandirmaya

gidilmemistir (oran1 ylizde 2.9’dur) (Tablo 1).

Tablo 1: Nigde Universitesi Personel ve Ogrenci Sayilart (Subat, 2010

Yil)?
Nigde Universitesi Kisi Sayis1 Yiizde
Elemanlari (n) (%)
-Ogrenci 12.514 92.5
On lisans 4,729 34.9
Lisans 7.062 52.2
Yiiksek lisans ve doktora” 723 5.3
-Akademik Personel 633 4.7
Ogretim gorevlileri ve okutmanlar 383 2.8
Ogretim iiyeleri 250 1.8
-Idari Personel 386 2.9
Toplam 13.533 100
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® Buradaki bilgiler Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi’ndan 2010 Yilinin
Subat ayinda elde edilmistir. Universite elemanlarinin sayisinda siirekli
bir degisiklik oldugu igin, buradaki bilgiler sadece ilgili yiulin Bahar
Dénemine ait olarak degerlendirmek gerekir.

® Aragtirma gorevlileri dahildir.

“Yeni Universiteler” ve Kent iliskisi Konusu fle Tlgili Ge¢mis
Calismalar

Glinlimiizde esi goriilmemis bir sekilde {iniversite ve toplum
arasinda karsilikli iliskilerde farkedilir bir artig goriilmektedir.
Toplumun {niversiteye sizmasi (0zellikle de ticari ve piyasa &geleri
tarafindan), bazi1 elestirmenler tarafindan akademik degerlerin yok
olmasina karsihik geldigi seklinde degerlendirilmistir. Fakat
elestirmenler tam tersi yondeki egilimi hafife almiglardir: Akademik
degerler, bakislar, uzmanlik ve bilgideki artis miktar1 ¢ok farkli
yonlerde toplumu degistirmeye ve baskin olmaya basladilar. Son yirmi-
otuz yil iginde tliniversite bilgisi ve iliniversite mezunlart toplumun en
derin temellerine inmektedirler. Bu durumun sonucu olarak, bilgi
toplumunun ortaya ¢ikis1 yaygin bir sekilde dile getirilmektedir (Frank
and Meyer, 2007). Avrupadaki tiniversite-sehir iliskilerinin tarihgesine
bakildiginda, goriilen genel egilim soyledir (Brockliss, 2000): 1200-
1800°1i yillar arasinda iiniversitenin sehrin iginde yer aldigi fakat ona

ait degildi. 1800°’li yillardan sonra tniversite ve sehir ¢ok daha
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yakindan iligkili idi. Gilinlimiiz ile iligskili olan ikinci donemi
detaylandirmak gerekir ise, bu modern donemde sehir sakinleri sehrin
duvarlar1 iginde egitim gordiiller ve {niversite kurumunu kendi
kimliklerinin bir pargasi olarak gérmekteydiler. Bu aidiyet duygusu
yalnizca yetiskin egitimi ve destek programlari (yardima veya tavsiye
ihtiyac1 duyanlarin ayagma giden), yerel toplulugun {iniversitenin
kiiltiirel ve spor tesislerine artan katilimlar1 tarafindan biiyiik oranda
desteklenmekteydi. Son olarak, iiniversite bilim insanlari arastirmalari
ve onun pratik uygulanmasi konusunda yerel isadami/sanayi tarafindan
desteklenmesi i¢in basvurur iken, yerel isadamlari/sanayi uzman
tavsiyesi i¢in ¢agrida bulunmaktadirlar (burada anlatilanlarin 6tesinde
“sehirsiz-tiniversite” ve ‘“sanal iiniversite” modelleri i¢in, bakiniz.
Brockliss, 2000). Bu noktada, Tiirkiye’deki tiniversite-gehir iligkisine
bakildiginda, iliskinin sinirli diizeyde gelistigi goriilmektedir. Bunda
muhtemel sebeplerden bazilar1 sunlardir: Birincisi {iniversitelerin
kendilerinden kaynaklanmakta olup, {iniversitelerin ¢evre ile olan
iliskilere yeterince dénem vermemeleridir. ikincisi, yeterli nitelik ve
sayida Ogretim elemanlarmin bulunmamasi ve ayrica bu durumun
cevrede giiven sarsmasidir. Ugiinciisii, iiniversitelerin kurulusunda
yeterli desteklerin alinmamasi ve bunun yoneticilerde kiiskiinliiklere
yol agmasidir. Dordiinciisii Universitelerin  kiiltiirel bozulmaya yol
actigr seklindeki cevresel algilarin, isbirligini azaltmasi (daha fazla

bilgi i¢in, bakiniz Giirkaynak ve Kasimoglu, 2004).

10
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Universitelerin Bulunduklar: Kentlere Etkileri

Universitelerin bulunduklar1 sehirlere etkisi ¢cok sayidadir. Bu
etkileri niifus, ekonomi, kiiltiirel veya sosyal iligkiler vs. olarak
stralamak miimkiindiir. Nigde Universitesi ile ayn1 zamanda kurulmus
onbes sehrin (Nigde dahil) il merkezlerindeki tniversite Ogrenci
niifuslar1 2007 yili itibariyle incelendiginde, 6grenci oranlar yiizde 3
(Siitgii imam  Universitesi-Kahramanmaras) ila yiizde 31 (Mugla
Universitesi) arasinda degistigi goriilmektedir. Bu durum bize,
iiniversitelerin bulundugu ilin niifusunda go¢iin azalmasi veya niifus
artiglarina yol agtiklarii gostermektedir (Isik, 2008a; Caligkan ve
Saris, 2008; Torun, Oztiirk, Gelibolu, 2009).

Niifus

Yukaridaki durumu Nigde Universitesi ve Nigde igin daha
detayli olarak ele aldigimizda durum sdyledir: Nigde Universitesi
kurulmadan once Nigde’nin 1990 yilindaki il merkezi niifusu 55.035
kisi idi. 2007 yilinda aym ilin il merkezindeki niifusu ise 100.418’dir.
2007 niifus rakamlarina gore, Nigde il merkezindeki dgrencilerin kent
niifusuna oram yiuzde 11°dir. Nigde’de 1985-1990 yillarinda kentteki
niifus artis hizi binde 23 iken, 1990-2000 yillar1 arasinda (Nigde
Universitesi’nin iginde yer aldigi yillar) binde 35, 2000-2007 yillari
arasinda binde 36’lik bir artis olmustur. Yani, niifusu artiran diger

faktorlerin sabit kaldigini varsayar isek, tiniversite ile birlikte Nigde

11
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niifusunda 12-13 puanhik bir artis oldugu goriilmektedir. Net gé¢
oranmina bakildiginda, 1985-1990 yilinda Nigde’de net gb¢ orani binde
-55.7 iken, bu oran 1995-2000 yillarinda binde -2.2’dir. Diger bir
deyisle, iiniversite (ve diger bazi faktdrler) Nigde’deki gogiin

azalmasinda 6nemli bir rol oynamustir (Isik, 2008a).

Figiir 1: Universitenin Kuruldugu Sehre Muhtemel Etkileri

Niifus
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Ekonomi

Universitelerin  kurulduklar1 yerlesim yerine yaptiklar1 en
onemli katkilardan birisi de kuskusuz ekonomidir (Giiltekin, Celik,
Nas, 2008). Buna karsin, liniversitelerin i¢inde yer aldiklart kentlerin
ekonomik gelismesine yaptiklar1 katkilar1 inceleyen ¢ok az g¢alisma
bulunmaktadir (Isik, 2008b). Arastirmalar {iniversitelerin bulundugu
kentlerde idari ve akademik personeli (ve diger ¢alisanlar) ile isttihdam
artis1 gibi dogrudan yarattig1 ekonomik katkilardan bahsetmektedirler.
Ayrica, yurtlar, giyim, gida, eglence, ulasim, konut, parklar, alig-veris
merkezleri vs. gibi dolayli ekonomik katkilardan da s6z edilmektedir
(Caliskan ve Saris, 2008; Isik, 2008b; Sargin, 2006; Torun, 2005;
Torun, Oztiirk, Gelibolu, 2009; Tutar, 2005).

Konuyu Nigde agisindan ele aldigimzda, Nigde
Universitesi’nin dgrencileri tarafindan “Mechuriyet Caddesi” olarak da
isimlendirilen ana caddesinde, 6rnegin 1999 yilinda apartmanlarin bir
kismmin alt katlari, diikkanlardan degil, ailelerin ikamet ettikleri
konutlardan olugmaktaydilar. 2011 yilinda bu caddedeki apartmanlarin
alt katlarinda tek bir ailenin ikamet ettigi bir bina bulmak oldukga
zordur. Universitenin Nigde Il merkezine katkisini rakamlara vurmak
gerekir ise, Tutar (2005) tarafindan yapilan bir hesaplamada, 2001
yilindaki 'in toplam gelirinin yiizde 10.3’iine karsihk gelmektedir
(ayrica, bakimz NiTSO, 2006).

Konuyla yakindan ilgili bir ¢alismada (Torun, 2005), 2004
yilinda Nigde merkezde yasayan 304 kisiye Nigde Universitesi’nin

13
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Nigde halkina faydali olup-olmadigi, olduysa hangi alanlarda faydasi
oldugu sorulmustur: Nigde Universitesi’nin faydali oldugunu
belirtenler yiizde 87; faydali olmadigim belirtenler ise yiizde 10.5tir
(soruyu cevapsiz birakanlar ise yiizde 2.6’dir). Universite’nin hangi
alanda yararli oldugu konusunda ise, alinan cevaplar soyledir:
Ekonomik (% 43.4), kiiltiirel (% 10.5), bilimsel (% 6.6), ahlaki (% 1.3),
soruyu bos birakanlar (% 26.3).

Kiiltiir/Sosyal Iliskiler

Anadolu’da kurulan iiniversitelerin bulunduklar1 sehrin sosyal
yasamina ¢ok Onemli faydalar1 olmustur. Universiteler bulunduklar
yerin digaridaki diinya ile irtibat kurmasinda anahtar rol oynamislardir
(Tekeli, 2003). Yerel diizeyde, {iniversiteler her seyden Once
diizenlemis olduklar1 panel, sdylesi, konferans vs. ile yerel halkin
bilgilendirilmesi yolunda ¢ok temel bir rol oynamaktadirlar. Ayrica,
Bahar Senlikleri, tarihteki onemli giinler, milli bayramlar vs. igin
diizenlenen etkinlikler ile hem kiiltiir aktarimi, hem de insanlarin belirli
bir zaman ve mekanda bulugmalarini saglayarak, sosyallesmelerine
katkida bulunmaktadirlar. Yine, Tiirkiye’nin her bir farkli sehrinden
farkli miizik, yemek, giyim vs. gibi kiiltiirel aligkanliklar1 olan
insanlarin 6zellikle kiigiik ve kapali sehirlerde ¢esitlilik yaratmasi ve
farkliiga hosgdriiyii zamanla olusturmas: agisindan son derece onemli
bir yeri vardir. Son olarak, kii¢ciik ve kapali bir toplumda esi ile bas
basa disarida eglenmenin abes karsilandigi bir toplumda, bu onciiligiin

kizli-erkekli dgrenciler tarafindan gergeklestirilmesi, var olan cinsiyet
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iligkilerin (“kadinin yeri evidir” anlayisi) daha “6zgiir” bir hal almasini
saglayabilmektedir.

Universitelerin bulunduklar1 sehirlere sosyal-kiiltiirel etkileri
konusunu arastirmalar ile ortaya koyan ¢aligmalar ¢ok azdir (Torun ve
arkadaslar;, 2009 harig). Torun, Oztirk ve Gelibolu (2009) 2006
senesinde Kars merkezindeki 700 kisiye anket uygulamiglardir.
Aragtirmanin verilerine gore, iiniversitenin “kiiltiirel” olarak sehre
olumlu ve olumsuz etkilerinin sunlar oldugu goriilmektedir: Sehrin
tanitimi ve imaj1 i¢in mithimdir (% 81), kentin sosyal-kiiltiirel yagamini
olumlu etkilemektedir (% 72), hosgorii ve demokrasiye olumlu etkisi
vardir (% 64), hayvancilik ve tarim konularinda bilgilendiricidir (%
45), yaptig1 arastirmalar ile kentin sorunlarina ¢6ziim tiretmektedir (%
35), ozenti ve kiiltiir yozlasmasina yol agti (% 28), ahlaki degerleri
zayiflatti (% 22).

Nigde Universitesi sosyal-kiiltiirel etkinlikler ile ilgili en yakin
veriler 2009 Yili Idari Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir. Bu rapora
gore, 2009 yilinda toplam 157 etkinlik diizenlenmistir. Bunlardan ilk
bese girenler sunlardir: Konferans (60), ¢esitli seminer (31), teknik gezi
(21), konser (12), kurs (11) ve diger etkinlikler. Nigde Universitesi’nin
kuruldugu 1992 yilindan beri yapilmis bulunan sosyal-kiiltiirel
etkinliklerin dagihmlar1 ise sdyledir: Nigde Universitesi 2009-2013
Stratejik Plani’na gore, 1992-2007 yillar1 arasinda toplam 364 sosyal-
kiiltiirel etkinlik yapilmistir. Bu etkinliklerden en fazlasini1 konferanslar

olusturmakta olup (138, % 37.9), bunu miizik konserleri vs. (58, %
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15.9), paneller (43, % 11.8), torenler (39, % 10.7), tiyatro (34, % 9.3),
resim ve fotograf sergisi (15, % 4.1), spor senlikleri (11, % 3.0), gezi,
doga yiirliyiisii, piknik (9, % 2.5), bahar senlikleri (5, % 1.4), siir
dinletisi (4, % 1.1), 6grenci partisi (4, % 1.1), kongre (2, % 0.5 ) ve
soylesiler (2, % 0.5) takip etmektedirler.

Son olarak, diniversitenin sehir iizerindeki etkilerini dzetleyen,
Nigde Universitesi’nin Nigde’ye katkilar1 konusundaki Nigde’nin ileri
gelenlerinin (dis paydaslarinin) kendi climlelerinden kisa alintilar ile
bitirmek gerekir ise (Torun, 2005, sf. 171; Figir 1 su ana kadar
anlatilar ile ilgili genel bir goriinimii sunmaktadir):

“  “Sosyo-ekonomik  gelismeyi saglamistir,”  “Niifusu
artirmistir,”  “Kentlilesmeyi saglamistir,” “Modernlesmenin
onciisti  olmustur,” “Hosgdrii ve demokrasi kiiltiiriinii
gelistirmistir,” “Sosyal yasantiy1r canlandirmistir,” “Hizmet
sektoriinlin sayisini ve kalitesini artirmigtir,” “Kente sicak para
girigini artirmigtir,” “Nigde’den disartya giden yatirimlar artik
Nigde’de kalmaktadir,” “NU Nigde’ nin tanmitimi icin bir sans
olmustur,” “Universite ile kentin kiiltiirel ~zenginligini
artirmustir,” “NU Nigde’yi kozmopi[o]le[i]tlesmesi sayesinde
Ozgiirlik, hosgorii kiiltiirii  ¢ogalmustir,” “Modern hayatin

yayginlagsmasinda en 6nemli neden olmustur.”
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Kentlerin Universiteler Uzerindeki Etkileri

‘Kentlerin’ tniversiteler {izerindeki ‘etkileri’ birka¢ yoldan
olabilmektedir: Bunlardan birincisi, dolayli bir yol olup, iktidara gelen
parti veya milletvekilleri araciligiyla veya hiikiimetlerin veya
milletvekillerinin kendilerinin daha ¢ok var olan durumlarini devam
ettirebilmek i¢in, sehre bir seyler yapma arzularinin sonucu olarak
iiniversitenin kurulmasi veya var olan iiniversiteye yeni birimlerin,
merkezlerin, laboratuarlarin  vs. yapilmasin1  dogurabilmektedir.
Nihayetinde, yerel halkin ekonomik tatmini, siyasetcilerin ise
pozisyonlarint devam ettirilmesi saglanmis olmaktadir (“yeni kurulan
tiniversitelerin” ekonomik-politik temelli detayli agiklamalar igin,
bakiniz Arap, 2010; Doértlemez, 1996; Isik, 2008b; Karakas, 2003-4;
Kaynar ve Parlak, 2005; Korkut, 1992; Torun, 2005). Tabi yeni
iiniversitelerin agilmasini, yukarida da belirtildigi iizere, salt bu iki
nedene indirmek konuyu eksik birakacaktir. Bunlarin diginda, global
diizeyde artik iiniversite egitimi “elit egitiminden” “kitle egitimine”
dogru bir yonelim almistir (detayli bilgi icin, bakimiz Tekeli, 2003).
Yani daha ¢ok insanin egitimi glinliimiiz diinyasinda agirlikli bir egilim
haline gelmistir. Bir diger onemli faktor ise, ozellikle Tirkiye nin
demografik yapisi goz Ontine alindiginda ortaya ¢ikan bir gergektir:
Tiirkiye niifusu agirlikli olarak ¢ok geng bir yas grubuna sahiptir. Geng
niifusun bu durumu bir sosyal baski unsuru olusturmakta, bu ise daha
¢ok tniversitenin ag¢ilmasi yoniinde bir etki yaratmaktadir. Son olarak,

iilkenin  ekonomik kalkinmasinin = saglanmasinin  bir  yolunun
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uiniversitelerin yayginlastirilmasindan gectigi de unutulmamasi gerekir
(Figtir 2).

Figiir 2: ‘Kentlerin' (ve Diger Faktérlerin) Universiteler Uzerindeki
Muhtemel ‘Etkileri’

Universitenin
kurulmasi veya
sayilarinin/birimle
rinin artirllmasi
VS.

Kiiltiir

Globalle
sme

Halkin tniversiteye bakis agisi, beklentileri veya baski grubu
olusturma konusunda ¢ok az sayida ¢alisma bulunmaktadir (Karakas,

2003-4; Ozdem ve Sar1, 2008; Torun, 2005; Torun, Oztiirk, Gelibolu,
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2009). Karakas (2003-4) bir arastirmasinda Afyon’daki yerel halkin
Afyon Kocatepe Universitesi'nden (AKU) beklentilerini ele almaya
calismustir. Bu konuyu 2000°1i yillarin baslarinda Afyon il merkezinde
oturan 1.565 kisiye anket uygulayarak incelemistir. Karakas,
iiniversitenin misyonunu anket sorusu haline getirerek, halkin
misyonlar arasinda hangisine 6nem verdigini tespit etmeye ¢alismistir.
Arastirmanin genel bulgularma gére, Afyonlular AKU’niin islevlerine
verdikleri cevaplarin dagilimlar1 s6yledir: Sosyal-kiiltiirel rol (% 46.5),
bilimsel-egitimsel rol (% 19.9), ekonomik rol (% 17.4), degisim rolii
(% 13.3).

Ancak, tiim meslek gruplarinda sosyal-kiiltiirel rol basi ¢eker
iken, sadece esnaf, sanayiciler, serbest meslek ve is¢iler arasinda ilgili
universitenin  ekonomik rolii On plana ¢ikartilmaktadir. Aym
arastirmada benzer bir baska soruda ise, AKU’deki gelisme ve
hizmetlere iliskin beklentiler sorulmustur. [lgili beklentiler soyle
siralanmaktadir: Yeni fakiilte ve boliimler (Tip, miihendislik vs.)
acilmali (% 27.5), birimler merkez kampiise tasinmali (% 17.3), sosyal-
kiiltiirel faaliyetler artirilmali (% 13.2), egitimin kalitesi artirilmali (%
12.7), iniversite kendini daha etkili sunmali (% 5.3), Ogrenci
sorunlartyla etkin bir sekilde alakali olunmali (% 3.6), Ogretim
elemanlarinin sayisi ve kalitesi artirtlmali (% 2.9).

Yukaridaki calismadan (hem metodolojik hem de ele aldigi
kesimler bakimindan) farkli olarak, Ozdem ve Sar1 (2008) Giresun

Universitesi'nden beklenen gorevler konusu ile iliskili olarak 2007
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yilinda 13 Giresun 1I’inin ileri gelenleri ile (dis paydaslar yani iist
diizey kamu kurulusu yoneticileri, sivil toplum liderleri, siyasi parti
temsilcileri vs.) miilakatlar yapmuslardir. Miilakattan elde edilen
verilerden, liniversitenin gorevleri arasinda su temalarin alti ¢izilmistir:
Bolgenin sorunlarina yonelik arastirmalar yapmak, egitici etkinlikler
yapmak, yorenin iktisadi gelismesine yonelik olarak yerel ekonomik
kuruluslar ile projeler olusturmak, I1’in sanayi kesimine danismanlik ve
farkll hizmetsel yardimlarda bulunmak vs.

Torun ve arkadaslar1 (2009) 2006 yilinda Kars halkinin Kars
Kafkas Universitesine bakisi ve beklentileri konusunda bir arastirma
gerceklestirdiler. Arastirmada Kars merkezde yasayan 700 kisiye anket
ve sehrin ileri gelenlerinden (dis paydaslarina, 6rnegin siyasi parti
temsilcileri, kamu kurulusu baskani, bazi sivil toplum kuruluslar) alti
kisiye “derinlemesine miilakat” uygulanmistir (ilgili arastirmanin nitel
bulgularma burada yer verilmeyecektir). Arastirmanin anket
sonuclarina gore, halkin 6grencilere bakisi olumlu ve olumsuz seklinde
iki grupta toplanmaktadir: Ogrencilerin olumlu davranislar sunlardir:
Degisik kiiltiirlerin taninmasini sagliyorlar (% 32), farkli sehirlerden
kimselerle kaynasma sagliyorlar (% 24), cocuklara iyi 6rnek oluyorlar
(% 18), cevre ve insanlara karst duyarlilar (% 10), komsuluk iliskisinin
gelismesine katki sagliyorlar (% 5). Ogrencilerin olumsuz davranislar:
ise sunlardir: Ogrencilerin olumsuz davranislar1 yok (% 41), sokakta
veya apartmandaki davraniglari rahatsiz edici (% 18), bekar olmalari

rahatsiz edici (% 13), fazla giriltililer (% 12), g¢evrenin veya
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apartmanin temizligine énem vermiyorlar (% 10), saygisizlar (% 7).
Aym arastirmaya gore, halkin kurum diizeyinde tniversiteden
beklentileri ise sunlardir: Yeni fakiilte, bolimler agilarak ogrenci
sayisinin  artirilmast (% 95); Ogrencilere yeni barinma olanaklart
olusturulmali (% 95); yerel insanlar1 hedefleyen egitici kurslar
diizenlenmeli (% 93); Ogrencilerin Kars’ta staj yapmasi ve gelir
saglamas1 gerekir (% 85); tuniversite merkezi bir kampiis alanina
gecmeli (% 77); {iniversitenin ¢alisanlar1 Kars II’inde ikamet edenler
olmal1 (% 47).

Nigde Universitesi-Yerel Halk iliskisi ile ilgili en eski anket
calismasinin ‘1995  yilinda’  gergeklestirildigi  sanilmaktadir
(“aragtirmanin” kiinyesi yer almadigindan, Objektif, 1995). Nigde
Universitesi dgrencilerinin goziinde halk veya sehre ydnelik su
sonuclar elde edilmistir: Ogrenciler sehre ilk geldiklerinde
karsilagtiklar1 sorun olarak en fazla halkin kendilerine yonelik tutumlar
oldugunu belirtmislerdir (% 39.8), bunu konaklama (% 26.1), yeme-
icme (% 16.6) ve bunlarin hepsi (% 13.3) takip etmektedir (Tablo 2).
“Guglik ¢ekmedim” diyenler az sayidadir (% 4.3). “Sikayet¢i
oldugunuz konular” seklinde oldugu sanilan bir soruya verilen cevaplar
yine ayn1 problemin tekrar ettigine isaret etmektedir: Ilk sirada sosyal
iletisim bozuklugu (% 46.5), bunu kiraci-ev sahibi (% 10.4) ve
ekonomik yonden (% 9.2), bunlarin hepsi diyenler (% 33.1) takip
etmektedir. Her yiiz Ogrenciden sadece bir tanesi sikayetinin

olmadigini belirtmistir (% 0.8). Benzer problemler bir {igiincii soruda
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da kendini yinelemistir: Bu soru/konu ise “Kimlerle sorun yasaniyor”
seklindedir. Alinan cevaplar ise otobiis igletmeleri (% 17.5), lokanta (%
16.1), ev sahibi (% 14.8), kafeterya (% 14.8), kirtasiye (% 5.4) ve hepsi
diyenler (% 31.4) takip etmektedir. Kisaca, Nigde Universitesi’nin
kurulus yillarinda en temel problemleri barinma, beslenme, ulasim vb.

bazi1 temel konulardir.

Tablo 2: 1995 Yilinda Nigde Universitesi Ogrencilerinin
Karsilastiklar: Sorunlar® (Objektif Dergisi 'nden)

Sorunlar Kisi (n) Yiizde (%)

Ik Geliste Karsilasilan Giigliik
Halkin tutumu 252 39.8
Konaklama 165 26.1
Yeme-igme 105 16.6
Hepsi 84 13.3
Gigliik gekmedim 27 4.3
Toplam (%) 633 100

Sikayet¢i Oldugunuz Konular
Sosyal iletisim bozuklugu 363 46.5
Kiraci-ev sahibi 81 10.4
Ekonomik yonden 72 9.2
Hepsi 258 33.1
Sikayetim yok 6 0.8
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Toplam (%) 780 100
Kimlerle Sorun Yasaniyor
Otobiis isletmeleri 117 175
Lokanta 108 16.1
Ev sahibi 99 14.8
Kafeterya 99 14.8
Kirtasiye 36 54
Hepsi 210 31.4
Toplam (%) 669 100

® Yiizdeler bu yazinin yazarinca hesaplanmigtir. Her bir alt bashgmn

yiizdesi kendi grubundaki toplam kisi sayisina gore belirlenmistir.

Yine, Objektif” Dergisi’nin 1995 yilindaki anketinde, halkin
goziiyle Universite Ogrencilerine iliskin su sonuclar elde edilmistir
(Tablo 3): Halkin biiyiik bir ¢ogunlugu 6grenciyi dncelikle bir miisteri
olarak gormektedirler (% 67.6). Bunun ardindan hem arkadas hem
miisteri (% 15.5) ve arkadaslik (% 12.7) izlemektedir. “Ogrenci ne
kazandiriyor?” sorusuna ise sadece ekonomik katki diyenler yariya
yakin olup (% 51.3), hem sosyal hem ekonomik (% 27.6) ve sadece
kiiltiirel (% 17.1) oldugunu belirtenler izlemektedirler. Ik soruda
oldugu gibi, burada da vurgu ekonomik agirlikli fakat diisiik de olsa
sosyal ve Kkiiltiirel 6gelerin oOncelligi de vurgulanmistir. Bir bagka

soruda “Ogrencinin zararli yonii” nedir sorusu sorulmustur. Alman
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cevaplar soyledir: Halkin ¢ogunlugu 6grencinin ‘zararli’ yonii olarak
‘ahlaki bozulmaya yol agiyor’ demislerdir (% 59.5). Bunu ‘siyasetle
fazla ilgileniyor’ (% 25.6) ve borcunu 6demiyor (% 14.9) segenekleri
takip etmektedirler.

Tablo 3: 1995 Yilinda Nigde Halkinin Universite Ogrencilerine Yonelik

Diisiinceleri®

Halkin Ogrenciye iliskin Diisiinceleri Kisi (n) Yiizde (%)
Halkin Ogrenciyle Iletisimi
Miisteri 288 67.6
Arkadaslik-miisteri 66 15.5
Arkadaglik 54 12.7
Dolayl iligkisi olan 18 4.2
Toplam (%) 426 100
Osrenci Ne Kazandiriyor?
Ekonomik katki sagliyor 234 51.3
Sosyal-ekonomik faydasi 126 27.6
Toplumsal-kiiltiirel faydasi 78 17.1
Goriis belirtmeyen 18 3.9
Toplam (%) 456 100

Ogrencinin Zararl Yonii

Ahlaki bozulmaya yol agiyor 144 59.5
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Siyasetle fazla ilgileniyor 62 25.6
Borcu 6demiyor 36 14.9
Toplam (%) 242 100

? Yiizdeler bu yazinin yazarinca hesaplanmustir. Her bir alt baghgmn

yiizdesi kendi grubundaki toplam kisi sayisina gore belirlenmistir.

Bu makale ile en yakindan ilgili bir baska arastirma ise, Ishak
Torun’un (2005) Nigde halkinn Nigde Universitesi'ne bakisi ve
beklentilerine iliskin calismasidir. ilgili arastirma 2004 yili ve 2005’in
ilk ayinda gergeklestirilmis olup, Nigde merkezindeki yetigkin kitleye
304 anket ve 24 kisilik sehrin ileri gelenleri (medya, kamu kurumu,
sivil toplum, siyasi parti vs. lider veya temsilcileri) ile miilakatlar
yapilmustir.

Arastirmanin cevabi 6nceden bilinmeyen (yani agik-uclu soru),
“Nigde Universitesi Deyince Ne Aklmiza Geliyor?” sorusuna alman
yanitlar sOyledir (asagidaki bazi yiizdeler orijinal ¢alismadan farkli
olarak, bu kitabin yazarinca hesaplanmistir): Kampiiste insaatin
bitmemesi (% 33); kalitesiz egitim, lise gibi (% 14.5); kampiis kapisi
(% 13); serbest 6grenci davranisi (% 9.2); siyasi yanlilik (% 5.3), ilgili
soruya fikri olmayanlar (% 25). Ogrencilere yonelik tutumlar ile ilgili
olarak su gozlemlerde bulunulmustur: Mahallesinde 6grenci ile ters
distiigiinii belirtenler (% 29). Mabhallelinin 6grencilerin davraniglari

konusundaki goriisleri ise sunlardir: Genelde olumlular (% 46); serbest,
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saygisiz ve bireyci (% 23.7); glrilti yapmalan (% 13); erkek-kiz
iliskileri (% 11.8) ve giivenilir olmamalar1 (% 5.3); 6grenciye evlerini
kiraya vermek istemeyenler (kotii kullanma ve “ahlaksizlik” nedeniyle)
(% 34).

Torun’un (2005) ¢alismasinin en énemli yonii, Nigde’ nin ileri
gelenleri (24 kisi) ile yaptig1 goriismelerden cikardigi sonuclardir: Ilk
olarak, Nigde Universitesi’nin ¢cogunlukla negatif bir goriiniime sahip
oldugu belirtilmistir. Diger bir deyisle, ilgili kurumda su konularda
kalite eksikligi oldugunun alt1 cizilmistir: Ogrenim, arastirma,
akademik kadro, halk danigmanligi ve rehberligi, 6gretim elemani-
ogrenci iliskileri vs. Ikinci olarak, {iniversite’de spesifik bir siyasi
goriigiin  egemen olmasi, adam kayirmaciligin ¢ogalmasi; ticlincii
olarak, halk ile iligkilerdeki kopukluk; dordiincii olarak, kampiis
alaninin yanhs yere kurulmus olmasi; besinci olarak, kampiisiin
altyapisinin - tamamlanamamasi; altinct  olarak, halkin  kiz-erkek
iligkilerine giderek normal baktigi; yedinci olarak, halkin (6zellikle
esnafin) dar ekonomik ¢ikarlar dogrultusunda iiniversiteye bakmig
olmalaridir. Bunda da en biiyiik rolii siyaset¢ilerin tniversite ile ilgili
konularda ekonomik ¢ikarlar1 ¢ok fazla 6n plana ¢ikarmis olmalaridir.
Bunun sonucu “kabartilan istah,” olusturulan beklenti, Nigde

Universitesi’nin diger gorevlerinin arka plana atilmasina yol agmustir.
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Y ontem

Orneklem

Nigde Universitesi Rektorliigii’niin ilgili biriminden én lisans,
lisans ve lisans-iistii dgrencilerin tam listesine ulasildi. Arastirma
evrenini olusturan bu &grenci listesinde 12.514 kisi yer almaktaydi. Bu
Ogrencilerden 1.842 &grenci rastgele (tesadiifi) olarak secildi ve
arastirmanin orneklemini olusturdu (bu 6rneklem biiytikligii evrenin %
15’ine karsilik gelmekteydi). Ancak, bilinmeyen nedenlerden dolay1
arastirmaya Ogrenci katilimi oldukga diisiik oldu (n= 487 kisi). Bu
duruma bir ¢6ziim olarak, arastirma evreni i¢inden tekrar rastgele bir
orneklem daha alindi (evrenin % 15’ine karsilik gelen ve daha onceki
listedeki 1.842 6grenci evreninden ¢ikartilarak yapildi). Ne yazik ki,
ogrencilerin katilimi bir kez daha diisiik oldu (n= 159). Yani, birinci
arastirmaya 487 kisi, ikinci arastirmaya ise 159 kisi katilmistir. Yiiksek
lisans ve doktora dgrencileri (arastirma gorevlileri dahil) evreninin
tamami (yani n= 723) arastirmaya dahil edilmis olup, ancak bunlardan
sadece 57 Ogrenci arastirmaya katilabilmistir. Sonug itibariyle,
aragtirmaya toplam 703 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
ogrencileri katilmis oldu. Her ne kadar diistiniilen 6rneklem biiytikligii
¢ok daha yiiksek olmasia ragmen, var olan orneklemin biiylikligi
yaklasik % 5 civarindadir. Bu oran ile, istatistiksel olarak, yeterli
sayida Ogrenci arastirmaya dahil edilmistir (bakiniz Czaja ve Blair,
2004).
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Osretim  elemanlarimin ~ durumuna  bakildiginda, ~gretim
gorevlileri ve okutmanlarin sayilarinin goreceli olarak az olmasi
sebebiyle, bu grubun timii arasgtirmaya dahil edildi. Arastirmaya
toplam 383 ogretim yardimcisindan, 70’i katildi. Ogretim iiyelerinin
(doktora wve fistii) toplam sayist 250°dir. Bu gruptan arastirmaya
katilanlarin sayis1 ise 94 kisidir. Idari personel sayilarimin goreceli
olarak diisiik olmasi nedeniyle, arastirmanin yapildig1 giinde
aragtirmaya katilabilecek durumda olan tim personele anket
uygulanmaya calisildi (n= 386). Ancak, toplam 386 personelden,
sadece 188’1 aragtirmaya katild1.

Esnaf arastirmasinda Nigde, Bor ve Ulukisla’da toplam kag
esnafin olduguna dair bir 6n inceleme yapilmadi. Sadece c¢aligmaya
katilmasi elverisli/ulasilabilir 500 kadar bir esnaf Ornekleme dahil
edilmeye calisildi. Esnaflarin sehir merkezi ve yakin caddelerdeki
esnaflar olmasina 6zen gosterildi. Her ne kadar toplam 517 esnafa
anket uygulanabildiyse de, anketlerin bir kismi arastirmaya dahil
edilemediler (samimi doldurulmamasi, ¢ok fazla bos soru birakilmasi
gibi nedenlerden dolay1). Bunun sonucu olarak, gecerli anket sayisi
498°de kald1 (arastirmaya katilanlarin evren ve orneklem dagilimlari

icin, bakiniz Tablo 4).
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Tablo 4: Arastirmanmin Evren ve Orneklemleri®

Evren Ideal  Gergeklesen

Aragtirmaya Katilanlar (Popiilasyon) ~ Orneklem  Orneklem
Universite 13.533 4.839 1.055
-Ogrenci 12.514 3.820 703

On lisans ve lisans 11.791 3.097 646
Ogrencileri

Birinci 6rneklem - 1.842 487
ikinci 6rneklem” - 1.255 159

Yiiksek lisans ve 723 723 57
doktora®
-Akademik Personel 633 633 164

Ogretim gorevlileri ve 383 383 70
okutmanlar

Ogretim iiyeleri 250 250 94
(doktora ve {izeri)
-Idari Personel 386 386 188
Yerel Halk’ 148.754
-Esnaf (sadece Nigde, 9.060 500 498
Bor ve Ulukisla)®
Toplam 22.593 5.339 1.553
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® Bazi anketlerin samimi doldurulmamasi, c¢ogu sorularin bos

birakilmasi gibi nedenler ile iptal edilmelerinden dolay1 (6zellikle esnaf
anketi), orneklem biiyiikliikleri biraz kiigiilmiislerdir.

® Zaman darhigindan dolay1, bu ikinci 6rnekleme sadece Egitim,
Miihendislik-Mimarlik, 1.I.B.F., Fen-Edebiyat Fakiilteleri ile Nigde
Meslek Yiiksek Okulu dahil edilebilmistir.

¢ Arastirma gorevlileri dahildir.

92009 verilerine gore, Nigde’nin sehir merkezinin niifusu 105.702
olup, bunu 37.566 ile Bor sehir merkezi niifusu ve 5.486 ile Ulukisla
“sehir merkezi” niifusu takip etmektedirler (TUIK, 2010a).

® Aragtirma planina gore, arastirmanmn en baginda esnaflar ile ilgili
toplam say1 500 esnaf ile sinirlandirilmigtir. Esnaflar ile ilgili veriler
Nigde Esnaf ve Sanatkarlar Odalar: Birligi’'nden 23.12.2010 tarihinde
elde edilmistir. Nigde II’i smirlar1 iginde 2010 y1li Aralik Ay itibariyle
toplam 10.775 esnaf var olup, bunlarin 6.462’si Nigde’de, 1.981’i
Bor’da ve 617’si Ulukigla’da yer almaktadir (bu esnaflarin bir kismi
universite 6grenci veya personeli ile hi¢ veya ¢ok az alakali mesleklere

sahiptirler, 6rnegin demirciler, marangozlar, sakatatcilar vs.).

Arastirmaya katilan bes grubun yas, cinsiyet, gelir bakimindan
dagilimlar1 soyledir: Ogrencilerin ortalama yaslar1 21°dir. Bu grubun
yiizde 52.8°i erkek, yiizde 45.8’i kadindir. Ogrencilerin ailelerinin
ortalama toplam aylik gelirleri ise 1.300 TL’dir. Ortalama bir ailedeki
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kisi sayist (hane halki sayisi) ise dorttiir. Okutman ve dgretim
gorevlilerinin durumuna bakildiginda, bu grubun ortalama yas1 38’dir.
Erkeklerin orani yilizde 57.1, kadinlarin oranmi ylizde 42.9’dur. Okutman
ve Ogretim gorevlilerinin ortalama toplam aylik gelirleri ise 3.000
TL’dir. Bu grubun ortalama hane halki sayisi ise iictiir. Ogretim
tiyelerinin (en az doktora egitimli olanlar dahil) ortalama yaslar1 40°dir.
Bu grubun yiizde 73.4’i erkek, yiizde 18.1°i ise kadindir. Ogretim
iiyelerinin ortalama aylik gelirleri ise 3.500 TL’dir. Bu kesimin
evlerinde ortalama olarak dort kisi yasamaktadir. Idari personele
gelince, bu grubun ortalama yas1 37’dir. idari personelin yiizde 54.3’i
erkek, ylizde 38.3’1 ise kadindir. Ortalama aylik gelirleri ise 895
TL’dir. Ailedeki ortalama birey sayisi ise dorttiir. Son olarak, Nigde,
Bor ve Ulukisia esnaflarina baktigimizda, bu kesimin ortalama yaslar
34°tlir. Erkekler arastirmanin yilizde 74.9’unu, kadmlar ise yiizde
13.9’unu olusturmaktadirlar. Bir esnaf ailesinin ortalama toplam aylik
geliri ise 1.500 TL’dir. Esnaflarin evlerinde ortalama toplam dort kisi

yasamaktadir.

Bilgi Toplama Araci: Anket

Aragtirmada ana bilgi toplama araci ankettir (sorvey).
Osrencilere yonelik anketlerin duyurulmasi arastirma ile ilgili gerekli
bilgilerin Nigde Universitesi web sayfasindan ve ayrica her fakiilte,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokulunun 6grenci giris kapilarina isim

listeleri (anket uygulanmasindan bir hafta Oncesinden) asilarak

31



Ozbay, Universite ve Sosyal Cevresi: Nigde Universitesi ve Nigde

gergeklestirilmistir. Ogrencilere anketlerin uygulanmasi merkez
yerleskesindeki konferans salonunda ve her bir yiiksekokul veya
meslek yiiksekokulunun bir veya birkag¢ sinifinda gergeklestirildi.
Osretim gorevlileri ve okutmanlar ile idari personele yonelik
anketler ile ilgili bilgiler, Nigde Universitesi web-sayfasindan bir hafta
oncesinden duyurulmustur. Ogretim iiyeleri ve esnaflar icin farkli bir
yol izlendi. Ogretim iiyelerine Mayis ay1 ortalarinda elden, posta
kutularina veya duruma gore oda kapilarinin altindan teslim edildi.
Ogretim iiyeleri anketleri doldurduktan sonra, sadece fakiiltelerin
akademik giriglerine konulmus olan anket kutularina (kutularin
iizerinde “Ogretim tiyesi anket kutusu” yazist konuldu) anketlerini
atmalart rica edildi. Sayet 6gretim iiyesi bir fakiiltede calismiyor ise
veya anket kutusuna atmamayi tercih etmis ise, kendilerine posta pulu
yapistirilmis ve gonderecekleri adresin onceden yer aldigi bir zarf da
verildi. Esnaflara gelince, onlara toplam 10-12 kisilik Sosyoloji
Boliimii ilk sene 6grencilerinden olusan bir grupla (anketorler), Nigde,
Bor ve Ulukigla merkezlerinde, Nisan sonu Mayis basi gibi, ana
caddeler ve onlarin ¢ok yakinindaki diger “Onemli” caddelerdeki
esnaflara anket uygulanmistir. Anketler esnaflara elden verilerek,
esnaflarin  kendileri tarafindan doldurulmalar1 istenmistir. Anket
bitiminden 45-60 dk. sonra anketorler tarafindan anketler toplanmstir.
Olaganiistii durumlarda (6rnegin, sayet esnafin okumuslugu yok ise),
anketorler sorulari okuyup, cevaplari kaydetmislerdir (sadece birkag

kisiye bu tiir anket uygulanmistir).
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Ogrenci, dgretim eleman: ve memurlar igin ayr1 ayr1 anketler
olusturuldu ve uygulandi (fakat bazi konular ortak oldugu i¢in, bu
konular hemen her ankette yer aldi, 6rnegin, bos zaman aligkanliklari,
kisi ve kurumlara giiven gibi). Arastirmaya katilanlara anket ile ilgili
bir tanitim yazisi (arastirmanin amaci, konusu, topluma katkilari,
iletisim bilgileri vs. gibi) verildi. Akademik etik ile ilgili olarak su iki
temel konu arastirmanin hemen Oncesinde alti gizilerek Ozellikle
vurgulandilar: Arastirmaya katilimin tamamen gondillii ve verilen
bilgilerin kisi diizeyinde gizli kalacagi soz/ii ve yazili olarak bildirildi.
Aragtirmaya ‘katilanlara’ (ve hatta anketi doldurmaya hi¢ baslamayan
veya ¢ok az doldurup birakanlar vs. dahil) zaman, para ve enerjilerini

harcadiklar i¢in, kendilerine kiiciik bir tiikenmez kalem hediye edildi.

Arastirmada Kullanilan Degiskenler

Aragtirma ile ilgili kullanilan degiskenler su ti¢ temel kavram
icerisinde ele almmustir: Universite, yerlegim yeri, iiniversite-yerlesim
veri iligkileri. Her ne kadar arastirmanin temel odagi iiniversite ve
yerlesim yeri iligkileri olmasina ragmen, bu iliskilerin ger¢ek sinirlarim
bilmenin miimkiin olmamasi nedeniyle (Scott, 2003), iiniversite ve
yerlesim yeri iligkileri ile dogrudan veya dolayli olmasi nedeniyle
iiniversite ve yerlesim yerleri ile ilgili diger bazi bilgilere de yer
verilmesi gerekli olmustur. Ornegin, Nigde II’inin ekonomik

gelismislik diizeyi aym1 zamanda tiniversitenin dgrenci sayisi, fiziki,
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egitimsel ve sosyal kiiltiirel ortamimi ¢ok yakindan etkileyen bir
unsurdur (ki bu durum sehrin kendisine yonelik olarak da gecerlidir).

Ik konu ile baslanacak olunur ise, iiniversite ile ilgili ele alinan
hususlar ise sunlardir: Universitenin genel gidisati, rektorlerden
memnuniyet, Universiteden tatmin, Universitenin bazi sorunlari,
universiteye siyasetin girmesi, Universitenin veya c¢alisanlarinin
ekonomik meta (mal) olarak algilanmas1. Universitenin genel gidisati
konusunda aragtirmaya katilanlara su soru yoneltildi: “Nigde
Universitesi'nin genel gidisat1 asagidakilerden hangisine girer?” Bu
sorunun cevap siklar1 “Daha iyiye gidiyor,” “Daha kétiiye gidiyor” ve
“Ayn1.”

Rektorlerden tatmin konusunda iki soru yoneltildi: “Su ana
kadar Nigde Universitesi’nde gérev yapan rektdrlerin tiimiinii dikkate
alirsaniz, rektérlerin Nigde Universitesi icin yaptiklari isleri ne derece
tatmin edici buluyorsunuz?” ve “Su an gorevde bulunan Rektori,
Nigde Universitesi i¢in yaptig1 islerinden dolayi, ne derece tatmin edici
buluyorsunuz?” Bu sorularin cevap siklar1 ise sunlardir: “Hig tatmin
edici degil,” “Tatmin edici degil,” “Kararsizim,” “Tatmin edici,”
“Tamamen tatmin edici.”

Universiteden tatmin konusunda yukaridaki her bir grup igin
ayr1 indeksler olusturulmus ve ilgili indekslerin ortalamalar1 analizlerde
kullanilmigtir. Bu indeksin Olgiilmesinde toplam on dort gosterge
kullanilmis ve bu gostergelerden duyulan tatmin Olgiilmeye

calisilmistir: Kurum-igi iletisim; kiitiiphane; saglik hizmetleri; dolmus;
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bilgisayar; yemekhanedeki yemeklerin kalitesi; kantin; kampiiste
yesillendirme vs.; kampiiste yol, kaldirim vs.; kampiiste spor; sosyal-
kiltiirel etkinlikler; tiniversitenin diizenledigi akademik faaliyetler;
simdiki Rektér’iin kurum-igi paydaslar ile toplu goriismeleri; N.U. ile
ilgili bilgi ve faaliyetlerin tanitan arag-gereclerden tatmin olma veya
yeterli bulma. Ornegin, “Kurum-ici iletisim/haberlesme olanaklarini
(sozli bilgilendirme, resmi yazigsmalar v.s.) ne derece tatmin edici
buluyorsunuz?” sorusu gibi. Yukarida oldugu gibi, bu konulardaki
sorularin cevap siklar1 da “Hi¢ tatmin edici degil,” “Tatmin edici
degil,” “Kararsizim,” “Tatmin edici,” “Tamamen tatmin edici”
segeneklerinden olugmaktadir.

Universitenin sorunlar alt-kategorisi altinda ise su konulara
yer verildi: Sosyal kiiltiirel (gezi, sergi, konser, tiyatro vs.) ve egitici
etkinlikler (panel, sOylesi, konferans vs.), laboratuar/atolye arag-gerec,
kitap, dergi, makale vs. tatminsizlikleri (veya yetersizlikleri) ve kendisi
ile ayni zamanda kurulmus g¢evre (iniversiteler ile binalagsma
bakimindan yetersizlikleri igermektedir. Bir 6rnek vermek gerekir ise,
“Universitenin  diizenledigi  sosyal-kiiltiirel ~ etkinlikleri ~ (Bahar
Senlikleri, gezi, sergi, konser, tiyatro v.s.) ne derece tatmin edici
buluyorsunuz?” Yine, bu soruya verilen cevap siklar1 “Hig tatmin edici
degil,” “Tatmin edici degil,” “Kararsizim,” “Tatmin edici,” “Tamamen
tatmin edici” seceneklerinden olusmaktadir (laboratuar/atolye
konusunda, cevap siklar1 “yeterlilik” ile ilgili derecelendirilmis cevap

siklar1 seklindedir). Universitenin fiziki yapis1 konusundaki soru “Sizce
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Nigde Universitesi kendisi ile ayn1 zamanda kurulmus ¢evre illerdeki
iiniversiteler ile fiziki (binalagma) yonden kiyaslandiginda, nerede
durmaktadir?” olup, cevap siklari ise sunlardir: “Diger iiniversitelerden
daha kotii durumda,” “Diger iiniversiteler ile asagi-yukari aym” ve
“Diger tiniversitelerden daha iyi.”

Universitede siyaset konusu ile ilgili sdyle bir soru yoneltildi:
“Universitelere siyaset ne derece girmelidir?” Cevap siklar1 yiizde 10 ila
yiizde 100 arasinda degismekte olup, yiizde 10 “hi¢” yiizde 100 ise
“tamamen” e karsilik gelmektedir.

Universitenin (veya ¢alisanlarinin) ekonomik meta (mal) olarak
algilanmasi konusunda ise su soru yoneltildi:
“Universitenizin/okulunuzun bulundugu yerlesim yerindeki kisiler
tarafindan ne derece para veya gelir getirici bir kisi olarak
goriilmektesiniz?” ve “Universitelere (veya iiniversitedeki kisileri) ne
derece para veya gelir getirici bir kurum/kimseler olarak bakilmalidir?”
Bu sorunun da cevap siklar1 yiizde 10 (“hi¢”) ila yiizde 100
(“tamamen”) arasinda degismektedir. Birinci soru sadece iiniversite
personeli ve dgrencilere, ikinci soru ise sadece esnaflara yoneltildi.

Ikinci olarak, yerlesim yeri genel bashgmnda su konulara yer
verildi: Yerlesim yerlerinden tatmin, sosyal etkinliklerin yeterliligi,
Nigde’nin ekonomik gelismislik diizeyi. Yerlesim yerlerinden tatminin
Ol¢iilmesinde toplam yedi konu ele alinmustir: Doktor kalitesi, yeme-
igme yerlerinin kalitesi; sokak-caddelerin temizligi, okulun bulundugu

yerin “gehir hissi” vermesi, geceleri emniyette hissetme, sehir-igi
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ulasim kalitesi, hayat pahaliligi. Mesela, “Okulunuzun bulundugu
yerdeki hastane doktorlarinin verdikleri hizmetleri ne derece kaliteli
buluyorsunuz?” (ayn1 soru esnaflar igin “Is yerinizin bulundugu

2

yerlesim yerindeki...” seklinde degistirilmistir). Bu ve yeme-igme
konusu ile ilgili sorularin cevap siklar1 sunlardir: “Kétii,” “Orta,” “Iyi”
ve “Mikemmel.” Sokak-caddelerin temizligi, okulun/igyerinin
bulundugu yerin “sehir hissi” vermesi, geceleri emniyette hissetme,
sehir-i¢i ulagim kalitesi, hayat pahalilig1 konularindaki sorularin cevap
siklar1 ise  “Hi¢,” “Bazen,” “Cogunlukla,” “Her zaman”
seceneklerinden olusmaktadir.

Sosyal  etkinliklerin  yeterliligi  konusunda personel ve
ogrencilere “2009-2010 Egitim-6gretim doneminde, Nigde sehrindeki
(tiniversite hari¢) resmi kurum veya derneklerce diizenlenmis sosyal-
kiiltiirel etkinlikleri (konferans, sdylesi, tiyatro, konser, senlik v.s.) ne
derece tatmin edici buldunuz?” sorusu soruldu. Benzer sekilde,
esnaflara “2009 yilimin Sonbahari’ndan beri, ikamet ettiginiz yerdeki
(iniversite hari¢) resmi kurum veya derneklerce diizenlenmis sosyal-
kiiltiirel etkinlikleri (konferans, sdylesi, tiyatro, konser, senlik v.s.) ne
derece tatmin edici buldunuz?” sorusu yoneltildi. Cevap segenekleri
sunlardir: “Hig tatmin edici degil,” “Tatmin edici degil,” “Kararsizim,”
“Tatmin edici,” “Tamamen tatmin edici.”

Nigde 'nin ekonomik gelismislik diizeyi burada yer alan diger
degiskenler ile dogrudan veya dolayli olarak yakindan iligkilidir. Bu

konuda “Nigde II’i gevresindeki iller ile kiyaslandiginda, ekonomik
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gelismislik diizeyi acisindan sizce Nigde nerede durmaktadir?” Bu

sorunun cevap kategorileri ise sunlardir: “Cevre illerden daha kotii

EE 1Y b 1Y

durumda,” “Cevre iller ile asagi-yukar1 ayni,” “Cevre illerden daha

1yi.”

Uciincii ve son olarak, iiniversite-yerlesim yeri iliskileri genel
temast altindi su konulara yer verildi: Universite ve kent biitiinlesme
diizeyi, Universiteye bagis, iiniversite-sanayi isbirligi, iiniversitenin
kente ekonomik katkisi, iiniversitenin kente sosyal-kiiltiirel katkisi,
ogrencilerin ahlakliligi, yerel orf-adetlere uymalari, birbirleri ile yakin
fiziki (veya sosyal) davraniglardan rahatsizlik ve giyim-kusamlarindan
rahatsizlik.

Universite ve kent biitiinlesmesi konusunda “Sizce Nigde
Universitesi ile okulunuzun bulundugu yerin halki arasindaki iligki ne
derece kopuktur?” sorusu soruldu. Sorunun cevap siklar1 yiizde 10
(“hi¢”) ila yiizde 100 (“tamamen”) arasinda degismektedir.

Universiteye bagis konusunda “Sizce okulunuzun bulundugu
yerin halki tniversitelerine ne derece karsiliksiz para, bina, arsa vb.
vermektedirler?” Cevap siklar1 yiizde 10 (“hi¢”) ila yiizde 100
(“tamamen”) arasinda degismektedir.

Universite-sanayi igbirligi konusunda iki soru yonetildi:
“Nigde  Universitesi, sanayi ile isbirligini ne  derece
gerceklestirebilmektedir?” ve “Sanayiciler, Nigde Universitesi ile

isbirligini ne derece gergeklestirebilmektedirler?” Bu sorunun cevap
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siklann ylizde 10 (“hi¢”) ila ylizde 100 (“tamamen”) arasinda
degismektedir.

Universitenin ~ sehre ekonomik ve sosyal-kiiltiirel katkist
konularinda su sorulara yer verildi: “Sizce Universite okulunuzun
bulundugu yerdeki halka ekonomik olarak ne derece bir katkisi
olmaktadir?” ve “Universite-halk iliskisinde, sizce {iniversite
okulunuzun bulundugu yerin halkina akademik, kiiltiirel, sosyal olarak
ne derece bir katkisi olmaktadir?” Cevap siklar1 ylizde 10 (“hi¢”) ila
yiizde 100 (“tamamen”) arasinda degismektedir.

Son olarak, iiniversite-halk arasindaki iliskilerin odaginda yer
alan 6nemli iki kesim veya grup, tiniversite 6grencileri ve esnaflardir.
Bu iki kesimden 6grencilerin iiltiirel (veya yasam tarzi) bakimindan
esnaflarca nasil algilandigr ortaya koymak igin, arastirmaya konu olan
esnaflara bazi sorular yoneltildi. Ogrencilerin ahlakhiig: ile ilgili
olarak, “Universite Ogrencilerini ne kadar ahlakli buluyorsunuz?”
sorusu yoneltildi. Ogrencilerin orf ve adetlere uymas: konusunda,
“Universite dgrencileri ne derece orf ve adetlerinize uygun olarak
hareket etmektedirler?” sorusu soruldu. Ogrencilerin yakin fiziki
davramgslarindan rahatsiz olma konusunda, “Universite grencilerinin
kizli-erkekli el ele, kol kola sokaklarda gezmeleri, parklarda oturmalari
vs. sizi ne derece rahatsiz eder?” suali yoneltildi. Ogrenicilerin giyim-
kusamindan rahatsiz olma konusunda, “Universite grencilerinin agik-
sacgik giyinmeleri (mini etek, gogiislerin iistten biraz goriinmesi vs.) sizi

ne derece rahatsiz eder?” seklinde bir soru esnaflara yoneltildi. Tim bu
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sorularin cevap siklar1 yiizde 10 (“hi¢”) ve yiizde 100 (“tamamen”)

arasinda degismektedirler.

Bulgular

Bu kisimda, iiniversite-sehir iligkileri ti¢ genel baslik altinda
degerlendirilmistir: Universite, yerlesim yeri, {iniversite ve yerlesim
iliskileri (bakiniz Tablo 5). Nigde Universitesi ile ilgili su konulara yer
verildi: Universitenin genel gidisat;, rektdrlerden memnuniyet,
iiniversiteden tatmin, {iniversitenin sorunlari, iiniversiteye siyasetin
girmesi, tUniversitenin veya c¢alisanlarinin ekonomik meta olarak
algilanmasi. Bu konulardan birincisine gelecek olursak, iiniversitenin
genel gidisati konusunda okutman ve Ogretim gorevlilerinin yilizde
95.7’si, lniversitenin daha iyiye gittigini belirtmiglerdir. Daha kotii
veya aymi diyenlerin orani ise yiizde O (sifirdir). Ogretim iiyelerinin
yiizde 80.9’u iiniversitenin genel gidisatina daha iyiye gidiyor derken,
yiizde 3.2’si daha kotiye, yizde 9.6’s1 ise ayni oldugunu
belirtmislerdir. idari personelin yiizde 75.5°i daha iyiye gidiyor derken,
yiizde 5.9’u daha kotiiye gidiyor, yiizde 9.0’u ise ayni oldugunu
belirtmislerdir. Son olarak, esnaflarin yiizde 48.4’1 iniversite daha
iyiye gidiyor derken, yiizde 9.6’s1 daha kotliye gittigini, yiizde 19.7’si
ise ayni demistir.

Rektiorlerden memnuniyete gelince, Nigde Universitesi’nde
gorev yapan rektorlerin tiimiinden tatmin soruldugunda, okutmanlarin

yiizde 22.9’u, 6gretim iiyelerinin ylizde 5.3°1, idari personelin yiizde
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32.0’si, esnafin yiizde 21.3’0 rektorlerden tatmin olduklarini
belirtmiglerdir. Simdiki rektérden tatmin soruldugunda ise, okutman ve
Ogretim gorevlilerinin yiizde 91.4’1, dgretim iiyelerinin ylizde 85.1°1,
idari personelin yiizde 80.3’{i, esnafin ise ylizde 33.5’i tatmin
olduklarini belirtmislerdir.

Universiteden tatmin konusunda, {iniversiteden géreceli olarak
(yani gruplar arasi kiyaslama geregi) en az tatmin olduklarinm
belirtenler 6grencilerdir (indeksin ortalamasi1 32.7’dir). Diger gruplar
arasinda iiniversiteden tatmin konusunda bir fark yoktur: Idari personel
(37.2), dgretim tyeleri (38.2), okutman ve 6gretim gorevlileri (38.2).
Bu indeksin “normalde” alt siir1 14, st siri ise 70°dir (her bir
onddrt sorunun cevaplari 1-5 arasinda degismektedir: “Hic tatmin edici
degil” (= 1), “Tamamen tatmin edici” (=5)). Eger en {ist sinir ile en alt
sinir band1 arasindaki fark alinir (70 eksi 14) ve bu degerin (56) ortasi
bulunur ise, ilgili “orta deger” 28 olacaktir. Bu bilgiler 1s18inda,
iiniversiteden tatminin yaklagik olarak ortanin biraz {izerinde oldugunu
sOylemek miimkiindiir.

Universitenin sorunlari konusunda sadece ii¢ konuya agirhik
verilmistir: Binalagma, egitimsel arag-gere¢ yetersizlikleri ve sosyal-
kiiltiirel eksiklikler. Nigde Universitesi’nin kendisi ile ayn1 zamanda
kurulmus gevre illerdeki “yeni tiniversiteler” ile binalagsma bakimindan
karsilastirildiginda, nerede bulundugu soruldu. Okutman ve Ogretim
gorevlilerinin yiizde 48.6’s1 ¢evre illerdeki tniversitelerden daha kotii

oldugunu, yiizde 28.6’s1 ayni, yiizde 8.6’s1 daha iyi oldugunu
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belirtmiglerdir. Ogretim iiyelerinin yiizde 72.3’i cevre illerdeki
uiniversitelerden daha kotli oldugunu, yilizde 14.9’u ayni, yiizde 4.3’
ise daha iyi oldugunu belirtmislerdir. Idari personelin yiizde 38.8’i
cevre illerdeki tiniversitelerden daha kotii oldugunu, yiizde 26.1°1 ayni,
yiizde 8.5’ ise daha iyi oldugunu belirtmislerdir. Esnafin yiizde 30.9’u
cevre illerdeki liniversiteler ile ayni oldugunu, yiizde 26.1°i daha kotii
oldugunu, yiizde 14.3’i ise daha iyi oldugunu belirtmislerdir (benzer
bulgular i¢in, bakiniz Dirier, 2007; Torun, 2005). Egitimle ilgili
eksikliklerden laboratuar ve atdlyenin durumuna bakildiginda,
Ogrencilerin ylizde 62.4°1i, okutman ve Ogretim gorevlilerinin yiizde
34.3°1, Ogretim {iyelerinin ise yilizde 54.2°si arag-gereclerin yetersiz
veya tatmin edici olmadiklarini belirtmislerdir (bu durumun aslinda
Nigde Universitesi ile sinirli degildir, érnegin bakimz Giiglii, 2009;
Korkut, 1992). Ogrencilerin yiizde 33.2°si, okutman ve ogretim
gorevlilerinin ylizde 34.3°1, Ogretim {yelerinin yiizde 46.8°i, idari
personelin ise yiizde 10.6’s1 kiitiiphanede kitap, dergi, makale vs.
eksikliklerinden bahsetmislerdir. Son bir eksiklik konusu ise, sosyal-
kiiltiirel etkinliklerin diizeyi ile ilgilidir. Ogrencilerin, okutman ve
Ogretim gorevlilerinin yiizde 44.3’1, 6gretim iyelerinin yiizde 35.1°1,
idari personelin yiizde 28.7’si, esnafin ise ylizde 51.4’{ sosyal-kiiltiirel
faaliyetleri (gezi, sergi, konser, tiyatro vs.) yetersiz bulmaktadirlar.
Yine, 6grencilerin yiizde 34.7’°si, okutman ve Ogretim gorevlilerinin

yiizde 30.0’u, 6gretim lyelerinin yiizde 39.3°1, idari personelin yiizde
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14.9°u egitici etkinlikleri (panel, sdylesi, konferans vs.) tatmin edici
bulmamaktadirlar.

Universiteye siyasetin girmemesi konusunda okutman ve
Ogretim gorevlileri, Ogretim iyeleri ve idari personelin gorisleri
aynidir: Verilen cevaplarin yiizdelerinin ortalamasit 10.0’dur. Yani,
idari ve akademik personel lniversitelere siyasetin “hi¢” girmemesi
gerektigine inanmaktadirlar.

Universitenin ekonomik bir kurum olarak bakilmast konusunda,
Nigde Universitesi’nin bulundugu yerlesim yerinde ne derece para
veya gelir getirici bir birey olarak bakildiklar: (6grenci, idari ve
akademik personele) veya bakilmalar:i (esnaflara) gerektigi sorusu
arastirmaya katilan tiim gruplara yoneltildi. Esnaflar {iniversitedeki
kisilere yiizde 49.0 para veya gelir getirici kimseler olarak bakilmasi
gerektigini belirtmislerdir. Ogrenciler yiizde 50.5, idari personel yiizde
51.8, dgretim iiyeler yiizde 57.0, okutman ve Ogretim gorevlileri ise
ylizde 70 para getirici kigiler olarak bakildiklarini belirtmislerdir
(benzer bilgiler igin, bakiniz Objektif Dergisi, 1995; Torun, 2005; Zor,
2006). Arastirmaya katilan esnaflarin ¢ogunlugu {iniversiteyi bir
kazang kapisi olarak gdrmenin bir yansimasi olarak yeni boliim, fakiilte
veya gece egitimi (ikinci Ogretim) programlari gérmek istediklerini
belirtmektedirler. Ornegin, Ulukisla’da yasayan 43 yasinda bir kadin

esnaf sdyle yazmustir:
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“Nigde'nin Ulukisla il¢esine 4 yillik yiiksekokulun
getirilmesini istiyorum. Ciinkii Ulukisla terk edilmis harap bir
ilge olsun istemiyorum. Canlilik gelir, esnafin yiizii giiler,

Ogrenci bacasiz fabrikadir.”

Yukaridaki iiniversite ile ilgili konular1 bitirdikten sonra,
bahsedilmesi gereken ikinci énemli konu ise, Nigde Universitesi’nin
akademik birimlerinin bulundugu yerlesim yerlerine (Nigde merkez,
Bor ve Ulukisla) iligkin bazi1 konulara deginmenin gerekliligidir. Bu
konular sunlardir: Yerlesim yerlerinden tatmin, sosyal etkinliklerin
yeterliligi, Nigde’ nin ekonomik geligmislik diizeyi.

Yerlesim yerlerinden tatmin konusunda alinan cevaplar hemen
hemen aymdir: Ogrenciler, okutman ve gretim gorevlilerinin puanlari
ile (14.0), 6gretim tiyesi, idari personel ve esnaflarin puanlari birbirleri
ile aymidir (15.0). Yukarida oldugu gibi, bu noktada dogal olarak
sorulmasi1 gereken soru sudur: “Bu verilen puanlar az mi, orta mu,
yoksa yiiksek mi?” anlamina gelmektedir. Eger kisiler tam anlamiyla
yukaridaki yedi konudan tatmin olsalar idi, alacaklar toplam skor 28
puan olacaktir (sorularin cevap siklar1 1-4 arasinda degismektedir).
Eger yerlesim yerlerinden hi¢ tatmin olunmamis veya kotii kalitede
degerlendirilmis olunsa idi, kisilerin yedi konuda alacaklari toplam
puan 7 olacaktir. Dolayisiyla, en iist ve en alt alacaklar1 puanlar

arasindaki fark (28 eksi 7) 21°dir. Bu deger (21) ikiye boliiniir ise, ilgili
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bandin orta degeri bulunacaktir (yani 10.5). Arastirmaya katilan
kisilerin yerlesim yerlerinden tatminin ortanin biraz iizerinde olduklar
goriilmektedir. Burada unutulmamasi gereken bir nokta, Ulukigla ve
Bor gibi yasam kalitesi (en azindan Nigde ile kiyaslandiginda) daha
diisik olan yerlesim yerlerin hepsinin bir arada verilmesi sonucu
(Nigde dahil), yerlesim yerinden tatmin puanlarmnin asagiya dogru
cekilmis olmasi kaginilmazdir (benzer bulgular icin, bakiniz Objektif
Dergisi, 1995).

Yerlesim yerlerinde sosyal etkinliklerin (konser, tiyatro vs.)
yetersizligi konusunda durum soyledir: Bu konuda en fazla olumsuzluk
oran1 Ogretim Tlyelerinden gelmektedir (% 53.2). Bunu 06gretim
gorevlisi ve okutmanlar (% 48.6), 6grenciler (% 39.0), esnaflar (%
38.7) ve idari personel izlemektedir (% 28.2).

Nigde 'nin ekonomik olarak (az) gelismisligi: Bu konuda Nigde
[’inin ¢evre iller ile karsilastirildiginda, ekonomik gelismislik
konusunda nerede durdugu soruldu. Nigde’nin ¢evre illerden dahi kotii
bir konumda oldugu cevabini verenler ylizde 57.4 (esnaflar) ile yiizde
80 (okutman ve 6gretim gorevlileri) arasinda degismektedir. Cevre iller
ile ayn1 ekonomik gelismislik diizeyinde oldugunu belirtenler yiizde
10.0 (okutman ve Ogretim gorevlileri) ile yiizde 17.6 (idari personel)
arasinda degismektedir. Cevre illerden ekonomik olarak daha iyi
oldugunu belirtenler yiizde 0 (6gretim iiyeler) ile ylizde 4.3 (idari

personel) arasinda degismektedir.
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Son fakat lizerinde durulacak en 6nemli Konu iiniversite ve
yerlesim yeri iliskisidir. Bu konuda ele alinan alt-konular sunlardir:
Universite ve kent biitiinlesmesi, iiniversiteye bagis, iiniversite ve
sanayi igbirligi, tniversitenin Nigde’ye ekonomik katkist ve
universitenin Nigde’ye sosyal-kiiltiirel katkisi, 6grencilerin ahlakliligi,
yerel orf-adetlere uymalari, birbirleri ile yakin fiziki davranmiglardan
rahatsizlik ve giyim-kusamlarindan rahatsizlik. Bu genel cati1 icinde,
tiniversite ve kent biitiinles(eme)mesi alt-konusunda alinan cevaplar
yiizde 50 (esnaf) ile yiizde 61 (akademik ve idari personel) arasinda
degismektedir. Diger bir deyisle, orta diizey bir biitiinlesme oldugu
belirtilmektedir (benzer bulgular igin, bakiniz Torun, 2005).

Universiteye bagis konusu da bir iiniversite ile kent arasindaki
iligkinin agikliga kavusturulmasinda son derece 6nemli bir gostergedir.
Bu konuda iiniversitenin birimlerinin bulundugu yerlesim yerlerindeki
halk ne derece tiniversiteye para, bina, arsa vs. vermektedirler seklinde
bir soru yoneltildi. Arastirma verilerine gore, yerel halk tarafindan
universiteye yapilan bagisin yiizde 10 (akademik ve idari personel) ve
yiizde 20 (esnaf) oldugu seklindedir. Yani, Nigdeliler Nigde
Universitesi'ne bagls yapmamaktadirlar (yazarm bilgisine gore, yer
alan birkac bagis konusu ise sunlardir: Universitenin merkez
yerlegkesinin arsasinin bagislandigi (bakiniz Acindi, 2010), Sahenk
Grubu tarafindan il ‘merkezinde’ yaptirilmig olan bir kiitiiphane ve en
son olarak yakin zamanlarda merkez yerleskeye yapilan bir anaokulu

bulunmaktadir).
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Universite ve sanayinin karsilikli isbirligi konusunda iki soru
yonetildi: ~ Universitenin ne  derece sanayi ile isbirligini
gerceklestirebildigi ve sanayinin ne derece Universite ile igbirligini
gerceklestirebildigi. Universitenin sanayi ile isbirligini yiizde 40
(akademik personel, esnaf) ile yiizde 50 (idari personel)
gerceklestirebildigi belirtilmistir. Sanayicilerin ne derece {iniversite ile
isbirligini gerceklestirebildikleri sorusu sadece esnaflara yoneltilmistir:
Esnaflar sanayicilerin yiizde 30’unun {iniversite ile isbirligini
gerceklestirebildiklerini belirtmislerdir.

Son olarak, iiniversitenin Nigde 've ekonomik ve sosyal-kiiltiirel
katkisina gelecek olursak, alinan cevaplardan tiniversitenin Nigde’ye
ekonomik katkisina verilen cevaplar yiizde 60 (esnaf) ile yiizde 80
(6gretim liyesi ve idari personel) arasinda degismektedir. Benzer
sekilde, {niversitenin Nigde'ye olan sosyal-kiiltiirel katkisina
(konferans, panel, senlik, tiyatro, konser vs) bakildiginda, tiniversitenin
sehre yaptiklar katkilar yiizde 60 (okutman ve 6gretim gorevlileri) ve
yiizde 70 (Ogretim iyesi, idari personel ve esnaf) seklindedir.
Ogrencilerin yerel kiiltire uygunluguna verilen cevaplar ortalama
yiizde 30-50 arasinda degismektedir. Yani, her iki veya ti¢ kisiden
(esnaftan) biri, 6grencilerin kendi ahlaki, 6rf-adetlerine uymadiklarini
belirtmislerdir (benzer bulgular igin, bakiniz Objektif Dergisi, 1995;
Torun, 2005).

Bor’da ikamet eden 42 yagindaki bir erkek esnaf orf ve adetler

konusunda sunlar1 yazmustir:
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“Nigde  iniversitesi  Ogretim

iiyelerinden

istegim

ogrencilerinden ilimize yakisir bir tavirda davranmalarim

buranin 6rf ve adetlerine yakisir vaziyette dolagmalarini tavsiye

etmelerini rica ediyorum. Cocuklarimizin ve g¢evremizin

ahlakin1 bozacak, giyim ve davraniglarini yapmamalarini

istiyorum.”

Tablo 5: Karsilastirmalr Bir Analiz: Nigde Universitesi, Yerlegim

Yerleri ve Universite-Yerlesim Yerleri Iliskileri®

Ogrenci  Okut./Ogr.  Ogr. Idari Esnaf
Konular (n= Gor.(n=  Uyesi Pers. (n=
703) 70) (n=(n=  498)
94) 188)
Universite
-N.U. Genel
Gidisat:” - 95.7 80.9 755 484
Daha iyiye - 0 3.2 59 9.6
gidiyor (%) - 0 9.6 9.0 19.7
Daha kotii gidiyor
(%)
Ayni (%)
-Rektorlerden - 22.9 5.3 320 213
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Tatmin (%)
-Rektor’den Tatmin
(%)
-N. U.’nden Tatmin
Indeksi
-Bazi1 Egt./Sos.
Eksiklikler
Sosyal-kiiltiirel
(%)
Egitici (%)

Laboratuar/atolye
(%)

Kitap, dergi,
makale (%)

Binalasma (%)

Cevre illerdeki
{iniv. koti®

Cevre illerdeki
iiniv. ayni

Cevre illerdeki
iniv. iyi

-Univ. Siyaset

32.7

44.3

34.7
62.4

33.2

914

38.2

44.3

30.0

34.3

34.3

48.6
28.6
8.6

10.0

85.1

38.2

35.1

39.3

54.2

46.8

72.3
14.9
4.3

10.0

80.3

37.2

28.7

14.9

10.6

38.8
26.1
8.5

10.0

335

51.4

26.1
30.9
14.3
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Girmemeli
(ort. %)% °
-Univ. Ekon. 50.5
Kurum Olar.
Goriilme(me)si
(ort. %)°
Yerlesim Yerleri
-Nigde, Ekon.
Gelis. Diizeyi -
Cevre ill.den daha -
kotii (%) -
Cevre illerile
ayni (%)
Cevre illerden
daha iyi (%)
-Yerlesim 14.0
Yerlerinden
Tatmin Indeksi
-Sosyal Etkinlik 39.0
Eksikligi (%)
Universite-Yerlesim
Yerleri Iliskisi

-Biitlinlesememe -

70.0

80.0
10.0
2.9

14.0

48.6

61.0

57.0

79.8
14.9
0.0

15.0

53.2

60.0

51.8

57.4
17.6
4.3

15.0

28.2

60.1

49.0

62.4
15.3
4.2

15.0

38.7

50.0
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Diizeyi

(ort. %)°
-Universiteye Bagis

(ort. %)°
-Universitenin
Sanayi Isbir.

Gergeklestirmesi
(ort. %)°
-Sanayicilerin
Univ. Isbir.

Gergeklestirmesi
(ort. %)°
-Univ. Ekon.
Katkas (ort. %)°
-Univ. Sosyal ve
Kiiltiirel

Katkas (ort. %)°
-Ogrencilerin
Ahlaklilig

(ort. %)°
-Ogrencilerin Orf-
Adetlere

Uymasi (ort. %)°

10.0

40.0

70.0

60.0

10.0

40.0

80.0

70.0

10.0

50.0

80.0

70.0

20.0

40.0

30.0

60.0

70.0

50.0

50.0

30.0
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-Ogrencilerin El- - - - - 50.0
Ele, Kol-
Kola Gezmeleri
vs. (ort. %)°
-Ogrencilerin Agik-
Sacik
Giyinmeleri (ort.
%)°

® Burada ve bu tablonun genelinde “fikri olmayan” ve “cevap
vermeyenlerin” ylizdelerine yer verilmemistir.

9

® Tire isareti (“-”) ilgili gruba ilgili konuda soru sorulmadig1 anlamina
karsilik gelmektedir.

® Ilgili sorunun cevap siklar1 10-100 arasinda degismektedir.

¢ «Ort. % ile ilgili yiizdelerin ortalamas: alindig1 veya kullamldig

anlamindadir.
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Sonug¢

Universiteler ve onlar1 ¢evreleyen kentler ile ilgili akademik
nitelikli ¢ok az sayida ¢alisma bulunmaktadir, var olan galigmalar ise
“yeni Universiteler” ile sinirhidir. Bu baglamda, bu ¢aligmada Nigde
Universitesi’ndeki Ogrencilerin (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora), idari ve akademik personelin (6gretim gorevlileri ve
okutmanlar, 6gretim {iyeleri) ve iiniversitenin bulundugu yerlesim
yerindeki yerel halki temsilen esnaflarin (Nigde, Bor ve Ulukisla) bakis
acilar1 ile iiniversite ve sehrin karsilikly iliskileri ortaya konulmaya
calisildi. Bu arastirma 2010 yilinin agirlikli olarak Mayis ayinda
gerceklestirilmis olup, arastirmaya toplam 1.553 kisi katilmustir.
Aragtirma verilerinin elde edilmesi, kisilerin anketleri kendilerinin
okuyup, kendilerinin doldurduklari tiirden bir anket yoluyla
gerceklestirilmistir. Bu baglamda aragtirmanin en merkezinde olan ve
Universitenin en Onemli i¢ paydaslar: olan akademik personel,
ogrenciler, idari personel ile dis paydas olarak da esnaflara iligkin bazi
bulgulara yer verilmistir.

Arastirmanin bulgular1 &zetle sOyledir: Arastirmaya katilan
Nigde Universitesi ogrencileri, akademik ve idari personel ve
esnaflarin verdikleri cevaplara gore, {iniversitesinin kuruldugu yildan
beri (1992) genel gidisatinin iyiye dogru gitmekte oldugu seklindedir.
Bu bilgiyi dogrulayan bir bagka konu ise, su anda gérev yapmakta olan
Rektor’den duyulan memnuniyetin oldukea {ist seviyelerde olmasidir.

“Yeni Universitelerin” temel bazi problemleri arasinda bulunan
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binalasma (fiziki alt yap1), arag-gere¢ yetersizlikleri ve sosyal
etkinliklerde goriilen eksiklikler, Nigde Universitesi’nin de problemleri
arasinda yer almaktadir. Diger bir husus, iniversiteye siyasetin
girmemesi gerektigi belirtilmigtir. Belki de Anadolu’da kurulan
tiniversitelerde yasanan en bagat problemlerden birisi (aslinda diger
universiteler i¢cin de gecerli bir durumdur), kisilerin “insan” olarak
degil de, kazang saglanan bir ekonomik meta olarak goériilmesidir. Ne
yazik ki, bu durum her gegen giin insanlar1 birbirlerine
yabancilastirmakta  (uzaklastirmakta) veya  Otekilestirmektedir.
Yerlesim yerleri konusuna gelecek olursak (tipk:i {iniversite ile ilgili
bulgularda oldugu gibi), yerlesim yerlerinden tatmin orta diizey
civarindadir.  Yerlesim yerlerindeki sosyal-kiiltiirel ~ etkinliklerin
yetersiz oldugu belirtilmektedir. Nigde ¢evre iller ile ekonomik agidan
kiyaslandiginda, I’in geri kalmis bir yer oldugu goriilmektedir. Son
olarak, iiniversite-kent iliskisine deginilmistir. Bu konuda tniversite-
kent iligkisinin orta diizeyde oldugu kayit edilmistir. Ayrica, iniversite-
sanayi isbirliginin orta veya az oldugu belirtilmistir. Universitenin
yerlesim yerlerine ekonomik ve sosyal kiiltiirel katkilarinin iyi oldugu
goriilmektedir. Son olarak, Nigdeliler’ in tniversiteye bagisinin hig
veya ¢ok az oldugu tespit edilmistir.

Bu bulgular, 20 wyilik bir kamu kurumu olan Nigde
Universitesi'nde hala binalasma, egitimsel arag-gere¢ eksiklikleri,
sosyal-kiiltiirel etkinlikler konusunda 6nemli yetersizliklerin oldugunun

altim1 ¢izmektedir. Bu eksikliklerin bulundugu bir akademik ortamda
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yetisen geng nesillerin yeteri bilgi ve beceriler kazanabilecegi oldukca
siiphelidir. Bu noktada Nigde Universitesi’nde iist diizey biirokrat,
zengin veya siyasi vs. kesimlerinin g¢ocuklar1 okumadiklari igin,
toplumda karar verme veya politik giicii elinde bulunduranlar igin,
kurumsal eksikliklerin varligi ‘dogal olarak’ ¢ok dnemli bir ‘problem’
olarak algilanmamaktadir. Kapisinda bir tabela ve {izerinde
“Universite” yazmasmin yeterli oldugu samlmaktadir. Nihayetinde,
basitlestirerek sdylemek gerekir ise, siyasiler i¢in iiniversite kurmak
demek “daha fazla oy almak,” yerel halk i¢in “daha fazia kazang”
demektir. Siyasetin ve oOzellikle de “kotii siyasetin® ¢ok gliglii bir
sekilde, her alanda oldugu gibi, egitim alaninda giiclii hegemonyas1
stirdiirmesi, kisi veya kurumlara élciilemez ve goriilmez zararlar
vermekte ve sosyal sinif farkliliklarini tekrar tireten ve derinlestiren bir
islevi bulunmaktadir.

Bu aragtirmanin egitim politikalar1 ile ilgili en &nemli
imalarindan bir kag¢1 sunlardir: Birincisi, liniversite kurulmasimin 19 yil
ve lizeri bir siireye yayilmasi oziinde kotii siyaset veya hiikiimetlerin
hatalaridir. Yeni diniversitelerin kurulmas:, ideal olarak, ilk birkag yil
iginde veya en geg olarak, ilk bes yil i¢inde fiziki alt-yapi, arag-gereg
ve ogretim elemanlarnin saglanmasi gerekmektedir. Ikincisi, benzer
sekilde, genel olarak bir {niversitenin veya goreceli olarak yeni
kurulmus bir {niversitenin fiziki alt-yapi, arag-gere¢ ve Ogretim
elemanlarimin  ihtiyaglart tedarik edilmeden, tekrar tekrar yeni

{iniversiteleri kurmak ¢ok hatal1 politikalarin bir sonucudur. Ugiinciisii
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ve bu son nokta ile ilgili olarak, akademik kurumlar “fabrika kurar
gibi” kurulabilecek kurumlar degildir. Bu konuda, 2011 yilindaki genel
secimlerinde bir siyasetcinin izmir’deki bir konusmasindaki su sozleri
anlamlidir: “70 yillik siirede 76 iiniversite kurulmus. Biz 8§ yilda 102
ilave ettik.”
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SUMMARY
In the study, an attempt was being made on the relationships between a
newly established university and its social environment. There were
very few studies that explored the issue in question in a comprehensive
way. Data for the study came from a survey of 1,553 academic and
non-academic staffs as well as students and local shopkeppers. General
result pointed out that Nigde University had some conflicts with its

social surroundings.
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According to the major findings of the study, the participants of the
study stated that Nigde University were getting better since its
foundation in 1992. However, such problems as slow development of
physical construction, lack of educational tools, absence of social
activities were present at the time of the administration of the survey.
Also, it was reported that politics should not be present at universities.
More important, the individuals at the university were not seen as

“human beings” but as “economic commodity.”
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