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Physical Activity, Self-handicapping, and Self-esteem Levels of the
Firefighters”®

Abstract

Firefighting is a profession that is among the most challenging tasks, is quite risky for employees but is of
vital importance for civilians. It is of great importance for firefighters to be both physically and psychologically
ready for a task that may arise at any time. The lack of complete physical and psychological readiness of
firefighters can lead to irreversible consequences. It can be argued that firefighters working in shifts do not
have sufficient physical activity opportunities due to both the undetermined end times and the intense work
tempo, but it is essential for firefighters to engage in regular physical activity, and it is obvious that this will
positively affect their health status and task performance. The aim of this study was to examine the physical
activity, self-handicapping and self-esteem levels of firefighters. Similar studies in the literature are limited.
It is believed that this study will contribute to filling the gap in the literature and revealing the physical
activity, self-handicapping and self-esteem levels of firefighters. 767 active firefighters in several
municipalities voluntarily participated in the research. Ethics Committee Approval was obtained from Hitit
University Non-Interventional Researches Ethics Committee. Informed consents were obtained from the
participants. SPSS 25.0 (IBM, USA) was used for statistical analysis. Normal distribution of the data was
tested by using Q-Q Plot, Shapiro-Wilk and histogram analysis and it was found that the data were not
normally distributed. Non-parametric tests were used to test the differences between/among groups and
the correlation between variables. The data were collected by using the International Physical Activity
Assessment Questionnaire to determine the physical activity levels of the participants; the Self-Handicapping
Scale which was developed by Jones and Rhodewalt and adapted into Turkish by Akin (2012) to determine
self-handicapping levels, and Rosenberg Self-Esteem Scale which was developed by Rosenberg and the
Turkish validity-reliability study conducted by Tukus (2010) to determine self-esteem levels. As a result, it
was determined that the physical activity level of the firefighters was at medium and low levels and that the
physical activity level had a positive correlation with self-esteem and a low negative correlation with self-
handicapping. To increase the physical activity, it is recommended that the physical activity levels of
firefighters be monitored periodically by the administration and that periodic monitoring should be made to
increase physical fitness levels via promoting the physical activity levels.

Keywords: Safety, Performance, Exercise, Municipality, Fire

Itfaiyecilerin Fiziksel Aktivite, Kendini Sabotaj ve Benlik Saygisi Diizeyleri**!
Oz

Itfaiyecilik, zorlu gérevler arasinda yer alan, calisanlar icin oldukga riskli ancak sivil bireyler icin hayati dSneme
sahip bir meslektir. Itfaiyecilerin her an ortaya cikabilecek olan bir géreve hem fiziksel hem de psikolojik
olarak hazir olmalari bilyiik 6nem tagimaktadir. Itfaiyecilerin fiziksel ve psikolojik hazir bulunusluklarinin tam
olmamasi, geri déndiriilemez sonuglara yol agabilmektedir. Gerek bitis zamani belli olmayan calisma slreleri,
gerek calisma temposunun yogun olmasi nedeniyle, vardiya sistemi ile calisan itfaiyecilerin yeterli diizeyde
fiziksel aktivite firsati bulamadiklari 6ne sirilebilir ancak itfaiyecilerin diizenli fiziksel aktivite yapmalari
elzemdir ve bunun da sadlik durumlarini ve goérev performanslarini olumlu etkileyecedi asikardir. Bu
calismanin amaci itfaiyecilerin fiziksel aktivite, kendini sabote etme ve benlik saygisi dizeylerini
incelenmesidir. Literatlirde yer alan benzer calismalar oldukca sinirlidir. Bu calismanin literattirdeki boslugun
doldurulmasina ve itfaiyecilerin fiziksel aktivite, kendini sabotaj ve benlik saygisi diizeylerinin ortaya
konulmasina katki saglayacagi dederlendirilmektedir. Yapilan calismaya, gesitli belediyelerde aktif olarak
gorev yapan 767 itfaiyeci génulli olarak katilmistir. Calisma 6ncesinde, Girisimsel Olmayan Aragtirmalar Etik
Kurulu'ndan onay alinmis ve galismaya gonullii olarak katilan itfaiyecilerden bilgilendirilmis onama onay
vermeleri istenmistir. Istatistiksel analiz icin SPSS 25.0 (IBM, ABD) paket programi kullanilmigtir. Verilerin
normal dadiima uygunlugu Q-Q Plot, Shapiro-Wilk ve histogram analizi kullanilarak test edilmis ve verilerin
normal dagiim gostermedigi goriilmistir. Gruplar arasindaki farkliliklari ve degiskenler arasindaki
korelasyonu test etmek igin parametrik olmayan testler kullanilmistir. Katilimcilarin fiziksel aktivite

* Ethical approval for this study was obtained from Hitit University Non-Interventional Research Ethics Committee on 04.12.2020 with the
decision number 2020/131.

** By calisma icin etik onay, Hitit Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu'ndan 04.12.2020 tarih ve 2020/131 sayili olarak
alinmigtir.

1 Bu calisma, Hitit Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal’nda Dog. Dr. Yetkin Utku KAMUK
danismanliginda Samet AKTAS tarafindan hazirlanmis olan “itfaiye Personelinin Fiziksel Aktivite, Kendini Sabotaj ve Benlik Saygisi
Diizeylerinin Incelenmesi” baslikli yiiksek lisans tezinden dretilmistir.
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seviyelerinin belirlenmesi amaciyla Uluslararasi Fiziksel Aktivite Degerlendirme Anketi'nden faydalaniimigtir.
Kendini sabotaj dlizeylerinin belirlenmesi amaciyla, Jones ve Rhodewalt tarafindan olusturulan ve Tiirkce
uyarlamasini Akin (2012)In yaptigi uyarlanan Kendini Sabotaj Olcedi; benlik saygisi diizeylerini belirlemek
igin ise Rosenberg tarafindan gelistirilen ve Tiirkge gegerlilik-giivenirlik calismasini Tukus'un (2010) yaptigi
Benlik Saygisi Olcegi kullanilmigtir. Sonug olarak, itfaiye personelinin fiziksel aktivite diizeyinin orta ve diisiik
seviyede oldugu ve fiziksel aktivite diizeyinin benlik saygisi ile pozitif, kendini sabote etme ile negatif diizeyde
dustik diizeyde bir iliskiye sahip oldugu tespit edilmistir. Fiziksel aktivite diizeyinin arttirilabilmesi icin itfaiye
personelinin fiziksel aktivite diizeylerinin idare tarafindan periyodik olarak takip edilmesi ve fiziksel aktivite
diizeyine badh olarak fiziksel uygunluk diizeylerinin ylikseltiimesine katki saglanmasi énerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Givenlik, Performans, Egzersiz, Belediye, Yangin

Giris

Itfaiyecilik meslegi, zorlu gorevler arasinda yer almakta ve itfaiyeciler yaygin genel kaninin
aksine yalnizca yanginlara degil, her tiirli dogal afet de dahil olmak (izere psikolojik acidan
gliclii olmayi gerektiren, riskli ve tehlikeli bircok olaya miidahale etmektedirler. itfaiyecilerin
siklikla riskler ve tehlikeler ile yiiz ylize kalmalari ve sayisiz dramatik olaya taniklik etmeleri,
itfaiye personelinde stres olgususun olusmasina zemin hazirlamaktadir (Dalkiran, 1993).
Psikolojik agidan glcli olmak, stresli yasam olaylarinin olumsuz etkilerini azaltmaya,
gerginligin énlenmesine ve bireyin kendisini hizli bir sekilde toparlamasina yardimci olan bir
kisilik 6zelligidir (Guirgan, 2006; Erdener, 2019). Yapilan bazi calismalarda, afet galisanlarinda
benlik saygisi diizeyi arttikca travmatik stres ve psikopatoloji diizeyinin azaldigi (Erdener,
2019) ve psikolojik parametrelerin olumlu sekilde etkilendigi gosterilmistir (Karairmak ve
Cetinkaya, 2011). Itfaiyecilik mesleginin zorlu dogasi degerlendirildiginde, itfaiyecilerin
psikolojik agidan guiglii olmalarinda ve gorev performanslarinda benlik saygisi diizeylerinin
etkisinin olacagi soylenebilir. Benlik saygisi, bireyin kendisini 6nemli, degerli, basarili ve
yetenekli gérme derecesidir (Otacioglu, 2017). Benlik saygisi diizeyi yiiksek olan bireyler;
kendine glivenen, iyimser, basarma istegi yliksek (Yigit, 2012), zorluklarin istesinden gelmek
igin caba sarf eden, karsilagabilecegdi olumsuz durumlarda karsi kendini korumayi basarabilen
bireylerken; benlik saygisi dlzeyi disik olanlarin kendine gliveni az, endiseli, karamsar,
sinirli, gelecek hakkinda olumsuz dlstlincelere sahip, daha az caba sarf godsteren ve
basarisizlik egilimleri yiiksek olan bireyler olduklari bildirilmistir (Sarikaya, 2015). Diisiik
benlik saygisi diizeyine sahip olan bireylerin, benlik saygilarinin zarar gérmesini engellemek
lzere cesitli yollara bagvurabildikleri bilinmektedir. Bunlardan en 6nemlisi ise kendini sabotaja
yonelimdir.

Kendini sabotaj kavrami, bireyin bir isin ya da godrevin Ustesinden gelebilecek kapasiteye
sahip olmasina ragmen bu isin Ustesinden gelemeyecegine yonelik belirsizlik yasamasi ve
yeterli seviyede olmadigina yonelik mazeretler treterek benlik saygisinin korunmasina yonelik
caba olarak degerlendirilir (Uzar Ozcetin ve Hicdurmaz, 2016; Anli ve digerleri, 2015).
Itfaiyecilerin gorevlerinin cesitli olmasi, olay yerinde karsilasilacak olan durumun belirsizligi,
goérevin ne kadar siireceginin bilinmemesi, basarili olmaya odaklanma, performansin Ust
dizeyde olmasinin zorunlu olmasi ve gérevin dnem diizeyinin yliksek olmasi gibi nedenlerle
itfaiyecilerin kendini sabotaj stratejilerini kullanmalarina iliskin beklenti diisiktiir. Buna karsin,
itfaiyecilerin kendini sabotaj dlizeylerinin belirlenmesi amaciyla yapilan ve bu bu gérisi
destekleyen bulgulara sahip galigma sayisi oldukga azdir.

Benlik saygisi ve yasam kalitesinin arttinimasi ve buna baglh olarak da kendini sabotaj
egiliminin azaltimasinin en etkin yollarindan bir tanesi fiziksel aktivitedir (FA) (Pernambuco
ve digerleri, 2012). Fiziksel aktivite, siklikla egzersiz terimi ile birbirinin yerine kullaniimaktadir
ve iskelet kaslarinin normalin (izerinde enerji harcanimi ile sonuglanan viicut hareketleri
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olarak tanimlanmaktadir (Caspersen ve diderleri, 1985). FA bedeni ile barigik, 6z glivenli
bireyler yaratarak, bireyin kendini iyi hissetmesini ve mutlu olmasini saglar (Holder ve
digerleri, 2009). Bireyin psikolojik saglik durumu ve genel olarak mutluluk seviyesi (distik
stres, yiksek benlik saygisi ve 6z given) FA yoluyla arttirilabilir. Clnkil FA, bireylerde
psikolojik durumu olumlu etkilemekte, kontrol ve egemenlik duygusu saglamakta,
depresyonu azaltmakta; benlik saygisini, atilganlk ve 6z saygi diizeylerini ise arttirmaktadir
(Tekin ve digerleri, 2009).

Itfaiyecilerin gérevleri geregi, toplum hayati icerisindeki hem bireysel hem de kitlesel agidan
rolii oldukgca yiiksektir. Itfaiyecilerin gdrevlerini iyi, tam ve zamaninda yapabilmeleri can ve
mal giivenligi acisindan yiiksek 6nem tagimaktadir. itfaiyecilerin gorevlerini yerine getirmede
fiziksel oldugu kadar psikolojik etmenlerden de etkilendikleri asikardir. Yapilan literatiir
incelemesinde, itfaiyecilerin aktivite diizeylerinin arastirildigi ¢ok sayida calisma oldugu,
ancak itfaiye personelinin benlik saygisi ve kendini sabotaj diizeylerinin incelendigi
calismalarin kisith sayida oldugu, bu galismalarda da anilan degiskenlerin tekil bazda ele
alindigi ve degiskenler arasindaki iliskilerin incelenmedigi gorilmektedir. Bu nedenle,
itfaiyecilerin FA diizeylerinin hangi seviyede oldugunun ve kendini sabotaj ile benlik saygisi
diizeylerinin bilinmesinin, itfaiyecilerin gérev performanslarinin arttirilmasina/surdirilmesine
katki saglayacak bir bilgi olacagi degerlendirilmektedir.

1. Kavramsal Cerceve
Insanlik tarihi icin donim noktasi olan ates, bulundugu giinden itibaren zaman icerisinde

soguktan korunma, besinlerin pisirilmesi, vahsi hayvanlardan korunma gibi pek cok gorevi
yerine getirmek icin insanoglunun vazgegilmez bir araci haline gelmistir (Tokarev, 2015).
Bircok alanda kullanilan ates, bazen ihmal, tedbir almama veya denetimsizlik sonucu kontrol
disina cikarak yanginlara neden olmus, bu nedenle yanginla miicadele etmek igin tedbirlerin
alinmasi zorunlu hale gelmistir (Kanat, 2019). Esas amag olarak yanginla miicadele igin
kurulmus bir teskilat olan itfaiye, gliniimiizde, yanginlara midahalenin yani sira, her tirl{
kaza durumunda teknik arama ve kurtarma, dogal afetlerde gorev alma, niikleer-biyolojik-
kimyasal saldirilarda temizleme islemleri gibi tehlikeli islerin yaninda belediye y&netimi
tarafindan verilecek diger gorevleri de yapmakla yiikiimlidir ve 7 glin/24 saat esasina dayall
olarak calismaktadir (26326 sayili Resmi Gazete).

Itfaiyecilik mesleginin zorlu gérev olmasi nedeniyle, itfaiyecilerin fiziksel uygunluklarinin ve
bunun 6n kosulu olan fiziksel aktivite diizeylerinin iyi durumda olmasi gerekmektedir. Fiziksel
aktivite dizeyi uygun olmayan itfaiye personelinin, sirf bu nedenle gérevini iyi sekilde yerine
getirememesi, geri dondiriilemez kayiplara yol agabilir. Bu kapsamda degerlendirildiginde,
itfaiye personelinin FA diizeylerinin iyi olmasi beklenmektedir.

Fiziksel aktivite yasamin devamliidini saglayan, insanoglunun var oldugu giinden bu yana
devam eden bir olgudur. Bu olgunun igerisindeki tim hareketler FA igerisinde
yorumlanabilecek is ve eylemleri ifade etmektedir (Aykin, 2018, ss.26-27). Bu baglamda
glnlik yasam igerisinde iskelet kaslari ve eklemler kullanilarak enerji tiliketimi meydana
getiren, kalp ve solunum hizini arttiran, farkl siddetlerde uygulanabilen ve yorgunluklarla
sonuglanan her bir bedensel hareket fiziksel aktivite olarak tanimlanmaktadir (Zengin
Alpdzgen ve Razak Ozdingerler, 2016).

Saglik Bakanhidi (2014) tarafindan yogunluguna gore FA; distiik, orta ve yiiksek olmak lzere
Uc ayn kategoride dederlendirilmektedir. Disiik siddetli FA, gln igerisinde az bir efor ile
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yapilabilen aktivitelerdir (yavas tempoda yirlyls, ev isleri vb). Bu aktiviteler esnasinda
solunum frekansi ve nabiz sayisi, dinlenim seviyesinin biraz tzerindedir. Orta siddetli FA, orta
seviyede fiziksel efor isteyen, kaslarin hafif zorlanmaya basladidi, kalp atim sayisinin ise
normalin biraz daha (izerine giktigi, nefes alip vermenin biraz daha siklastigi aktiviteler (hizli
yurlyls, disik tempolu kosu, ylizmek, dans etmek, yavas tempoda bisiklet siirmek vb.)
olarak ifade edilmektedir. Yiiksek siddetli FA, yliksek seviyede fiziksel efor isteyen, nefes alip
vermenin ve kalp atim sayisinin normalden ¢ok daha fazla oldugu, kaslarin ise daha fazla
zorlandigi aktiviteler (tempolu kosu, tenis, futbol, basketbol vb.) olarak tanimlanir (Saghk
Bakanli§i, 2014). Diinya Saglik Orgiitii (2010) ise fiziksel aktiviteleri aerobik (dayaniklilik),
kuvvet, esneklik ve denge aktiviteleri seklinde siniflandirmigtir.

Itfaiyecilerin aerobik dayanikliiginin yiiksek olmasi; merdivene tirmanma, hortumu uzaktaki
bir yangin muslugundan yangin alanina getirme ve yiiksek katl binalardaki yangin yerine
ekipmanlari gikarma gibi gorevlerin cabuk ve aksaksiz olarak yerine getirilmesinde 6nemli
role sahiptir (Sothmann ve digerleri, 2004; Gledhill ve Jamnik 1992). Diger yandan itfaiyeciler,
merdivene tirmanma, malzeme tasima, hortum manevralar, gug kullanarak girig, hidrolikli
agir aletleri kullanma ve yarali kurtarma gibi gérevlerinde aerobik dayanikliiga blyiik ihtiyag
duymaktadirlar (Sothmann ve digerleri, 2004). Kas kiitlesi diisiik olan itfaiyecilerin kas kiitlesi
yliksek olan itfaiyecilere oranla yangin sdndiirme aktivitelerinde zorlandigi gorilmustiir.
Yiksek seviye kas kuveti ve dayanikliigi itfaiyecilerin sadece gorevlerini basariyla
gerceklestirmeleri agisindan degil, yaralanma vakalarini azaltmasi bakimindan da oldukca
onemlidir (Bilzon ve digerleri, 2001). Esneklik ise, itfaiyecilerin gobrev esnasinda
karsilasabilecekleri incinme, burkulma, tendon, kas ve eklem kapsiilleriyle ilgili sorunlardan
kaynaklanan yaralanmalar gibi olumsuzluklardan uzak kalabilmesi icin etkili bir faktorduir.
Esnekligin iyi olmasi demek, itfaiye personelinin egiime, uzanma, déndirme ve dénme
hareketlerini daha rahat ve sakatlanma riskinden uzak bir sekilde yapabilmesi anlamina
gelmektedir (Schmit ve DeBeliso, 2019). Zor cevre kosullarinda giyilen ekipmanlar, caligilan
zeminin farklik gostermesi, tasinan malzemelerin adir ve zor kontrol edilebilir olusu denge
kontroliinii zorlagtirmaktadir. Itfaiyecilerin denge yeteneginin iyi olmasi; catida calisma, agir
malzemelerin ve kazazedelerin taginmasi gibi gorevlerini basarili olarak tamamlayabilmeleri
icin oldukca degerlidir. Finlandiya’da mesleki gorevlerle ile ilgili meydana gelen kazalar
lizerine yapilan bir arastirmada itfaiyecilerin ise bagh degisken zeminlerde calismasi sebebiyle
denge kontrolliniin kaybedilmesine bagl olarak diisme, kayma gibi kazalarin yliksek oldugu
ifade edilmistir (Punakallio, 2003).

Yiksek fiziksel aktivite dizeyine sahip olmak, bireylerin benlik saygilarini olumlu
etkilemektedir. Benlik saygisi birgok kuramci tarafindan farkl sekilde tanimlanmigtir. Bazi
tanimlarin birbirine benzer yonlerinin olmasina ragmen bazilarinda tanimlamalarin ¢cok daha
farkli oldugu goriilmektedir. Rosenberg (1979)’e gore benlik saygisi, kisinin kendisine ydnelik
gelistirdigi olumlu, olumsuz ya da nétr tutumlarin tamamidir. Harter (1993)'a gdre benlik
saygisi bireyin kendisini ne denli sevdigi, saygi duydugu ve kendisini ne O0lclide
kabullendigidir. Knapen ve digerleri (2005) ise benlik saygisini bireyin kendisi hakkinda
olumlu bir fikir edinebilme yolu seklinde tanimlamistir. Genel anlamiyla benlik saygisi, bireyin
kendisini oldudu gibi kabullenmesi ve bu durumdan tatmin olmasi, kendini degerli, gururluy,
yeterli, basarili ve sevilmeye yarasir hissetmesidir (Yoriikoglu, 2004). Benlik saygisi bireyin
kendini muhakemesi ve yorumlamasi sonucunda kimligini kabullenmesi ile ortaya ¢ikan bir
bedeni durumudur (Acak ve Kaya, 2015; Ersan ve digerleri, 2009). Benlik saygisi diizeyi
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yuksek olan bireylerin kendileri ile ilgili beklentileri ylksektir. Bu bireyler sosyal acidan daha
azimli, daha yiksek beklenti ve hayal glicline sahip, 6z gliveni ylksek, daha iyimser ve
zorluklarla karsilastiginda kolay kolay pes etmeyen, basarili olma istegi fazla olan bireyler
olarak gorilarler. Benlik saygisi disiik olan kisilerde ise bu durumun aksi 6zellikler gérdlir
(Glven, 2020).

Bireylerin zihinsel yapilarindaki yeri oldukga dnemli olan benlik saygisi kavraminin Gzerinde
olumlu etkiye sahip faktorlerden birinin FA oldugu diisiinlilmektedir. Ayni zamanda fiziksel
aktivitenin bireyin benlik saygisi kadar fiziksel benligini de olumlu olarak etkiledigi yapilmis
olan arastirmalarda goriilmistiir (Baykdse ve digerleri, 2018; Esentlirk 2019). Fiziksel
aktivitenin ruh saghgi tzerindeki faydalar ile, bireyin psikolik islevlerini gelistirmede uygun
bir yardim stratejisi olarak kullanildigi da ortaya koyulmustur (Bayar, 2006).

Calfas ve Taylor (1994) psikolojik faktorler ve FA arasindaki iligkileri belirlemek igin
depresyon, anksiyete, stres, benlik saygisi, benlik kavrami, zihinsel iglevsellik ve psikiyatrik
bozukluklarla ilgili literatlirde bulunan calismalari incelemis, fiziksel aktivitenin psikolojik
olarak faydali oldugu sonucuna ulasmistir.

Fiziksel aktivite benlik saygisini arttirmanin yanisira yasam kalitesini de artirmanin bir yoludur
(Pernambuco ve digerleri, 2012). Bedeni ile barisik, 6z glivenli bireyler yaratarak, bireyin
kendini iyi hissetmesine ve mutlu olmasina (Holder ve digerleri, 2009), fiziksel kabiliyeti ve
fiziksel uygunlugu arttirarak benlik saygisininin gelismesine (Asci, 2004), depresyon, kaygi ve
davranis bozukluklarinin ortadan kalkmasina (Lok ve Bademli, 2017), sigara ve alkol gibi
madde bagimliliklarinin azalmasina, yeni arkadas tanima ve sosyal davraniglarin pozitif yonde
artmasina katkida bulunur (Pehlivan, 2009).

Bireylerin benlik saygilarini koruma cabalari dodaldir ve bunun icin basar diizeylerini
arttirmak da dahil olmak (zere bircok sey yaparlar. Ancak, bazen bireylerin karsilastiklari
engeller oldukca zorlu olabilir. Iste bu durumda bireyler, potansiyel bir basarisiziikla
yuzlesmemek igin bu zorluktan uzak kalmaya galisabilirler. Uzaklagmanin ya da kaginmanin
mimkin olmadidi durumlarda ise, bireyler basarisizigin sorumlusu olmaktan kurtulabilmek
icin bazen kendini sabotaja yonelebilirler. Ilk olarak 1978 yilinda Jones ve Berglas tarafindan
tanimlanan (Uzar Ozgetin ve Hicdurmaz, 2016) bu kavram; bireyin bir isin ya da gdrevin
lstesinden gelebilecek potansiyele sahip olmasina ragmen, bu isi yapip yapamayacadina
yonelik belirsizlik yagsamasi ve yeterli seviyede olmadigina yonelik mazeretler tireterek benlik
saygisini koruma altina almaya yonelik bir caba olarak tanimlanmaktadir (Uzar Ozgetin ve
Hicdurmaz, 2016; Anli ve digerleri, 2015). Benliginin koruma altina alinmak istenmesindeki
en buyik gildi, bireyin benligine yonelik olarak diger insanlarda olusacak olumsuz algilarin
maniplle edilmesi arzusudur. Kendini sabote etmenin sonucunda birey, basariyi kendi
cabasindan kaynakli, basarisizidi ise kendi elinde olmayan sebeplerden ve dis faktdrlerden
kaynakli oldugunu 6ne siirerek kendini hakli gtkarma yoniinde caba sarf eder. Bu davranis
bigimi bireyi her iki durumda da kazangli hale getirmekte ve kendisini iyi hissetmesine blylk
katki saglamaktadir (Baumgardner ve digerleri, 1985).

2. Arastirma
2.1. Arastirmanin Konusu ve Amaci
Itfaiyeciler, can ve mal glivenlidi agisindan giinliik yasamin merkezinde yer alan unsurlar

olmakla birlikte, ihtiyac duyuldugu durumlar disinda, sosyal yapi icerisinde pek fazla 6ne
ctkmayan, ancak paha bicilemez bir dedere sahip gorevi yerine getiren profesyonellerdir.
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Itfaiyecilerin performansinin iyi olmasi, halkin can ve mal giivenligi acisindan oldukga biiyiik
oneme sahiptir. Zorlu bir gérev olan itfaiyecilik mesleginde, fiziksel performansin yani sira
psikolojik etmenler de gorev basarisini dogrudan etkilemektedir. Bu agidan bakildiginda,
itfaiyecilerin FA duzeyleri ile, benlik saygisi ve kendini sabotaj dizeylerinin belirlenmesi;
personel dederlendirmesi, egitimi, secimi ve gorevlendirmesi hususlarinda katki
saglayacaktir. Mevcut arastirmanin amaci; itfaiyecilerin FA, benlik saygisi ve kendini sabotaj
diizeylerinin belirlenmesi ve bu degiskenler arasindaki iliskilerin incelenmesidir.

2.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Mevcut arastirmanin evrenini, llkemizde aktif olarak gorev yapmakta olan 32.007 itfaiye
personeli olusturmaktadir. Arastirmanin yapilabilmesi igin gerekli olan érneklem blyilklugu,
Yazicioglu ve Erdodan (2004) tarafindan verilen “6rneklem buy{kliginin belirlenmesi”
formili kullanilarak hesaplanmistir. Hesaplama sonucunda, minimum 380 denegin evreni
temsil etme gliciine sahip olacad bulunmustur. Mevcut arastirmada rastgele 6rneklem
yéntemi kullaniimig ve davet edilerek katilima goénuilli olur veren 767 itfaiye personeli istirak

etmistir. Katilim saglayan itfaiyecilerin bolgelere gore dagilimi Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan itfaiyecilerin Bélgelere Gore Dagilimi

_Cografi Bolge n % Kiimiilatif n Kiimiilatif %
Akdeniz Bolgesi 27 3,52 27 3,52
Dogu Anadolu Bolgesi 84 10,95 111 14,47
Ege Bdlgesi 57 7,43 168 21,9
Giineydodu Anadolu Bolgesi 4 0,52 172 22,42
Ic Anadolu Bolgesi 61 7,95 233 30,37
Karadeniz Bolgesi 67 8,74 300 39,11
Marmara Bolgesi 467 60,89 767 100,00

2.3. Verilerin Toplanmasi
Calismada, arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Toplama Formu”; Tirkce

gecerlilik ve giivenilirlik calismasi Oztiirk (2005) tarafindan yapilmis olan “Uluslararasi FA
Degderlendirme Anketi-Kisa Form®, Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen ve Tirkce
uyarlamasi Tukus (2010) tarafindan yapilan 10 maddeli ve 4'li Likert tipindeki “Benlik Saygisi
Olgegi® (BSO) ile Rhodewalt (1990) tarafindan gelistirilmis olan ve Tiirkce'ye Akin (2012)
tarafindan uyarlanan 25 maddelik “Kendini Sabotaj Olcegi® (KSO) kullaniimistir. Verilerin elde
edilebilmesi icin, 81 il belediyesine dilekge ile bagvurularak, belediye blinyesinde gérev yapan
tim itfaiyeciler arastirmaya gonilli katiima davet edilmiglerdir. Arastirmaya katiim igin
online bir veri toplama araci olusturulmus ve davet metninde online erisim linki de verilmistir.
Online veri toplama araci, calisma hakkinda aciklamalarin bulundugu yapidadir ve gonilli
katihma onay vermeyenlerin aragtirmaya katiimalarini engelleyecek sekilde tasarlanmistir.
Arastirmaya katilmak isteyen itfaiyeciler icin 45 gunliik stire verilmis ve bu slire sonunda
online veri toplama islemi sonlandirilarak, toplanmis olan veriler istatistiksel analiz kapsamina
dahil edilmistir.

2.3.1. Kisisel Bilgi Formu
Literatiirden yararlanilarak arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu; yas,

cinsiyet, medeni durumu, egitim durumu, boy, kilo, egitim diizeyi, gérev yaptigi birim, kidem
yili, gérev yaptigi birimdeki itfaiye personeli sayisi, tabi oldugu mesai diizeni, fazla mesai
durumu ve meslegi isteyerek segme durumuna ait sorulari icermektedir.
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2.3.2. Uluslararasi Fiziksel Aktivite Degerlendirme Anketi Kisa Formu
Uluslararasi Fiziksel Aktivite Dederlendirme Anketi Kisa Formu (UAFA-KF), kitlelerin saglik ve

FA dizeylerinin incelenmesi amaciyla gelistirilmistir. Yetiskin bireylerin FA dlzeylerinin tespit
edilebilmesi igin olusturulan bu 6lgegin, kisa ve uzun seklinde iki formu bulunmaktadir. 6 kita
Uzerine yayllmis 12 (ilkedeki 14 arastirma merkezinde elde edilen veriler kullanilarak test-
yeniden test yontemiyle gegerlik-glvenirlik analizleri yapilmig ve UAFA-KF'nin fiziksel aktivite
diizeyini tespit etmek icin glivenilir ve gegerli bir yontem oldugu agiklanmistir (Atenz, 2001).
Tiirkge gegerlilik ve giivenilirlik calismasini Oztiirk (2005) yapmistir. UAFA-KF; yiiriime dabhil
olmak Uzere hafif, orta ve yliksek siddetli aktiviteler esnasinda harcanan sire ile oturarak
harcanan stire hakkinda bilgi vermektedir. Toplam puanin hesaplanmasi igin; distik, orta ve
yliksek siddetli aktivitelerin ne kadar sirdiiriildiigi ve haftalik freakansinin ne oldugu bilgileri
kullanilmaktadir. Ativiteler igin gerekli olan enerji MET-dakika skoru ile hesaplanmaktadir. Bu
aktiviteler igin standart MET degerleri olusturulmustur. Bunlar; oturma igin 1,5 MET, ylriime
igin 3,3 MET, orta siddetli FA igin 4,0 MET ve siddetli FA igin 8,0 MET'tir. Bu degerler
kullanilarak guinliik ve haftalik fiziksel aktivite seviyesi hesaplanmaktadir. Bunun igin, yapilan
aktivitelerin giinlik siresi ve haftadaki glin sayisi, ilgili MET degeri ile garpilmaktadir. Tim
aktiviteler icin MET dederleri hesaplandiktan sonra bunlarin kiimdlatif toplami Toplam MET
degerini vermektedir. MET dederleri ve yapilan FA diizeyine goére katiimcilar 3 aktivite
diizeyinden bir tanesinde olacak sekilde kategorize edilmektedir. Bunlar;
1. Inaktif: En diisiik FA seviyesini belirtir ve Kategori 2 ya da 3’e girmeyenler, inaktif olarak
siniflandirilirlar.
2. Minimal Aktif: Asadida verilen kosullardan birini saglayanlar bu kategoride
degerlendirilirler:

a. En az 3 glin ve glinlik 20 dk. siddetli aktivite yapanlar.

b. En az 5 giin orta siddetli aktivite yapanlar ya da glinde en az 30 dk. ylriyenler.

c. En az 5 glin yurime/orta siddetli aktivite yaparak asgari 600 MET-dk/hafta diizeyini
karsilayanlar.
3. Cok Aktif: Ginlik asgari 60 dk. orta siddetli aktiviteyi ifade eder. Asagidaki kriterlerden
birine sahip olanlar bu kategoride dederlendirilirler:

a. En az 3 gin siddetli aktivite yaparak asgari 1500 MET-dk/hafta diizeyini karsilayanlar.

b. Her giin yirime, orta siddetli veya siddetli aktivite yaparak asgari 3000 MET-dk/hafta
diizeyini karsilayanlar. (Savci ve digerleri, 2006).

2.3.3. Kendini Sabotaj Olcegi )

Bu arastirmada kullanilan kendini sabotaj 6lcedi (KSO), Jones ve Rhodewalt tarafindan
gelistirilmis ve Akin (2012) tarafindan Tiirkce'ye kazandiriimistir. Olcegin ic tutarlilik glivenirlik
katsayisinin 0,90 ve test-retest glivenirlik katsayisinin da 0,94 oldugu bulunmustur. Orijinal
Olcekteki maddeler ile korelasyon katsayilarinin 0,68-0,90 aralijinda degistigi gorilmistdir.
Orijinal 6lgegin ic tutarhlik glvenirlik katsayisi 0,79, test-retest giivenirlik katsayisi ise 0,74't{r
(Rhodewalt, 1990, s. 77). Olcegin tek boyutu vardir. 6'li Likert tipindeki dlcek, 25 maddeden
meydana gelmektedir. Isaretlenecek secenekler; “Hi¢ Katilmiyorum” (0) ile “Tamamen
Katiliyorum” (5) arasindadir. Maddelerin puanlandirilmasi 0-5 arasindadir (Akin, 2012).

Olgegin 3, 5, 6, 10, 13, 20, 22 ve 23 numarall maddeleri ters kodlanmaktadir. Olgekten elde

395 Hitit Sosyal Bilimler Dergisi ¢ Cilt 17 « Sayi 3 « 2024



I itfaiyecilerin Fiziksel Aktivite, Kendini Sabotaj ve Benlik Saygisi Diizeyleri

edilebilecek puan 0 ile 125 (Akin, 2012; Rhodewalt, 1990, s. 77) araligindadir. Yiksek puan,
kendini sabotaj diizeyinin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

2.3.4. Benlik Saygisi Olcegi )
Itfaiyecilerin benlik saygisi diizeylerinin 06lglilmesi igcin benlik saygisi 6lgedgi (BSO)
kullanilmistir. Olgek, Rosenberg tarafindan 1963'te gelistirilmis, Tiirkce gecerlik-giivenirlik
calismasi ise Tukus (2010) tarafindan yapilmistir. Olgek, 10 maddeli ve 4lii likert tipindedir.
2, 5, 6, 8 ve 9 numarall maddeler ters kodlanmaktadir. Isaretlenecek secenekler “Kesinlikle
Katilmiyorum” (1) ile “Kesinlikle Katiliyorum” (4) arasindadir. Maddelere verilen cevaplar 1 ile
4 arasinda puanlanir ve BSO’den alinabilecek puanlar 10-40 arasindadir. Diisiik puanlar diisiik
benlik saygisini, yiiksek puanlar ise yiiksek benlik saygisini isaret etmektedir.

2.4. Verilerin Analizi
Tanimlayic istatistiklerin verilmesi icin ylizde ve frekans tablolari olusturulmustur. Normal

dadilima uygunluk dederlendirmesi igin, Shapiro-Wilk ve Q-Q Plot testleri kullanilmis ancak
verilerin normal dadilim varsayimini karsilamadi§i goriilmistiir. Istatistiksel analizler igin
nonparametrik testler kullanilmistir. ikili gruplarin karsilastinimasinda Mann-Whitney U
(MWU) testi, ikiden fazla grubun karsilastiriimasi igin ise Kruskal-Wallis # (KWH) testinden
faydalaniimistir. Istatistiksel analizler icin anlamlilik diizeyinin 0,05 olmas tercih edilmistir.
Verilerin analizi icin SPSS 25.0 (Lisans: Hitit Universitesi; IBM, ABD) yazilimi kullaniimigtir.

2.5. Arastirma Izinleri )
Arastirmanin yapilabilmesi icin, Hitit Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik

Kurulu’ndan etik kurul izni ainmistir (izin No: 2020-131). Calismanin yiriitiimesi ve katiimin
saglanmas icin Belediyelere resmi basvurular yapilarak gerekli yazl izinler alinmis ve
katihmcilarin her birinden, arastirmaya katiima goéndillii olur verdiklerini belirten bir agiklamayi
onaylamalar istenmistir. Katihma gonilli olur vermeyenlerin arastirma sorularina erismesi
engellenmis ve bu bireyler arastirma kapsami disinda birakilmiglardir.

3. Bulgular
Bu bdlimde, arastirma kapsaminda elde edilmis olan veriler istatistiksel analizlere tabi

tutulmus ve sonuglar 6zetlenerek verilmistir.

Tablo 2. itfaiyecilere Iliskin Tanimlayici Istatistikler (n=767)

Degisken Ortalama Standart Sapma En Diisiik En Yiiksek
Yas (yil) 38,3 7,88 21 65

Boy Uzunlugu (cm) 177,16 5,98 163,00 196,00
Viicut Agirhgi (kg) 83,90 10,60 60,00 130,00
BKi (kg/m?) 26,72 2,94 19,60 42,40

Katilmcilarin Tablo 2'de Ozetlenen verileri incelendiginde, yaslarinin 21 ile 65 arasinda
degistigi ve beden kiitle indeksi (BKI) degerlerinin (26,72+2,94 kg/m?) 42,40 kg/m? diizeyine
kadar giktigi gorilmektedir.

Tablo 3. Olceklerden Elde Edilen Puanlara iliskin Tanimlayici Istatistikler

. Standart  En En Shapiro-Wilk
Olgek Ortalama . . Medyan —

¢ Sapma Diisiik Yiiksek o Yo" jistatistik Serb.Der. p
KO 26,2 15,55 5 97 45 0,99 767 0,03%
BSO 32,2 5,29 13 40 32 0,962 767 0,00
MET Degeri 150458 198948 0 15678 876 0,665 767 0,00*

* p<0,05; KSO: Kendini sabotaj 6lcedi, BSO: Benlik saygisi 8lcedi, MET: Metabolik esitlik

Hitit Journal of Social Sciences ¢ Volume 17 e Issue 3 ¢ 2024 396



| Samet AKTAS | Yetkin Utku KAMUK

Tablo 3'te itfaiyecilerin KSO, BSO ve UAFA-KF 6lceklerinden (MET degeri) aldiklari puanlara
ait istatistikler verilmistir. Buna gore, calismaya katilan itfaiyecilerin KSO'den elde ettikleri
puanlari ortalama 46,2+15,55'tir. Benlik saygisi 6lceginden elde edilen puanlar ise ortalama
32,2+5,29 diizeyindedir. MET dederi ortalamasi 1594,58+1989,48 olarak tespit edilmistir.
Olgek puanlarinin dadiimi Shapiro-Wilk ile test edilmis ve bu verilerin normal dagiim
sergilemedikleri (p<0,05) tespit edilmistir.

Olgeklerden elde edilen puanlar; egitim diizeyi (lise-tiniversite), sigara kullanimi (igiyor-
icmiyor), gorev ili (blylksehir-diger), medeni hal (evli-bekar), vardiya (24/48 sistemi-diger),
arac sahibi olma (var-yok), ev sahibi olma (var-yok), mesai ortamindan memnuniyet
(memnun-degil), Ustlerinden takdir gorme (goriiyor-gérmiyor), meslekte kendini verimli
hissetme (hissediyor-hissetmiyor), mesledini severek yapma (yapiyor-yapmiyor), mesleginin
degerinin hak ettigi yerde oldugunu diistiinme (katiliyor-katilmiyor) ve 6diil alma (aldi-almadi)
durumlarina gére MWU testi kullanilarak yapilan ikili karsilagtirmalar ile incelenmistir.

Buna gore, UAFA-KF Olcegi puanlarinin medeni hal (U=37581,5; p=0,01) ve Ustlerinden
takdir gorme ((=63523,5; p=0,03) degiskenlerinde gruplar arasinda fark gosterdigi ve
bekarlarin ve Ustlerinden takdir gérenlerin UAFA-KF puanlarinin evlilerden ve Ustlerinden
takdir goérmeyenlerin puanlarindan yiksek oldugu tespit edilmistir. Bunlarin digindaki
kategorilerde puan ortalamalar arasinda anlamli bir farkin olmadigi gorilmistir (p>0,05) .

BSO puanlari degerlendirildiginde; egitim diizeyi (=55741,5; p<0,01), meslekte kendini
verimli hissetme (U=23724,0; p=0,03), mesledini severek yapma (U=3998,5; p<0,01) ve
mesleginin dederinin hak ettigi yerde oldugunu disinme (U=24346,5; p=0,02)
kategorilerinde istatistiksel olarak anlamli fark oldugu gorilmistir. Egitim diizeyi yliksek,
meslekte kendini verimli hisseden, meslegini severek yapan ve mesleginin degderinin hak ettigi
yerde olmadigini diisiinen katiimcilarin BSO puanlar istatistiksel olarak anlamli sekilde daha
yuksektir.

KSO puanlarinin degerlendirilmesi sonucunda ise, yalnizca meslegini severek yapma
(U=5304,0; p=0,03) degiskeninde meslegini severek vyapanlar lehine anlamh farkin
gorildugi, diger degiskenlerin KSO puanlari {izerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde fark
yaratmadigi (p>0,05) tespit edilmistir.

Tablo 4. FA Diizeylerine Gore Katilimcilarin Olgek Puanlarinin Incelenmesi

Aktivite Olcek Puani  Sira Kruskal-Wallis # MwWU

Diizeyi (Ort+SD) Ort. X2 Serb.Der. p

Dusuk 234 31,6+5,30 356,30

BSO Orta 426 32,3+5,27 388,55 7,80 2 0,02* Yiiksek > Disiik
Yiiksek 107 33,2+5,22 426,45
Duistik 234  48,4+15,14 416,88

KSO Orta 426  45,7+15,28 375,82 9,11 2 0,01%* Distk > Orta
Yiiksek 107 43,2+16,89 344,67 Duistik > Yiksek

* p<0,05; SD: Standart sapma

Olgek

Fiziksel aktivite kategorilerine gore itfaiyecilerin dlceklerden aldiklari puanlar arasindaki
farklarin analizi icin yapilan Kruskal-Wallis H degerlendirmesi sonuclarina gére, BSO ve KSO
puanlari arasinda aktivite diizeyine goére anlaml fark bulundugu tespit edilmistir (p<0,05).
Farklarin hangi gruplar arasinda oldugunun tespitini saglamak igin yapilan MWU testi
sonucunda, FA dlzeyi “yiksek"” olan katiimcilarin benlik saygisi puanlarinin (33,2+5,22), FA
dizeyi “disik” olan katiimcilarin puanlarindan (31,6+5,30) istatistiksel olarak anlamli
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diizeyde yiiksek oldugu gorilmistir. Fiziksel aktivite dizeyi “disik” olan katilimcilarin
kendini sabotaj puanlan (48,4+15,14), “orta” ve “yliksek” aktivite diizeyine sahip olan
katihmailarin puanlarindan daha yliksektir (Tablo 4).

Tablo 5. Fiziksel Aktivite, Benlik Saygisi ve Kendini Sabotaj Dlzeyleri Arasindaki Tliskinin
Spearman Korelasyon Katsayisi ile Incelenmesi

Olgek Puanlari KSO Puani BSO Puani
rho -0,125 0,111
IPAQ-KF (MET) D 0,00% 0,00%
= rho -0,316
BSO b 0,00%
* p<0,01

Fiziksel aktivite, benlik saygisi ve kendini sabotaj puanlari arasindaki korelasyonun
incelenmesi icin yapilan Spearman rho testi sonucuna gére MET diizeyi ile benlik saygisi
arasinda dislik dizeyde pozitif (rh0=0,111; p<0,01), MET diizeyi ile kendini sabotaj puani
arasinda negatif yonde ve diisiik diizeyde (rh0=-0,125; p<0,01) anlaml bir iliski oldugu tespit
edilmistir. BSO ve KSO puanlari arasinda (r/0=-0,316; p<0,01) da negatif yonlii ve diisiik
diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir (Tablo 5).

Sonug
Itfaiyeciler, insan hayatinin korunmasi/kurtariimasi icin son derece ciddi ve dénemli géreve

sahip profesyonellerdir. Dolayisiyla itfaiyecilerin fiziksel olarak glicli olmalart oldukca
onemlidir (Satici ve digerleri, 2020). itfaiye meslegi, yogun is temposunda calisilan, riskli ve
tehlikeli, yliksek fiziksel performans diizeyine ihtiyag duyan, ne kadar siirecegi kesin olmayan
gorevlere sahip ve bazen vicudun fizyolojik sinirlarina kadar zorlaniimasina ihtiyag duyulan
bir meslektir (Schmit ve DeBeliso, 2019). Gerek bitis zamani belli olmayan calisma siireleri,
gerek calisma temposunun yogun olmasi nedeniyle, vardiya sistemi ile calisan itfaiyecilerin
yeterli dizeyde FA firsati bulamadiklari 6ne sirilebilir ancak itfaiyecilerin diizenli FA
yapmalari elzemdir ve bunun saglik durumlarini ve gérev performanslarini olumlu etkileyecegi
asikardir.

Yodun is temposu ve vardiya sistemine goére calisan meslek gruplarinin FA diizeylerinin
dederlendirildigi galismalar incelendiginde, benzer sonuglara ulasildigi gorilmistiir. Satici ve
digerleri (2020) tarafindan itfaiye personelinin fiziksel aktivite diizeylerinin belirlenmesi
amaciyla yapilan calismada, itfaiyecilerin biyik cogunlugunun (%86,5) fiziksel aktivite
diizeyinin yetersiz oldugu sonucuna ulasiimistir. Baska bir calismada Pancar (2015) arama
kurtarma ekiplerinin fiziksel aktivite dlzeylerini inceledigi arastirmada katiimcilarin fiziksel
aktivite diizeylerininin yetersiz oldugu sonucuna ulasmistir. Benzer sekilde Polat (2018) polis
memurlarinin fiziksel aktivite diizeylerinin degerlendirildigi arastirmada polis memurlarinin
genel FA dizeylerinin yeterli olmadigi sonucuna ulagmistir. Aydin ve Kamuk (2021) da,
hemsirelerin FA dlzeylerini inceledikleri calismada, erkek hemsirelerin % 46,2'sinin inaktif
%26,2'sinin minimal aktif %18'inin gok aktif oldugunu, genel olarak saglik personelinin FA
dizeylerinin dislk oldugunu tespit etmislerdir. Mevcut calismadan elde edilen bulgulara
gore, itfaiyecilerin yalnizca %?14’Uniin iyi FA diizeyine sahip oldugu tespit edilmistir.
Literatlirde yer alan calismalarda elde edilen bulgular ile mevcut galismadan elde edilen
bulgularin uyum gosterdigi ve genel olarak vardiyal sistemde, yogun is temposunda calisan
(itfaiyeci, hemsire, polis, arama-kurtarma personeli) meslek gruplarinin fiziksel aktivite
diizeylerinin arzu edilen seviyenin altinda oldugu goriilmektedir. Itfaiyecilerin istenilen fiziksel
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aktivite dlizeyinde olmamalarinin; is temposundaki yogunluk, calisma dizeninin vardiyali
olmasi ve bunun getirdigi zorluklar, mesai zamanindan sonra bireye kalan serbest zaman
stresinin yeterli olmamasi ve itfaiyeciligin zorlu bir fiziksel meslek olmasindan kaynaklandigi
dastndlmektedir.

Calismaya istirak eden itfaiye personelinin BSO’den almis oldugu puanlarin egitim diizeyi
degiskenine anlamli farka sahip oldugu tespit edilmistir. Buna gore, Universite mezunu itfaiye
personelinin lise ve asadisi 6grenim diizeyine sahip olan itfaiye personeline gére BSO'den
almis oldugu puanlarin yiiksek oldugu bulunmustur. Literatiirde, itfaiyecilerin benlik saygisi
diizeylerinin egitim durumu degiskenine gore farkli olup olmadigini inceleyen herhangi bir
arastirmaya rastlanmamustir. Polislerin benlik saygisi diizeylerinin incelendigi bir calismada,
Yigit (2012), lisans ve lzeri egitim diizeyine sahip olan polislerin, 6n lisans ve asadisi egitim
diizeyine sahip olanlara gore benlik saygisi puanlarinin daha yiiksek oldugunu tespit etmistir.
Korkmaz (1996) tarafindan yapilan bir arastirmada, egitim durumuyla benlik saygisi arasinda
istatistiksel olarak manidar bir korelasyon oldugu bulunmus, egitim diizeyi “yliksek 6grenim”
olanlarin “ortadgretim” olanlara kiyasla daha yiiksek benlik saygisi puanlarina sahip olduklari
belirtilmistir. Bir diger galismada, Saygil ve digerleri (2015) egitim duzeyi ile benlik saygisi
arasindaki iliskiyi incelemis ve benlik saygisi puanlarinin egitim durumlarina gére anlamli
sekilde farkllastigini tespit etmistir. Bu arastirma sonucunda, egitim diizeyinin ylkselmesine
karsilik olarak benlik saygisi puanlarinin da arttugi belirtilmistir. Literatiirde yer alan
calismalardan elde edilen sonuclar, mevcut arastirmadan elde edilen bulgularla uyum
gostermektedir. Mevcut arastirma sonuglari ve literattir bilgileri birlikte degerlendirildiginde,
ogrenim diizeyi yiiksek olanlarin yiiksek benlik saygisi diizeylerine sahip olduklari séylenebilir.

Itfaiye personelinin FA diizeyleri medeni durum degiskenine gére dederlendirildiginde,
bekarlarin UAFA-KF olgedinden aldiklari puanlarin evlilerden daha ylksek oldugu tespit
edilmistir. Literatlirde, itfaiyecilerin FA dizeylerinin medeni durum degiskenine gore
dederlendirildigi herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Ancak farkli meslek gruplari
Uzerinde yapilan mevcut galismalarda Deniz (2011) farkl meslek gruplarina sahip 501 kiginin
fiziksel aktivite dizeylerini inceledigi galismasinda, bekar olan bireylerin fiziksel aktivite
diizeylerinin evli olan bireylerden daha yiksek oldugunu tespit etmistir. Benzer sekilde
Yildinm ve diderleri (2019) tarafindan yapilan ve hastanede hizmet veren 240 saglik
calisaninin FA diizeylerini karsilastirildigi bir galismada, bekarlarin daha ylksek fiziksel aktivite
diizeylerine sahip olduklar bulunmustur. Hemsirelerin FA diizeyi ile yasam Kkaliteleri
arasindaki iliskiyi inceledigi calismasinda, Kilic (2018), bekar olan hemsirelerin fiziksel aktivite
dizeylerinin evli olan hemsirelerden daha yiiksek oldugunu saptamistir. Literatiirde yer alan
bu bulgular ile mevcut galismadan elde edilen sonuglar benzerlik géstermektedir. Ancak
literatlir incelemesi esnasinda, genel bulgulardan farkli sonuca ulasmis olan bir calismayla
karsilasiimistir. Bu calismada, Oziidogru (2013), (iniversite personeli olan 278 kisinin FA
diizeylerini karsilastirmis ve evlilerin bekarlara kiyasla FA diizeylerinin daha yiiksek oldugunu
tespit etmistir. Literatiirdeki bulgularin genel egilimi goz éniine alinarak degerlendirildiginde,
mevcut calismada medeni hal degiskenine gore katiimcilarin fiziksel aktivite diizeylerinde
ortaya gikan farkin, evli olmayanlarin biylik kisminin geng olmasi ve kendilerine ayirdiklari
siirenin daha fazla olmasindan kaynaklanmis olabilecedi diisiiniilmektedir. Ote yandan, evli
olan katiimcilarin ise; ev islerine vakit ayirma, aile lyelerinin sorumlulugunu Ustlenme ve
cocuk(lanla ilgilenme gibi sebeplerden o&tirl fiziksel aktivite dizeylerinin daha distk
olabilecedi dederlendirilmektedir.
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Calismaya istirak eden itfaiye personelinin kendini verimli hissetme durumuna gore BSO’den
almis olduklari puanlar incelendiginde, anlamli farkliik oldugu gorilmustir. Literatiirde
benzer sekilde karsilastirmanin yapildigi galismalar kisithidir. Yildiz (2006), kendilerini mesleki
acidan yetersiz bulan saglik calisanlarinin benlik saygisi puanlarinin daha disiik oldugunu
tespit etmistir. Bireylerin kendilerini verimli ve yeterli hissetmeleri dogrudan benlik saygisi
etkilendiginden, mevcut calisma bulgular ile Yildiz (2006)'In calismasinda elde edilen
bulgularin uyum gésterdigi degerlendirilmistir. Itfaiyecilerin meslekte kendini verimli hissetme
degiskenine gére KSO'den almis olduklari puanlar incelendiginde, KSO puanlarinda gruplar
arasinda farklihk olmadigi gorilmustiir. Fakat mesleginde kendini verimli hissetmeyenlerin
KSO puanlarinin daha yiiksek olmasina karsin, aradaki fark istatistiksel olarak anlamli olmaya
yeter seviyede degildir.

Itfaiye personelinin BSO’den almis oldugu puanlar, meslegini severek yapma degiskenine
gore incelendiginde, puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli fark oldugu gorilmistir.
Buna gore meslegini severek yapanlarin benlik saygisi puanlari daha yliksektir. Benzer bir
calismada Turker (2008), istedidi isi yapan calisanlarin benlik saygi diizeylerinin, istedigi isi
yapmayan calisanlara gore daha yiliksek oldugunu bulmustur. Kilig (2018) hemsirelik
meslegini severek segenlerin, meslegini sevmeyenlere gore daha yiiksek benlik saygisini
sahip oldugunu tespit etmistir. Baska bir calismada ise Kahraman ve Kilig (2021), meslegini
sevdidi icin tercih edenlerin benlik saygilarinin daha yiiksek oldugunu bildirmislerdir. Uslusoy
ve digerleri (2016) meslegini isteyerek segen hemsirelerin istemeyerek segenlere kiyasla daha
yuksek mesleki benlik saygisi puanlarina sahip olduklarini belirtmistir. Mevcut galismadan elde
edilen bulgular, meslegini severek yapan, meslegine karsi olumlu tutum iginde olan ve
mesledinde basarili olan bireylerin benlik saygisinin daha yiliksek olduguna dair literatir
bilgileri ile uyum gdstermektedir.

Itfaiye personelinin KSO’den almis oldudu puanlarin meslegini severek yapma degiskenine
gore degerlendiriimesi sonucunda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Meslegini severek
yapanlarin KSO puanlari digerlerinden daha duisiiktiir. Itfaiye personelinin belediye personeli
olmasi ve gorev yapilan birimin dedistirilebilmesi nedeniyle itfaiyecilik meslegine ilgi
duymayanlarin da itfaiye biriminde gorevlendiriimesi muimkindiir. Meslegini severek
yapanlarin sayisi (171=747) sevmeyenlere gore (n=20) oldukga fazladir. Calisma kapsaminda,
zorunlu gorev yeri degisikliginin yapilip yapilmadigi degiskeninin 6lgliimemis olmasi varilan
bu cikarimin glvenirlik diizeyini etkilemektedir. Bu nedenle uygun bir degerlendirilme
yapilabilmesi igin itfaiye personelinin belediye biinyesinde baska bir birimden gelip gelmedidi
bilgisi de bundan sonra yapilacak olan galismalarin kapsamina dahil edilebilir.

Itfaiye personelinin BSO’den almis oldugu puanlarin meslegini hak ettigi yerde gdrme
degiskenine gore degerlendirilmesi sonucunda anlamh farklilk tespit edilmistir. Mesleginin
hak ettigi puanlari olmadigini diisiinen itfaiye personelinin BSO puanlari daha yiiksektir.
Bireyler mesleklerine deger verip severek vyaptiklarinda, ortaya koymus olduklari
performansin toplum tarafindan takdir edilmesini dogal olarak beklerler. Bu noktadan
hareketle, meslegin hak ettigi yerde olmadigini belirten itfaiyecilerin, mesleklerini severek
yaptiklari degerlendirilmektedir.

Bu arastirmada, itfaiye personelinin fiziksel aktivite, benlik saygsi ve kendini sabotaj diizeyleri
incelenmistir. Arastirma sonucunda, fiziksel aktivite diizeyi ile benlik saygisi arasinda pozitif,
kendini sabotaj diizeyi ile negatif yonli disiik diizeyde bir iligkinin var oldugu tespit edilmistir.
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Arastirmada fiziksel aktivite dilizeylerinin arzu edilen diizeyde olmadigi ve itfaiyecilerin FA
diizeylerinin artinlmasinin uygun olacagi sonucuna varilmistir.

Fiziksel aktivite dizeyinin arttirilabilmesi igin itfaiye personelinin fiziksel aktivite diizeylerinin
idare tarafindan periyodik olarak takip edilmesi ve FA diizeyine bagh olarak Fiziksel uygunluk
diizeylerinin ylikseltiimesine katki saglanmasi Onerilmektedir. Ayrica FA diizeyinin yiliksek
olmasinin obezite riskini 6nlemesi acisindan dedere sahip oldugu bilindiginden, itfaiye
personelinin obezite diizeyinin kontrol altinda tutulmasi acgisindan dederli oldudu
distndlmektedir.
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