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TURKIYE’DE FARKLI BOYUTLARIYLA ISSIZLIK HISTERISININ
GELENEKSEL VE FOURIER TESTLERLE ANALIZIi

Ali Rauf KARATAS!
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Biiyiik Buhran sonrasi kiiresel Olgekte tecriibe edilen yiiksek igsizlik oranlari, igsizlik olgusunu
makroekonominin énemli sorunlarindan biri haline getirmistir. 1970°li yillardaki petrol soklar1 sonrasinda ise
ekonomideki gegici soklarin igsizlik oranlari ilizerinde kalict etkilere sebep olabilecegi fikri, igsizlik histerisi
hipotezini dogurmus ve s6z konusu hipotez klasik makro iktisadi dngdriiye bir alternatif olarak ortaya ¢ikmistir.
Bu calisma, 2014:1-2023:8 donemi aylik verilerini kullanarak, Tiirkiye’de igsizlik histerisi hipotezini; issizlik
orani, zamana bagli eksik istthdam ve issizlerin biitiinlesik orani, igsiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani
ve atil iggiicli oran1 olmak tizere dort farkli boyutuyla Genisletilmis Dickey-Fuller (ADF), Fourier Genisletilmis
Dickey-Fuller (FADF) ve Kesirli Frekansli FADF birim kok testleri ile sinamustir. Geleneksel ve yapisal
kirilmalar: dikkate alan birim kok testleri sonuclara gore igsizlik histerisi hipotezini destekleyen giiglii kanitlara
ulasilmistir. Buna gore Tiirkiye’de issizlik oranlarindaki sapmalar kalict hale gelmekte ve bu sebeple issizlik,
iilke ekonomisi igin halen énemli bir yapisal sorun olarak goziikmektedir.
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ANALYSIS OF DIFFERENT DIMENSIONS OF UNEMPLOYMENT HYSTERIA IN
TURKIYE WITH TRADITIONAL AND FOURIER TESTS

Abstract

The high unemployment rates experienced globally after the Great Depression made unemployment one of the
most important problems of macroeconomics. After the oil shocks in the 1970s, the idea that temporary shocks
in the economy may have permanent effects on unemployment rates gave rise to the unemployment hysteresis
hypothesis, which emerged as an alternative to the classical macroeconomic prediction. Using monthly data for
the period 2014:M1-2023:M8, this study tests the unemployment hysteresis hypothesis in Tiirkiye with
Augmented Dickey—Fuller (ADF), Fourier Augmented Dickey—Fuller (FADF) and Fractional Frequency FADF
unit root tests with four different dimensions: Unemployment rate, combined rate of time-related
underemployment and unemployment, combined rate of unemployment and potential labour force and composite
measure of labour underutilization. According to the results of traditional and structural break unit root tests,
robust evidence is found to support the unemployment hysteresis hypothesis. Accordingly, deviations in
unemployment rates in Tiirkiye are becoming persistent and therefore, unemployment is still an important
structural problem for the Turkish economy.

Keywords: Unemployment, Unemployment Hysteresis, Unit Root Tests, Structural Breaks.

Jel Codes: C12, C22, E24, J64.

1. GIRIS

Ekim 1929°da Amerikan borsalarinda baslayan ¢okiisiin ardindan patlak veren Biiyiikk Buhran
iki 6nemli 6zellik tasimakta idi. Ilki, hemen hemen tiim sektdrlerde gozlenen ve firmalari
iflasa siirlikleyen fiyat deflasyonu iken ikincisi, kiiresel bir sorun olarak ortaya ¢ikan issizlik
idi. Ayrica Biiylik Buhran sonrasi ortaya ¢ikan igsizlik problemi 6zellikle toplumsal baglamda
korumasiz gruplar olan yaslilar, gencler, hastalar ve barinmasizlar arasinda agirliktaydi.
Buhran sonrasi yasanan issizligin s6z konusu niteligi gliniimiizde de halen tesirini siirdiiren
refah devleti anlayisinin da ortaya ¢ikisindaki onciil sebeplerden biri olagelmistir (Galbraith,
2010, ss. 179-181). Issizlik bu yoniiyle, adaletsiz gelir dagilimima ve demografik esitsizliklere
sahip llkeler i¢in makroekonomik bir sorun olmaya devam edecek gibi goziikmektedir

(Akcan vd., 2023, s. 2).

Buhran sonras1 gozlenen issizlik oranlarindaki yiikselisler bilinen iktisat tarihinde daha 6nce
goriillmemis 6lgekte gerceklesmisti.> Uretim kayb, fiyat azalislar ve ardindan yiiksek issizlik
oranlari ile etkisini siirdiiren Biiyiik Buhranin 6nemli sonuglarindan bir tanesi de o donemde
diinya ekonomilerinde belirleyici olan Neoklasik Iktisadi Ekoliin goriislerinin tartisiimaya
baslanmasi seklinde olmustur. Bilindigi iizere Neoklasik Okulun en beligin 6zelliklerinden

birisi 0zii itibariyle bunalimlar kuramina sahip olmamasidir. Neoklasik Okula gore devletin

2 1929 sonras1 dénemde issizlik oranlari, Avustralya ve Kanada’da %19, Belgika ve Isveg’te %23 ve Amerika
Birlesik Devletleri’nde (ABD) ise %25’in iizerine ¢ikmustir (Giiran, 2012, s. 204).
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ekonomiye miidahalesinin sinirli oldugu durumda fiyatlarin, {icretlerin ve faizin asag1 ve
yukar1 yonlii esnek olmasi sayesinde ekonomilerin tam istihdam seviyesinde olmasi beklenen
ve olagan bir sonuctur. Ayrica Say Yasast olarak anilan ve Jean Baptiste Say (1836)
tarafindan teorik temelleri atilan yaklasim, Klasik Okulun arz yonlii olmasi sonucunu da
dogurmustur. Say’a gore iliretim faaliyeti neticesinde dogal olarak {iretilen miktar1 satin
almaya yetecek gelir veya satin alma giicli yaratilacakti. Klasik ekole dair s6z konusu
yaklagimlarin neticesinde, ekonomiler gegici dalgalanmalar haricinde tam istihdam ¢ikti
diizeyinde yer alacak ve issizlik yasanmayacakt1 (Islatince, 2018, s. 63). Fakat Biiyiik Buhram
takip eden donemde diinya ekonomileri belirli stire Neoklasik Okulun 6nerdigi gibi beklemeyi
tercih etseler de’® ekonomilerde iyilesme gozlemlenmemistir. Bu durum fakli iktisadi
yaklagimlarin ortaya c¢ikmasi sonucunu dogurmustur. John Maynard Keynes’in “Genel
Teori”’si (1936) bu baglamda Neoklasik Okula yonelik elestirilerin en giicliisii olarak ortaya
¢tkmis ve Keynesyen Iktisadin giiniimiizde de bir bunalim dénemi yaklasimi olarak
anilmasini saglamigtir. Keynes s6z konusu eserinde, Neoklasik Okulun yalnizca ekonomilerin
tam istthdam kosullarinda uygulanabilen bir “6zel durum” yaklasimi oldugunu ifade etmis ve
eksik istthdam donemleri i¢in kendisinin gelistirdigi “toplam efektif talep”in genel teorisini
onermistir. Keynes’e gore Biiyilk Buhranin sebebi efektif talep yetersizligi idi ve talep
yetersizliginin giderilmesinde devletin bilingli olarak genisletici para ve maliye politikalar
uygulamasinda bir mahzur yoktu. Keynes’in daha 6nce baslayan ve 1936 yilinda yayinladigi
ilgili eserle nihayete eren calismalar1 ve 6nerdigi sistem, 1933 yilindan itibaren basta ABD
olmak tzere ilgi ve kabul goérmiis ve Onermeleri uygulanmaya baslamistir. Devam eden
yillarda ve giiniimiize degin de Keynesyen Iktisat, ortaya ¢ikan iktisadi yaklasimlarin iki

sacayagindan biri (digeri Neoklasik Okul) olagelmistir (Skousen, 2011, ss. 365-402).

S6z konusu iki koldan gelistirilen iktisadi yaklasimlarin neticesinde 6zellikle 1980’1i yillardan
itibaren yiiksek gelirli iilke gruplarinda da 6nemli bir makroekonomik sorun haline doniisen
issizligi acgiklamada iki temel teorik yaklagim o©ne c¢ikmistir. Ampirik analize dayali
caligmalarin da artmasiyla birlikte ekonomilerin issizlik baglaminda ya issizlik histerisine
sahip oldugu ya da dogal issizlik oraninda (NRU, Naturel Rate of Unemployment) veya
enflasyonu hizlandirmayan issizlik oraninda (NAIRU, Nonaccelerating Inflation Rate of

Unemployment) bulundugu kabul edilir.

3 Oregin ABD Mart 1933’¢ kadar Klasik plan1 izlemistir (Galbraith, 2010, s. 181).
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Hysteresis (histeri) hipotezi, iktisat yazinina ilk kez Blanchard ve Summers’in (1986a)
caligmast ile dahil edilmistir. Blanchard ve Summers’a gore standart makroekonomik
modeller, denge ve fiili igsizlik arasinda keskin ayrim olusturmaktadir. Ayrica denge issizlik
orani, isgiicli piyasasi kurumlar1 tarafindan tayin edilir, yavas hareket eder ve fiili issizlik
oranindan etkilenmez. Beklenmeyen talep ve arz soklar1 fiili issizligi dengeden saptirsa bile
s0z konusu soklar fiyat mekanizmasi araciligiyla enflasyonu tetikleyerek fiili igsizligin tekrar
denge issizlik oranina doniisiine yol agmaktadir. Fakat 1930’lardaki Buhran yillarinda oldugu
gibi 1970’lerdeki petrol soklar1 da yukarida ifade edilen standart makroekonomik 6ngoriiniin
gecerliginin sorgulanmasina yol agmistir. Petrol soklar1 neticesinde diisen tiretkenlik artig1 ve
yiiksek petrol fiyatlar1 1970’ler boyunca fiili issizligi artrmustir. Phillips egrisinde*
ongorildigi gibi fiili igsizlik ile denge issizlik oran1 da paralel olarak yiikselmistir. 1980°1i
yillarda ise petrol soklarin etkisi azalmis, petrol fiyatlar1 da diigsmiistiir. Lakin denge issizlik
orani Klasik makroekonomik modellerin dnerdigi gibi dismemis, soklar dncesindeki donemin
iki kat1 iizerinde stabil kalmigtir. Bu baglamda Blanchard ve Summers, denge issizlik oraninin
fiili igsizlik oraninin gegmis degerlerine bagl olabilecegi fikri lizerinden hareketle alternatif
bir igsizlik teorisi gelistirerek “histeri” kavramini issizlik olgusuna entegre etmislerdir. Soklar
ve/veya krizler neticesinde yiikselen fiili issizligin, kriz donemi sonrasinda tekrar eski
seviyesine inmedigi ve denge issizligin de bu sebeple yiikselmis oldugu durumu “igsizlik
histerisi” olarak tanimladiktan sonra Blanchard ve Summers, histerinin nedenini iki agidan
arastirmislardir. S6z konusu iki agiklama, sendikal bazda olan is s6zlesmeleri teorileri
(membership theories) ve siire teorileri (duration theories) iizerinden yapilmistir. Bu baglamda
Iceridekiler-Disaridakiler Teorisi® kanaliyla aciklanan iiyelik sozlesmelerine gore isgiicii
piyasasinda denge {licret diizeyi issizlerden ziyade firmanin yerlesik c¢alisanlari tarafindan
belirlenmektedir. Siire teorileri ise kisa vadeli ve uzun vadeli igsizlere dayanmakta olup uzun
vadeli igsizlerin denge iicret diizeyi lizerinde ¢ok az tesire sahip oldugunu ifade etmektedir.
S6z konusu iki gerekce sebebiyle de yiikselen issizlik oranlari, fiyat ve iicret esnekligi

islemedigi i¢in kalic1 hale gelerek ekonomilerde issizlik histerisine yol agabilmektedir.

4 Daha detayh bilgi igin: Phillips (1958).

5 Yeni Keynesyen Ekoliin fikri g¢iktilarindandir ve licret yapigkanliklarini agiklamaya yonelik gelistirilen
teorilerden biridir. Igsizligin kaynaklari nelerdir, isgiicii piyasalari neden “iyi isler” ve “kétii isler” olarak ikiye
ayiriltyor, ticretler neden yalnizca isgiicii piyasasi kosullarina bagli degil, ayn1 zamanda bu ficretleri 6deyen
firmalarin kosullarina da bagli, sendikalara niifuzlarim1 veren sey nedir, enflasyon ve reel iicretler neden uzun
vadeli igsizlikten ziyade kisa vadeli issizlikle daha yakindan iligkilidir? gibi sorular {izerine insa edilmistir
(Lindbeck & Snower, 2002, s. 1).
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Issizlik histerisi baglamindaki onciil ¢alismalardan bir digeri ise Sessions (1994)’a aittir.
Sessions, Blanchard ve Summers’da oldugu gibi 1970’lerde ve 1980’lerin basinda Bati
Avrupa ekonomilerinin ¢ogunda goriilen uzun siireli issizlik artis1 {izerinden hareket ederek
isglici piyasasindaki geleneksel kabul gormiis yontemlerin sorgulanmasi gerektigine
deginmistir. Histerinin varligin1 agiklamada kullanilan ii¢ argiimandan (fiziksel sermaye,
beseri sermaye ve Iceridekiler-Disaridakiler teorileri) insan kavramini igeren beseri sermaye
tizerine odaklanmigstir. Sessions ¢aligmasinda, isgiicli piyasasindaki dengeyi analiz etmek i¢in
sosyal bir etkilesim modeli kurmus ve sosyal statiiniin isgiicii piyasasi davranisi lizerindeki
etkisini arastirmistir. Issizligin bir stigma (leke) etkisi tasidig1r varsaymmima dayanan bu
calisma neticesinde uzun siire boyunca devam eden yiiksek issizlik oranlarinin,
sosyopsikolojik olarak igsiz bireylerin ¢ekinme duygusunu azalttigmmi ve etkin {cretlerin

isleyisini azalttigini ortaya koymustur (Yilanci, 2009, s. 325).

Isgiicii piyasasinin yapis1 baglamindaki diger bir teorik yaklasim ise Friedman (1968) ve
Phelps’in (1967, 1968, 1994) calismalar1 onciiliiglinde sekillenmistir. Dogal issizlik orani
kavram1 da s6z konusu iki yazarin katkilar ile literatiire kazandirilmistir. Friedman dogal
issizlik oranini iggiicli piyasasi dengesiyle tutarl ve belirli bir diizeydeki igsizlik orani olarak
tanimlamaktadir. Ekonomide fiyat istikrarinin oldugu bir tam istihdam anindaki issizliktir ve
arizi (friksiyonel) ve yapisal issizligin diizeyini etkileyen reel faktorler tarafindan
belirlenmektedir. NRU goriildiigii iizere tam rekabet kosullari varsayimi {izerine inga
edilmistir ve Friedman’a gore beklentilerle genisletilmis Phillips egrisi, uzun dénemde daha
yuksek bir enflasyon oraninin issizlikte hi¢bir degisiklige yol agmayacak sekilde kayacagini
iddia etmistir (LevacCi¢ & Rebmann, 1982, s. 345). NAIRU kavrami da makroekonomi
literatiiriine kiiresel 6l¢ekte hizli sekilde yiikselen enflasyon oranlarinin yasandigi 1970’lerde
girmistir ve halen varligin1 korumaktadir. Yaklasik olarak NRU ile esanlami olan NAIRU nun
Oziinde para politikasindaki degisikliklerin ve daha genel olarak toplam talebin kisa donemde
enflasyon ve issizligi zit yonlere ittigi fakat uzun donemde fiyat istikrar1 saglandiginda
igsizligin tutarh bir diizeyde kalacag fikri yer almaktadir. Enflasyon, issizlik ve tretkenlik
arasindaki iliskilere bagl olarak NAIRU da degismektedir. Isgiicii ve iiretim verimliligindeki
artiglar yavasladiginda (1970’lerdeki gibi) NAIRU yiikselirken, verimlilik artis1 ylikseldiginde
ise (1990’lardaki gibi) NAIRU diismektedir (Ball & Mankiw, 2002, s. 115). NRU veya
NAIRU ozelindeki yaklagimlar goriildiigii izere uzun vadede enflasyon ve issizlik orani
arasinda bir degis-tokusun bulunmadigini ima etmektedir. Uzun donemde issizlik esas olarak

yapisal degiskenlere baglidir. Enflasyon ise parasal bir olgudur. Yani istikrarli enflasyonla
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issizlik, herhangi bir seviyesinde siirdiiriilebilir olabilmektedir. Bu anlamda dogal oran
hipotezi, talep soklar1 da dahil olmak iizere ge¢misteki tiim soklarin issizlik {izerinde
kiimiilatif ve kalic1 bir etkiye sahip olabilecegini savunan histeri hipotezinin alternatifi bir
goriisii yansitmaktadir (Richardson vd., 2000, s. 6). S6z konusu c¢alismalar sonrasinda “yeni”
makroekonomi, isgiicli piyasasini, igsiz iscilerin mevcut bos pozisyonlar i¢in yaptiklar

rasyonel arayislarin dinamik bir siireci olarak ele almaya baslamistir (Salop, 1979, s. 117).

2000’11 yillarda ise diinya ekonomilerini etkileyen dort onemli gelisme yasanmistir; 2008
Kiiresel Finans Krizi, Covid-19 Pandemisi, 2021 Avrupa Enerji Krizi ve 2022 Rusya-Ukrayna
Savasi. Uzerinden 15 yili askin siire ge¢mesine ragmen Kiiresel Finans Krizinin negatif
etkilerinin 6zellikle GSYH diizeyi baglaminda halen devam ettigine dair alg: iktisat yazininda
hakimdir. Buna gére GSYH’nin cari donemdeki diizeyinin GSYH seviyelerinin sok ge¢cmigine
bagl oldugu fikri Kiiresel Finans Krizi tecriibesi sonrasi gliclenmistir (V. Cerra vd., 2023, s.
4). Kiiresel GSYH artis egiliminin halen Kiiresel Finans Krizi 6ncesi donemin gerisinde
kalmasi nesnel olarak gelismis iilke ekonomilerinde dahi toparlanmanin yavas kaldigi
gercegini ortaya koymustur (Ball, 2014; M. V. Cerra & Saxena, 2017). Ek olarak Kiiresel
Finans Krizi, finansal dongii (financial cycle) kavrammin onemini artirmis ve finansal
sistemde yasanan dalgalanmalarin reel sektdre hizlica sirayet ettigini de gostermistir. 2019
yilinda baslayan Covid-19 Pandemisi de bu baglamda heniiz etkileri tam olarak atlatilamayan
arz ve talep soklara yenilerini eklemis ve Ozellikle isgilicii piyasasi lizerinde daha once
tecriibe edilmemis sonuglar dogurmustur. Bu sonuglardan en ¢ok dikkat ¢ekeni histeri
etkisinin faaliyet sektorlerine gore farklilasmis olmasidir. Sektorel diizeydeki ani heterojen
etkiler, Covid-19 Pandemisi sonrasi isgiicii piyasalar1 lizerinde gézlemlenmektedir (Mota &
Vasconcelos, 2022, s. 2). Ayrica Covid-19 Pandemisinin isgiicli piyasast lizerindeki etkileri;
yas guruplari, cinsiyet, istihdam c¢esitleri, egitim seviyesi, meslekler ve endiistriler,
demografik guruplar gibi degiskenler lizerinden de okunmakta ve farklilasabilmektedir (Ergiil
& Karatas, 2023, s. 119). Pandeminin hemen ardindan baslayan Avrupa Enerji Krizi ve
Rusya-Ukrayna Savasit da basta gida ve enerji fiyatlarindaki artiglar kaynak olarak iizere
kiiresel enflasyonu ve ekonomik belirsizligi artirmistir. Tiirkiye ekonomisi de s6z konusu
gelismelerden dis diinyaya entegrasyon derecesi nispetinde etkilenmis/etkilenmektedir. Bu
sebeple calismada histeri hipotezi baglaminda elde edilen ampirik bulgularin

degerlendirilmesinde ilgili soklarin etkileri belirleyici olacaktir.

Histeri, duragan olmayan issizlik oranlar ile ilintili oldugundan birim kok testleri, igsizlik

histerisi hipotezinin gegerliligini sinamak ic¢in yaygin olarak kullanilmaktadir (Chang vd.,
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2005, s. 882). Issizligin duragan olup olmadigina dair iki ayri fikri kolda gelisen iktisadi

literatiir, histeri hipotezinin sinanmasina yonelik ampirik ¢aligmalarin artigini da beraberinde

getirmistir. Buna gore issizlik histerisi baglamindaki literatiir 6zeti uluslararasi ¢aligmalar ve

Tirkiye 6zelindeki ¢caligmalar ayrimiyla kronolojik olarak Tablo 1’de aktarilmastir.

Tablo 1. issizlik Histerisi Baglamindaki Literatiir Ozeti

Uluslararasi1 Calismalar

Yazar/lar Zamavn Ulke/Ulkeler Yontem Histeri
Aralig1 grubu
1951Q1- ADF Birim Kok
Neudorfer vd. (1990) 198604 Avustralya Testi Var.
Brunello (1990) 1955-1987 Japonya ADE ?ggf‘ Kok Var.
Fransa, Almanya, Fransa, Almanya,
Blamha(rldggzgummers 1953-1984  Birlesik Krallik, Bigi VKe_.f%F . Birlesik Krallik igin
ABD ox tes var, ABD i¢in yok.
. . Almanya ve Kanada
Jacger ve Parkinson (1994)  1960-1999  ‘\manya, Kanada, - ADF Birim Kok = & 000 s ppy icin
ABD Testi yok
. ADF, PP ve ZA
Song ve Yangru (1997) 1962-1993 48 ABD Eyaleti Birim Kok Testi Yok.
1983Q2- Avustralya LL ve IPS Birim
Smyth (2003) 200201 Eyaletleri Kok Testi Var.
1974M4- S ADF ve KPSS
Gray (2004) 2002M12 Birlesik Krallik Birim Kok Testi Var.
Camarero ve Tamarit (2004)  1956-2001 19 OECD Ulkesi ~ ~*PF irs‘trl“ Kok Yok.
Belcika ve Hollanda
- . Panel SURADF ..
Chang vd. (2005) 1961-1999 10 Avrupa Ulkesi Birim Kok Testi d1$1ndali1a1r11kelerde
Lee ve Chang (2008) 19012004 14 OECD Ulkesi M DIt KOk Yok.
Lee vd. (2009) 1960-2004 19 OECD Ulkesi el LM Birim Yok.
Kok Testi
Avustralya, Kanada,
Chang (2011) 1960-2009 17 OECD Ulkesi Fourier Birim Finlandiya, Fransa,
& e Kok Testi Isvec ve ABD harig
diger iilkelerde var.
Iskandinavya ADF ve FADF
Furuoka (2017) 2000-2014 Ulkeleri Birim Kok Testi Yok.
T, Fourier ADF Ulkelerin %60’ mndan
Yaya vd. (2019) 1991-2017 42 Afrika Ulkesi Birim Kok Testi fazlasinda var.
LNV, FFFFF,
CEO,EG,KSS, 47 Eyalet igin yok
Omay vd. (2020) 1976-2017 50 ABD Eyaleti ~ AESTAR, OY, i Eyalet i‘} inyar’
CL Birim Kok~ |¢ Byaetiemvar
Testleri
. . Hata Diizeltme
Ball ve Onken (2022) 2001-2019 29 OECD Ulkesi Modeli Var.
Tiirkiye Uzerine Yapilan Cahsmalar
Yazar/lar Zamavn Yontem Histeri
Arahg
Yilanct (2009) 19232007 Ferrom, ZA, LP ve LM Birim Kok Var.
Testleri
Giiloglu ve Ispir (2011) 1988-2008 PANKPSS Birim Kok Testi Sektorel olarak yok.
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PP, ADF, KPSS ve LS Birim Kok

Bayrakdar (2015) 2000-2013 . Var.
Testleri

Tas ve Ugur (2017) 1980-2013 ADF, PP, LS Birim Kok Testleri Var.
Tekin (2018) 2005-2017 Fourier ve Stan(Fl[a;r;iADF Birim Kok Var.

Akcan (2019) 2005-2017 ADF ve PP Birim Kok Testi Varve gen ssizlikte

daha fazla.
Bekar erkek ve evli
Cigen (2020) 2005-2014 Fourier KPSS kadin igsizliginde

var.
Cosgkun (2021) 2014-2020 ADF ve ZA Birim Kok Testi Var.

. . Fourier testlere gore

Yurtkuran (2021b) 2006Q1- Narayan-Pop, Fourier ADF, Fourier .00 var, diger teste

2019Q2 KSS o
gore yok.
Atamer vd. (2023) 1988-2020 ADF, PP, ZA, LP ve LS Var.
Var ve geng
- . . . kadinlarda geng
Ugler vd. (2023) 2014-2022 PP Birim Kok Testi erkeklere gore daha
yiiksek.

Ozen Atabey (2024) 1988-2021 Fourier ADF ve Fourier KPSS Var.

Tablo 1’de goriildiigli iizere, Tiirkiye ekonomisine dair ¢alismalarda issizlik histerisinin
varligina dayali kanitlarin hakim oldugu goziikmektedir. Ek olarak s6z konusu kanitlar,
yapisal kirilmalar ig¢sellestirmeyen ve yapisal kirilmalart dikkate alan birim kok testlerinde
farklilasmamaktadir. Uluslararasi ¢alismalarda ise sonuglar degiskenlik gdstermis, kullanilan
yonteme ve Ozellikle tlkelerin gelir diizeylerine gore issizlik histerisi baglaminda farkli
sonuglar elde edilmistir. Gelir diizeyi yiikseldikge ve yapisal kirilmalar1 dikkate alan birim
kok testleri daha ¢ok uygulandikca dogal oran hipotezinin kabuliine dair kanitlar da

artmaktadir.

Bu c¢alisma s6z konusu teorik gerekliliklerden hareketle, Tiirkiye ekonomisinde issizlik
histerisi hipotezinin, igsizligin farkli boyutlariyla sinanmasi amaciyla yapilmistir. Calismanin
literatiire katkis1 ise Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK), 10 Mart 2021 tarihinde
Hanehalk: Isgiicii Arastirmas1 (HIA) tekniginde, istihdam ve issizligin &lgiilmesine iliskin
aldig1 kararlar® neticesinde elde edilen yeni issizlik tanimlar1 iizerinden analizlerin
gerceklestirilmesi ile saglanmistir. Tiirkiye i¢in igsizlik histerisini hem genel issizlik orani
boyutunda hem zamana bagli eksik istihdamin’ dahil edildigi boyutuyla, hem potansiyel
isgiiciiniin® modele dahil edildigi boyutuyla hem de atil isgiiciiniin modele dahil edildigi

¢ Bu kararlar, 2013 yilinda gergeklestirilen, Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin (ILO), 19. Calisma Istatistikgileri
Konferansi’nda gelistirilen standartlara uyum amaciyla alimmistir (ILO, 2013).

7 TUIK (2023a)’e goére “Zamana bagh eksik istihdam: istihdamda olan, haftalik 40 saatten az calisan ve referans
donemde daha fazla saat caligmak isteyen ve kisa siire icerisinde daha fazla saat calisabilecek olan kisilerdir.”

8 TUIK (2023a)’e gore “Potansiyel isgiicii: Calisma cagindaki niifusa dahil olup, referans déneminde ne
istihdamda ne de issiz olan kisilerden; is arayan fakat kisa siire igerisinde isbasi yapabilecek durumda
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boyutu ile arastirmaktadir. Daha Onceki literatiir Tiirkiye’de issizlik histerisinin cinsiyet
boyutuyla, yas boyutuyla ve genel boyutla arastirildigini gostermektedir. Ancak bu ¢alisma ilk
defa issizlik histerisini yukarida ifade edilen dort farkli boyutla analiz etmektedir (TUIK,
2023a). Bu asamada genel issizlik oran1 disinda tanimlanan ii¢ yeni boyutun da genel issizlik
oranina nispetle bazi farklar tasidigi belirtilmelidir. Yeni tanimlamalar geleneksel issizlik
orani hesaplama yontemine yonelik getirilen elestiriler neticesinde elde edilmis olup bir
ekonomide, isgiicline dair dl¢iitlerin daha gercekei bir zeminde hesaplanmasi gayesi ile ortaya
cikmistir. Buradan hareketle bu calismada, genel issizlik orani ile isgiicline iliskin tanimlayici
diger gostergeler baglamindaki issizlik histerisi sonuglarinin kiyaslanmasi ve sonuglar
arasinda fark olup olmadiginin tespit edilmesi de amaglanmistir. Bu amaclara yonelik olarak
caligmanin giris kisminda issizlik histerisi ve dogal oran hipotezi aktarilmis, teorik ve ampirik
literatiir verilmistir. Ikinci kistm calismada kullanilan verilere ve ekonometrik analiz
yontemine ayrilmistir. Ugiincii béliimde analiz sonuglarma yer verilmistir. Dérdiincii ve son

boliimde ise elde edilen ampirik bulgular degerlendirilmis ve politika 6nerileri gelistirilmistir.
2. VERI VE EKONOMETRIK YONTEM

Histeri kavrami, iktisat¢ilar tarafindan fizik bilimindeki (6zellikle elektromanyetizma
caligmalarindan) karsiliindan hareket ederek iktisat yazmmina kazandirilmistir. Histeri
kavraminin orijinalindeki “gecici nedenlerin kalict etkileri” olabilecegi fikri, issizlik histerisi
hipotezinin de c¢ikis noktasi olmustur (O’Shaughnessy, 2011, s. 324). Histeri etkisini
goriildiigi fiziksel ve biyolojik sistemlerin matematiksel olarak modellenmesine (Mayergoyz,
2003) benzer sekilde, igsizlik histerisinin analiz edilmesinde birim kok testlerinin kullanilmasi
Blanchard ve Summers’in (1986¢) c¢alismasindaki teorik temellerden hareketle agirlik
kazanmigtir. Testler neticesinde birim kokiin kanitlanmasi histeri hipotezini desteklerken,
birim kokiin reddedilmesi ise dogal oran hipotezinin kanit1 olarak goriilmektedir (Cheng vd.,
2012). Bu calismada ampirik literatiire uyularak, Tiirkiye isgilicii piyasasinda histerinin olup
olmadigimmin tespit edilmesi amaciyla Genisletilmis Dickey-Fuller Testi (ADF), Fourier
Genisletilmis Dickey-Fuller Testi ve Kesirli Frekansli Fourier ADF Testi olmak iizere ii¢ ayr1

birim kok testi ile analiz gergeklestirilmistir.

olmayanlarla, ig aramadig1 halde caligma istegi olan ve kisa siire igerisinde igbast yapabilecek durumda olan
kisilerdir.”
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2.1. Veri

Bu ¢alismada kullanilan isgiiciine iligkin tamamlayic1 gostergeler 2014 Ocak-2023 Agustos
donemindeki aylik verilerden derlenmistir. Calismanin veri setinin s6z konusu zaman aralig1
ile sinirli olmasinin sebebi isgiiciine iligskin tanimlayict gostergelere dair verilerin 2014 Ocak
ay1 itibariyle mevcut olmasindandir. Veriler aylik periyotta oldugu i¢in mevsim etkilerinden
arindirilmis olarak kullanilmistir. S6z konusu dénemde histeri hipotezinin gegerliligini

sinamak tlizere gerceklestirilen analizlerde kullanilan degiskenlere ait bilgiler Tablo 2’de

verilmistir.
Tablo 2. Degiskenlere Dair Temel Bilgiler
Degisken Hesaplama Yontemi Kisaltma
Issizlik oran1 (Issiz niifus / Isgiicii)*100 ISOR
Zamana bagli eksik istihdam ve [(Zamana bagh eksik istihdamdaki kisiler + Issizler) /
, ZAMBA
igsizlerin biitiinlesik orani Isgiicti]*100
Issiz ve potansiyel isgiiciiniin [(Issiz + Potansiyel isgiicii) / (Isgiicii + Potansiyel POTIS
biitlinlesik orani isgiicti)]*100

[(Zamana bagh eksik istihdam + Issiz + Potansiyel isgiicii) /
Atil isgiicii oran1 ] i ATIS
(Isgiicii + Potansiyel Isgiicii)]*100

Kaynak: TUIK (2023b).

Analizde kullanilan degiskenlerin zaman serisi grafikleri ise Grafik 1’de yer almaktadir.

Grafik 1. Degiskenlerin Zaman Serisi Grafikleri’

ISOR ZAMBA

10
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ATIS

POTIS 30
26 28
24 26
22 24
22

20
20

18
18
16 16
14 14

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

° Yatay eksenler zamani, dikey eksenler ise ilgili oran1 géstermektedir.
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2.2. Birim Kok Testleri

(Calismada issizlik histerisi hipotezinin sinanmasi i¢in birim kok testleri kullanilmistir. Birim
kok testlerinin ilki 1979 yilinda Dickey ve Fuller (1979) tarafindan gelistirilmistir. Daha sonra
bu test, modele bagimli degiskenin gecikmeli degerleri eklenerek gilincellenmis ve
Genigsletilmis Dickey-Fuller Birim Kok testi olarak literatiire kazandirilmistir. ADF testi
geleneksel olarak sikc¢a kullanilsa da yapisal kirilmalar dikkate almamaktadir. Fakat igsizlik
orani, yazinda kabul gordiigii lizere dogrusal olmayan yapi degisiklikleri tasimakta ve
deterministik (belirleyici) olmayan seri egilimleri gdsterebilmektedir (Bierens, 1997, s. 30).
Bu sebeple calismada, ADF testine ek olarak Fourier ADF ve Kesikli Frekansli Fourier ADF

birim kok testleri de analize dahil edilmistir.

Birim kok testleri baglaminda 2012 yilindan 6nceki gelisim siireci genellikle hata terimleri ve
ana modeldeki diger degisimler lizerinden ger¢eklesmistir. Ayrica yapisal kirilmalar dikkate
alan birim kok testlerinin gelisimi de sinirli bir ¢ercevede kalmis ve sert kirilmalar1 dikkate
alan 6lcekle yetinmistir. Buna gore Zivot ve Andrews ‘in (1992) gelistirdigi birim kok testi bir
yapisal kirilmay1; Lumsdaine ve Papell’in (1997) yaklagimi ise iki yapisal kirilmay1 dikkate
almis, ek olarak kirilmalar1 da igsel olarak tahmin etmistir (Yurtkuran, 2021a, s. 187). 2012
yilinda ise Enders ve Lee (2012) tarafindan denklemin igerisine trigonometrik olarak siniis ve

kosiniis fonksiyonlar da dahil edilerek ADF testine Fourier fonksiyonlar kazandirilmstir.

Enders ve Lee (2012) tarafindan gelistirilen ve toplamda 5 ayr1 frekansta analiz edilen Fourier
Augmented Dickey Fuller Birim Kok Testi, Bozoklu vd. (2020) tarafindan frekanslarin
ondalik degerleri de modele dahil edilerek Kesirli Frekansli Fourier Augmented Dickey Fuller
Birim Kok Testi literatiire kazandirilmistir. Bu ¢alismanin aylik periyotlar halinde bir zaman
serisine ve 116 gozlem degerine sahip olmasi nedeniyle bir veya ikiden fazla kirilmalart
dikkate alan birim kok testleri tercih edilmistir. S6z konusu ii¢ testin temel denklemleri ise

Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Birim Kok Testleri ve Denklemleri

Test Test Denklemi
ADF Y1 =qo+t th.l + e
P
. (2mkt 2wkt
FADF Ayt =cy + c151n( T ) + c,cos (T) + C3Yp1 + a;Ay,_; +e;

i=1

Kesirli Frekansli

i = agli + fots + Aysini + Aycosie +uy, t=123,..,T
FADF

3. AMPIRIK BULGULAR

Analize dahil edilen ve temel bilgileri Tablo 2’de, zaman serisi grafikleri ise Grafik 1°de

verilen degiskenlere dair tanimlayici istatistikler Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Degiskenlerin Tanimlayici Istatistikleri

ISOR ZAMBA POTIS ATIS
Ortalama 11,25517 13,88534 17,31983 19,74483
Medyan 10,8 13,5 16,75 18,4
Maksimum 14,2 20 24,4 29,5
Minimum 9,2 11,1 14,2 15,3
Std, Sapma 1,407208 2,249763 2,315889 3,509499
Carpikhik 0,651088 0,775189 1,212003 0,984891
Basikhk 2,101479 2,87954 3,907029 3,087342
Jarque-Bera 12,09785 11,68789 32,37612 18,79042
JB Olasihk 0,00236 0,002897 0,000 0,000083
Gozlem 116 116 116 116

Tablo 4’e gore analize dahil edilen seriler icerisinde en yliksek oynakliga ATIS, en diisiik
oynakliga ise ISOR verisi sahiptir. Ayrica tiim degiskenler pozitif carpikliga (saga carpik)
sahiptir. Ek olarak tiim seriler %10 anlamlilik diizeyinde normal dagilmistir.

Birim kok testi sonuglari, literatiire kazandirilma sirasina gore kronolojik olarak verilmistir.

Buna gore ADF birim kok testi sonuglar1 Tablo 5’te yer almaktadir.
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Tablo 5. ADF Birim K6k Testi'® Sonuglar1

Kritik Degerler Olasilik
Degiskenler ADF Ist, o Histeri
%1 %35 %10 Degeri
ISOR -0,997 -4,039 -3,449 -3,149 0,939 Var.
ZAMBA -2,162 -4,040 -3,449 -3,150 0,505 Var.
POTIS -1,977 -4,0398 -3,449 -3,149 0,606 Var.
ATIS -2,541 -4,0398 -3,449 -3,149 0.307 Var.

Not: Maksimum gecikme uzunlugu Schwarz Bilgi Kriterine (SIC) gore 12 olarak belirlenmistir. Kritik degerler
ise MacKinnon (1996)’dan alinmistir.

Tablo 5’te yer alan ADF birim kok testi sonuglarina gore igsizlik orani, zamana bagli eksik
istihdam ve issizlerin biitlinlesik orani, issiz ve potansiyel isgiiclinlin biitiinlesik oran1 ve atil
isgiicii oran1 degiskenlerinin tamaminda issizlik histerisinin varlig1 tespit edilmistir. Issizlik
histerisinin siddeti ise sirasiyla igsizlik orani, igsiz ve potansiyel isgliciinlin biitiinlesik orani,
zamana bagli eksik istthdam ve issizlerin biitlinlesik orani ve atil isgiici orani olarak

siralanmaktadir.
FADF birim kok testi sonuglar1 Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6. FADF Birim Kok Testi!! Sonugclari

Kritik Degerler
Degiskenler FADF ist, k Histeri
%1 %S5 %10
ISOR -3,498 1 -4,87 -4,31 -4,02 Var.
ZAMBA -2,792 2 -5,58 -5,02 -4,02 Var.
POTIS -1,947 2 -5,58 -5,02 -4,02 Var.
ATIS -3,505 2 -5,58 -5,02 -4,02 Var.

Not: Kritik degerler Enders ve Lee (2012)’den alinmustir.

Tablo 6’da yer alan FADF birim kok testi sonuglarina gore ¢alismada kullanilan isgiiciini
iligkin tamamlayic1 gdstergelerin tamaminda tiim anlamlilik diizeylerinde histeri hipotezinin
gecerli oldugu sonuglarina ulasilmustir. Ilgili sonuglar bu anlamda ADF birim k&k testi
sonuglariyla uyumludur. Kesirli Frekansli FADF birim kok testi sonuglar1 ise Tablo 7°de

aktarilmstir.

19 Birim kok testi sonuglari sabit ve trendli model icin elde edilmistir.
1 Birim kok testi sonuglari sabit ve trendli model icin elde edilmistir.
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Tablo 7. Kesirli Frekansli FADF Birim Kok Testi!? Sonuclar

Kesirli Kritik Degerler
Minimum F Uygun Frekansh
Frekans Gecikme FADF Histeri
KKT Istatistigi Uzunlugu Test %1 %5 %10
istatistigi
ISOR 1,2 14,627 4,614 3 -3,012 —4,903 —4,321 —4,031 Var.
ZAMBA 1,8 68,359 5,025 5 -3,156 —4,702 —4,107 —-3,79 Var.
POTIS 1,9 57,069 5,620 1 -3,502 —4,669 —4,061 —-3,741 Var.
ATIS 1,9 130,41 5,873 1 -3,819% —4,669 —4,061 —-3,741 Var.

Not: Kesirli Frekansli FADF test istatistigi i¢in kullanilan kritik degerler Bozoklu vd. (2020)’den alinmustir.”*”
%10 diizeyindeki istatistiki anlamlilig1 gostermektedir.

Tablo 7°de yer alan sonuglara gore atil isgiicii oran1 disindaki tiim issizlik tanimlarinda
serilerin birim kok igerdigi ve dolayisiyla histeri hipotezinin gegerliligi géziikmektedir. Atil
isglicii oran1 serisi ise sadece %10 anlamlilik diizeyinde duragandir. Bu sebeple diger iki
birim kok testinin aksine histeri hipotezi ATIS i¢in %10 anlamlilik diizeyi kabul edilirse
gecerli degildir. Fakat sosyal bilimler literatiiriinde %10 anlamlilik diizeyini istatistiki olarak
kabul eden goriisler'* mevcut olmakla birlikte genel kabul %35 anlamlilik diizeyi sartinin

aranmasidir. Bu sebeple nihai olarak dort 6l¢iit taniminda da birim kokiin varligi mevcuttur.

Isgiiciine iliskin tanimlayic1 gostergeler bir ihtiyaca binaen olusturulmustur. S6z konusu
tanimlarin olusturulmasinda kisilerin isgiicili piyasasina entegrasyonunu belirlemek ve tesvik
etmek icin politika yapicilara yeni &nerilerin kazandirilmasi temel amag olmustur. Oziinde
isgiiniin yetersiz kullanimina dair daha giiclii kanitlarin sunulmasi hedefi vardir. Bu baglamda
ISOR ve ZAMBA olgiitleri isgiicii temelli hesaplanmakta ve dar bir paydaya sahip
olmaktadir. POTIS ve ATIS ol¢iitleri ise daha genis bir paydaya sahiptir ve isgiicline ek
olarak potansiyel isgiiciinii de dikkate almaktadir. Dolayisiyla POTIS ve ATIS tanimlamalari
dogrudan issizlik oraniyla kiyaslanmasindan ziyade eksik isgiicii kullanimmin genel

seviyelerindeki degisiklikleri izlemek i¢in kullanima uygundur (ILO, 2013, s. 47).

Tim bu agiklamalar ve elde edilen ampirik bulgular Tiirkiye ekonomisinde issizlik histerisi
hipotezinin varliginin iki ayr1 sacayagmin oldugunu gostermektedir. Buna gore ISOR ve

ZAMBA serilerindeki birim kokiin varligi bilinen histeri hipotezinin dayandig iktisadi

12 Birim kok testi sonuglari sabit ve trendli model icin elde edilmistir.
13 Detayl bilgi igin bakmiz: Bahmani-Oskooee ve Hasanzade (2020).
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soklardan kaynaklanirken POTIS ve ATIS serilerindeki birim kokiin varligi ise Tiirkiye’de

isgiiclinlin etkin olarak kullanilmamasi1 kaynakli olmaktadir.
4. SONUC VE ONERILER

Ekonomi politikasina yon verenler ve bir biitiin olarak toplum arasinda 6nemli bir endise
kaynagi olan igsizlik, Tiirkiye ekonomisi i¢in uzun yillardir yapisal bir sorun olarak
goriilmektedir. Ayrica aktif sekilde is aramay1 temel alan standart issizlik tanimi, igsizligi
Ol¢me konusunda giderek yetersiz kalmis ve ILO (2013) tarafindan gelistirilen yeni tanimlar
Tiirkiye’de isgiicii piyasasi i¢in de kullanilmaya baglamistir. Calismada bu gelisme {izerine
issizlik orani, zamana bagli eksik istihdam ve issizlerin biitlinlesik orani, igsiz ve potansiyel
isgiiclinlin biitliinlesik oran1 ve atil isgiicti oran1 degiskenlerine yonelik ADF Birim Kok Testi,
Fourier ADF Birim Kok Testi ve Kesirli Frekansli FADF Birim Kok Testi ile histeri

hipotezinin gegerligi sinanmistir.

Calisma neticesinde elde edilen ampirik bulgular Tiirkiye’de standart igsizlik oran1 tanimina
ek olarak diger isgiicii tamimlarinda da degiskenlerin birim kok icerdigini gdstermektedir.
Elde edilen sonuglar Tiirkiye 6zelindeki dnceki ¢alismalarin ¢iktilari ile de uyumludur. Fakat
bu calismada geleneksel issizlik oranina ek olarak tamamlayici isgiicii goOstergeleri de

kullanildig1 i¢in literatiire nemli bir katki saglanmustir.

Tiirkiye’de isgiicii piyasasina iliskin olarak analize dahil edilen dort farkli tanimlama
boyutuyla birim kokiin varligi; makroekonomik bir sorun olan issizligin mikro iktisadi
temellerini 6ne ¢ikarmaktadir. ISOR ve ZAMBA olgiitlerinde birim kokiin varhigi igsiz niifus
ile ilgili iken POTIS ve ATIS olgiitlerindeki birim kok ise iggiicii hacminin dalgalanmasiyla
ilgilidir. S6z konusu farklilik “Grafik 1 iizerinden de goriilebilmektedir. Buna gore isgiicii
piyasasinin kurumsal Ozellikleri olan endiistriyel yapi, referans donemindeki isgiicliniin
demografik yapisi, cografi ve mesleki ayrimlar, sendikalarin rolii, isten ¢ikarma ve ise alma
kararlarindaki kidem ve onceki istihdam durumuyla ilgili kural ve normlar, istthdami koruma
yasalari, issizlik yardimlariin diizeyi ve yardimlara erisimi diizenleyen kurallar gibi mikro
temeller Tiirkiye’de dogal oran hipotezinin islememesine yol agmistir. Bu nedenle politika
yapicilarin, Yeni-Keynesyen Iktisat fikri catisinda ortaya ¢ikan ve reel iicret yapiskanligini
aciklayan teorilerden (Etkin Ucret Teorisi, Iceridekiler-Disaridakiler Teorisi gibi) hareketle
isglicli piyasasindaki kurumsal faktorlerin 6nemli roliine deginmelidirler. Ciinkl isgiicii
piyasas1t kurumlar1 yalnizca issizlik oraninin belirlenmesinde degil, ayni zamanda uyum ve

piyasa intibakinin hiz1 agisindan da 6nem tagimaktadir.
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Analizin gergeklestirildigi donemde ii¢ 6nemli uluslararasi gelisme yasanmistir. Buna gore
strastyla 2019 yilinda baglayan Covid-19 Pandemisi, 2021 yilinda baslayan Kiiresel Enerji
Krizi ve son olarak Subat 2022’de baglayan Rusya-Ukrayna Savasi, Tiirkiye ekonomisi i¢in
onemli sonuglari da beraberinde getirmistir. Ozellikle Covid-19 Pandemisi, tedarik zincirinde
yasanan aksakliklardan hareketle iiretim, tiiketim ve yatirinm kararlarmi etkilemis ve isglicii
piyasalar {lizerinde kiiresel bir sok dalgasini da beraberinde getirmistir. Ayrica pandeminin
isgiicli piyasasi tizerindeki etkileri farkli is kollarinda birbirinden ayrismis ve sektdrel olarak
calisan gruplarinda ayr1 sonuglar dogurmustur. Ek olarak pandeminin isgiicii piyasasi
iizerindeki negatif tesirinin, orta ve alt gelir diizeyi iilke gruplarinda kalicilik egilimi
gosterdigi bilinmektedir. Bu sebeple pandemi kaynakli s6z konusu soklarin 6zellikle ¢ikti
diizeyi, enflasyon ve dis ticaret kanaliyla issizlik oranlart iizerindeki etkisinin Ol¢iilmesi,
histerinin makro iktisadi sebeplerini aciklamada faydali olacaktir. issizlik ile ¢ikt1 arasindaki
iliskiyi detayl sekilde acgiklayan Okun Yasasi ile birlestirilecek bir histeri analizi, issizlikteki
yiikselislerin diisiik ¢ikti artisgindan kaynaklanip kaynaklanmadigini belirleme agisindan
onemlidir. Keza enerji krizinin tetikledigi enflasyonist baskilar ve savasin sebep oldugu dis
ticaret soklarinin issizlik baglamindaki etkilerinin belirlenmesi de histeriyi agiklamaya katki

saglayacak diger makroekonomik temeller olabilecektir.

Calismada elde edilen sonuglar, lilke ekonomisinde uzun yillardir yapisal bir sorun olarak
goriilen igsizlikle miicadelenin iki agidan siirdiiriilmesi gerektigini de ortaya koymustur. Buna
gore ISOR ve ZAMBA ol¢iitlerindeki birim kokiin varligi, issizlik orani iizerinden elde
edildigi i¢in issizlik histerisi hipotezinin varligin1 desteklemektir. Dolayisiyla Tirkiye
ekonomisinde yasanan arz ve talep soklari issizlik oranlarinda kalict ylikselislere yol
acmaktadir. POTIS ve ATIS olgiitlerindeki birim kokiin varlig1 ise daha karmasik ve c¢ok
boyutlu bir sorun olarak goziikmektedir. Ciinkii ilgili Olgiitlerin temelinde isglicii ve
potansiyel isgiicii degerleri vardir. Goriildiigii iizere Tiirkiye ekonomisinde hem issizlik orani
hem de iggiiciiniin hacmi olmak iizere iki ayr1 dlgiit, histeri hipotezinin gegerli olmasina yol
acmaktadir. Histeri hipotezine dair ¢ok yoOnlii kanitlar, isgiicii piyasasinda dogal oran
hipotezine ulasmay1 da daha zorlu kilmaktadir. Yukarida ifade edilen issizlik olgusunun
mikro iktisadi temellerinin ortaya konulmasindan sonra politika yapicilarin; isgiliciiniin
niteligini artirmaya odaklanan egitim ve beceri gelistirme programlarini, istihdamda esnekligi
saglayacak girisimleri, istthdami tesvik eden ve siirdiiriilebilir kilan vergi ve maliye
politikalar1 uygulamalarini ve sektorel ve bolgesel istihdam planlarini1 uygulamaya koymalari

gerekmektedir.
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