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Perfectionist Attitudes in Doctor

Oz

Son zamanlarda, tlkemizdeki saglik hizmetlerinin 6nemi ve hasta memnuniyeti
baglaminda doktorlarin giindemde oldugu asikardir. Oz yeterlilik, mesleki basari, hasta giiveni,
etkili iletigim ve is tatmini gibi bir dizi faktor ile iligkilidir. Bu nedenle-arastirmada, doktorlarin
0z yeterlilikleri ve baglanma stilleri ile miikemmeliyet¢i tutumlari arasindaki iliskinin
incelenmesi amaglanmigtir. Bu c¢alismanm orneklemi 474 doktordan olusmaktadir. Veriler
demografik bilgi formu, Cok Boyutlu Milkemmeliyet¢i Tutum Olgegi, Oz Yeterlilik Olgegi ve
Baglanma Bigimi Olgegi ile toplanmistir. Verileri analiz etmek igin SPSS paket programi
kullanilmistir. Katilimeilarin 6z yeterlilik, baglanma stilleri ve milkemmeliyet¢i tutum arasinda
iligki olup olmadigini tespit etmek icin Pearson korelasyon analizi kullanilmistir. Bunun yani
sira; iki ortalama arasindaki farki tespit edebilmek i¢in bagimsiz gruplar t-testi kullanilmustir.
Caligmanin sonucunda, mikkemmeliyet¢i tutum ile baglanma stillerinin alt boyutlar arasinda
anlamli iliski tespit edilmistir. Bunun yami sira 6z yeterlilik ile giivenli ve kagingan baglanma
arasinda anlaml iligki tespit edilirken; kaygili baglanma ile anlaml iliski tespit edilememistir.
Oz yeterlilik ile miikemmeliyetgi tutumun farkli boyutlar1 arasinda ise anlaml iliski tespit
edilmistir. Cinsiyet degiskenine gore yapilan analiz sonucunda kadin doktorlarin 6z yeterlilik
puan ortalamalarinin erkek doktorlarin 6z yeterlilik ortalamalarindan anlamli diizeyde diisiik
oldugu, kadin hekimlerin kaygili baglanma tarzi ortalamalarmin anlamli diizeyde yiiksek
oldugu belirlenmistir. Arastirma bulgular1 alan yazini baglaminda tartigilmistir. Gelecekteki
¢aligmalar i¢in Onerilerde bulunulmus ve aragtirmada kullanilan degiskenlerin 6z yeterlilikle
olan iligkisi baglaminda hem sahada hem de alan yazininda gergeklestirilebilecek caligmalara
dikkat ¢ekilmistir.

Anahtar Kelimeler: Oz Yeterlilik, Baglanma Stilleri, Miikemmeliyet¢i Tutum,
Miikemmeliyetgilik, Doktorlar

Abstract

In recent times, it is evident that the importance of healthcare services in our country
and the agenda of our doctors in terms of patient satisfaction have come to the forefront. In this
study, it is aimed to examine the relationship between doctors' self-efficacy and attachment
styles and their perfectionist attitudes. The sample of this study consists of 474 doctors. Data
were collected with demographic information form, Multidimensional Perfectionist Attitude
Scale, Self-Efficacy Scale and Attachment Style Scale. SPSS package program was used to
analyze the data. Pearson correlation analysis was used to determine whether there was a
relationship between participants' self-efficacy, attachment styles and perfectionist attitudes. In
addition, independent groups t-test was used to determine the difference between the two
means. As a result of the study, significant relationships were found between the perfectionist
attitude and the sub-dimensions of attachment styles. In addition, a significant relationship was
found between self-efficacy and secure and avoidant attachment, but no significant relationship
was found with anxious attachment. Significant relationships were found between different
dimensions of self-efficacy and perfectionist attitude. As a result of the analysis made with the
gender variable, it was determined that the self-efficacy score averages of female doctors were
significantly lower than the self-efficacy averages of male doctors, and the anxious attachment
style averages of female physicians were significantly higher than the anxious attachment style
averages of male physicians.

Keywords: Self-Efficacy, Attachment Styler, Perfectionist Attitude, Perfectionism,
Doctors
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GIRIS

Oz yeterlilik kavramina yonelik arastirmalar Bandura’nin “Sosyal Ogrenme Kurami” ile ortaya
¢ikmigtir. Sosyal d6grenme kuramina gore bireylerin davranimlari ve giidiilenmeleri etkili bir sagduyu
yardimiyla organize edilebilir. Buradan hareketle bireyin davranimlarini organize etmesine imkén tantyan
birincil kosulun 6z yeterlilik oldugu belirtilmektedir (Bayir, 2019). Oz yeterlilik, bireyin yasami boyunca
karsilasmis oldugu gorevleri ve davranmimlart yapabilecegine dair algisi olarak tanimlanabilmektedir
(Cetin, 2011).

Oz yeterlilik kavrani alan yazininda, daha oncesinde, 6z bakim (Bender ve Ingram, 2018),
duygusal zeka (Karakag, 2016; Cakmak, 2019; Karakus, 2020), is karakteristikleri (Tiirkmen, 2009), is
doyumu (Baysal, 2010; Goksu, 2020), 6z belirleyicilik (Unver, 2004), 6z degerlendirme (Dogan, 2020),
benlik saygist (Coban, 2019), tikenmislik (Arslan, 2019; Mizrak, 2019) ve (Yiiksel, 2017), psikolojik
giivenlik (Aksoy, 2019), kisi is uyumu (Oktay, 2020), 6z diizenleme (Oriik, 2018), algilanan orgiitsel
destek (Tiirkmen, 2009), kaygi (Kayaduman, 2017; Altinparmak, 2018; Gokhan, 2020; Goncii, 2020),
motivasyon (I¢oz, 2012; Asici, 2016; Karabacak, 2018; Cigek, 2019), yaraticilik (Baloglu, 2020;
Korkmaz, 2020) ve stres (Kayaoglu, 2020) gibi farkli degiskenler ile ¢aligilmistir. Bunlarin yaninda bu
calisma kapsaminda da yer alan 6z yeterlilik ve milkemmeliyet¢i tutum kavramlarmin ulusal ve
uluslararasi alan yazininda daha 6ncesinde birlikte ¢aligildigi bazi aragtirmalar (Cain, 2008; Sar1 ve Sahin,
2014; Yilmaz, 2018; Sarikaya ve Kurtaslan, 2018; Sarikaya, 2018; Kurtovic ve ark., 2019; Sula ve ark.,
2020; Kagmaz, 2020; Farag, 2020) yer almaktadir. Oz yeterlilik duygusuna sahip bireylerin belirli
diizeyde mikkemmeliyetgilik gostermeleri beklenmektedir.

Adler (1957), mikemmeliyetgilik i¢in gosterilen ¢abanin dogdugumuz andan itibaren bir diirtii
olarak var oldugunu ve bu diirtii olmadan bir hayatin diisiiniilemeyecegini belirtmistir. Adler (1957)
milkemmeliyet¢ilik kavramini, bireyin dogustan getirdigi gayretlerin biitiinlii ve hayatin katiksiz sonucu
olarak meydana gelen bir durum seklinde tanimlamakta ve gayret gdstermeden, isteksizce gecirilebilecek
bir hayatin olmasinin disiiniilemeyecegini belirtmektedir. Adler’e (1957) gore bireyler, yetersizlik
hissiyle bas edebilmek adina kendilerine hedefler koyar ve bu hedefleri bir siire sonra iistiinliik yarisina
cevirirler. Kisilerin bu ¢abasi, miikemmeliyet¢iligi meydana getirir. Bu ¢aba medeniyetin ortaya koydugu
gelismenin de temelini olusturur. Hamachek (1978), milkkemmeliyetgilik kavraminin sadece olumsuz
taraflart olmadigini, olumlu yanlarinin da oldugunu dile getiren ilk kuramcidir. Hamachek (1978),
nevrotik ve normal diyebilecegimiz iki tip miikemmeliyetgilikten bahseder. Normal mitkemmeliyetgilik,
bireyin gosterdigi yiiksek emekle 6z benliginin artmasi ve bunun sonucu zevk hissinin yasamasi olarak
tanimlanirken, nevrotik miikemmeliyetcilik, bireyin yiiksek standartlar altinda kaliteli sonug elde
edememesi ve bunun sonucunda da tatminsizlik yasanmasi olarak tanimlanmaktadir. Iki tip
milkemmeliyetciler de digerlerinden daha {istin ve daha basarili olmayi ister. Ancak nevrotik
mitkemmeliyetgiligi olan bireyler hayatlarinda zevk hissini yasayamazlar (Kurtulget, 2020). Bu ifadeyle
ortiisecek sekilde, kimi arastirmalar (Burns, 1980; Patch, 1984) mikemmeliyetciligi kisi iizerinde
olumsuz izler ve yikict etkileri olan bir kisilik degiskeni olarak incelerken kimi arastirmalar (Slaney ve
ark., 2001; Ashby ve Kottman, 1996; Rice ve ark., 1996) ise bireye olumlu etkilerde de bulunan bir
degisken olarak ele almaktadir.

Miikemmeliyet¢i tutum ulusal ve uluslararasi alan yazininda, daha Oncesinde; akademik basari
(Rice ve Mirzadeh, 2000), beden imaji (Barners ve Caltabiano, 2017), kayg1 (Ozgiirler, 2017; Uzun,
2018; Azizoglu, 2020), akademik basar1 (Gog, 2008; Kanik, 2019), problem ¢dzme becerisi (Tekeli,
2020), duygusal zeka (Tekeli, 2020; Gergek, 2020)), stresle basa ¢ikma (Azizoglu, 2020), benlik saygisi
(Mendi, 2015), sosyal baglilik (Sahin, 2020), 6zerklik (Yildirim, 2018), psikolojik kontrol (Ayoglu,
2012), beden imgesi (Ozteke, 2015), yeme tutum ve davranislari (Kontay, 2010) ve obsesif kompulsif
belirti (Ayoglu, 2012; Kurul, 2017; Yildirim, 2018), 6z giiven (McComb ve Mills, 2021), ikili diistince
sistemi (Egan ve ark., 2007), partner iliskisi (Flett, 2003), 6z deger (Stahlberg ve ark., 2019), duygular
(Ma ve Zi, 2011), bilissel davraniggr miidahale yontemi (Craciun ve Holdevici, 2013), motivasyon
(Stahlberg ve ark., 2019), sosyal destek (Craciun ve Dudau, 2014), stres (Molnar ve ark., 2021) gibi farklh
degiskenler ile ¢alisilmistir. Bunlarin yaninda bu ¢alisma kapsaminda da yer alan mitkemmelliyetci tutum
ve baglanma kavramlarmin ulusal alan yazminda daha oncesinde birlikte calisildigi bazi aragtirmalar
(Rice ve Mirzadeh, 2000; Rice ve ark., 2005; Kontay, 2010; Ayoglu, 2012; Ozteke, 2015; Barners ve
Caltabiano, 2017; Yildirim, 2018; Sahin, 2020) bulunmaktadir. Mitkemmeliyetciligin baglanma stilleriyle
iligkili olup olmadig1 aragtirmaninin odak noktalarindan biridir.
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Bakim veren kisi ile kurulan ilk bag, cocugun yasaminin ilerleyen yillarinda 6nemli etkilere
neden olmaktadir. Bakim veren ile kurulan Kkaliteli iligkinin Oonemine dair alan yazininda yer alan
bilgilerin biiyiik bir kismi, ¢ocuk ve bakim veren arasinda olusan baglanmanin ilerleyen yillardaki
gelisimsel siireg tizerine etkisine dikkat kesilmis olan baglanma kuramindan gelmektedir (Akdag, 2011).
Bowlby (1969; Akt.: Ergiin, 2019), ¢ocugun bakim veren birey ile kurdugu ilk iliskiye “baglanma” adim
vermis ve baglanma kavramini, bireylerin yasamlarinda yer alan ve onlar i¢in 6nemli olan kisilere yonelik
hissettigi 6zel bir bag olarak tanimlamistir. Bireyin giinlik yasamu igerisinde karsilastigi deneyimler
kendisine ve digerlerine atfettigi anlami sekillendirmektedir. Bowlby tarafindan bu anlam igsellestirilerek
ve genellenerek, benlik ve baskalar1 modeli olusturulmustur. Bu model kisinin kendisi ve baskalarina
yonelik semalarini olusturur.

Bowlby’nin benlik ve bagkalart modeli iizerinden, 6rnek baglanma stillerini agiklamak icin
Horowitz ve Bartholomew tarafindan bir araya getirilmis ve baglanma stilleri olarak adlandirilmis 4 farkli
kategori yer almaktadir (Akt.: Bolat, 2020). Birinci kategoride, giivenli baglama iligkisi yer almaktadir.
Giivenli baglanma sekline sahip bireylerin, digerlerine ve kendilerine yonelik algilart pozitif yonde
geligmistir. Bu kisiler diger insanlar1 ve kendilerini gilivenilir, sevilebilir, iyi niyetli ve kabul edici olarak
algilamaktadirlar (Akdeniz, 2020). Ikinci kategoride, kayitsiz baglanma iligkisi yer almaktadir. Kayitsiz
baglanma yasayan bireylerin, kendilik modellerinin pozitif yonde oldugu ancak digerlerinin negatif yonde
algilandig1 tespit edilmistir. Bu baglanma seklinde birey kendisini degerli olarak goriirken digerlerine
yonelik olumsuz bir yaklagimi vardir (Uzun, 2017). Ugiincii kategoride, saplantili bir diger adiyla kaygilt
baglanma iligkisi yer almaktadir. Bu kisiler, negatif kendilik ile pozitif digerleri algisina sahiptir. Bu
bireyler, kendilerini sevilmeye deger gérmezken diger insanlari olumlu yonde degerlendirme egilimleri
bulunmaktadir. Bu nedenle de siklikla bir digerine bagimli olma, bagkalarinin onayimi alma ve digerlerine
kendini kanitlama ihtiyaci hissederler (Akdeniz, 2020). Dordiincii ve son kategori ise korkulu baglanma
stilidir. Bu baglanma stilinde, kigi hem kendini hem de digerlerini negatif olarak algilar. Korkulu
baglanma stili olan bireylerde degersizlik, bagkalarmin sevgisine kendini deger gérmeme ve reddedici
tutumla karsilasilmaktadir (Uzun, 2017). Baglanma stilleri ulusal ve uluslararas1 alan yazininda, daha
oncesinde, 6z bakim (Bender ve Ingram, 2018), beden imaji (Barners ve Caltabiano, 2017), yakin
iliskilerde sahtekarlik (Ozkul, 2020), arkadashk kalitesi (Demircioglu, 2020), onay arayicilik (Yildirim,
2017), duygusal zekd (Nurkan, 2020), sosyal medya bagimliigi (Ozgiir, 2019; Demircioglu, 2020),
akademik basar1 (Rice ve Mirzadeh, 2000), kisilik faktorleri (Yildirnrm 2017) ve saglik davranislari
(Bekaroglu, 2015) gibi kavramlar ile ¢alisilmigtir. Bu ¢alisma kapsaminda da yer alan baglanma stili ve
0z yeterlilik kavramlarinin ulusal ve uluslararasi alan yazininda daha 6ncesinde birlikte ¢aligildigi bazi
arastirmalar (Coran ve Mallinckrodt, 2000; Coleman, 2003; Erzen, 2013; Bender ve Ingram, 2018;
Demirtas, 2019; Yigit, 2020) oldugu tespit edilmistir.

Bu arastirmada doktorlarda 6z yeterlilik diizeyleri, baglanma stilleri ile miikkemmeliyetci
tutumlart arasindaki iligkinin incelenmesi hedeflenmektedir. Arastirmanin, doktor &rneklemi iizerinde
yapilmasindaki temel gerekce, saglik sektdriiniin zaman kisitlamasi olmadan hizmet sunma zorunlulugu,
sektoriin yapist geregi yapilan miidahalelerin yiiksek diizeyde hayati risk barindirmasi ve alanin dogasi
geregi hatali miidahaleyi kabul etmeyen yapisi bu sektérde calisan bireyleri diger sektdrde is goéren
bireylerden ayirmaktadir. Saglik kuruluslarinda verilen hizmetin kalitesi, kuruma gelen hasta ve hasta
yakinlarinin memnuniyeti agisindan saglik sektoriinde calisan bireylerin niteligi, hastalara kars1 tutumlari
ve davranislart 6nemli bir konu basghigr haline gelmeye baslamistir. Zaman ilerledik¢e Diinyada ve
iilkemizde giderek artan saglik hizmetlerine yonelik ihtiyaglar, iilkeler agisindan yasamsal onemi olan
saglik calisanlarinin etkisini bir kez daha ortaya koymustur. Bu nedenle saglik ¢alisanlarinin is yerindeki
performansina, ruhsal ve fiziksel sagliklarina etki eden her faktor iilkeler nazarinda ¢ok daha fazla dikkat
¢ekmeye baglamistir. Buradan yola ¢ikarak, saglik sektoriinde hizmet sunulmasinda 6nemli roli olan
doktorlarin is performanslari, tutumlari, kisilik 6zellikleri, baglanma stilleri ve algilar1 ile ilgili alan
yazininda ¢esitli arastirmalar yapilmistir. Bu baglamda, hayati risk orani yiiksek olan bu sektordeki tutum
ve nitelige etki eden faktorleri incelemek ve doktorluk meslegi ilizerine yapilan alan yazini ¢alismalarina
katkida bulunmak amaciyla bu calisma kapsaminda doktorlarin yeterlilik inanglari, mitkemmeliyetci
tutumlar1 ve baglama stillleri arasindaki iliskiler ele alinmstir. flgili amaglar dogtultusunda arastirmada
su sorulara cevap aranmistir:
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1. Doktorlarin 6z yeterlilikleri, baglanma stilleri ve miiklemmeliyet¢i tutumlari arasinda anlaml
iligki var midir?

2. Doktorlarin 6z yeterlilikleri, baglanma stilleri ve miikemmeliyetgi tutumlari ¢esitli demografik
degiskenlere gore anlamli farklilik gostermekte midir?

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Doktorlarda 6z yeterlilik diizeyleri ve baglanma stilleri ile miikemmeliyet¢i tutumlar: arasindaki
iliskinin incelenmesi bashkli calisma kapsaminda, iliskisel tarama modeli kullanilmustir. iliskisel tarama
modeli, iki veya daha fazla degisken arasinda birlikte degisim varligini ve/veya degisim diizeyini
belirlemek icin kullanilan bir modeldir (Karasar, 2005).

Calisma Grubu

Katilimcilardan-234 kisi (%49,4) kadin, 240 kisi (%50,6) ise erkek bireylerden olusmaktadir. Bu
bireylerden 354 kisi (%74,7) evli, 120 kisi ise (%25,3) bekardir. Katilimcilarin yas ortalamasi 48,70°dir.
Katilimcilarin saglik alaninda ¢aligma siirelerinin ortalamasi 22,11 yil ve bulunduklari kurumda g¢alisma
stirelerinin ortalamasi 7,10 yildir. Katilimcilarin haftalik ¢alisma saatleri ortalama 41,5 saattir.
Katilimcilar haftada ortalama 5 kez mesaiye kalmaktadir. Katilimcilardan 341 (%71,9) kisi 6zel sektorde,
133 kisi ise (%28,1) kamu sektoriinde yer alan bireylerden olusmaktadir.

Veri Toplama Araglar:

Sosyodemografik Bilgi Formu: Calisma kapsaminda arastirmacilar tarafindan olusturulan
sosyodemografik bilgi formunda bireylerin, medeni durumlari, cinsiyetleri, yasilar, bulunduklar: kurumda
kac yildir ¢aligtiklari, haftada kag saat calistiklari, bulunduklar: sektdr, kag yildir calistiklari, haftada kag
kez noébete kaldiklari ve meslegini kag, yildir siirdiirdiikleri bilgilerini almak amaglanmustir.

Genel Oz Yeterlilik Olgegi: Jarusalem ve Schwarzer’mn (1979) gelistirdigi, 1995 senesinde revize
edilen ve Aypay (2010), tarafindan giivenilirlik ve gegerlilik ¢aligmast gergeklestirilen ve yine Aypay
(2010) tarafindan Tiirkge’ye uyarlamasim yapilan genel 6z yeterlilik Slgegi kullamlmistir. Olgek,
olusturuldugu ilk versiyonunda toplam 20 maddeden meydana gelmekte olup, 1981 yilinda yapilan
revizyonlar sonucu 10 maddeye indirilmis ve 1995 senesinde giincel versiyonuna erigmistir. Genel 6z
yeterlilik dlgegi, farkli iilkelerde yer alan birgok aragtirmact tarafindan tercih edilen ve toplamda 28 farkli
dile ¢evirisi yapilan bir dlgektir. Genel 6z yeterlilik dlgeginde, hepsi pozitif yonde olan toplamda 10 ifade
yer almaktadir. Bu dlgek, 4’li likert modelinde olusturulmus ve tek faktorden meydana gelmistir. Diinya
capinda yapilan arastirmalarda i¢ tutarlihgi o= 0,86 olarak tespit edilmistir. Olgekte yer alan ifadelerin
sonucunda yiiksek puan alinmasi bireyin genel 6z yeterlilik seviyesinin yiiksek oldugunu ifade etmektedir
(Akt.: Samanci, 2019).

Erigkin Baglanma Bigimi Ol¢egi: Hazan ve Shaver (1987) tarafindan gelistirilen ve Mikulincer
(1993) tarafindan revizyonu yapilan erigskin baglanma bi¢imi 6l¢eginin, giincel Tiirk¢ce uyarlamasii
Kesebir ve arkadagslar1 (2012) yapmustir. Yapilan son Tiirkge uyarlamasinda, asil 6lgekte var olan bazi
sorularin tam anlasilir olmadig1 disiiniilerek bazi sorular kendi iginde ayrilmis ve soru sayilari
fazlalastirilmistir. Bu ¢alisma sonucunda, eskiden uygulanan 7°li likert modeli kaldirilmis bunun yerine
“yanlis ve “dogru” olarak kategorize edilen bir cevaplama sistemi getirilmistir. Baglanma stili alt
boyutlar1 i¢in Cronbach alfa degerleri, giivenli baglanma i¢in 0,72 kagingan baglanma i¢in 0,82 ve kaygili
baglanma i¢in 0,85 olarak tespit edilmistir. Bu 6lgegin, yapisal gecerligi olmasi adina faktor analizi
yapilmistir. Bu analiz sonucunda 6lgekte ii¢ bagimsiz faktor oldugunu tespit edilmistir. Toplamda 18
maddeden olusan 6l¢egin 16., 14., 3., 13., 7. Ve 4. maddeleri giivenli baglanma sitini, 17., 15., 6., 1., 2.
Ve 5. maddeleri kagingan baglanma stilini, 18., 12., 8., 9., 10. Ve 11. maddeleri karasiz baglanma stilini
tespit etmektedir. Bireylerin, baglanma stilleri rasgele bir baglanma stilinden alinmig en yiiksek puan
kapsaminda degil, puan ortalamalar1 degerlendirilerek “glivensiz” ve "giivenli" baglanma seklinde iki
farkli boyutta hesaplanmaktadir.

Cok Boyutlu Miikemmeliyeteilik Olgegi: Forst ve arkadaslar1 (1990) tarafindan gelistirilen ve
Ozbay ve arkadaslar1 (2003) tarafindan Tiirkge uyarlmasi yapilan dlgek toplamda 6 alt kategoriden
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meydana gelmekte ve 5°1i likert tipi derecelendirme kullanilmaktadir. Olgekte yer alan 6 alt kategori
strastyla; diizen (31., 29., 2., 7., 8., ve 27. maddeleri kapsamaktadir), hatalara kars1 asurt ilgi (25., 23., 4.,
14., 18, 9., 10., 13., ve 21. maddeleri kapsamaktadir), davraniglardan stiphe (17., 33., 34., 28., ve 32.,
maddeleri kapsamaktadir), aile beklentileri ( 1., 20., 26. 11., ve 15., maddeleri kapsamaktadir), ailesel
elestiri (22., 3., 5. ve 35. maddeleri kapsamaktadir) ve Kisisel standartlar ( 24., 30., 6., 16., 12. ve 19.
maddeleri kapsamaktadir) seklindedir. Olgek icerisinde, tersine puanlanan madde bulunmamakta ve farkl
kategorilerden alman yiikselen puanlar yiiksek oranda miikemmeliyetgilige isaret etmektedir (Cetin,
2020).

Verilerin Toplanmasi

Veriler Google Form platformu aracilifiyla hazirlanan ¢evrimici anket formu ile elde edilmistir.
Bu calisma kapsaminda, 474 doktordan olusan 6rneklem ile ¢alisilmistir. Calismaya katilan katilimeilar
tamamen goniilliiliik esasli katilim gdstermiglerdir. Anket linki sosyal medya platformlar1 ve mail gruplari
araciligiyla kisilere ulagsmigtir

Verilerin Analizi

Verilerin analizi, SPSS programi kullanilarak yapilmistir. Arastirmanin analizlerine baglamadan
once, verilerin normal dagilimlarini tanimlamak i¢in basiklik ve ¢arpiklik analizi yapilmistir. Bu veriler
ve histogram analizi sonucunda verilerin normal dagildigi tespit edilmis ve parametrik analizler
kullanilmistir. Toplanan verilerde kayip veri tespit edilmemistir. Arastirmanin giivenilirligini saglamak
adina Crobach’s Alpha analizi yapilmistir. Doktorlarin mitkemmeliyetcilik puanlari, 6z yeterlilik puanlari
ve baglanma stilleri puanlari arasinda iligski olup olmadigini tespit etmek i¢in Pearson’s korelasyon analizi
kullanilmigtir. Doktorlarin, 6z yeterlilik diizeyleri ve miikkemmeliyetgi tutumlarinin demografik
degiskenlere gore anlamli sekilde farklilasip farklilasmadigimni tespit edebilmek icin ise bagimsiz
orneklem t-testi analizi kullanilmistir. Anlamlilik degerinde p<0.05 anlamli olarak kabul edilmistir.

Etik Kurul Beyani

Kurul Adi . Beykent Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu
Karar Tarihi  :28.05.2021

BULGULAR

Tablo 1: Arastirmada Kullanilan Olgeklere iliskin Betimsel Istatistikler

Boyut N  En Kiiciik En Biiyiik X SS Carpikhik Basikhik a

OYO Toplam 474 14 40 3253 4914  -1114 112 1.327 .224 .897
Giivenli Baglanma 474 6 12 941 2.081 -.246 12 -1.291 224 625
Kagingan Baglanma 474 6 12 8.24 1.862 .563 12 -836 224 741
Kaygili Baglanma 474 6 12 9.78 1.645 -.318 112 -510 .224 .624
CBMO 474 60 166 122.43 25.039 -.405 112 -1.030 .224 .958
Diizen 474 9 30 25.31 4.403 -1.178 112 1121 224 911
Hatalara A. I. T. 474 10 45 30.89 8.792 -.392 112 -1.146 224 931
Dav. Siphe 474 5 25 17.30 5.337 -.358 112 -1.162 224 .895
Aile Beklentisi 474 5 25 1543 4.365 -.219 112 -735 224 .846
Ailesel Elestiri 474 4 20 11.13 3.705 -.035 112 -817 224 .840
Kisisel Standart 474 10 29 22.37 4.255 -461 112 -628 224 798

OYO: Oz Yeterlilik Olgegi, CBMO: Cok Boyutlu Miikemmeliyetcilik Olcegi, Hatalara A.I.T.: Hatalara Asir1 flgi,
Dav. Siiphe: Davraniglardan Siiphe.

Tablo 1°de aragtirma kapsaminda yer alan 6l¢eklere ve dlgeklerin alt boyutlarina iliskin betimsel
istatistikler yer almaktadir. Oz yeterlilik dlgeginin en kiigiik degeri 14, en biiyiik degeri 40, ortalamasi
32,53, standart sapmasi 4,914, carpiklik degeri -1.114/ .112, basiklik degeri 1.327/.224 ve Cronbach
Alpha degeri .897 dir. Eriskin baglanma bi¢imi 6l¢eginin, giivenli baglanma boyutu en diisiik degeri 6, en
biiylik degeri 12, ortalamas1 9,41, standart sapmas1 2,081, ¢arpiklik degeri -.246/ .112, basiklik degeri -
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1.291/.224 ve Cronbach alpha degeri .625 dir. Erigkin baglanma bi¢imi 6lgeginin, kacingan baglanma
boyutu en kiiciik degeri 6, en biiylik degeri 12, ortalamasi 8,24, standart sapmasi1 1,862, carpiklik degeri
563/ .112, basiklik degeri -.836/.224 ve Cronbach alpha degeri .741 dir. Eriskin baglanma bigimi
6lceginin, kaygili baglanma boyutu en kiigiik degeri 6, en biiyiik degeri 12, ortalamasi 9,78, standart
sapmast 1,645, carpiklik degeri -.318/ .112, basiklik degeri -510/.224 ve Cronbach alpha degeri .624 dir.
Cok boyutlu mitkemmeliyetcilik 6lgeginin en kiiglik degeri 60, en biiyiik degeri 166, ortalamasi 122,43,
standart sapmasi1 25,039, carpiklik degeri -.405/ .112, basiklik degeri -.1,030/.224 ve Cronbach alpha
degeri .958 dir. Cok boyutlu milkemmeliyetgilik 6lgeginin diizen alt boyutunun en kiiciik degeri 9, en
biiylik degeri 30, ortalamas1 25,31, standart sapmasi 4,403, carpiklik degeri -.1.178/ .112, basiklik degeri
1,121/.224 ve Cronbach alpha degeri .911 dir. Cok boyutlu miikemmeliyet¢ilik dlgeginin hatalara agirt
ilgi alt boyutunun en kiigiik degeri 10, en biiyiik degeri 45, ortalamasi1 30,89, standart sapmasi 8,792,
carpiklik degeri -.392/ .112, basiklik degeri -2.146/.224 ve Cronbach alpha degeri .931 dir. Cok boyutlu
milkemmeliyetcilik dlgeginin davraniglardan siiphe alt boyutunun en kiigiik degeri 5, en biiylik degeri 25,
ortalamas1 17,30, standart sapmasi 5,337, carpiklik degeri -.358/ .112, basiklik degeri -1,162/.224 ve
Cronbach alpha degeri .895 dir. Cok boyutlu milkemmeliyetgilik 6l¢eginin ailesel beklenti alt boyutunun
en kiigiik degeri 5, en biiyiik degeri 25, ortalamasi1 15,43, standart sapmasi1 4,365, garpiklik degeri -.219/
112, basiklik degeri -.735/.224 ve Cronbach alpha degeri .846 dir. Cok boyutlu miikemmeliyetgilik
6lceginin ailesel elestiri alt boyutunun en kiigiik degeri 4, en biiyiik degeri 20, ortalamasi 11,13, standart
sapmasi 3,705, carpiklik degeri -.035/ .112, basiklik degeri -.817/.224 ve Cronbach alpha degeri .840 dir.
Cok boyutlu miikemmeliyetgilik dlgeginin kisisel standartlar alt boyutunun en kiigiik degeri 10, en biiyiik
degeri 29, ortalamasi 22,37, standart sapmasi 4,255, carpiklik degeri -.461/ .112, basiklik degeri -
.628/.224 ve Cronbach alpha degeri .798 dir.

Tablo 2: Oz Yeterlilik ve Cok Boyutlu Miikemmeliyetgilik Olgek Puanlarina iliskin Korelasyon Analizi

Olcek Oz Yeterlilik
CBMO Toplam .394%*
Diizen Toplam A421**
Hatalara asir1 {lgi Toplam .326**
Davraniglardan Siiphe 367**
Aile Beklentileri Toplam 122%*
Ailesel Elestiri Toplam .209%*
Kisisel Standartlar Toplam A44%*

Tablo 2’de doktorlarin 6z yeterlilikleri ile miikemmeliyet¢i tutum alt boyutlarinin korelasyonuna
iliskin veriler verilmistir. Oz yeterlilik ile cok boyutlu miikkemmeliyetcilik toplam (r=.394; p<0.01), diizen
(r=421; p<0.01), hatalara asir1 ilgi (1=326; p<0.01), davranislardan siiphe (r=367; p<0.01), aile
beklentileri (r=.122; p<0.01), ailesel elestiri (r=.209; p<0.01) ve kisisel standartlar (r=.444; p<0.01)
arasinda pozitif yonde istatistiksel olarak anlamli bir iliski tespit edilmistir. i

Tablo 2: Baglanma stilleri ile Cok Boyutlu Miikemmeliyetgi Tutum ve Oz Yeterlilik Olgek Puanlarina
fliskin Korelasyon Analizi

Olcek Giivenli Baglanma  Kac¢ingan Baglanma Kaygili Baglanma
CBMO Toplam r 488** -470%* -.342**
Diizen Toplam r .245%* -171%* -.065
Hatalara Asir1 Tlgi Toplam r 489** -.456** -.306**
Davraniglardan Stiphe Toplam  r A423%* -.364** -.328**

Aile beklentileri Toplam r 375%* - 475%* -.295**
Ailesel Elestiri Toplam r 415%* -.440** -.364**
Kisisel Standart Toplam r 334** -.319** -.283**

Oz Yeterlilik Toplam r 132%* -.096* -.009

##xp<001 CBMO: Cok Boyutlu Miikemmeliyetgilik Olgegi



Doktorlarda Oz Yeterlilik Diizeyleri, Baglanma Stilleri ile Miikemmeliyetci Tutumlart Arasindaki 37

Hliskinin Incelenmesi

Tablo 3’te doktorlarin 6z yeterlilik, erigskin baglanma bigimi ile miitkemmeliyet¢i tutumlarinin
korelasyonu degerlendirilmistir. Cok boyutlu miikemmeliyetci tutum 6lgegi toplam puani ile giivenli
baglanma (r=488; p<0.01) arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iliski tespit edilirken, gok
boyutlu milkkemmeliyetg¢i tutum 6lgegi toplam puani ile kagingan baglanma (r=-470; p<0.01) ve kaygili
baglanma (r=342; p<0.01) arasinda negatif yonde orta diizeyde ve anlamli bir iliski tespit edilmistir.
Giivenli baglanma ile diizen (r=245; p<0.01) arasinda pozitif yonde zayif diizeyde ve anlaml bir iligki
tespit edilirken, giivenli baglanma ile hatalara asir1 ilgi (r=489; p<0.01), davranislardan siiphe (1=423;
p<0.01), aile beklentileri (r=375; p<0.01), ailesel elestiri (r=415; p<0.01) ve kisisel standartlar (r=334;
p<0.01) ile arasinda pozitif yonde orta diizeyde ve anlamli bir iliski tespit edilmistir. Kagingan baglanma
ile hatalara asir1 ilgi (r=-456; p<0.01), davranislardan siiphe (r=-364; p<0.01), aile beklentileri (r=-475;
p<0.01), ailesel elestiri (r=-440; p<0.01) ve kisisel standartlar (r=-319; p<0.01) arasinda negatif yonde
orta diizeyde ve anlamli bir iligki tespit edilmistir. Kagingan baglanma ile diizen (r=-172; p<0.05)
arasinda negatif yonde zayif diizeyde ve anlamli bir iligki tespit edilmistir. Kaygili baglanma ile diizen
(r=-065; p<0.01) arasinda anlaml bir iliski tespit edilemezken, kaygili baglanma ile aile beklentileri (r=-
295; p<0.01) ve kisisel standartlar (r=-283; p<0.01) arasinda negatif yonde zayif diizeyde anlamli bir
iligki tespit edilmigtir. Bunun yani sira kaygili baglanma ile hatalara asir1 ilgi (r=-306; p<0.01),
davranislardan siiphe (r=-328; p<0.01) ve ailesel elestiri (r=-364; p<0.01) ile arasinda negatif yonde orta
diizeyde anlamli bir iliski tespit edilmistir. Oz yeterlilik ile giivenli baglanma (r=132; p<0.01) arasinda
pozitif yonde zayif diizeyde anlamli bir iligki tespit edilirken, 6z yeterlilik ile kaygili baglanma (r=009;
p>0.01) arasinda iliski tespit edilememistir. Bunun yam sira 6z yeterlilik ile kagingan baglanma (r=-096;
p<0.05) arasinda negatif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilmistir.

Tablo 3: Cinsiyete Gére OYO, CBMO ve Baglanma Stilleri Puanlarinin Karsilastirilmasina Iligkin T-

Test Analizi
Olcek Cinsiyet N X ss t sd p
Y6 Kadin 234 31.20 5.272 -6.018 442,518 0.00
Erkek 240 33.83 4.156
Giivenli Baglanma Kadin 234 9.35 2.061 -564 472 573
Erkek 240 9.46 2.104
Kagingan Baglanma Kadn 234 8.40 1.899 1.791 472 .074
Erkek 240 8.09 1.816
Kaygih Baglanma Kadin 234 9.99 1.665 2.746 472 .006
Erkek 240 9.58 1.603
, Kadn 234 115.18 26.066 -6.472 453.813 0.00
CBMO
Erkek 240 129.50 21.836
Diizen Kadin 234 24.15 4.760 -5.844 439.543 0.00
Erkek 240 26.44 3.698
Hatalara Asin {lgi Kadin 234 28.55 8.777 -5.922 467.966 .000
Erkek 240 33.17 8.203
Davransslardan Siiphe Kadin 234 15.32 5.404 -8.561 452.917 0.00
Erkek 240 19.24 4.504
. o Kadin 234 15.38 4.953 .-266 431.895 .790
Aile Beklentileri
Erkek 240 15.48 3.714
Ailesel Elestiri Kadin 234 10.68 4.222 -2.625 424.747 0.09
Erkek 240 11.57 3.066
Kisisel Standartlar Kadin 234 21.11 4.415 -6.613 454.448 0.00
Erkek 240 23.59 3.712

OYO: Oz Yeterlilik Olgegi, CBMO: Cok Boyutlu Miikemmeliyetgilik Olcegi
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Tablo 4’te cinsiyete gore doktorlarin 6z yeterlilik diizeyleri, baglanma stilleri ve
miikemmeliyet¢i tutumlari arasinda anlamli derecede fark olup olmadigin tespit etmek amaciyla yapilan
t-test analizi sonuglart verilmistir. Analiz sonucuna gore kadin doktorlarin 6z yeterlilik algilar ile erkek
doktorlarin 6z yeterlilik algilart arasinda erkeklerin lehine anlamli bir fark (t=-.6.018; p<0.05) oldugu
tespit edilmistir. Kadmlarin kaygili baglanma stili ile erkeklerin kaygili baglanma stili arasinda anlaml
erkeklerin lehine bir fark (t=2.746; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Kadinlarin diizen algisi ile erkeklerin
diizen algist arasinda erkeklerin lehine anlamli bir fark (t=-5.844; p<0.05) oldugu tespit edilmistir.
Kadinlarin hatalara agir1 ilgisi ile erkeklerin hatalara agir1 ilgisi arasinda erkeklerin lehine anlamli bir fark
(t=-5.922; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Kadinlarin davramiglardan siiphe puanlari ile erkeklerin
davranislardan siiphe puanlar1 arasinda erkeklerin lehine anlamli bir fark (t=-8.561; p<0.05) oldugu tespit
edilmistir. Kadinlarin kisisel standartlar puanlar1 ile erkeklerin kisisel standartlar puanlari arasinda
erkeklerin lehine anlamli bir fark (t=-6.613; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Diger dl¢ek puanlarinda
cinsiyete gore anlamli fark tespit edilmemistir (p>0.05).

Tablo 4: Medeni Duruma Gore OYO, CBMO ve Baglanma Stilleri Puanlarinin Karsilastirilmasina iliskin

T-Test Analizi
. Medeni _
Olgek Durum N X SS t sd p
YO Evli 354 32.56 4,961 -258 211.716 .766
Bekar 120 32.43 4,793
Giivenli Bazl Evli 354 9.50 2.077 -1.710 205.417 .606
Ve Bagtanma g ar 120 9.13 2.077
K Basl Evli 354 8.21 1.862 731 205.247 523
mgan nm
acingan Baglaliia o ar 120 8.35 1.864
K 1t Bagl Evli 354 9.89 1.646 -2.542 209.559 514
YT Baglaliia b ar 120 9.46 1.608
. Evli 354 123.13 25.808 -1.049 472 .033
CBMO .
Bekar 120 120.36 22.590
Di Evli 354 24.42 4277 -2.479 191.301 .764
uzen Bekar 120 25.61 4.663
. Evli 354 31.09 8.970 -890 221.475 181
Hatalara Asir1 Ilgi R
Bekar 120 30.30 8.251
Davraniglardan Evli 354 17.39 4.684 622 472 .001
Stiphe Bekar 120 17.04 4.684
. L Evli 354 15.44 4.440 .-041 217.912 .888
Aile Beklentileri
Bekar 120 15.42 4,156
. . Evli 354 11.14 3.789 -155 222.975 131
Ailesel Elestiri .
Bekar 120 11.08 3.461
Kisisel Standartl Evli 354 22.46 4,345 -830 222.126 .091
ISISEE STANCATAt  pokar 120 22.10 3.984

Tablo 5’te medeni duruma gore doktorlarin 6z yeterlilik diizeyleri, baglanma stilleri ve
mitkemmeliyetgi tutumlar1 arasinda anlamli derecede fark olup olmadigim tespit etmek amaciyla yapilan
t-test analizi sonuglart verilmistir. Analiz sonucuna gore evli doktorlarin ¢ok boyutlu
mitkemmeliyetgilikleri ile Bekar doktorlarin ¢ok boyutlu miikemmeliyetgilikleri arasinda evliler lehine
anlamh bir fark (t=-1.049; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Evli doktorlarin davranislardan siiphe
puanlart ile Bekar doktorlarin davraniglardan siiphe puanlari arasinda evlilerin lehine anlamli bir fark
(t=;622; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Diger 6l¢ek puanlarinda medeni duruma gore anlamli fark tespit
edilmemistir (p>0.05).
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Tablo 5: Calistigi Kuruma Gore OYO, CBMO ve Baglanma Stilleri Puanlariin Karsilagtirilmasina
Iliskin T-Test Analizi

Olgek Calsilan Sektor N X Ss t sd p
Y0 Ifamu 133 29.45 5.150 9.255 472 .028
Ozel 341 33.73 4.259
Giivenli Baglanma Ifamu 133 8.56 1.860 6.005  206.113 .062
Ozel 341 9.74 2.071
Kagingan Baglanma Ifamu 133 9.04 1.649 -6.330  266.293 327
Ozel 341 7.93 1.850
Kaygili Baglanma F"(amu 133 10.47 1.459 -6.216  268.329 .239
Ozel 341 9.51 1.637
. Kamu 133 101.10 20.579 13.926  250.178 394
CBMO R
Ozel 341 130.75 21.455
Diizen l"<amu 133 22.35 4.598 9.189  203.797 .003
Ozel 341 26.35 3.744
Hatalara Asir ilgi l"<amu 133 23.95 7.448 12543  249.168 .357
Ozel 341 33.60 7.731
Davranislardan Siiphe l"<amu 133 12.93 3.997 14.028 472 .000
Ozel 341 19.01 4.799
. A Kamu 133 13.65 4.964 5.740 198.770 128
Aile Beklentileri R
Ozel 341 16.13 3.901
i .. Kamu 133 9.27 3.670 6.983  228.910 403
Ailesel Elestiri ..
Ozel 341 11.85 3.464
Kisisel Standartlar lfamu 133 18.95 3.955 12.073  220.671 321
Ozel 341 23.70 3.572

Tablo 6’da medeni duruma gore doktorlarin 6z yeterlilik diizeyleri, baglanma stilleri ve
milkemmeliyet¢i tutumlari arasinda anlamli derecede fark olup olmadigin tespit etmek amaciyla yapilan
t-test analizi sonuglar1 verilmistir. Analiz sonucuna gore kamu sektoriinde ¢alisan doktorlarin 6z yeterlilik
algilart ile 6zel sektorde galisan doktorlarin 6z yeterlilik algilar1 arasinda 6zel sektor galisanlari lehine
anlaml bir fark (t=-9.255; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Kamu sektoriinde ¢alisan doktorlarin diizen
puanlart ile 6zel sektoriinde ¢aligan doktorlarin diizen puanlari arasinda 6zel sektor calisanlari Iehine
anlamli bir fark (t=9.189; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Kamu sektoriinde ¢alisan doktorlarin
davraniglardan siiphe puanlari ile 6zel sektorde ¢alisan doktorlarin davranislardan siiphe puanlar1 arasinda
0zel sektor caliganlari lehine anlamli bir fark (t=14.028; p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Diger 6lgek
puanlarinda ¢alisilan kuruma gore anlamli fark tespit edilmemistir (p>0.05).

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu calisma sonucunda, 6z yeterlilik ile miikemmeliyetcilik toplam puani ve miikemmeliyetgi
tutumun tiim alt boyutlar arasinda pozitif yonde anlamli iligki tespit edilmistir. Bu bulgu alan yazinindaki
bazi ¢alismalar ile uyum gosterirken (MA Cain ve ark., 2008; Yilmaz, 2018; Sarikaya ve Kurtaslan, 2018;
Farag, 2020), baz1 ¢alismalar ile (Sahin ve Sari, 2014; Sarikaya, 2018) ¢eligkilidir. Arastirma sonunda,
elde edilen bulgular1 alan yazmminda destekleyen caligmalar, genel olarak kisilerin kendileri iizerine
olusturduklar1 farkindalik diizeylerinin, ¢evrelerinde yer alan olay ve kisileri yorumlama ve harekete
gecme durumlarinda etki yarattigi ve bu nedenle 6z yeterlilik ile milkemmeliyet¢i tutum arasinda pozitif
iliski oldugunu belirtmektedir (Sarikaya ve Kurtaslan, 2018; Yilmaz, 2018). Bunun yani sira elde edilen
bulgulari alan yazininda desteklemeyen c¢aligmalar, miikemmeliyet¢i bireylerin zaten kendilerini yeterli
hissetmedikleri i¢in siirekli olarak miikemmel olmaya yonelik davranislar sergilediklerini bu nedenle 6z
yeterlilikten ziyade 6z yargilama yaptiklarini belirtmislerdir (Sahin ve Sari, 2014; Sarikaya, 2018). Oz
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yeterlilik kavrami temel olarak, kisinin hedefledigi bir performansi ortaya koyabilmek icin gerekli 6z
diizenlemeleri yapmasi ve kisinin basarili olacagina yonelik algisi olarak tanimlanabilir. Oz yeterlilik
algisia, her ne kadar kisilik tipleri etki ettigi diisiiniilse de bu alginin biiyiikk oranda toplumsal 6z
yeterlilik algist g¢evresinde sekillendigi ve sosyal Ogrenme paternleri ile prototip bir hal aldig:
diisiiniilmektedir. Mitkemmeliyetcilik kavrami ise bireylerin sergileyecekleri herhangi bir performansa
yonelik kendilerine asir1 yiiksek hedefler koymalari ve bu hedefler ile 6z benliklerini olusturma g¢abalari
olarak tanimlanabilmektedir (Tekeli, 2021). Buradan hareketle, bireylerin milkemmeliyetgi bir yaklagim
sergileyebilmelerinin 6n kosulu ve daimi iliskili degiskeninin 6z yeterlilik olabilecegi ve bu nedenle 6z
yeterlilik ile miikemmeliyet¢i tutumun tiim alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde anlaml bir iliski ortaya
kondugu diistiniilmektedir. Bunun yan1 sira doktorlarin hayati 6neme sahip bir is sergiliyor olmalarina
bagli olarak milkemmeliyet¢i bir tutum igerisinde yer aldiklarina ve buna bagli olarak da oz
yeterliliklerini pozitif yonde gelistigi diisiiniilmektedir.

Bu calisma kapsaminda, doktorlarin miikemmeliyet¢i tutum ile giivenli baglanma arasinda
pozitif yonde orta diizeyde ve anlamli bir iliski tespit edilirken, kagingan baglanma ve kaygili baglanma
arasinda negatif yonde orta diizeyde ve anlamli bir iliski tespit edilmistir. Giivenli baglanma ile diizen
arasinda pozitif yonde zayif diizeyde anlamli bir iligki tespit edilirken, giivenli baglanma ile hatalara asiri
ilgi, davranislardan siiphe, aile beklentileri, ailesel elestiri ve kisisel standartlar ile arasinda pozitif yonde
orta diizeyde ve anlamli bir iligki tespit edilmistir. Kagingan baglanma ile diizen arasinda negatif yonde
zayif diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Bunun yani sira kagingan baglanma ile hatalara asir1 ilgi,
davranislardan siiphe, aile beklentileri, ailesel elestiri ve kisisel standartlar arasinda negatif yonde orta
diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Kaygili baglanma ile diizen arasinda anlaml bir iliski tespit
edilemezken, kaygili baglanma ile aile beklentileri ve kisisel standartlar arasinda negatif yonde zayif
diizeyde anlamli bir iliski tespit edilmistir. Bunun yani sira kaygili baglanma ile hatalara asirt ilgi,
davranislardan giiphe ve ailesel elestiri ile arasinda negatif yonde orta diizeyde anlamli bir iliski tespit
edilmistir. Arastirma bulgular alan yazinindaki bazi ¢alismalar ile uyum gosterirken (Rice ve ark. 2005;
Ayoglu, 2012), bazi caligmalar ile (Ozteke, 2015) gelismektedir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgular
alan yazininda destekleyen calismalar, giivenli baglanan bireylerin siirekli kendilerini gerceklestirmeye
yonelik bir egilim igerisinde olduklari ve bu nedenle giivenli baglanma ile tiim miikemmeliyetcilik
boyutlarinin  pozitif yonde iliskisi oldugu bu nedenle de kagingan ve kaygili baglanmanin
miikemmeliyetgi tutum ile negatif iligkisi oldugu diistiniilmektedir (Rice ve ark. 2005; Ayoglu, 2012).
Bunun yani sira elde edilen bulgulari alan yazminda desteklemeyen galismalarda, miikemmeliyetgi
tutuma sahip bireylerin, zamanla sagliksiz tutumlar ortaya koyduklarint ve bu durumun temelde ¢ocukluk
donemlerinde olusan kaygili ve kacingan baglanma ile pozitif yonde iliskili oldugu diisiiniilmektedir.
Kaygil1 ve kagingan baglanan bireylerin, birgok durum ve kisiye yonelik kaygi besledikleri ve bu nedenle
siirekli miikemmel hareket etme yaklasimi igerisinde olduklar1 belirtilmistir (Ozteke, 2015).
Miikemmeliyetcilik yapisi geregi bireylerin, yetersizlik hissiyle bas edebilmek adina kendilerine hedefler
koymasi ve hedefe ulasirken ortaya koyduklart yiiksek emekle 6z benliklerinin artmasi olarak
aciklanabilmektedir (Saki, 2019; Tekeli, 2020). Buradan hareketle, miilkemmeliyetgi tutuma sahip
bireylerin siklikla kendilerini ve bagkalarimi pozitif yonde algilama egilimi sergileyen ve kendini
gergeklestirme gayreti igerisinde olan bireylerde yani giivenli baglanma stili gelistirmis bireylerde
goriilmesinin bir diger deyisle pozitif yonde iliskili olmasinin olduk¢a beklenir bir sonu¢ oldugu
diisiiniilmektedir (Cidan, 2019). Doktorlar nazarinda diisiintildiigiinde, glivenli baglanma stili gelistirmis
bireylerin siklikla kendilerini toplum igerisinde kabul goéren bir meslek grubunda var etme ve kendini
gergeklestirme gayesi igerisinde yer alacaklart bu nedenle giivenli baglanma ile milkemmeliyet¢i tutum
arasinda pozitif yonde iligki oldugu disiiniilmektedir. Bunun yani sira kaygili ve kagmgan baglanma
stillerinde ise tam tersi bir sonucun olmasmin da bu dogrultuda beklenen bir sonug¢ oldugu
diistiniilmektedir. Giivenli baglanma stiline sahip bireyler temel olarak kendilerini ve digerlerini
giivenilir, sevilebilir, iyi niyetli ve kabul edici olarak algilar ve diger insanlar ile rahat iletisim kurabilirler
(Sevgen, 2018). Bu bireyler bir baskasina bagimli olmadan yakinlik olusturabilir ve yalniz kalmaktan
korkmadan, 6zgiir alanlarint muhafaza edebilirler (Sevgen, 2018). Bu nedenle giivenli baglanma stiline
sahip bireyler, kendilerine yonelik saygilari gelismis olan yeterli ve saglikli bireylerdir. Buradan hareketle
kendilerine giivenleri ve saygilar1 olan bu bireylerin yasam igerisinde kendilerine hedefler koymalar1 ve
bu hedefler dogrultusunda ortaya koyduklar1 yiiksek emekle 06z benliklerini arttirmalar1 yani
milkemmeliyet¢i bir tutum takinmalarinin oldukca iliski oldugu bu nedenle giivenli baglanma ile
milkemmeliyet¢i tutumun tiim alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski sergiledigi
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diistiniilmektedir. Bu dogrultuda doktorluk mesleginin uzun siiren zorlu egitim siireci, devaminda gelisen
zorlu calisma sartlar1 ve hedefleri goz Oniine alindiginda bu sonucun beklenebilir bir sonu¢ oldugu
diisiiniilmektedir. Diger yandan kagingan ve kaygili baglanma stillerinin, giivensiz baglanma oriintiileri
oldugu diisiiniildiigiinde, bu bireylerin kendilerine yonelik olumsuz tutumlari olacag ve ileriye yonelik
koymus olduklar1 hedeflerde, kendilerine zarar verici diizeyde negatif davranimlar1 olacagi, dolasiyla
stirecte igerisinde 6z benliklerinde artmadan ziyade azalma olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu nedenle,
mitkemmeliyet¢i tutumun alt boyutlari ile kaygili ve kagingan baglanma arasinda negatif yonde anlamh
bir iligki tespit edilmis olabilecegi diisiiniilmektedir. Burada istisna olarak kaygili baglanma stili ile diizen
arasinda iliski tespit edilememesinin nedeni olarak diizen boyutunun yapist geregi yapilan hatalarin
basarisizlikla es deger oldugu algisini tasimasi ve bu algmin ¢ocuklukta olusmaya baslayan baglanma
stilinden ziyade ¢evresel etkenler sonucu olusan bir algt oldugu bu nedenle bir iligki tespit edilemedigi
diigiiniilmektedir.

Bu caligmada ayrica 6z yeterlilik ile giivenli baglanma arasinda pozitif yonde zayif diizeyde
anlaml bir iligki tespit edilirken, 6z yeterlilik ile kaygili baglanma stili arasinda anlaml1 bir iliski tespit
edilememistir. Bunun yam sira 6z yeterlilik ile kagingan baglanma stili arasinda negatif yonde zayif
diizeyde anlamli bir iliski tespit edilmistir. Yapilan aragtirma, alan yazinindaki bazi ¢aligmalar ile uyum
(Coleman, 2003; Erzen, 2013; Bender ve Ingram, 2018; Demirtas, 2019; Yigit, 2020) gosterirken bazi
caligmalarla (Yigit 2020) ¢elismektedir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda
destekleyen galismalar, erken dénemde giivenli baglanma oriintiisii gelistirmis bireylerin, kendilerine ve
yapmis olduklart ise yonelik bakis agilarinin pozitif yonde olacag: yani bireylerin 6z yeterliliklerinin ve
kendilerine yonelik umutlarinin gelismis olacaklarini, bunun yani sira giivensiz baglanmanin ise tam tersi
bir etki edecegi belirtmislerdir (Erzen, 2013; Demirtas, 2019). Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari
alan yazininda desteklemeyen calismalar ise kaygili ve kagingan baglanan bireylerin, yapilar1 geregi
kendilerine ve yaptiklari iglere yonelik siirekli kaygt hissetmelerinin, bu dogrultuda kaygili ve kagingan
baglanma ile 6z yeterlilik arasinda negatif iliski cikmasia neden oldugunu belirtilmistir (Yigit, 2020). Oz
yeterlilik kavrami1 yapisi geregi bireyin kendine yonelik koydugu davranig standartlarina ve hedeflerine ne
oranda ulasabildigi olarak tanimlanmaktadir (Bayir, 2019; Bozkurt, 2020). Bu noktada kendi hedeflerine
ulastigina yonelik algisi olan yani 6z yeterliligi olan doktorlarin dogal olarak kendilerini ve digerini
pozitif yonde algilamaya yo6nelik tutumlarinin olacagi diisiiniilmektedir (Yaman ve ark., 2004; Duman,
2020;). Bu durumun giivenli baglanma stili ile 6z yeterlilik arasinda pozitif yonde iligki tespit edilmesinde
etkili olabilecegi diigiiniilmektedir. Bunun yani sira 6z yeterlilik ile kaygili baglanma stili arasinda
anlaml bir iliski tespit edilememesinin nedeni olarak doktorlarin kisilik tiplerin, yasam kosullarinin ve
medeni durumlarmin etkili olabilecegi diisiiniilmektedir. Bunun yani sira 6z yeterlilik ile kagingan
baglanma stili arasinda negatif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilmesinin
nedeni olarak, kacingan baglanma stilinin temel yapisi etken gosterilebilir. Kagingan baglanma stili,
yapist geregi bireyin hem kendini hem de digerlerini negatif olarak algilamasi ve degersizlestirmesi
olarak tanimlanmaktadir (Yigit, 2020). Kagingan baglanma stiline sahip doktorlarin kendilerini diger
insanlarin sevgilerine laytk gérmedikleri ve bu nedenle iligkilerden kagindiklar1 géz niine alindiginda
kagingan baglanma stili ile 6z yeterlilik arasindaki negatif iligkinin temel nedeninin de kavramlarin temel
mantiginin etkili olabilecegi diistiniilmektedir.

Calismada elde edilen bir bulgu da kadin doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarmin, erkek
doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarindan anlamli derecede diisitk oldugudur. Yapilan arastirma
literatiirdeki bazi ¢aligmalar ile uyum (Yilmaz, 2018; Sula ve ark., 2020) gosterirken bazi ¢aligmalar ile
(Coleman, 2003) g¢eligmektedir. Aragtirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda destekleyen
caligsmalar, toplumsal roller ve toplumun &gretileri sonucu erkeklerin 6z yeterlilik diizeylerinin kadinlara
oranla daha yiiksek tespit edilmis olabilecegi belirtilmistir (Yilmaz, 2018; Sula ve ark., 2020). Arastirma
sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda desteklemeyen g¢aligmalarda, kadin bireylerin hem is hem
aile yasami igerisinde var olmaya baslamalar1 sonucu 6z yeterlilik algilarini artmis olabilecegi
belirtilmistir (Coleman, 2003). Yapilan bu caligmada, elde edilen bulguyla ilgili sunlar sdylenebilir; Dogu
kiiltiirlerinde siklikla erkek bireylere atfedilen yenilmezlik algist ve erkek bireylerin, kadin bireylere
kiyasla istedikleri her seyi en iyi ve en dogru sekilde yapabileceklerine yonelik olusturulan stereotipik
idragin yillar icerisinde toplum tarafindan sinirlandirilmig bir 6greti haline gelmeye bagladigi
diisiiniilmektedir. Bugiiniin sartlar1 goz oniine alindiginda, 6zellikle saglik sektorii igerisinde, doktorluk
meslegine atfedilen toplumsal deger ve cinsiyet rollerine iliskin olusturulan toplumsal alginin kadin
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doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarinin, erkek doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarindan
anlaml derecede diisiik olarak tespit edilmesinde dnemli bir yere sahip oldugu diisiiniilmektedir.

Bu ¢alisma sonucunda elde edilen bulgularda, kadin doktorlarin kaygili baglanma stili puan
ortalamalar1 erkek doktorlarin kaygili baglanma stili puan ortalamalarindan anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Bunun yani sira kadin doktorlarin giivenli baglanma ve kagingan baglanma
stillerinden aldiklar1 toplam puanlar ile erkek doktorlarin giivenli baglanma ve kagingan baglanma
stillerinden aldiklar1 toplam puanlar arasinda anlaml bir fark tespit edilmemistir. Yapilan arastirma alan
yazinindaki bazi calismalar ile uyum (Akdag, 2011; Yigit, 2020) gosterirken bazi ¢alismalar ile
(Coleman, 2003) ¢elismektedir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda destekleyen
calismalar, kaygili baglanan bireylerin siklikla toplumsal cinsiyet 6gretileri dogrultusunda yetismis
olduklar1 ve bu nedenle kadinlarin erkeklere kiyasla daha fazla kaygili baglanma oriintiisii gelistirdigi
belirtilmistir (Akdag, 2011; Yigit, 2020). Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda
desteklemeyen caligsmalar, kaygili ve kagingan baglanma sekillerinin daha kiiltiir ile iligkili olabilecegi bu
nedenle cinsiyetle {izerinde fark yaratmadigi belirtilmistir (Coleman, 2003). Yapilan bu arastirma
neticesinde elde edilen bulgularin, Tiirkiye 6rneklemi {izerinde yapilan arastirmanin sonuglari ile benzer
olmasi, bunun yani sira uluslararasi yapilan ¢alisma ile geligki ortaya koymasi, baglanma stillerinin kiiltiir
6zelinde degerlendirilmesi gereken bir konu olabilecegini diisiindiirmiistiir. Tiirk kiiltiiriinde, cinsiyeti baz
alan bir yetistirme stilli olmasinin, iilke genelinde artis gosteren cinsel taciz vakalarinin, kadina ve
ozellikle kadm doktorlara yonelik siddet olaylarmin kadin doktorlarin kaygili baglanma stili puan
ortalamalarinin, erkek doktorlarin kaygili baglanma stili puan ortalamalarindan istatistiksel olarak anlamli
diizeyde daha yiiksek olmasina neden olabilecegi diistiniilmektedir. Bunun yani sira Tiirk toplumu yapisi
geregi daha toplulukc¢u bir diizene sahiptir. Bu topluluk¢u diizen igerisinde olusturulan benzer ¢ocuk
yetistirme tutumlarinin cinsiyet degiskeni dogrultusunda, giivenli ve kagingan baglanma toplam
puanlarinda bir fark olusmamasina neden oldugu diistiniilmektedir.

Katilimcilardan kadin doktorlarin ¢ok boyutlu mitkemmeliyet¢i tutum, diizen, hatalara asir1 ilgi,
davranislardan siiphe ve kisisel standartlar puan ortalamalarmin erkek doktorlarin ¢ok boyutlu
miikemmeliyet¢i tutumu, diizen, hatalara asirt ilgi, davranislardan siiphe ve kisisel standartlar puan
ortalamalarindan daha diisiik olarak tespit edilmistir. Bunun yan1 sira kadin doktorlarin ailesel elestiri ve
ailesel beklenti puanlari ile erkek doktorlarin ailesel elestiri ve ailesel beklenti puanlar1 arasinda anlamh
bir fark olmadigi tespit edilmistir. Yapilan arastirma literatiirdeki bazi ¢aligmalar ile ¢eligkili (Bahtiyar,
2019; Ozbay, 2020; Cetin, 2020) bulgular ortaya koymaktadir. Bunun yani sira elde edilen bulgular ile
literatiirde birebir uyumlu bulgulara rastlanilmamistir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan
yazininda desteklemeyen c¢alismalar, milkemmeliyet¢i tutum 6lgeginin ¢ok boyutlu olmasi ve her boyutun
kendi i¢inde temsil ettigi anlam gz Oniine alindiginda, aragtirma yapilan 6rnekleme gore boyutlarin
cinsiyetler iistiinde farkliliklar gdsterdigi ve bazi ¢aligmalarda farkli boyutlarin cinsiyetler {izerinde
anlaml fark gostermedigi tespit belirtilmistir. Bunun yani sira celigkili alan yazini bulgularinda siklikla
kadn bireylerin miikemmeliyetgilik toplam puanlarinin ve alt boyutlarinin daha yiiksek oldugu, bu durum
da ise toplumsal cinsiyet rollerinin etkili olabilecegi belirtilmistir (Bahtiyar, 2019; Ozbay, 2020; Cetin,
2020). Bu arastirma kapsaminda olusturulan hipotezin reddedilmesine neden olarak sunlar séylenebilir;
kadin doktorlarin ¢ok boyutlu milkemmeliyet¢i tutum, diizen, hatalara asir1 ilgi, davranislardan siiphe ve
kisisel standartlar puan ortalamalarinin erkek doktorlara kiyasla daha diisiik olarak tespit edilmesinin
baglica 6ngoriilen nedeni toplumsal cinsiyet rollerinin, kii¢lik yaglardan itibaren kadinlara ve erkeklere
atfettigi farkli mesuliyetlerle agiklanabilir. Toplum tarafindan, kii¢iik yaslardan itibaren erkek ¢ocuklarina
yonelik olusturulan tiimgiigliiliik algisi, en zirve mesleklerin erkeklere ait olduguna yonelik algi, daima en
iyi ve en basarili olmaya yonelik tutumun, ilerleyen yaslarda erkek bireylerde sagliksiz mitkkemmeliyetci
davranislara neden oldugu diisiiniilmektedir. Bu cinsiyetci tutuma ek toplum igerisinde de sik sik “adam
gibi yapmak” ya da “erkek sozii vermek™ gibi cinsiyetgi sdylemlerin yer aldigini ve bunlara bagli olarak
toplum tarafindan erkeklere yiiklenen mitkemmellik algisinin bir siire sonra erkekler {izerinde bir baski
haline doniistiigii diisiiniilmektedir. Toplum tarafindan erkekler iizerine kurulan bu en iyi ve kahraman
olma baskismin bir sonucu olarak erkek bireylerin daha fazla doktorluk meslegine yonelebilecegi ve
siklikla mitkemmeliyetci tutum sergileyebilecekleri diistiniilmektedir. Bu nedenle aragtirma sonucunda
erkelerin ¢cok boyutlu mitkkemmeliyetci tutum, diizen, hatalara asir1 ilgi, davranislardan siiphe ve kisisel
standartlar puan ortalamalarimin, kadin doktorlara kiyasla daha yiiksek olmasinin beklenebilir bir bulgu
oldugu diisiiniilmektedir. Bunun yan1 sira cinsiyet degiskeni ile ailesel elestiri ve aile beklentileri puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir. Buna neden olarak ailesel elestiri



Doktorlarda Oz Yeterlilik Diizeyleri, Baglanma Stilleri ile Miikemmeliyetci Tutumlart Arasindaki 43

Hliskinin Incelenmesi

ve aile beklentilerinin, mitkemmeliyetciligin daha ailesel boyutlari olmasi gosterilebilir. Mitkemmeliyetgi
tutum, diizen, hatalara asir1 ilgi, davraniglardan siiphe ve kisisel standartlar daha ¢ok toplumsal normlar
ve cinsiyet rolleri dogrultusunda sekillenirken, ailesel elestiri ve aile beklentilerinin bireylerin aile
yapilar1 ilizerinden sekil aldiklari disiiniilmektedir. Bu nedenle aile beklentileri ve ailesel elestiri
boyutlarinda cinsiyet degiskeni dogrultusunda fark goriilmemesinin beklenebilir bir sonug¢ oldugu
distiniilmektedir.

Calismada yer alan evli doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalar ile Bekar doktorlarn 6z
yeterlilik puan ortalamalar1 arasinda anlaml fark tespit edilmemistir. Yapilan arastirma literatiirdeki bazi
calismalar ile uyum (Uysal, 2016; Yiiksel, 2017; Altmmparmak, 2018; Baloglu, 2020) gdsterirken bazi
caligmalar ile (Baysal, 2010) ¢elismektedir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda
destekleyen calismalar, 6z yeterlilik kavraminin medeni durumdan ziyade cinsiyet ve aile ile iligkili
olabilecegini 6ne siirmektedir (Uysal, 2016; Yiiksel, 2017; Altmparmak, 2018; Baloglu, 2020). Arastirma
sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazminda desteklemeyen caligmalarda, evli bireylerin ailelerine
yonelik sorumluluklarinin fazla olmasina bagli olarak siirekli yetersizlik hissetmeleri nedeniyle Bekar
bireylerin 6z yeterliliklerinin daha yiiksek ¢ikabilecegini ileri siirmiislerdir (Baysal, 2010). Oz yeterlilik
kavrami yapisi geregi bireyin kontrol ve 6z bakim davranimlarim devam ettirmesinde etkili olabilme
giicii olarak tanimlanmaktadir (Baysal, 2010). Buradan hareketle bu tip tutum ve davraniglarin
doktorlarin medeni durumlarindan ziyade yetistirilme tarzlari, cinsiyetleri ve toplumda doktorlara
atfedilen algi tizerinde fark yaratabilecegi bu nedenle medeni durum degiskeninde anlamli bir fark
yaratmadigi diistiniilmektedir.

Calismaya katilan evli ve bekar doktorlarin giivenli, kaygili ve kagingan baglanma stili puan
ortalamalar1 arasinda anlamli fark tespit edilmemistir. Bu bulgu alan yazinindaki bazi ¢alismalar ile uyum
gosterirken (Uzun, 2019), bazi calismalar ile (Nurkan, 2020) celismektedir. Arastirma sonunda, elde
edilen bulgulari, alan yazininda destekleyen c¢aligmalar, kisilerin evlilik kararlarini almalarinda ¢evrenin
ve kisilik tiplerinin etkisine vurgu yapmaktadirlar (Uzun, 2019). Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari,
alan yazininda desteklemeyen caligmalar ise bireylerin baglanma stillerinin evlilik kararma etki
edebilecegini bu nedenle kaygili baglanma yasayan bireylerin puan ortalamalarinin Bekar kisilerde daha
yiiksek olabilecegi dile getirilmistir (Nurkan, 2020). Baglanma stilleri anne karnindan baslayan ve
yasamin ilk yillarinda temeli olusturulan bir yapidir (Nurkan, 2020). Ancak elde edilen sonuglar
neticesinde doktorlarin evlilik karar1 almalarinda ¢ocukluktan bu yana olusturulan baglanma stillerinden
ziyade kisilik tiplerinin, g¢evrelerinin ve saglik sektOriiniin zaman smir1 olmamasina bagl olarak
stirdiiriilen yasam kosullarinin etkili olabilecegi bu nedenle medeni durum degiskenin baglanma stilleri
iizerinde anlamli bir fark yaratmadig diisiiniilmektedir.

Katilimcilardan evli doktorlarin ¢ok boyutlu mitkemmeliyet¢i tutum ve davraniglardan siiphe
puan ortalamalarinin Bekar doktorlarin ¢ok boyutlu miikemmeliyet¢i tutumu ve davranislardan siiphe
puan ortalamalarindan daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Bunun yani sira evli ve Bekér doktorlarin
kisisel standartlar, diizen, hatalara asir1 ilgi, ailesel elestiri ve ailesel beklenti puanlari arasinda anlamli bir
fark olmadigi tespit edilmistir. Yapilan bazi ¢alismalarda mitkkemmeliyetgiligin medeni duruma gore fark
yaratmadig1 tespit edilmistir (Ozgiirler, 2017). Bunun yani sira elde edilen bulgular ile literatiirde birebir
uyumlu bulgulara rastlanilmamigtir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgulari, alan yazininda
desteklemeyen calismalar, miitkemmeliyet¢i tutum Olgeginin ¢ok boyutlu olmasi ve her boyutun kendi
icinde temsil ettigi anlam g6z Oniine alindiginda, aragtirma yapilan 6rneklemin medeni durum iizerinde
anlamli fark gostermedigini belirtilmistir. Evli ve Bekar doktorlarin diizen, hatalara asir1 ilgi, kisisel
standartlar, ailesel elestiri ve ailesel beklenti puan ortalamalarinin farklilagmamasina neden olarak ailesel
elestiri ve aile beklentilerinin, miikemmeliyet¢iligin daha ailesel boyutlar1 olmasi ve bu noktada
doktorlara yonelik atfedilen bir alginin olmamas1 gosterilebilir. Mitkemmeliyetci tutum, diizen, hatalara
asint ilgi, ve kisisel standartlar daha ¢ok doktorlara atfedilen toplumsal beklentiler ve cinsiyet rolleri
dogrultusunda sekillenirken, ailesel elestiri ve aile beklentilerinin doktorlarin aile yapilar1 lizerinden sekil
aldiklar1 diistiniilmektedir. Bu nedenle bu boyutlarin medeni duruma gore fark yaratmadigi
diigiiniilmektedir. Bunun yani sira genel c¢ok boyutlu miikemmeliyetcilik ile davraniglardan siiphe
boyutlarinin evli doktorlarin daha yiiksek ortalamaya neden olmasimnin nedeni olarak evlilik
dinamiklerinin bu boyutlar i¢in tetikleyici unsur olusturdugu diistiniilmektedir.

Ozel sektdrde calisan doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarmin, kamu sektoriinde ¢alisan
doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarindan anlamli derecede yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yapilan
arastirma alan yazinindaki bazi ¢aligmalar ile ¢elismektedir (Uysal, 2016; Goksu, 2020). Bunun yani sira
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yapilan ¢alisma ile benzer sonuglar ortaya koyan arastirmalara rastlanilmamistir. Arastirma sonunda, elde
edilen bulgulari, alan yazininda desteklemeyen calismalarda, 6zel sektoriin yapisi geregi bireylerin 6z
yeterliliklerini zedeleyici rekabet ortamlarmin olugsmasi, buna bagh olaraktan 6zel sektérde g¢aligan
bireylerin 6z yeterliliklerinin daha diisiik olacagi ileri siiriilmiistiir (Goksu, 2020). Yapilan bu ¢alismada,
kurulan hipotezin reddedilmesine neden olarak sunlar sdylenebilir; 6z yeterlilik kavrami kisilerin 6z
kontrol davraniglarini sergilemesinde etkin olabilme giiciidiir (Goksu, 2020). Buradan hareketle 6zel
sektordeki az doktor istthdamina bagli olarak ortaya ¢ikan, doktorlara yonelik verilen ¢oklu is yiikiiniin,
kisilerde 6z yeterlilik diizeyinin artmasina neden olabildigi bu nedenle 6zel sektérde gorev alan
doktorlarin kamu sektoriinde gorev alan doktorlara kiyasla 6z yeterlilik puan ortalamalarinin daha yiiksek
oldugu diistiniilmektedir.

Ozel ve kamu sektériinde ¢alisan doktorlarin giivenli, kaygili ve kagingan baglanma stili puan
ortalamalar1 arasinda anlamli fark tespit edilmemistir. Yapilan alan yazini aragtirmasi sonucunda, 6zellikli
olarak baglanma stillerini 6zel sektér ve kamu sektorii c¢alisanlarinda inceleyen c¢alisma tespit
edilmemistir. Baglanma stilleri anne karnindan baslayan ve yasamin ilk yillarinda temeli olusturulan bir
yapidir. Bu yapimin olusumunda ailenin ve ¢evrenin dnemi oldukga biiyiik olarak goriillmektedir (Goksu,
2020). Bunun yani sira doktorlarin 6zel ve kamu sektorlerinde g¢alisiyor olmalarinin, giincel yasamin
getirileri, nobet siireleri, saglik sektoriindeki ¢alisma sartlari ve bireylerin kisilik tipleri ile iligkili sonuglar
oldugu bu nedenle baglanma stillerinin, c¢alisilan sektor {izerinde anlamli bir fark yaratmadigi
diistiniilmektedir.

Bu c¢alisma sonucunda elde edilen bulgularda, 6zel sektdrde calisan doktorlarin diizen ve
davranislardan siiphe puan ortalamalarinin kamu sektdriinde ¢alisan doktorlarin diizen ve davraniglardan
stiphe puan ortalamalarindan daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Bunun yan1 sira kamu ve 6zel sektorde
calisan doktorlarin kisisel standartlar, cok boyutlu milkemmeliyetcilik, hatalara asir1 ilgi, ailesel elestiri ve
ailesel beklenti puanlar1 arasinda anlamli bir fark olmadigi tespit edilmistir. Ozel sektdrde calisan
doktorlarin yogun is yiikiine ve rekabete bagli olarak agir bir disiplin ve diizen igerisinde calismalari
beklendigi ve buna bagli olaraktan doktorlarin siklikla sergiledikleri davraniglara yonelik siiphe igerisinde
yer aldiklart1 bu nedenle 6zel sektorde c¢alisan doktorlarin diizen ve davranislardan siiphe puan
ortalamalarinin  kamu sektoriinde ¢alisan doktorlarin  diizen ve davramiglardan sliphe puan
ortalamalarindan daha yiiksek olarak tespit edildigi distiniilmektedir. Bunun yani sira kamu ve 6zel
sektorde calisan doktorlarin kigisel standartlar, ¢ok boyutlu milkemmeliyetgilik, hatalara agir1 ilgi, ailesel
elestiri ve ailesel beklenti puanlar1 arasinda anlamli bir fark tespit edilmemesinin bireylerin cinsiyetleri,
yetistirilme sekilleri ve kisilik tipleri ile agiklanabilecegi diisiiniilmektedir.

Yapilan arastirma kapsaminda, 6z yeterlilik ile milkemmeliyetgi tutum toplam puant ve
milkemmeliyet¢i tutumun tim alt boyutlart arasinda pozitif yonde anlamli iligki tespit edilmistir. Bunun
yant sira doktorlarin miikemmeliyetci tutum ile giivenli baglanma arasinda pozitif yonde orta diizeyde ve
anlaml bir iligki tespit edilirken, kagingan baglanma ve kaygili baglanma arasinda negatif yonde orta
diizeyde ve anlamli bir iliski tespit edilmistir. Giivenli baglanma ile diizen arasinda pozitif yonde zayif
diizeyde anlamli bir iliski tespit edilirken, giivenli baglanma ile hatalara asir1 ilgi, davranislardan siiphe,
aile beklentileri, ailesel elestiri ve kigisel standartlar ile arasinda pozitif yonde orta diizeyde ve anlamli bir
iligki tespit edilmistir. Kagingan baglanma ile diizen arasinda negatif yonde zayif diizeyde anlamli bir
iligki tespit edilmistir. Bunun yani sira kagingan baglanma ile hatalara agir1 ilgi, davranislardan siiphe, aile
beklentileri, ailesel elestiri ve kisisel standartlar arasinda negatif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki
tespit edilmistir. Kaygili baglanma ile diizen arasinda anlamli bir iliski tespit edilemezken, kaygili
baglanma ile aile beklentileri ve kisisel standartlar arasinda negatif yonde zayif diizeyde anlaml bir iliski
tespit edilmistir. Bunun yani sira kaygili baglanma ile hatalara asir1 ilgi, davranislardan siiphe ve ailesel
elestiri ile arasinda negatif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Arastirma sonucunda 6z
yeterlilik ile giivenli baglanma arasinda pozitif yonde zayif diizeyde anlamli bir iliski tespit edilirken, 6z
yeterlilik ile kaygili baglanma stili arasinda anlamli bir iliski tespit edilememistir. Bunun yani sira 6z
yeterlilik ile kacingan baglanma stili arasinda negatif yonde zayif diizeyde anlamli bir iligki tespit
edilmistir. Cinsiyet degiskeni ile yapilan analiz sonucunda, kadin doktorlarin 6z yeterlilik puan
ortalamalarinin, erkek doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarindan anlamli derecede diisiik oldugu
bunun yan1 sira kadin doktorlarin kaygili baglanma stili puan ortalamalarinin erkek doktorlarin kaygili
baglanma stili puan ortalamalarindan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bunun yani
sira kadin doktorlarin giivenli baglanma ve kagingan baglanma stillerinden aldiklar1 toplam puanlar ile
erkek doktorlarm giivenli baglanma ve kagingan baglanma stillerinden aldiklar1 toplam puanlar arasinda
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anlaml bir fark tespit edilmemistir. Bunun yami sira kadin doktorlarin ¢ok boyutlu miikemmeliyetci
tutum, diizen, hatalara asir1 ilgi, davranislardan siiphe ve kisisel standartlar puan ortalamalarinin erkek
doktorlarin ¢ok boyutlu miikemmeliyet¢i tutumu, diizen, hatalara agirt ilgi, davranislardan siiphe ve
kisisel standartlar puan ortalamalarindan daha diisiik olarak tespit edilmistir. Bunun yani sira kadin
doktorlarin ailesel elestiri ve ailesel beklenti puanlar1 ile erkek doktorlarin ailesel elestiri ve ailesel
beklenti puanlart arasinda anlaml bir fark olmadigi tespit edilmistir. Medeni durum degiskeni ile yapilan
analiz sonucunda, evli doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalari ile Bekar doktorlarin 6z yeterlilik puan
ortalamalari arasinda anlamli fark tespit edilmezken, evli doktorlarin ¢ok boyutlu mitkkemmeliyetci tutum
ve davranislardan siiphe puan ortalamalarinin Bekar doktorlarin ¢ok boyutlu milkemmeliyet¢i tutumu ve
davranislardan siiphe puan ortalamalarindan daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Bunun yani sira evli ve
Bekar doktorlarin kisisel standartlar, diizen, hatalara asir1 ilgi, ailesel elestiri ve ailesel beklenti puanlari
arasinda anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir. Evli ve Bekar doktorlarin giivenli, kaygili ve kagingan
baglanma stili puan ortalamalar1 arasinda anlamli fark tespit edilmemistir. Calisilan sektor degiskeni
iizerine yapilan analiz sonucunda, 6zel sektorde galigan doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarinin,
kamu sektoriinde ¢aligan doktorlarin 6z yeterlilik puan ortalamalarindan anlamli derecede yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Bunun yani sira 6zel ve kamu sektoriinde g¢alisan doktorlarin giivenli, kaygili ve
kagingan baglanma stili puan ortalamalar1 arasinda anlamli fark tespit edilmemistir. Ozel sektdrde caligan
doktorlarin diizen ve davranislardan siiphe puan ortalamalarinin kamu sektoriinde ¢alisan doktorlarin
diizen ve davraniglardan siiphe puan ortalamalarindan daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Bunun yani
sira kamu ve Ozel sektorde calisan doktorlarin kisisel standartlar, ¢ok boyutlu mikkemmeliyetgilik,
hatalara agir1 ilgi, ailesel elestiri ve ailesel beklenti puanlari arasinda anlamli bir fark olmadig: tespit
edilmistir.

Bu arastirma sonucunda edilen bulgular dogrultusunda gerek arastirmacilar igin gerekse
psikoegitim uygulayicilart i¢in 6neriler sunulabilir. Mitkemmeliyetci tutumlarin, 6z yeterlilik ile iliskili
oldugu sonucundan yola ¢ikarak, kisilerin mitkemmeliyet¢i tutumlara yonelik hazirlanan egitimlerin
iceriginde, 6z yeterliligin nasil gelistirilebilecegine dair egzersizlere ve olumsuz milkemmeliyetgi tutuma
dair nasil farkindalik kazanilacagma yonelik egitim igeriklerinin olusturulmasmin faydali olabilecegi
disiiniilmektedir. Meslege yeni baslayan doktorlarda, mikkemmeliyetgi tutumlarmn daha sik
gozlenebilecegi disiiniilerek, hastanelerde sunulan psikolojik destek ya da seminerler kapsaminda,
doktorlarin hem hastaneye uyumlarini daha kolay hale getirmek, hem de mesleki 6z yeterliliklerini
desteklemek amaciyla saglhkli milkkemmeliyetgi tutum hakkinda farkindalik yaratici egitimler
diizenlenmesinin faydali olabilecegi diisiiniilmektedir. Mitkemmeliyet¢i tutumlarin cinsiyete gore farklilik
gosterdigi bulgusundan hareketle, cinsiyetler 6zelinde mitkkemmeliyetci tutumlara yonelik farkl igerikler
olusturulan egitimler verilmesi onerilebilir. Arastirmaya yonelik olarak 6z yeterlilik, baglanma stilleri ve
milkemmeliyet¢i tutum kavramlarimnin iligkisinin farkli ve daha fazla sayida 6rneklem gruplari ile birlikte
calisilmasi 6nerilmektedir.

Bu c¢alisma kapsaminda yasanan kisitliliklar; katilimcilarin medeni durum &rneklem
dagilimlarinin (katilimeilarin %74,7” si evli bireylerden, %25,30’u Bekar bireylerden olugmaktadir) ve
calistiklart kurum orneklem dagiliminin (katilimeilar %71,9 6zel sektor, %28,1 kamu sektoriinde
caligmaktadirlar) esit olmamasidir. Bunun yani sira arastirma igin toplam 474 kisiye ulasilabilmistir.
Doktorlar iizerinde yapilan bu aragtirma, Tiirkiye genelinden sayica daha biiyiik bir 6rneklemden veriler
toplanarak yapilabilir.

Yazarhk Katkisi
Bu aragtirmada yazarlarin katkisi birinCi i¢in yazar i¢in %35, ikinci yazar i¢in %35, {iglincii yazar
icin %30°dur.
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