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Tiirkiye’de Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davrams Alanlarimin Birlikte Ele
Alindig1 Doktora Tezleri Uzerine Sistematik Bir Derleme

Emre GENCAY'

0z

Bu arastirmamin amaci, Tiirkive Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) Ulusal Tez Merkezi’'nde yer alan, sivil
havacilik ve orgiitsel davranis alanlarini birlikte ele alinip ¢alisma konusu yapilmis ve ulasilabilinmis toplam
11 doktora tezinin, tiir, konu dlgiitleri yayimlandiklar: anabilim dali, sene, danisman unvanlari ve kurum
acgisindan durumlarini ortaya koymaktir. Mevcut aragtirma, sistematik derlemeyi esas alan, nitel bir arastirma
olarak tasarlanmigtir. S6z konusu arastirmanin gerek sivil havacilik ve orgiitsel davranis alanlarin birlikte
ele alan doktora tezlerinin kapsami hakkindaki genel durumun ortaya konmasi bakimindan, gerekse séz konusu
alanlar baglaminda eksiklik olarak gériilebilecek ve ¢alisilabilecek konularin tespit edilmesi bakimindan
literatiire ve yapilacak yeni aragtirmalara katk: yapacagi ongériilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Sivil Havacilik, Orgiitsel Davranis, Sistematik Derleme

A Systematic Review of Doctoral Dissertations on Civil Aviation and
Organizational Behavior in Turkey

Abstract

The aim of this study is to reveal the status of a total of 11 doctoral dissertations in the National Thesis Center
of the Council of Higher Education (YOK) in terms of type, subject criteria, department, year, supervisor titles
and institution. The present study is designed as a qualitative research based on systematic review. It is
foreseen that this research will contribute to the literature and new researches to be conducted both in terms
of revealing the general situation about the scope of doctoral theses that deal with the fields of civil aviation
and organizational behavior together, and in terms of identifying the subjects that can be seen as deficiencies
and can be studied in the context of these fields.
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Giris

Bilim, gerek deneyimli gerekse ilerlemeli bir siire¢ seklinde kabul edilsin, bilimsel
bilginin ortaya konmasinda daha evvel yapilmis caligmalarin biiyiik bir 6neminin oldugunu
ifade edebilmektedir. Dolayisi ile 6nceki ¢alismalarin takip edilmesi, degerlendirilmesi,
benzersiz olmasa da tekrar edilmesi bilimsel ¢alisma siireci bakimindan 6nemli bir isleve

sahip oldugu sdylenmektedir (Yilmaz, 2021, s. 1458). Bu baglamda derleme caligmalarla
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birlikte baz1 arastirmacilarin 6nceki c¢alismalar1 sadece izlemediklerini ayn1 zamanda bu
caligmalar1 detayli bir sekilde analiz edip bulgularini ortaya koydugunu soylemek
miimkiindiir. Bu baglamdaki analizler, ortaya konulan arastirmalar karsilastirmak, yeni
arastirmalar ortaya koymak, alanda en fazla analiz edilen konular1 veya hi¢ analiz edilmemis
konulart tespit etmek, s6z konusu konularin donem igerisinde ne sekilde doniistiigiinii ortaya

koymak adina 6nem arz etmektedir (Almaz, 2020, s. 18).

Derleme calismalarina dair literatiire bakildiginda bu ¢alismalarin sistematik
derleme, geleneksel derleme ve meta analiz olmak tizere {i¢ farkli sekilde ortaya konuldugu
goriilmektedir.  Sistematik Derleme, herhangi bir konuda ortaya konulmus arastirma
sorusuna cevap vermek adina, tespit edilmis dlciitlere uygun bir sekilde ayni konular tizerine
calisilmis aragtirmalarin sistemli ve yan tutmadan taranmasi, ulasilan arastirmalarin
gecerliginin degerlendirilmesi ve sentezlenerek biitiinlestirilmesi olarak ifade edilmektedir
(Cinar, 2021, s. 310). Sistematik bir inceleme, dnceden tanimlanmis bir arastirma sorusunu
yanitlamak i¢in kanitlar1 bir araya getirmeyi amaclar ve tanimlanan inceleme sorusuyla ilgili
tiim birincil arastirmalarin tanimlanmasini, bu aragtirmalarin elestirel degerlendirmesini ve

bulgularin sentezini igerir (Pollock ve Berge, 2018, s. 138).

Bununla beraber sistematik derlemeler ile gelecekte calisilmasi diisiiniilen konular,
literatiirdeki bosluklar ya da eksiklik alanlar1 da ortaya konulabildigi diisliniilmekle birlikte;
1yi bir derlemenin, cevabi merak edilen arastirma sorusu adina mevcut tiim kanitlarin bir

arada olacagi benzersiz bir kaynak olacagi ifade edilmektedir (Cinar, 2021, s. 310).

Sistematik derlemeyi esas alarak yapilan bu arastirma ile Tirkiye Yiiksekogretim
Kurumu (YOK) Ulusal Tez Merkezi’nde, Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin
birlikte ele alindigr ulasilabilen 11 doktora tezinin, tiir, konu dlgiitleri yayimlandiklar
anabilim dali, danigman unvani, sene ve kurum agisindan durumlarini ortaya koymak
hedeflenmektedir. S6z konusu hedef baglaminda ortaya konulan incelemenin Sivil Havacilik
ve Orgiitsel Davranis birlikte ele alindig1 literatiiriin genel durumu baglaminda katkida

bulunulmasi ve bundan sonra yapilabilecek aragtirmalara fikir vermesi beklenmektedir.
1. Arastirmanin Amaci

Mevcut ¢alisma, YOK Ulusal Tez Merkezi’nde var olan sivil havacilik ve rgiitsel
davranis alanlarinin birlikte ¢alisildig1 doktora tezlerinin sistematik bir sekilde derlenmesini

hedeflemektedir. Sistematik derleme arastirma metodu, arastirmaciya elestirel bir bakis agis1
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ile analiz yapma firsatin1 vermektedir. Bu sebeple mevcut hedef baglaminda, herhangi bir
konuyu ya da konular1 kapsayacak sekilde ¢ok sayida arastirmanin bulgularini toparlayan
sistematik derleme arastirma metodu terci edilerek, ilgili arastirmacinin elestirel bir bakis
acist ile analiz yapabilmesi amaglanmaktadir. S6z konusu amag dogrultusunda arastirmanin
veri kaynaklarini olustururken YOK Ulusal Tez Merkezi’nde 2023 Aralik ayina kadar olan
zaman diliminde ulasilmis sivil havacilik ve Orgiitsel davranis konulu doktora tezleri
tizerinden literatlir taramasi yapilmistir. Ayrica derleme ortaya koyma hedefiyle mevcut
konular segilirken, literatiirde sivil havacilik alam1 ¢alisanlarma yonelik yapilmis
aragtirmalarda eksik kalan oOrgiitsel davranis bashiklarinin tespitinin  yapilmasini
kolaylastirmak ve daha sonra yapilabilecek arastirmalara bu dogrultuda 1sik olabilmek

amagclanmaktadir.
2. Arastirmanin Kapsam

Arastirmanin kapsamina yonelik yapilan tarama dogrultusunda aragtirmanin evrenini
YOK Ulusal Tez Merkezi’nde sivil havacilik alaminm ele alindigi 25 doktora tezi
olusturmaktadir. Arastirmanin evreninden ulasilabilir(izinli) olan ve hem sivil havacilik hem
de orgiitsel davranis konusunu kapsayan 11 doktora tezi arastirmanin 6rneklemini meydana

getirmektedir.

S6z konusu ¢alismada, 6rneklem olarak bulunan doktora tezlerine erisime kapali
olmayan Tiirkiye Yiiksekogretim Kurumu (YOK) Ulusal Tez Merkezi'nden ulagilmis

olmasi sebebi ile etik izine ihtiya¢ duyulmamaktadir.
3. Arastirmanin Yontemi

Arastirma cercevesinde elde edilen veriler tanimlayici istatistikler ve grafikler
kullanilarak niteliksel formda raporlanmistir. Bu baglamda ortaya konulan veriler ile birlikte
sivil havacilik ve orgiitsel davranig alanlarinin birlikte ele alindig1 doktora tezlerin genel

durumu karsilagtirmali bir bigimde sunulmustur.

Arastirma yapilirken Tiirkiye Yiiksekogretim Kurumu (YOK) Ulusal Tez
Merkezi’nde sivil havacilik alaninda yapilmis biitlin doktora tezleri dosyalanmistir. Ayrica
s0z konusu doktora tezleri i¢inden igletme ve orgiitsel davranis konulari ile ilgili ulasilabilen
tezler dosyalanmigtir. Mevcut doktora tezleri tiir, konu dlgiitleri, yayimlandiklar1 anabilim
dali, danmisman akademik unvani, sene ve kurum acisindan incelenerek, s6z konusu

iceriklerin analizi ortaya konulmustur.
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3. Arastirmanin Bulgular

Arastirma oOlg¢iitleri kapsaminda ortaya konulan analiz sonuclar1 detayli bir bigimde

birbirini takip eden basliklar halinde sunulmustur.
3.1. Tezlerin Yillara Gore Tiir ve Dagilim

Arastirmaya konu olan biitiin tezlerin tiiri doktora seviyesidir. Tablo 1
incelendiginde Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarmin birlikte ele alindig1 en ¢ok
doktora tezinin 2020 (ii¢ tane) oldugu goriilmektedir. 2020 yil1 disinda 2018, 2021 ve 2023
yillarinda ikiser tane, 2010 ve 2011 yillarinda ise birer tane olmak iizere toplamda on bir
doktora tezi oldugu goriilmektedir. S6z konusu arastirma sayisina erisime kapali olan
doktora tezleri dahil edilmemistir. Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarimmn birlikte
ele alindig1 arastirmalarin yillara gore dagilimina bakildiginda, son yillarda bir artis
gdzlemlendigi goriilmektedir. Ozellikle 2018 yili ve sonrasma bakildiginda, s6z konusu

artisin daha net gozlemlendigini sdylemek miimkiindiir.

Tablo 1

Yillara Gore Doktora Tezlerinin Sayilart

Yil Say1
2010 1
2011 1
2018 2
2020 3
2021 2
2023 2

Toplam 11

3.2. Tezlerin Universitelere(Kurumlara) Gére Dagihm

Tablo 2 incelendiginde Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ele alindig1
doktora tezlerinin iiniversitelere gore dagilimlar1 gercevesinde bulgular yer almaktadir.
Mevcut tabloya bakildiginda s6z konusu alanlarin birlikte ¢alisildigr en fazla doktora tezinin
ikiser adet ile Beykent Universitesi, Istanbul Arel Universitesi ve Istanbul Gelisim
Universitesi’nde calisildign goriilmektedir. Mevcut alanlarm birlikte ¢ahisildigi diger

{iniversitelerin isimlerinin Cukurova Universitesi, Istanbul Universitesi, Istanbul Aydin
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Universitesi, Istanbul Medipol Universitesi ve Yildiz Teknik Universitesi oldugu; bu
tiniversitelerde s6z konusu alanlarin birlikte ¢alisildigi arastirma sayisinin ise birer adet

oldugu gozlemlenmektedir.

Tablo 2

Tezlerin Universitelere (Kurumlara) Gore Dagilimi

Universite Say1
Beykent Universitesi 2
Cukurova Universitesi 1
Istanbul Universitesi 1
Istanbul Arel Universitesi 2
Istanbul Aydin Universitesi 1
Istanbul Gelisim Universitesi 2
Istanbul Medipol Universitesi 1
Yildiz Teknik Universitesi 1
Toplam 11

3.3. Tezlerin Anabilim Dali Bazinda Dagilimlar:

Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ele alindig1 arastirmalara
bakildiginda s6z konusu doktora tezlerinin anabilim dali bazinda dagilimlarina gore (Tablo
3) biiyiik ¢ogunlugun Isletme Anabilim Dalinda (8 adet) ortaya kondugu gériilmektedir.
Isletme Anabilim dali disinda, Isletme Yonetimi ile Ydnetim ve Strateji anabilim dallarinda

da doktora tezlerine rastlanmaktadir.

Tablo 3

Tezlerin Anabilim Dallarina Gore Dagilimi

Anabilim Dah Say1
Isletme 8
Isletme Y&netimi 2
Yonetim ve Strateji 1
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3.4. Tiirlere Gore Tezlerin Konu Dagilimlar:

Konu dagilimmi ortaya koymak adina Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis
alanlarinin birlikte ele alindig1 calismalar taranmais ve tespit edilen orgiitsel davranis konular1
tablo 4’de ortaya konmustur. Tablo 4 incelendiginde, sivil havacilik konusu ile birlikte en
fazla ele alinan orgiitsel davranis konularinin ‘performans orgiit kiiltlirii ve motivasyon’

konular1 oldugu goriilmektedir.

Tablo 4

Tezlerin Tiirlere Gére Dagilimi

Konu Say1
Orgiit Kiiltiirii 3
Performans
Toplumsal Kiiltiir
Motivasyon
Is Tatmini
Isten Ayrilma Niyeti
Orgiitsel Bagllik
Memnuniyet
Orgiitsel Destek
Orgiitsel Giiven
Kisilik Yapilar
Tutum
Sadakat
Entelektiiel Yeterlilik
Degisim
Orgiitsel Ceviklik

N T = = T = T T = N SENR N R S S N SN O R = 'e ))

s, aile, yasam ¢atigmasi

N
[op]

Toplam

Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ele alindign doktora
tezlerinde ‘performans’ konusunun 6 kere ele alindig1 goriiliirken; “6rgiit kiiltiirii” konusu 3,
‘motivasyon’ ve ‘memnuniyet’ konularinin ise 2’ser kez ele alindigi goriilmektedir. Ote

yandan ‘toplumsal kiiltiir, is tatmini, isten ayrilma niyeti, orgiitsel baglilik, orgiitsel destek,
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orgiitsel giiven, kisilik yapilari, tutum, sadakat, entelektiiel yeterlilik, degisim, orgiitsel
ceviklik, is-aile-yasam ¢atismasi1’ konular1 da 1’er kez ele alindig1 gézlemlenmektedir.

3.5. Damisman Unvanlarina Gore Tezlerin Dagilinm
Tablo 5

Tezlerin Danisman Unvanlarina Gére Dagilimi

Unvan Say1
Profesor Doktor 4
Dogent Doktor 4
Doktor Ogretim Uyesi 3
Toplam 11

Tablo 5, Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ele alindig1 doktora
tezlerinin danigman unvanlari dikkate alinarak ortaya konulmustur. Tablo incelendiginde en
cok sayida doktora tezinin 4’er adet ile Profesor Doktor ve Dogent Doktor unvanini hak
kazanmis akademisyenlerin danismanhg dogrultusunda yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ote
yandan sdz konusu doktora tezleri incelendiginde Doktor Ogretim Uyesi unvanlarini hak

kazanmis danigman sayisinin ise 3 adet oldugu gézlemlenmektedir.
4. Sonug¢

Sistematik derlemeler, bilimsel bulgularin tutarlt olup olmadigin1 veya bulgularin
belirli alt gruplara goére Onemli Olglide degisip degismedigini ortaya koymaktadir
(Mulrow,1994, s. 597). Betimsel Ozellik tasiyan arastirmalar; nitel ¢6ziimlemelerdeki
verilerin 6zglin bi¢cimlerine bagli olarak, bireylerin ifade ettiklerinden, yazdiklarindan ve
belgelerin kapsamindan dogrudan alintilar seklinde, betimsel bir anlayisla verileri ortaya
koymaktadir (Engin, 2010, S. 57). Betimsel ¢aligmalarda s6z konusu durumun incelenmesi
hedeflenmektedir (Erdem, 2011, s. 147). Sistematik derlemeye dayali ve betimsel dzellikler
tastyan mevcut arastirma, Tiirkiye Yiiksek Ogretim Kurumu Ulusal Tez Merkezi’nde yer
alan, Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ele alindig1 11 adet doktora
tezinin tiir, yayimlandiklar1 yil, kurum, konu 6lgiitleri, anabilim dali ve danisman unvani
cercevesinde ozelliklerini ortaya koyma amacini tagimaktadir. Ulusal Tez Merkezi’nde Sivil
Havacilik alanmma dair yer alan toplamda 25 doktora tezinin literatiire kazandirildigi

gdzlemlenmistir. Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis alanlarinin birlikte ¢alisildigi en ¢ok
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doktora tezinin 3 adet ile 2020 yilinda ortaya kondugu ve 6zellikle 2018 senesi ile birlikte
yukar1t dogru bir ivme kazandigi gozlemlenmektedir. S6z konusu iki alanin birlikte ele
alindig1 doktora tezlerinin kurumlar arasinda homojene yakin bir dagilim gosterdigi tespit
edilmistir. Ote yandan s6z konusu doktora tezlerinin anabilim dali bazinda dagilimlarmna
gore biiyiik cogunlugun Isletme Anabilim Dali’nda oldugu tespit edilmistir. Sivil havacilik
konusu ile birlikte en ¢ok ele alinan orgiitsel davranis konularinin ‘performans orgiit kiiltiirti
ve motivasyon’ konulari oldugu ortaya konmustur. Buna ek olarak en fazla sayida doktora
tezinin Profesér Doktor ve Dogent Doktor unvanina sahip akademisyenlerin danigmanligi

dogrultusunda yiiriitildigi tespit edilmistir.

Ortaya konulan gozlemlerle birlikte Ulusal Tez Merkezi ¢er¢evesinde olan doktora
tezlerinde birgok Orgiitsel Davranis konusunun Sivil Havacilik alan ile birlikte ele alindig
tespit edilmistir. Sivil Havacilik alaninin 6zelliklerinin uygun oldugu diisiincesiyle ¢ok daha
fazla cesitlilikte Orgiitsel Davranmis konusunun arastirma konusu olabilecegi
diisiiniilmektedir. Literatiirde, Sivil Havacilik ile Orgiitsel Davranis alanlarinin daha fazla
birlikte ele alinabilecegine dair ihtiya¢ oldugunu ifade etmek miimkiin olabilir. Bu ihtiyaci
gerek Sivil Havacilik gerekse Orgiitsel Davranis alanlarinda calisan akademisyenlerin

degerlendirmesi ve literatiire daha fazla katki saglanmasi 6nerilebilir.

S6z konusu aragtirmanin Sivil Havacilik ve Orgiitsel Davranis literatiirlerinin genel
durumu baglaminda belirli bir ¢ercevede katki saglamasi agisindan Onem arz ettigi
diisiintilerek yapildigini ifade etmek miimkiindiir. Son olarak mevcut derlemenin gelecekte
benzer arastirmalar1 ortaya koymay1 diisiinen arastirmacilara bir nebze de olsa yardimci

olabilmesi umulmaktadir.
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