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LiSANSUSTU EGITIM PROGRAMLARINDA ‘UZAKTAN EGITiM
UYGULAMASINA’ YONELIK ‘EGIiTiM BILIMLERI BOLUMU’®
AKADEMISYENLERININ GORUSLERI

VIEWS OF ACADEMICIANS IN 'DEPARTMENT OF EDUCATIONAL SCIENCES'
ABOUT 'DISTANCE EDUCATION APPLICATION' AT POST-GRADUATE
EDUCATION PROGRAMS

Mehmet KAYA! - Canan CITIL AKYOL? - Ramazan OZBEK: - Ezlam PEPELER*

Oz

Bu aragtirma, Egitim Bilimleri Boliimii lisansiistii egitim programlarinda ‘uzaktan egitim uygulamasina’ yonelik
akademisyen goriislerinin incelenmesini amaglamaktadir. Calismada nitel arastirma desenlerinden durum
caligmasi deseni kullanilmistir. Calisma grubu, amach o6rnekleme yontemlerinden Olgiit drnekleme ydntemi
kullamlarak olusturulmustur. Bu dogrultuda Egitim Bilimleri Béliimii’nde (PDR, EPO ve EYD) gorev yapan
akademisyenler ile goriismeler gerceklestirilmistir. Verilerin toplanmasinda arastirmacilar tarafindan gelistirilen
yari-yapilandirtlmis goriisme formu kullanilmistir. Veri kaybini 6nlemek igin ses kayit cihazi kullanilmus,
cihazdan alinan veriler NVIVO 10.0 paket programinda analiz edilmek iizere desifre edilmistir. Verilerin
degerlendirilmesinde hem betimsel analiz hem de igerik analiz yapilmis, katilimcilarin ifade ettikleri garpici
fikirleri sik sik dogrudan alintilar ile verilmistir. Arastirma sonucunda akademisyenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarmin genel olarak olumsuz oldugu ve genel anlamda uzaktan egitimin geleneksel yiiz ylize egitimin
golgesinde kaldig1 bulgulanmustir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan egitim, Lisansiistii egitim, Akademisyen goriisleri, Egitim bilimleri

Abstract

This research aims to investigate views of academicians on ‘distance education application’ in postgraduate
programs of educational sciences department. In the study ‘case study model’ which is one of qualitative
research models was used. Research group was constructed using criterion sampling that is one of the purposive
sampling methods. Therefore interviews were conducted with academicians in Educational Sciences
Department. Semi structured interview form designed by researchers were used to collect data. A voice recorder
device was used to prevent data loss, then datas collected from the device were decoded to analyze them in
NVIVO 10.0 package programme. Both descriptive analysis and content analysis were made. Impressive
sentences of participants often were given with direct citations. As a result of the study it was found that
thoughts of academicians about distance learning are generally negative, and distance learning is overshadowed
by traditional face to face education.
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1. GIRIS

Diinyada yasanan hizli degisim ve doniisiime bagli olarak beklenti ve ihtiyaglar hizla
degismekte (Celik, 2016) ve bu degisimin hiziyla 6zellikle bilimsel, sosyal ve bireysel
olgulara uyum saglayabilme ihtiyacindan dolay1 egitime bigilen deger ve egitim talebi de
giderek artmaktadir (Yurdakul, 2015). Egitim insan i¢in her zaman Onemli bir ihtiyag
olmustur. Var olan mevcut olanaklarin ve insani kaynaklarin artan egitim taleplerini
karsilayamamasi giiniimiizde bu ihtiyact daha genis kapsamli ve acil bir ihtiya¢ haline
getirmistir (Sad, Goktas ve Bayrak, 2014). Bu ihtiyacin karsilanmasi ig¢in son yillarda
internetin yayilimiyla birlikte uzaktan egitim yaygin bir sekilde kullanilmaya baslanmistir
(Larreamendy-Joerns & Leinhardt, 2006). Uzaktan egitim teknolojilerinin gelismesi ile
birlikte orgiin 6gretimde bu teknolojilerin kullanimi giderek artmaktadir (Austin, 2009; Liu,
2012). Uzaktan egitim, internet/intranet ya da bilgisayar ag1 bulunan bir platform iizerinden
sunulan web tabanli bir egitim sistemi olarak tanimlanmaktadir (Tuncer ve Tanas, 2011).
Egitim teknolojisinin etkili ve verimli kullanilmasi, egitim sorunlarmin giderilmesi ve
bireylerin artan egitim ihtiyaclarinin karsilamasi i¢in atilan 6nemli bir adimdir (Yurdakul,
2015). Geleneksel smif-igi egitimle karsilastirildiginda, online egitim; zaman ve mekan
kisitlamalarindan etkilenmez. Dolayisiyla 6grenciler, kendilerine uygun bir zamanda ve yerde
ogrenme siirecine dahil olma esnekligine sahiptir (Liu, 2012). Uzaktan Egitimde dgretmenin
rolii, geleneksel yliz ylize egitim siireglerinden farkli olarak, egitim sisteminin merkezinde yer
alan Ogrenciler i¢in uygun 6grenme kosullarimi olusturan, uzaktan gerceklestirilecek olan
egitim siirecini kolaylastiran uzman roliinii gerektirir (Yurdakul, 2015). Bu dogrultuda
uzaktan egitimin amaci 6gretmen veya 6gretim kurumundan ziyade 6grenci i¢in uygun zaman
ve mekan saglamaktir (Moore & Kearsley, 2011).

Literatiir incelendiginde uzaktan egitim ile ilgili calismalarin daha ¢ok nicel paradigma
tizerine insa edildigi, gozlem ve gorisme teknikleri gibi veri toplama tekniklerinin
zorlugundan olsa gerek, nitel veya karma ¢alismalarin ise sinirli sayida oldugu goriilmektedir
(Horzum, Ozkaya, Demirci ve Alpaslan, 2013). Yine benzer sekilde uzaktan egitim ile ilgili
yapilan ¢alismalarin daha ¢ok 6grenci (Alper ve Deryakulu, 2008; Horzum ve Balta, 2008;
Tiirker ve Yaylak, 2011) ve dgretmenler (Celen, Celik ve Seferoglu, 2013; Eristi, Sisman ve
Yildirim, 2008; Korkmaz ve Tung, 2010) iizerine yapildigi; ogretim elemanlar: iizerinde
yapilan ¢alismalarin ise yetersiz oldugu (Horzum, Ozkaya, Demirci ve Alpaslan, 2013) dikkat
cekmektedir. Ozellikle iilkemizde lisansiistii egitim programlarinda, yiiksek lisans ve doktora
ogrencileri, bu egitimlerini cogu zaman farkli sehirlere giderek tamamlamaya caligmaktadir.
Bu 6grencilerin yasam donemleri ve yogunluklar disiiniildiigiinde farkl: iller arasinda mekik
dokuyarak lisans iistii egitim yapmanin zorluklari daha iyi anlasilabilir. Bu noktada lisansiistii
egitim programlarinda (uygun oldugu diisliniilen) derslerin uzaktan egitimle verilmesinin,
“cagin gerektirdigi” bir zorunluluk oldugu (Salmon, 2002; Yurdakul, 2015) diisiiniilmektedir.
Hatta diinyadaki bazi tiniversiteler 'kiiresel arastirmacilar' yetistirmek i¢in ogrencilerin en
azindan online uzaktan egitimle verilen bazi kurslara kayit yaptirmalarini bir gereklilik olarak
goérmektedirler (Carr, 2000). Ulkemizde ise dgretmenleri (dolayisiyla dgretim elemanlarini)
gelisen teknolojiye adapte etmek ve teknolojide okur-yazar bir diizeye getirmek oldukga
zordur. Uzaktan egitimin etkili bir sekilde uygulanmasi i¢in Oncelikle 0gretme gorevini
iistlenenlerin bu teknolojiye yonelik tutumlarinin belirlenmesi gerekmektedir (Celen, Celik ve
Seferoglu, 2013). Bu dogrultuda bu g¢alismanin amaci, yenilige en acik olmasi gerektigi
diisiiniilen alanlardan biri olan ‘egitim bilimleri bolimii’ lisansiistii egitim programlarinda
‘uzaktan egitime yonelik’ akademisyenlerin goriislerini ortaya koymak ve teknolojinin
sagladig1 olanaklardan en iist diizeyde faydalanilmasimin geregini vurgulamaktir. Bir baska
ifade ile bu caligmada, akademisyenlerin uzaktan egitimi nasil tanimladiklari, UE’in avantaj
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ve dezavantajlarindan hangisinin daha agir bastigimi diisiindiikleri, egitim bilimleri boliimii
icin gerekli olup olmadigina iliskin fikirlerinin ortaya konmasi amaglanmaktadir.

2. Yontem
Arastirma Deseni

Egitim Bilimleri Bolimi lisansiistii egitim programlarinda ‘uzaktan egitim
uygulamasina’ yonelik akademisyen goriislerinin arastirilmasinin amaglandigi bu ¢alismada,
nitel arastirma desenlerinden durum calismasi deseni kullanilmistir. Durum ¢alismasi bir
olayin yogun calisilmasi ile ilgilidir (Glesne, 2013). Calismada, akademisyenlerin uzaktan
egitim konusunda kendilerini yetkin goriip gérmedikleri, uzaktan egitimin egitim bilimlerinde
gerekli olup olmadigina iliskin fikirleri, uzaktan egitimin mesleki agidan kendilerine katkisi
ve uzaktan egitimin Ogrenme siirecindeki Onemine iliskin goriisleri derinlemesine
incelenmeye calisilmistir.

Cahisma Grubu

Durum c¢alismalarinda, katilimcilar ¢ogunlukla birbirlerini taniyan, birbirleriyle
etkilesen, ayn1 mekani paylasan bireylerden olusur (Biiylikoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2014). Calisma grubunun belirlenmesinde amacgli Ornekleme
yontemlerinden biri olan 6l¢iit Ornekleme yontemi kullamilmistir. Olgiit 6rnekleme
yonteminde arastirmaci onceden belirledigi kriterler dogrultusunda 6rneklem birimini secer
(Akturan, 2013). Bu dogrultuda arastirmanin calisma grubunu Inénii Universitesi Egitim
Bilimleri Béliimii’nden 6 (PDR:2, EYD:2, EPO:2) akademisyen olusturmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma igin gerekli olan veriler yari yapilandirilmis goériisme teknigi ile elde
edilmistir. Goriisme formu dokuz agik, iki kapali uglu sorudan olusmaktadir. Sorular
hazirlanirken EPO, EYD ve PDR’den birer olmak iizere 3 gretim iiyesinden uzman goriisii
alimmustir. Alinan geri doniitlerin ardindan goériisme formuna son hali verilmistir. Arastirmaya
iliskin veriler Mart-Nisan 2017 tarihleri arasinda arastirmaya katilan Egitim Bilimleri Bolimii
akademisyenleri ile gergeklestirilmis ve goriigme yoluyla toplanmistir. Veri kaybinin
onlenmesi amaciyla ses kayit cihazi kullanilmigtir. Katilimcilara ses kayit cihazinin hangi
gerekgelerden otiirii kullanilacagi agiklanmus; diledikleri takdirde ifadelerin bir kismimin ya da
timiiniin  ¢ikarilabilecegi ifade edilerek ses kayit cihazinin katilimeilar iizerinde
olusturabilecegi olumsuz etkiler 6nlenmeye ¢aligilmistir.

Verilerin Analizi

Kayit cihazindan elde edilen desifreler hem betimsel analiz hem de igerik analiz
teknigi ile incelenmistir. Katilimcilarin kendilerine yoneltilen sorulara verdikleri cevaplarin
siiflandirilmasinda ve siniflandirilan verilerin frekans ve yiizdelerinin tablolastirilmasinda
NVIVO 10.0 nitel analiz paket programi kullanilmigtir. Betimsel analizde 6zetlenen ve
yorumlanan veriler yiizeysel kalabildigi i¢in betimsel analizle fark edilemeyen bazi kavramlar
ve temalar ancak igerik analizi ile kesfedilebilir. Icerik analizinde temelde yapilan islem ise
birbirleri ile iliskili benzer kavramlar1 belirli kod ve kategoriler altinda birlestirmektir
(Yildirim ve Simsek, 2011). Bu nedenle arastirmacilar ilk olarak desifreleri okumus ve bazi
notlar almis ve sonrasinda da sorulan sorulara verilen carpict ifadeler dogrudan alintilar ile
gosterilmistir. Elde edilen frekanslar, sorulan sorulara gore katilimcilarin neyi ka¢ kez
vurguladiklarini gostermektedir. Dolayisiyla saptanan frekanslar katilimci sayisini degil analiz
yoluyla elde edilen ifadelerin sikligin1 gostermektedir. Akademisyenlerin goriisme sorularina
verdikleri cevaplarin bir boliimii, dogrudan alintilar seklinde verilmistir. Dogrudan alintilarda
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akademisyenlere ait bilgiler sadece katilimci numarasi ve anabilim dali olarak verilmis bu da
(PDR1 = PDR boliimiinden 1. Akademisyen) seklinde ifade edilmistir.

3. BULGULAR

Arastirmaya katilan akademisyenlerin uzaktan egitime yonelik herhangi bir egitim alip
almadiklari, uzaktan egitim konusunda kendilerini yeterli goriip goérmedikleri, uzaktan
egitimin, egitim bilimlerinde gerekli olup olmadigina ve uzaktan egitimin alana katki sunup
sunmayacagina iliskin verdikleri cevaplarin frekans ve ylizdeleri asagida tablolastirilarak
sunulmustur.

Tablo 1. Akademisyenlerin Uzaktan Egitim (UE)’e yonelik egitim alip almadiklar1 ve bu
konuda kendilerini yeterli goriip gormediklerine iliskin frekans ve yilizde dagilimlari

Sorular Evet Hayir
% f % f

UE’e yonelik herhangi bir egitim aldiniz mi1? 0 0 100 6

UE konusunda kendinizi yeterli gériiyor musunuz? 100 6 0 0

Tablo 1’e bakildiginda akademisyenlerin UE’e yonelik herhangi bir egitim almadiklari
halde kendilerinin  bu alanda yeterli olduklarimi1  disiindiikleri — goriilmektedir.
Akademisyenlerden birinin bu konudaki goriisii soyledir:

Bu uzaktan egitimin kendisine has bir ozelliginin ya da yéniiniin oldugunu diistinmiiyorum. Yani bir 6gretim
tiyesi olarak simifta ders anlatiyoruz, simifta anlattigimiz gibi suandaki uzaktan egitim uygulamalarinda
anlatigimiz dersin ¢esitli teknolojik araglarla kayda alinip bunlart bilgisayarla 6grenciye ulastirilmast séz
konusu. O nedenle uzaktan egitimin suan ki uygulanis bicimi agisindan uzaktan egitime ozgii 6zel bir bilgi beceri
bir ogretim iiyesinde olmasi gerekiyor mu? Belki teknolojik altyapuyi kullanip kullanmama konusunda bilgi
beceri gerektirebilir ama o asagi yukar: her égretim tiyesi ona sahiptir. Yani ¢ekilen bir videoyu paylasmak,
siteye yiiklemek gibi yeterlikleri vardir. Ben uzaktan egitim konusunda kigisel olarak &zel bir bilgi beceri
gerektirmedigi icin swinifta anlattigim neyse kamera karsisinda ayni dersi birkag¢ denemeden sonra anlatiriz,
kayda alinir ve yayinlanir. Su nedenle yeterliyim diyorum ya da kendimi yeterli gorebilirim (EYD:1).

Tablo 2. Akademisyenlerin UE’in bulunduklari alana katki saglayip saglamayacagina dair
ifadelerinin frekans ve yiizde dagilimlar

Soru Evet Hayir Emin
Degilim
% f % f % f
UE’ in alaniniza katkis1 olur mu? 33 2 17 1 50 3

Tablo 2 incelendiginde; UE’in alana katki saglayabilecegi konusunda akademisyenlerin ¢ok
da iyimser olmadiklar: goriilmektedir. Bu noktada katilimcilardan birinin ifadesine asagida
ver verilmistir:

Yani ben... Uzaktan egitimle ilgili pek fazla bilgim olmadigi igin yani denemedim de sonuglarint da bilmiyorum.
Onun igin yani psikolojik damismada ozellikle uygulama derslerinde pek kullamish degil, sadece belki 6grenci
damismanliklarinda falan ise yarar diye yani bazi yonlendirmelerde. Onun disinda dersin iceriginin tam

anlamiyla uzaktan egitimle... Biraz zor olur diye diisiiniivorum bu! Katki saglayacagr konusunda tam emin
degilim yani (PDR:1).
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Tablo 3. Akademisyenlerin UE’in Egitim Bilimlerinde gerekli olup olmadigina iliskin
ifadelerinin frekans ve yiizde dagilimlar

Soru Evet Hayir Baz1
Konularda
% f % f % f
UE Egitim Bilimlerinde (EPO, EYD ve PDR) 33 2 17 1 50 3
gerekli midir?

Tablo 3’e bakildiginda akademisyenlerden 2’sinin UE’in Egitim Bilimlerinde gerekli
oldugunu ifade ettigi, 1’inin UE’in gerekli olmadigin1 ve geriye kalan 3 akademisyenin ise
Egitim Bilimlerinde baz1 noktalarda gerekli olabilecegini ifade ettigi goriilmektedir. UE’in
gerekli oldugunu diislinen 6gretim iiyelerinden birinin ifadesi sdyledir:

Yani lisansiistii egitim diyorsak, lisansiistiinde androgoji de ¢cok da istendik bir sey degil. Ogretmen
bilgi aktarsin dgrenci iste o bilgiyi alsin depolasin falan. Biz lisansiistii ogrencisinin problem hisseder, problem
¢ozer hale gelmesini istiyorsak eger, problemlerle hani bir sekilde bilgi aktarumin ikinci plana atip problemlerle

yiiz yiize gelmesini saglayacak sekilde egitim 6gretimi sekillendirmemiz gerek. Dolayisiyla elbette gerekli (EPO:
2)...

Ayni alandan diger 6gretim iiyesinin verdigi cevap ise sOyledir:

Lisansiistii diizeyde... A¢tkcast orda biraz ketum davranabilivim (EPO: 1).

Uzaktan Egitimin Tanimina Iliskin Goviisler

Katilimcilarin uzaktan egitime iliskin yapmis olduklar1 tanimlarin literatiirde yapilmig
olan tanimlar ile benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Bu dogrultuda katilimeilarin UE’i dogru
tanimladiklar1 sdylenebilir. Asagida katilimcilardan ikisinin tanimina yer verilmistir:

Yani dgrenci ve dogretmenin aymi ortamda olmadigi, fiziksel olarak karsi karsiya gelmedigi araya cesitli
teknolojik arag¢ gere¢lerin katilmasiyla yapilan bir 6gretim tiirii oldugunu kaba taslak soyleyebilirim (EYD: 2).

Evet iste alaminda uzman birisi var. Ogrenen, deneyim kazanmaya c¢alisan adaylar var. Bunlarla yapilan
egitimler de daha ¢ok sanal ortamda oluyor, internet ortaminda. Belki online iizerinden birebir canli, belki de
kayitlarin daha sonra izlenmesiyle tamamlaniyor (PDR: 2).

Uzaktan Egitimin, Egitim Bilimlerinde (EPO, EYD ve PDR) gerekli olup
olmadigina iligkin goriisler

Tablo 4. Akademisyenlerin UE’in Egitim Bilimlerinde gerekli olup olmadigina iliskin kod ve
kategorilerinin frekans ve yiizde dagilimlar

Kategoriler f %
UE’in gerekliligine iliskin fikirler
a. Geleneksel egitimin yerini alamaz 9 22.5
b. Sosyal etkilesime engel 9 225
c. Uygulamali derslerde yetersiz 8 20
d. Sadece bir dersin belirli boliimleri islenmeli 8 20
e. Egitimde kaliteyi diigiiriir 6 15
Toplam 40 100

UE’in gerekliligine iliskin yapilan agiklamalarda, katilimcilarin 6nemli bir kismi
UE’in olumsuz taraflarina deginmislerdir. Bu noktada katilimcilarin en sik ifade ettikleri
diistinceler UE’in higbir zaman geleneksel yiiz yiize egitimin yerini almayacagi, sosyal
etkilesime engel oldugu, ozellikle de uygulamali derslerde yetersiz kaldigi ve egitimde
kaliteyi diisiirdiigii yoniinde olmustur. Bununla birlikte katilimcilarin tamami bir dersin bazi
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boliimlerinin uzaktan egitimle islenebilecegini ifade etmektedirler. Akademisyenlerin bu
konudaki ¢arpici ifadelerine asagida yer verilmistir:

...ama temel fikrim uzaktan egitimin hi¢bir zaman yiiz yiize egitimin yerini alamayacagina iliskin bir fikir. Bu
nedenle belli konularin belli igeriklerinin yapilabilecegini diisiiniiyorum (EYD: 2).

..yani aslinda uzaktan egitimle ideal olan bir dersin tamami biitlin siirecin uzaktan egitimle ilerlemesi zor
goziikiiyor. Yani olmaz; ama belli boliimleri 6zellikle siireci yiiz yiize egitimin diger boliimlerinde eger miimkiin
degilse uzaktan egitimle yiiriitiilebilecegini diisiiniiyorum ben (EPO: 1).

UE’in bireylerin, ogrencilerin sosyal etkilesim Kkurmalarina engel olabilecegini
diistinen akademisyenlerden birinden yapilan alint1 soyledir:

Sosyallesmelerine engel olabilir. Sosyal yasantilarina belki zarar verebilir. Bir zamanlar artik her yerde
bankamatik var iste siraya girip diger insanlarla iletisimi nasil engelliyorsa artik elektronik ortam iizerinden
bireysel bankacilik iizerinden islemler yapilabildigi i¢in bir siirli avantaji varken dezavantaji da oluyor. Bireyi
biraz daha i¢ine kapanik, biraz daha pratik ee bagka siraya gecemiyor artik beklemesi gereken tahammiil etmesi
gereken seylere sabredemiyor (PDR: 2).

Egitim Ogretim siirecinde UE’in kalitesinin sorgulanmasi gerektigini diislinen
katilimcilardan birinin ¢arpici ifadesine asagida yer verilmistir.

Ben merak ediyorum acik Ogretim fakiiltesinin isletme boliimiinden mezun bir Ogrenciyle bir Istanbul
tiniversitesi, Marmara iiniversitesi mezunu 6grenciyi yan yana koydugumuzda bunlar arasinda meslek edinme,
meslek icra etme agisindan bir fark gorebiliyorsak o zaman uzaktan egitimi sorgulamamiz gerekiyor (EYD: 1).

Uzaktan Egitimin Saglayabilecegi Katkya Iliskin Goriisler

Tablo 5. Akademisyenlerin UE’in saglayacag katkiya iligkin fikirlerin kod ve kategorilerinin
frekans ve ylizde dagilimlar

Kategoriler f %

UE’in saglayacag katkiya iliskin fikirler

1. Egitim programina katkisi

a. Teorik derslere katki 8 19
b. Zengin igerik 4 95
c. Teknolojinin kullanimi 3 7.2
Toplam 15 357
2. Ogrenciye katkisi
a. Uzaktan baglanabilme 18 429
Toplam 18 429
3. Akademisyene katkis1
a. Zaman kazanmak 2 438
b. Konfor 1 24
Toplam 3 7.2
4. Sisteme katkis1
a. Ekonomik katki 6 14.3
Toplam 6 143
Genel Toplam 42 100

Tablo 5 incelendiginde; akademisyenlerin, UE’in en ¢ok Ogrenciye ve egitim
programina katki sagladigin1 diisiindiikleri; akademisyenler igin ise en az katki saglayacagini
diistindiikleri goriilmektedir. UE’in ylizyiize egitimden daha gii¢lii oldugunu sdyleyen ve
UE’in gerekli oldugunu ifade eden iki katilimcidan biri olan 68retim iiyesinin ifadesi soyledir:
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..tabi biiyiik bir kayip, bu devirde biz halen simfta iste yoklama aliyoruz. Ogrenciler bu yoklamaya gére ki
devami saglayan bir ogrenci de kolay kolay derste kalmiyor zaten; yani devam iizerinden derse ge¢mek ders
gecirmek lisansiistii i¢in ¢ok ayp! Yani zaruri bir durum var. Mesela evde hasta diyelim vatandas, evden takip
etmesi durumunda dersten gegecek ama sirf buraya gelemedigi i¢in dersi takip edemiyor ve dersten kalyyor. Yani
ogrenci icinde bir kayip, dyle ogrenciler kaybetmek bizim icin biiyiik bir kayip (EPO: 2).

UE’in gerekliligini vurgulayan; ancak bu konuda daha Once kati bir tutum
sergiledigini ifade eden bir diger akademisyenin UE’in katkilarina iliskin asagidaki ifadesi
mevcut durumu 6zetler niteliktedir:

Ozellikle lisansiistiinde hangi dersler var... Iu psikolojik damsma kuramlari hemen aklima geliyor, uzaktan
egitimle ¢ok iyi verilebilir. Teorik derslerin neredeyse hepsi hatta uygulamall derslerin bir kismi... Mesela
bugtin biz derse ¢iktik. Psikolojik yardim siirecinde degerlendirme dersi. O bile olur eger boyle bir sistem
kurulabilirse... Dogrusu benim ¢ok fazla deneyimim yok. Ama sadece sunu séyleyebilivim: Onceki kadar kati
degilim. Belki de kati olabilirdim ama ben bu deneyimin icine girdim. Ingilizce konusma egitimi alirken simdi
Filipinler'den bir hocayla ee iste Moldavya’dan bir hocayla iste efendim Kenya'dan bir hocayla konusuyorum
ve sanki ben orada, o burada gibi. Kiiltiirlerimizi anlatiyoruz birbirimize, kurallar anlatiyor bana iste ben merak
ettigim sorulart soruyorum. ...Hele lisansiistii icin ¢ok aklima yatiyor artik. Ciinkii zaman zaman ¢cok uzak
verlerden insanlar ¢alistiklar: yerlerden gelmek zorundalar. Tiim haftalarinda gelmelerine gerek var mi,
ozellikle bazi derslerin bazi parcalari i¢in. O kadar enerji masraf sorumluluk yol i¢inde... Eger ¢ok iyi teknolojik
bir sistem kurulursa bu asiabilir gibi. Ya da hocalara bu konuda gengler ogrenenler daha a¢ik. Hocalara
mesela bana birileri biraz daha bilgi verse brifing verse soyle oluyor, boyle oluyor diye o yasantilar: getirse ben
mesela sicak bakacak gibiyim (PDR: 2).

Uzaktan Egitim Ile Derslerin ('§lenecek Olmasinin, Mesleki  Acidan
Kazandiracaklari / Kaybettireceklerine Iliskin Goriisler

Tablo 6. Akademisyenlerin UE’in mesleki agidan artilar1 ve eksilerine iliskin fikirlerin kod ve
kategorilerinin frekans ve yiizde dagilimlari

Kategoriler f %

UE’in mesleki acidan avantaj ve dezavantajlarina iliskin fikirler

1. Kaybettirecekleri

a. Motivasyon 5 385

b. Sosyal etkilesim 3 23

Toplam 8 615
2. Kazandiracaklari

a. Zaman 4 30.8

b. Para 1 77

Toplam 5 385

Genel Toplam 13 100

Tablo 6’ya bakildiginda katilimcilarin UE’in olumsuz taraflarindan daha fazla soz ettikleri ve
dolayistyla olumlu taraflarin olumsuz tutumlarin golgesinde kaldigi goriilmektedir. Genel
olarak ogretim iiyeleri UE’in kendilerinde ve 6grencilerde motivasyon ve sosyal etkilesim
eksikligine neden olacagini belirtmektedirler. Bununla beraber UE’in tek kazancinin ‘zaman’
oldugu vurgulanmis, bir katilimci da sisteme ekonomik anlamda katkida bulunacagini ifade
etmistir. Akademisyenlerden biri, daha 6nce UE’e yonelik (¢ok az da olsa) kullanmis oldugu
olumlu ifadeleri ‘ama’ ile baglayarak UE’in dezavantajlarina su sekilde deginmektedir:

Bir kere ogretmen ogrenci iliskisinde bir asimmmaya yol agacagmi diigiiniiyorum. Rollerin asinacagini
diistiniiyorum. Ben geleneksellikten yanayim bu noktadan baktigimizda. Bazi konular yapilabilir dedim,
edilebilir dedim, buna dogru gidiyoruz dedim, sanal okullar dedim; ama buna ragmen éogretmen dgrenci
iliskisinin aynit mekdnda tartismaya doniik, karsilasmaya doniik, birbirini gérmeye doniik olmasit gerektigini
diigtiniiyorum. Zamanla bu ogretmen égrenci rollerinin aginacagini diigiintiyorum (EYD: 2).
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Egitimin usta-cirak iliskisi ile aktarildigini, ancak bu sekilde 6grencinin donanimli bir
hale gelebilecegini vurgulayan 6gretim Uyelerinden biri UE’in sistem igerisinde ‘Topal
Ogrenciler’ yetismesine neden olacagini vurgulamis ve bunu su sekilde ifade etmistir:

Ben sosyal ogrenmenin hani kurum kiiltiiriinii almanin sadece ders degil bu koridorlarinda, bir yiiksek lisans
egitiminin, fakiiltenin kendisinin de 6gretme siireci oldugunu diisiiniiyorum yani iste odalara gelmenin hocanin
odasindan ¢ikmanin sinifa girmenin diger arkadaslarla etkilesim icerisinde olmanin degisimin bunun sagladiginy
diigtintiyorum. Interaktif egitimi bunlarin hi¢birisini saglayamaz yani bence yani bilgili ama iste bir seylerinin,
davranmiglarini, tutumlarint ¢ok iyi gelistirmemis topal bir 6grenci olur bence olmasi yani (PDR: 1).

UE’in gerekliligine iligkin olumlu tutum sergileyen 2 akademisyenden biri olan
asagidaki katilimcr ise UE’In kaybettirecegi onemli bir seyin olmadigini; aksine kazanglarina
odaklanilmasi gerektigini su sozler ile ifade etmektedir:

Zaman kazandirir. Iu yani yiiz yiize etkilesim 6nemli onu kaybettiriyor; ama ¢ok da énemli degil yani oradan
ogrenciye gelecek olan ¢ok az bir fayda var. Bana ne kazandirirdan devam edelim. Hani o kazandigim zamanla
akademisyen gibi hani ogretmen gibi degil akademisyen gibi isler yaparim (EPO: 2).

Mesleki Doyum Agisindan Uzaktan Egitime Iliskin Goriisler

Tablo 7. Akademisyenlerin UE’in mesleki doyuma iliskin fikirlerin kod ve kategorilerinin
frekans ve ylizde dagilimlar

Kategoriler f %

UE’nin mesleki doyumu nasil etkiledigine iliskin fikirler

1. UE mesleki doyumumu olumlu etkiler

a. Zamandan tasarruf 5 35.7

Toplam 35.7

ol

2. UE mesleki doyumumu olumsuz etkiler

a. Yiiz yiize egitime alisma 5 357

b. Senkronizasyon sorunu 3 214

c. Teknolojiye uyum sorunu 1 72
Toplam 9 64.3
Genel Toplam 14 100

Tablo 7 incelendiginde; bir Onceki bulguya benzer sekilde, katilimcilarin
cogunlugunun UE’in mesleki doyumu olumsuz etkiledigini diistindiikleri, olumlu olarak
gorlilen yoniin ise siirekli vurgulanan ‘zamandan tasarruf’ temasinin oldugu goriilmektedir.
Yiiz yiize egitimin mesleki doyumu olumlu etkiledigini; ancak UE’in olumsuz etkisinin
oldugunu ifade eden katilimcilardan ikisinin goriislerine asagida yer verilmistir:

...tabi simdi bizim gibi kidemli hocalar hep bu eski diizene aliskin oldugumuzdan dolay: sey yiiz yiize egitim ne
yapsan yani seni tatmin ediyor. Hem J&grenciyi bir sekilde tatmin ediyor. Paylasimlar karsilikli oluyor
dolayisiyla uzaktan egitimde bunlar bir sekilde dumura ugrayacagini diigiinecegimizden doyum yoniinden eskisi
kadar doyum olacagini sanmiyorum ben agik¢asi (EPO: 1).

Bir taraftan da bizi besleyen sey de ogrenciyle iletisim kurmak, yani ayni ortamda bulunmak, onlarin beden
dilini takip edebilmek uzaktan egitimde bu ¢ok sey yapilabilir mi; yapilabilir mi yapilamaz mi, bence mesleki
doyumu da olumsuz etkiler diye diistiniiyorum yani kazanci olsa bile benim acimdan doyum sadece bilgi aktarma
ile ilgili degil baska seylerde var onlart saglayamaz bir de hoca ogrenci olmaz yani usta-¢irak iliskisi uzaktan
egitimde kurmak ¢ok gii¢ bence (PDR: 1).

UE platformunda ayni zamanda &grenci olarak da bulunan ve UE’e yonelik onceki
kat1 tutumumdan uzaklastigini ifade eden akademisyenlerden biri, UE’in es zamanl
(senkronize) veril(e)mediginde bunun doyumu engelleyebilecegini; ancak es zamanl
oldugunda avantajlarinin olabilecegini su sekilde vurgulamaktadir:
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Suan ben bir yere konusuyorum ama ashinda suan beni kimse dinlemiyor. Dinliyormus gibi yapiyorum oysa
orada ogrenci yok. Belki daha sonra sistem uygun oldugunda giinde haftada girecek. O benim motivasyonumu
cok etkilerdi. Ama karsimda birisi var evet aginca onu goriiyorum. O Jksiiriirken ben onu ayni anda duyuyorum
0 beni duyuyor. Bu sistem evet avantaj getirebilir (PDR: 2).

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu calismada amag, Egitim bilimleri boliimi lisansiistii egitim programlarinda
‘uzaktan egitim uygulamasina’ yonelik akademisyen goriislerini arastirmaktir. Giiniimiizde
uluslararas1 bir egilim haline gelen uzaktan egitimin, artan egitim ihtiyaglarinin
karsilanmasinda 6nemli bir rolii vardir. Arastirma sonucunda akademisyenlerin UE’e iligkin
bir egitim almadiklar1 halde bu konuda kendilerini yeterli gordiikleri goriilmektedir. Bunun
yaninda katilimcilarin, UE’in kendi alanlarina katki saglayip saglamayacagi konusunda emin
olmadiklar1 sonucuna ulasilmistir. Genel olarak akademisyenlerin UE’e yonelik olumsuz
tutumlarinin bunda etkili oldugu diisiiniilmektedir ki ¢calismanin bulgularina bir biitiin olarak
bakildiginda bu durum daha net bir sekilde goriilebilmektedir. Ogretim iiyelerinin, UE’in
geleneksel yliz yiize egitimden ¢ok daha iyi bir egitim olmadiginmi diisiindiikleri ve bunun da
verdikleri cevapta etkili oldugu diisiiniilmektedir. Nitekim (Celen, Celik ve Seferoglu, 2013)
tarafindan yapilan ¢alismada da UE’in geleneksel yiiz ylize egitimin golgesinde kaldigi ve
UE’e yonelik tutumlarin olumsuz oldugu bulunmustur.

Katilimeilarin UE’e yonelik yapmis olduklart tanimlarin literatiir ile Ortlistigi
saptanmistir.  Ozellikle giiniimiizde iiniversitelerin énemli ¢ogunlugunun Uzaktan Egitim
Merkezleri (UZEM) ile egitim verdikleri bilinmektedir. Dolayisiyla liniversitelerin en dnemli
unsurlarindan biri olan akademisyenlerin, ayni zamanda c¢alistiklar1 kurumlar olan
iiniversitelerde, kurulmus bulunan bu sistem hakkinda bilgi sahibi olduklari, bunun da
literatiire uygun bir tanim yapmalarinda etkili oldugu diisiiniilmektedir.

UE’in Egitim Bilimlerinde gerekli olup olmadigina iligkin elde edilen bulgulara
bakildiginda UE’in geleneksel yiiz yiize egitimin golgesinde kaldig1, sosyal etkilesime engel
oldugu, 6zellikle uygulamali derslerde yetersiz kaldig1 ve egitimde kaliteyi diisiirdiigiine dair
diistincelerinin oldugu goriilmektedir. Bunun hem UE’in kendi dogasindan kaynaklanan
sorunlarin hem de iilkemizde uygulanmakta olan bazit UE programlarinin ortaya koydugu
¢iktilarin ‘egitimde kalite’ fikrinin sorgulanmasina neden oldugu ifade edilebilir. Ozellikle
UE’de 06grenim siirecinin gozleminin ¢ogu zaman olanaksiz olmast 6gretmen-6grenci,
ogrenci-Ogrenci etkilesimini engelledigi (Kaya, Erden, Cakir ve Bagirsak¢i, 2004)
bilinmektedir. Benzer sekilde Tanas ve Tuncer (2011) tarafindan yapilan bir ¢alismada da
akademisyenlerin UE’in ‘iist diizey becerileri’ 6lgemeyecegini bu nedenle degerlendirmelerin
yiiz ylize yapilmasi gerektigini vurguladiklart bulunmustur. UE’e yonelik 6gretmen
goriiglerinin incelendigi baska bir ¢alismada (Celen, Celik ve Seferoglu, 2013) dgretmenlerin
Tiirkiye’de yiiriitiillen acik tiniversite programlarina giivenmediklerini ifade ederek bu tiir
programlari yeterli gérmediklerini saptamislardir. Bununla birlikte UE’e yonelik olumlu veya
olumsuz tutum sergileyen biitlin katilimcilar, bir dersin belli parcalarinin UE ile
islenebilecegini vurgulamaktadir. Bu sonu¢ her ne kadar UE adina iyimser bir tablo gibi
goriinse de (bulgularin tiimiinden yola ¢ikarak) UE’in, geleneksel yiiz ylize egitimin bir
yedegi olarak goriildiginii diisiindiirmektedir. Oysaki UE, yliz yiize egitime esit ve
geleneksel egitimin yaninda yer alan bir e8itim (Kaya, Erden, Cakir ve Bagirsak¢i, 2004)
olarak ifade edilmektedir.

UE’in alana katkisina yonelik akademisyenlerin ifadeleri dort ayr1 kategori altinda
toplanmis ve akademisyenlerin tamami UE’in en ¢ok &grencilere (uzaktan baglanabilme)
katki saglayacagii ifade etmislerdir. Lisansiistii egitim programlarina katilan 6grencilerin
onemli bir kisminin sehir disindan geldigi ve UE ile de mekan kavraminin 6nemli 6l¢iide
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ortadan kalktigi (Liu, 2012; Moore & Kearsley, 2011) bilinmektedir. Bu nedenle
akademisyenlerin, UE’den en ¢ok faydalanacak olanlarin 6grenciler olacagini diislindiikleri
sOylenebilir. Bununla birlikte katilimcilar UE’in, kendilerine neredeyse hi¢ fayda
saglamayacagini diistinmektedirler. Bilindigi gibi UE, geleneksel yiiz yiize egitimin 6tesinde,
verilecek olan derslerin teorik kismina hakim olmakla birlikte bu bilgilerin bilgisayar destekli
ortamlarda hazirlanmasini da gerektirmektedir. Bu nedenle UE’in ek is yiikii olarak goriildigii
bunun da daha Once ifade edilen olumsuz tutumlarin nedenlerinden biri oldugu
diisiiniilmektedir. Eristi, Sisman ve Yildinm (2008) tarafindan yapilan calismada da
ogretmenlerin dortte iigii, web destekli egitim ile dersin planlanmasina ve tasarimina daha ¢ok
zaman ayirdiklarini ifade etmistir.

Son  olarak  katitlimcilarin ~ UE’in - mesleki  ag¢idan  kaybettireceklerinin
kazandiracaklarindan ¢ok oldugunu vurguladiklar1 ve mesleki doyumlarini olumsuz
etkileyecegini ifade ettikleri goriilmektedir. Oysaki UE’de kullanilan ‘egitim teknolojileri’
ogrenme ve Ogretme siireglerinde daha etkin rol alarak hedeflere ulagsmayi kolaylastiran,
ogrenmeyi herkes i¢in kolay, verimli, keyifli ve kaliteli uygulamalara doniistiirmeyi
amaclayan kapsamli bir sistem (Yurdakul, 2015) olarak ifade edilmektedir. Ogreticilerin
egitimde teknolojik olanaklar1 kendi ders igeriklerinde nasil kullanacaklar1 konusunda yeterli
donanimda olmadiklar1 ve geleneksel yiiz yiize egitime alismanin UE’e yonelik bir direng
olusturdugu diisiiniilmektedir. Ogreticiler, teknolojik olanaklar1 ders iceriklerinde ne sekilde
kullanabileceklerine dair bir farkindalik gelistirdiklerinde, teknolojiyi kullanmaya yonelik
olumsuz tavirlart da degisecektir (Eristi, Sisman ve Yildirnm 2008). Giinlimiizde
uluslararasilasma (internationalisation), egitimde esneklik ve bu gibi konularda online
egitimin yayginlasmasia yonelik olusan baski gretim elemanlarinin bu gelismelere ayak
uydurmasimi web tabanli teknolojik araglar1 kullanarak pedagojide degisim paradigmasini
tesvik etmesini gerektirmektedir (Gonzalez, 2008).

Bu bulgulardan yola ¢ikarak, ulasilan sonuglar ¢ercevesinde yapilan oneriler asagida
yer almaktadir:

1. UE’in ‘ne olduguna’ iliskin yapilan tanimlamalarda &gretim iiyelerinin bu konuda
fikir sahibi olduklari; ancak bununla birlikte olumsuz tutumlarinin da oldugu
goriilmektedir. Bu dogrultuda olumsuz tutumlarin nedeninin saptanmasinda UE’in
ne olmadigina iliskin bir caligma yapilabilir.

2. Donemlik ders programi hazirlandiginda, bir dersin bazi pargalarinin UE ile
verilebilecek sekilde hazirlanmasi ve geleneksel yiiz yiize egitim ile UE’in iyi bir
sekilde entegrasyonu yapilarak egitim kalitesinin arttirilmasi saglanabilir.

3. Sosyal etkilesim konusunda UE’e yoneltilen yetersizliklerin giderilmesinde
‘flipped learning’ gibi yontemler kullanilarak hem dersin etkililigi hem de 6grenci
ve 0gretmenler arasindaki sosyal etkilesim arttirilabilir.

4. UE ile yakin temas halinde olan akademisyenlerin UE’e yonelik olumlu tavirlar
dikkate alindiginda, UE faaliyetleri igerisinde bulunmamis akademisyenlerin
olumsuz goriislerinin daha yaygin oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla bu alginin
degistirilmesine yonelik ‘UE ile ilgili’ egitim seminerleri verilebilir.

5. Arastirmanin nitel olmast ve c¢alisma grubunun yalnizca egitimbilimleri
boliimiindeki akademisyenlerden olugmasi bir sinirliliktir. Buna benzer konularda
calisma yapacak olanlarin farkli calisma gruplarina ulasabilir ve farkli metotlarda
(nicel, karma desen vb.) ¢aligmalarin1 yapabilirler.
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