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Abstract

The purpose of this study is to adjust the short version of the achievement emotions scale
created by Bieleke et al. (2020) to Turkish culture in a sample of secondary school students in order to
quantify the many emotions experienced by students in learning, exam, and classroom situations. The
AEQ-S is a modular and multidimensional scale designed to assess 24 different achievement emotions
for three different study environments. In the course, learning and examination related sections, 8
different achievement emotions are measured by 32 items. Data for the study were collected from 355
Turkish students aged 13 to 18. A panel of eleven professionals translated the scale into Turkish.
Following that, the draft translation form generated through consistency was presented to expert opinion,
and the necessary revisions were made. The scale items' adaptability to the Turkish language and
culture was assessed, and after changes were made, they were translated back into English, and the
consistency between the original form of the scale and the resulting back translation was investigated.
A technique of thinking aloud was used for appearance validity. CFA was used to investigate the scale's
factor structure. In the model used in the analysis, each emotional state was considered as a single
factor and the items belonging to this emotion were the observed indicators of the associated emotion.
The study found that the validity and reliability evidence of the acquired scores was at a high level. As
a result, it is proposed that the AEQ-S, which has been customized for Turkish culture, be used in the
Turkish setting.
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Oz

Bu calismanin amaci Bieleke ve arkadaslarinin (2020) gelistirdigi ve 6grencilerin 6grenme,
sinav ve ders ortamlarinda tecriibe ettikleri farkli basari duygularini élgmek igin gelistirilen basari
duygulari anketinin kisa formunun ortadégretim 6grencileri 6rnekleminde Turk kiltirine uyarlanmasidir.
BDO-K iig farkli 8grenme ortami igin 24 farkli basariya iliskin duygulari degerlendirmek igin tasarlanmis
¢ok boyutlu ve modiler bir dlgektir. Ders, 6grenme ve sinav iliskili bélimlerde 8 farkli basari duygusu
32 madde ile olgllmektedir. Calismada veriler 13-18 yas arasindaki 355 Tirk ogrencisinden elde
edilmistir. Olgek on kisilik bir uzman grubu ile Tiirkgeye cevrilmistir. Sonrasinda tutarliiga gore elde
edilen taslak ceviri formu uzman goériisine sunulmus ve gerekli diizeltmeler yapilmistir. Olgek
maddelerinin Tuk dil ve kiltdriine uygunlugunu degerlendirilmis ve dizeltmelerin yapilmasi sonrasinda
tekrar ingilizceye cevriimis ve dlgegin asil formu ve elde edilen geri geviri arasindaki tutarlilik
incelenmistir. Gériiniis gecerliligi icin sesli diisinme teknigi kullaniimistir. Olgegin faktér yapisini
incelemek amaci ile dogrulayici faktér analizi yapiimistir. Analizde kullanilan modelde her bir duygu
durumu tek bir faktor olarak ele alinmis ve bu duyguya ait olan maddeler iligkili duygunun gézlenen
gOstergeleridir. Calisma sonucunda elde edilen puanlara ait gegerlik ve glvenirlik kanitlarinin yiiksek
diizeyde oldugu ortaya koyulmustur. Sonug olarak bu arastirma Tik kiltiriine uyarlanan BDO-K’nin
Tarkiye’de 6grencilerin basari duygularina iliskin duygularini incelemek amaci ile kullanilabilecegini
gOstermektedir.

Anahtar kelimeler: Basari duygulari, ders duygulari, 6grenme duygulari, dlgek uyarlama, sinav
duygulari
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Giris

Basari ile iligkili olan eylem ve bu eylemlerin sonucunda ortaya ¢ikan duygular basari
duygulari olarak tanimlanmaktadir (Pekrun, 2000, 2006; Schutz ve Pekrun, 2007). Farkl bir
ifade ile basari duygulari 6renme ortamlarinda deneyimlenen her tirli duygu basari duygusu
olarak tanimlanabilir. insanlar giinliik hayatta icinde bulunduklari ortamlarda etkilesimleri
sonucunda birgok farkli duygu deneyimlemektedir. Bu durumun etkilesimin yogun bir sekilde
gerceklestigi okul ortaminda da olmasi kaginilimazdir. Ornegin 6gretmenin sordugu bir soruyu
cevaplayabilen bir 6grenci keyif, gurur ya da umut gibi olumlu duygular hissedebilirken, aksine
bir durumda kaygi ve 6fke gibi olumsuz duygular hissedebilir. Benzer bir sekilde 6égrencilerinin
dersinden beklenen kazanimlari edindiklerini goren bir 6gretmen olumlu duygular
hissedebilirken, 6grencilerinin basarisiz oldugunu goéren bir 6gretmen de kaygi, Gzintl gibi
olumsuz duygular deneyimleyebilir. Bu duygular ise gudilenme, 6zyeterlik inanci, tutum,
odaklanma, ders galisma stratejileri gibi bir cok alanda etkili olmakta (Pekrun ve Stephens,
2010) ve nihayetinde basari durumu tzerinde énemli bir roli olmaktadir.

Basari duygularinin yani sira dgrenme ortamlarinda deneyimlenen sosyal duygular da
vardir. Sosyal duygular bir kisinin farkli bir kisinin gergeklestirdigi eylem lizerine deneyimledigi
duygulardir. Ornegin bir dgrencinin arkadasini kiskanmasi, arkadasinin aldigi sinav notu
sebebi ile ona gipta etmesi, 6gretmeni tarafindan olumsuz tepki alan bir 6grenciyi gérmesi
Uzerine endise yasamasi sosyal duygular arasinda gosterilebilir. Fakat bu 6gdrencinin
basarisindan dolayl duydudu gurur veya basarisizligi sebebiyle endisesi basari duygusudur
(Schutz ve ark., 2007).

Duygularin ¢ok boyutlu bir olgu olmasi genel kabul gérmus bir olgudur. Clinki duygular
bir cok farkh bilesenden meydana gelmektedir (duyussal, biligsel, fizyolojik, gudusel vb.)
(Pekrun ve Stephens, 2010). Duygular bir eylemin sonucuna bagli olarak ortaya c¢ikabilecegi
gibi, bu olay 6ncesinde veya olay yasanirken de ortaya ¢ikabilir (Pekrun, 2006). Buna ek olarak
6grenciler herhangi bir olay gerceklesmeden énce ileriye yonelik olarak ya da olay yasandiktan
sonra geriye yonelik farkli duygular yasayabilir. Alan yazin incelendiginde sadece Pekrun ve
Stephens (2010) farkli durumlarda yasanabilecek olan bu duygulari ¢ boyutlu bir siniflamayla
gosterdigi gorulmektedir. Bu siniflama Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1
Basari duygularinin t¢ boyutlu siniflamasi

Olumlu (a) Olumsuz (b)
Odaklandigi Aktiflestirici Pasiflestirici Aktiflestirici Pasiflestirici
Amag
Sireg Zevk Rahatlama Ofke Sikilma

Husran

Etki / lleriye Umut Ferahlama (c) Kaygi Umutsuzluk
yonelik Keyif (c)
Etki / Gegmise Keyif Go6ndl Rahathgi Utang HUlzln
yonelik Gurur Ferahlama Ofke Hayal kirikligi

Minnettarlik

Not: (a) Olumlu: = hos duygu, (b) Olumsuz = hos olmayan duygu, (c) ileriye yénelik keyif / rahatlama.
(Pekrun ve Stephens, 2010, s.239)
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Tablo 1 incelendiginde bireylerde duygu durumlarinin olusumunda odaklanilan amacin
daha ¢ok zaman ile iligkili oldugu goérilmektedir. Buna gére, bireyin herhangi bir eylemin
gerceklesmesi sirasinda, bu olayin dncesi veya sonrasina yénelik duygular deneyimlemesi
beklenmektedir. Bu duygular ise eyleme gegmeye yonelik aktiflestirici ya da pasiflestirici olarak
iki tarl olabilir. Ornegin bir dgrencinin sinav éncesi hissedecegi rahatlama duygusu onun ders
calisma istegini azaltabilecegdi icin pasiflestirici bir duygu olurken, ayni 6grencinin keyif
duygusu hissetmesi onu ders calismaya yonelik tesvik edebilecegi icin aktiflestirici duygu
olarak dusunulebilir. Bu ve buna benzer birgok farkli olumlu veya olumsuz bagari duygusunun
bireylerin bir 6grenme etkinligine yodnelik olarak aktiflestirici ya da pasiflestirici etkisi
olabilmektedir.

Pekrun (2006) basari duygularinin ayrica bireyin bir eylemi yapabilecedine dair kontrol
edebilirlik dislincesi ve ona verdigi degerin de yasadidi basari duygularinda etkili oldugunu
belirtmigtir. Ayrica Pekrun ve Stephens (2010) belirli bir 6grenme durumu igin bir eylemi
gergeklestirebilmenin kontrolinun altinda oldugunu hissetmesinin ya da bunun tersi durumunu
dustnmesinin kendisinde farkli duygu durumlar yasanmasina sebep olacagdini belirtmistir.
Ornegin bir 6grencinin 6Jretmeninin verdigi bir 6devi rahatlikla yapabilecegi dislincesi ile
yapamayacagi dusuncesi kendisinde farkl duygulara sebep olacaktir. Birinci durumda olumiu
duygular tetiklenecekken ikinci durumda olumsuz duygular tetiklenecektir. Ek olarak keyif
duygusu genellikle bireylerin 6grenme durumunu kontrol edebilme duslncesinde ortaya
¢lkarken, umutsuzluk duygusu kontroli disinda oldugu hissedildiginde ortaya c¢ikmaktadir
(Pekrun ve Stephens, 2010).

Kontrol edebilirlik dlisuncesine ek olarak ogrencilerin belirli bir 6grenme etkinligine
verdigi 6nem ve bunun derecesi de kendisinde yasanacak duygularin sekillenmesinde dnemili
olacaktir (Pekrun ve ark., 2002b). Ornegin matematik dersine deger veren bir 6Jrencinin
yasayacad! basar duygusu daha ¢ok olumlu iken deger vermeyen bir 6grencinin yasayacag
duygu olumsuz bir duygu olacaktir (Pekrun, 2006). Biraz daha detayli bir érnek Uzerinde
aciklayacak olursak ogrenciler herhangi bir sinif etkinligi icin kendilerini bu etkinlige
katilabilecek kadar yetkin hissediyorsa kendisinde ylksek kontrol, bu etkinligin 6énemini takdir
ediyorsa kendisinde ylUksek deger hissi olusacaktir. Bu iki durum ise olumlu olan aktiflestirici
duygularin uyariimasini saglayacaktir. Ancak ayni sinif etkinligi icin 6grenci bu faaliyeti ¢ok
zorlayici olarak dusinidrse kendisinde dusik kontrol hissi olusacak, bu etkinligin kendisi igin
onemsiz oldugunu da dusunidrse olumsuz harekete gegirici duygular yasanmasi muhtemeldir
(Ranellucci ve ark., 2021). Sonug olarak, égrencilerin herhangi bir 6grenme etkinligi kontrol
edebilirlik algisi ve bu etkinlige verdigi 6nem 6grencide olumlu aktiflestirici/pasiflestirici ya da
olumsuz aktiflestirici/pasiflestirici duygularin ortaya ¢cikmasinda énemli rol oynayacaktir.

Pekrun bu basar duygularin olusumunu kontrol-deger kurami c¢ergevesinde
aciklamistir. Kontrol-Deger Kurami genel olarak basari duygularinin olusumuna yonelik
varsayimlar ortaya koyan bir kuramdir. Kuram 6znel kontrol ve deger olmak uzere iki onemli
boyutun basari duygularinin olusumunda énemli oldugunu ifade etmektedir. Bireyin herhangi
bir 6grenme aktivitesine yonelik olarak gergeklestirdigi aktiviteler ve bu aktivitelerin sonucuna
yonelik kendisinin olasi distnceleridir (Pekrun, 2006). Ornedin bir 6grencinin herhangi bir
derse ait konuyu okudugunda anlayabileceg@i diguncesi, onun ilgili konunun 6znel kontrolunde
oldugunu gosterir. Aksi bir durumda ise herhangi bir konuyu anlamayacagi dusuncesi 0znel
kontrollinin disik oldugunun goéstergesidir. Kisinin herhangi bir 6grenme aktivitesinde basarili
olmak icin gerceklestirdigi ¢calismalar ve bu calismalara verdigi 6nemin boyutudur (Pekrun,
2006). Ornegin bir égrencinin sinif iginde ingilizce derslerinde ingilizce konusmanin énemli
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oldugunu, cunkl bu etkinligin kendisinin konusma becerisine olumlu katkisi olacagini
dusunmesi bu etkinlige verdigi 6znel degeri ortaya koymaktadir. Kuram sureg¢ icindeki bir
6grenme deneyimine iligkin bireyin degerlendirmelerinin ve bu deneyimin dncullerinin ve
sonugclarinin énemli oldugunu varsayar. Bir birey herhangi 6grenme eyleminin sonucunun
kendi kontrolliinde olmasi durumuna goére farkl duygular yasayacaktir (Pekrun, Frenzel, Goetz,
ve Perry, 2007).

Genel olarak ele alindiginda kisilerin basari duygularinin olusmasi bireysel 6grenme,
bireylerin oncul beklentileri, cevre ve akademik basari gibi cesitli faktdrlere bagl oldugu
dusunulmektedir (Pekrun, 2006). Dolaysiyla basari duygularinin olusmasi égrencilerin iligkili
ders, 6greneme durumlari ya da sinav i¢in beklentileri, o derse verdigi deger, derse iliskin dncul
basarilari olumlu veya olumsuz basari duygularinin olusmasinda dnemli rol oynamaktadir.
Ancak alanyazin incelendiginde basari duygulari ile ilgili az sayida arastirma oldugu (Pekrun,
2005) var olan arastirmalarin genelde sinav kaygisi Uzerine oldugu (Manley & Rosemier, 1972;
Nasser et al., 1997) goérulmektedir. Farkli 6grenme ortamlarinda umut, guru, umutsuzluk,
rahatlama vb. basari duygular ile iligkili az sayida galismaya rastlanmaktadir. Akademik
basarinin belirleyici konumunda yer alan farkh basari duygularinin akademi galismalara konu
olmasi baslamistir (Pekrun & Frese, 1992). Olcegin Turk kiltiriine kazandiriimasi Tirkiye
Ozelinde de bu alandaki yapilacak olan arastirmalara katki saglayacagi dusunulmektedir. BU
nedenle dlgedin uyarlanmasi 6nem arz etmektedir.

Basari Duygulari Olgegi Kisa Formu

Basari Duygulari Olgegi (BDO) orijinal formu 6grencilerin ders, 6grenme ve sinav gibi
akademik ortamlarda tecribe ettikleri duygulari 6lgmek icin Pekrun, Goetz ve Perry (Pekrun
ve ark., 2002) tarafindan gelistirilmistir. Bu dlgek d6grencilerin duygularini degerlendirmek icin
tasarlanmistir ve 24 Slgekten olusan bir 6z bildirim aracidir. BDO genel olarak (i¢ farkli ortam
icin hazirlanmis olan U¢ bolimden olusmaktadir (ders, 6grenme ve sinav). Derse iliskin basari
duygulari 80 maddeden olusan keyif, gurur, umut, kaygi, éfke, umut, umutsuzluk, utanma ve
sikilma seklinde basari duygularini ele alan 8 alt dlgekten olugsmaktadir. Ogrenme ortamlarinda
tecribe edilen duygulari 6lgmek amaci ile hazirlanmis olan bélim 75 madde ve 8 farkli duygu
(ders iligkili duygular ile ayni duygular) icermektedir. 77 maddeden olusan ve rahatlama, &fke,
kaygi, umutsuzluk, gurur, utanma, umut ve keyif duygularini kapsayan sinav iligkili duygular
bolimi 8 farkli alt dlgekten olusmaktadir. Modiiler olarak tasarlanmig olan BDO ihtiyaca gére
arastirmaci istedigi ortam icin istedigi farkli duygu durumlarini ¢galigabilmektedir.

Bieleke, Gogol ve Goetz (2020) BDO'niin ¢ok sayida maddeden olustugunu, her bir
Olgek basina 6 ila 12 maddenin yer aldigini ve bu durumun kisa uygulama suresi gerektiren
calismalar icin BDO’nin uygulanabilirligini sinirladigini belirtmigler ve bu sebeple élgegin kisa
formunu olusturmuslardir. Bu kapsamda BDO’nin kisa formu olan “Basari Duygulari Olgegi
Kisa Formunu (BDO-K)” gelistirmisler ve her bir basari duygusu 6lgegdi icin 4’er maddeden
olusan yeni formatini olugturmuslardir. Gelistirilen yeni formatta aracin kavramsal kapsami
korunmustur (Bieleke ve ark., 2020). Ayrica Bieleke ve ark. olusturduklari BDO-K’'nin BDO'de
ele alinan ve her bir duyguyu Olgen Olceklerde alt boyut olarak yer alan “biligsel, duyussal,
gudusel ve fizyolojik” alt boyutlari kapsayacak maddeleri segtiklerini belirtmiglerdir.

BDO-K ders, 6grenme ve sinav gibi akademik ortamlarda égrencilerin duygularini
degerlendirmek igin tasarlanmistir ve 24 dlgekten olugmaktadir. BDO’den farkli olarak her bir
duygu icin 4 madde belirlenmigtir. Ders, 6grenme ve sinav ortamlarinda 6grencilerin tecribe
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ettikleri 9 farkh duyguyu dlgmektedir. Bu kapsamda 6grenme ve ders ile iliskili basari duygulari
Olcekleri gurur, umut, umutsuzluk, utanma, keyif, kaygi, 6fke ve sikilma bolimlerinden olusan
8 alt dlgcege sahiptir. Sinav duygulari dlgedi ise umut, keyif, umutsuzluk, gurur, utanma, dfke,
kaygi ve rahatlama duygularindan olusan 8 bolimden olusmaktadir. Her bir duygu durumu igin
4 madde belirlenmigtir. Basar duygulari 6lgedi arastirmacilarin ihtiya¢c ve istegine gore
kullanilabilmesi amaci ile modiiler olarak tasarlanmistir.

BDO-S'nin farkh Ulkelerde gergeklestirilen calinmalarda kullaniimis ve basari
duygularina ,iligkin farkli degiskenler incelenmistir. Ornegin Cho (2022) ingilizceyi yabanci dil
olarak 6grenen Koreli 6grencilerin ingilizce yeterliklerine bagli olarak 6z yeterlik ve basari
duygularini nasil sergilediklerini arastirmigtir. Calisma icin toplam 102 Universite 6grencisi
yeterlilik seviyelerine gore ylksek, orta ve dusik yeterlilik gruplarina ayrilmistir. Arastirma
sonucunda genel olarak basari duygular ve Ingilizce yeterliligi arasinda pozitif ve negatif
korelasyonlar oldugunu ortaya koymustur. Qinthara ve ark. (2023) Endonezya’da gérsel-isitsel
o6grenme ortamlarinda gecikmenin 6grencilerde basari duygusu Uzerinde bir etkisinin olup
olmadigdini belirlemeyi amaglamaktadir. Aragtirma sonugclari duygusal bir uyaran olarak gorsel-
isitsel 6grenme ortaminin gecikmesinin, deney grubunun 6fke, umutsuzluk, bikkinlik ve
umutsuzluk duygularinda artis deneyimledigi 6drencilerde basari duygusunu etkileyebilecegini
gOstermistir. Trigueros ve Aguilar-Parra ise (2022) égrencilerin beden editimi alanina basariya
yonelik duygularini degerlendirmek amaci ile bir ¢alisma gergeklestirmis ve bu calismada
BDO-K'nin faktér yapisini ispanya beden egitimi baglaminda uyarlamistir. Calisma sonucunda
BDO-K’nin ispanyol kiiltiirii igin kullanilabilinecek giivenilir bir arag oldugunu orta koyulmustur.
Randelovi¢ ve Kosti¢ (2022) Sirbistan baglaminda Covid-19 pandemisi zamaninda uzaktan
egitim slUrecinde yaptiklari galismada can sikintisi yasandiginda égrencilerin dikkatlerini gesitli
dijital celdiricilere yonelttiklerini ortaya koymustur. Basari duygularina iliskin Turkiye’de
gercgeklestirilen galismalara bakildiginda basari duygulari 6lgegi ilkokul (Haciémeroglu ve ark.,
2013), 6gretmen duygulari 6lgegi (Alpaslan ve Ulubey, 2017), basarimla ilgili duygular
Olgeginin gegerlik ve glvenirlik calismasi (Bakir ve ark., 2021), matematik basari duygulari
olcegi (Calik, 2014), Ogretmen duygu dlgeginin uyarlanmasi (Géger Sahin ve ark., 2020),
basari duygulari anketi (Can ve ark., 2020) araglarinin Turk kultiriine uyarlandigi
gorilmektedir. ilgili galismalar incelendiginde Bakir ve ark. gergeklestirdigi galisma, Can ve
ark. (2020) uyarlama g¢alismasi temele alinarak ders ile iligikli duygular bélimunin égretmen
adaylar ile calisarak kisaltildigi ¢calismadir. Bu galisma incelendiginde sinav ve 6grenme
duygularinin c¢alisiimadigi ve c¢alismanin lisans dizeyindeki 6gretmen adaylari ile
gerceklestirildigi gérilmektedir. Bu nedenle ortadgretim baglaminda sinav, 6grenme ve ders
ortamlarinda ortaégretim dégrencilerine yonelik olarak basari duygulari élgeginin kisa formunun
bulunmadigi gériimustir. Bu galisma kapsaminda uyarlamasi yapilan élgek herhangi bir derse
veya herhangi bir 6gretim kademesine yonelik olarak uygulanabilecek 6grenmenin tg¢ ortamini
da icerisine alan bir 6lgcek olma 6zelligi ile 6ne gikmaktadir. Ayrica moduler olarak tasarlandigi
igin arastirmacinin istegine gére sekillendirilebilecektir. Bu nedenle BDO-K'nin Turk kiltiriine
kazandirimasinin egitim alaninda gerceklestirilecek olan caligmalara katki saglayacagdi
dusunulmektedir. Ayrica farkli kiltdrlere uyarlanmasi kdltirler arasi kargilastirmalar yapmaya
olanak saglayacagindan, alanyazina katki saglayacagi dusunulmektedir. Basari duygulari ile
ilgili yeni bir Olgek gelistirmek yerine bu calismada var olan bir Olgegi Turk kultarine
uyarlamanin sebebi var olan bir dlgegi farkl dil ve kulturlere uyarlamanin etkili bir yontem
olmasi, maliyetinin yeni bir olgek gelistirmeye kiyasla daha az olmasidir. Ayrica psikometrik
Ozellikleri bilinen bir 6lcegi farkl kalttrlere uyarlamanin gecerlik ve glvenirlik agisindan dlgek
gelistirmeye kiyasla daha guvenilir olacagi dusuncesi de bu calismada uyarlama yéntemine
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basvurulmasinin bir sebebidir (Hambleton ve Patsula, 1999). Ayrica dlgcegin kullanildigi farkli
kiltdrler arasinda karsilastirmalar yapamaya olanak tanimasi ve verilerin genellenebilirligini
artirmasi da bu calismada dl¢ek uyarlama slrecine gidilmesinin sebeplerindedir (Borsa ve
ark., 2012). Ayrica 6lgegin uzun formunun Turk kiltiriine uyarlanmis olmasi, ancak uzun
olmasi sebebi ile kisa formuna gére kullanighligin daha pratik hale getiriimesi geregi ile BDO-
K’'nin da Tuirk kultdrine uyarlanmasi igin bir ihtiyag dogurmustur.

Yontem

Bu calismanin amaci Pekrun ve ark. (2002) tarafindan gelistirilen ve Bieleke ve ark.
(2020) tarafindan kisa formu hazirlanan BDO-K’'nin Tirk kdiltirine uyarlamaktir. Bu amagla
BDO-K asagida belirtilen dogrulayici bir yéntem dahilinde Turk kiltirine uyarlanmigtir.

Basari Duygulari Olgegi Kisa Formunun Tiirk Kiiltiiriine Uyarlanma Siireci

BDO-K’'nin Turk kdiltiriine uyarlanma sireci agsagida belirtilmistir (Sekil 1).
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Sekil 1.

Basari Duygulari Olgedi Kisa Formunun Tiirk kiiltiiriine uyarlanma siireci

Olgegin
gelistiricilerinden e-mail
yolu ile gerekKli izinlerin

alinmasi

Olgegin Turkge'den
Ingilizceye alan
uzmanlar tarafindan
cevrilmesi

Arastirmacilar
tarafindan ceviriler arasi
tutarliiga bakilarak
gegici Olgek
maddelerinin
belirlenmsei

Arastirmacilar
tarafindan daha 6nce
Tlrkceye uyarlanmis

olan él¢egin uzun formu

ile kisa formda bulunan
ayni maddelerin
karsilatiriimasi

Elde edilen gegici geviri
formu ve orjinal dlgcek
maddelerinin geviri
uygunlugu igin uzman
gorlsune sunulmasi

Uzmanlardan gelen
gérusler neticesinde
Olgek formunun
dizenlenmesi

Arastirmacilar
tarafindan maddelerin
Turk kultirine
uygunlugu igin form
hazirlanmasi

Alan uzmanlari
tarafindan her bir
maddenin Turk diline
uygunlugunun
degerlendiriimesi

Arastirmacilar
tarafindan Turk diline
iliskin gerekli gérulen

dizenlemelerin

yapilmasi

Duzenlenen 6lgegdin
tekrar alan uzmani
tarafindan Ingilizceye
cevrilmesi

Elde edilen geviri ile
orjinal maddeler

saglanmasi

arasinda dil tutarhginin Gl yontemiyle 5 6grenci ile

Gorunus gegerligi icin
"sesli digtinme"

pilot galismanin
yapilmasi

Ogrencilerin anlamada
gucluk cektikleri
maddelerin belirlenmesi

Arastirmacilar
tarafindan 6greniclerin
anlamada gugclik gektigi
maddelere iliskin gerekli
diznlemellerin

yapilmasi

Olgege son seklinin
verilmesi

Gerekli izinlerin alinarak
Olgegin uygulanmasi

Elde edilen veriler
Uzerinde gecerlik ve
glvenirlik analizlerinin
LISREL ve SPSS
praogramlari ile
yapiimasi

Basari Duygulari Olgegi Kisa Formunun Turkgeye uyarlama calismasinin
gerceklestirilebilmesi icin dncelikle Dr. Maik Bieleke ile elektronik posta araciligi ile dlgegin
kullanimi ve uyarlamasi igin 08.01.2021 ve 12.01.2021 tarihlerinde iki kez iletisim kurulmus ve
gerekli izinler alinmistir.
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Olgek uyarlama calismalarinda basit olarak gériilse de siirecin en énemli kismi dlgegin
ilgili dile cevriimesi islemidir (Beaton ve ark., 2000; Geisinger, 1994). Olgek uyarlama
¢alismalarinda geviri sirecinde ileri geviri ve geri geviri olarak iki farkli yontem kullaniimaktadir.
Uyarlama c¢alismalarinda zaman ve maliyet agisindan daha zorlu olmasina ragmen en ¢ok
kullanilan yontem geri ceviri yontemidir (Maneesriwongul ve Dixon, 2004). Bu yontem iki kez
ceviri gerceklestirilir. ilkinde 6lgek ana dilinden hedef dile gevrilir. Sonrasinda hedef dile
cevrilmis olan dlgek tekrar ana diline geri ¢evrilir ve iki 6lgek arasindaki tutarlihga bakilir. Bu
c¢alismada da geri ¢eviri ydntemi kullaniimigtir.

Basari Duygular Olgegi Kisa Formunun Tiirkgeye cevrilmesi asamasinda dlcegi daha
once gérmemis olan 10 Kisilik bir uzman gurubu ile ¢alsiimistir. 10 Kisilik ¢eviri grubuna ait
demografik bilgiler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2
Ceviri calismasina katilan uzmanlara iliskin demografik bilgiler

Uzmanlar Cinsiyet Cahistigi is Egitim Seviyesi Uzmanhk Unvani
Kurum  tecribesi Alani
1 K Ylksek 20 Doktora ingiliz Dili _ Doktor
Ogretim Egitimi Ogretim Uyesi
2 E Yiksek 12 Doktora i.0./EPO Ogretim
Ogretim surecinde Gorevlisi
3 E Yiksek 15 Doktora i.0./EPO Ogretim
Ogretim surecinde Gorevlisi
4 K Yiksek 10 Doktora i.0. Arastirma
Ogretim surecinde Gorevlisi
5 K Yiksek 9 Yiiksek Lisans i.0. Ogretim
Ogretim Gorevlisi
6 E MEB 16 Doktora i.0. Ogretmen
Surecinde
7 E MEB 15 Yiksek Lisans i.0. Ogretmen
Surecinde
8 E MEB 7 Lisans i.0. Ogretmen
9 E MEB 8 Lisans i.0. Ogretmen
10 E MEB 11 Lisans i.0. Ogretmen

!E:__Er_kek, K: Kadin
1.O.: Ingilizce 6gretimi
EPO: Egitim programlari ve 6gretim

Tablo 2’de goruldigu Uzere geviri calismasinda yer alan 10 uzmanin Gg¢l kadin 7’si
erkektir. Bu uzmanlarin genel olarak isg tecrubelerin 7-20 yil arasinda degismektedir.
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Uzmanlarin egitim durumlari; biri doktora mezunu, dérdi doktora sirecinde, biri yiksek lisans
mezunu biri ylksek lisans strecinde ve gl de lisans mezunudur. Uzmanlarin 5'i MEB, 5’i de
yiksek ogretim kademelerinde calismaktadirlar. Uzmanlarin birisi ingilizce 6gretmenligi
boéliminde doktor 6gretim Uyesi, birisi mitercim tercimanlik béliminde 6gretim gorevlisi, biri
ingiliz dili ve edebiyati bélimiinde aragtirma goérevlisi, licli yabanci diller yiiksek okulunda
dgretim gérevlisi ve besi de cesitli derecelerdeki okullarda ingilizce égretmeni olarak gdérev
yapmaktadirlar.

Ceviri calismasinin tamamlanmasinin ardindan arastirmacilar tarafindan geviriler arasi
tutarlihda bakilarak gecici 6lcek maddeleri belirlenmis ve bir form olusturulmustur. Ancak bu
suregte ders duygulari 6l¢edi 6fke bdlimindeki 16. madde, 6grenme duygulari dlcedi eglenme
boélumunde 3 ve 4. maddeler, gurur bolimunde 12. madde, kaygi boluminde 20. madde, sinav
duygulari 6lgeginde umut bdliminde 6. ve kaygi bélimuindeki 24. maddelerde ceviriler
arasinda net bir tutarlik olmadigi gériimustir. Bu sebeple ilgili maddelerin gevirisi igin daha
once bu oOlgedi gérmeyen 5 farkli uzmana daha gonderilmis ve cevirilerini yapmalari
istenilmigtir. Bu uzman grup genel olarak yuksekdgretim kademesinde yabanci dil egitimi
veren, en az yiksek lisans sahibi olan ve 7-11 yil is tecribesine sahip olan kigilerden
olusmaktadir. Sonrasinda elde edilen cgeviriler ve daha 6énce 10 uzmandan alinan cevirler
birlikte tekrar degerlendiriimis ve aralarindaki tutarliga gore gegici maddeler belirlenmistir. Bu
calisma sonucunda ayrica arastirmacilar tarafindan 6lgegin uzun seklinin Tark kulttrine
uyarlanmis formundaki ayni maddelerin gevirileri karsilastiriimistir. Bu kapsamda genel olarak
maddelerin gevirileri arasinda benzerlik oldugu goértlmistir. Ancak élgegin Turk kaltlrine
uyarlanmis uzun formunun 6grenme duygulari béliminde (¢ maddenin yapilan uyarlama
calismalar neticesinde 6lgek formundan gikarildigi gérilmustir. Olgegin kisa formunda bu
¢ikarilan maddelerden ikisinin yer aldigi gortlmustir. Bu sebeple bu iki maddenin gevirisi ile
uzun formundaki cgevirileri tekrar karsilastirilmistir. Bu karsilastirma neticesinde maddeler
arasinda herhangi bir farklilik géridimemistir.

Sonraki asamada gegici maddelerin olusturuldugu formun gevirisinin uygunlugunu
degerlendirmek amaci ile bir form olusturulmustur. Bu formda her bir maddenin g¢evirisinin
uygunlugunun degerlendiriimesi amaci ile 0-10 arasi bir puanlama yapilmis ve uzmanlardan
gevirinin uygunluguna gore bir puan vermesi istenilmistir. Ayrica bu uzmanlardan herhangi bir
maddenin cgevirisine iliskin goruslerini de verebilecekleri bir bélim olusturulmustur. Ceviri
uygunluk formu olusturulduktan sonra 12 uzmandan gevirileri degerlendirmesi istenilmistir.
Uzmanlar ile E-mail yolu ile iletisime gegilmis ve 14-21.02.2021 tarihleri arasinda uzman
go6rislne sunulmustur. Uzmanlar daha énce bu 6lgedi gérmeyen bir gruptan olugsmaktadir.
Sonrasinda uzmanlardan gelen puanlama SPSS 22 paket programina girilmis ve her bir
madde icin ortalama puanlar belirlenmistir.

Ders duygulari olgeginde yer alan maddelere iligkin elde edilen ortalamalar 8,5 ile 10,
ogrenme duygular 6lgegi icin 8,91 ve 10, ve sinav duygular 6lgegi icin 9,16 ve10 arasinda
degismektedir. Elde edilen puan ortalamalari élgek maddelerinin gevirisinin uygun oldugunu
gostermektedir. Ayrica uzmanlarda bazi maddelerin gevirisine iligkin kendi goruslerini de
belirtmisler ve farkli gevirilerin de olabilecegini dile getirmiglerdir. Bu degerlendirmeler de
dikkate alinmig ve gerekli gérilen maddeler i¢in dizenlemeler yapilmigtir.

Olgek maddelerine ceviri uygunlu calismasindan sonrasi gerekli dizelmeler
gerceklestiriimistir. Sonrasinda her bir maddenin Turk dili ve kultiriine anlam ve dil bilgisi
acisindan degerlendiriimesi igin bir form hazirlanmistir. Formda 0-10 arasi bir puanlama
yaplilarak ve uzmanlardan her bir maddenin Turk diline anlam ve yapi agisindan uygunlugunu
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degerlendirmek igin puanlama yapmalari istenilmistir. Ayrica bu uzmanlardan her bir maddeye
iliskin kendi goruslerinin de yazabilecekleri bir alan olusturulmus ve bu sekilde uzmanlarin
gériglerine bagvurulmustur. Tium uzmanlar ile e-posta ve WhatsApp araciligi ile iletisime
gecilmis 25.02-05.03.2021 tarihleri arasinda uzmanlarin gorisine sunulmustur. Uzmanlara
iliskin demografik bilgiler Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3
Olgegdin Tiirk Diline uygunlugu ¢alismasina katilan uzmanlara iliskin demografik bilgiler

Uzmanlar Cinsiyet  Galigtig is Egitim Uzmanlhk Alani Unvani
Kurum tecriibesi Seviyesi
1 E MEB 24 Doktora Yeni Turk Dili Ogretmen
2 E Yuksek 23 Doktora TDE Doktor
Ogretim Ogretim
Uyesi
3 K MEB 18 Yiksek Eski Turk Ogretmen
Lisans Edebiyati
4 E MEB 18 Yiiksek Sosyal Alanlar Ogretmen
Lisans TDE Ogretimi
5 K MEB 26 Lisans TDE Ogretmen
6 K - 4 Doktora Filoloji ve Turkge -
Ogretimi
7 E MEB 22 Doktora TDE Ogretmen
8 K MEB 12 Yiksek TDE Ogretmen
Lisans
9 E MEB 20 Doktora Turk Dili, Klasik Ogretmen

Turk Edebiyati

10 E MEB 15 Yiiksek TDE Ogretmen
Lisans

11 K MEB 15 Yiiksek TDE Ogretmen
Lisans

12 E MEB 17 Yiiksek TDE Ogretmen
Lisans

13 K MEB 13 Doktora TDE Ogretmen

14 K MEB 18 Lisans TDE Ogretmen

15 K MEB 13 Lisans TDE Ogretmen

E: Erkek, K: Kadin
TDE: Turk Dili ve Edebiyati
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Tablo 3'ten de goérildigl UGzere dlgekte yer alan maddelerin Turk diline uygunlugu
calismasina katillan uzmanlarin 7’si erkek 3’4 kadindir. Uzmanlarin 14’G MEB bulnyesinde
o6gretmen olarak calisirken 1'i yiksek ogretim kademesinde doktor 6gretim Uyesi olarak
calismaktadir. Uzmanlarin egitim seviyelerine iliskin olarak 6’i doktora, 6’ yuksek lisans ve 3’u
de lisans seviyesindedir. Uzmanlarin genel olarak is tecribeleri 4-26 yil arasinda
degismektedir. Uzmanlik alanlarina gelince uzmanlarin 9'u TDE, digerleri de sirasiyla Yeni
Tirk Dili, Eski Turk Edebiyati, Sosyal Alanlar Turk Dili ve Edebiyati Ogretimi, Filoloji ve Tiirkge
Ogretimi ve Turk Dili ve Klasik Tiirk Edebiyati seklindedir.

Uzmanlar daha énce bu dlgegi gérmeyen bir gruptan olusmaktadir. Uzmanlardan gelen
puanlama SPSS 22 paket programina girilmis ve her bir madde i¢in ortalamama puanlar
belirlenmigtir. Bu degerlendirme neticesinde elde edilen her bir maddeye yonelik ortalama
puanlar, ders duygulari dlgeginde 7.8 ile 9.53, 6grenme duygulari dlgceginde 7,86 ve 9,53, ve
sinav duygulari o6lceginde 8,46 ve 9,46 arasindadir. Elde edilen puan ortalamalar dlgek
maddelerinin gevirisinin Turk diline anlam ve yapi bakimindan uygun oldugunu gostermektedir.
Ayrica uzmanlarda bazi maddelere iliskin kendi géruslerini de belitmigler ve maddelerin Tirk
diline uygunluguna iligkin farkli 6neriler de getirmiglerdir. Bu degerlendirmeler de dikkate
alinmis ve gerekli goérulen maddeler igin dizenlemeler yapilimistir.

Tarkge olusturulan form gerekli goérilen dizeltmelerden sonra 15.03.2021 tarihinde bir
yuksek 6gretim kademesinde 6gretim gorevlisi olarak ¢alisan ve 15 yil tecrtbesi olan bir dil
uzmani tarafindan tekrar dlgegin ana dili olan ingilizceye cevrilmistir. Ceviri sonrasinda dlcegin
orijinal hali ile sonradan ana diline gevrilmis olan sekli karsilagtinimistir. Bu karsilastirma
sonucunda iki form arasinda dil tutarlihginin saglandigi gértalmastar.

Dil tutarlihginin saglanmasinin ardindan gortinus gegerligi igin “sesli distinme” ydntemi
kullanilarak 4 Aralik 2021 tarihinde ortadgretim kademesinde 6grenim géren 5 6grenci ile bir
pilot calisma yapilmistir. Ogrencilerden ikisi 12. sinif digerleri ise sirasiyla 9, 10 ve 11. sinif
ogrencileridir. Ogrencilerin yas dagilimi 15-18 araligindadir. Ogrencilerin ikisi erkek digerleri
bayan 6grencidir. Bu 6grencilere 6ncelikle galisma hakkinda bilgi verilmis, galismanin doktora
tez calismasinin bir bélimu oldugu, bu dlgedin égrencilerin 6grenme ortamlarinda tecriibe
ettikleri ya da edebilecekleri duygulari belirlemek amaci ile hazirlanmis oldugu, calismaya
katilmanin gonullilik esasina dayali oldugu ve isterlerse bu calismadan istedikleri an
cekilebilecekleri belirtiimistir. Sonrasinda katiimci onam formu &grencilere sunulmus ve
imzalayabilecekleri belirtiimistir. Ayrica o6grencilerin velileri ile de gorusulmus, calisma
hakkinda gerekli bilgiler verilmis, kendileri icin veli onam formu hazirlanmis ve imzalamalari
istenmigtir. Yapilan “think aloud” calismasi sonucunda maddelerin &drenciler tarafindan
rahatlkla anlagilir oldugu gorulmustar.

BDO-K Yapi Gegerligi
Veri toplama siireci

Son sekli verilen BDO-K'nin gegerliginin belirlenmesi igin dncelikle 2021-2022 egitim
ogretim yi 15 Aralik 2021 tarihinde gerekli izin alinarak il merkezindeki ortadgretim
kademelerinde 6grenim géren 9-12. sinif 6grencilerine uygulanmistir. Veri toplama sureci
sonunda 355 veri elde edilmistir. Olgek uyarlama calismasina katilan égrencilere iliskin
demografik 6zellikler Tablo 4’'te sunulmusgtur.
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Tablo 4

BDO-K uyarlama ¢alismalarina katilan égrencilerin demografik ézellikleri

f % x En disik  En yiksek

Yas 15.49 13 18
Cinsiyet Erkek 114 321

Kadin 241 67.9
Sinif 9 127 35.8

10 92 25.9

11 72 20.3

12 64 18.0

Toplam 355 100

Tablo 4’'ten de gorildugl tizere BDO-K'nin uyarlama galismasina katilan 6grencilerin
yas ortalamasi 15.49 olarak hesaplanmistir. Arastirmaya katilan édrencilerin hepsi Anadolu
lisesi dgrencisidir. Ogrencilerin %35.8°U 9. sinif, %25.9'u 10. sinif, %20.3’G 11. sinif ve %18’
de 12. sinif 6grencisidir.

Veri Analizi

Daha 6nceden gelistiriimis ve faktor yapisi bilinen oOlgeklerin farkli bir érneklem ile
toplanan veriler ile faktor yapilan test edilirken dogrulayici faktér analizinin (DFA) yapilmasi
onerilmektedir (Kline, 2011; Tabachnick ve Fidell, 2007). Bu sebeple daha dnceden faktor
yapisi bilindigi icin bu basar duygulari kisa formunun faktér yapilari DFA analizi
gercgeklestirilerek analiz edilmistir. Calismada DFA kullaniimasinin bir sebebi ise Pekrun ve
ark. (2011) olgegin uzun formunu gelistirirken o6lgegin faktér yapisini Ug¢ farkh modeli
karsilastirarak DFA ile incelemesidir.

Elde edilen verileri analiz ederken en c¢ok olabilirik metodu tahmin edici olarak
kullanilmis ve LISREL 8.71 paket programi kullanilmistir. Bu analiz i¢in dncelikle ¢oklu
normallik varsayimlari incelenmeli ve c¢oklu ug¢ degerlerin belirlenmesi gerekmektedir
(Harrington, 2008). Veri setinin eksik verileri %3'ten daha azdir. LISREL programi analizlerin
gerceklestirilebilmesi i¢in tim eksik verilerin doldurulmasini gerektirmektedir. Veri setindeki
eksik veriler ortalama gorus yontemi ile hesaplanmistir. Coklu normallik igin hem tek degiskenli
hem de c¢ok degdiskenli dagihmlarin normal olmasi gerekmektedir. Ayrica tum degisken
cgiftlerinin dagihimlari homoscedastic ve lineer olmahdir. Tek degiskenli u¢ degerler bu
c¢alismada box-plot ile incelenmigtir. Ders iligkili duygular dl¢edi igin 8, 6grenme iligkili duygular
Olcegdi icin 5 u¢ deger oldugu goériimustir. Box-plot ile elde edilen bu u¢ degerlerler veri
setinden gikartilmigtir. Carpiklik ve basiklik degerleri kullanilarak ise veri setinin tek degiskenli
normalligi incelenmistir. Ders iligkili duygular dlgegine ait basiklik degeri -1.14 ve 1.02, carpiklik
degderi -1.24 ve 1.16 arasinda, 6grenme iligkili duygular 6lcegine ait basiklik degeri -1.39 ve
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2.68, carpiklik degeri -1.62 ve .83 arasinda ve sinava iliskin duygular 6l¢edi basiklik degeri -
1.47 ve .67, carpiklik degeri -1.24 ve 1.22 arasindadir. BU degerler normallik varsayiminin
karsilandigini ve dolaysiyla veri setinin DFA igin uygun oldugunu ortaya koymaktadir (Kline,
2011).

Coklu u¢ degerlerin belilenmesine yonelik olarak kullanilan tekniklerden birisi de
mahalanobis uzakligidir (Esen ve Timor, 2019). Mahalanobis uzakhd! kullanilarak ¢oklu ug
degerler incelenmistir ve .001 anlamlilik dizeyinde herhangi bir u¢ dedere rastlanmamistir.
Elde edilen veriler bu veri seti ile DFA analizinin gerceklestirilebilecegini ortaya koymustur.

Etik Konular

Bu calisma Anadolu Universitesi’nin 26.10.2021 tarih ve 194162 sayl Etik Kurul Onayi
alinarak gercgeklestirilmigtir.

Bulgular
Dogrulayici Faktor Analizi

BDO-K’nin alt dlgekleri olan ders, 6grenme ve sinav iligkili duygular 6lgeklerinin faktor
yapilarini test etmek icin DFA analizi kullaniimistir. Olgegin kisa formunun faktér yapilarini test
ederken Bieleke ve ark. (2020) Pekrun ve ark. (2011) tarafindan yapilan ¢alismayi temele
alinmistir. Ayrica 6lgcegin uzun formunun Turk kultirine uyarlanmis hali (Can ve ark., 2020)
incelenmis ve benzer sekilde Pekrun ve ark. (2011) tarafindan yapilan ¢alismanin temele
alindigr goralmuagtar. Pekrun ve ark. (2011) oncelikle Ug farkli model ortaya koymusglardir.
Model 1’de tek faktorll yapi vardir. Bu modelde her bir duygu durumu tek bir faktor olarak ele
alinmigtir. Olgekte yer alan her bir madde iligkili duyguya ait olan faktoriin gdstergesidir. Model
2 dort faktorla yapidadir ve her bir duyguya ait dlgek giduisel, duyussal, fizyolojik ve biligsel
olarak dort faktorli bir yapida ele alinmistir. Olgegin uzun formunun Tirk kiiltiriine uyarlanmig
hali (Can ve ark., 2020) incelendiginde bu ¢ model Gzerinden o6lgegin faktér yapilarinin
inceledigi gorulmustar.

Bu calismada ders, 6grenme ve sinav iliskili basari duygulari élgeklerinde yer alan her
bir duyguya iliskin gézlenen degiskenler (faktdr altindaki maddeler) iligkili duygu o6lmesi
beklenmektedir. Bu sebeple Model 1 calismada temele alinmistir. Sekil 1’de test edilen modele
iliskin 6rnek ders keyif duygusu Uzerinden sunulmustur.
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Sekil 1
Ders keyif duygusu igin model 1

1. 6o—=] d1

3. 32—m] d2

A36 e 1.00

.00

.04

0

"--______2

2

0. 69— d3 /1

0. 68— d4

Chi-Square=5.44, df=2, P-value=0.06603, RMSEA=0.071

Model 1 igin kabul edilebilirlik seviyeleri DFA’da model iyiligi gOstergeleri ile ele alinmigtir.
Model karsilagtirmalarinda karsilagtirmali uyum indeksi (CFl), iyi uyum iyiligi indeksi (GFl),
normlastiriimis Ki-kare (X?/df, NC), dizeltilmis uyum iyiligi indeksi (AGFI), artan uyum iyiligi
indeksi (IFI), normlastiriimamis uyum indeksi (NNFI), normlastiriimis uyum indeksi (NFI) ve
yaklasik hatalarin ortalama karekoki (RMSEA) kullaniimistir. Hata oranlarini en aza indirmek
icin DFA sonucunda RMSEA gostergesine bakilmisgtir. .05’ten kic¢uk olan RMSEA degeri
mikemmel uyum, .08’den kligik olan deger ise iyi uyumun goéstergesidir (Cokluk ve ark.,
2010). 10°’dan kiguk olan RMSEA degeri ise elde edilen gostergenin kabul edilebilir bir deger
oldugunu gostermektedir (Kline, 2011). IFl, NFI ve NNFI degerlerinin 1’e yakin olmasi
beklenmektedir. .90 ve Uzeri kabul edilebilir degeri gosterirken, .95 ve Uzeri elde edilen
degerler mukemmel uyumu belirtmektedir (Bentler ve Bonett, 1980; Marsh ve ark., 1988;
Simsek, 2007; Tabachnick ve Fidell, 2007). .95 Uzerinde elde edilen AGFI degeri mikemmel
uyumun gostergesi iken .80 ve Ustu elde edilen bir degerin de iyi uyum gostergesi oldugu kabul
edilmektedir (Cokluk ve ark., 2010). CFI degerinin .90 ve uUstu olmasi, GFI'nin ise .85 ve
uzerinde olmasi iyi uyum gostergesi oldugu alan yazinda belirtilmistir (Cokluk ve ark., 2010;
Joreskog ve Soérbom, 1993; Wang ve Wang, 2020). NC degerinin ise 5’ten kuguk olmasi elde
edilen degerin kabul edilebilir dizeyde oldugunu gdstermektedir (Yilmaz ve Celik, 2009).
Alanyazinda tavsiye edilen ol¢cit model iyiligi de@erleri Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5

Model iyiligi gbstergelerine ybénelik dlgiitler

Model iyiligi Géstergesi Miikemmel Uyum Olgiitleri Kabul Edilebilir Uyum
Olgiitleri
RMSEA .00 < RMSEA = .05 .05 <RMSEA = .10
CFl .95 <CFl=1.00 90 <CFl=.95
IFI 95<IFI=21.00 90 < IFl =2 .95
NNFI .95 < NNFI = 1.00 .90 < NNFI = .95
NC 0<NC=2 2<NC=5
NFI .95 < NNFI = 1.00 .90 < NNFI = .95
AGFI .90 < AGFI =21.00 .85 < AGFI = .90
GFI 95 <GFI=1.00 .90 < GFI = .95

iki model icin DFA analizleri gergeklestirilmistir. Model 1’e yénelik yapilan analizlerin
sonuglari Tablo 6'da sunulmustur.

Tablo 6
Ders, 6grenme ve sinav duygulari éigcedi dogrulayici faktér analizi

Duygular X2 df NC GFI AGFI CFI RMSEA IFl_ _NFI___ NNFI

_  Keyif 544 2 272 99 .96 1.00 07 1.00 .99 .99

- & Umut 2 1 2 97 8 .97 00 .97 .97 92
S 2 Gurur 0 1 1 .98 89 .98 00 .98 .98 94
I = Ofke 73 2 36 100 .99 1.00 00 1.00 1.00  1.00
o & Kayg 77 2 38 100 .99 1.00 .00 1.00 1.00 1.00
T®g Utanma 24 1 24 97 84 .98 .00 .98 .98 .95
$ S5  Umutsuzluk 196 2 .98 1.00 .99 1.00 00 1.00 1.00  1.00
Q6 o = sikilma 20 1 2 100 1.00 .96 00 1.00 1.00  1.00
Keyif 70 1 .70 1.00 .99 1.00 00 100 1.00  1.00

5, Umut 591 2 295 .99 .96 1.00 07 1.00 .99 99
8 = Gurur 164 1 164 99 .88 1.00 09 1.00 .99 97
5o Ofke 131 2 65 100 .99 1.00 00 1.00 1.00  1.00
o & 2 5 Kaygi 818 2 409 .99 .94 .99 09 .99 .99 97
€32 85 Utanma 341 1 341 98 91 .99 08 .99 .99 96
2 D« 8 Umutsuzluk 211 1 211 99 .91 1.00 .09 1.00 .99 .09
S 2 5 £ Sikilma 41 2 21 100 1.00 1.00 00 100 1.00  1.00
Keyif 1.83 1 1.83 100 .97 1.00 .05 1.00 1.00 99

- & Umut 659 2 33 99 .95 1.00 08 1.00 .99 99
8 38 Gurur 136 1 136 .98 .82 1.00 09 1.00 .98 97
= <§, Ofke A7 1 47 96 81 .96 00 .96 .96 .88
2w Kayg 135 2 68 100 .99 1.00 00 1.00 1.00  1.00
EE‘—& Utanma 53 1 53 1.00 .99 1.00 00 100 1.00  1.00
g’gg Umutsuzluk 598 2 299 .99 .96 1.00 .08 1.00 .99 .99
& 6 9 o Rahatlama 83 1 .83 .98 .92 .99 00 99 .98 96

Ders duygulari Olgegdi icin DFA analizi yapilmig ve gurur, umut, sikilma ve utanma
duygulari i¢in elde edilen gostergelerinin 6lgut degerin disinda oldugu goérilmustir. DFA
analizinde 6nerilen modifikasyonlar incelenmis gurur duygusu madde 11 ve 12, umut duygusu
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madde 7 ve 8, sikilma duygusu madde 31 ve 32 ve utanma duygusu madde 22 ve 23 arasinda
modifikasyon Urettigi goriimustir. Kuramsal olarak yapilan incelemenin sonucunda bu
modifikasyonlarin yapilmasi uygun gorulmustur ve sira ile yapilmigtir. Modifikasyonlar
sonucunda elde edilen iyi uyum iyiligi degerleri incelenmis ve genel olarak kabul edilebilir ve
mikemmel diizey arasinda oldugu ortaya konulmustur.

Ogrenme duygulari 6lgedi icin DFA analizi yapilmis ve umutsuzluk, keyif, gurur ve
utanma duygulari icin uyum iyiligi gostergelerinin 6l¢it degerin disinda oldugu goérilmustir.
DFA analizinde 6nerilen modifikasyonlar incelenmis ve utanma duygusu madde 21 ve 22,
gurur duygusu icin madde 11 ve 12, keyif duygusu madde 1 ve 2 ve umutsuzluk duygusu
madde 27 ve 28 arasinda modifikasyon urettigi gorulmustur. Kuramsal olarak yapilan
incelemenin sonucunda bu modifikasyonlarin yapilmasi uygun goérilmustir ve sira ile
yapilmistir. Modifikasyonlar sonucunda elde edilen iyi uyum iyiligi degerleri incelenmis ve
genel olarak kabul edilebilir ve mikemmel diizey arasinda oldugu ortaya konulmustur.

Sinav duygulari 6lgegdi icin DFA analizi yapilmis ve rahatlama, ofke, keyif, utanma ve
gurur duygulari icin u uyum iyiligi gdstergelerinin dlgtt degerin disinda oldugu gorilmuastir.
DFA analizinde dnerilen modifikasyonlar incelenmis ve rahatlama duygusu madde 13 ve 14,
ofke duygusu icin madde 17 ve 19, keyif duygusu madde 1 ve 2 ve gurur duygusu madde 11
ve 10 arasinda, utanma duygusu madde 26 ve 27 arasinda modifikasyon Urettigi goraimagtur.
Kuramsal olarak yapilan incelemenin sonucunda bu modifikasyonlarin yapilmasi uygun
gorulmustir ve sira ile yapilmistir. Modifikasyonlar sonucunda elde edilen iyi uyum iyiligi
degerleri incelenmis ve genel olarak kabul edilebilir ve mikemmel dizey arasinda oldugu
ortaya konulmustur.

Maddeler ile ilgili t degerleri DFA analizinde énemli olarak kabul edilen bir diger olguttir.
“t” degerleri gizil degiskenlerce gbzlenen degiskenin ne kadar yordandigini géstermektedir. .05
anlamhlik duzeyi igin t degeri esik duzeyi 1.96 iken. .01 anlamlilik dizeyinde t degerinin esik
dizeyi 2.58'dir (Cokluk ve ark., 2010; Simsek, 2007). Sonuglar Tablo 7°de sunulmusgtur.

Tablo 7
DFA sonucu elde edilen t degerleri

En kiglk t degeri En buyuk t degeri
Ders duygulari bolimu 9.59 22.98
Ogrenme duygulari balimu 5.34 20.45
Sinav duygulari bolimu 4.33 24.04

Tablo 7'de de goruldigu Uzere t degerleri 4.ve 24.04 arasindadir. Bu calismada
maddelere iligkin t degerleri 2.56 Ustlinde oldugu i¢in manidardir.

BDO-K Giivenirlik
Cronbach alfa

Basari duygulari alt élgekleri olan sinav, der ve 6grenme ilisikli basari duygularinda yer
alan her bir duygu durumu icin elde edilen Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilari hesaplanmis ve
tablo 8’de verilmistir.
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Tablo 8

Sinav, ders ve 6grenme duygulari béliimlerindeki 6igeklere ait Cronbach Alfa degerleri

Ders Duygularina liskin Ogrenme Duygularina Sinav Duygularina lliskin
Cronbach Alfa Degerleri lliskin Cronbach Alfa Cronbach Alfa Degerleri
Degerleri
Keyif .82 71 .82
Umut .80 .88 .89
Gurur .79 .81 .84
Ofke .80 .79 .80
Kaygi .84 a7 .87
Utanma .89 .83 .88
Umutsuzluk .90 .87 .87
Sikilma 91 .89 -*
Rahatlama -* -* a7

*Not: Rahatlama duygusuna ait 6lcek sadece sinava iliskin duygular 6lgeginde, sikilma duygusuna
yonelik Olgek ise sadece ders ve 6grenme duygularinda yer almaktadir.

Tablo 8."den de goruldugu Uzere ders duygulari 6lgegine ait duygularin Cronbach Alfa
katsayilari .79 ve .91 arasinda, 6grenme duygularina ait duygularin Cronbach Alfa .71 ile .89
arasinda ve sinav duygulari o6lgegine ait duygularin Cronbach Alfa.77 ile .89 arasinda
degismektedir. Elde edilen guvenirlik degerleri Olgeklerin guvenilir oldugunu ortaya
koymaktadir.

Ayrica genel olarak ders, 6grenme ve sinav duygulari 6l¢ekleri Cronbach Alfa katsayilar
hesaplanmistir. Analiz sonucunda elde edilen degerler Tablo 9.’da sunulmustur.

Tablo 9
Sinav, ders ve 6grenme duygulari 6igceklerine ait genel Cronbach Alfa degerleri

a
Ders Duygulari Olgegi .83
Ogrenme Duygulari Olgegi 81
Sinav Duygulari Olgegi .73

Tablo 9'dan da goruldugu Uzere ders, 6grenme ve sinav duygulari olgeklerinden elde
edilen Cronbach Alfa katsayilari .70 Uzerindedir ve o6lceklerin glvenilir oldugunu
gOstermektedir (Blyukoztirk, 2018).
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iki yari test (Spearman Brown)

Ders, 6grenme ve sinava iligkin duygular Olgeklerinin her birinde yer alan bagari
duygularina yénelik Spearman Brown iki yari test korelasyonu hesaplanmistir. Bu yontem
esdeger iki yari glvenirligi olarak da adlandirir. Alt boyutlari olan dlgeklerde her bir alt boyut
bir bitlin olarak kendi iginde degerlendirilir ve hesaplamalar her bir alt boyut igin ayri
gerceklestirilir. Spearman Brown olgek guvenirligini hesaplamada en sik kullanilan
yéntemlerden birisidir (Tavsancil, 2006). Bu ¢alismada ders, 6grenme ve sinava iligkin her bir
duygu durumu alt boyutunun glvenirligini test etmek icin iki-yari test givenirligi SPSS 22 paket
programi kullanilarak hesaplanmistir. Hesaplama yaparken her bir duyguya ait maddeler

Tablo 10
Spearman Brown iki yari test glivenirligi

Derse iliskin duygular Ogrenmeye iliskin Sinava iligskin duyqular

duygular

Keyif .81 .78 .86
Umut .82 .89 .90
Gurur .81 .84 .87
Ofke .80 79 79
Kaygi .85 .78 .87
Utanma 91 .82 .87
Umutsuzluk .89 .83 .86
Sikilma .88 .89 -*

Rahatlama -* -* .79

*Not: Rahatlama duygusuna ait 6lcek sadece sinava iliskin duygular 6l¢edinde, sikilma duygusuna
yonelik dlgek ise sadece ders ve 6grenme duygularinda yer almaktadir.

Tablo 10’a gére Spearman Brown iki yari test korelasyonu incelendiginde korelasyon
degerlerinin .78 ve .91 arasinda degistigi gériilmektedir. Bu korelasyon degerleri BDO-K’'nin
guvenirligi icin yeterli oldugunu gdstermektedir (Buyukozturk, 2018).

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu calisma BDO-K’nin (Bieleke ve ark., 2020) Turk kiltirine uyarlanmasi amaci ile
gercgeklestirilmistir. Bieleke ve ark. (2020) 6lgegin kisa formunu olusturmasindaki asil sebebin
basari duygulari élgeginin ¢ok uzun olmasi ve bu sebeple uygulama igin cok pratik olmamasi
oldugunu belirtmigtir. Alan yazin incelendiginde 6lgegin uzun formu daha 6nce Turk kiltirine
uyarlandigi (Can ve ark., 2020), ancak kisa formunun Turk kuiltirine uyarlanmadigi
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goérulmustir. Alan yazin incelendiginde ayrica basari duygulari anketinin 6gretmen adaylari
icin kisaltilarak gecerlik guvenirlik calismasi yapildigi gorilmektedir (Bakir ve ark., 2021).
Ancak kisa formu olugturulan bu anketin sadece ders ile iligkili basari duygularini kapsadigi,
o6grenme ve sinav iligkili duygulari kapsamadigi goérilmektedir. Alanyazinda ayrica basari
duygularina iligkin olarak ogretmen adaylar icin 6gretmen duygu Olgegi-matematik Turkce
formu (Hacidémeroglu, 2020), basari duygusu olcegi-ilkokul (Hacidmeroglu ve ark., 2013)
Olceklerinin oldugu gorilmektedir. Basari duygusu 6lgcegi-ilkokul formunda ilkokul édrencileri
icin sikilma, kaygi ve keyif duygulari ele alinmis (Haciémeroglu ve ark., 2013) ve 6gretmen
adaylari icin Haciémeroglu gelistirilen (2020) dlgek ise Gi¢ duygu durumunu (6fke, kaygi, keyif)
kapsamaktadir. Dolayisiyla alanyazinda 0Ogrenme, sinav ve ders ortamlarinda lise
ogrencilerinin tecriibe ettigi duygulari ele alan basari duygulari anketinin uzun formu (Can ve
ark., 2020), disinda kisaltilmis bir 6lgek bulunmamaktadir.

BDO-K’'nin Turk kiltirine uyarlanmasi siirecinde 6lgegin bélimleri olan ders, 6grenme
ve sinav iligkili duygular boélumlerinde yer alan her bir duygu durumu i¢in DFA analizleri
gergeklestirilmistir. Olgegin DFA analizi gergeklestirilirken Pekrun ve ark. (2011) ortaya
koydugu U¢ model incelenmigtir. Ayrica élgegin uzun formunun Tark kdltGrine uyarlanmig
halinin de benzer sekilde bu ¢ model ile analiz edildigi goralmustir. Pekrun ve ark. (2011)
ortaya koydugu Model 1°de her bir duygu durumuna iligkin tek faktérli yapi bulunmaktadir.
Olgekte yer alan maddeler dlgiilen duyguya ait faktérlerin gostergeleridir. BDO-K’'nin DFA
analizinde bu model dikkate alinmis ve analizler gergeklestiriimistir. DFA analizlerinin sonuglari
incelendiginde her bir duygu durumu igin elde edilen iyi uyum iyiligi indekslerinin kabul edilebilir
ve mukemmel dizey arasinda oldugu gortulmustir. Bu nedenle elde edilen DFA analizleri
sonuglarinin Basari Duygulari Anketinin (Pekrun ve ark., 2011) uzun formunun hem orijinal
hali hem de Turkgeye uyarlanmis uzun hali (Can ve ark., 2020) ile paralel oldugu
gorulmektedir.

Gerceklestirilen DFA analizleri sonucunda 6l¢egin Turk kultirine uyarlanmis halinin
genel olarak dlgegdin orijinal halinin psikometrik ozellikleri ile benzer oldugu gorulmustar. Bu
sebeple tum maddeler ayni sekilde kalmigtir. Ancak ders duygulari igin yapilan DFA
analizlerde gurur duygusu madde 11 ve 12, umut duygusu madde 7 ve 8, sikilma duygusu
madde 31 ve 32 ve utanma duygusu madde 22 ve 23 arasinda modifikasyon
gerceklestirilmistir. Ogrenme duygulari 6lgedi icin DFA analizi sonucunda utanma duygusu
madde 21 ve 22, gurur duygusu i¢in madde 11 ve 12, keyif duygusu madde 1 ve 2 ve
umutsuzluk duygusu madde 27 ve 28 arasinda modifikasyon gerceklestiriimistir. Sinav iligkili
duygular élgeginde ise rahatlama duygusu madde 13 ve 14, 6fke duygusu igin madde 17 ve
19, keyif duygusu madde 1 ve 2 ve gurur duygusu madde 11 ve 10 arasinda, utanma duygusu
madde 26 ve 27 arasinda modifikasyon gergeklestiriimistir. Olgegin uzun formunda (Pekrun ve
ark., 2011) ve ispanyolcaya gevrilmis formu (Sanchez-Rosas, 2015) incelendiginde herhangi
bir modifikasyon yapilmadigi gérilmektedir.

BDO-K formuna ait alt dlgekler olan ders, sinav ve 6grenme ilisikli duygular
bélimlerindeki her bir duyguya ait Olgeklerin tutarlilklarini élgmek igin Cronbach Alpha
katsayilari hesaplanmistir. Ders duygular dlgegi Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilari .79 ve
.91 arasinda, 6grenme duygulari 6lgedi Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilar .71 ile .89 arasinda
ve sinav duygulari élgcegi Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilar .77 ile .89 arasinda degistigi
bulunmustur. Olgegin kisa formunun orijinal halinin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilarinin .64
ve .88 arasinda oldugu, uzun formunun ise .75 ve .93 arasinda oldugu gérilmektedir (Bieleke
ve ark., 2020). Ayrica BDO-K'nin ispanyol kiiltiiriine uyarlanmis halinin .78 ve .88 arasinda
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oldugu goriimektedir (Trigueros ve Aguilar-Parra, 2022). Ayrica deneysel fen egitimi
baglaminda dlgegin gecerlik ve glvenirlik ¢galismasinin yapildigi ¢calismada edelin edilen
Cronbach Alpha guvenirlik katsayisi .67 ve .82 arasindadir (Macias Ledn ve ark., 2022).
Olgegin uzun formunun ispanyolcaya uyarlanmis halinin ise Cronbach Alfa i¢c tutarlik
katsayillarinin .82 ve .96, (Sanchez-Rosas, 2015) oldugu goérulmastir. Sinav duygular
boéliminin gecerlik ve glvenirlik calismasinin yapildigi Almanca formunda (Pekrun ve ark.,
2004) ise Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilarinin .70 ve .94 arasinda oldugu gorilmektedir.
Genel olarak bu ¢aligmada elde edilen Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilarin dlgegin orijinal
formu ve orijinal uzun formu ile ve diger dillere gergeklestirilen uyarlama calismalari ile paralel
oldugu goérulmektedir.

Calismada ayrica 6lgedin guvenirliligini test etmek igin Spearman Brown iki yari test
korelasyonu hesaplanmistir. Spearman Brown iki yar test korelasyonu sonuglari
incelendiginde her bir alt dlgege ait olan duygu durumlari igin korelasyon degerlerinin .78 ve
.91 arasinda degistigi gorilmektedir. Bu korelasyon degerleri BDO-K’nin glvenirligi icin yeterli
oldugunu gdstermektedir (Blyukdztirk, 2018).

Gergeklestiren calisma sonunda BDO-K'nin  hem uygulanmasi hem de
degerlendirilmesinin kolay bir 6lgcek oldugu gorialmustir. Sivas ilinde ortadgretim kademesinde
yer alan 6grencilerden elde edilen verilere ait gegerlilik ve guvenirlik kanitlarini yiksek oldugu
gorulmustir. Ayrica 6lgegin faktor yapilarinin dlgegin orijinal formu ile benzer oldugu ortaya
koyulmustur. Bu sonuglar olgegin 6grencilerin ders, 6grenme ve sinav ortamlarinda tecrube
ettikleri farkli bagari duygularini belirlemede kullanilabilecegini gostermektedir. Olgek moduler
olarak tasarlanmistir. Bu sebeple farkli dersler icin yonerge degistirilerek istenilen duygu
durumlarini belirlemek amaci ile kullanilabilir. Arastirmacilarin basari duygulari ile iligkili
oldugunu disundukleri farkh  degiskenleri incelemek amaci ile kullanabilecekleri
dislinilmektedir. Ayrica aragtirmacilar Japonca, Almanca ve ispanyolca gibi farkl kiltiirlere
uyarlanmis olan 6élgegin uzun formu ile elde ettikleri sonuglari karsilastirarak kaltlrler arasi
karsilastirmali arastirmalar yapabilirler. Sonug¢ olarak hem o&gretmenlere hem de
arastirmacilara dlgegin timunu veya belirli bir kismini farkh dersler ile iligkili olarak 63rencilerin
farkl ortamlardaki duygularini élgmek istediklerinde bu élgegi kullanmalari dnerilmektedir.

Arastirmacilarin Katki Orani Beyani

Galisma, birinci yazarin ikinci yazar danigsmanliginda tamamladidi doktora tezinin bir
parcasidir. ikinci yazar ¢calismanin tim siirecinde rehberlik etmistir.

Catisma Beyani

Aragtirmanin hazirlanmasi, uygulanmasi, veri toplanmasi, sonuglarin yorumlanmasi ve
makalenin yazilmasi agamalarinda herhangi bir gikar catigsmasi alaninin bulunmadigini beyan
ederiz.
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Extended Abstract
Introduction

Emotions are effective in many areas such as motivation, belief in self-efficacy, attitude,
concentration, study strategies (Pekrun and Stephens, 2010) and ultimately have an important
role in success. It is generally accepted that emotions are a multidimensional phenomenon.
Because emotions consist of many components such as cognitive, affective, psychological,
instinctive, etc. (Pekrun and Stephens, 2010). Emotions can arise depending on the outcome
of an action, as well as before or during the event (Pekrun, 2006).

Pekrun (2006) stated that the achievement emotions are effective in the feelings of
success experienced by the idea of controllability that the individual can do an action and the
value he gives to it. Pekrun and Stephens (2010) stated that being able to perform an action
for a particular learning situation would cause him to experience different emotional states if
he felt under his control or otherwise. For example, the thought that a student can easily do an
assignment and the thought that he cannot do it will cause different feelings. In the first case,
positive emotions will be triggered, while in the second case, negative emotions will be
triggered.

In addition to the idea of controllability, the importance that students attach to a certain
learning activity and the degree to which it will be experienced will be important in shaping the
emotions (Pekrun et al.,, 2002b). For example, a student who values mathematics will
experience a positive achievement emotion, while a student who does not value will
experience a negative emotion (Pekrun, 2006). To explain on a slightly more detailed example,
if students feel competent enough to participate in any class activity, they will feel high control,
and if they appreciate the importance of this activity, they will feel high value. These two states
will stimulate the activating emotions that are positive. However, for the same classroom
activity, if the student thinks that this activity is too challenging, he will have a feeling of low
control, and if he thinks that this activity is unimportant for him, he is likely to experience
negative activating emotions (Ranellucci et al., 2021).

The original form of the Achievement Emotions Scale (AEQ) was developed by Pekrun,
Goetz and Perry (Pekrun et al., 2002) to measure the emotions that students experience in
academic settings such as lectures, learning, and exams. This scale is designed to assess
students' emotions and consists of 24 scales. Bieleke, Gogol and Goetz (2020) stated that the
AEQ consists of a large number of items, with 6 to 12 items per scale, which limits the
applicability of the AEQ for studies requiring short implementation time, and therefore created
the short form of the scale. They developed the short form of the AEQ (AEQ-S)” and created
a new format consisting of 4 items for each achievement emotion. In the new format, the
conceptual scope of the tool has been preserved (Bieleke et al., 2020).

Method

In this study, it is aimed to adapt AEQ-S, prepared by Bieleke et al. (2020), to Turkish
culture. In scale adaptation studies, two different methods are used in the translation process
as forward translation and reverse translation (Maneesriwongul & Dixon, 2004). In this method,
the scale is translated from the native language to the target language, then translated back
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to the native language to see the consistency between the two. In this study, the back
translation method was used.

In the process of translating the AEQ-S into Turkish, a group of 10 experts who had not
seen the scale before were studied with. After the completion of the translation work, temporary
scale items were determined by the researchers in terms of the consistency between
translations.

In the next stage, a form was created to evaluate the appropriateness of the translation.
In this form, a score between 0-10 was made in order to evaluate the appropriateness of the
translation of each item and the experts were asked to give a score according to the
appropriateness of the translation. Afterwards, a form was prepared to evaluate each item in
terms of meaning and grammar of Turkish language and culture. Experts consist of a group
that has not seen this scale before. The obtained score averages show that the translation of
the scale items is suitable for the Turkish language in terms of meaning and structure.

The Turkish form was translated back into English. The original scale items were
compared with the translation, and it was decided that language consistency was ensured. A
pilot study was conducted with 5 students studying at the secondary level using the "thinking
aloud" method for apparent validity. As a result of the "think aloud" study, it was seen that the
items were easily understood by the students.

For the data collection process, total 355 students participated. In the data analysis,
the maximum likelihood method was used as an estimator with the LISREL 8.71 package
program. In order to use this method, it is necessary to first examine the multiple normality
assumption and the multiple outliers that may affect the results of the research (Harrington,
2008). In addition to the multi-normality, univariate and bivariate distribution being normal, the
distribution of all variable pairs must be linear and homoscedastic. In this study, firstly,
univariate extreme values were examined using box chart and extreme values were extracted
from the data set. Univariate normality of the data distribution was examined by using
skewness and kurtosis values and the assumption of normality is satisfied. Multiple extreme
values were also examined using the mahalanobis distance and no outliers were found at the
.001 significance level that could affect the results (Esen and Timor, 2019). The obtained data
revealed that DFA analysis can be performed with this data set.

Findings, Conclusion and Discussion

Confirmatory factor analysis based on maximum probability estimation was used to test
the factor structures of the course, learning and test emotions scales, which are the subscales
of AEQ-S. When testing the factor structures of the short form of the scale, Bieleke ve ark.
(2020) based on the work done by Pekrun et al. (2011). In addition, the long form of the scale
adapted to Turkish culture (Can et al., 2020) was examined and it was seen that the study by
Pekrun et al. (2011) was taken as a basis. Pekrun et al. (2011) first put forward three different
models. Model 1 has a single-factor structure for each emotional state. All the items on the
scale here are indicators of the factor of the emotion being measured. In Model 2, each scale
is examined in four factors: physiological, motivational, cognitive, and affective. When the long
form of the scale adapted to Turkish culture (Can et al., 2020) is examined, it is seen that the
factor structures of the scale are examined through these three models. In this study, Model 1
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was taken as a basis because the observed variables related to each mood state were
expected to measure directly related emotion.

DFA analysis was performed for the course emotions scale, and it was seen that the
indicators of goodness of fit for feelings of pride, hope, boredom, and shame were outside the
value set as the criterion. The modification proposals produced were examined and it was seen
that the pride produced modifications between items 11 and 12, hope between items 7 and 8,
boredom between items 31 and 32, and shame between items 22 and 23. As a result of the
theoretical examination, it was found appropriate to carry out these modifications and they
were carried out respectively. The goodness of fit indexes obtained at the end of modification
were found to be between the generally acceptable level and the perfect level.

DFA analysis was performed for the learning emotions scale, and it was seen that the
goodness of fit indexes for hopelessness, joy, pride, and shame were outside the value
determined as the criterion. The modification proposals produced were examined and it was
seen that the shame produced between items 21 and 22, pride between items 11 and 12, the
joy between items 1 and 2, and hopelessness between items 27 and 28. As a result of the
theoretical examination, it was found appropriate to carry out these modifications and they
were carried out respectively. The goodness of fit indexes obtained at the end of modification
were found to be between the generally acceptable level and the perfect level.

DFA analysis was performed for the test emotions scale, and it was seen that the
goodness of fit indexes of relaxation, anger, joy, shame, and pride were outside the value set
as the criterion. The modification suggestions produced were examined and it was seen that
relaxation produced between items 13 and 14, the feeling of anger between items 17 and 19,
the sense of pleasure between items 1 and 2 and the sense of pride between items 11 and
10, and the sense of shame between items 26 and 27. As a result of the theoretical
examination, it was found appropriate to carry out these modifications and they were carried
out respectively. The goodness of fit indexes obtained at the end of modification were found
to be between the generally acceptable level and the perfect level.

Another important criterion in DFA analysis is the t values for the substances. The
obtained t-value reveals the extent to which the observed variable is predicted by the latent
variable. While the significance level is .05, the threshold level for the t value is 1.96, and the
threshold level for the t value for the significance level is .01 is 2.58 (Cokluk et al., 2010;
Simsek, 2007). The smallest t value was 4.33 and the largest t value was 24.04. In this study,
it is significant because the t values obtained for the substances are above 2.56.

Cronbach Alpha internal consistency coefficients of test, course and learning emotions
scales sub-dimensions were calculated. Cronbach Alpha internal consistency coefficients
range from .79 to .91 for course emotions, from 71 to .89 for learning emotions scale, from .77
to .89. for exam emotions scale. The obtained reliability values reveal that the scales are
reliable (Buyukozturk, 2018).

In this study also, two-half test reliability was calculated by using SPSS 22 package
program to test the reliability of each emotion sub-dimension. When calculating, the items of
each emotion are divided into two halves. When the Spearman Brown two-half test correlation
is examined, it is seen that the correlation values vary between .78 and .91. These correlation
values show that it is sufficient for the reliability of AEQ-S (Buyukoézturk, 2018).
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Conclusion and Discussion

At the end of the study, it was seen that the validity and reliability evidence of the data
obtained from the students in the secondary education level in Sivas province was high. It was
also revealed that the factor structures of the scale were similar to the original form of the
scale. These results show that the scale can be used to determine the different achievement
emotions that students experience in classroom, learning and examination environments. The
scale is designed modularly. For this reason, the directive for different courses can be changed
and used to determine the desired emotional states. It is thought that researchers can use it
to examine different variables that they think are associated with feelings of accomplishment.
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