TURK ORDUSUNUN TOPLUMSAL KOKENI
UZERINDE BIR ARASTIRMA

Do¢. Dr. Abmet Taner KISLALI

Sadece az gelismis iilkelerde degil, ileri derecede sanayilesmis iilkeler-
de ve hatta sosyalist rejimlerde bile 6nemli bir baski grubu niteligini ko-
tuyan ordunun siyasal yasamdaki roliinii, onun toplumsal koékenini gozoni-
ne almadan, yeterli bicimde aciklamak olanagi yoktur. Ordunun toplumsal
kokeni derken soz konusu olan sey ise, genellikle o ordunun profesyonel
kadrosunu olusturan subay ve assubaylarin toplumsal kokenleridic. Subay
ve assubaylarin toplumsal kokenlerindeki degisme, ister istemez ordunun
bir baski grubu olarak niteliklerini de etkileyecektir.

Ordularin profesyonel kadrolarinin toplumsal kikenleri ile ilgili bil-
gilerin ¢ogu, kuskusuz ki genel kurmaylatin veya milli savunma bakanlik-
larinin dosyalarinda vardir. Ancak bu bilgilere ulasmak, siviller icin genel-
likle olanaksizdir. Amacinin bilimsel olmasi durumu degistirmemektedir.

1971 yilmin ilk aylarinda, babalart subay olan Hacettepe Universi-
tesi nin bazi Ggrencilerinin araciligs ile, 239 subay ve 531 assubaya kisa bit
anket uygulama olanagini bulduk. Orneklem bazt birliklerdeki tiim subay
ve assubaylart kapsiyordu. Birliklerde tek elden dagitilan soru kagitlari, biz-

zat denekler tarafindan doldurulduktan sonra, gene tek elde toplanarak
bize ulastirildi.

«12 Mart Muhtirasi» ile agilan donemin kosullari, kiiciik captaki bu
arastirmanin sonuclarinin aciklanmastni  olanakstzlastirmistt.  Bu nedenle,
subay ve assubaylarin toplumsal kokenlerinin iki kusak icinde nasil de-
gistigini gosteren deferlendirmeyi - araya giren askerlik hizmeti nedeni
ile — ancak simdi vapabiliriyoruz.

I — Subaylarin Toplumsal Kokeni
Anketi cevaplandiran 239 subayin baba meslekleri agisindan bilesimi
soyle idi. '
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TABLO — 1

Baba Mesleji %
Subay — assubay 11.7
Memur 34.7

Tiiccar — sanayici

— miiteahhit 7.9
Isci 5.0
Kiiciik esnaf — sanatkar 13.3
Ciftci 14.2
Gelir sahibi —
Serbest meslek 129
TOPLAM 100.0

Burada subay ve memur kesimlerini «biirokrats basligi altinda birles-
tirdigimizde, ortaya cikan oran % 46.4°diir. Demek ki giiniimiizde Tiirk
Ordusunun subay kadrolarinin yariya yakininin biitokrat kdkenli oldugunu
soyleyebilitiz. Ust gelir grubunda bulunmast olastligs digetlerine gore daha
yuksek olan «tiiccar — sanayici — miiteahhit» kokenlilerin orani ise sa-
dece % 7.9’dur. Bu ilk sayilar, subaylarin daha cok orta ve dar gelitli aile-
lerden geldigi vatsayinuni dogrulamaktadir. Ancak babalarinin gelir durum-
Jartyla ilgili kesin gdstergelere sahip bulunmadigimiz icin, bu verileri gene
babalarinin egitim diizeylerini gosteren tablo ile karsilastirmakta yarar go-

rivoruz,

TABLO — 2
Babann Ofreninm Dururu %o
Yok 10.0
[lkokul bititmis 31.3
Ortaokul bitirmis 23 .4
Lise bitirmis 16.7
Yiiksekokul bitirmis | 18.4
TOPLAM 100.0

Lise veya yiiksek Ggrenim' gormiis ailelerden gelenlerin oraninin sade-
ce % 35.1 olusu dikkati cekicidir. Tiiccar — sanayici ve Ozellikle serbest
meslek sahiplerinin bu grupta bulunma olasiliginin yitksek oldugu diisii-
niiliirse, blirokrat babalarin biiyiikk cogunlugunun iist kademe biirokrasisin-
den gelmedigi soylenebilir.

Baba meslegi ile gene babanin egitim diizeyi bir arada ele alindigin-
da, durum daha acgiklikla belitlenmektedir (tablo — 3). Biiroktat ktkenli
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'..':_'-[-ﬁsker — sivil) olanlarin oraninin % 46.4 bulmasina karsilik, bunlatin
- ancak Ggte birinin (% 16.3) babalat1 yiksek 6grenim yapmustir. Bagka bir
Z,I'._-;_:_ﬁii:}figie, deneklerin 96 30.1'i, biirokrasinin alt kesimlerinin kosullarini pay-
- Jagan ailelerden gelmislerdir.

TABLO — 3
Subay Babalartmn Meslek ve Egitim

Durumlarinin  Karsdastirmast (%)

Yok Tlk Orta Lise Yiiksek Toplam

Subay -— assubay — . 4 =t 8160

: TEccar el R D e g B e S
miiteahhit
| fsci 33 67 — — — 100

Kiicik — esnaf —  ,, 59 19 _  _ 100

zanatkar

| Gelir sahibi gi Sei s
Ciftci nt osb iolle ot 100
Serbest meslek 19 39 16 19 6 100

. Tiiccar - sanayici - miiteahhit kesimindeki babalarin % 68’inin de ilk
~ ve orta editim diizeyinde olmalart dikkati gekicidir. Durum bu kesimin da-
~ ha cok kiiglik tiiccar ve imalatcilardan olusmast olasiligins giiclendirmektedir.

Isci kesiminde ise orta &frenim ghirmis olana bile rastlanmamaktadir.
. Kiiciik esnaf — zanatkar grubunun egitsel bilesimi, ¢ok az bir farkla ayni-
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dir. Hatta ciftci olarak nitelendirilenlerin egitim durumu da bir onceki ke-
simle biiyiik benzerlik géstermektedir.

Egitim diizeyi agisindan en ilging goruntmin «serbest meslek» gru
bunda oldugu kanisindayiz. Ordu iginde bdyle bir arastirma yapmanin kili-
net, zorluklari, bir vandan soru k4gidimin kisaligmt zorunlu kildigi ve ote
vandan da anketci kullanmak olanagint ortadan kaldirdigs icin, «serbest mes-
lek» tanimi tzerinde Gnemli bir vanlis anlama dogmustur. Sosyolojik bir
degetlendirmede ancak doktor, avukat, mithendis gibi serbest calisma ola-
nagt bulunan meslekler bu gruba girmektedir. Oysa Tablo — 3’den anlasi-
lacady tizere, % 94’G buoun gerektirdigi egitim diizeyinden ge¢memis kisi
ler, buraya sokulmuslardir. Ancak yiiksek Ogrenim gormils bulunan % 6’
nin gercekten de serbest meslek sahibi olma olasiligt vardir. Geti kalanlar
icinde belki yar1 — issizler bile yer almislardir.

Orneklemdeki subaylarmm baba mesleklerinin egitim  durumlariyla
karsilastirilmalart sonucu ortaya cikan gotiiniimiin varsayimlara uygun ol-
dugu kanisindayiz. Tiirk ordusunun buglinkii subay kesiminin  yaklasik
Jortte diciintin,  toplumdaki orta ve alt gelir gruplarindan  gelme olasiligt

viiksektir.

Babalar: yiiksek 6grenim yapmis olan «memur — subay» kokenlilere
(06 16.3), bir de «tiiccar — sanayici — miiteahhits kokenli olanlart (%
7.9) eklersek, Srneklemdeki subaylarin ancak % 24. 2’sinin orta smifin st
tabakalarindan gelme olasiligt vardir. (Aslinda Tablo — 5’ tiiccar — sana-

yici — miiteahhit kesimindekilerin % 11’inin, en azindan yasamlarinin bir dé-
neminde kéyde oturduklarin: gdsterdigi igin, % 7.9 oraminin abartmali ol-
dugunu disiinebiliriz.)

Gelir diizeyi, (son yillarda durum bir olclide degismistir), meslegin
niteliginden dogan zorluklar ve «sark hizmeti» uygulamasi, bu durumu ya-
ratan nedenlerin basinda yer almaktadir, Askeri ogrenimin parasiz olusu
da, —- ozellikle askeri liselerin kapanmasina kadar — dar gelirli ailelerin
cocuklarmin orduya katimaya heves etmelerinde 6nemli bir etken goril:
niimiindedir.

Ornekleme giren subavlari, dogduklar1 yerlesme birimine gbre sint-
landirdigimizda ortava cikan durum ise sudur:

TABLO — 4
Doguwm Y eri To
2.000°den az ntfuslu 5.4
2.000 - 20.000 arast 27.6
20,000 - 200.000 arasi 43.0
200.000’den yukari 23.8

TOPLAM 100.0
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Bu tabloya bakarak, anket kapsamina giren subaylarin % 5.4%niin
koylii kokenli olma olastigmin yitksek bulundugunu séyleyebiliriz. Koyde
r. dogmus olanlarin baba meslzklerine baktigimizda da (Tablo — 5) bu ilk iz-
lemm biyiikslgiide dogrulanmaktadir. Ancak babanin memuriyeti sirasinda
kovde dogmus olma olasilig1 viiksek bulunanlart disarda birakirsak, koyli %5-
kenli subaylarin orani % 4.6’da kalmaktadir,

TABLO — 5
Subaylarin Dogum Yerlerinin, Babalarimn

Meslegi Ile Karsilastirmas: %

Koy Kasaba Kent Biiydk Toplam
kent
Subay — assubay — 21 D2 46 100
R R e T R T e B A ' ;
Memur 2 27 48 23 100
TR e T B R e T
T anavici I
car — sana e
i / 11 21 47 71 =100
miiteahhit
Isci > L — 25 o5 50 0
K" ™ f - e f_
i ona paml, 16 59 13 100
kir
Gelir sahibi = = e e E5
Ciftci 15 56 21 9 100
Serbest meslek = 23 52 26 - 100
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Dede meslekleri ile ilgili tabloya bakiddiginda, baba meslekleri ile

ilgili olandan oldukca farkli bir manzara goriivoruz (Tablo — 6)
T'ABLO — 6
Dede Mesleg: %
Subay — assubay 8.3
Memur 15.0
Tiliccar — sanayici —
miiteahhit 8.3
Isci 1.6
Kiiciik esnaf - — zanatkir 155
Gelir sahibi =50
Giftci 33.4
Serbest meslek 14.6
TOPLAM ' ' 100.0
Dikkat ceken ilk nokta, dedeleri biirokrat (subay — memur) olanla.
tin oraninin % 23.3’de kaldigidir. Oysa bir kusak sonra bu oranin tar
iki katina (% 46.4) ulastifini yukarida gtrmiistiik. Tiliccar — sanayici —
miitcahhit, serbest meslek ve kiiciik esnaf — zanatkér kesimlerinin oranla-

rnida ise bir degisiklik yoktur. Burokrat kokenlilerin orani dededen babaya
iki misli artarken, tersine bir defisimi de ciftgi kdkenlilerde buluyoruz: O-
ran % 33.4'den % 14.2’ye iniyor. Dedelerin toplumsal siniflandirilmasinda
% 50 ile yer tutan «gelir sahibir» kesimi ise bir kusak sonra kaybol-
maktadir.

Gerek tst gelir duzevde olmast olasiligi yiiksek bulunan «gelir sahibi»
kesiminin yokolusu, gerekse cifici kokeninin bir kusak sonra yari yariya -—
Latta daba da fazla — azalisi, subaylarin toplumsal kékenlerinin evriminde
orta — sinif egilimin gittikce afir basti§int gostermesi bakimindan ilginctir.

Orneklemdeki subaylarin baba ve dede mesleklerinin karsidastirdd:ss
Tablo — 7; aynt zamanda dikeyine toplumsal hareketligin genel egilim-
lerini ortaya koymast bakimindan da ilgingtir, Dededen babaya toplum-
sal kokenin degismemesi yoniinden ilk sirayr 9% 85 ile ciftciler almaktadir.
Fakat onlarin hemen ardindan, dikeyine toplumsal hareketsizlik demek olan
bu olguya en yiiksek oranda rastlanan ikinci kesimi, babalari subay ve as-
subny olanlar olusturmaktadir. Babalari subay — assubay olanlarin %
S4'Untin dedeleri de sivil veya asker biirokrattir. |
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TABLO — &
Iki Rugsaktaki Subaylarin Baba

Mesleklerinin Karsilastirmas: (%)

TOPLAM

100

| _ e
5 ke
E S i
2 = 5 . .
43 o - &
| o | £ 2 c :
Bl Bl o Bl sl g
= & e 'O o B = U - o
W = = B — RS Q O 75!
Bir kusak onceki :
29 25 14 — 7 4 11 i1
subaylarin baba meslekleri
Bugiinkii subaylann
i1 34 8 3 13 —_ 14 13
baba meslekleri

1GO
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Fakat ordunun subay kesiminin toplumsal kokeninin ne yonde degis-
tigini anlamak icin asil saglam yontemin: dede ve baba mesleklerinin kat-
siastimmasindan cok, iki kusaktaki subaylarin baba mesleklerinin kars.lus-
ti)mast olacagini sanivoruz. Tablo — 8’de ornekleme giren subaylarin hHu

ba meslekleri ile, babalarin kusagindaki subaylarin baba meslekleri karsilas-

tiriimaktadir, b |

Burada dikkati ¢eken ilk nokta, subay kokenli olanlardaki azalma egi-
limidlir. Iki kusak icinde, babasi da subay veya assubay olanlarin orvan: ‘%
29dan % 11’e inmistit. Subaylar arasinda, cocuklarnin da aynt meslegs
girmesini isteyenlerin azaltmakta oldugu varsayimi dogmaktadir. Buna kar-
¢(liic babast memur olanlar grubunda ©nemli sayilabilecek bir artis olinus-
tur. (% 9). Daha Once de yapu@imiz gibi, bu iki gurubu «askeri — sivil
biirokrat» basligt altinda birlestirirsek, bir kusaktan Gtekine oranmn % 54’
den % 45’e¢ indigi goriilmektedir. Bu ise, yukardaki ilk degerlendirmenin
ilk bolimitintin aldatict oldugu sonucunu dogurmaktadir. Ancak gelit sahi-
bi kdkenliler ortadan kalkmakta, tliccar — sanayici vb. kesiminden gelenler
yait yariya azaltmakta; buna karsilik ilk kez isci cocuklart da subaylar arast-
na katdmakta ve kiiciik esnaf — zanatkir kokenlilerin orant iki misline va-
kin bir artis gostermektedir. Orta sinif egiliminin glic kazandifini ve subay
b8, alt gelir diizeyindeki bazi toplumsal kesitler acisindan (isci, kiiclik es-
naf ve ciftci), toplumsal hiyerarside vitkselmek icin bir olanak olmaya devam
eitigini, incelememizin bu asamasinda da tekrarlayabiliriz.

II — Assubaylarin Toplumsal Kdékeni

Anketi cevaplandiran 531 assubay, baba meslekleri acisindan soyle bir

dagilim gostermektedir:

TABLO — 9

Baba Meslegi %
Subay — assubay - 2.2
Memur : 17.7
Tliccar — sanayici —

miiteahhit 2.6
Isci 16.0
Kiictik esnaf —

zanatkar 16.7
Gelir sahibi 0.5
Ciftci 37.8
Serbest meslek 6.2

TOPLAM 100.0
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Dikkati ¢eken ilk nokta, ciftci kokenli olanlarin oranlarindaki yiiksek-
liktir. Kiciik veya orta ciftcilerin ellerindeki topraklar ailenin bliytimesi
oraninda yetersizlesince, assubayligin bir cikis noktast haline geldigi anlasil-

maktadir. Bu kesim icin, ordunun subay kadrolar: arasina katilmanin zorluk-
lart kuskusuz daha biiyiiktiir.

Cittei kikenli olanlardan sonra en biiyiik gruplari, memur, isci ve kii-
cuk esnaf kokenliler olusturmaltadir. Ancak baba meslekleri gene babalarin
efitim durumlariyla kargilastirldiginda (Tablo — 10), memur kokenli ol.
duklarini sdyleyenlerin biiyitk cogunlugu ile biirokrasinin alt kesimlerinden
geidigi goriilmektedir. Hatta bunlarmn icinde babalart ilkokula bitirmetnis

LABEQ —— 17}
Assubay Babalarmmmn Meslek ve
Egitim Durumlarinin Karsilastirmas: %

Yok Tk Orta Lise Yiiksek Toplam

Subay ve assubay @@ =0o— 25 50 8 7 100
Memur 3 45 30 L7 5 100
T-H. e - o Faa

s o 21 e oy 7 700
miiteahhit
Isci 40 54 5 i — 100
Kiiclik ﬂt:‘:snaf —_— 36 61 3 ey s 100
zanatkar
Gelir sahibi —_ — o — = s
Ciftgi 45 =52 3 = o 10

Serbest meslek 34 61 3 e - 100
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Janlarm bile bulunmast, «miitahdemslerin ayn: sinifa sokuldufunu gos-
termektedir. «Subay ve assubay» grubunun egitim diizeyi de ayni acidan ay-
}r' aticidir ve zaten diisitk bir orana sahip bulunan bu kesimin, biiyiik co-
& n]ugu ile assubay ve «alayli» askeri gorevlilerden olustugunu distundir-

ektecllr
~ Babalarin egitim diizeylerini bir bitiin olarak ele aldigimizda §oyle bir
manzara ile karsiliyoruz:

I'i

g TABLO — 11
Babanin Ogrenim Durumu %
Yok 227
Ilkokul bitirmis 52.7
Ortaokul bitirmis 9.4
Lise bitirmis 3.7
Yiiksekolkul bltlrrnﬂ,; 1.3
TOPLAM 100.0

) Hicbir 6grenim gérmemis olanlar ile sadece ilkokulu bitirmis bulunan-
- larin ezici cofunlugu (% 85.4), toplumsal kokenin belirlenmesinde en az
" mesleksel dagilim kadar anlambidsie. Egitim durumu, ozellikle lise diizeyi-
* pin altinda toplumsal sinif ayrimina kosut gittiSine gore; assubaylarin da-
ha cok alt gelir gruplarindan  geldigini SDYlE}TEbllLCEgII'ﬂlE kanisindayi1z
Tablo — 10’da subay — memur kesimi disinda yiiksek 6grenim yapanmn bhu-
 lunmavist, lise ve hatta orta 6grenim yapmis olana bile cok diisik oranda
 rastlenabilmesi, bu varsayimi giiclendirmektedir. Hele «serbest mesleics
grabundakilerin durumu, ne tiir bir serbest meslegin s6z konusu olabilece-
§ini gostermektedir. Bu gruptakilerin % 97’si ya O6grenim gOrmemistir, ya
da ancak ilkokulu bitirmistir. Geriye kalan % 3 ise ortaokul diplomasina
sahiptir. | | _

Ornekleme giren assubaylar, dogduklari yetlesme birimine gére sunif-
Jandirddiklarinda ortaya cikan durum soyledir:

TABLO — 12
Dogum Yeri ' %

- 2.000’den az niifuslu 1455
2.000 - 20.000 arast 57.0
20.000 - 200.000 arast 22.5
200.000°den yukari 5.8

TOPLAM - 100.0
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Ornekleme giren assubaylarin % 15.5’inin koylii kokenli olabilecegi
anlasilmaktadir. Koyde doSanlarin baba meslekleri Tablo — 13’de goriil-
mektedir. Babanin memutiveti sirasinda koyde dofmus olabilecekleri disar-
da birakirsak, bu oran % 13.1% inecektir.

Assubaylarin dogum yerleri arasinda afir basan yerlesme biriminin
«kasaba» olusu dikkati cekicidir., Demek ki, ordunun bu kesiminin genel-
likle dar gelirli ailelerden gelen; cocuklukdart genellikle koy ve kasabalarda
sermis kisilerden olusdugunu soylemek olanaklidis.

TABLO — 13
Assubaylarm Dogum Y erlerinin Baba

Meslekleri Ile Karsidasttrmas: (%)

" r-k
- Koy Kasaba Kent Bl Toplam
kent

Subay — assubay 8 42 25 235 L::A)
Memur | 6 27 48 23_ 1230
Ttiiccar — sanayici — - 26 = 100
miiteahhit ‘ S s
Isci 15 52 25 8 140
Kiiciik esnaf — :
e ¢ 65H 22 6 L0
Gelir sahibi — < =5 i e o )
Ciftei 25 57 1% = 100
Serbest meslek 3 45 36 i3 LGO

Dede meslekleri ile ilgili tabloya bakildiginda, baba meslekleri ile ilgi-
li tablodan oldukga farkli bir dutumla karsilasiyoruz:
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TABLO — 14

Dede Meslegi %
Subay — assubay 2.0
Memut - 4.1
Tiiccar — sanayici — |
miiteahhit 0.9
Isci 6.5
Kiicitk esnaf — zanatkar S,
Gelir sahibi 0.9
Citci 69.8
Serbest meslek 5.4

TOPLAM _ 160.0

ilk fark «sivil — asker biirokrat» kesiminde dikkati cekmektedir

Dedelerin kusaginda bu grubun orant % 6.1 iken, bir kusak sonra ii¢ katt
artarak % 19.9°u bulmaktadir. Isci kesiminin orani da, dedelerin kusagin-
dan babalarin kusagina gelitken % 6.5’den % 16.0ya kiicik esnat — za-
natkdr kesiminin orani ise % 9.9°dan % 16.7’ve cikmustir. Buna kargilik
cilrcilerin oran1 % 69.8'den % 37.8’¢ diigmektedir.

ki kusak arasindaki bu farklilasma, dikeyine toplumsal hareketlilik
sosindan oldukca Onemlidir ve dinamik bir vapiyt yansitmaktadir. Topraga
bagl tretimin hizlt bir niifus artisina kosut olarak gelisememesi, bu  ha
reketliligin ilk akla gelen nedenlerinden birisini olusturmaktadir. Topraktan
kopma zorunda olan kisiler icin, kiiciik gitisim, iscilik veya «devlet kapisi»

en olast ¢oziim yollaridir.

Orneklemdeki assubaylarin baba ve dede mesleklerinin lkarsilastirddifis
Tablo — 15, bu kesimdeki ii¢ kusak arasinda dikeyine toplumsal hareket-
filigin subay kesimine oranla gok daha fazla oldugunu kanitlamaktadir. Su-
Lay lLesiminde baba ve dedenin aym meslek grubundan olma oranlarindaki
sithsellige karsilik, assubay kesiminde bu duruma sadece ciftciler arasinda
sastlanmaktadir, Ciftcilikten baska bir meslek grubuna gectikten sonra as.
subay, olma, adeta kusagin ortaya koydugu genel bir egilimdir. Yani gene!
likle ciftci dedenin cocuklart baska bir meslek grubunda sanslarini aramak zo-
rurda kalmislar ve onlarin da cocuklari ordunun assubay kesimine katilmis-
lardir. (x)



TABLO — 15

Assubaylars Baba ve Dede Mesleklerinin

Karsidagstirmast (%)

DEDE MESLEGT
_ |
BABA > 0
2 =
_ . 2 S | -
MESLEGT = ® cm B @
& 3. = & =
& E 5 VR - o 7 =
& W m o R L U
.hﬂa_ m "m . O o3 g J.w_ rm = m
@ = E.8 = MY O G 3 =
w__.&mw —— assubay —_— 8 S —_ & — 67 8 100
Memur 10 15 — 5 10 S 54 9 100
Tlccar -— s nayici —- miite ahhit 7 — 14 21 — — 57 — 100
Isci 1 2 1 20 8 e 60 7 100
Kiiciik esnaf — zanatkér — 4 —_— 7 34 3 48 3 100
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III — Subay ve Assubaylarin Toplumsal
Koken Farklar:

Orneklemimize giren subay ve assubaylarin toplumsal koken farkinin
illc olgiitti kuskusuz ki baba meslekleridir (Tablo — 16).

FABEG — 5716

Baba Meslegi Subay % Assubay %
Subay -— assubay 11.7 2.2
Memur 34.7 15747
Tiiccar — sanayici vb. 7.9 2.6
Isci _ 5.0 16.0
Kiiciik esnaf ' 13.3 ' 16.7
Gelir sahibi e 0.5
Ciftci 1400 37.8
Serbest meslek 12.9 : 6.2

100.0 100.0

TOPLAM 100.0

w8

«Asker — sivil biirokrats kokenli olanlar subaylar arasinda % 46.4’4
bulurken, assubaylar arasinda bu oran % 19.9'da kalmaktadir, «Serbest
mesi=k» olarak gosterilen gruptaki subay babalarinin orant % 12.9 ile assa-
bay babalarinin cvanmin (% 6.2) iki katina yaklagsmaktadir. «Tlccar — sa-
nayic: —- milicahkits kokenli olan subaylarin orant da % 7.9 ile aym %o-
_ kenli assubaylarin (% 2.6) ii¢c kat1 kadardis.

Buna karsilik assubaylar icinde ciftci kokenlilerin orant (% 37.8), «u
bavlarin (9% 14.2) iic katina vakindir. Isci kokenli olanlar icin de durvim.
O¢ 5S¢ karst % 16 ile aymdir.

Iki grubun toplumsal temelinde benzeyen tek nokta ise «kiiciik esnaf
— zanatkir» kokenli olanlarin orani ile ilgilidir. Aradaki fark bu kesim-

e

. [__;;} Subaylarin. toplumsal kokenlerinin evrimi agisindan uyguladigimiz bir teknisi
burada ne vazik ki uygulayamivoruz. Cinku é.ssuhay]ar icinde babalart subay —
assubay  olanlar ¢ok kiiciik bir gruc (% 2.2} olusturmaktadir.  Bu derecede kii
¢ik bir gurubun dede meslefine bakarak babalarin tctplum.sal kkenini  bul-
mek  ve simdiki  assubay kusagininki,  ile karsilastirmak ola
naksizdir, . Boyle bir ayrimin istatiksel agidan -anlaminin olmiyacadt acikiir,
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de (9% 13.3 ve 9% 167) cok kiiciik sayilabilir.

Biirokrat, tliccat — sanayici ve setbest meslek gibi, gelir diizeyi nis-
beten daha yiiksek olan gruplarda subaylarin oranmi yitksektir; ciftci ve isci
oruplarinda ise assubaylarin orani yitksektir. Bu durumun beklentilere uy-
dugu ve dogal oldugu kanisindayiz. Tolpumun alt katmanlarindan gelenler
ancak assubay olabilitken, daha yiiksek bir gelir ve egitim diizeyindeki ai-
lelerin g¢ocuklart subay olabilme clanaklarina sahiptir.

Tablo — 17 subay ve assubay babalarinimn efitim diizeyleri arasinda ne

biivik bir fark oldugunu ortaya koymakta ve iki kesimin toplumsal ké-
ken fatkina da daha aciklik getirmektedir.

T'ABLO — 17

Babanin Odrenim Durumu Subay (%) Axsubay (90)
Yok 10.0 32.7
Ilkokul bitirmis 31.3 52.7
Ortaokul bitirmis 234 94
Lise bitirmis 16.7 55
Yiiksekolkul bitirmis 18 4 3

TOPLAM S 1000 ©100.0

Subay babalarmnin % 41.3’1 ilkokul veya daha alt efitim diizeyinde
iken, assubay babalari arasinda bu oran % 85.4°%¢ ulasmaktadir. En az ay-
n1 derecede anlamli bir fark ise yiiksck &grenim wvapmis olanlarla ilgilidir.
Ormellemdeki subaylarin 95 18.4%iiniin babasi yiiksek okul veva {iniversi-
te ciplomnasina sahipken, assubay babalartnin sadece 1.3’ aym durumdadiz.

subay ve assubaylari dogum vyetleri agisindan karstlastirdigimizca da.

karsiniza benzeri bir manzara ¢ikmaktadir. (Tablo — 18).
TABLO — 18

Dogum vyert Subay (%) . Assubay (%)
Koy 5.4 14.5
Kasaba 27.6 57.0
Kiiciik kent 43.0 20755
Biiyiik kent 23.8 5.8

100.0 100.0

TOPLAM 100.0 100.0

Subaylar  icinde kdy ve kasabada deganlarin oram 9% 33 iken, as-
subaylarin 9% 71. 5’i kéy ve kasabada dofmustur. Subaylar icinde biiyiik
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kentte doganlarm oranmnin % 23.8 olmasina kargilik, assubaylar icin  bu
orem % 5.8’¢ inmektedir,

Subay ve assubaylarin kendi aralarinda ve babalarin kusaklarinda var
olan farkliliklara dogal olarak dedelerinin kusaginda rastliyoruz (Tablo — 19)

TABLO — 19

Dede Meslegi Subay (%) Assubay (%)
Subay — assubay 8.3 2.0
- Memur 15.0 - 4.1
Tiiccar — sanayici vb. 8.3 0.9
Isci 1.6 6.5
Kicuk esnaf—zanatkdr 13.3 DY
Gelir sahibi 5.0 0.9
Giftel 33.4 69.8
Serbest meslek 14.6 5.4
TOPLAM 100.0 100.0

Babalarin kusaginda rastlanan egilimler ilging bir bicimde dedelerin ku-
saginda da stirmektedir. Gene biirokrat, tliccar — sanayici, serbest meslek
gruplarinda subay dedelerinin oransal agirligt cok daha fazladir. Isci ve
ciftci gruplarinda durum gene assubaylarin lehinedir. Dedelerin kusagin-
da onem kazanan «gelir sahibi» grubunda da subaylar agir basmaktadir.

Suubay ve assubaylar arasinda, babalarin ve dedelerin kusaginda go-
rilen bu farkliliklarin ilerde de siirmesi kamimizeca dogal olacaktir.

Subay ve assubayliga yonelen toplumsal tabakalar arasinda asil farklilasma
l.iasma ciftcilerle ilgilidir. Ordunun profesyonel kadrolarinda ciftci koken.
it olanlar giderek hizla azalmaktadir. Bu ise ordunun toplumsal kokeninde
onemli bir degisme anlammna gelmektedir.
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