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OZ: lyilik hali kavram, psikolojik danisma ve rehberlik mesleginin temellerini olusturan gelisimsel, giiglii yanlara
odakl1 ve énleyici yani1 olan temel felsefe ile dogrudan iliskilidir. Tyilik hali, optimal derece saglikli olmaya ve iyi
olusa dayali bir yasam bi¢imi olarak ele alinmaktadir. Amerikan Psikolojik Danigma Derneginin etik kodlari
psikolojik danigmanlarin profesyonel sorumluluklarint yerine getirmek i¢in 6z bakimla ilgili aktivitiler iginde
olmalarini igermekte ve hem psikolojik danisman egitimcilerinin hem de psikolojik danisma 6grencilerinin kendi
iyilik hallerini izlemelerinin gereginden sz etmektedir. O nedenle psikolojik danigma egitimi boyunca 6grencilere
iyilik hali ile ilgili modellerin, ilgili degerlendirme araglarinin 6gretilmesi ve bu konuda uygulamalar yapilmasinin
o6nemi vurgulanmaktadir. Bu bilgilere dayali olarak Tirkiye’deki psikolojik danigman egitiminde bu konudaki
derslere ne kadar yer verildigi sorusuna yanit aranmigstir. Toplam 23 {iniversitenin programlari incelendiginde
dogrudan iyilik hali ve 6z bakimla ilgili dersler sinirli olsa da iyilik halinin boyutlarmi destekleyici segmeli
derslerin verildigi goriilmiistiir. Psikolojik danigma egitimine ve gelecekte yapilabilecek arastirmalara yonelik
Oneriler sunulmustur.
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ABSTRACT: The concept of wellness is directly related to the developmental, strengths-oriented and preventive
philosophies that form the foundations of the counseling and guidance profession. Wellness is considered as a
lifestyle centered on optimal health and well-being. American Counseling Association's code of ethics includes as
a standard that counselors should engage in self-care activities and enhance their wellness and mentions the need
for both counselor educators and counselors in training (CITs) to monitor their own wellness. Therefore, the
importance of teaching models and assessment tools related to wellness to CITs throughout counseling education
is emphasized. Based on this, it was asked if counselor education cover the courses related to wellness in Turkiye,
in three level of education. After investigation of 23 counseling programs it was found that the number of courses
directly related to wellness and self-care in undergraduate curricula is limited, yet it is seen that there are selective
courses on the five dimensions most emphasized among wellness models. Some suggestions are provided about
counselor education and future research studies.

Keywords: Wellness, counselors in training, counselor education program, prevention
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1. GIRIS

Iyilik hali kavramu, psikolojik danisma ve rehberlik mesleginin temellerini olusturan gelisimsel
ve giiclil yanlara odakli temel felsefe ile dogrudan iligkilidir. Amerikan Psikolojik Danigma Dernegi
American Counseling Association-ACA), psikolojik danisma mesleginin saghgm ve iyilik halinin
savunucusu olduguna iliskin karari kabul etmis ve yasam boyu iyilik hélinin zenginlestirilmesi,
psikolojik danisma mesleginin temel calisma alanlarindan birisi haline gelmistir (Ivey vd., 2005).
ACA’nin (2014) hazirladigi psikolojik danisma uygulamalarinin standartlari ve etik kodlarinda iyilik
hali temel olarak yer almaktadir. Bu gelismelere paralel olarak Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Derneginin (2021) Psikolojik Danisma ve Rehberlik Lisans Egitimi Ulusal Standartlar1 ¢alismasinda
psikolojik danigman egitimi programlarinin temel amaci iginde iyilik hali kavramina yer verilmistir.
Amerika’da psikolojik danisma ve ilgili egitim programlarini akredite eden mesleki kurul da (Council
for Accreditation in Counseling and Related Educational Programs-CACREP) psikolojik danigma
egitimi programlarinda iyilik hali ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasini1 beklemektedir (CACREP, 2024). Bu
acidan bakildiginda iyilik hali psikolojik danigma mesleginin felsefi temeli, (Blount vd., 2020; Brubaker
ve Sweeney, 2021; Burck vd., 2014; Harrichand vd., 2021; Hollingsworth, 2015; Kaplan vd., 2014;
Myers ve Sweeney, 2005; Stokes ve Hunter, 2020) mesleki kimligin birlestirici ve giiclendirici bakisg
acist (Smith, 2006) olarak ele alinmaktadir. Myers (1992) psikolojik danigsma mesleginin kose taglari
olarak iyilik hali, 6nleme ve gelisim kavramlarini gosterdigi makalesiyle bu konuya ilk dikkat ¢eken
psikolojik danisman egitimcisidir. Myers, iyilik hali konusunda asagida s6z edilecek iki model
gelistirmis ve pek ¢ok yaymn yapmustir (Orn., Myers, 2001; Myers vd., 2000; Myers vd., 2003; Myers ve
Sweeney, 2005; Myers vd., 2016). Ardindan psikolojik danisma alaninda iyilik halinin yeri ve 6nemine
iliskin baska akademisyenler tarafindan da galismalar yapilmaya baglanmstir.

Bu makalenin amaci, iyilik hali kavraminin tanimini, psikolojik danisma meslegindeki yerini ve
onleyici islevini vurguladiktan sonra, bazi aragtirma sonuglarina yer vermek ve yurtdisinda ve yurti¢inde,
psikolojik danisman egitiminde iyilik haline ne kadar yer verildigini tartigmaktir. Ayrica, psikolojik
danisman egitiminde iyilik halinin nasil yer alabilecegine iligkin goriisler ile psikolojik danigma
uygulamalarinda iyilik halinin nasil kullanilabilecegine iliskin Gneriler sunulmasi da amaglanmustir.

1.1. Iyilik Hali Kavraminin Tanimi

Bireylerin saglikli yasam siirmeleri i¢in dogrudan kontrol edemeyecekleri kalitsal hastalik,
ekonomik krizler, aksayan saglik sistemi gibi kosullarin varliginin yani sira kontrol edebilecekleri
saglikli yasam davraniglar1 da bulunmaktadir. Walker ve Hill-Polerecky (1996) tarafindan saglikli yasam
bicimi davraniglart; yeterli ve dengeli beslenme aliskanliklarina sahip olma, stresi iyi yonetebilme,
diizenli fiziksel etkinlik yapma, yagsami anlamlandirma ve amag bulma konusunda biiylimeyi destekleyici
etkinlikler yapma, kisilerarasi iligkileri canli tutma ve bu konularda sorumluluk alma olarak
siralanmaktadir. Bu tip davraniglarla agiklanan saglikli bir yasam bigimi kavrami, son zamanlarda iyilik
hali olarak ele alinmaktadir (Gamby vd., 2021; Myers, 2001; Renger vd., 2000). Saglikl1 yasam bi¢imiyle
ilgili olan iyilik hali kavraminin kokeni, farkh kiiltiirlerde farkli adlarla (Orn. Ayurveda, yasamim uyum
icinde olmas1) anilsa da antik zamanlara dek uzanmaktadir. Dolayisiyla iyilik hali kavrami, saglikli
yasamla ilgili kavramlarin modern karsiligidir. Kronik hastaliklarla ilgili istatistikler yaparken, bazi
hastaliklarin 6nlenebilecegi, saglikli yasanabilecegi sonucuna varan tip doktoru olan Dunn (1959) iyilik
hali hareketinin &nciisii olarak tanmmaktadir. Iyilik hali kavraminin psikolojik danisma alaninda da
kullanilmas1 Myers (1992) ile basladigi icin Nice ve digerleri (2023) Myers’in iyilik hali kavramini
psikolojik danisma alanina tagiyan kisi olarak taninmasi gerektigini savunmaktadir. Gamby ve digerleri
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(2021) ise iyilik hali ile ilgili yaptiklari ¢alismalar nedeniyle ekip olarak Myers, Sweneey ve Witmer’in
iyilik halinin psikolojik danisma alaniyla biitiinlestirilmesinin onciileri olarak kabul edilebileceklerini
belirtmektedir.

Myers ve digerleri (2000) disiplinlerarasi alanyazini inceledikten sonra iyilik halini, optimal
diizeyde saglikli olmaya ve iyi olusa yonelmis, beden, akil ve ruhun biitlinlestigi, bireysel olarak
amaglara sahip olma ve daha anlamli yasam geg¢irme hedefi olan, sosyal, kisisel ve ekolojik olarak tiim
alanlarda islevsel olan bir yasam siirdiirmek olarak tanimlamaktadirlar. Ulusal lyilik Hali Enstitiisii
kavramsal olarak iyilik halinin 6zelliklerini su sekilde siralamaktadir (National Wellness Institute, nd):
(1) Lyilik hali, bireyin tam potansiyelini ortaya cikarmaya yonelik olarak evrilen, birey tarafindan bilingli
bicimde yonetilen bir siirectir. (2) lyilik hali, uzun ve saglikli yasamaya katkida bulunan olumlu ve
destekleyici bir role sahiptir. (3) lyilik hali, yasam bicimi, zihinsel ve tinsel (spiritiiel) iyi olusu ve ¢evreyi
kapsar. (4) lyilik hali, cok boyutlu bir yapida, biitiinciil ve ¢ok kiiltiireldir. Yapilan ¢alismalara gére iyilik
hali tamimlarinin bazi temel 6zellikleri sunlardir (Granello ve Witmer, 2013; Roscoe, 2009): Iyilik hali,
hastaligin olmamasi halinden 6te bir 6zelliktir, dinamiktir ve boyutlar1 birbirleriyle iligki i¢indedir,
boyutlar1 arasinda denge olmas1 gereken bir yapidir, gelisimsel olarak ortaya cikar, kisisel sorumluluk
ve glidiilenlemeyi gerektirir ve bireyin yasadigi ¢cevresel ve sosyal kosullardan etkilenir.

Psikolojik danigma alaninin bireylerin giiclii yanlarina odaklanma ve potansiyellerini tam olarak
kullanmalari1 desteklemeye dayali felsefi bakis agisi Maslow ve Rogers gibi oncii kuramcilarin
calismalariyla baglamigtir (Ohrt vd., 2019). Bu acidan bakildiginda insancil ve varolussal yaklagimlarin
insan dogasina olan olumlu bakis agilari, iyilik hali modellerinde de goriilmektedir. Modellerde,
bireylerin yasamlarinda etki sahibi olduklarina ve degisimler yaratabileceklerine yonelik olumlu bir
bakis ac¢ist hakimdir. Bunun yaninda bireylerin bilingli olarak olumlu, yapici se¢imler yapabilme ve
sorumluluk alma kapasitesine giivenilmektedir.

1.2. Tyilik Hali Modelleri

Alanyazinda, iyilik hali ile ilgili gelistirilmis farkli modelleri karsilastiran ¢alismalarin bulunmasi
modellerin ¢okluguna dikkat ¢ekmektedir (Orn., Ciziceno, 2022; Fullen, 2019; Granello ve Witmer,
2013; Hollingsworth, 2015; Kauppi vd., 2023; Miller ve Foster 2010; Roscoe, 2009; Stoewen, 2017).
Modellerden bazilar1 kisaca 6zetlenecek olursa ilk olarak halk sagligi doktoru olan Hettler'in (1980) Alt1
Boyutlu Iyilik Hali Modeli’nden séz etmek gerekmektedir. Modelde boyutlar fiziksel, duygusal, sosyal,
entelektiiel, mesleki ve tinsel (spritiiel) olarak tanimlanmaktadir. lyilik hali ile ilgili en yaygin bilinen
modellerden birisi olan Iyilik Hali Cemberi Modeli (IHCM), Myers ve digerleri (2000) tarafindan
olusturulmustur. IHCM nde, tinsellik (spiritiiel), sevgi, calisma ve serbest zaman, kendini diizenleme,
arkadaslik olmak tlizere bes temel ana alan tanimlanmis ve bu bes yasam gorevi ile etkilesim igerisinde
olan yasam (cevresel) kosullarina yer verilmistir. Bolinmez Ben: Kanita Dayal lyilik Hali Modeli,
IHCM ile ilgili yapilan arastirmalar sonunda Myers ve Sweeney (2005) tarafindan gelistilmistir. Bu yeni
modelde yaratici benlik, sosyal benlik, temel benlik, basa ¢ikan benlik ve fiziksel benlik olarak bes boyut
tanimlanmigtir. Modelde bes boyutun kendisine 6zgii bilesenleri vardir ve bes boyuta ait toplam 17 alt
bilesen bulunmaktadir (Ivey vd., 2005). Modellerdeki boyut sayis1 degisse de, sosyal, duygusal, fiziksel,
bilissel ve tinsel (spiritiiel) boyutlarinin tiim modellerde vurgulandigini gériilmektedir (Miller ve Foster
2010, Roscoe, 2009). Bu bes boyutun fazla vurgulanmasinin yanisira deniz yildizlarinin ¢ogu tiirlerinin
bes kollu olmasi ve bazi tiirlerinde kollardan biri koptugunda o kolu yenileyebilme giicleri (Bedir ve
Kocabasg, 2015); deniz yildizlarinin saglikli olmalarinda kendi 6zelliklerinin yaninda ¢evresel kosullarin
da etkili olmasi (Cary vd., 2019) gibi meteforlara dayali olarak Korkut-Owen ve Owen (2012) tarafindan
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Iyilik Hali Yildiz1 Modeli (IHYM) gelistirilmistir. TYHM’ye goére olcek gelistirme calismasina
dayanarak bes boyutun adlan fiziksel, duygusal, sosyal, biligsel ve yagami anlamlandirma ve hedef
odakli olma olarak belirlenmistir (Korkut-Owen vd., 2016).

1.3. Tyilik Halinin Onleyici ve Gelistirici Islevi

Psikolojik danigma meslegini diger mesleklerden ayiran nokta, yasam boyu iyilik halini artirmaya,
onlemeye ve gelistirmeye yonelik olan felsefesidir (Hartwig-Moorhead vd., 2023; Remley ve Herlihy,
2020). Gorece yeni olan bir kitapta iyilik hélinin 6nleme galigmalar1 ve miidahaleleri i¢in biitiinciil bir
yaklasim oldugu vurgulanmaktadir (Ohrt vd., 2019). Onlemeye yonelik miidahalelerin amaci bireylerin
gelecekte karsilasacaklart stres faktorlerine karsi koyabilmelerini ve onlardan korunabilmelerini
saglayacak kaynaklari giiclendirerek harekete gecirmektedir (Romano vd., 2012). Duygusal, sosyal ve
fiziksel kaynakli hastaliklar1 nlemek ya da en aza indirgemek, genel yasam kalitesini arttirmak ve yasam
stirelerini uzatmak iyilik hali yaklagimi ile ¢alisan psikolojik danismanlarin temel hedefleri arasinda yer
almaktadir (Granello, 2013). Bu gabalar 6nleyicilik yaninda gelistirici bir islev de gérmektedir. Kisaca
iyilik halinin artirilmasi 6nleyici ve gelistirici bir role sahiptir.

1.4. Psikolojik Damismanlarn iyilik Hallerinin Onemi ve Ilgili Arastirmalar

Alanyazinda iyilik hali disiik olan psikolojik danigmanlarin, daniganlarina optimal hizmeti
veremeyecekleri (Orn., Lawson, 2007; Venart vd., 2007), iyilik hali yiiksek psikolojik danigmanlarin,
danisanlarmin iyilik halleri artirma calismalarini daha etkili yapabilecekleri vurgulanmaktadir (Orn.,
Blount vd., 2020; Hill, 2004; Lawson ve Myers, 2011). Psikolojik danismanlarin iyilik hali ve 6z bakim
uygulamalarinin farkinda olmalar1 ve bunlar1 uygulamalari, danisanlarina daha iyi hizmet vermelerini
saglamanin yani sira psikolojik danismanlarin profesyonel olarak performanslarinin diismesini ve
tilkenmigliklerini 6nlemeye de yaramaktadir (Meany-Walen vd., 2016). Bu durumda psikolojik danisma
egitimi sirasinda 6grencilere sadece iyilik hali ve 6nleme kavramimin kuramsal olarak 6gretilmesi degil
ogrencilerin kendi iyilik halleriyle ilgili uygulamalar yapmalarinin saglanmasi gerekli goriinmektedir.

Psikolojik danigmanlarin iyilik hali diizeylerinin nasil artirilabilecegine yonelik yapilan ¢aligmalar
daha yaygin goriinmektedir. Arastirmalar psikolojik danigman adaylarina iyilik hali ile ilgili egitim
vermenin, onlarin iyilik halinin degerini anlamalarina yol a¢tigini (Pence-Wolf vd., 2014), yasam1 daha
anlamli bulmalarim sagladigini (Pirtle vd., 2019) ve danisanlarina iyilik hali hedeflerine ulasmalar
konusunda nasil yardimci olabileceklerine iliskin cesaretlerini artirdigii (Kaplan vd., 2014)
gostermektedir. Ayrica bu tip egitimlerin psikolojik danigman adaylarinin kendilerine yonelik
farkindaliklarini arttirdigini, sosyal olarak daha fazla baglantida hissettirdigini (Dye vd., 2019; Fye ve
Baltrinic, 2020), danisanlarla ¢alisirken bu modeli kullanabilmekle ilgili fikirler verdigini (Fye ve
Baltrinic, 2020) ve genel olarak iyilik hallerini arttirdigin1 gosteren ¢aligmalar da bulunmaktadir (Dye
vd., 2019; Fung, 2019; Kim ve Mumbauer-Pisano, 2022; Marshall, 2018; Mumbauer-Pisano ve
Nayoung, 2021; Perepiczka ve Balkin, 2010; Roach ve Young, 2007; Stalnaker-Shofner ve Manyam,
2014). Siipervizyon hizmetleri iyilik hali odakli olarak yapildiginda psikolojik danigsman adaylarinin
iyilik hallerini arttirdigin1 gosteren arastirmalar bulunmaktadir (Blount vd., 2022; Meany-Walen vd.,
2016). Bu bulgular, psikolojik danisman adaylarina iyilik hali ile ilgili egitim vermenin ve yasantisal
deneyim saglanmasinin etkisine isaret etmektedir.
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Tiirkiye’de psikolojik danigmanlik 6grencilerinin iyilik halinin ne durumda olduguna yonelik
calismalarm smirlidir (Orn., Demirbas-Celik ve Korkut-Owen, 2018; Demirbas-Celik ve Korkut-Owen,
2022; Korkut-Owen, 2023).. Ote yandan iyilik hali ile ilgili farkli gruplarla ve farkli amaglarla yapilan
calismalarda bir artis oldugu gézlenmektedir. lyilik hali ve 6z bakima iligkin deneysel arastirmalar (Orn.,
Altuntag, 2022; Erbas ve Kagnici, 2017; Giiler ve Ceyhan 2020; Kayis, 2017) ve pilot uygulama
calismalarimin (Orn., Demir-Celebi, 2023, Erdogmus-Zorver ve Demirbas-Celik, 2023) yanisira tarama
calismalarina da rastlanmaktadir. Bu tarama calismalari, yetiskinler (Orn., Korkut-Owen vd., 2017b),
iiniversite (Orn., Akturan vd., 2023, Altunkiirek ve Yasar, 2020; Dogan, 2006; Giirgan, 2014) ve lise
ogrencileri (Orn., Korkut-Owen vd., 2018) gibi farkli yas gruplariyla; saglik (Orn., Cankaya, 2020; Kara
ve Korkut-Owen, 2023) ve konaklama (Celik vd., 2015) hizmetlerinde ¢alisanlar gibi farkli meslekler
yapan bireylerle gergeklestirilmistir.

Tiirkiye’de ayrica iyilik hali ile ilgili 6lgek gelistirme (Orn., Siyez vd., 2017; Korkut-Owen vd.,
2016) ve dlgek uyarlama (Om., Dogan, 2006; Fidan ve Usta, 2013; Korkut-Owen ve Ogretmen, 2013)
calismalar1 da bulunmaktadir. Olgek uyarlama g¢alismalarmin bazilarinda iyilik hali yerine esenlik
kavraminin kullanilmaktadir (Orn., Alkan, 2022; Memnun, 2006). Ayrica, farkli ihtiyaglari olan gruplara
gdre uyarlanmus, is yerinde iyilik hali (Orn., Sahin ve Aslan, 2023), kanserli hastalar i¢in biitiinciil iyilik
hali (Orn., Toptas-Kilic ve Oz, 2020) gibi dlgekler de bulunmaktadir. Sonug olarak, Tiirkiye’deki
calismalarda iyilik haline yer verildigi ve bu konuda bir artisin oldugu sOylenebilir. Bu noktada
psikolojik danigma alanmin temelini olusturan iyilik halinin, yurtdisinda ve yurt iginde psikolojik
danigsman egitiminde ne kadar yer aldigi sorusu akla gelmektedir. O nedenle asagida bu konudaki
bilgilere yer verilmistir.

2. PSIKOLOJIiK DANISMAN EGIiTiMINDE iYiLiK HALI

ACA’nm etik kodlarinda psikolojik danigmanlarin profesyonel sorumluluklarini yerine getirmek
icin 6z bakimla ilgili aktivitiler iginde olmalar1 ve duygusal, fiziksel, tinsel (spiritiiel) ve biligsel iyilik
hallerini artirmalar1 bir standart olarak ele alinmakta ve hem psikolojik danigman egitimcilerinin hem de
psikolojik danisman 6grencilerinin kendi iyilik hallerini izlemelerinin gereginden s6z edilmektedir
(ACA Code of Ethics, 2014). Oz bakim ve iyilik hali kavramlar arasinda ortakliklar ve binisikler olsa
da (Barnett vd., 2007; Giiler ve Ceyhan, 2020) iki kavram ayr1 olarak ele alinmaktadir. Iyilik hali olumlu
ve dengeli yasam bi¢imine sahip olmakla ilgili bir siireg (Myers, 1992) 6z bakim ise bireyin ¢abalariyla
gerceklesen saglikli davraniglar, dolayisiyla iyilik haline giden yol (ACA, 2014; Lawson ve Venart,
2005), iyilik haline ulagmak i¢in izlenmesi gereken etik bir sorumluluk (Barnett vd, 2007) olarak
tanimlanmaktadir. O nedenle psikolojik danigmanlarin sahip olmalari beklenen iyilik hali
yeterliliklerinden birisi 6z bakimlarina dikkat etmeleri olarak belirlenmistir (Gibson vd., 2021). Sonug
olarak psikolojik danigmanlik egitimi verenlerin de alanlarin da 6z bakimlarina dikkat etmelerinin ve
iyilik hallerini artirict 6z bakim davraniglart yapmalarinin 6neminin altini ¢izilmektedir. Psikolojik
danigsman adaylarinin iyilik hallerinin artirilmasiyla ilgili gereksinimden dolay1, CACREP, 2016 ve 2024
yilinda yayinlanan standartlarinda, psikolojik danigman egitimi veren kurumlarin bu konuda bazi
mithadaleler yapmalarini1 6nermektedir. Myers ve Sweeney (2005) etkili psikolojik danigmanlarin siirekli
olarak kendi bireysel iyilik hallerini gelistirmek igin ¢alisan bireyler olmasi gerektigini
vurgulamaktadirlar. Psikolojik danigma egitim programlarinda &grencilerinin iyilik hallerini
geligtirmeleri ve devam ettirmeleri konusunda sistemli miidahalelerin fazla olmadigi (Roach ve Young,
2007) ve hatta, az ve yeterince gelismemis bir seviyede oldugu diisliniilmektedir (Brubaker ve Sweeney,
2021). Alanyazinda psikolojik danismanlik egitim programlarinda verilen derslerin igeriginde ve islenis
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bigiminde iyilik hali felsefesinin olmasi gerekliligini vurgulanmaktadir (Foster, 2010; Kim ve
Mumbauer-Pisano, 2022; Roach ve Young, 2007; Yager ve Tovar-Blank, 2007). Psikolojik
danigmanlarin iyilik halini profesyonel yasamlarina dahil etmeleri i¢in kendilerinin de iyilik hallerinin
farkinda olmalar1 ve degisim siireglerini deneyimlemeleri gerekmektedir. O nedenle psikolojik danigsma
egitimi boyunca 6grencilere iyilik hali ile ilgili modellerin, ilgili degerlendirme araclarinin 6gretilmesi
ve bu konuda uygulama yapilmasinin dnemi farkli yayimlarda vurgulanmaktadir (Orn., Branco ve Patton-
Scott, 2020; Lawson ve Myers, 2011).

Her ne kadar ACA ve CACREP gibi mesleki kuruluslar iyilik hélinin psikolojik danismadaki
Onemini 1srarla vurgulasalar da, yapilan arastirmalar psikolojik danigma egitim programlarinda iyilik hali
ile ilgili derslere ya da uygulamalara hala yeterince yer verilmedigini ya da programlarin bu ders ve
uygulamalara nasil yer vereceklerinden emin olmadiklarim gostermektedir. (Orn., Branco ve Patton-
Scott, 2020; Harrichand vd., 2021; Hyatt-Burkhart, 2019; Kim ve Mumbauer-Pisano, 2022; McBain,
2019; Stalnaker-Shofner ve Manyam, 2014; Stokes ve Hunter, 2020).. Ornegin Branco ve Patton-Scott
(2020)CACRERP tarafindan belirlenen standartlarin psikolojik danisman egitimi programlarinda nasil
basarili bir sekilde uygulayacaklari konusunda zorlandiklarina isaret etmislerdir. Stokes ve Hunter
(2020) da yaptiklar1 ¢alismada psikolojik danigman egitimcilerine, programlarini iyilik hali ile ne kadar
biitiinlestirdiklerini, iyilik halini nasil &grettiklerini ve bu konuda ne tiir uygulamalar yaptiklarini
sormuglardir. Elde edilen bulgular katilimcilarin iyilik halinin nasil dgrettiklerine ve uygulandiklarina
iliskin verdikleri yanitlarin gorece belirsiz oldugu ve bu konuda en iyi yolun ne olduguna iligskin ortak
bir anlayisin olmadigimi gostermektedir. Buradan yola ¢ikarak Tiirkiye’de psikolojik damigma ve
rehberlik (PDR) egitiminde iyilik hali ile ilgili derslere ne kadar yer verildigi sorusu akla gelmektedir.

2.1.Tiirkiye’de PDR Egitimi Siirecinde Verilen Iyilik Hali ile Tlgili Dersler

Psikolojik danigmanin insancil, gelistirici ve Onleyici yapisi geregi, verilen egitimde kuramsal
(Orn., Yasam Boyu Gelisim) ve uygulamali derslerin (Orn., Bireysel Psikolojik Danigsma Uygulamalart)
¢ogu, bireylerdeki olumlu ve gili¢lii yanlara dikkat ¢ekmekte, degisimi Onermekte ve bireysel
farkindaligin 6nemi iizerinde durmaktadir. O nedenle farkli derslerde bireysel farkindaligi ya da 6z
bakimi artiric1 uygulamalar yapilabilmektedir. Bazen dersi veren dgretim iiyesine bagli olarak psikolojik
danigma becerilerinin 6gretildigi ve uygulama icermesi gereken derslerde de daha c¢ok anlatim
yonteminin kullanildigina (Aladag, 2013) ve yeterince uygulama yapilmadigina (Aladag, 2013; Atict ve
Cam, 2013; Kogyigit-Ozyigit ve Isleyen, 2016; Korkut-Owen vd., 2023) iliskin arastirmalar
bulunmaktadir. Ote yandan 6gretim iiyeleri bazen uygulama olmasi sarti olmayan Travma Sonrasi
Psikolojik Danisma gibi derslerde bireysel farkindaligi ya da 6z bakimi artirict uygulamalara yer
verilebilmektedir. Ote yandan dogrudan iyilik hali kavramini hedef alan, psikolojik danisman adaylarinin
biitiinciil olarak iyilik héllerini artirmaya odaklanan bdylece onlarin da mezun olduktan sonra
danisanlarinin iyilik hallerini artirici ¢alismalar yapabilecek bi¢imde destekleyen derslere ne kadar yer
verildigi 6nemlidir. lyilik hali konusunda yapilmis bir tez caligmasinda Tiirkiye’de 17 {iniversitedeki
psikolojik danisman adaylarina ulagilarak iyilik hali ve 6z bakim ile ilgili dersler alma degiskenine de
yer verilmistir (Cetinbag, 2022). Calismada dogrudan iyilik hali ve 6z bakim dersleri aldiklarini ifade
edenler sadece iki kisi olsa da bu kavramlarla ilgili farkl1 dersler alanlarin oldugu belirlenmistir.

Bu makalede iyilik hali modellerinde en ¢ok vurgulanan bes boyut (fiziksel, sosyal, duygusal,
bilissel, tinsel/spiritiiel) dikkate alinarak, psikolojik danigman adaylarinin kisisel gelisimini destekleyen
ve gerekli becerileri 6greten derslere Tiirkiye’deki PDR programlarinda ne kadar verildigi konusunda
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bir izlenim olusturmak amacryla bir pilot inceleme gerceklestirilmistir. incelemede bu derslerin yani sira
iyilik halinin 6nleyici islevi nedeniyle, programlardaki 6nleme konusuyla ilgili dersler de arastirilmistir.

2.1.1. Yontem

Yiiksekogretim Kurumu’nun (YOK) resmi sayfasina gore Tiirkiye’de toplam 208 (126 devlet, 75
vakif ve 4 MYO) iniversite bulunmakta, bu tniversitelerin 87’sinde (72 devlet ve 15 vakif) PDR
programi bulunmaktadir (YOK, 2023). Kamu ve vakif iiniversitelerini dgrenci aldiklar1 puanlara gére
yapilan siralayan YOKATLAS ta (2023) yer alan listeler incelenmis ve listenin en iistiindeki kamu
(n=15) ve vakif (n=8) tiiniversitesi olmak tiizere toplam 23 tniversite belirlenmistir. Bu grubun
belirlenmesinde amagh 6rnekleme yonteminin ilkelerine dayanarak, incelenmekte olan konuya en en iyi
yanit verebilecek veri kaynaklarinin se¢ilmesi hedeflenmistir. Bu makalede, en yiiksek puanla dgrenci
kabul eden iiniversitelerin, daha giincel, kapsamli ve alaninda dncii programlara sahip olma olasiliginin
daha yiiksek oldugu varsayilmakta ve bu tiniversitelerin PDR programlarinin egilimlerini anlamak i¢in
yeterli bir temsiliyet saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu makalede genel bir tarama ve degerlendirme
yapmak yerine, genellikle daha fazla kaynak ve akademik olanaklara sahip olacag: varsayilan sinirl bir
orneklem {izerinden PDR programlarinin genel durumu hakkinda fikir edinmek amaglanmigtir. Bu
amagla ele alinan iiniversitelerin web sayfalarinda ya da Bologna Bilgi Paketlerinde yer alan lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyindeki ders programlarindaki tiim dersler iyilik hali, 6z bakim, 6nleyici
rehberlik kavramlarina ve iyilik hali modellerinde en ¢ok vurgulanan boyutlara gére incelenmistir.

2.1.2. Bulgular

Bu pilot c¢alisgmanin bulgular, o6nce iki arastirmacinin dersleri bagimsiz olarak
degerlendirmelerinin ardindan, fikir birligine varana dek tartismalari ile elde edilmistir. Tiirkiye’de PDR
lisans programlarindaki ilgili dersler Tablo 1’de gruplanarak sunulmustur. Yiiksek lisans ve doktora
derslerinin az olmasi nedeniyle 0 konudaki bulgular tablolastiriimadan metin bigiminde sunulmustur.

Tablo 1. Lisans Programlarindaki Iyilik Hali, Oz bakim ve Onlemele Ilgili Dersler

Gruplama Ders adlari Toplam
Tyilik hali /6z bakimla ilgili Psikolojik Danigmanlarda Oz bakim (f=2) 2
Sosyal iyilik hali Aile Ici Iliskiler ve Iletisim (f=11), Yakn fliskiler Psikolojisi 34

(f=10), Insan 1liskileri ve Iletisim + Iletisim Becerileri (f=13)

Duygusal iyilik hali "Sosyal Beceri Egitimi (f=14), Duyussal Egitim (f=8), Pozitif 29
psikoloji (f=4), Ruh Saglhigi Okur Yazarhigi (f=1), Farkindalik
Egitimi (f=1), Ofke ve Siddet Yonetimi (f=1)

Tinsel/Spritiiel iyilik hali Manevi Danigmanlik (f=14), Karakter ve Deger Egitimi (f=13) 27
Beslenme ve Saghk (f=9), Cinsel Saghk Egitimi+ Insan

Fiziksel iyilik hali Cinselligi (f=12)
21
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Bilissel iyilik hali Elestirel ve Analitik Diigiinme+Elestirel Diisiinme (f=13),
Catisma Cozme ve Barig (f=1), Diisiinme Becerileri Egitimi,
(f=1), Yaratic1 Diisiinme ve Teknikleri (f=1)

16

Risk ve Dayaniklilik/Psikolojik Saglamlik (f=2), Onleyici

. Rehberlik ve PD+ Onleyici Rehberlik Uygulamalari+Birincil
Onleyicilikle ilgili Onleme (f=17) 19

(*) Sosyal beceri egitiminde kisilerarasi iligkilerle ilgili becerilerin yanisira diger duygusal beceriler de bulundugu i¢in buraya
almmugtir.

Tablo 1’de sunuldugu gibi lisans diizeyinde dogrudan iyilik hali ve 6z bakimla ilgili (f=2) ders
sayist oldukea sinirhidir. Ote yandan, ders programlarinda iyilik hali modellerinde en fazla vurgulanan
bes boyuta yonelik olan derslerin oldugu goriilmektedir. Tablo incelendiginde en ¢ok sosyal iyilik haline
(f=34) derslerin oldugu, onu duygusal (f=29), tinsel/spiritiiel (f=27) fiziksel (f=21) ve bilissel (f=15)
alanla ilgili derslerin izledigi anlasiimaktadir. Iyilik halinin 6nleyici islevi nedeniyle dnleyici rehberlik
ve psikolojik danigsmanlikla (f=19) ilgili dersler de tarandiginda programlarda bu konuya epey yer
verildigi goriilmektedir. YOK tarafindan 2018 yilinda 6nerilen psikolojik danisma ve rehberlik lisans
programinda zorunlu ve se¢meli olmak {izere yaklasik 70 civari ders bulunmaktadir. Lisans egitimi
programlarindaki dersler iyilik hali, 6z bakim ve 6nleyici rehberlik agisindan incelendiginde Karakter ve
Deger Egitimi ile Manevi Danismanlik disindaki tiim derslerin se¢meli ders statiisiinde olduklari
saptanmistir.

Incelenen {iniversitelerin 22’sinde yiiksek lisans, 12’sinde doktora diizeyinde PDR egitimi
bulunmaktadir. Iyilik hali ilgili olarak dogrudan ya da dolayli bigcimde ilgili olan derslerin incelendigi
yiiksek lisans programlarinda Psikolojik Iyilik Durumu (f=1), Pozitif Psikoloji (f=4), Manevi
Damigmanlik (f=1) Psikolojik Danismada Bilingli Farkindalik Yaklasimlari (f=1) Kisileraras: Iliskilerde
Sorun Cozme (f=1) ve Catisma Coziimii ve Arabuluculuk (f=1) derslerinin oldugu goriilmiistiir. Benzer
bigimde incelenen doktora programlarinda ise Pozitif Psikoloji (f=2) Iyi Olus ve Ruh Saghig1 (f=1) ve
Onleyici Psikolojik Danisma ve Rehberlik (£=2) derslerini bulundugu saptanmustir. Yiiksek lisans ve
doktora programlarinda dogrudan iyilik hali ile ilgili goriinen birer dersin oldugu anlagilmaktadir.
Lisansiistii diizeydeki egitimlerde daha az sayida ders olmasi nedeniyle incelenen konuda az sayida
dersin olmasi anlasilabilir. Ote yandan incelenen toplam 34 lisansiistii programda yiiksek lisans
diizeyinde dokuz ve doktora programlarinda konuyla ilgili sadece bes dersin olmasi dikkat gekicidir.
Dolayisiyla, lisansiistii egitimde de bu konudaki derslerin sinirli olduklari s6ylenebilir.

Incelenen programlar arasinda lisans diizeyinde iyilik hali ve 6z bakim agisindan bakildiginda
sadece iki programda dogrudan 6z bakimla ilgili segmeli dersin, ¢ogu tiniversitede ise dnleyicilikle ilgili
se¢meli dersin oldugu goriilmektedir. Diger derslerin 6z bakimi ve iyilik halini destekleyici ¢esitli dersler
oldugu anlasilmaktadir Sonug olarak lisans diizeyinde dogrudan iyilik hélinin tiim boyutlarini igeren
tirden ve 6z bakimla ilgili verilen derslerin yeterli olmadigi, sadece destekleyici derslerin verildigi,
anlagilmaktadir. Ayrica destekleyici oldugu diisiiniilen bu derslerin ne kadar siklikla agildiklari, nasil
islendikleri, 6grencilerin kisisel gelisimlerini destekleyici, farkindalik artiric1 uygulamalarla desteklenip
desteklenmedigi gibi sorularin yanitlanmasi ig¢in ayrintili ¢alismalara gerek oldugu anlasilmaktadir. Bu
sorularin dersleri veren ogretim iiyeleri ve Ogrenciler tarafindan yanitlanmasi gerekmektedir.
Universitelerin web sayfalarindan bu tip bilgiler edinilemedigi icin bu durum, 6rnek calismanin
sinirliliklarindan birisidir. Daha 6nce belirtildigi gibi ABD’de de yiiksek lisans ya da doktora diizeyinde
verilen PDR programlarina iyilik hali ile ilgili ders ya da uygulamalar1 fazla dahil edilmemistir (Branco
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ve Patton-Scott, 2020; Harrichand vd., 2021). Bu agidan bakildiginda Tirkiye’deki lisans, yiiksek lisans
ve doktora programlarinda da benzer bir egilim goriilmektedir.

3. SONUC VE ONERILER

Bu makalede oncelikle psikolojik danigsma alaninin iyilik hali kavramiyla olan iligkisine ve
psikolojik danigma egitiminde iyilik haline yer verilmesinin 6nemine deginilmistir. Ardindan pilot bir
calisma ile Tirkiye’deki psikolojik danisma egitiminde iyilik hali, 6z bakim ve onleyici rehberlik ile
ilgili derslere ne kadar yer verildigine iliskin genel bir bakis agis1 sunulmustur. Pilot inceleme sonucunda
PDR egitiminde iyilik halini biitiinciil olarak ele alan derslerin ¢ok sinirli oldugu anlasilmistir. Genel
izlenim PDR programlarinda iyilik hali bakis agisinin yaygin olmadigi ve bu konuda kapsamli ¢alismaya
gerek oldugu dogrultusundadir.

Asagida ti¢ ayr1 grup altinda iyilik halinin PDR egitiminde nasil yer alabilecegi ve bu konuda
yapilabilecek arastirmalara yonelik bazi goriislere ve nerilere yer verilmistir. Ik grup, psikolojik
danigma egitiminde iyilik halinin nasil yer alabilecegine iliskin goriisler ile Tiirkiye’deki psikolojik
damsma egitiminde neler yapilabilecegine yonelik onerileri icermektedir. ikinci grupta, psikolojik
danigman egitimi siirecinde 6grencilere iyilik hali ile ilgili bilgilerin verilmesi, iyilik hali modellerini
nasil kullanabileceklerinin 6gretilmesi ve kisisel olarak kendilerine de uygulamalarinin saglanmasi
tizerine gorlis ve Oneriler yer almaktadir. Son grup ise iyilik hali konusunda yapilabilecek arastirmalarla
ilgili onerilere yoneliktir.

3.1. Psikolojik Damisma Egitiminde Iyilik Halinin Yer Almasi

Psikolojik danisma Ogrencilerinin ve onlarin gelecekteki danmisanlarinin  iyilik hallerini
gelistirmeye dayali olarak, iyilik hali ile ilgili bilgilerin ve uygulamalarin, psikolojik danisman egitimi
sirasinda programlara entegre edilmesi dnerilmektedir (Orn., Branco ve Patton-Scott, 2020; Foster,
2010a; Harrichand vd., 2021; Hiott, 2014; Myers vd., 2003; Thomas ve Schmuldt, 2012; Yager ve Tovar-
Blank, 2007). Bu konuda psikolojik danigma egitim programlarinda verilen derslerin gogunun igerigine
ve islenis bicimine iyilik hdline yonelik boyutlarin eklenmesinin gerekliligi farkli arastirmacilar
tarafindan vurgulanmaktadir (Foster, 2010; Kim ve Mumbauer-Pisano, 2022; Roach ve Young, 2007;
Yager ve Tovar-Blank, 2007).

Iyilik halinin psikolojik damismadaki 6neminden, psikolojik danismanlarin bazi iyilik hali
yeterliliklerine sahip olmalar1 gerektigi fikrinden yola ¢ikarak Gibson ve digerleri (2021) baz1 yeterlik
alan1 belirlemislerdir. Bu yeterlikler, 6z bakima dikkat etmek, bireysel iliskilere dnem vermek ve
siirdlirmek, iyilik halleri i¢in saglikli sinirlara sahip olmak, stres ve tiikenmislikle bas edebilmek i¢in
biitiinciil iyilik hali uygulamalarindan destek almak, mesleki destek uygulamalarina katilim saglamak,
iyilik halinin gelistirilmesine yonelik adimlar planlamak ve uygulamak iyilik hali arastirmalari takip
etmek, iyilik hali degerlendirmesi yapmak bigiminde 6zetlenebilir. Bu yeterliliklere sahip olan ve ona
gore calisan psikolojik danigmanlarin hem kendi bireysel uygulamalarinda hem de daniganlariyla olan
stireclerinde iyilik halinin gelistirilmesini saglayacag diisiiniilmektedir. O nedenle de psikolojik danisma
egitimine iyilik hali felsefesini ve uygulamalarmi katmak gerekmektedir. Bu durumda Tiirkiye’deki
psikolojik danisma egitimindeki derslerin nasil belirlendigine bakmak gerekli goriinmektedir.

Tiirkiye’deki PDR programlarinin olusturulmasi ve yenilenmesi yoniindeki calismalar YOK
tarafindan sunulan gerceve dogrultusunda gerceklestirilmektedir. YOK, 2018 yilinda egitim fakiilteleri
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ile ilgili yeni bir diizenleme yapilmasi1 amaciyla lisans programlarinda degisiklige gitmis; 6gretmenlik
lisans programlarindaki dersler ve alan egitimi (AE) dersleri (%45-50), 6gretmenlik meslek bilgisi (MB)
dersleri (%30-35) ve genel kiiltiir (GK) dersleri (%15-20) olacak sekilde diizenlenmistir (YOK, 2018a).
Bu dogrultuda, PDR lisans programlarinda AE derslerinin yam sira, fakiilte diizeyinde tiim dgretmenlik
boliimlerine yonelik acilan MB ve GK dersleri de yer almaktadir (YOK, 2018b). YOK’iin cergeve
programinda dogrudan biitiinciil olarak iyilik halini ve 6z bakimi ele alan ders bulunmamaktadir. Cergeve
programinda sadece iyilik halinin tinsel boyutunu destekleyen Manevi Danismanlik ile Karakter ve
Deger Egitimi dersleri zorunlu statiisiindedir. lyilik halinin diger boyutlarim destekleyici gdriinen
derslerin tamam AE ya da GK dersleri altinda se¢meli ders statiisiindedir. YOK 2020 yilinda bu ders
kategorileri goz oniinde tutularak, ayrica ders sayisi, saati ve kredisi gibi ayrintilarda da yukaridaki
gruplandirmadaki siralamaya dikkat ederek derslerin, ders programlarinin ve kredilerin belirlenmesinde
yiiksekogretim kurumlarini/tiniversiteleri yetkilendirildigine dair bir karar yayinlamistir. Bu makale
kapsaminda iyilik hali ile ilgili ders programlarinin incelenmesi siirecinde bazi iiniversitelerdeki PDR
lisans programlarinda giincellemeye gidilirken bazilarinda YOK’un 2018 programinin uygulanmaya
devam ettigi goriilmiistiir. Ornegin incelenen 23 programdan bazilarinda YOK ’iin ¢ergeve programinda
belirtilen Karakter ve Deger Egitimi dersinin zorunlu ders olarak ele alinmadigi ve bazi programlarda
yeni se¢meli derslerin agildig1 anlasilmistir. Her ne kadar iiniversitelere yetkilendirme yapilmis olsa da
genel cercevenin YOK tarafindan sunulmus olmasi nedeniyle, YOK tarafindan 6nerilen cerceve
programlarinda 6zellikle zorunlu dersler kategorisinde iyilik halini biitiinciil olarak ele alan dersler ile
birlikte destekleyici derslerin yer almasma gerek vardir. Bunun yanisira bu konuda PDR programlari
arasinda igerik ve uygulama agisindan tutarliligin olusturulmasina ihtiyag oldugu goriilmektedir.

Psikolojik danigsman adaylarinin kisisel farkindaliklarin ve kigisel gelisimlerini artirmak igin bire
bir siipervizyon verilmesinin gerekmesi nedeniyle (Aladag ve Kemer, 2016) programlarin 6grencilere
stipervizyon verilmesiyle ilgili baz1 diizenlemeler yapmasi da gerekmektedir. Genel anlamda bireyle
psikolojik danigma 1 ve II dersleri siipervizyon igerse de bire bir siipervizyon siirecinin net
tanimlanmamig olmasi ve bu konuda genel bir gercevenin olmamasi gibi kosullar bu diizenlemeleri
gerekli kilmaktadir. Bu diizenlemeler sirasinda siipervizyon siireglerine iyilik hali kavrami ve
uygulamalarinin eklenmesini igerebilir. Bunun nedeni yapilan galismalarin siipervizyon hizmetlerinin
iyilik hali odakli olarak yapilmasi halinde etkili oldugunu gostermesidir (Blount vd., 2022; Meany-
Walen vd., 2016).

Onceden belirtildigi gibi psikolojik danigman yetistirme siirecinde dgrencilerin iyilik hallerinin
degerlendirilmesi ve daha iyi hale getirilmesinin 6nemi 1israrla vurgulanmaktadir (Barden vd., 2015;
Carter ve Barnett, 2014; Myers vd., 2003; Roach ve Young, 2007; Yager ve Tovar-Blank, 2007). Ayrica
psikolojik danisman egitimcilerinin dgrencilerinin iyilik héllerini desteklemek gibi bir gérevlerinin ve
sorumluluklar1 oldugu da vurgulanmaktadir (ACA, 2014; Marshall, 2018). O nedenle, psikolojik
danigman egitimcileri 6grencilerinin iyilik hallerini periyodik olarak degerlendirebilir ve ona gore iyilik
hallerini artiric1 baz1 miidahaleler gelistirebilirler. Bu agidan bakildiginda PDR programlarinda iyilik hali
ile ve onunla ilgili derslere ve uygulamalara yer vermek gerekmektedir. Bazi psikolojik danigman
egitimleri, 6grencilerinden herhangi bir uygulama dersine baslamadan 6nce kendi iyilik hali planlarim
olusmalarini istemektedirler (Cummins vd., 2007; Roach ve Young 2007; Yager ve Tovar-Blank, 2007).
Yager ve Tovar-Blank (2007) psikolojik danmigsma programlarinin, dgrencilerinin iyilik héline yonelik
yapilabileceklere iliskin bazi &neriler sunmaktadirlar. Bunlar genel olarak su sekilde dzetlenebilir: lyilik
hali kavramin1 dogrudan dgrencilere 6gretmek, kavramin kisisel biiyiime ile bagini kurmak, psikolojik
danisma egitiminde iyilik hélinin rolii konusunda 6z farkindalik yaratmak, onlara bu konuda model
olmak, miikemmel olmaya c¢alisilmadigr mesajin1 vermek, iyilik halini psikolojik danigmanlar i¢in bir
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yasam bicimi olarak sunmak, gerekirse bireysel psikolojik danisma almalar1 igin &grencileri
cesaretlendirmek, etik kurallarinda iyilik halinin yerini vurgulamak, tiim derslerde iyilik hali felsefesine
deginmek, 6grencilerin iyilik hali konusuna dikkat ¢ekmek icin yaratici yollar bulmak. Bazi baglamsal
engelleri olsa da 6grencilerin iyilik hallerini artirmak i¢in psikolojik danigman egitimcilerinin rol modeli
olmalari, ders programlart ya da ders disi etkinlikler araciligi ile iyilik halini desteklemelerinin
saglanabilecegi savunulmaktadir (Burck vd., 2014; Keller-Dupree vd., 2017; Pence-Wolf vd., 2012).

Ogrencilerin 6z bakim ve iyilik hallerini artirmalarina yonelik olarak kuramsal yani da olan
uygulamali derslerin agilmasi, 6grencilerin iyilik hallerini izlenmesi ve onlarin iyilik héllerini gelistirmek
icin ders dis1 yasantilarin saglanmasi 6nemli goriinmektedir. Psikolojik danigsman adaylarmin iyilik
hallerini artirmaya yonelik olarak derslerden bagimsiz olarak iyilik haline yonelik yasantisal yani olan
egitimler, seminerler verilebilir. Ogrencilerin, iyilik hallerini artirmaya yonelik daha da sistemli bigimde
diizenlenmis, haftalara ayrilmis psikoegitim programlarindan gegmeleri saglanabilir.

3.2. lyilik Halinin Psikolojik Damsma ve Rehberlik Siirecinde Kullanmilmasimimn
Ogretilmesi

Iyilik halinin psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinde kullanilmasina iliskin bazi pratik
fikirlere gerek duyulmaktadir. Bu noktada iyilik hali ile ilgili gelistirilmis modeller, iyilik halinin
psikolojik danigsma siireciyle nasil biitiinlestirilecegine iliskin farkli fikirler, boyutlar ve uygulamalar
sunmaktadir (Blount vd., 2020). Yapilan caligmalar iyilik hali modellerinin, bireylere yasamlarinda
etkili, islevsel ve saglikli yonde degisim yaratmalari i¢in yardimci olmay1 hedefleyen psikolojik danigma
stirecinde doniistiiriicii araclar olarak kullanilabilecegine isaret etmektedir (Fullen, 2016; Myers, vd.,
2000; Roscoe, 2009). Bu nedenle psikolojik danigma egitimi siirecinde 6grencilere iyilik hali ile ilgili
bilgilerin, modelleri nasil kullanabileceklerinin dgretilmesi ve kisisel olarak kendilerine uygulamalarinin
saglanmasi anlamli goriinmektedir.

Uygulamadaki psikolojik danismanlar ise hizmet verdikleri gruba gore danisanlar1 ya da
ogrencileriyle ¢alistyorken iyilik halini ¢aligmalariyla biitiinlestirmek amaciyla dort adimli bir yol
izleyebilirler. Genel olarak bakildiginda ilk adim iyilik hali ile ilgili model(ler)ini 6grencilere ya da
danisanlara tanitmak, ikinci adim o model(ler)e dayali olarak gelistirilmis Ol¢ekleri ya da test dist
teknikleri kullanmaktir. Ardindan bireylerin iyilik hallerini artirmak amaciyla kullanilan model(ler)e
dayal1 olarak planlanmig miidahalelerin ya da stratejilerin kullanilmasi ve son adim olarak degisim icin
bireysel iyilik hali planinin yapilmasi gelmektedir (Granello, 2013; Myers ve Sweeney, 2004, 2007;
Myers vd., 2000; Shannonhouse, vd., 2016). Bu asamalar psikoegitsel ¢alismalar yapilirken de bireysel
ya da grupla psikolojik danmisma yapilirken de kullanilabilmektedir. Bireysel iyilik plani, bireyin
gliclendirmek istedigi iyilik hali alan(lar)a yonelik olarak degisim saglamasina igin yapilan davranigsal
plandir (Shannonhouse vd., 2016). Bu planda bireyin giiclendirmek ya da degistirmek istedigi alan (lar)a
odaklanilir ve degisim i¢in hedefler belirlenir. Bu arada bireye, yararlanabilecegi (kendi gii¢leri, diger
bireyler, kitaplar, web sayfalari, vb.) kaynaklar1 degerlendirmesi i¢in yardimci olunur. Bu siiregte bireyin
hedefine ulagsmasini engelleyebilecek konular {izerinde de durulmasi igse yaramaktadir. Miidaleleler
belirleniyorken, daima danisanin gereksinimleri ve degistirmeyi istedigini belirttigi alan (lar)in dikkate
alinmas1 gerekmektedir (Myers ve Sweeney, 2007). Daniganlara iyilik hali 6gretiliyorken psikoegitsel
modelin kullanilmasi damisanlarin bir alam1 degistirmek igin calisirken diger alanlarin da nasil
etkilendiklerini gormelerine ve iyilik halini biitlinciil olarak goérmelerine ve yasam big¢imlerini
degistirmede olumlu secenekleri se¢melerine firsat vermektedir (Shannonhouse, vd., 2016). Plana,
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bireyin degisimin oldugunu nasil anlayacagina iliskin davranigsal 6l¢iitlerin konmasi ve bu hedeflere
ulagmak i¢in zaman belirlenip eklenmesi de (3- 6 ay, bir y1l) gerekmektedir.

3.3. Gelecekte Yapilabilecek Arastirmalar

Psikolojik danisman egitiminde iyilik hali ve 6z bakim ile ilgili ne tiir derslerin verildigi,
ogrencilerin iyilik hallerini artirmak i¢in neler yapildigina iligkin heniiz fazla arastirma olmadigi igin
gelecekte yapilabilecek bir cok arastirma vardir. Ilk olarak, iyilik hali kavramini hedef alan ve psikolojik
danisman adaylarinin iyilik hallerini artirmaya odaklanan, bdylece onlarin da mezun olduktan sonra
danisanlarinin iyilik hallerini artirict ¢alismalar yapabilecek bigimde destekleyen derslere ya da
uygulamalara ne kadar yer verildigi daha ayrintili olarak arastirilabilir. Psikolojik danigman egitimcileri
tarafindan farkli derslerde iyilik haliyle ilgili kavramlara ne kadar yer verildigi, ders disinda 6grencilerin
iyilik hallerini izlemeye ve desteklemeye yonelik ne gibi calismalar yapildig1 arastirilabilir. Ayrica,
lisans ve lisansiistii diizeyde psikolojik danigsma egitiminde 6grencilerin iyilik halini artirmaya yonelik
ders programlart gelistirilerek etkililikleri sinanabilir.

Bunun disinda psikolojik danisman egitimcilerinin, psikolojik danigmanlarin, psikolojik danisma
alaninda lisansiistii egitim alan 6grencilerini iyilik hali konusundaki diistinceleri, iyilik hali diizeyleri ve
iyilik hallerini etkileyen degiskenlerin neler oldugu arastirilabilir. Ayrica, iyilik hali kavraminin
psikolojik saglamlik, 6z yeterlilik, mesleki kimlik, yasam doyumu gibi diger psikolojik yapilarla iligkileri
arastirilabilir. Bunun yami sira iyilik hali ile ilgili alanyazin ve arastirmalar veri madenciligi
yontemlerinden konu analizi yoluyla incelenebilir ve bu konudaki arastirma egilimlerinin neler oldugu,
One ¢ikan temalar ve ihtiyaglar ortaya konabilir. Bu ihtiyaglara dayali olarak farkli iyilik hali modellerine
ve farkli gelisim diizeylerine gore iyilik héline yonelik psikoegitsel programlar gelistirilerek etkililikleri
smanabilir ve etkili oldugu goriilenlerin yayginlastirilmas1 ve psikolojik danisman egitiminde
kullanilmasi i¢in ¢alismalar gerceklestirilebilir.

Arastirmacilarin Katki Oram Beyam

Bu ¢alismada ilk yazar makalenin tasarimini ve alanyazin taramasini, metnin olusturulmasini ve
tablo hazirligini, ikinci yazar ise tniversitelerin web sayfalarinin taranmasi, metin diizenlenmesini
tistlenmistir. Yazarlar tartisma kisminda ortak ¢alismislardir. Oran olarak ilk yazarin %70, ikinci yazarin
%30 oraninda katkis1 oldugu soylenebilir.

Cikar Catismas1 Beyam

Calismada yazarlar arasinda ¢ikar ¢atigmasi bulunmamaktadir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

The concept of wellness is directly related to the developmental, strengths-oriented and preventive
philosophies that form the foundations of the counseling and guidance profession. The American
Counseling Association (ACA) has recognized that the counseling profession is an advocate for health
and wellness, and subsequently, lifelong wellness enrichment has become a core area of work for the
counseling profession (Ivey et al., 2005). The Council for Accreditation in Counseling and Related
Educational Programs (CACREP, 2024), which accredits counseling and related educational programs
in the United States, also expects wellness to be incorporated in counseling education programs.

The concept of wellness is the contemporary equivalent of the concept of a healthy lifestyle, which
was mentioned in different forms in ancient cultures (Gamby et al., 2021; Myers, 2001; Renger et al.,
2000). After reviewing the interdisciplinary literature, Myers et al. (2000) define wellness as a lifestyle
centered on optimal health and well-being, integrating mind, body, and spirit, having personal goals and
experiencing a more meaningful life, and being functional in society, oneself, and the environment. In
the literature, there are studies comparing different models developed in relation to wellness, which
indicates the multiplicity of models of wellness (e.g., Ciziceno, 2022; Fullen, 2019; Granello & Witmer,
2013; Kauppi et al., 2023; Miller & Foster 2010; Roscoe, 2009). Although the number of dimensions in
the models varies, social, emotional, physical, cognitive and spiritual dimensions are emphasized in all
models (Miller & Foster 2010; Roscoe, 2009).

Wellness and Psychological Counseling and Guidance Education

ACA's code of ethics includes as a standard that counselors should engage in self-care activities
and enhance their emotional, physical, spiritual and cognitive wellness in order to fulfill their
professional responsibilities and mentions the need for both counselor educators and counseling students
to monitor their own wellness (ACA Code of Ethics, 2014). Therefore, it is underlined that both
counselor educators and counselors in training (CIT) should pay attention to their self-care and engage
in behaviors that increase their wellness. In the literature, it is emphasized that counselors who do not
have high levels of wellness cannot provide optimal services to their clients (e.g., Lawson, 2007; Venart
et al., 2007), and counselors with high levels of wellness can more effectively work on increasing the
wellness of their clients (e.g., Blount et al., 2020; Lawson & Myers, 2011). Therefore, the importance of
teaching models and assessment tools related to wellness to CITs throughout counseling education and
practicing on this subject is emphasized in different publications (e.g., Branco & Patton-Scott, 2020;
Lawson & Myers, 2011).

Studies show that providing training on wellness to CITs leads them to understand the value of
wellness (Pence-Wolf et al., 2014), enables them to find life more meaningful (Pirtle et al., 2019), and
increases their courage about how they can help their clients achieve their wellness goals (Kaplan et al.,
2014). In addition, such trainings increase CITs’ self-awareness, make them feel more socially connected
(Dye et al, 2019), give them ideas about using this model when working with clients (Fye & Baltrinic,
2020), and generally increase their wellness (Fung, 2019; Kim & Mumbauer-Pisano, 2022; Marshall,
2018; Mumbauer-Pisano & Nayoung, 2021; Perepiczka & Balkin, 2010; Stalnaker-Shofner & Manyam,
2014). The research have showed the positive effects of providing CITs with training on wellness during
the counseling education process.

Based on this, it could be asked if counseling and guidance (PCG) education cover the courses
related to wellness in Turkiye, sufficiently. In order to answer this question to some extent, the
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undergraduate, master's and doctoral education programs of 23 universities (15 state + 8 private), which
correspond to one fourth of the 87 state and private universities in Turkiye (YOK, 2023) with PCG
programs, were examined. It was found that the number of courses on this topic in graduate education is
limited. Although the number of courses directly related to wellness and self-care in undergraduate
curricula is quite limited, it is seen that there are selective courses on the five dimensions most
emphasized in wellness models. Additionally, it could be seen that the programs cover preventive
guidance and counseling courses sufficiently, which is important considering the preventive function of
wellness. However, more work is needed to comprehensively investigate how often these lessons are
offered, how they are taught, and whether they are supported by practices that support CITs’ personal
development and raise awareness.

Conclusion and Suggestions

This article also presents three groups of suggestions on wellness in psychological counseling and
guidance. The first group includes suggestions on how wellness can be included in the counseling
education process in Turkiye. The second group includes thoughts and suggestions on teaching wellness
and wellness models to CITs during counselor education, showing them how to use these models, and
enabling them to apply these models to themselves. The last group includes suggestions for future
research on wellness in psyhological counseling and guidance.
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