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Kulttrel yeterlilik, farkli kiltirden insanlar ile etkin iletisim kurma yetenegidir ve hem émiir boyu gelisen bir stireg
hem de ¢ikti olarak gorilmektedir. Kltirel yeterliligin gelistirilmesinde modeller rehber olarak kullanilmaktadir.
Ulkemizde kullanilmast igin dnerilen Papadopoulos Modeli, kiiltiirel farkindalik, kiiltiirel bilgi, killtiirel duyarlilik ve
kilttirel uygulama (yeterlilik) olmak tizere dort yapidan olusmaktadir. Kiltiirel farkindalik, kendi kiltiirel gegmisimiz
ve kilttirel kimligimiz hakkinda sahip oldugumuz farkindaligin derecesidir. Kultirel yeterliligin ilk yapisi olan kilttirel
farkindalik, kiilturel bilgi ile desteklenmelidir. Kiltiirel bilgi, farkli kiiltirden insanlar ile temas kurulmasi, onlarin
saglik inanglan ve davranislan hakkinda bilgiler edinilmesi ile artinlabilir. Kiiltiirel duyarliiga ulasmanin yolu karsilikl
guven, kabul ve sayginin yani sira uzlasmayr icerir. Kilturel uygulama (yeterlilik) son yapidir ve kazanilan klturel
farkindalik, bilgi ve duyarliligin sentezidir. Bu model hem ¢ok kiiltlirli hem de irkilik karsiti bakis agilarini birlestirir,
esitlikler ve insan haklar konusunda daha genis bir anlayisa sahiptir. Bu makalede amag, transkdiltiirel hemsirelik ve
kilturel yeterliligin gelistirilmesinde kullanilan Papadopoulos Modeli'nin gelisimi, yapilari ve birbiri ile olan iligkilerini

ve hemsirelikte kullanimini agiklamaktir.

Anahtar Kelimeler: Kiltir; kiiltdrel cesitlilik; kiiltirlerarasi hemsirelik; kiiltirel yeterlilik.

ABSTRACT

Cultural competence is the ability to communicate effectively with people from different cultures and is seen as both a lifelong
process and an outcome. Models are used as a guide in the development of cultural competence. Papadopoulos Model which
is proposed for use in Turkey, consists of four contects: cultural awareness, cultural knowledge, cultural sensitivity and cultural
practice (competence). Cultural awareness is the degree of awareness we have about our own cultural background and cultural
identity. Cultural awareness, the first construct of cultural competence, should be supported by cultural knowledge. Cultural
knowledge can be increased through contact with people from different cultures and information about their health beliefs
and behaviors. The path to cultural sensitivity involves mutual trust, acceptance and respect as well as compromise. Cultural
practice (competence) is the final construct and is the synthesis of acquired cultural awareness, knowledge and sensitivity.
This model combines both multicultural and anti-racist perspectives and has a broader understanding of inequalities and
human rights. The aim of this article is to explain the development of the Papadopoulos Model used in the development

of transcultural nursing and cultural competence, its contests and its relationship with each other and its use in nursing.

Keywords: Cultural competence; cultural diversity; culture; transcultural nursing.
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Giris

Sonyillarda diinyada kiiresellesme siiregleri, ulasimin kolaylasmasi,
etnik catismalar, savaslar ve dogal afetler goglerin artmasina neden
olmustur. Uluslararasi Géc Orgiitii'ne gére diinya capinda yaklasik
281 milyon uluslararasi gé¢gmen vardir ve her 30 kisiden bir kisi
go¢men olarak yasamaktadir (International Organization for Mig-
ration, 2022). Ekonomik is Birligi ve Kalkinma Orgiitii'ne gére, 2022
yilinda orglite Uye llkelerde 6 milyondan fazla gogmen yasadigi ve
go¢ oranin %26 oraninda arttigi belirtilmistir (The Organisation for
Economic Co-operation and Development, 2023). Tuirk toplumunda
2024 yiinda 1.113.084 yabanci uyruklu vatandasin kalici olarak
ikamet ettigi ve 3.194.185 gocmenin yasadig bildirilmektedir (Gog
idaresi Bagkanligi, 2024). Ayrica Tirkiye'de saglik sektdriindeki
gelismeler saglik turizmine yansimis, 2019 yilinda 756.926, 2021
yilinda 729.592; 2022 yilinda 1.381.807 ve 2023 yilinda 1.538.643
yabanci saglik hizmeti almistir ve giderek artan bir ivme artmak-
tadir (Uluslararasi Saglik Hizmetleri, 2024). Bu durum son yillarda
hem diinyada hem de ilkemizde etnik demografinin siirekli olarak
degistigini ve kiiltiirel cesitliligin arttirdigini géstermektedir.

Farkl kaltirlerden olusan bu cesitlilik, Tirkiye'yi cok kiltirld bir
tilkeye doniistirmektedir ve saglik sisteminde zorluklarin yasanma-
sina neden olmaktadir. Farkl kiiltiirden gelen hastalarin / bireylerin
kiltirel gegmislerine bagli kalarak, saglikta esitsizlikleri en aza
indirmek icin saglik calisanlarinin kiiltiirel 6zellikleri degerlendirmesi
ve kiiltlrel yeterliliklerini gelistirmeleri gerekmektedir (Kouta, Vasi-
liou ve Raftopoulos, 2016). Hemsirelerin bakim verdikleri toplumun
kilturel 6zelliklerini degerlendirmesinde ve kiiltiirel verilere daha
standardize edilmesinde kiltiirel model ve rehberlerin kullanilmasi
onerilmektedir (Cakir Kogak ve Sevil, 2015).

Hemsirelik alaninda ilk olarak “transkiiltirel hemsirelik” kavramini
Leininger’in kiiltlir ve saglik arasindaki iliskiyi ortaya koymasiyla
baglamis ve daha sonra gelistirilen modeller Leininger'den etki-
lenmistir (Glven, 2021; Okeya 2021). Leninger, 1950’lerde kiil-
tirlerarasi hemsirelikte ilk teoriyi ve ardindan teorinin kavramlar
ile iliskisini agiklamak igin “Glin Dogumu Modeli"ni gelistirmistir.
Model bireyin diinya gorisiniin, cevre ile etkili oldugu sosyal ve
kiltirel yapi lizerindeki etkilerini yansitmaktadir (Russell, Brunero
ve Lamont, 2014). Giger ve Davidhizar, 1988 yilinda bireylere yonelik
bakimda tek yonli yaklasima engel olma ¢abasi ile hemsirelik 6g-
rencilerinin farkli kiiltirden gelen hastalari degerlendirmesi, uygun
bakim vermelerine yardimci olmasi, kiltlrel degerler ve onlarin
etkilerini dederlendirmek amaciyla “Transkiiltlrel Degerlendirme
Modeli"ni gelistirmistir (Giger ve Davidhizar, 2002). Purnell 1995
yilinda hemsirelik 6grencilerine klinik degerlendirme araci olarak
gelistirdigi “Purnell’in Kiltirel Yeterlilik Modeli"nde bireylerin kil-
tirel ge¢misini dederlendirmek icin sadece bireylerin degil, ayni
zamanda aile, toplum ve kiiresel toplumun da degerlendirilmesi
gerektigini vurgulamaktadir (Purnell, 2009). Bu i model ilkemizde
farkli gruplarda arastirmalarda kullanilmistir (Cinar ve Eti Aslan,
2018; Yalgin Giirsoy ve Tanriverdi, 2020; Aytag, 2023; Soylu, Ergdz,
Yagcan, Bilgic ve Alus Tokat, 2023; Topaloglu Oren, Yasar, Tok
Yanik ve Kavlak, 2024). Hemsirelerin ve hemsirelik 6grencilerin,
transkdiltiirel hemsirelik ve kiiltirel yeterliliklerini gelistirilmesine
yonelik kullanilan modellerden biri de Papadopoulos Modeli'dir
(Kouta ve ark., 2016; Repo, Vahlberg, Salminen, Papadopoulos ve
Leino-Kilpi, 2017; Geleta, Radie ve Areri, 2021).

Papadopoulos Modeli hemsirelik siirecinde hastanin / bireyin kdiltirel
inang, davranis ve ihtiyaclarini dikkate alarak, etkili saglik bakimi
saglama kapasitesini belirlemektedir (Cinar ve Eti Aslan, 2018).
Bu model, kiltirel farkindalik, kilttrel bilgi, kilttrel duyarliik
ve kiltiirel uygulama (yeterlilik) olmak (izere dort yapidan olus-
maktadir. Hemsirelikte kullanilan kiltiirel alandaki diger teori ve
modellerden farkli olarak Papadopoulos Modeli, hem bu dort yapiyi
ele almaktadir hem de saglik hizmetlerinde esitligin, insan haklari
anlayisinin ve karar verme siirecine birey ve toplum katiiminin
onemini vurgulamaktadir (Papadopoulos, 2006; Papadopoulos,
2018). Ayrica bu model, bakim verenlerin kiiltirel yeterliligini 6lg-
mek icin bir degerlendirme aracina sahiptir (Papadopoulos, 2006;
Digrak ve Tezel, 2022).

Amag

Bu makalede amag, kiiltiirel yeterliligin gelistirmesi icin Papadopou-
los Modeli’nin gelisimi, yapilari ve birbirleri ile iligkisini ve modelin
hemsirelik ve hemsirelik egitiminde kullanimini agiklamaktir. Bu
amag dogrultusunda, bu modelde yer alan yapilarin hemsirelik
ogrencilerinde kltirel yeterliliginin gelistirilmesi, degerlendirilmesi
ve kiiltlrel stireglerin anlasilmasina ve dolayisiyla hemsirelik alanina
katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Papadopoulos Modeli

Model ilk olarak Papadopoulos, Tilki ve Taylor tarafindan 1990'la-
rin basinda Birlesik Krallik’ta kiiltirel yeterliligin gelistirilmesi
icin Papadopoulos, Tilki ve Taylor Modeli olarak gelistirilmistir
(Papadopoulos, Tilki ve Lees, 2004). Daha sonra Papadopoulos,
temel degerleri ve genisletilmis tanimlari olusturarak modeli giin-
cellemistir. Modele gore kdlturel yeterlilik, yasamimiz boyunca
kazandigimiz ve kazanmaya devam ettigimiz bilgi ve becerilerin
sentezi ile insanlarin kiiltiirel inang, davranis ve ihtiyaglarina gére
etkin saglik hizmeti sunma becerilerinin kazanilmasi olarak ta-
nimlanmaktadir. Modelin temel ilkelerinden biri, baskici ve ayrimci
uygulamalara karsi cikmak ve hastalarin / bireylerin saglik hizmeti
kararlarina katilimini tesvik etmektir (Boyle, 2012). Bu baglamda
kiltlrel agidan yetkin bir saglik calisan; saglik hizmeti kullanicilarina
herhangi bir sekilde zarar verebilecek, ayrimcilik yapabilecek veya
onlari dezavantajli duruma diistirebilecek kabul edilmis normlara,
uygulamalara ve hatta degerlere meydan okuma cesaretine sahip
olan kisidir (Papadopoulos, 2018). Model etkili, gtvenli, tarafsiz
ve kaliteli bakimin sunulmasini saglayan, hem 6miir boyu gelisen
bir siire¢ hem de ¢ikti olarak goriilmektedir ve kiltlrel farkindalik,
kilturel bilgi, kilttrel duyarlilik ve kdltirel uygulama (yeterlilik)
olarak dort yapidan olusmaktadir (Sekil 1.) (Papadopoulos, 2006).

Kiiltiirel Farkindalik

Kiltirel farkindalik, kiiltiirel yeterliligin gelistirilmesinde ilk ve
en 6nemli yapidir ve kisisel deder ve inanglarinin incelenmesiyle
baslar. Kiilturel kimlik ve etnik koken farkindaligini kazanmak ve /
veya artirmak icin hemsirenin kendi kisisel degerlerini ve inanclarini
incelemesi, verdigi bakimin etkisinin farkinda olmasi ve anlamasi
gerekir. Oz farkindaligin artinlmasi, baskalarinin kiiltiirel kimliginin
dogasini ve yapisini anlamaya 6nemli 6l¢tide katki saglayacaktir. Ayni
zamanda, kisi kiiltirel gegmisinin deger ve inanclarini ve dolayisiyla
saglik uygulamalarini sekillendirmede 6nemli bir faktér oldugunun
daha fazla farkina varir. Bu nedenle, “kultirel farkindalik” yapisi, kiil-
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Sekil 1: Papadopoulos Tilki Taylor Kiiltrel Yeterliligi Gelistirme Modeli

tirel yeterlilige ulasma siirecinde 6nemli bir yapiyi olusturmaktadir
(Papadopoulos ve Lees, 2002; Papadopoulos, 2003; Papadopoulos
ve ark., 2004; Papadopoulos, 2006; Papadopoulos, 2018).

Kiiltiirel Bilgi

Kaltlrel bilgi, yazili kaynaklar ve farkli etnik gruplardan insanlarla
kurulan iletisimler gibi farkli yollarla kazanilabilir. Bu yapi hemsireleri
farkl kaltdr gruplarindan insanlarla iletisim kurmaya tesvik ederek
onlarin saglik inanglari ve davranislari hakkinda bilgi edinmelerini
ve karsilastiklari sorunlari anlamalarini saglamaktadir. Bu edini-
len bilgiler, kiltirel gruplarin benzerlik ve farkliliklarinin yani sira
gruplar icindeki ve arasindaki saglik esitsizliklerini anlamak igin

de 6nemlidir (Papadopoulos, 2006; Papadopoulos, Tilki ve Ayiling,
2008; Papadopoulos, 2018).

Kiiltiirel Duyarliik

Kiilttrel duyarliiga ulasmanin 6nemli bir unsuru saglik calisanlarinin
bakim verdikleri hastalari nasil gordiikleridir. Bu nedenle kiiltiirel
duyarlilik, uygun iletisim becerilerinin gelistirilmesini icerir. Hemsgire
- hastailiskisinde empati, giiven, sefkat, sayg, kabul gerektiren ve
kultirel uygunluga dayali kltlrler arasiiliskileri tesvik eden gercek
bir iliski olmalidir (Papadopoulos ve ark., 2004; Papadopoulos, 2006;
Papadopoulos ve ark., 2008; Papadopoulos, 2018).

Kiiltiirel Uygulama (Yeterlilik)

Son asamaya ulasmak, dnceden kazanilmis farkindalik, bilgi ve
duyarliigin sentezlenmesini ve uygulanmasini gerektirir. Bu yapida,
ihtiyacin degerlendirilmesi, klinik teshis ve diger bakim becerileri
gibi pratik becerilere odaklanilmaktadir. Bu yapida ele alinan, en
onemli husus irkgilik ve ayrimciligi tanima ve bunlara meydan okuma
becerisidir (Papadopoulos ve Lees, 2002; Papadopoulos, 2003;
Papadopoulos ve ark., 2004; Papadopoulos, 2006; Papadopoulos
ve ark., 2008; Papadopoulos, 2018).

Tum bunlarla birlikte, Papadopoulos, modelin “genel kiltir” ve “kil-
tiire 6zgii” yeterliligin gelistirilmesine yonelik yaklasimi vurgulamistir.
Kultlre 6zgl yeterlilik, hemsirelerin belirli bir etnik / kiiltiirel gruba
iliskin kalturel degeri ve uygulamalari anlamasini saglayacak bilgi
ve becerileri ifade eder. Genel Kiltire dayali yeterlilik ise, etnik /
kilttrel gruplar arasinda gecerli olan bilgi ve becerilerin edinilmesi
olarak tanimlanir. Papadopoulos (2006) bu bilgi ve becerilerin 6g-
renilmesini ve edinilmesini kolaylastirmak igin Sekil 2'de yer alan
yapilari énermistir (Papadopoulos ve ark., 2004; Papadopoulos,
2006; Papadopoulos ve ark., 2008; Papadopoulos, 2018).

Sekil 2: Papadopoulos ve Lees'in Kiiltiire-Genel ve Kiiltiire-Ozgii Kiiltiirel Yeterlilik Modeli
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Papadopoulos Modelinin Hemsirelikte Kullanimi

Diinyada ve llkemizde artan gégmen sayisina bagli olarak disiik
gelir diizeyi, damgalanma, saglik sistemi hakkinda bilgi eksikligi
ve iletisim zorluklari gibi bazi sorunlari da beraberinde getirmistir
(Murphy, Chikovani, Uchaneishvili, Makhashvili ve Roberts, 2018;
Taylor ve Lamaro Haintz, 2018; Evgin ve Muz, 2021). Bu nedenle
saglik calisanlarinin kiiltirel agidan yetkin olmalari ve farkl kiltir-
lerden hastalarin ihtiyaglarina cevap verebilmeleri gerekmektedir.
Saglik calisanlari arasinda hem hemsirelerin mezuniyet sonrasi
hem de hemsirelik 6grencilerinin kiiltirel yeterlilik konusunda
egitilmesi ve degerlendirmesi 6nemlidir (Tezel, 2015). Kultirel
yeterliligin gelistirilmesine ydnelik modeller (Camphina-Bacote,
2002; Leininger, 2002; Purnell, 2009) ve bunu degerlendirmek icin
degerlendirme araclari siklikla kullanilmaktadir (Jeffreys ve Dogan,
2010; Perng ve Watson, 2012; Schwarz ve ark., 2015).

Papadopoulos tarafindan, Papadopoulos Modeli’nin teorisine da-
yanarak Kiiltiirel Yeterlilik Degerlendirme Olcegi (Cultural Com-
petence Assessment Tool) gelistirilmistir (Papadopoulos, 2006).
Ulkemizde Kiiltiirel Yeterlilik Degerlendirme Olcegi'nin (KYDO)
gegerlik ve glvenirligi calismasi Digrak ve Tezel (2022) tarafindan
yapilmistir. Modelde yer alan yapilara odaklanilarak gelistirilen
olcek hem hemsirelerin hem hemsirelik 6grencilerinin, kilturel
farkindalik, kaltarel bilgi, kiltirel duyarlilik ve kiiltiirel yeterlilik
seviyeleri belirlenmektedir. Papadopoulos Modeli ve KYDO diin-
yada farkli tilkelerde ve cesitli alanlarda hemsirelik ile ilgi proje,
arastirma, egitim ve uygulamalarda kullanilmistir (Papadopoulos,
Shea, Taylor, Pezzella ve Foley, 2016; Repo ve ark., 2017; Geleta
ve ark., 2021; Jansen ve ark., 2021; Papadopoulos ve ark., 2022;
Licen ve Prosen, 2023).

Tiirkiye'nin de icinde oldugu 18 Avrupa ilkesinin is birligi ile 2008-
2023 yillari arasinda Papadopoulos Modeli temel alinarak “Avru-
pa'daki Hemsireler icin Kiiltirlerarasi E§itim” (Intercultural Education
for Nurses in Europe [IENE]) projesi gerceklestirilmistir. Bu proje
kapsaminda Avrupa lilkelerinde hemsirelerin egitimi, kiltirel agidan
yetkin ve sefkatli liderlerin ve hasta giivenligi ekiplerinin gelistiril-
mesi, yaslilara yonelik kiiltirel agidan yetkin bakim becerilerinin
olusturulmasi, gégmen ve miilteci bakiminda gorev alanlarin egitimi,
yapay zekall robotlarla ¢alismaya hazirlik, dezavantajli gruplarda
calisan hemsirelere yonelik egitim ve bagisiklama olmak tizere 11
IENE projesi ylrittlmistir. Bu projeler ile Avrupa'da farkl kiiltiir ve
dillerden hastalarla ¢alisan hemsirelerin ve saglik profesyonellerin
mesleki egitim ve égretiminin kalitesini artirmak amaclanmistir
(IENE, 2024).

Papadopoulos ve arkadaslari kiltiirel agidan yetkin sefkat, kiltirel
acidan yetkin cesaret ve kiiltUrlerarasi iletisimi kapsayan lic 6grenme
araci gelistirmek icin alti Avrupa Ulkesinde bir proje yirGtmustir.
Projede kulturlerarasi hemsirelik ve kiiltirel yeterlilige iliskin Pa-
padopoulos Modeli kullanilmistir. Projenin sonunda, ortaya ¢ikan
araglarin yenilikci 6grenme yontemleri ve vaka calismalari da dahil
olmak izere 6nemli teorik ve pratik bilesenler icerdigi ve olumlu
bir 6grenme deneyimine yol actigi bildirilmistir (Papadopoulos ve
ark., 2016).

Papadopoulos ve arkadaslari tarafindan yaslilarin refahini destek-
lemek icin sosyal robotlar araciligiyla, kiiltiirel agidan yetkin bir

yapay zeka sistemi gelistirmeyi ve degerlendirmeyi amaclayan
“Yaslilara Destek icin Kiiltlire Farkinda Robot ve Cevresel Sensor
Sistemi” (Culture-Aware Robots and Environmental Sensor Systems
for Elderly Support) projesinde ingiltere ve Japonya'da yasllarda
randomize kontroll bir calisma yilratilmistir. Bu calismada
Papadopoulos Modeli'ne dayanan KYDO, robotlar tarafindan kul-
lanilmistir. Bu ¢alismanin sonuglari, bakim ortamlarindaki yasli
yetiskinlerin psikolojik refahini iyilestirmede kiiltiirel agidan yetkin,
sosyal yardimci robotlarin 6nemini destekleyen kanitlar sunmaktadir
(Papadopoulos ve ark., 2022).

Jansen ve arkadaslari, U¢ Avrupa llkesinden diinyanin 11 farkl
tlkesine iki yonla karsilikli (Erasmus) dedisim programina katilan
23 hemsirelik 6grencisinde kiltirel, kisisel ve mesleki gelisim
deneyimlerini nitel bir calisma ile ele almistir. Katiimcilarin Papa-
dopoulos Modeli'ne uygun olarak kiiltirel anlayislarini gelistirdikleri
bu calismada, egitim kurumlarinin Erasmus degisim programlarini
benimseyen ve ev sahibi lilkede atanmis bir egitmene sahip iyi
planlanmis degisim firsatlari yaratmasi gerektigi belirtilmistir.
Ayrica hemsirelik 6grencilerin Papadopoulos Modeli'ne uygun ola-
rak kiltiirel agidan yetkin olma yolunda ilerledigi de belirlenmistir
(Jansen ve ark., 2021).

Kouta ve arkadaslari tarafindan Giiney Kibris'ta calisan toplum
hemsireleri icin Papadopoulos Modeli'ne dayanan kilturel yeterlilik
egitim calistayr diizenlemistir. Egitimin 6ncesi ve sonrasi kiiltirel
yeterlilikle ilgili faktorleri belirlemek igin Papadopoulos Modeli'ne
dayanan 6lcekten yararlanilmistir. E§itim sonrasinda toplum hem-
sirelerinin %25'inin kiltlrel yeterlilik diizeylerinin gelistigi ve 6zel
egitim miidahalesinin hemsirelerin kiiltirel yeterlilik diizeylerini
arttirmak icin etkili bir yontem oldugu rapor edilmistir (Kouta ve
ark., 2016).

Geleta ve arkadaslari (2021) tarafindan Etiyopya'da saglik kurum-
larinda calisan hemsirelerde kiltirel yeterliligi ve iliskili faktorleri
degerlendirmek amaciyla Papadopoulos Modeli'ne dayanan dlgekten
faydalanilmistir. Calisma sonucunda hemsirelerin kdiltirel yetkinligi
diisiik ila orta diizeyde oldugu ve cesitli faktorlerden etkilendigi
belirtilmistir. Ayrica arastirmacilar tarafindan hemsirelerin ve diger
sorumlu birimlerin, hemsirelerin kiiltiirel yeterliligini gelistirmek
icin desteklenmesi gerektigi vurgulanmistir.

Repo ve arkadaslari (2017) Finlandiya'da mezun hemsirelik 6g-
rencilerine kiiltiirel yeterlilik degerlendirmek, kiltlrel yeterlilik ile
iliskili faktorlerini tanimlamak ve ¢ok kiiltirli hemsirelik 6gretiminin
hemsirelik egitiminde uygulanip uygulanmadigini tespit etmek
amaciyla Papadopoulos Modeli'ne dayanan dlcegi uygulamislardir.
Calismanin sonucunda kdltirel yetkinlik diizeyinin orta diizeyde
oldugu, 6grencilerin cogunun ok kltiirli hemsirelik egitimini
aldigi belirlenmistir. Ayrica arastirmacilar tarafindan égrencilerin
kilturel yeterliligini arttirmak icin hemsirelik egitiminde yer almasi,
ogrencilere farkl kaltirlerle etkilesimde bulunmalari, dil becerileri
gelistirmeleri icin firsatlar sunulmasi gerektigi belirtilmistir (Repo
ve ark., 2017).

Licen ve Prosen (2023) kilturlerarasi hemsirelik iceriginin Slo-
venya'daki hemsirelik miifredatina dahil edilmesinden on yil sonra
hemsirelik 6grencilerindeki kdilturel yeterlilik diizeyini degerlendir-
mek igin Papadopoulos Modeli'ne dayanan 6lcegi kullanmislardir.
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Calismanin sonucu hemsirelik 6grencilerinin yiiksek diizeyde kdiltirel
yeterlilik sergiledigini gostermektedir. Slovenya hemsirelik miifre-
datinda kilturlerarasi unsurlarin varliginin, hemsirelik 6grencileri
arasinda kisisel olarak bildirilen daha yiksek kulturel yeterlilik
diizeyleriyle iliskili oldugunu ve bu yeterliligin 6grencilerin gele-
cekteki mesleki ortamlarina hazirlamada biylik 6nem tasididi ileri
strilmustir (Licen ve Prosen, 2023).

Tdim bu calismalarin hemsireler ve hemsirelik 6grencilerinin, kiltur-
ler arasi saglik bakimina yonelik bilgi ve becerilerinin hazirlanmasi
ve gelistirilmesinde kdltirel yeterlilik egitiminin 6nemini ortaya
koydugu degerlendirilmektedir. Ulkemizde degisen toplumsal
yapinin gereksinimi dogrultusunda hem bu modelin hem de élge-
gin yaygin olarak kullanilacagi dustintlmektedir (Tanriverdi, 2017;
Digrak ve Tezel, 2022).

Sonug

Son yillarda nifus hareketliliginin dogal bir sonucu olarak farkl
kilture sahip kisiler tlkemize yerlesmektedir. Bu durum saglik
tesislerinin kullanimini artirmaktadir. Hemsirelerin farkl kiltdrler-
den bireylere bakim vermesi nedeniyle yasadigi kiiltirel sorunlarin
artmasi, onlarin bu alanda gelistirilmesini ve kilturel gereksinim-
lere uygun bakim verecek hemsirelerin yetistirilmesini gerekli
kilmaktadir. Hemsirelerde ve hemsirelik 6grencilerinde kdltirel
yeterliligin kazandirilmasi ve kdltirel bilgi, beceri, duyarliik ve
farkindaliga sahip olmasi gerekmektedir. Diinyada birgok llkede
kullanilan Papadopoulos Modeli'nin, lilkemizde hemsirelik 6gren-
cilerinin kiltirel yeterliliginin gelistirilmesi ve degerlendirilmesine
katki saglayacadi dustinilmektedir. Ayrica Papadopoulos Modeli,
hemsirelik egitiminde kdltirel yeterliligi kazandirmaya yonelik
yeterlilikler cercevesinin gelistirilmesi, hemsirelik alaninda veri-
len egitimlere, egitim ve 6gretim miidahalelerine, uygulamalara
ve yapilacak yeni arastirmalara da katki saglayarak hemsireligin
gelisimini destekleyecegi 6ngorilmektedir.

Yazarlarin Katki Diizeyleri: Calisma Fikri (Konsepti) ve Tasarimi
— ED, AT; Veri Toplama /Literatiir Tarama - ED; Verilerin Analizi
ve Yorumlanmasi — ED, AT; Makalenin Hazirlanmasi- ED, AT;
Yayinlanacak Son Haline Onay Verilmesi — ED, AT.
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