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Bu aragtirmanin amact, Orta Anadolu'da bir
devlet tniversitesinde lisans egitimi géren 58
katilimcinin yapay zeka konusundaki bilgi ve
gortslerini belirlemektir. Veriler, 2023-2024
Bahar Donemi'nde bir goris anketi ile
toplanmustir. Calismada, nitel arastirmanin bir
tird  olan durum calisgmast modelinden
faydalanilmistir. Katithmeilarin  yapay  zekayt
genellikle  “Makinelerin =~ Zekd”  olarak
tamimlamalari, bu  teknolojinin  §grenciler
arasinda  makinelerin  kendi  zekalatin
kullanabilme yetenegi olarak algilandigint
gOstermektedir. Katiimeilarin =~ cevaplari
arasinda  Yapay zekd tanimlar  arasinda
“Bilgisayar kontrollii robotlar” ve “Insant taklit
eden sistemler” gibi agiklamalar da dikkat
cekmektedir. Calisma alanlarina yonelik verilere
gore, katilimeiarin ¢ogunlugu yapay zekanin

“Siber  Guvenlik” alaninda  kullanimint
Onemsemektedir.  “Egitim”  ve = “Saglik

Hizmetleri” gibi alanlar da 6ne ¢ikan ilgi odag
olarak belirtilmigtir. Katilimcilarin yapay zeka
ile ilgili bilgilerini edindikleri kaynaklar arasinda
“Sosyal Medya”’nin 6nemli bir rol oynadig
gbzlemlenmistir.  Arastirmanin  sonuglari,
Ogrencilerin  geleneksel meslekler arasinda
yapay zekdnin etkisiyle talebin azaldigin
dugindiklerini, ancak teknolojiye dayal
mesleklerin popiilerlik kazandigini ve talebin
arttigini ortaya koymaktadir. Orta Anadolu'daki
devlet universitesi 6grencilerinin yapay zeka
konusundaki ~ genel  gorisleri  gesitlilik
gostermektedir, bu da 6grencilerin bu konudaki
farkindaligint  ve  potansiyelini  anlamak
acisindan 6nemli bir katk: saglamaktadir.

ABSTRACT

This study aims to ascertain the knowledge and
opinions of 58 undergraduate students at a state
university in Central Anatolia regarding artificial
intelligence. Data were collected through a
perception survey in the Spring Semester of the
2023-2024 academic year. The study utilizes the
case study model, a type of qualitative research.
Participants commonly define artificial intelligence
as “Machine Intelligence”, indicating the perceived
ability of machines among students to use their

intelligence.  Noteworthy responses among
patticipants  include  descriptions such  as
“Computer-controlled robots” and “Systems

imitating humans” within the definitions of
artificial intelligence. Based on field-specific data,
the majority of participants emphasize the
significance  of  artificial  intelligence  in
“Cybersecurity”, with notable interest in fields like
“Education” and “Health Services”. Observations
reveal that "Social Media" plays a crucial role as a
source of information for participants in acquiring
knowledge about artificial intelligence. Research
findings suggest that students believe the demand
for traditional professions has decreased due to the
influence of artificial intelligence. However,
technology-based  professions have gained
popularity, leading to an increased demand. The
diverse perspectives of students at a state
university in Central Anatolia on artificial
intelligence contribute significantly to
understanding their awatreness and potential in this
field.
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Egitim sistemleri, tarihsel olarak cesitli asamalardan gecerek strekli evrim gostermistir. Egitim 1.0, geleneksel
Ogretim modelleri tizerine kurulmus olup 6gretmen merkezli bir yaklasima dayaniyordu. Bu dénemde egitim,
biyik Slctide sinif ici ders anlatimina ve 6gretmenlerin bilgi aktarimina odaklanmaktayd:. Egitim 2.0 ile birlikte,
daha etkilesimli ve 6grenci merkezli yontemler 6nem kazanmaya basladi. Bu donemde, 6grencilerin katilimt ve
aktif 6grenme siiregleri tesvik edildi. Egitim 3.0 ise, dijital teknolojilerin egitime entegrasyonuyla karakterize
edilir. Bu agsamada, ¢evrimici kaynaklar ve dijital araclar, 6grenme stireclerini desteklemek i¢in kullanildr. Egitim
4.0, dijital doniisiimiin daha da ileriye tasindig1 bir dénemi temsil eder (Oztemel, 2018). Bu asamada, yapay zeka
(YZ), buyik veri ve nesnelerin interneti gibi teknolojiler egitimde daha yaygin hale geldi. Egitim 4.0'in temel
unsurlarindan biri, 6grenci performansint izleme ve 6grenme siireclerini optimize etme amactyla YZ tabanh
sistemlerin kullanilmasidir (Chehri vd., 2023; Jauhiainen & Guerra, 2023). Akl siniflar ve sanal gerceklik gibi
teknolojiler, 6grencilerin ders ici etkilesimlerini artirirken, elestirel diisinme ve problem ¢6zme becerilerini
gelistirmelerine yardimct olur (Sharma, 2023). Son olarak, Egitim 5.0, Egitim 4.0'm Uzerine insa edilerek,
ogrenme siireclerini daha da bireysellestirmeyi ve etkilesimli hale getirmeyi amaglar (Alharbi, 2023; Chibuwe &
Muromo, 2024). Egitim 5.0'in temel farki, dijital teknolojilerin entegrasyonunun yant sira, 6grenci merkezli ve
kisisellestirilmis 6grenme deneyimlerine odaklanmasidir (Marougkas vd., 2023). Bu yeni yaklasim, 6grencilerin
bireysel ihtiyaclarina ve 6grenme hizlarina uygun 6grenme materyalleri saglama, sorulart yanitlama ve 6grenme
ilerlemesini takip etme gibi YZ destekli modelleri igerir (Adeshola & Adepoju, 2023; Chang vd., 2023).

Egitim 5.0 konsepti, sadece 6gretmen-6grenci etkilesimi tizerinden degil, ayni zamanda YZ destekli modeller
gibi teknolojik yenilikleri de icermektedir (Chehri vd., 2023; Jauhiainen & Guerra, 2023). Bu tir YZ destekli
araclar, ogrencilere Ozellestirilmis Ggrenme materyalleri saglama, sorulart yamitlama ve hatta Ogrencilerin
ogrenme ilerlemesini takip etme gibi gorevlerde kullanilabilir (Chang vd., 2023). Bu sayede 6grenciler, kendi
Ogrenme hizlarina ve ihtiyaglarina uygun olarak bilgiye erisebilir, 6grenme stireclerini daha etkili bir sekilde
yonetebilitler. Dolayistyla, Egitim 5.0 konsepti, hem 6gretmenlerin hem de YZ destekli modellerin bir araya
gelerek Ogrencilere daha zengin ve Ozellestirilmis bir 6grenme deneyimi sunmalarint amaclamaktadir. Bu
kapsamda, YZ’nin egitim sektériindeki roli ve bu teknolojilerin sundugu olanaklar, 6grencilerin 21. ylzyil
becerilerini kazanmalarini desteklemekte ve gelecege daha iyi hazirlanmalarina yardimer olmaktadir.

Osetskyi vd. (2020) YZ teknolojisinin egitim sektoriinde kullanimt ve bu kullanimin egitim sistemi tizerindeki
etkileri hakkinda bir analiz yapmis ve YZ’nin teknoloji gelistiren tilkelerde daha ¢ok kullaniddigint belirtmistir.
Calismada, YZ’nin egitimdeki kullaniminin hem olumlu hem de olumsuz yanlart ortaya konulmustur. Olumlu
yonler arasinda Ogrenci ilerlemesini izleme, uzaktan 6grenme siirecini kolaylastirma ve 6gretmenlere 6grenci
performanst hakkinda veri saglama gibi faktérler bulunurken, olumsuz yonler arasinda maliyet, veri giivenligi
endiseleri, 6grenci-makine etkilesiminde yasanan zorluklar ve 6gretmenlerin roliintin azalmasi gibi konular 6ne
ctkt1gr tespit edilmistir.

Cetin ve Aktas (2021), YZ’nin egitim alanindaki potansiyel roliinii incelemek amaciyla gerceklestirdikleri
calismada, iki senaryo tizerinden YZ’nin Sgretmenlik ve okul midirlig gibi rolleri Gstlenmesi durumunda
ortaya ctkan avantajlart ve endiseleri ele almuslardir. Arastirma sonucunda, YZ’nin egitimdeki rolinin heniiz
Ogretmen veya okul miidiri gibi geleneksel rolleri tamamen devralmasinin mimkiin olmadigl, ancak asistan
olarak destekleyici bir rol Ustlenebilecegi sonucuna varmistir. Calismadaki katthimeiar, YZ'nin egitim
stireclerine entegre edilmesi ve kontrollii bir sekilde kullanilmas: gerektigini belirtmislerdir.

YZ ile ilgili Gniversite 6grencilerinin gorislerine iligkin literatiir incelendiginde; Bayram ve Celik (2023) YZ
konusunda fen bilgisi 6gretmen adaylarinin gériislerini, Ozer vd. (2023) okullarda YZ kullanimina iliskin
Ogretmen gorislerini, Aggil vd. (2023) 6gretmen adaylarinin metaverse ve web 3.0 kavrami hakkindaki
gorislerini, Dillger ve Gimtseli (2023) okul mudirleri ve 6gretmenlerin egitimde YZ kullanilmasina iliskin
goriislerini, Siiteii ve Siitcii (2023) Ingilizce 6gretmenlerinin YZ’ye yonelik tutumlarint ve gorislerini, Yazict ve
Erkog (2023) fen bilimleri grubu gretmenlerinin uzaktan egitim siirecinde YZ kullanma durumlarini, Benzer
ve Kahveci (2023) 6gretmenlerin YZ'ye yonelik kaygilarini, Kuleto vd. (2022) Sirbistan'daki K-12 okullari
ogretmenlerinin YZ potansiyeline yonelik tutumlarini, Benzer ve Benzer (2023a) Gniversite 6grencilerinin YZ’ye
yonelik tutumlarini, Benzer ve Benzer (2023b), YZ ve etik konusunu, Benzer ve Benzer (2023c) universite
ogrencilerinin YZ’ye yonelik kaygilarini, Benzer ve Benzer (2022) bilisim alani lisansiistii 6grencilerinin YZ
konusundaki goriislerini, Cam vd. (2021) 6gretmen adaylarinin YZ teknolojilerine yonelik farkindaliklarini,
Yilmaz vd. (2021) YZ ve saglikta YZ’nin kullanimina yonelik saghk bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin goriislerini,
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Ocal vd. (2020) tip fakiiltesi 6grencilerinin tipta YZ ile ilgili diistincelerini, Haseski (2019) 6gretmen adaylarinin
YZ hakkinda gorislerini arastirmuglardir.

Bu ¢alismanin amacy, lisans 6grencilerinin YZ konusundaki gorislerini belirlemektir. Aragtirmanin ana problem
sorusu, “Universite 6grencilerinin yapay zekd hakkindaki gériisleri nelerdir?” seklindedir. Bu soruya yanit
ararken, katilimcilara YZ ile ilgili ¢esitli konularda sorular yéneltilmis ve elde edilen cevaplar detayl bir sekilde
incelenmistir. Bulgular kisminda bu cevaplara dair analizler sunulmaktadir.

Bu ¢alisma, Giniversite 6grencilerinin YZ konusundaki gorislerini kapsaml bir sekilde degerlendirerek literatiire
katkida bulunmay1 amaclamaktadir. YZ, egitim ve diger bir¢cok alanda giderek daha 6nemli bir rol oynamaktadir;
bu nedenle 6grencilerin bu konuda nasil diistindiiklerini anlamak, egitim politikalart ve teknolojik entegrasyon
stratejileri acisindan kritik bir 6neme sahiptir.

Diger calismalardan farki, bu arasturmanin 6zellikle Universite 6grencilerinin YZ hakkindaki gorislerini
belirlemek tizere odaklanmasidir. Mevcut literatiirde, genellikle genel bir bakis acisiyla YZ’nin egitimdeki rolii
ele alinmisken, bu calisma Ggrenci perspektifinden derinlemesine bir analiz sunarak bu konuda 6nemli bir
boslugu doldurmayi hedeflemektedir. Ayrica, 6nceki arastirmalarda genellikle YZ’nin potansiyel kullanim
alanlari ve avantajlant tizerinde durulmusken, bu ¢alisma 6grencilerin kisisel goriis ve endiselerini ortaya koyarak
daha genis bir anlayis gelistirmeyi amaglamaktadir.

Bu baglamda, ¢alisma sadece YZ’nin mevcut durumunu degil, ayn1 zamanda gelecekteki etkilerini ve 6grencilerin
bu konudaki algilarini anlamaya yonelik 6nemli veriler sunmaktadir. Bu nedenle, arastirmanin elde ettigi sonuglar,
hem akademik literatiire katkida bulunacak hem de egitim ve teknoloji politikalarinin sekillendirilmesine yonelik
degerli bilgiler saglayacaktir.

Calismada, nitel arastirmanin bir tird olan durum c¢alismast modelinden faydalandmistir. Durum calismalari,
bilimsel sorulara yanit aramada 6zgiin bir yontem olarak kabul edilmektedir. McMillan’a (2000) gére, bu yaklagim
bir veya birden fazla olayin, ¢evrenin, programin, sosyal grubun ya da birbirine baglt diger sistemlerin ayrintili
bir sekilde incelenmesini igerir. Arastirma siirecinde, incelenen olgu mekan ve zamana bagh olarak belirli bir
baglama 6zglin bicimde tanimlanir. Biytikoztiirk vd. (2018) ifadeleriyle, durum ¢alismalart ayni zamanda “6rnek
olay calismasi” olarak da adlandirilmaktadir.

Arastirmada, lisans egitimi alan 6grencilerin se¢iminde, amacl 6rnekleme yontemlerinden 6lgtit 6rnekleme
yontemi tercih edilmistir. Bu yontem, her bir bireyin esit sanslara sahip oldugunu vurgular, yani bireyler belirli
bir kritere gbre secilmemistir (Biytikoztirk vd., 2018). Bu 6rnekleme stratejisinden esinlenerek, ¢alisma, 2023-
2024 Bahar doéneminde bir devlet Universitesinde lisans Ogrenimi goren toplam 58 katilimer ile
gerceklestirilmistir. Arastirmaya katilan her bir katlimeiya K1'den K58'e kadar numaralar verilmistir. Caligma
grubunun %77,59'u kadin (45 kisi), %022,41'i erkek (13 kisi) bireylerden olusmaktadir.

Veriler, arastirmacilar tarafindan yapilan literatiir taramast sonucunda elde edilen bilgilerle olusturulan bir temel
lzerine insa edilen “gbriis anketi” ile toplanmustir. Anket, alan uzmanlari ve dil uzmanlari tarafindan titizlikle
gbzden gecirilmistir. Goris anketi, YZ ile ilgili 14 maddeyi kapsayan acik uclu sorular icermektedir. Bu sorular,
katilimcilara sunulmus ve onlarin bu konudaki degerlendirmeleri toplanmistir.

Arastirmada, goris anketinden elde edilen veriler igerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Benzer
yanitlar iceren katiimecilar ayni baglik altnda gruplandirlmis ve bu gruplamalar yorumlanarak bir sonuca
ulagtmistir.  Ayrica, belitli maddeler icin “kategori ve kod” basliklar1 olusturularak ayrt bir analiz
gerceklestirilmistir. Kategori, temalardan olusmakta olup, temalar ise birbirleri ile iliskili olan kodlardan
turetilmistir (Yildirim & Simsgek, 2008).

Katilimcilarin agik uglu sorulara verdikleri yanitlar, aragtirmada yer alan arastirmacilar tarafindan bagimsiz olarak
kodlanmis ve dizenlenmistir. Kodlanan veriler, benzerlik ve farkliliklari dikkate alarak incelenmis ve
gruplandirimistir. Tlgili kodlar bir araya getirilerek temalar olusturulmus ve bu temalar tablolar halinde
sunulmustur. Arastirmanin givenilirligini artirmak icin kodlama strecinde birden fazla arastirmacinin goris
birligi saglamast hedeflenmis, elde edilen temalarin tutarlilifini degerlendirmek amactyla uzman goriisiine
basvurulmustur. Gegerlik kapsaminda, elde edilen bulgular katilimcilardan geri bildirim alinarak teyit edilmistir.
Ayrica, calismada kullanilan metodolojiye uygun olarak, katiimcilarin 6zellikleri tanimlanmis, stnurhiliklar ifade
edilmis, veri toplama siireci ve analizler detayll bir sekilde aciklanmis, béylece dis glivenirlik saglanmaya
calistlmustir.



Arastirma icin, Gazi Universitesi Etik Komisyonu tarafindan 12 Aralik 2023 tarihinde verilen E-77082166-
604.01.02-825369 sayili yaztya dayanarak 2023-1491 Arastirma Kod Numarast ile etik izin alinmustir.

Arastirmacilarin YZ ilgili gorisleri belirlemek amaciyla katilimeilara yonelttikleri agik uclu sorulara yonelik veriler
ve yorumlart bu kisimda yer almaktadir.

Katiimcilarin cinsiyet, yas ve fakilte bilgilerini iceren demografik bilgileri verilmistir (Tablo 1). Katilimecilarin
biytik cogunlugu kadin (45) olup, erkek katilimet sayisi 13'tiir. Yas arahigina gore, 18-23 yas grubunda 49 kisi yer
alirken, diger yas gruplarinda katilimer sayist daha distktir. Fakilte bazinda ise, Egitim Fakiltesi en yiiksek
katilimer sayisina sahip (33), ardindan Dis Hekimligi (10) ve Mithendislik Fakdltesi (5) gelmektedir (Tablo 1).
Katiimcilarin YZ tanimina ve ¢alisma alanlarina vermis olduklari cevaplar “Yapay Zeka Tanimi ve Yapay Zeka
Calisma Alanlarr” temalar olarak verilmistir (Tablo 2).

Tablo 1. Katulimcilara Ait Demografik Bilgiler
Erkek Kadin Toplam

Cinsiyet Erkek/Kadin 13 45 58
18-23 12 37 49
24-29 3 3 6
Yas araligt 30-35 - - -
36-41 1 1 2
42-47 1 - 1
Dis Hekimligi 1 9 10
Egitim Fakdltesi 6 27 33
Fakiilte Fen- Edebiyat Fakiiltesi 2 3 5
Mihendislik Fakiiltesi 5 - 5
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 5 5
Tablo 2. YZ Tanimi ve Calisma Alanlart
Tema Kodlar Kisi Sayist %f
Bilgisayar kontrollii robot 16 28
Dogal olmayan zeka tiriinii 3 5
YZ Tanimi Insani taklit eden sistem 13 22
Makinelerin zekast 17 29
Teknoloji aklt 4 7
Ust bilissel becerilerin kullanilmast 5 9
Dil cevirileri 3 5,1
Egitim 8 14
Endustri 2 3,4
e-Ticaret 3 5,1
YZ Calisma Gida sektori 2 34
Alanlar Goérunti isleme 3 5,1
Miisteri hizmetleri 1 1,7
Navigasyon 7 12
Saglik hizmetleri 8 14
Savunma 2 34
Sesli asistanlar 4 7
Siber giivenlik 9 15,5
Sosyal hizmetler 3 5,1
Turizm 3 5,1
Toplam 58 100




Katiimeilar YZ’yi en ¢ok “Makinelerin zekast” (f=17, %29) kodu ile; en az ise “Dogal olmayan zeka trint”
(f=3, %5) kodu ile tanimlamislardir. YZ Calisma Alanlari temasinda katihimecilar “Siber Guvenlik” (f=9, %15,5)
kodunu en fazla belirtirken en az “Misteri Hizmetleri” (f=1, %1,7) kodunu belirtmislerdir.

Tablo 2’ye ait katthmet alintilart:

“Yapay zeka, girevleri yerine getirmer icin insan ekdsini taklit eden ve topladigr bilgilerle kendisini gelistirebilen sistemdir (K1).”
“Bir bilgisayara ya da bilgisayar temelli bir robota normalde insan zekdsina ibtiyag duynlan isleri yaptirma tekenolojisidir (K22).”
“Yapay zekd makineler tarafindan gisterilen zekddir. Cok fazla calisma alan: vardir ama genellikle bilgisayar dgrenimi ve
miihendislife konularmda yardimer olmatktadsr. (K26).”

“Makinelerin deneyimden igrenmesini, yeni girdilere nynm saglamasint ve insan benzeri gorevleri gerceklestirmesini miimbkiin kilar

(K19).”

Katilimcilarin YZ’nin en ¢ok kullanidigr sektorlere vermis olduklart cevaplar “Yapay Zekaya Sahip Sektorler”
kategorisinde verilmistir (Tablo 3). YZ’nin kullanildig1 sektérlere ait verilerin yer aldigt Tablo 3’te “Saglhk” (f=13,
%22,4) sektorii en fazla; “Uzay Teknolojileri” (f=2, %3,4) sektori ise en az ifade edilen kodlar olmustur.

Tablo 3. YZ’ye Sahip Sektotler

Kodlar Kisi Sayist %f
Egitim 7 12
Enerji ve madencilik 6 10
Finans 5 9
Otomotiv 3 5,1
Pazarlama 4 7
Saghk 13 22.4
Tarim 3 5,1
Ulasim 9 15,5
Uzay teknolojileri 2 3,4
Yazilim 6 10
Toplam 58 100

Tablo 3’e ait katitimct alintilart:

“Saglik hizmetlerinde yaygn bir bigimde kullantlmaktadir (K38).”

“Ulagtirma sektoriinde (Ugaklarda otomatik pilot olarak) daba ¢ok kullanildigs kanisimdayim (K23).”

“Ulagsim seketorii giinkii tesla marka araglar aktif bir sekilde yapay zekd tarafindan knllandyor yol esnasinda siiriicii yerine karar
alan bir sistemden babsediyornz, ciinkii (K53).”

“Yazelum kullanilan elektronik sektorlerde daba ok kullanimaktadir (K29).”

YZ kavramini katilimcilarin 6grendikleri ilk 6grenme ortamlari/kisileri ait bilgiler “Yapay Zeki Ogrenme
Ortamlart/Kisileri” kategorisinde belirtilmistir (Tablo 4).

Tablo 4’te kattlimcilar YZ kavraminin ilk 6grendikleri ortam/kisi de “Sosyal medya” £=16, %27,6) kodunu en
fazla belirtirken “Kongre” (f=1, %3) kodunu en az belirtmislerdir.

Tablo 4’e ait katilimci alintilari:

“Yapay zekd kavranin: daha once duydum duydugum kaynak ise oyun videolars (K35).”



Tablo 4. YZ Ogrenme Ortamlari/Kisileri

Kodlar Kisi Sayist %f
O Sretmen 10 17,2
Egitimciler 4 6,9
Girisimciler 2 3
Sosyal medya 16 27,6
Haber 7 12
Televizyon 3 5,1
Dergi 2 3,4
Kitap 3 51
Kongtre 1 3
Oyun 4 6,9
Film 2 3
Cevre 4 6,9
Toplam 58 100

“Evet duydum. 1k olarak bilim kurgu filmlerinde kulak asinaligim olustn bu kavrama (K21).”

“BEvet daba ince duydum ama detayls bir sekilde duyup inceledigim yer bir kongreydi. Ankara diniversitesi dis hekimligi fakiiltesi
garenci birliginin yapmus oldugn “DTx hayata dair...” kongresinde ProfDr. Kaan ORHAN ve Dog.Dr. Ibrahim Sevki
BAYRAKT AR dan daba detayls ve amacina yonelik bir sekilde duyup igrenmistim (K11).”

“BEvet duydum. Lise idreniminde kullandigimiz akilly tabtalarm, telefonlarm ve tabletlerin yapay zekd igerigine sabip oldugnnu
agretmenlerim tarafindan duymustum (K15).”

YZ'nin kullanildigr Ginlii uygulamalara verilen cevaplar “Unlii Yapay Zeki Uygulamalar’” kategorisinde
verilmistir (Tablo 5).

Tablo 5. Unlii YZ Uygulamalar

Kodlar Kisi Sayist Yot
Alexa 4 7
Cortana 6 10
Elsa Speak 8 14
DataBot 4 7
Fyle 1 3
Hound 4 7
Google Asistan 10 17
Tesla Autopilot 5 9
Siri 11 18
Socratic 2 34
Youper 3 5,1
Toplam 58 100

Katilimcilar tnli YZ uygulamalarinda 13 kod olusturmuslardir. Bu kodlardan “Siri” (f=11,%18) uygulamasi en
fazla; “Fyle” (f=1, %3) uygulamasi en az 6rnek olarak verilmistir.
Tablo 5’ e ait katilimect alintilart:

“Yapay zekdya drnek olarak iPhone telefon kullanicilarmm telefonunda bulunan Siri wygnlamass, benzer ozellikleri barmdiran
Google Asistan Uygnlamasi, yeni nesil bir teknolofi olan ve bircok evde bulunan robot siipiirgelerde bulunur (K36).”
“Ogrencilerin idevleri icin kullandygs Socratic de dinlii bir yapay 3ekd mygulamasidir (K47).”

“Google Assistant, Elsa Speak uygulamas: yapay zekd mygulamalarima ornektir (K15).”

“Tesla otopilot sayesinde araglarm siiviicii miidabalesine ibtiyag duymadan otomatik bir sekilde kullantlabilmesi (K38).”



Katiimcilarin YZ ve dogal zeka karsilastirilmasina verdikleri cevaplar “Yapay Zeka ve Dogal Zeka Arasindaki
Farklar” kategorisinde verilmistir (Tablo 6).

Tablo 6. YZ ve Dogal Zekanin Kargilastirilmasi

Tema Kodlar Kisi Sayist %f
Problem ¢6zim hizt daha azdur. 13 224
Hata pay1 daha yiiksektir. 7 12
Karar vermede ¢evre etkileyebilir. 9 15,5
Yiiksek enerji sarf edebilir. 3 5,1
Dogal Zela Cevreye uyum saglayabilir. 5 9
Yaratict diigiinme ve akil yliriitme yetenegi vardir. 11 18
Ileriye doniik plan yapabilir. 8 14
Ozgiir iradesi vardir. 2 3,4
Toplam 58 100
Problem ¢6zim hizt daha fazladir 13 224
Hata pay1 dustiktir. 7 12
Karar vermede ¢evreden etkilenme olasiligy diigiiktiir. 9 15,5
Diisiik enerji kullanur. 3 5,1
YZ Cevreye uyumu zor olabilir. 5 9
Yaratict diigiinme ve akil yliriitme yetenegi yoktur. 11 18
Programlamasi disinda plan yapamaz. 8 14
Programlanmig yapisi vardir. 2 34
Toplam 58 100

“Yapay Zeka ve Dogal Zeka Arasindaki Farklar” kategorisinde incelenen Tablo 6°’da “Dogal Zeka” ve “Yapay
Zeka” olarak 2 tema yer almaktadir. Bu temalarin icerisinde toplamda 16 kod kullandmistir. Farklarin belirtildigi
Tablo 6’da Dogal Zeka temasinda en fazla “Problem ¢6ziim hizt daha azdir” (f=13, %22,4); YZ temasinda ise
en fazla “Problem ¢6zim hizt daha fazlad” (f=13, %22,4) kodlari belirtilitken Dogal Zeka temasinda en az
“Ozgiir iradesi vardir” (f=2, %3,4); YZ temasinda ise en az “Programlanmis yapist vardir” (f=2, %3,4) kodlari
belirtilmistir.

Tablo 6’ya ait kattlimci alintilart:

“Dogal zekd bulundugu ortama gore bal alabilir daba cabuk nyum gisterebilir. Fakat yapay zekdnin ortama uyumn aman alir.
Yani degisim ve gelismelere cabuk uyum gosteremez (K22).”

“Yapay zekd insanlar tarafindan gelistirilmistir. Bu yiizden sorunlara ve problem durumlara dogal zekddan daha hizly ve pratik
cevap vermesi igin gelistirilmistir. Bu yiizden yapay zekd insan gekdsindan daha hizle ve pratiktir (K20).”

“Oncelikle dogal 3ekdy: yapay ekddan ayiran en inemli faktir duygnsalliktr. Yapay ekd mantik ve belirli bir sistematik
diizente ilerlerken, dogal gekd insan veya hayvan duygnsuyla harmanianmaktadr (K15).”

“Insan 3ekdst ve insan beynini taklit eden yazulmlarla algoritmalara yapay eka diyornz. Insan sekdsmm en biyiik o3elligi ise
dgrenebilme yetisidir. Ya kendi basima igrenir ya da biri gosterince 6grenir. Yapay gekd da dgrenen yazulimlardan olusur ve bn
_yiizden makine idrenmesi yapay ekdnmn temelidir (K48).”

YZ’nin olumlu ve olumsuz yonlerine katitimcilarin verdikleri cevaplar incelenmistir (Tablo7).

YZ’nin Olumlu ve Olumsuz Yonleri olarak kategoriye ayrilan Tablo 7’de “Olumlu Yoénleri” ve “Olumsuz
Yonleri” olarak 2 yer almaktadir. Olumlu Yonleri temasinda “Hayati kolaylastirma” (=22, %37) kodu en fazla
tercih edilirken “Uzay arastirmalar’™ (f=1,%3) kodu en az tercih edilmistir. Olumsuz Yonleri temasinda ise en
fazla “Issizlik artist” (F=18, %31) kodu en fazla tercih edilirken en az “Siyasi manipiilasyon ve Kiiresel Krizler”
(3 katllimet, %5,1) kodlari tercih edilmistir.



Tablo 7. YZ’nin Olumlu ve Olumsuz Yonleri

Tema Kodlar Kisi Sayist %f
Hayat: kolaylastirmast 22 37
Uzay arastirmalari 1 3
Hatasiz uretim 7 12
Is verimliligi 6 10
Miisteri deneyimi gelistirme 5 9
Olumlu 715 Jere kolayea erisim 4 7
Yonleri etslere kolayca etig
Mesleklere yeni firsatlar 4 7
Zaman ve enetji tasarrufu 9 15,5
Toplam 58 100
Kontrolsizlesme 8 14
Siyasi manipiilasyon 3 5,1
Sahte ses ve video Uretimi 4 7
Olumsuz  Issizlik artist 18 31
Yonleri Kiresel krizler 3 5,1
Saglik sorunlart 14 24
Kalitenin azalmast 8 14
Toplam 58 100

Tablo 7’ye ait katthmei alintilart:

“Cagin teknolojisi olmast ve sanal evrene erisimini diisiiniirsek kontrol disina gikan bir yapay zekdnm dinyay: nastl
dedistirebilecegin, nasil etkileyecedini tabmin etmenin or oldugunu diisiinmekteyim. Olumiu olarak ise kullandigimz; araglarn
tamamen otomatiklesmesi, evimizin igine soRacagimz, ‘akills robotlar’ sayesinde hayatinnzen giiniimiizden daha da gelismis hale
gelmest sornminlnklarmize azaltacak veya kolaylastiracak olmast olumin bir etkisi olarak gormekteyim (K51).”

“Yapay zekd ileride dogal zekdnin ve boylece de insanin yerini alacagindan ileride insan giicii yerine mafkine giicii gelecek bu hem
bir avantaj ¢iinkii insanlarm yorunlmadan giic ve ¢aba sarf etmeden yapay zekdlar ile birok isini gormesi insanlarmn yiikiinii
hafifletir ancak bir noktada insanlarda issizlik ve beraberinde gecimsizlik gibi sornnlar gikacaktir (K36).”

“Hayat kurtarabilir yasam: kolaylastirer, kontrolden cikabilir insanlar: tembellestirebilir yetkileri kusitly tutulmalider kiiresel
krizlere neden olabilir (K27).”

“Yapay zeka bircok isimizi kolaylastirmakla birlikte bazy mesleklerin de Glmesine sebep olmakta. Ornegin Tesla ile birlikte
soforliik mesledinin sonu gelebilir. Y a da askeriyede knllanilan yapay ekd teknolojileri savunmaya arttirirken insan giiciine ibtiyace
da azaltmakta. Yapay zekd bir durum iigerinde olumin etkiler gosterirken ayni gamanda olumsuzg; etki de gostermekte. Y apay
ekdnin editimde kullanilmast da oluml etkilerinden biri. Ornegin global bir Pandemi sonucunda hepimiz; evlere kapandik ve bu
stiregte yapay ekd sayesinde editim siiregleri aksamads (K13).”

Tablo 8. YZ Teknolojisinin Egitim Ogretirne Katkist

Kodlar Kisi Sayist %t
Bireysellestirilmis egitim 10 17
Olumlu geri déntt saglanmast 5 9
Egitim faaliyetlerinin otomatiklestirilmesi 6 10
Egitimde firsat esitligi 12 21
Soyut kavramlart somutlagtirma 6 10
Ogrenci-6gretmen- veli iletisiminin artist 7 12
Egitim yénetiminin kolaylagmast 5 9
Dil 6grenimi 4 7
Hipotez ve raporlamada ¢izim yapabilme 3 5,1

Toplam 58 100




YZ teknolojisinin egitim &gretim faaliyetlerine saglayacagr katkiya yonelik katiimciarnn verdikleri cevaplar
verilmistir (Tablo 8).

Katilimcilara yonlendirilen YZ teknolojisinin egitim 6gretime katkisinin incelendigi Tablo 8’de “Yapay Zeka
Teknolojisinin Egitim Ogretime Katkist” olarak kategori olusturulmustur. Kategoride toplamda 9 kod
bulunmaktadir. Bu kodlardan “Egitimde firsat esitligi” (f=12, %21) en fazla; “Hipotez ve raporlamada ¢izim
yapabilme” (f=3,%5,1) kodu en az tercih edilen kod olmustur.

Tablo 8’e ait katilimci alintilari:

“Olast yeni buluslarda, olusturnlan bipotez ve raporlamalarda tipks insan akle gibi plan ¢izip sonuca varabilir ve yas kategorilerine
gire drenci ¢alisma programiarimnda igrencilerin dgrenmelerine yardimer editmen sayiabilirler (K21).”

“Egitim ve dgretimin Kigilestirilniis odretin imkdn: sunmaktadsr. isbirlikgi odrenme igin akulls desteke saglayabilir, zaman kaybimmn
dnlenmesini saglamatktadsr (K37).”

“Bilindigi iizere herkesin igrenme kapasitesi ve iz ayni degildir. Ogrenme kabiliyetine sabip olan yapay zekd algoritmalar:
dgrencilerin seviyesini ve anlama kabiliyetlerini ayrt etmede insanlardan daha olmas: miimkiindiir. Bu sayede igretmenler iigerine
diisen i yiikii biiyiik miktarda azalacak ve 6grenim kalitesi de artacaktir (K45).”

“Yapay zekd editime siniflarda dersi desteklemeke ve anlatmak adina bilgisayarlars, projeksiyonlar: ve akilly tabtalar: katmstsr.

Bunlar sayesinde ornedin sosyal bilgiler dersinde islenen segme ve secilme hakkr konusunda bilgisayardan agilan bir video dersi
olumiln bir yonde desteklemektedir (K33).”

Katiimcilarnin uzaktan egitimde YZ’nin kullanilip kullanilmayacagina yonelik verdikleri cevaplar verilmistir
(Tablo 9).
Tablo 9. Uzaktan Egitimde YZ Uygulamast

Kodlar Kisi sayist Yot
Firsat esitligi saglar. 7 12
Sanal sinif ortami olusturur. 17 29,3
Egitimde denetleyici olabilir. 16 27,5
Bilgilere kolay erisim saglar. 6 10
Kisiye 6zel ders anlatim sistemi olusabilir. 7 12
Yiiz ylize egitimi destekleyici olabilir. 5 9
Firsat esitligi saglar. 7 12

Toplam 58 100

YZ’nin uzaktan egitimde uygulamasina ait verilen cevaplar Tablo 9’da “Uzaktan Egitimde Yapay Zeka
Uygulamast” kategorisi olarak verilmistir. Bu kategoride 6 kod bulunmaktadir. Katdimeilar bu kodlardan en fazla
“Sanal stnuf ortamt olusturur” (f=17, %29,3) kodunu; en az “Yiz ylize egitimi destekler” (f=5,%9) kodunu tercih
etmislerdir.

Tablo 9a ait katilimcit alintilart:

“Uzaktan editimde yapay zekd, yapilan etkinliklerin sonucunn degerlendirmede kullanilabiliv. Bu suretle hangi etkenlerin basar:
sigerinde etkili oldugn ve hangi faktorlerin jizerine odaklantlmas: gerektigi hakkinda editimcilere yardumer olur (K19).”

“Tabi ki kullanilabilir. Hatta giiniimiizde de kullanmaktayez. Cesitli uygulamalar sayesinde odretmenler sanal sinsflar
olusturabilir, dgrencileriyle bu sekilde iletisime gecebilir, hatta odevleri bile bu nygnlamalardan verebilirler (K47).”

“Uzaktan editimde knllaniabilir. Yine bilgilerin ve dokiimaniarm yiiklenmesinde ve ders iceriginin yiiklenmesinde kullantlabilir.
Online ortamda yaptlan sinavlarm sornlarme ve cevaplarm: hazerlamada ve bunlar: kontrol etmede ya da sorularm yerlerini
degistirme seklinde kullanilabilir (K26).”

“Uzaktan editim calssmalarmda kisiye i3el ddevier ve ders program: hagurlayabilen yapay geka sistemleri kullanilabilir (K14).”

Arastirmacilarin katlimeilara YZ egitimlerine/calismalarina katilip katilmadiklarini inceledikleri soruda verilen
cevaplar incelenmistir (Tablo 10).



Tablo 10. YZ Egitimlerine/Calismalarina Katilma Durumlari

Kodlar Kisi sayist %ot
Evet 7 12
Hay1r 51 88
Toplam 58 100

Katlimeilarin YZ egitim/calisma faaliyetlerine katilmalarinin incelendigi Tablo 10°da “Yapay Zeka Egitimlerine
/ Calismalarina Katilma Durumlari” kategorisi olusturulmustur. Bu kategoride “Evet” ve “Hay1t” olarak 2 kod
bulunmaktadir.

Tablo 10’da kattlimcilarin biytk bir ¢cogunlugunun YZ egitimletine/calismalarina katilmadiklart (51 katthmet,
%88), az bir kisminin YZ egitimlerine/¢alismalarina katildiklart (7 kattlimet, %12) tespit edilmistir.

Tablo 10’a ait kattlimci alintilart:

“Bvet lisedeyken kisa bir sunuma katildim (K5).”

“Universite 2.smafimun ilk dineminde secmeli yapay eka dersim oldu, lisedeyken seminere katilmstim ixleyici olarak (K18).”

“Evet, daha ince “Dis Hekimliginde Dijital Is Akssinda Yenilikler” ve “Yapay Zeka ve Dis Hekimligi” konularinda sunnm
yapan konugmactlarin oldugn bir kongreye katildim (K46).”

“Hay:r herbangi bir ders almadim (K21).”

Katiimcilarin YZ hakkindaki bilgilerini edindikleri kaynaklara verdikleri cevaplar verilmistir (Tablo 11).

Tablo 11. YZ Bilgi Edinme Kaynaklar:

Kodlar Kisi sayist %f
Internet 29 50
Teknolojik aletler 8 14
Belgesel 4 7
Konferanslar 2 3,4
Makaleler 4 7
YouTube 3 51
Google Scholar 2 34
Gazete 2 34
Kitap 4 7
Toplam 58 100

YZ bilgi edinme kaynaklarinin aragtirildigs Tablo 11°de “Yapay Zeka Bilgi Edinme Kaynaklart” olarak kategori
olusturulmustur. Bu kategoride 9 kod bulunmaktadir. “Internet” (=29, %50) kodu en fazla ifade edilirken
“Konferanslar, Google Scholar ve Gazete” (f=2, %3,4) kodu en az ifade edilmislerdir.

Tablo 11’e ait katthmci alintidarr:

“Yapay zekd konusundaki bilgilerimi genellikle giindemdeki haberlerden ve sanal ortamdan takip ettim (K33).”
“Bir belgesel programunda bu konuya iliskin bir belgesel izledim (K15).”

“Genellikle teknolojik aletlerle greniyorum. Bilgilerimi yine yapay zekdyla ogrenip kavrsyorum (K11).”

“Yapay zekd kavramiyla ilk tansstigim kaynak Michio Kakn-Olanaksizin Fizigi kitabidir (K38).”

Arastirmacilarin katilimeilara yonlendirdigi YZ egitimi almak isteyip istememelerine yonelik verdikleri cevaplar
verilmistir (Tablo 12).
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Tablo 12. YZ Egitimi Almak Isteme Durumlart

Kodlar Kigi says: %f
Evet 55 94,9
Hayir 3 5,1
Toplam 58 100

YZ Egitimi Almak Isteme Durumlart kategorisine ayrilan Tablo 12’de “Evet” kodu 55 katihimet ve %94,9 iken
“Hayir” kodu 3 katilimet ve % 5,1 olarak belitlenmistir. Hayir kodunu tercih eden katihimecilarin yas oranlart orta
yas seviyesindedir. Bu sebeple YZ egitimi almak istememis olabilirler.

Tablo 12’ye ait katilimet alintilar::

“Yapay zekd ile ilgili ders almak istemezdim (K26).”

“Benim cok merak duydugum veya ilgili oldugum bir alan olmadygr icin editim almak istemem (K32).”

“Evet almak isterim. Kendi alanimda gelisimin bir parcast haline gelerek, meslek hayatimda knllanmafk isterim (K15).”

“BEvet, almak isterim. Gelecede hazirhk igin yapay zeka editimi dnemli bu yiigden suandan itibaren insanlar kendini bu konnda

editerek gelecede hazerlamaly (K28).”

YZ ile birlikte yok olacak mesleklerin ve popiiler olacak mesleklerin yer aldigt katilimer goriislerine ait cevaplar
verilmistir (Tablo 13).

YZ’nin Meslek Durumuna Etkisi kategorisine ayrilan Tablo 13’te “Popiiler Olmayan Meslekler” ve “Popiiler
Olan Meslekler” olmak tlizere 2 tema bulunmaktadir. “Popiiler Olmayan Meslekler” temasinda en fazla
“Soforlik” (F=10, %17) meslegi; en az ise “Insaat Mithendisligi” (f=1, %3) meslegi belirtilmistir. “Popiiler Olan
Meslekler” temasinda en fazla “Yazilim mihendisligi” (=14, %24) meslegi ifade edilitken en az “Makine
mithendisligi, Veri etiketleme uzmanlari, Ruh sagligi meslek gruplart ve Dil isleme muhendisligi” (f=2, %3,4)
meslekleri ifade edilmistir.

Tablo 13’e ait katilimci alintilari:

“Taksi ve dolmug-otobiis  soforlighi, pilotluk, garsonluk, kasiyerlik gibi meslekleri  bitirebilecegini; yazelim  kullanan
mithendislikleri ise daba popiiler hale getirebilecegini diisiiniiyorum (K32).”

“Yapay zekd zellikle fabrika, insaatlar gibi insan giicii gerektiren islerde insan yapim isleri yok etmekte. Bununila birlikte
internet gibi sosyal ag isleri, robotik kodlamalar, yazelum geretiren isleri fazlastyla popiiler hale getirmekte (K3).”

Tablo 13. YZ’nin Meslek Durumuna Etkisi

Tema Kodlar Kisi Say1st Yof
Ogretmenlik 7 12
Pilotluk 2 34
Kasiyerlik 6 10
Hosteslik 3 5,1
Doktorluk 2 3,4
. Muhasebe 9 15,5
gfmp:ylZ; fscilik 6 10
Meslekler SOf.éﬂ.ﬁk 10 7
Loijistik 2 34
Satis danismanlig 4 7
Sekreterlik 3 5,1
Tercimanlik 3 5,1
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Insaat mithendisligi 1 3
Toplam 58 100
Bilgisayar sistemleri 10 17
Makine mithendisligi 2 34
Veri koruma uzmanlart 6 10
Veri etiketleme uzmanlari 2 3,4
Popiiler Olan  Siber giivenlik uzmanligs 9 15,5
Meslekler ~ Oyun gelistiriciligi 3 5,1
Sanal market isletmeciligi 6 10
Ruh sagligi meslek gruplar 2 34
Dil isleme mithendisligi 2 34
Yazilim mithendisligi 14 24
Ascilik 2 34
Toplam 58 100

“Baslangucta kiiciik dlgekte is alanlarmz ve meslekleri etkiyecek gibi goriinifyor. Daha sonra uzmmanlik gerektirecek islerde de yapay
zekd yerini alacaktir dive diisiiniiyornm. Kastyerlik, kayet tutan calisanlar, garsonlnk, fabrika iscilers, ¢adrs merkezi ¢alisanlar:
Lelecekete ise Gdretmentlik, doktorluk, soforliik gibi alanlarda kasitlamalar olacaktr (K22).”

“Yapay zekdnn isci sinafins yok edecegini diisiiniiyorum. Giindimiizde de yazilim miihendisligine artan bu talebin yapay gekdnin
daha da popiilerlesecedinin gostergesi oldugunn diisiiniiyorum (K52).”

Katilimcilara mesleklerindeki YZ uygulamalarina verdikleri cevaplar verilmistir (Tablo 14).

Tablo 14. Katllimcilarin Mesleklerindeki YZ Uygulamalart

Kodlar Kisi sayist Yof
Tedavi icin cihaz Gretimi 4 7
YZ ile ilgili yazilim 7 12
Anketlerin yorumlanmast 2 3,4
Robotik rehabitilasyon 7 12
Dental radyografi 8 14
Animasyon ve sKodlarimtilasyom 10 17
uygulamalari
Ogrenci denetiminin saglanmast 12 21
Olg¢me degerlendirme 8 14
hizmetlerinde

Toplam 58 100

Tablo 14, “Katlimcilarin Mesleklerindeki Yapay Zeka Uygulamalar1” olarak kategoriye ayrilmustir. Bu kategoride
8 kod yer almaktadir. Kodlardan en fazla “Ogrenci denetiminin saglanmast” (f=12, %21); en az “Anketlerin
yorumlanmast” (f=2, %3,4) tercih edilmistir.

Tablo 14’ e ait katilimci alintilari:

“Ogretmenlikte yapay ek tabank programlar vardir ve igrencilerin temel editim almalar: konusunda yardimer olmaktadur.
Ogrenciler igin farkls testler olugtnrup deneme sonuglarimi da hesaplayarak ggrenciler icin faydalr olmaktadir (K8).”

“Benim meslegimde robotike rehabilitasyon giin gectikge yayginlasan ve daha kolay erisimin saglanabilecedi bir tedavi olmaya baglad:
K32).”

“Yapay zekd Dis Hekimligi'nde iki veya ii¢ boyutlu dental radyografilerin yapay zekd algoritmalar: ile otomatik olarak
degerlendirilmesini ve raporlanmasin: saglayan Rlinik karar destek sistemi yazilmlarmda kullantlmaktadr (K30).”

“Bir ogretmen aday: olarak ogrenci olarak da idretmenterimle birlikte sanal smiflar ve sinavlar gibi wygnlamalar: kullandigim icin
uygnlamalara hakiminm (K40).”
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Tablo 15. Kattimcilarin YZ'ye Ait Genel Gortigleri

Tema Kodlar Kisi Sayst Yof
Kaliteli trtinler olusturmast 15 26

Olumlu  Hizli ve saglam yagsam 26 45
Goriisler  Insan hayatini kurtarict Griinler 17 29

Toplam 58 100

Hareketsiz yasam 6 10
Kontrolsizlesme 21 36

Olumsuz  Asosyallesme 6 10
Gortisler  Beyin giiciiniin yetersizlesmesi 7 12
Issizlikle birlikte ortaya cikan saglik sorunlari 4 7

Issizlik 14 24

Toplam 58 100

YZ uygulamalarina ait katithmcdarin genel gorisleri verilmistir (Tablo 15).

“Katiimcdarin Yapay Zekaya Ait Genel Gortsleri” olarak kategoriye ayrilan Tablo 15 “Olumlu Gériisler” ve
“Olumsuz Gorusler” olarak 2 temadan olusmaktadir. “Olumlu Goriisler” temasinda en fazla “Hizli ve saglam
yasam” (f=206, %45) kodu, en az “Kaliteli trtinler olusturmast” (f=15, %26) kodu tercih edilmistir. “Olumsuz
Goriisler” temasinda “Kontrolsiizlesme” (f=21, %36) kodu en fazla, “Issizlikle birlikte ortaya cikan saglik
sorunlart” (f=4, %7) kodu en az ifade edilen olmustur.

Tablo 15%e ait katilimci alintilart:

“Yapay zekdnmn katkilar: giz ards edilebileceke diizeyde dedil fakat insan giiciine ihtiyact azaltmast ve bircok mesledin dlmesine
sebep olmast giziimii korkutmakta. Lssizlik oramnmn cok yiiksek oldugn ve insanlarin zar 3or gecinebildigi iilkemizde calisma
hayatinda insan giicii yerine yapay ekd kullanimmmn insan yasamina tehlikede bulundugunu diisiinityornm (K13).”

“Bence gok yararly ciinkii her tiirlii alanda bige gelisim saglar ve kolaylikia istediklerimize ulasabiliriz. Tabi bunun yanmda
zararlar: da var ama yararlarimm yaninda ararlar: daha az kaltyor bence. Olabildidince zararlarm: azaltirsak daba iyi olur
bence (K11).”

“Yapay zekd kullaninm: kitii amagle olmayip bir seyler gelistirmeye ve igrenmefk iizerine kullaniacags zaman her yapilan isi ve
her kaydedilen verinin daba kaliteli ve ise yarar bilgiler olacagin: yapilacak islerin ¢ok daba hizls ve sifira yakin hata ile yapilacagine
diigiiniiyorum. Tam tersi Rotii yanle olarak kullaniirsa da bir o kadar da insaniik icin sorun olacagin: ve igrenebilen yapay
zekalarm oldudunu da bildigimizden ilerleyecek amanilarda bizi de dgrenebilecedi igin daba farkl: ve kitii sonuglar dogurabilir
(K34).”

“Yapay zekdnin kullanime kisilerin bircok hizmetten faydalanmasma higlandirzyor ve kolaylastirsyor, emekten ve amandan
tasarruf saglzyor, insanlara yeni 15 olanaklar: sadlyyor ve bircok meslek dalinda sorunlara inovatif coziimler getiriyor ve yine birok
meslek dalmda sorunlarim ¢oziimiindefi batalar: agaltiyor. Bu iyi yanlar: insan hayatim her ne kadar kolaylastirsa da yine de
insanlar: hazura ve kolaya alistirdigs icin insanlar: tembellestirdigi diisiincesindeyim. Yapay zekd son yiigyilda birden cok higle
gelisme gisteren yeni bir tefenoloji oldugundan insanhgn bu tefnolojiyi kullanim: konusunda daba temkinli olmalarmz oneririm

(K46).”

Tartisma ve Sonug

Arastirma kapsaminda, Orta Anadolu’da bulunan bir devlet Universitesi 6grencilerinin yapay zeka konusundaki
gorisleri incelenmistir. Arastirmanin bulgulari, katihimcilarin YZ tanimlarken en ¢ok “Makinelerin zekast” olarak
gordiiklerini, bu durumun YZ'nin insan zekdsina benzer bir kapasiteye sahip oldugu algisini yansittigimi ortaya
koymaktadir. Buna karsilik, YZ’nin “Dogal olmayan zeka triinii” olarak daha az tanimlanmasi, katitimcilarin
YZ'yi teknolojik bir yenilik olarak gérme egiliminde oldugunu, ancak dogallik boyutunun daha az 6n plana
ctktigint gostermektedir. YZ'nin uygulama alanlarina yonelik algtlarda ise “Siber Giivenlik” temasiun 6ne
ctkmast, bu alanin katimeilar tarafindan YZ'nin etkin ve énemli bir kullanim alant olarak degerlendirildigini
ortaya koymaktadir. “Miisteri Hizmetleri” temasinin en az belirtilmesi, bu alanin YZ uygulamalar1 baglaminda
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katthmeilar tarafindan sinirlt bir 6nemle iliskilendirildigini gosterebilir. Bu sonuglar, YZ'nin algilanis biciminin
tematik olarak farklilik gésterdigini ve belirli alanlarda daha belirgin bir deger atfedildigini ortaya koymaktadir.
YZ, siber giivenlik alaninda bilgisayar sistemlerinin korunmast ve etkili savunma stratejilerinin gelistirilmesi
acisindan 6nemli bir rol ustlenmektedir. Bu, gelecekteki glivenlik politikalarinin temelini atmaktadir. YZ,
biyometrik kimlik dogrulama ve olagandist durumlari tespit etme gibi kritik gorevleri basariyla yerine getirerek,
hiikkiimetler ve isletmeler icin giivenlik &nlemlerini giiclendirmektedir (Mijwil vd., 2022). Universite
ogrencilerinin YZ'nin ¢alisma alanlart arasinda siber glivenlik alanina biiyiik bir 6nem verdikleri gézlemlenmistir.
YZ teknolojileri, spor, saglik, sanayi, finans, ekonomi, robotik ve bilisim gibi ¢esitli sektorlerde yaygin bir sekilde
uygulanmakta olup, bu da genis bir kullanim alani sunmaktadir (Tayarani, 2020).

Katiimcilarin YZ’nin en ¢ok kullaniddigr sektorlere yonelik algilari, saghk, ulasim, egitim, finans ve yazilim
sektorlerinde yogunlasmaktadir (Tablo 3). Katilimeilarin biiytik bir kismi, saglik sektériint Y22 nin 6ncii sektori
olarak degerlendirmistir, bu da YZ’nin tibbi uygulamalarda genis bir sekilde kullanddigini g&stermektedir. Ulasim
ve egitim sektorleri de dikkat cekmektedir; ulasgimda otonom araglar ve egitimde YZ’nin kullanimi 6ne
ctkmaktadir. Ayrica, finans ve yazilim sektorlerinde de YZ’nin etkili bir sekilde uygulandigi gérilmektedir. Genel
olarak, katdimcilarin farkli sektérlerde YZ’nin roliine verdikleri 6nem, teknolojinin genis bir yelpazede
uygulandigini ortaya koymaktadir. Yilmaz vd. (2021) ve Ocal vd. (2020) calismalarinda da saglik sektériiniin
YZ’nin en ¢ok kullamildigi alan olarak belirtilmis olmasi, bulgularinizin literatirle tutarliigini ve saglk
sektoriindeki YZ’nin genis kabul gordigiint desteklemektedir.

Arastrmanin bulgulari, katthmeilarin YZ kavramini 6grenme stireglerinde ¢esitli ortamlart tercih ettiklerini
ortaya koymaktadir. Katthmeilar, YZ hakkinda en fazla bilgiyi "Sosyal Medya" tizerinden edinmiglerdir, bu da
sosyal medyanin gincel bilgi akisi saglayan hizli ve etkili bir 6grenme kaynagr olarak degerlendirildigini
gostermektedir (Arugaslan & Civril, 2023). Diger dikkat ¢eken égrenme ortamlart ise “Ogretmen” (f=17,2) ve
“Egitimciler” (f=6,9) olmustur, bu da geleneksel egitim yontemlerinin hala énemli bir yer tuttugunu ve
katihimcilarin uzmanlardan gelen bilgiyi de 6nemli gérdiklerini ortaya koymaktadir. Ayrica, “Sosyal Medya” ve
“Haber” gibi modern kaynaklar 6ne ¢ikarken, geleneksel medya araglart arasinda “Televizyon” (f=5,1) ve
“Dergi” (f=3,4) gibi kaynaklar da katidimecilar icin bilgi edinme siireglerinde belirgin bir rol oynamaktadir. Bu
bulgular, katdimecilarin YZ konusundaki 6grenme stireglerinde genis bir kaynak yelpazesi kullandiklarini ve farkl
medya araglarina olan ilgilerinin ¢esitliligini vurgulamaktadur.

Arastrmanin bulgulari, katilimeiarin en ¢ok tercih ettigi YZ uygulamasinin “Siri” oldugunu géstermektedir
(t=18, %18). Diger dikkat ¢eken popiiler uygulamalar arasinda “Google Asistan” (f=17, %17) ve “Elsa Speak”
(f=14, %14) yer almaktadir. Ayrica, “Alexa”, “Cortana”, “DataBot”, “Hound” ve “Tesla Autopilot” gibi diger
YZ uygulamalart da katldimcilar tarafindan ilgiyle kullanidmaktadir. Bu sonuglar, gesitli tinlii YZ uygulamalarinin
genis bir kullanict kitlesi tarafindan tercih edildigini ve benimsendigini ortaya koymaktadir. Tasct ve Celebi'nin
(2020) calismasinda da benzer sekilde “Siri” uygulamasinin yaygin olarak kullaniddigi belirtilmis olup, bu
arastirma ile benzer sonuglar elde edilmistir. Bu sonuglar, YZ uygulamalarinin giinlik yasamda genis bir kullanic
tabant tarafindan kabul gérdiigiinii ve teknolojinin glinliik yasantiya entegre oldugunu gostermektedir.
Katilmcianin YZ ile dogal zeka arasindaki temel farklar cesitli kriterler tzerinden degerlendirdigini
gostermektedir. Katiimeilar, dogal zekanin problem ¢6zme siirecinde daha yavas olabilecegi fakat gevresel
etkilerin daha fazla belirleyici oldugunu ifade ederken, YZ’nin daha hizli ¢6zim sunma potansiyeline sahip
oldugunu ve ¢evreden daha az etkilendigini belirtmislerdir. Ayrica, katlimeilar dogal zekanin yaratict diisiinme
ve akil yiritme yeteneklerine sahip oldugunu vurgularken, YZ’nin bu yeteneklere sahip olmadigini
degerlendirmislerdir. Enerji kullanimi ve cevreye uyum acisindan dogal zekanin daha yiiksek enerji
kullanabilirken, Y/’ nin diisitk enerji kullanimt ile ¢evreye uyum saglama konusunda zorluklar yasayabilecegi ifade
edilmistir. Dogal zeka, ileriye doniik planlama ve 6zgiir irade sahibi olma yetenegine sahipken, YZ’nin sadece
programlandii sekilde plan yapabildigi gbriisti 6ne ¢tkmistir. Bu degerlendirmeler, Nilsson (1990)’nin YZ’nin
dogal zekanin bir taklidini olusturmayt amaclayan bir teori olarak tanimlamast ile uyumlu sonuglar ortaya
koymaktadir. Bu bulgular, YZ’nin dogal zeka ile kiyaslandiginda farkli yetenekler ve potansiyeller sergileyen bir
teknoloji olarak algilandigini g6stermektedir.

Arastirmanin sonuglart, katthmerarin YZ ile ilgili olumlu ve olumsuz etkileri farkl acilardan degerlendirdigini
ortaya koymaktadir. YZ'nin olumlu yénleri arasinda hayatt kolaylastirma, hatasiz tiretim, is verimliligini artirma,
misteri deneyimini iyilestirme, derslere kolay erisim saglama, yeni meslek firsatlart yaratma ve zaman ile enerji
tasarrufu saglama gibi faktotler 6ne ¢tkmaktadir. Bu durum, YZ'nin pratik yasamda 6nemli faydalar sagladigina
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yonelik genel bir algiyt yansitmaktadir. Ote yandan, YZ'nin olumsuz etkileri arasinda issizlik artist, saglik
sorunlari, kontrolsiizlesme ve kalitenin azalmasi gibi endiseler de katiimecilar tarafindan dile getirilmistir. Bu
olumsuz etkiler, YZ’nin toplumsal ve ekonomik etkileri konusunda kaygilarin var oldugunu géstermektedir.
Ayrica, bu bulgular Dorukéz ve Uslu (2023)’nin ¢alismalarindaki YZ’nin olumlu ve olumsuz yonlerine dair
tespitlerle benzerlik gostermektedir. Bu sonuglar, YZ'nin faydalari kadar risklerinin de 6nemli oldugunu ve bu
dengeyi saglamak icin dikkatli bir yaklasim gerektigini ortaya koymaktadir.

Katiimcilarin YZ teknolojisinin egitim ve 6gretime olan katkiarini genellikle olumlu yénden degerlendirdiklerini
ortaya koymaktadir. YZ'nin egitimdeki olumlu etkileri arasinda bireysellestirilmis egitim, firsat esitligi saglama ve
Ogrenci-Ogretmen-veli iletisiminin artist gibi faktorler 6ne c¢tkmaktadir. Ayrica, egitim faaliyetlerinin
otomatiklestirilmesi, soyut kavramlarin somutlastirilmast ve egitim yonetiminin kolaylasmast da katihimcilar
tarafindan YZ'nin egitim alanindaki olumlu katkilari olarak degerlendirilmistir. Bu sonuglar, katthimeilarin YZ'nin
egitim ve gunliik yasam tizerindeki etkilerini dengeli bir sekilde incelediklerini géstermektedir. Benzer sekilde,
onceki ¢alismalarda da YZ teknolojilerinin egitimde 6grenme deneyimlerini kisisellestirme ve 6gretim siireclerini
optimize etme potansiyeline sahip oldugu ifade edilmistir (Benzer & Benzer, 2024; Ozer & Benzer, 2024a,
2024b, 2024c, 2024d). Elde edilen bulgular, YZ'in egitimdeki etkilerini ve potansiyel katkilarini
dogrulamaktadir, bu da YZ araclarinin egitimdeki 6nemini ve faydalarini vurgulamaktadir.

Arastirmanin sonuglart, kattlimeilarin uzaktan egitimde YZ teknolojisinin potansiyel avantajlarini ¢esitli agilardan
degerlendirdiklerini gostermektedir. Katihmetlarin biytk bir kismi, YZ'nin sanal siif ortamt olusturma (%029,3)
ve egitimde denetleyici rol Gstlenme (%27,5) gibi avantajlar1 vurgulamistir. Ayrica, firsat esitligi saglama, bilgilere
kolay erisim, kisiye 6zel ders anlatim sistemleri olusturma ve yiiz yiize egitimi destekleme gibi diger potansiyel
faydalar da dikkat ¢ekmistir. Bu sonuglar, YZ'nin uzaktan egitimde 6nemli firsatlar sundugunu ve katthimecilarin
bu teknolojinin egitimdeki etkin rolint fark ettiklerini ortaya koymaktadir. Asik vd. (2023) de calismalarinda
YZ’nin Ozellikle e-6grenme ortamlarinda gelecekte etkin bir sekilde kullanilacagini belirtmis ve bu bulgular,
YZ'nin uzaktan egitimdeki gelecegine dair benzer beklentileri dogrulamaktadir. Diger taraftan, kattlimcilarin
yalnizca %12’si YZ egitimlerine katildiklarini belirtirken, %881 heniiz bu tiir egitimlere katlmadigini ifade
etmistir. Bu durum, YZ egitimlerine olan ilginin zamanla artabilecegini ancak mevcut katitim oranlarinin diigiik
oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, YZ egitimlerinin daha fazla tesvik edilmesi gerektigini ve katdimeilarin bu
konuda daha fazla firsat sunulmasi gerektigini ortaya koymaktadir.

Arastirmanin sonuglari, kattlimeilarin YZ hakkinda bilgi edinme yontemlerinde cesitliligin oldugunu ortaya
koymaktadir. Internet, %50 orantyla en yaygin bilgi kaynagi olarak 6ne ¢ikmis ve online platformlarin bilgi
edinme streclerinde ne kadar etkili oldugunu gostermektedir. Teknolojik aletlerin ise %14 oraninda tercih
edilmesi, mobil uygulamalar ve diger teknolojik araclarin bilgi akisina katki sagladigini vurgulamaktadir. Bununla
birlikte, belgesel, konferanslar, makaleler ve YouTube gibi alternatif kaynaklar da 6nemli birer bilgi edinme aract
olarak kullanilmaktadir. Bu bulgular, YZ hakkinda bilgi edinme siirecinin ¢ok gesitli kaynaklar tizerinden
gerceklestigini ve internetin bu siirecte merkezi bir rol oynadigini géstermektedir. Diger taraftan, katthmcilarin
%94,9'n YZ egitimi almak istediklerini belirtmis, bu da bireylerin YZ alaninda bilgi ve becerilerini artirmaya
buytk bir ilgi gosterdigini ortaya koymaktadir. Ancak, %5,1’lik bir grup, bu egitime ilgi duymadigini ifade
etmistir. Bu durum, YZ egitimine olan talebin yiiksek oldugunu, ancak belirli bir grup arasinda bu talepten uzak
kalindigint g6stermektedir. Genel olarak, YZ hakkinda egitim almak isteyenlerin oraninin yiiksek olmasi, bu
alandaki bilgi edinme ve gelisim firsatlarina olan ilginin arttigini isaret etmektedir.

Katiimcilarin YZ meslekler tizerindeki etkisine dair farkli gériisler sundugunu ortaya koymaktadir. Katilimeilar,
geleneksel mesleklerin, 6zellikle 6gretmenlik, pilotluk ve kasiyerlik gibi alanlarin YZ’nin etkisiyle daha az talep
gorecegini ifade etmislerdir. Bunun yani sira, soforlik, muhasebe ve iscilik gibi mesleklerde YZ’nin etkisinin
daha belirgin oldugu belirtilmistir. Diger taraftan, teknolojiye dayali mesleklerin, 6zellikle bilgisayar sistemleri,
yazilim mithendisligi ve siber giivenlik uzmanlig gibi alanlarin, YZ'nin etkisiyle artan bir talep gordigi
gozlemlenmistir. Bu sonugclar, YZ’nin meslek piyasasinda 6nemli bir degisim yarattigint ve bazt sektorlerde is
giicti talebinin azalirken, teknoloji tabanlt alanlarda ise arttigini gostermektedir. Ferhat (2024) tarafindan yapilan
bir ¢alismada da benzer sekilde YZ’nin is alanindaki etkilerinin olumsuz yonde olacagina dair bulgulara
ulastlmistir.

Mesleklerde YZ uygulamalarina dair yapilan degerlendirmelerde ise saglik sektériinde tedavi cihazlarinin Gretimi,
YZ yazilimlari, robotik rehabilitasyon ve dental radyografi gibi uygulamalarin 6n plana ¢iktigt goérilmistiir.
Ayrica, egitim alaninda 6grenci denetimi ve 6lecme degerlendirme hizmetlerinin YZ tarafindan etkili bir sekilde
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desteklendigi belirtilmistir. Bu bulgular, YZ’nin farkli sektorlerdeki etkilerini ve bu etkilerin sektérel bazda nasil
cesitlendigini ortaya koymaktadir.

Arastirmanin sonuglari, katimeilarin YZ konusundaki goriislerinin hem olumlu hem de olumsuz yonler
tasidigint géstermektedir. YZ’nin kaliteli tirtinler tiretme, yasami hizlandirma ve hayat kurtarict tiriinler gelistirme
gibi olumlu yonlerinin yani sira, hareketsiz yasam tarzina yol agma, kontrolsiizlesme, asosyallesme, beyin
giictiniin zayiflamast, issizlik ve saglik sorunlart gibi olumsuz etkilerinin de vurgulandigt gérilmustir. Bu durum,
YZ'nin toplumsal etkileri hakkinda farklt perspektiflerin oldugunu ve katilimcilarin teknolojiye dair gesitlenen
endiseler tasidigini ortaya koymaktadur.

Ayrica, Orta Anadolu'da bulunan bir devlet Gniversitesinin 6grencilerinin YZ’ye iliskin gbriislerinin genis bir
perspektife sahip oldugu anlasiimaktadir. Katilimeilar, YZ’yi en ¢ok “Makinelerin zekast” olarak tanimlarken, bu
alginin makinalarin insan benzeri 6zelliklere sahip olabilecegi yontindeki disiincelerle sekillendigi gérilmustir.
Bununla birlikte, YZ’nin uygulama alanlariyla ilgili olarak en fazla 6ncelik verilen alanlarin “Siber Giivenlik”,
“Egitim” ve “Saghk” olmasi, 6grencilerin bu alanlara yonelik biytk bir potansiyel gordiiklerini géstermektedir.
Ogrencilerin YZ konusundaki bilgi edinme siiregleri incelendiginde, en yaygin kaynak olarak sosyal medyanin
tercih edildigi belirlenmistir. Bu durum, &grencilerin YZ hakkinda giincel bilgi edinmek igin ¢evrimici
platformlart etkin bir sekilde kullandiklarini ve sosyal medyanin YZ ile ilgili bilgi akisinda énemli bir rol
oynadigint ortaya koymaktadir. Sonug olarak, tniversite 6grencilerinin YZ konusundaki farkindaliklarinin genis
ve cesitlilige dayali oldugunu, bu teknolojiyi hem faydali hem de potansiyel risklerle iliskili gérdiklerini ve
gelecekte YZ egitimine yonelik ilgilerinin artabilecegini gbstermektedir.

Sonug olarak, Orta Anadolu’daki devlet tiniversitesi 6grencilerinin YZ hakkindaki gériisleri, teknolojinin ¢ok
cesitli uygulama alanlarina sahip oldugunu ve 6zellikle siber glivenlik, egitim ve saglik gibi alanlarda buyiik bir
potansiyel barindirdigini géstermektedir. Ogrencilerin YZ egitimi ve bilgi edinme siire¢lerine duyduklari ilgi, bu
alandaki talebin gelecekte artacagina isaret etmektedir. Bu bulgular, tniversite 6grencilerinin YZ konusunda
ylksek bir farkindalik seviyesine sahip olduklarini ve bu teknolojinin gelecekteki 6nemini kavrayacak kapasiteye
sahip olduklarini ortaya koymaktadir.

Arastirma  sonuglart dogrultusunda, Orta Anadolu’daki tniversitelerde YZ konusundaki egitimlerin daha
kapsamli ve uygulamali hale getirilmesi 6nerilmektedir. Ogrencilere, YZ’nin farkli alanlarindaki potansiyel
uygulamalari anlamalarina yardimei olacak programlar sunulmast, onlarin bu alandaki becerilerini gelistirmelerine
olanak taniyabilir. Ayrica, Universitelerin endiistri ile is birligi yaparak Sgrencilerin gercek diinya deneyimi
kazanmalarini saglayacak staj ve proje imkanlari olusturmasi, 6grencilerin sektordeki giincel gelismeleri takip
etmelerini kolaylastirabilir. YZ arastirmalarini desteklemek amaciyla fon ve kaynak saglanmasi da 6nemli bir
adim olacaktir, ¢linkii bu, yenilik¢i projelerin gelistirilmesine katk: saglayarak YZ alaninda 6nemli ilerlemelere
olanak tantyabilir. Y/ nin potansiyeli ve etkileri hakkinda farkindalik yaratmak amaciyla seminerler, konferanslar
ve atOlye calismalart diizenlenmesi, hem 6grencilerin hem de genis halk kitlesinin bu teknoloji hakkinda daha
fazla bilgi edinmelerini saglayabilir. Son olarak, YZ alaninda kariyer yapmak isteyen 6grenciler icin profesyonel
danismanlik ve rehberlik hizmetleri sunulmasi, onlarin kariyer hedeflerine ulagsmalarint kolaylastirabilir. Bu
Oneriler, Gniversitelerde YZ egitimi ve uygulamalarint gelistirmeye yonelik stratejiler sunarak, 6grencilerin bu
alandaki bilgi ve yetkinliklerini artirmay: amag¢lamaktadur.

Cikar Catismasi Beyani

Yazarlar arasinda herhangi bir ¢ikar catismasi bulunmamaktadir.

Mali Destek

Yazarlar bu makalenin arastirilmast, yazilmast ve/veya yayinlanmast icin herhangi bir mali destek almamustir.

Yayin Etigi Beyani

Calismada etik dist bir husus bulunmadigini, arastirma ve yayin etigine 6zenle uyuldugunu beyan ederiz.

Yazar Katki Orani

Calisma, arastirmacilar arasinda esit bir isbirligi ile yuritilmis ve raporlanmustir.
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EXTENDED SUMMARY

Egitim 5.0 is a concept aiming to surpass traditional teaching models by making learning processes interactive
and personalized. This approach strives to provide students with a richer learning experience by emphasizing
the integration of digital technologies. Digital tools such as smart classrooms, online resources, and Al-
supported models enable students to interact and develop essential skills. Egitim 5.0 aims to go beyond acquiring
knowledge, emphasizing understanding and application skills to make students more equipped individuals.
Artificial Intelligence (Al) expands its role in education, supporting student-centered learning. Al tools like
language models can provide interactive learning experiences, offering students personalized materials. This
allows students to access information at their own pace and manage their learning processes more effectively.
Literature reviews on the potential advantages and concerns of Al in education have been conducted. It has
been noted that Al-supported models play a role in education alongside student-teacher interactions. However,
negative aspects such as costs, data security concerns, and a decrease in teacher roles have been emphasized in
the use of AL In this context, the purpose of the study is to determine university students' views on artificial
intelligence. Conducted using a qualitative case analysis model, the research analyzed data obtained from 58
undergraduate students through content analysis methods. The research is considered a significant step to
understand students' opinions on Al and contribute to the literature in this field.

Using the case analysis model, a qualitative study was conducted. 58 participants pursuing undergraduate
education were selected using the criterion sampling method, and data were collected through opinion surveys.
77.59% of the participants were female, and 22.41% were male. The data were examined through content
analysis, grouping similar responses to create themes. The research methodology was detailed, and ethical
standards were ensured with permission from the Gazi University Ethics Committee. This study was conducted
to understand undergraduate students' views on artificial intelligence and contribute to the literature. To
determine participants' views on Al, open-ended questions were asked regarding demographic information, Al
definition, work areas, learning environments, sectors involved, famous applications, comparison of Al and
natural intelligence, sectors where Al is used, and positive and negative aspects of Al. Demographic
characteristics of the participants are presented in Table 1, with a total of 58 participants. In terms of Al
definition and work areas, participants generally defined Al as “Machine Intelligence.” The most mentioned
area of Al work was “Cybersecurity.” When Al learning environments and sources were examined, participants
often stated that they learned about Al through “Social Media.” Among the sectors where Al is used, the
“Health” sector stood out the most. “Siri” and “Google Assistant” were the most preferred Al applications.
Regarding the differences between Al and natural intelligence, participants expressed that natural intelligence
has more creative thinking ability, while Al has a higher problem-solving speed. Among the positive aspects of
Al, the most emphasized point was “Facilitating Life,” while among the negative aspects, “Increase in
Unemployment” stood out. Participant opinions reflect that Al is a complex technology that can have both
positive and negative effects in the future. Data on patticipants' views on the impact of Al technology on
educational activities, participation in distance education and Al training, sources of Al knowledge, desire to
receive Al education, effects of Al on their professional status, Al applications in their professions, and general
opinions are included. Participants mostly expressed a desire to receive Al education, generally saw positive
effects of Al, but some found negative effects such as unemployment and uncontrolled growth worrisome.
These data provide insights into participants' thoughts and expetiences regarding Al In a study examining the
views of students at a state university in Central Anatolia on artificial intelligence, participants were found to
have a broad perspective on the definition and work areas of Al. Participants generally defined Al as “Machine
Intelligence” and emphasized its importance, especially in the “Cybersecurity” field. “Social Media” was the
most preferred learning environment, and it was observed that students quickly gained information on these
platforms. Additionally, participants believed that Al is effectively used in sectors such as health, education, and
cybersecurity, seeing significant potential in these areas. Students thought that the impact of Al on professional
areas resulted in decreased demand for traditional professions but an increased demand for technology-based
professions. Overall, participants stated that they mainly acquired information about Al through the internet
and social media. The research demonstrates the awareness and interest of university students in Al, providing
important clues about potential future demand in this field.
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