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Guniimiizde tlkeler arasi iliskiler ticaret, siyaset, egitim, ekonomi ve diger alanlarda hizla gelismektedir. Dolayisiyla
kiltdrler arasi iletisim &zelliklerini bilen ve kaliteli ceviri yapabilen terciimanlara duyulan ihtiya¢ giinden giine
artmaktadir. is piyasasinda rekabet edebilen terciimanlarin edindikleri beceriler tamamiyla ceviri egitimi siirecinde
kazandirilir. Bu agidan geviri egitiminde kullanilan ydntemler ile stratejiler ayrica &nem arz etmektedir. Bildirimizde geviri
bilimi ¢ercevesinde ¢eviri egitiminin metodolojik sorunlari ve giiniimiizde kullanilan 6gretim ydntemlerinden s6z
edilmistir. Ceviri tlrline ve kaynak metnin 6zelliklerine gére kullanilan egitim yéntemleri siniflandirildiktan sonra egitim
siireci agisindan en etkili olanlar belirlenmis ve ceviri egitimi pragmatik agidan degerlendirilmistir. Ayrica tipolojik agidan
farkli olan diller arasi ceviri siirecinin kiiltiirel boyutunun 6zelliklerinden bahsedildikten sonra 6grenciler icin anadili ile
yabana dil arasindaki iligkinin geviri egitimindeki roliine deginilmistir. Bildirimiz Rusca-Tiirkiye Tiirkgesi geviri egitimi
temelinde hazirlanmistir. Ceviri egitimi esnasinda karsilasilan sorunlari ortadan kaldirmak, egitimi daha verimli kilmak ve
6grencilere istenilen becerileri kazandirmak icin kullanilabilecek en uygun egitim yéntemleri belirlenerek sonug kisminda
verilmistir. Yapilan arastirma, geviri egitiminde kullanilan 6gretim y&ntemlerinin &grencilerin anadilini bilme ile yabanc
dile hakim olma seviyelerine ve arka plan bilgi birikimine gére degiskenlik gosterebilecegi icin dogru tercih edilmesi
gerektigini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Ceviri, Egitim Yéntemleri, Geviri Ogretimi
Assessment of Methods Used in Teaching Translation

Abstract

Today, relationships between countries are developing rapidly in commerce, politics, education, economy and other
fields. Hence, there is a growing need for translators who are aware of the special features of intercultural
communication and who can provide quality translations. Moreover, the skills of translators who are able to compete in
the job market are all gained in the course of studying at translation studies program. In this respect, the methods and
strategies used in translation studies programs are of particular importance. This paper discusses the methodological
problems of teaching translation within the framework of translation science and the teaching methods used today.
After classifying the teaching methods depending on the type of translation and the characteristics of the source text,
the most effective of them for the educational process and translation teaching were identified and evaluated from a
practical point of view. Besides, having discussed the characteristics of the cultural aspects of the typologically different
cross-language translation process, the role of the relationship between the native and the foreign language for
students in translation studies has been emphasized. The paper focuses on Russian-Turkish translation studies. We have
identified the most appropriate teaching methods that can be used to eliminate the problems encountered in teaching,
to make the training more efficient and to provide the students with the relevant skills, which are provided in the
conclusion part. The research shows that the teaching methods used in translation teaching should be appropriately
selected as they may vary depending on the students' native and foreign language proficiency levels and their
background knowledge.
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GIRIS

Bircok bilim insanina goére gilinimizde c¢eviri egitimi sadece belirli becerilerin
kazandiriimasindan ibaret degildir. Désirée’ye gore glinimizde instrumental teorik bilgi ceviri
egitiminin olmazsa olmazidir. Ciinkii temel teorik bilgi olmadan 6grenciler onlardan ve yaptiklari
ceviriden neler istendigini anlamamaktadir. Gile’e goére de c¢eviri egitimine teorik bilgilerin
Ogretimine mutlaka yer verilmelidir ¢linkii bu tir bilgiler agiklayici glice sahiptir. Fakat Kautz’a
gore glinimuizde egitim sirecinde egitmenler kaliteli ceviri odakl degil, ceviri alaninda
uzmanlasmis ve karsilarina ¢ikan her tirli problemi ¢dzebilen ¢evirmenler yetistirmek igin ¢aba

gostermelidir. Boylece ceviri egitiminin odak noktasi netice degil, ceviri siireci olmalidir (Désirée,
2012: 65-66).

Yabanci dil bilmek ile yabanci dile ya da yabanci dilden yeterli diizeyde ceviri yapabilmek
arasinda buiylk bir fark vardir. Dolayisiyla terciiman ile ¢ift dilli ya da iki dilden fazla dil bilen insan
arasinda da muhakkak fark vardir. Bu fark, bir siire¢ neticesi olarak kabul edilebilen ¢eviri metnin
kalitesi ile baglantilidir. Béylece ceviri egitimi agisindan “iyi ¢eviri” ve “kéti ¢eviri” kavramlar da
Onem arz etmektedir.

Geviri teorisi yakin ge¢miste ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle farkl bilim insanlarinin bu konuda
farkll diisinceleri mevcuttur ve ceviri farkll sekilde tanimlanabilir (Latysheva, Romanov, 2004).
Komissarov’a gore ceviri, kaynak metin odakl bir diller arasi aracilik faaliyetidir (Komissarov, 1990:
42). Latyshev’e gore ise ceviri iki dilli iletisimi tek dilli iletisime uyarlama islemidir (Latyshev, 1988:
9). Bizce ise ceviri bir siirectir, hatta bir iletisim strecidir. Ayrica iki farkh dilin kullanildig1 diller arasi
bir iletisimdir ya da farkl kdltiir mensuplari arasinda gergeklesen kiiltiirler arasi bir iletisimdir.
Bdylece bir terciimanin baslica gorevi, kaynak dildeki metni dogru algilayip hedef dil araciligiyla
yorumlayarak kiiltirler arasi iletisimi gerceklestirmektir.

Cevirinin farkl faktorlere gére siniflandirmalar mevcuttur. Mesela, kaynak metnin dilsel
Ozelliklerine gore edebi ve teknik metin cevirisi diye ayrilir veya kaynak metnin cevirmen
tarafindan algilama sekline gére siniflandirma yapilabilir: yazili ceviri ve sdzlii geviri. iki ceviri tiiri
arasindaki fark o kadar biyktir ki, bazi dillerde (Tirkiye Tirkcesi dahil) s6z konusu cevirileri
yapanlar farkh sézcikler ile belirtilir: mitercim (yazili ¢eviri yapan) ve terciiman (s6zli ceviri
yapan). Ceviri tiirlerinin siniflandiriimasi ceviri egitimi agisindan da son derece &nemlidir. Clinki
her ceviri tliri 6grenciye kazandirlmasi gereken farkl beceri gerektirir.

YONTEM

Arastirmanin  basglica amaci, cagdas ceviri egitiminde kullanilan &gretim yontemlerini
belirlemek, yeni yontemleri tespit etmek, kullanilan ¢eviri 6gretim yontemleri arasinda egitim
sonuglart ve cagdas is piyasasinin ¢evirmen adaylarindan beklentileri agisindan etkili olanlan
belirlemektir. Dolayisiyla yapilan arastirmada betimleme, karsilastirmali analiz, verilerin nitel
analizi gibi genel bilimsel arastirma yéntemleri kullanilmistir.

BULGULAR
Yazili Ceviri Egitimi

Yazili geviri, yazar ile alici (okur) arasinda metin veya sdylem seviyesinde gerceklestirilen bir
diyalogdur. Bu diyalogda hem lengiiistik hem lengtiistik 6tesi unsurlar kullaniimaktadir (Désirée,
2012: 69). Yazih ceviri egitimi, yabanc dil 6gretimi faktorlerine, yeterli diizeyde ceviri ise
tercimanin yabanci dil becerilerine baglidir. Ceviri egitiminde hedef dil yabanci dil olunca bu
durumu daha net bir sekilde gézlemlemek mimkinddr. Clnki gevirmen adayr dogru algiladig
mesajl yabanci dilde ifade etmek zorundadir. Diistincelerini yabanci dilde ifade ederken de yabanci
dilin gramer ile Gslup kurallarina baglh kalmaldir. Fakat ¢evirmen adayi yabanc dili bildigi gibi
yabancr kiltlirti de cok iyi bilmek zorundadir. Bu da mitercim-terciimanlik bd&limlerinde
uygulanan egitim programiu ile ilgili bir sorundur.

48



Journal of Turkic Civilization Studies

Ceviri egitimi agisindan mesleki becerilerin kazandirlmasi ¢ok &énemlidir. Yabanc dil
Ogretiminde de ceviri yontemi kullanilmaktadir. Fakat bu ¢eviri yontemi ile ceviri egitiminde
kullanilan yontemler, kavramlar karistinimamalidir. Clinkd ilki yabanca dil 6gretimi icin uygun,
profesyonel c¢eviriden ¢ok genellikle &6grencinin yabanci dildeki metni dogru algilayip
algilamadigini kontrol etmek icin kullanilir. Mesleki ceviri egitimi ise, hem yazili hem s6zlU ¢eviri
surecini gerceklestirmek icin gereken becerileri kazandirmaya ydneliktir ve 6zel 6gretim
yontemleri vardir. Boylece akademik ceviri egitiminin temel amaci, yazili ve s6zIU ceviri yapabilen
uzmanlar yetistirmek diye 6zetlenebilir. Bu durum sanildigindan daha mesakatlidir ve hem 6grenci
hem de 6gretmenden ok fazla 6zveri istemektedir.

Yazili geviri slireci lic asamaya bélmek mimkiindiir: ceviri 6ncesi kaynak metnin analizi, uygun
ceviri stratejisi gelistirme ve uygulama.

Geviri Oncesi Metin Analizi

Kaynak metni dogru algilama, ceviri siirecinin en énemli asamalarindan biridir. Yabanci dilde
yazilmis bir metni dogru algilamak icin ¢evirmen adayr “ceviri dncesi metin analizini”
gerceklestirmek zorundadir. Clinkl ancak analiz yaparken dogru ¢eviri yontemini belirleyebilir ve
uygun geviri stratejisi gelistirilebilir.

I. Alekseeva’ya gore tecriibeli cevirmen kaynak metnin analizi icin 5 ila 10 dakika harcar.
Basarili bir ceviri ise otomatik olarak kullanilan beceri ve gerekli becerileri secebilme yetenegi
yatmaktadir (Afanaseva, Shustova, 2021: 74). Ceviri dncesi metin analizinin iki asamasi mevcuttur:
kaynak metin hakkinda ve kaynak metnin icerdigi bilgi (bilissel, duyussal, estetik vs.) ve yogunlugu
hakkinda bilgi edinimi. Birinci asamada su sorulara yanit aranmalidir: Metnin yazari kim? Metin ne
zaman yazildi ve yayimlandi? Metnin {slubu nedir? Ceviri metni hangi kitleye hitap etmeli? ikinci
asama ise kaynak metnin icerdigi bilgi yogunlugunun seviyesini (yiiksek, orta ve disik)
belirlemeye yonelik calismalari kapsar. Bilissel bilgi (terimler, grafik, istatistiksel veri vs.) yogun bir
sekilde iceren metinlerin ayni konuda hedef dilde yazilanlari gevirmen adayinin imdadina yetisebilir
(Shuldeshova, 2021: 320-321). Kaynak metnin analizini yapan 6grencilerin “ceviri birimi” terimini
dogru kavramsallastirmasi 6nemlidir. Cogu zaman ¢eviri birimi bir s6zclige esdegerdir. Fakat bazi
durumlarda ceviri birimi hem bir morfem hem de bir kalip (kelime grubu, ciimle) olabilmektedir.

Mihaylova’ya gore yabanci dildeki metinleri dogru algilamaya yonelik asagidaki 6gretim
yontemleri kullanilabilir:

Yontem 1. Anahtar kelimelerin tespiti: 1. Metin okuma, 2) anahtar kelime arama (genellikle ara
baslik ya da metinde sik¢a gecen kelimeler), 3) anahtar kelimelerin cevirisi, 4) tekrar okuma ve 5)
baglama goére anlami bilinmeyen kelimelerin tespiti ile cevirisi,

Yéntem 2. Metin bélme islemi. ik yéntem kullanildiktan sonra kaynak metnin icerigi anlasilir
hale geliyor. Bu yontem araciligiyla 6grenci kaynak metnin yapisina odaklanir. Metni anlamsal
batund olusturan parcalara bélme ve temel bilgi ¢cikarma, uzun ciimleleri parcalara bélme islemi
bu asamada gerceklestirilir. Biitiin bunlar algilanan mesaji hedef dilde daha kolay ifade edebilmek

icin yapilir.
Yontem 3. Kaynak metnin icerigini 6zetleme. Bu yontem ile 6grenciler miimkiinse tek ciimle
ile metnin icerigini dile getirmeliler. Boylece metnin ana fikrini algilamis olmaktadirlar.

Yontem 4. Metnin devamini olusturma. Burada &grenciler dogru algiladiklari metnin o
zamana kadar gelistirdikleri kelime hazinesini kullanarak metnin devamini olustururlar. Béylece
yeni kelimeler hafizada kalir ve 6grenciler hedef dili kullanma becerisini gelistirmis olurlar
(Mihaylova, 2015).

Bilissel S6ylem Modelleme Yéntemi

Son zamanlarda ceviri 6ncesi kaynak metnin analizi olarak yeni bir ydntem kullaniimaktadir.
Bu yéntem, kaynak metnin bir s6ylem olarak degerlendiriimesinden gelir ve ¢evirmen adaylarinin
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bilincindeki bilissel siirecler ile ilgilidir. Kaynak metin farkl acilardan analiz edilebilir. Mesela,
kaynak metnin s6zvarligi, yapisal 6zellikleri, terim yogunlugu ve terimlerin anlamsal 6zellikleri,
bilgi yogunlugu ve diger boyutlar analiz edilebilir. Fakat unutmamak gerekir ki, ceviri bir iletisim
surecidir ve belirli iletisimsel durumda gerceklestirilir. Dolayisiyla ayni iletisimsel durum iki kiltirde
farkli sekillerde algilanabilir.

Ceviri egitiminde kullanilan “bilissel s6ylem modelleme yéntemi”, belirli durumlarin benzerini
yaratip analiz ederek inceleme eylemidir. Dolayisiyla bu yéntem sadece iki dildeki sézcikler
arasinda baglantiyr degil, ayni zamanda iki farkli kiiltlriin bilissel agidan benzerlik ve farkhiliklarini
ortaya cikarmak i¢in uygundur. Bu yéntem aracili§iyla kaynak metnin derin anlamlar ortaya
cikarilabilir (Afanaseva, Shustova, 2021: 78-89). Daha basit bir ifadeyle, sz konusu ydntem
cevirmen adaylarini “bu durumda hedef kiiltiir mensuplari nasil tepki verirlerdi ve ne derlerdi?”
sorusunun cevabini aramaya tegvik etmektedir.

Yazili geviri siirecinin ikinci asamasinda asagidaki iki temel 6gretim yontemi kullanilmaktadir:
Yorum Odakli Yéntem

Geviri siireci biligsel siirecleri icerdigi icin cevirmen adaylarinin algiladiklar bilginin hedef dilde
yorumlayabilme becerisini gerektirir. Dolayisiyla geviri egitiminde “yorum odakli yéntem” sikca
kullanilmaktadir. Bu yéntem genellikle yabanci dilden ana dile gerceklestirilen ¢eviri icin uygundur.
Clnki 6grenciler ana dili en iyi sekilde kullanabilirler ve bir dislinceyi farkl sézcikleri, kaliplari
kullanarak ve yapi acisindan farkl ciimleler kurarak ifade edebilirler.

Karsilastirmali Yontem

Karsilastirmali ydntem aslinda kaynak metin ile benzer konuda hedef dilde yazilmis metinlerin
analizidir. Bu yéntem ana dilden yabanci dile gerceklestirilen ¢eviri icin uygundur. Clinki ayni konu
Uzerine ana dili hedef dil olan birisi tarafindan yazilan metinlerde cevirmen adaylari yabanac dilde
kullanilan terimler, kliseler, deyimler ve kalip kelime gruplar bulabilir.

Proje Yontemi

Ceviri egitimi 6grencinin tek basina yaptigi 6devler temelinde gerceklestirilir. Ogrenciler
verilen ¢eviri 6devini ders disinda hazirlar ve derste genellikle geviri kontroli gerceklestirilir.
Ginimuzde ceviri alaninda ¢alisacak bir elemanda derin teorik bilgilerin yani sira bircok mesleki
yeterlilikler aranmaktadir: ceviride teknoloji kullanma, proje yénetimi, grupta calisma becerisi vs.
(Kositskaya, 2013: 134).

Yazili ceviri stirecinin G¢linci asamasi (uygulama) ile ilgili olan en etkili 6gretim yontemidir.
Geviri projesi bir grup égrenci i¢in uygulanir (6grenci sayisi metnin uzunluguna ve verilen zamana
gore ayarlanmalidir). Grup yapisi: proje sorumlusu (ceviri de yapar), 2-3 cevirmen, terim uzmani ve
ceviri metnin redaksiyonunu yapan kisi. Bdylece kaynak metin cevrilmeli, redaksiyonu yapilmali,
kontrol edilmeli ve belirtilen zamanda teslim edilmelidir. Zamaninda teslim etmeyenlere ceza
uygulanabilir. Proje sorumlusu ekip elemanlar arasinda is paylasimi gerceklestirir ve siireci takip
eder. Unutmamak gerekir ki, buitln c¢eviri projeleri CAT-tools programlar araciligiyla
gerceklestirilmelidir. Bbylece cevirmen adaylan ceviri siirecinde teknoloji kullanma ve isini
kolaylastirma becerilerini kazanmis olmaktadir. is paylagimi gerceklestirildikten sonra herkesten
once terim uzmani ise koyulmalidir. Terim uzmani kaynak metinde gecen terimleri tespit eder,
s6zIigiini olusturur ve diger ¢evirmenlere dagitir. Terim uzmani ¢evirmenlerin isini kolaylastirir ve
zaman tasarrufu saglamis olur. Ceviri yapildiktan sonra redaktdr devreye girmelidir. Bu gorev
aslinda en ¢ok sorumluluk isteyen goérevdir. Eger ceviri kalitesi disik ve genellikle kelime
kelimesine ceviri yapildiysa, redaktériin ¢eviri metni geri iade etme hakki olmalidir. Proje yoneticisi
gorevi lstlenen 6grenci, siireg ile ilgili 6gretmeninden yardim isteyebilir. Fakat burada en énemlisi
Ogretmenin en fazla tavsiyelerde bulunabilmesidir ve kesinlikle 6grencinin yerine sireci takip
etmemelidir. Ceviri kalite kontroli ise gruplar arasinda gerceklestirilebilir. Gruplar yaptiklan
cevirileri birbirine verirler ve detayl ceviri analizi yaparlar. Ceviri elestirisi yapilir, ceviri hatalan
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tespit edilir, ceviri sorununu ¢6zmeye ydnelik kararlar alinir ve uygun ceviri stratejisi gelistirilir
(Kondrashova, Drygina, 2018: 43-46).

Yazili geviri egitiminde birbirinden farkli bircok 6gretim yéntemi kullanilir. Fakat sunu da
belirtmek gerekir ki, butiin ydntemler cevirmen adaylarinin ceviri esnasinda Kkarsilastiklan
problemleri c6zmeye ve uygun ceviri stratejisi gelistirmeye yoneliktir.

Sozlii Ceviri Egitimi

Politis’e gore ceviri becerileri kazandirilan tek tip 6grenci yoktur. Yeterlilikler seviyesinde
Ogrencilerin arasinda fark ortaya ¢ikmaktadir. Herkes farkli algilar, farkli kisisel 6zelliklere sahiptir,
kisilerin dile yatkinhgi ve yabanci dil ile ana dili kullanma becerileri farklidir. Dolayisiyla kazandirilan
becerilerden daha ¢ok ceviri siirecine odaklanmaliyiz. Ciinki bu siire¢ hem biligsel, hem ¢6zilmesi
gereken bir sorun iceren bir durumdur. Boylece ceviri siireci, karar verilmesi, sorun ¢6zmeye odakl

strateji gelistirilmesi gerektiren bir sirectir. Bu sirecin bilesenleri, kaynak metnin icerdigi bilgi,
iletisimsel durum ve ¢evirmenin bilgi birikimidir (Désirée, 2012: 67).

S6zli geviri egitiminde farkl beceri kazandirmak amaciyla degisik 6gretim ydntemleri
kullanilir. Fakat gliniimiizde 6grenci merkezli 6gretim ydntemlerinin daha etkili oldugunu gérmek
mimkinddr.

Case (Olay/Durum) Yontemi

Bircok bilim insani bu yéntemin yabanci dil yeterlilikleri gelistirmede oldukga etkili oldugunu
vurgulamislardir. Hatta s6z konusu y&ntemin mesleki ve konusma yabanci dil kullaniminda
uygulanabilecegi belirtilmistir. Fakat ne yazik ki, bu ydéntem c¢eviri egitimi alaninda nadir
kullaniimaktadir (Stepanova, 2018: 161).

Bu yontem aslinda sozli ceviri becerisini kazandirabilir ve gercek ortamda yani uygulamada
cevirmen adaylarinin strese dayanikliigini arttirabilir. Bazi kaynaklarda case y&nteminin
cevirmenlerin etik kurallar ile ilgili bilgi ve beceri gelistirmesinde kullanildig zikredilmektedir
(Martinovich, Volkova, Dudochkina, 2017: 110). Case yontemi, glinimiizde daha cok belirli bir
durumda ortaya c¢ikan bir sorunu ¢c6zmeye yoneliktir. Bu yontem aktif sorun analizi ydntemidir ve
belirli durumlarda amaca ulasma stratejisi gelistirmeye yoneliktir. En dnemlisi, s6z konusu yéntem
tek ¢6zim olmayan durumlar icin ¢ok uygundur. Ceviri de bu agidan elverisli bir alandir. Ciinki bir
mesaji ya da fikri degisik kelimeleri veya kaliplari kullanarak ifade etmek miimkiindiir. Burada
¢evirmen ¢evirinin amacina ve hedef kitlenin 6zelliklerine gére en uygununu se¢melidir.

Yéntem, ceviri esnasinda yasanmis ya da olasi bir durum dzerine kuruludur. Bu durum
mutlaka sorun ya da tartismaya acik bir element icermelidir. Fakat birka¢ farkli ¢6ziim yolu
olmasina da dikkat edilmelidir. Durum 6grencilere anlatildiktan sonra durum analizi yapilir, sorun
tespit edilir, sorunu ortadan kaldirma yollar aranir, strateji gelistirilir ve karar alinir. Béylece
6grenciler akillarini kullanmaya tesvik edilir. Mantikli diisiinme, arka plan bilgi kullanma ve stres
yonetimi gelisir. Bu yéntemin avantajlarindan biri de 6grencilerin yeni bilgi edinme ile bunlan
uygulamanin yani sira 6grencilere degerler sisteminin gelistirilmesi, mesleki tecriibe edinimi,
hayatta yasanmis olaylardan ders cikarma gibi olumlu yeterlilikler kazandirmasidir (Stepanova,
2018: 165).

Geviri egitiminde kullanilan “case”ler gercek hayattan alinmali ya da gercek hayatta
yasanabilir mahiyette olmalidir. Tecrlibeli cevirmenlerin mesleki hayatta karsilastiklari problemli
olaylar tizerine calismak daha ok etki gosterir. Clinkii eger olay yasandiysa, problem bir sekilde
¢Ozllmustir ve neticeye varilmistir. Boyle durumda karsilasilan sorunu ¢c6zmeye ydnelik kararlar
lzerine tartisilabilir, baska ¢6ziim yollar aranabilir ve olasi sonuglar degerlendirilebilir. Hatta
Ogrencilere siz bu durumda ne yapardiniz? Sorusu onlari problem ¢6zmeye y6nelik degisik kararlar
almaya ve farkll ceviri stratejileri gelistirmeye ydnlendirecektir. Ayrica gercek hayattan alinan
olaylar 6grenciler mezun olduktan sonra mesleki hayatta nelerle karsilasabilecekleri hakkinda bir
yargi olusturmaya yardimci olabilir.
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Sorun iceren durumlarin degerlendiriimesinde https://translation-ethics.ru internet
sayfasindaki “Cevirmenin Etik Kodeksi” kullanilabilir. Maalesef, bu belgenin hukuki agidan
gecerliligi bulunmamakta ve Tirkge versiyonu yoktur. Fakat 14 dilde varyanti mevcuttur. Bu belge
2016 yilinda birkag terciime birosu tarafindan 6zel terciimanlardan olusan bir komisyon
tarafindan olusturuldu. Bu belgeye tartismali durumlar icin ¢6ziim bulmak i¢in basvurulabilir. Bu
sayfada s6z konusu belgenin gercek hayatta kullanilan 500’den fazla 6rnek gosterilmistir.

Rol Yontemi

Sézlii ceviri derslerinde sik¢a kullanilan bir yéntemdir. Ogrencilerin strese dayanakligini ve
grup icerinde calisma becerilerini gelistirir. Sorumluluk almasini saglar. Ceviri yapmaya motive
eder, dil engeli, utangacligi ortadan kaldirir. Bu yéntemde 6grencilere mensup olmadiklar kiltir
temsilcisi rolt Ustlenmeleri teklif edilir. Ayni roli sirayla birka¢ 6grenci oynayabilir. Bdylece bu
calismaya en pasif 6grenci bile katilir ve becerilerini sergileyebilir, gelistirebilir. Ogrenciler gercek
insanlarla iletisim kurma becerisini gelistirirler. Yaraticiliklari ortaya cikar ve kisisel dzellikleri belli
olur. Uluslararasi konferans, is goériismesi, mahkeme durusmasi, turizm rehberligi gibi cesitli
durumlar tiyatrolastirilarak oynanabilir. Farkl siniflarda konu agirligr agisindan farkli durumlar
canlandirlabilir. Ogretmen oyun kurallarini ve rolleri dagitir. Oyun oynandiktan sonra karsilasilan
problemler Gzerine tartisilir. Boylece 6grenciler yaptiklari hatalari kendileri degerlendirme firsati
yakalamis olurlar (Martinovich, Volkova, Dudochkina, 2017: 108-109).

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Ceviri egitimi dil, kdltlr ve metin edinci iceren kapsamli bir stirectir. Dolayisiyla bu siirecte diiz
anlatim, tartisma, soru-cevap gibi ydntemlerin kullanilmasi dogaldir. Cevirmen adaylarinin mesleki
yeterlilik kazanmalari i¢in egitim sirecinde 6gretici degil, adaylar aktif rol tGstlenmelidir. Cevirmen
adaylari aktif bir sekilde katildiklari egitim siirecinde edindikleri bilgileri pekistirir ve kullanma
firsati bulurlar.

Bircok bilim insanina gore ceviri bilimi ile ilgili teorik bilgi ceviri egitiminin temelini
olusturmaktadir. Fakat bizce klasik 6gretim yontemleri araciliglyla ¢evirmen adaylarina aktarilan
bu tir bilgiler onlarin mesleki yeterlilikler kazanmasinda énemli rol oynamamaktadir. Daha ¢ok
metin analizi i¢in temel olusturan ceviri bilimi ile ilgili teorik bilgi, ceviri siirecinde pek
kullanilmamaktadir.

Ceviri, kiiltirler arasi iletisimin biligsel bir stirecidir. Dolayisiyla giiniimtizde biligsel ¢eviri bilimi
alaninda arastirmalar devam etmektedir. Bilim insanlarinin odak noktasi ¢evirmen bilincindeki
bilissel siirecler ve psikolojik durumu olmustur. Ceviri egitiminde bilissel séylem modelleme,
kaynak metnin anlam haritasini olusturma gibi yeni geviri 6gretim yontemleri ¢evirmen adaylarinin
bilincindeki stirecleri aktif hale getirdigi icin daha etkili oldugunu séylemek mimkinddir.
Dolayisiyla s6z konusu 6gretim ydntemlerinin akademik ceviri egitim siirecine dahil edilmesi
gerekmektedir.

Gilinimuzde ¢evirmen olabilmek icin yabanci dili iyi bilmek yetmiyor. Clnkd is verenler strese
dayanikli, ekip ¢calismasina uygun, yaratici, ¢eviride teknoloji kullanabilen, problem ¢6zebilen, hizh
karar verebilen ve strateji gelistirebilen elemanlari tercih etmektedirler. Bu nedenle ceviri
egitiminde etkili yontemler, 6grenci merkezli 6gretim yéntemleridir. Clinkii s6z konusu 6gretim
yontemleri cagdas is piyasasinin talep ettigi mesleki yeterliliklerin kazanilmasini saglamaktadir.

Cevirmen adaylarinin kisisel 6zellikleri ve yabanci dil kullanma becerileri farklidir. Bu nedenle
cevirmen adaylarinin yatkinliklarina gére mesleki becerilerinin gelistiriimesine firsat veren egitim
programlarinin gelistirilmesi gerekmektedir.

ETiK BEYAN

“Ceviri Egitiminde Kullanilan Yoéntemlerin Degerlendirilmesi” baslhkl ¢alismanin yazim siirecinde
bilimsel kurallara, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler lizerinde herhangi bir tahrifat
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yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme igin
gonderilmemistir.

CATISMA BEYANI

Arastirmacinin  diger kisi veya kurumlarla yasanabilecek herhangi bir c¢ikar catismasi
bulunmamaktadir.
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EXTENDED SUMMARY

According to many scholars, translation education today does not only consist of the
acquisition of certain skills. According to Komissarov, translation is an interlingual mediation
activity centred on the source text (Komissarov, 1990: 42). According to Latishev, translation is
the process of adapting bilingual communication to monolingual communication (Latyshev, 1988:
9). In our opinion, translation is a process, even a communication process. It is also an interlingual
communication in which two different languages are used or an intercultural communication
between members of different cultures.

However, there is a big difference between knowing a foreign language and being able to
translate adequately into or from a foreign language. Therefore, there is certainly a difference
between a translator and a bilingual or a person who speaks more than two languages. This
difference is related to the quality of the translated text, which can be regarded as the result of a
process. Thus, the concepts of "good translation" and "bad translation" are also important for
translation education.

The main aim of the research is to determine the teaching methods used in contemporary
translation education, to identify new methods, and to identify the effective ones among the
translation teaching methods in terms of educational outcomes and the expectations of the
contemporary labour market from translator candidates. Therefore, general scientific research
methods such as description, comparative analysis and qualitative analysis of data were used in
this study.
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The article describes methods of teaching writing and interpreting. There are a myriad of
teaching methods used in teaching translation. Therefore, we have considered only the most
significant of them. The most common method is the method of pre-translation analysis of the
source text. It is a comprehensive approach to the study of text especially in a foreign language.
Therefore, pre-translation text analysis is a set of several methods aimed at finding key
information, dividing the text into semantic segments, annotating the obtained information and
developing the main idea of the source text.

The next effective method of teaching translation is the cognitive discourse modelling
method. This method is the act of analysing certain situations by simulating and analysing them.
Therefore, this method is suitable for revealing not only the connection between words in two
languages, but also the cognitive similarities and differences of two different cultures. Through
this method, the deep meanings of the source text can be revealed (Afanaseva, Shustova, 2021:
78-89).

According to the research, one of the most effective education methods is the project
method. This method is related to the third stage of translation, which is called practice. The
method, which has a specific working algorithm, provides students with the skills needed for
teamwork, problem solving and strategising.

In addition to these, a number of methods such as interpretation-oriented and comparative
methods are used in translation education. However, it should be noted that all methods are
aimed at solving the problems encountered by prospective translators during translation and
developing appropriate translation strategies.

Different teaching methods are used in interpreting education in order to gain different skills.
However, it is possible to see that student-centred teaching methods are more effective today.
But the most effective training methods are the case method and the role method. The first one is
based on a situation that has happened or is likely to happen during translation. This situation
must necessarily involve a problematic or controversial element. This method improves students'
logical thinking, use of background knowledge and stress management skills. One of the
advantages of this method is that in addition to acquiring new knowledge and applying it,
students gain positive competences such as the development of the value system, gaining
professional experience, and learning from life events (Stepanova, 2018: 165). Role play is often
used in interpreting classes. It improves students' stress tolerance and their ability to work in a
group. It enables them to take responsibility. Motivates students to translate, eliminates
language barriers and shyness.

In conclusion, it is possible to say the following. Today, it is not enough to know a foreign
language well in order to become a translator. Because employers prefer employees who are
resistant to stress, suitable for teamwork, creative, able to use technology in translation, able to
solve problems, make quick decisions and develop strategies. Therefore, effective methods in
translation education are student-centred teaching methods. This is because these teaching
methods enable the acquisition of professional competences demanded by the contemporary
labour market.

Translator candidates have different personal characteristics and foreign language skills. For
this reason, it is necessary to develop training programmes that provide the opportunity to
develop the professional skills of prospective translators according to their predispositions.
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