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MUZIK OGRETMENI ADAYLARININ LiSANSUSTU EGITIME
YONELIK TUTUMLARININ INCELENMESI
(BALIKESIR UNIVERSITESI ORNEGI)

Ozge GENCEL ATAMAN
Balikesir Universitesi, Necatibey Egitim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii

Ozet: Bu calismanm amaci; miizik 6gretmeni adaylarmnmn lisansiistii egitime yonelik tutumlarmnm
incelenmesine yoneliktir. Caligmada, miizik 6gretmeni adaylarinin lisansiistii egitime ydnelik
tutumlarinin  belirlenebilmesi amaciyla genel tarama modellerinden iliskisel tarama modeli
kullanilnustir. Arastirmanin galisma grubu, Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda 2012-2013 egitim-6gretim
yilinda 6grenim goérmekte olan 115 miizik Ggretmeni adayindan olusmaktadir. Arastirmanin
sonucunda, miizik 6gretmeni adaylarmin lisansiistii egitime yonelik tutumlarmin genel olarak
olumlu oldugu belirlenmistir. Ayrica arastirmada, miizik 6gretmeni adaylarmin cinsiyetleri, mezun
olduklar lise tiirii ve lisans egitimi 6ncesinde bireysel ¢algi egitimi alma durumlari ile lisansiistii
egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu, miizik &gretmeni adaylarmm
okumakta olduklar1 sinif ile lisansiistii egitime yonelik tutumlari arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 sonuglarina da varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Miizik, Miizik Ogretmeni Adaylari, Miizik Egitimi, Lisansiistii Egitim,
Tutumlar.

EXAMINATION OF ATTITUDES OF MUSIC TEACHER
CANDIDATES TOWARDS GRADUATE EDUCATION
(CASE OF BALIKESIR UNIVERSITY)

Abstrach: The aim of this study is to examine the attitudes of music teacher candidates towards
graduate education. The relational screening model, which is among the general screening models,
was used in this study. The study group is composed of 115 music teacher candidates who study at
the Department of Music Education, Department of Fine Arts Teaching, Necatibey Faculty of
Education in Balikesir University in the 2012-2013 academic year. In view of study results, it was
determined that the attitudes of music teacher candidates towards graduate education were
generally positive. In addition to these results, it was concluded that, there was a significant
differences between genders, type of high school education and individual instrument instruction
prior to under graduate education and the attitudes of music teacher candidates towards graduate
education whereas there was not a significant differences between class levels and the attitudes of
music teacher candidates towards graduate education.

Key Words: Music, Music Teacher Candidates, Music Education, Graduate Education, Attitudes.
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1. GIRiS

Yiiksekogretim, egitim kurumlarmdan biri
olan iniversiteler tarafindan
siirdiiriilmektedir. Universiteler, fakiilte,
enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarindan olusan ve egitim,
ogretim, bilimsel arastrma, yaym ve
danismanlik gorevlerini iistlenen
yiiksekogretim kurumlaridir. Koksalan’a
(1999) gore tuniversiteler, 6grencileri ilgi,
yetenek ve kapasitelerini en akilc1 bir
bicimde degerlendirerek yetistirmeyi ve
nitelikli  insan  giliciinii  olusturmay1
amaclamaktadir.

Ulkemizde &gretmen yetistirme gorevi,
iniversitelere bagl 4 yillik egitim-6gretim
faaliyetleriyle Egitim Fakiilteler1 catis1
altinda  gerceklestirilmektedir.  Egitim
Fakiilteleri, 0gretmen yetistirme gorevini
sirdiren bolim ve boliimlere bagh
anabilim dallarindan olusmaktadir. Egitim
Fakiiltelert, ogretmen adaylarmna
mesleklerinde gerekli olan 06zel alan
bilgisi, genel kiltir egitimi ve mesleki
formasyon olmak iizere {ic ana gruptaki
temel becerileri kazandirirlar (Alabas,
Polat ve Kamer, 2012). Ogretmenlik, yeni
nesli sonraki yillara hazirlayan, bireyleri
gelistiren  ve  yetistiren,  yetistirdigi
bireylerle topluma yon vererek yeni
degerler kazandiran bir meslektir (Tirer,
Balgm, Sevindik ve Er, 2013). Tekisik’e
(1986) gore, Ogretmenlik  meslegi,
“yetismekte olan nesli, ailesi, ¢evresi,
milleti, devleti ve vatani i¢cin daima yararl,
yapici, yaratici, iyi bir insan ve iyi bir
vatandas olarak yetistirme sanatidir.”

Yasadigimiz bilgi ¢aginda, bilginin iiretimi
ve gelistirilmesi bir zorunluluk haline
gelmis, hizla artan ve yayilan bilgi, meslek
hayatinda uzmanlagsmay1 ¢cok daha onemli
hale getirmistir. Bu nedenler {iniversiteler,
bilginin iiretimine, gelistirilmesine ve
meslek hayatinda uzmanlagsmaya yer
vermeleri agisindan biiylik 6neme sahiptir.
Toplumun bilimsel arastirma ve yiiksek
nitelikli insan giici ihtiyacii karsilamak
iizere kurulmus olan tiniversiteler, yiliksek
diizeyde bilimsel arastirma yapmak, bilgi
ve teknoloji iiretmek, bilim verilerini
yaymak, ulusal ve evrensel gelismeye
katkida bulunmak gibi olduk¢a genis
gorev, yetki ve sorumluluklara sahip olan
kurumlardir. Her alanda toplum yasamu ile
i¢c ice ve yan yana olan iiniversite, egitim
sisteminin en st kademesinde yer
almaktadir. Sistemin diger kademelerinin
gorevleri “var olan bilgiyi aktarmak™ iken,
iniversite esas olarak “bilgiyi tretmek,
yaymak ve kullanimin1  saglamakla”
gorevlidir (Tuzcu, 2003).

Giiven ve Tung’a (2007) gore iiniversite
tarihi boyunca, toplumda, {niversiteye
farkli iglevler yliklenmis, tiim donemlerde
iniversitenin  iglevleri  genel  olarak
“Ogretim yapmak, arastirma yapmak ve
yiiksek nitelikli insan giiclinii yetistirmek”
seklinde smiflandirilmastir. Bilginin
iretimi ve gelistirilmesi, tiniversitelerdeki
arastrma ve gelistirme faaliyetlerinin yani
sira, lisansiistii  ¢aligmalar yoluyla da
ortaya c¢ikmaktadir. Lisansiistii egitim,
lisans derecesi ya da diplomasi almis
olanlara ilgi duyduklar1 bir bilim dalinda
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yiiksek lisans ya da doktora &grenimi
yaparak uzmanlagsma olanag1 saglamak
iizere diizenlenen egitimdir (Oguzkan,
1993). Lisansiistii egitim, herhangi bir bilgi
alaninda derinlemesine caligarak
uzmanlasilan, lisans egitiminden daha {ist
seviyede bilgi ve etkinlige sahip olan,
yiiksek 1ihtisas giiciinli yetistiren egitim
progranudir (Koksalan, Ilter ve Gormez,
2010). Lisansiistii egitim, fakiiltelerde
verilen dort yillik egitimin ardindan
kavramsal diizeyde lisans derecesi veya
diplomas1  alan  Ogrencinin,  lisans
egitiminde alinan disiplin konusunda veya
ilgi duydugu bilim dalinda enstitiiler
tarafindan verilen egitimle yiiksek lisans
(bilim uzmanlhgi) veya doktora 6grenimi
yaparak uzmanlagma olanagi saglayan ve
toplumlarin gereksinim duydugu bilim
insani, arastirmaci ve yiiksek nitelikli insan
gliciinii yetistirmek i¢in olusturulmus st
diizey bir egitim programi siirecidir
(Karaman ve Bakirci, 2010). Lisanstistil
egitim; yiiksek lisans, doktora ve sanat
dallarinda  yapilan  sanatta  yeterlik
programlarindan olusur ve yiiksek lisans
programlar1 da kendi i¢inde tezli ve tezsiz
olarak iki kolda gerceklestirilir.
Yiiksekogretim Kurulu (YOK)’na gore
tezli yliksek lisans programimin amaci,
“Ogrencinin bilimsel arastirma yaparak
bilgilere erigme, bilgiyi degerlendirme ve
yorumlama yetenegini kazanmasini
saglamaktr”.  Tezsiz  yliksek  lisans
programinin amaci ise, “ogrenciye mesleki
konuda derin bilgi kazandirmak ve mevcut
bilginin uygulamada nasil kullanilacagini
gostermektir”. Doktora programinin amaci
ise “Ogrenciye bagimsiz arastirma yapma,

bilimsel olaylar1 genis ve derin bir bakis
acist ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni
sentezlere ulasmak i¢in gerekli adimlar1
belirleme yetenegi kazandirmak™ olarak
belirtilmektedir. (YOK, Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi: Madde 1, 9, 14
ve 18). Lisansiistii egitimin birinci amaci
yiliksekogretim kurumlarinin gelecegi icin
Ogretim  lyelerini ve  arastirmacilar
yetistirmek ve akademik alt yapiy1
olusturmak; ikinci amaci1 ise iilkelerin
teknolojik,  ekonomik  ve  Kkiiltiirel
gelismeleri ile 1lgili sorunlarma ¢6zim
getirmektir (Unal ve Ilter, 2010).

Tirkiye’de 0Ogretim elemanmna duyulan
ihtiya¢ olduk¢a fazladr ve bu durum
ozellikle Egitim Fakiiltelerinde agikca
goriilmektedir.  Egitim  Fakiiltelerinin
cogunda Ogretim iiyesi basma diisen
ogrenci sayisi, Tiirkiye ortalamasmin ve
egitim fakiiltelerinin genel ortalamasinin
oldukca iizerindedir (Arslan, 2011). Bu
ogretim eleman1 acigina ragmen, gerek
mevcut Egitim Fakiiltelerinin
kontenjanlarinin artmasi1 gerekse de yeni
Egitim Fakiiltelerinin acilmasiyla Egitim
fakiiltelerinde Ogretim elemani basina
diisen Ogrenci sayist her gecen yil biraz
daha artmaktadwr. Bu sebeple, Egitim
Fakiiltelerinin 6gretim eleman1 kaynagi
olan Ogretmen adaylarmm, lisansisti
egitime yoOnlendirilmesi gerekmektedir
(Ilhan, Siinkiir ve Yilmaz, 2012). Diger
yandan, lisanslistii  egitimin  sadece
iniversitelerdeki Ogretim eleman1
thtiyacim1  karsilamaya yonelik oldugu
diigiincesi, bireylerin bu konudaki en
biiyiik yanilgilarindan biridir. Giiniimiizde
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lisansiistli egitim, birgok calisma alaninda
da i3 edinmenin bir o6n kosulu
durumundadir. Bu nedenle, lisansisti
egitim  siirecinden  geg¢mis  bireyler,
iiniversitelerde Ogretim elemani olmanin
disinda, diger c¢alisma alanlarinda 1is
edinmenin  bir 06n kosulunu asmis
olmaktadir (Karaman ve Bakirci, 2010).
Bu duruma 6gretmenlik meslegi agisindan
bakildiginda; Milli Egitim Bakanligina
(MEB) bagli kurumlarda 06gretmenlik
gorevinin stirdiiren ogretmenlerin,
lisansiistli  egitimi  almalari,  bireysel
isteklerinin yaninda MEB tarafindan da
cesitli uygulamalarla Ozendirilen ya da
atama, terfi, gorevlendirme vb. durumlarda
oncelikli  tercth  sebebi  olmaktadir.
Ornegin, 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun “Ogretmenlik” baslikli 43.
maddesinde “Alaninda ya da egitim
bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans
ogrenimini tamamlamis ogretmenlerden
uzman ogretmenlik, doktora ogrenimini
tamamlamis  olan  o6gretmenlerden ise
basogretmenlik i¢in sinav sarti aranmaz.”
seklindeki ibare, dgretmenlerin lisansiistii
egitim almalarinin ya da almis olmalarinin
desteklenmesidir (Milli Egitim Temel
Kanunu, 1973).

Ogretmenlik mesleginin sanatsal
kollarndan biri olan miizik 6gretmeni
yetistirme gorevi, yine Egitim

Fakiilteleri’ne bagl Giizel Sanatlar Egitimi
Boliimlerinin  Miizik Egitimi  Anabilim
Dallar1 tarafindan 4 yillik bir siireci
kapsayarak gerceklestirilmektedir. Miizik
egitimi  anabilim dallarinin  hedefleri,
“etkili miizik O6gretimi yapan, toplumun

sanatsal yasaminin gelismesine katki
saglayan, bulundugu c¢evreden hareketle
evrensel miizik sanatmi  Oziimleyen,
yaratici, teknolojik gelismeleri takip eden,
toplumsal ve cevre sorunlarma duyarl,
cagdas egitim yontem ve tekniklerini
uygulayabilen miizik Ogretmeni mezun
etmektir” (Balikesir Universitesi, Bilgi
Paketi/Kurs Katalogu).

“Miizik  Ogretmeni, miizik  dalinda
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi egitim
ve Ogrenimi bitirerek ya da yeterlilikler1
kazanarak, oOgretmenlik yapma yetkisini
elde etmis kimse demektir” (Ugan, 1997).
Bir miizik Ogretmeninin mesleginde
basarili  olabilmesi ve  kendisinden
beklenen gorevleri verimli bir sekilde
yerine getirebilmesi icin; “Ogretmenlik
meslegini kendisine amag¢ edinecek kadar
sevmesi, miizik 6grenim-ogretim islevini
yerine getirebilecek kadar miizik ile ilgili
kisisel yeteneklere sahip olmasi, meslegi
ve egitim dali ile ilgili yeterli 6gretmenlik
davranislar1 edinebilecegi bir egitim almis
olmas1 gereklidir” (Otacioglu, 2005).
Miizik Ogretmenligi lisans programlarini
tamamlayan bireylerin, miizik 6gretmenligi
meslegi alaninda derinlemesine calisarak
uzmanlasmasi ve lisans egitiminden daha
iist seviyede bilgi ve etkinlige sahip olmasi
da  mizik/miizik egitimi  alanindaki
lisansiistli egitim stirecleri ile
gerceklesmektedir.

Yiksekogretim Kurulu’nun Lisansisti
Egitim ve Ogretim  Y&netmeliginin,
“Yiiksek lisans ve doktora programlari ile
sanatta yeterlik caligmasma, hangi lisans
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ve yiiksek lisans programlarindan mezun
olanlarin basvurabilecegi
Universiteleraras1 ~ Kurul ~— karar1  ile
belirlenir; ancak ilgili senato, belirlenen
programlar disindan da 6grenci kabuliine
karar verebilir.” (YOK Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi, 1996) seklindeki
aciklamasina bagh olarak diger
ogretmenlik alanlarinda oldugu gibi miizik
ogretmenligi  alanindan mezun olan
bireylerin de degisik programlarda
lisansiistii egitim almalar1 s6z konusudur.
Ancak giliniimiizde, lisansiistii programlara
ogrenci kabuliinde bagvurulan program ile
ilgili alan mezunu olma sart1 da sikca
karsilagilan bir durumdur. Bu durumda
miizik Ogretmenligi mezunlarinin genel
olarak miizik egitimine yonelik lisansiistii
egitim programlarina kabul edildigi
bilinmektedir. Miizik egitimi lisansiistli
programlari, yiiksek lisans ve doktora
programlar1 olarak ikiye ayrilmaktadir.
Miizik  ogretmenligi  yiiksek  lisans
programlarinin amaci; “Ogrencilerin alan
bilgisini, genel kiiltir ve mesleki
bicimlenmeye iligkin kazanimlarini
bilimsel nitelik yoniinden de gelistirerek
Miizik Egitimi alan uzmanlar1 olarak
yetismelerini saglamaktir. Miizik egitimi
lisansiistii programlarmim amaci, “Egitim
Fakiiltelerinin ~ Miizik =~ Ogretmenligi
Anabilim Dallarindan mezun 6grencilerin
ve miizik egitimcilerinin akademik bilgi ve
birikimlerini  gelistirmelerini  saglamak,
yapilan ulusal ve uluslararasi nitelikteki
arastrmalarla  miizik egitimine  katki
yapmak ve miizik egitiminin kalitesini
arttrmaktir.” Miizik 6gretmenligi doktora
programlarinin  amaci1 ise; ‘“‘Ogrenciye

bagimsiz  arastirma  yapma, bilimsel
olaylar1 genis bir bakis acis1 ile irdeleyerek
yorum yapma, yeni sentezlere ulagsmak icin
gerekli adimlar1  belirleme  yetenegi
kazandirmaktir.” (Ondokuz Mayis
Universitesi Bilgi Paketi - Ders Katalogu).
Egitim fakiilteleri catis1 altinda
gergeklestirilen miizik ogretmenligi
egitiminde tipkr diger 68retmen yetistiren
alanlardaki gibi Ogretim elemanlarinin
sayica yetersizligi 6grenci kontenjanlarinin
artmasima baglh olarak giin gegtikge onem
kazanan sorunlar arasindadir. Diger
yandan, MEB’e bagh kurumlarda gorev
yapan miizik Ggretmenlerinin  mesleki
gelisimlerini arttirmak amaciyla lisansiistii
egitim almaya yonelik istekleri de giin
gectikce artmaktadir. Bu nedenle miizik
ogretmenlerinin lisansiistii egitime
yonlenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu
husustaki en Onemli etken, miizik
O0gretmeni adaylarinin lisansiistii egitime
yonelik tutumlarinin  olumlu olmasidir.
Lisansiisti  egitim  bireylerin ~ kendi
tercihleri dogrultusunda dahil olduklar1 bir
siiregtir ve bireylerin lisansiistii egitime
yonelik olumlu tutumlar1 da bu siireg
acisindan belirleyici bir etkendir.

Tutum kavramu ile ilgili bircok tanima
ulasmak miimkiindiir. Bunlardan bazilarina
bakildiginda; Katz (1967) tutumu, “bireyin
sahip oldugu degerler dizisine bagli olarak
bir simgeyi, bir nesneyi, bir kisiyi veya
diinyay1 iyi ya da koti, yararh ya da zararh
yonleriyle algiladigi bir ©n diislince
bi¢imidir” diye tanimlamaktadir (Kiling ve
Salman, 2007). Thurstone (1931)’un
tanimina gore tutum, psikolojik bir objeye
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yonelen olumlu ya da olumsuz bir
yogunluk srralamasi ve derecelemesidir
(Tavsancil, 2006). Gagne ve Driscoll’a
(1988) gore tutum, insanin performansini
etkileyen egilimlerini ve 6zel tercihlerini
kapsamaktadir. Ulgen (1994) ise tutumu,
“Ogrenmeyle kazanilan, bireyin
davranisma yon veren karar verme
siirecinde yanlilia neden olan bir olgu”
olarak aciklamaktadir.

Miizik 6gretmenligi meslegini se¢cmis olan
ya da bu meslege hazirlanmakta olan
bireylerin 6gretmenlik meslegine ve bu

alandaki  lisansiisti  egitime  iliskin
tutumlariin yiiksek olmasi
beklenmektedir. Nitekim lisans

programlarindan sonra verilen yiiksek
lisans ve doktora egitimi bu meslegin daha
nitelikli hale gelmesinde oldukca etkili
olmaktadir. Miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistii  egitime yonelik tutumlarini
belirleyen etkenler olarak; mesleki alan
uzmanligi, bilimsel etkinliklere katilim ve
akademik personel olma istegi
diisiiniilebilmektedir (Unal ve Ilter, 2010).
Lisansiistli  egitimin, miizik 0gretmeni
adaylarimm mesleki ve akademik acgidan
ileri diizeyde donanim kazandirmada etkili
oldugu diisiintildiiglinde, miizik 6gretmeni
adaylarinin da lisansiistii egitime ydnelik
tutumlarinin ~ ortaya konulmasi O6nem
tasimaktadir.

Bu baglamdan hareketle, miizik 6gretmeni
adaylarinin lisansiistii  egitime yOnelik
tutumlarinin incelenmesine bu arastirmanin
amacmi olusturmaktadir. Amaca bagh
olarak calismada;

I- Miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistii egitime yonelik tutumlar1 ne
yondedir?

2- Miizik Ogretmeni adaylarmin

lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile
cinsiyetleri arasinda nasil bir iliski
vardir?

3- Miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile
mezun olduklar1 lise tiirli arasinda
nasil bir iligki vardir?

4- Miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile
ogrenim gormekte olduklart sinif
arasinda nasil bir iligki vardir?

5- Miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile
lisans egitimi Oncesinde bireysel calgi
egitimi alma/almama durumu arasinda
nasil bir iligki vardir?

sorularma cevap aranmistir.

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Arastirmada, miizik 6gretmeni adaylarinin
lisansiistli egitime yoOnelik tutumlarmnin
belirlenebilmesi amaciyla genel tarama
modellerinden 1iliskisel tarama modeli
kullanilmustir. {liskisel tarama modelleri,
iki veya daha c¢ok sayidaki degisken
arasinda birlikte degisim varhigini ve/veya
derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma
modelleridir (Karasar, 2005).
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2.2. Cahsma Grubu

érastlrmanm calisma grubu, Balikesir
Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi

Egitimi Anabilim Dali’'nda 2012-2013
egitim-Ogretim yilinda 6grenim gormekte
olan, 30 1. Smuf, 32 2. Smuif, 28 3. Simf ve
25 4. Smif olmak iizere toplam 115 miizik

Glizel Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik Ogretmeni adaymdan olugmaktadir.
Tablo 1. Calisma Grubuna Ait Kisisel Bilgiler
Secenekler n %
Cinsiyet
Bayan 62 53,9
Erkek 53 46,1
TOPLAM 115 100
Lise tiirii
Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi 76 66,1
Genel Lise 39 33,9
TOPLAM 115 100
Simif
1. Sinif 30 26,1
2. Smf 32 27,8
3. Smif 28 243
4. Sinif 25 21,7
TOPLAM 115 100
Lisans egitimi dncesinde bireysel ¢algi egitimi alma durumu
Evet 75 65,2
Hayir 40 34,8
TOPLAM 115 100

Tablo 1. incelendiginde, miizik dgretmeni
adaylarinm % 53,9’unun “Bayan”, %
46,1’inin  “Erkek” oldugu, % 66,1 inin
“Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi”, %
33,9’unun “Genel Lise” mezunu oldugu, %
26,1’inin“l. Smif”, % 27,8’inin “2. Smuif”,

2.3. Verilerin Toplanmasi
Arastirmanin verileri, Unal ve lter (2010)

tarafindan gelistirilen “Lisansiistii Egitime
lliskin Tutum Olgegi” ile elde edilmistir.

% 24,3’Uniin “3. Smnif’, % 21,7’sinin “4.
Smif” Ogrencisi oldugu, % 65,2’sinin
lisans egitimi Oncesinde bireysel calgl
egitimi aldigi ve % 34,8’inin de lisans
egitimi Oncesinde bireysel calgi egitimi
almadig1 anlasilmaktadir.

Olgek, 25 tutum maddesinden
olusmaktadir. Unal ve Ilter tarafindan
gelistirilen  Olcegin ~ Cronbach  alfa
glivenilirlik  katsayis1 0,95  olarak
bulunmustur. Olgegin bu arastrma icin
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tekrarlanan giivenirlilik calismasinda ise,
Cronbach alfa gilivenilirlik katsayis1 yine
0,95 olarak belirlenmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Olgekte yer alan tutum maddeleri igin
“Tamamen katiliyorum”, “Katilyyorum”,
“Kismen katiltyyorum”, “Katilmiyorum™ ve
“Hig katilmyyorum™ dereceleri
kullanilmistir. Maddeler yorumlanirken
“Tamamen katilyyorum” secenegine 5,00-
4,21, “Katiliyorum” segenegine 4,20-3,41,
“Kismen katiliyorum” secenegine 3,40-
2,61, “Katilmyyorum” segenegine 2,60-
1,81, “Hig¢ katilmiyorum” secenegine 1,80-
1,00 arast puanlar verilmistir. Miizik
O0gretmeni adaylarinin lisansiistii egitime

yonelik tutum puanlarmin
coziimlenmesinde aritmetik ortalama (x)
ve standart sapma (ss)  degerleri
kullanilmaistir. Olgekteki  maddelerin

normal dagilima uygun olup olmadigini
belirlemek amaciyla yapilan Kolmogorov

3. BULGULAR ve YORUM

Smirnov Testi sonucunda, tiim maddelerin
anlamlilik (p) degerlerinin 0,00 oldugu

saptanmistir.  Anlamlilikk  degerlerinin
0,05’den  kiigiik  olmasi,  incelenen
maddelerin dagilimlarmin normal

olmadigint belirlemektedir. Bu nedenle
arastrmadaki veriler parametrik olmayan
yontemlerle analiz  edilmistir. Miizik
O0gretmeni adaylarinin tutum puanlar1 ile
cinsiyetlerinin, mezun olduklar1 lise
tirlinin  ve lisans egitimi  Oncesinde
bireysel c¢algi egitimi alma durumlarmin
karsilagtirilmasinda parametrik olmayan
testlerden Mann Whitney U Testi, tutum
puanlar1 ile 6grenim gdérmekte olduklari
sinif degiskeninin karsilastirilmasinda ise
yine parametrik olmayan testlerden
Kruskal Wallis Testi’'nden yararlanilmistir.
Aragtirmada istatistiksel anlamlilik i¢in
0,05 anlamhlik diizeyi se¢ilmis ve
arastirma ile ilgili verilerin
coziimlenmesinde  SPSS  20.0 (The
Statictical Packet for the Social Sciences)
Paket Programi kullanilmastir.

Tablo 2. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Lisansiistii Egitime Yonelik Tutum Puanlarinin
Ortalamasi

n

s Secenek

Tutum Puam1 115 3,68 0,92 Katiliyorum

Tablo 2’ye gore, miizik Ogretmeni
adaylarmin “Lisansiistii Egitime Iliskin

Tutum Olgegi” puanlarmin  aritmetik
ortalamalarinin 3,68 oldugu goriilmektedir.
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Olgekten almabilecek en fazla puanm 5,00
oldugu diisiiniildiigiinde miizik 6gretmeni
adaylarinin lisansiistii  eg8itime yOnelik
tutum puanlarinin “Katiliyorum™

derecesinde oldugu anlagilmaktadir. Bu
durumda, miizik Ogretmeni adaylarmin
lisansiistli egitime yoOnelik tutumlarmnin
olumlu oldugu séylenebilir.

Tablo 3. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Lisansiistii Egitime Yonelik Tutum Puanlar

Maddeler ; ss Aciklama

1 Bilim ve egitimin kaynastirilmasi bakimindan lisansiistii egitim 3.98 1,01 Katiliyorum
oldukga 6nem tasir.
2 Ulke kalkinmasinda ve teknolojik alanda ilerleme saglanmasinda

. e e e A .. 3,81 1,09 Katiliryorum
lisansiistii egitimin 6nemli bir rolii bulunmaktadir.
3 Lisansiistii 6gretim, cagdas yasamin 6nemli bir gostergesidir. 3,80 0,99 Katiliryorum
4 L1-s.an-s.ustu egitim, ulusal bilim politikasmin yiiriitilmesinde etkili bir 3.67 128 Katiliyorum
faktordiir.
5 Lisansiistii egitim, ekonomik ve kiiltiirel yarar saglar. 3,93 0,94 Katiliryorum
6 Lisansiistii egitim, yiiksek psiko-sosyal yarar saglar. 3,72 1,10 Katilryorum
7 Lisansiistii egitim, daha fazla mesleki alan bilgisi kazandirr. 3,98 1,12 Katiliyorum
galjé:;:hkh ogretmen yetistirilmesinde lisansiistii egitimin etkin bir rolii 3.97 L1 Katiliyorum
9 Lisansiistii egitim, daha fazla bilimsel (akademik) yarar saglar. 4,09 0,92 Katiliryorum
19 Ijls-'fms egitiminden sonra lisansiistii egitimin gerekli oldugunu 3.49 137 Katiliyorum
diigiiniiyorum.
1} 1_\./Ie"zun olduktan sonra alanimda yiiksek lisans egitimini almay1 3.42 1.45 Katiliyorum
diisiiniiyorum.
12Yiiksek lisans egitimi aldiktan sonra alanimda doktora yapmay1 3.10 142 Kismen
istiyorum. ’ ’ katiliyorum
(li?fli}sa_l.nsustu egitimi 6gretmenlik kariyer basamaklarina yiikselmek i¢in 3,50 133 Katiliyorum
iistinityorum.
lfli}sa_l.nsustu egitimi tniversitede akademik personel olmak amaciyla 3.41 125 Katiliyorum
diigiiniiyorum.
15 Lisansiistii egitimi sadece mesleki alan bilgimi gelistirmek amaciyla 331 128 Kismen
diistiniiyorum. ’ ’ katiliyorum
Tablo 3’e¢ bakildiginda, miizik 6gretmeni anlasilmaktadir. bulgu, adaylarin
adaylarinm lisansiistii egitime yonelik lisansiistii egitime yonelik biiylik Olciide
tutum Olgegindeki maddelerden 13’iini olumlu tutum icinde olduklarini
“Katiltyorum”, 2’sini ”Kismen gostermektedir.

katiliyorum” seklinde cevaplandirdiklar:
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Tablo 4. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Cinsiyetleri ile Lisansiistii Egitime Yonelik
Tutumlarimin Karsilastirilmasi

Sira
Grup n Ortalamast U .
Bayan 62 64,71
Erkek 53 50,15 1227,00 0,019

p<0,05 (Mann Whitney U Testi)

Tablo 4’e bakildiginda, miizik 6gretmeni
adaylarinin  cinsiyetleri ile lisansiisti
egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli
bir  farkhilikk  oldugu  goriilmektedir
(p=0,019<0,05). Sira ortalamalar1
incelendiginde, bayan adaylarm 64,71 sira

ortalamasi ile lisansiistii egitime yonelik
daha olumlu tutumlara sahip oldugu
anlagilmaktadir. Bu durum, bayan miizik
O0gretmeni adaylarinin mezun olduktan
sonra akademik egitim almay:1 daha fazla
istediklerini akla getirmektedir.

Tablo 5. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Mezun Olduklan Lise Tiirii fle Lisansiistii
Egitime Yonelik Tutumlarinin Karsilastirilmasi

Sira
Gru n
p Ortalamasi U p
Genel Lise 39 37,97
Gtizel Sanatlar ve Spor 76 68,28 701,00 0,000
Lisesi

p<0,05 (Mann Whitney U Testi)

Tablo 5. incelendiginde, miizik 6gretmeni
adaylarmm mezun olduklar1 lise tiirii ile
lisansiistli  egitime  yonelik  tutumlar1
arasinda anlamli  bir farklilik oldugu
goriilmektedir (p=0,000<0,05). Sira
ortalamalarina bakildiginda, Glizel
Sanatlar ve Spor Liselerinden mezun olan
miizik Ogretmeni adaylarinin 68,28 sira
ortalamasi ile lisansiistii egitime yOnelik
daha olumlu tutumlara sahip oldugu goze
carpmaktadir. Bu durum, Giizel Sanatlar ve
Spor Liselerinden mezun olan miizik

ogretmeni adaylarmin kendilerini mesleki
ve akademik ilerlemeye daha yakin
hissettiklerini ve akademik egitimlerine
lisansiistii egitim yoluyla devam etmeyi
planladiklarin1 akla getirmektedir. Bu
bulgu ile Giizel Sanatlar ve Spor
Liselerinden mezun olan adaylarm, miizik
ogretmenligi lisans programlarma belli bir
alan birikimiyle basladiklar1 ve bu alan
birikimlerini lisans programi siirecinde
daha da arttirarak kendilerini lisansiistii
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egitime daha hazir hissettikleri diisiiniilebilir.
Tablo 6. Miizik Ogretmeni Adaylariin Ogrenim Gérmekte Olduklar Simif fle
Lisansiistii Egitime Yonelik Tutumlarimin Karsilastirilmasi

Sira .
Grup n Ortalamast Ki-Kare df p
1.Smf 30 60,22
2.Smif 32 57,89
3.Smif 28 54.86 0,406 3 0,939
4.Smif 25 59,00

p>0,05 (Kruskal Wallis Testi)
Tablo 6’ya gore, mizik Ogretmeni
adaylarinin okumakta olduklar1 smif ile

miizik O6gretmeni adaylarinin lisansisti
egitime yonelik tutumlarmin dort yillik
lisansiistli  egitime  yonelik  tutumlar1 lisans  egitimi  siirecinde  degisiklik
arasinda anlamli bir farklihik olmadig: gostermeyip istikrarlh  bir  sekilde
anlagilmaktadir (p=0,939<0,05). Bu durum korundugu seklinde yorumlanabilmektedir.

Tablo 7. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Lisans Egitimi Oncesinde Bireysel Calgi Egitimi
Alma Durumlan Ile Lisansiistii Egitime Yonelik Tutumlarimin Karsilastirilmasi

Sira
Gru n
p Ortalamasi U .
Evet 70 65,41
Hayir 45 46,48 1056,50 0,003

p<0,05 (Mann Whitney U Testi)

Tablo 7’ye bakildiginda, miizik 6gretmeni
adaylarinin  lisans egitimi  Oncesinde
bireysel calgi egitimi alma durumlar ile
lisansiistli  egitime  yonelik  tutumlar1
arasinda anlamli  bir farklilik oldugu
goriilmektedir (p=0,003<0,05). Sira
ortalamalarina bakildiginda, lisans egitimi
oncesinde bireysel ¢algi egitimi almis olan
miizik Ogretmeni adaylarinin 65,41 sira
ortalamasi ile lisansiistii egitime ydnelik
daha olumlu tutumlara sahip oldugu goze
carpmaktadir. Bu durum daha uzun siiredir

bireysel calg1 egitimi alan miizik 6gretmeni
adaylarmm  akademik ve  mesleki
egitimlerine lisansiistii egitim yoluyla
devam etmek istediklerini akla
getirmektedir. Lisans egitimi Oncesinde
bireysel calgi egitimi almig olan miizik
O0gretmeni  adaylarmin  biliyilk  bir
cogunlugunun Giizel Sanatlar ve Spor
Liselerinden mezun olan adaylar oldugu
diistiniildiigiinde, miizik ogretmeni
adaylarinin, Glizel Sanatlar ve Spor
Liselerinden mezun olma ve lisans egitimi
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oncesinde bireysel calgi egitimi alma
degiskenleri agisindan, lisansiistii egitime
yonelik daha olumlu tutumlara sahip

4. SONUC ve TARTISMA

Miizik Ogretmeni adaylarmin lisansisti
egitime yonelik tutumlarmin incelendigi bu
arastirmada elde edilen bulgulardan yola
cikilarak su sonuglara ulagilmistir.

Miizik Ogretmeni adaylarmin lisansiistii
egitime yonelik tutum puanlarmin 5,00
iizerinden 3,68 (Katiliyorum) oldugu
belirlenmistir. Bu durum, miizik 6gretmeni
adaylarinin lisansiistii  egitime yOnelik
olumlu tutumlara sahip olduklarmnmn bir
gostergesidir. Bu sonuca benzer sekilde,
Koksalan, Ilter ve Gormez (2010)
calismalarinda  6gretmen  adaylarinin
lisansiistii egitim yapma isteklerinin 5,00
iizerinden 3,41 puan oldugunu saptamustir.
Bir baska ¢alismada, Unal ve Ilter (2010)
sinif  Ogretmenligi  bolimii  6gretmen
adaylarinin  lisansiistii  egitim yapmak
istemelerine yoOnelik tutum puanlarmin
5,00 {izerinden 3,47 puan oldugunu
belirtmistir. Diger yandan Erkilic (2007)
397 ogretmen aday1 ile gercgeklestirdigi
calismasinda O0gretmen adaylarinin
lisansiistli  egitime ydnelik isteklerinin
yiiksek oldugunu tespit etmistir.

Miizik Ogretmeni adaylarmin lisansiistil
egitime yonelik tutumlar1 ile cinsiyetleri
arasinda anlamli bir farklilik oldugu
sonucuna varilmistir. Arastirmada bayan
miizik O6gretmeni adaylarinin lisansisti

olmalar1 da Tablo 7 ve Tablo 5’den elde
edilen bulgularin birbirlerini
desteklediklerini ortaya c¢ikarmaktadir.
egitime  yOnelik  tutumlarinin  erkek
adaylara gore daha yiikksek oldugu
belirlenmistir. Unal ve llter (2010)
tarafindan yapilan benzer bir ¢calismada da,
smif 6gretmeni adaylarinin cinsiyet, mezun
olunan lise tiirli degiskenlerine gore
lisansiistli egitime olan tutumlar1 arasinda
istatistiksel ag¢idan anlamli farkliliklar
bulunmugstur.  Genel olarak cinsiyet
degiskenine gbre yapilan istatistiksel
analizlerde kiz adaylarmin erkeklere gore
lisansiistli egitime daha olumlu baktiklar
ve kariyer algilarinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Bu sonucun aksine, Sasmaz
Oren, Yilmaz ve Giiclii (2012) ve Dénmez,
Aydogdu, Sever ve Aypay (2012)
arastrmalarinda, Ogretmen adaylarmin
lisansiistli egitim gormeyi isteme durumlari
ile cinsiyetleri arasinda bir iliski
bulunmadigini, lisansiistii egitim gdérmek
isteme oranlarmin  bayan ve erkek
O0gretmen adaylarinda birbirine yakin
oldugunu belirtmistir. Cinsiyet degiskeni

agisindan arastirmalar arasindaki
farkliligin, arastirmalardaki calisma
gruplarmin farkli olmasindan

kaynaklandig1 sdylenebilir.

Arastirmada varilan diger bir sonug, miizik
O0gretmeni adaylarinin lisansiistii egitime
yonelik tutumlar1 ile mezun olduklar1 lise
tiri arasinda anlamli  bir  farklhilik
oldugudur. Giizel Sanatlar ve Spor
Liselerinden mezun olan miizik 6gretmeni
adaylarinin lisansiistii  eg8itime ydnelik
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tutumlar1 genel liselerden mezun olan
adaylara gore daha yiiksektir. Yine Unal ve
[liter (2010) tarafindan yapilan benzer bir
calismada da, Ogretmen adaylarinin
lisansiistli egitime yonelik tutumlart mezun
olunan lise tiirii degiskenine gore farklilik
gostermekte, yabanci dil agirliklr liselerden
mezun olan adaylarin tutum puanlarinin
daha yiiksek oldugu goze carpmaktadir.

Arastirmada, miizik 6gretmeni adaylarmin
lisansiistli egitime yonelik tutumlar1 ile
lisans egitimi Oncesinde bireysel calgi
egitimi alma durumlar1 arasinda anlamli bir
farklilik oldugu sonucuna varilmistir.
Lisans egitimi Oncesinde bireysel calgi
egitimi almis olan miizik Ogretmeni
adaylarim biiyiik bir cogunlugunun Giizel
Sanatlar ve Spor Liselerinden mezun olan
adaylar oldugu diisiiniildiiglinde, mezun
olunan lise tiirii ve lisans egitimi dncesinde
bireysel calgi egitimi alma
degiskenlerinden elde edilen sonuglarin
birbirini destekler nitelikte oldugu goze
carpmaktadir.

Miizik Ogretmeni adaylarmin lisansisti
egitime yoOnelik tutumlar1 ile okumakta
olduklar1 smif arasinda ise anlamli bir
farklilik olmadigi belirlenmistir.  Yine
[lhan, Siinkiir ve Yilmaz (2012) tarafindan
yapilan benzer bir ¢alismada da ilkogretim
O0gretmen adaylarinin lisansiistii egitime
yonelik  isteklerinde  smif  degiskeni
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