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PERFORMANS GOREVLERINE YONELiK O GRENCIi VE VEL1 GORUS
ALMA OLCEKLER iINiN GELIiSTIRILMESI

Yasin AKAY ™ Yrd. Dog. Dr. Hadiye KUCUKKARAGOZ ™

0z

Bu argtirmanin amaci grencilerin ve velilerinin performans gorevlerinenglik gorlerini belirlemek
icin birer gor alma olcgi gelistirmektir. Bu olcekleri gelitirmek icin olwturulan madde havuzu uzman
onerileri darultusunda 34 maddeye girulmis 6n uygulamaya hazir hale getirigtii. On uygulama formlari
Izmir ili Buca ilgesine bgi tabakalama yontemiyle belirlengnokullar arasindan rastgele yéntemle segilmi
okullarda 248 4. ve 5. sinifgtencisi ve bu okullardagienci velisi olan 170 veli Gzerinde uygulagtm. Elde
edilen verilere Cronbach Alpha katsayisi hesaplamv@ifaktdr analizi yapilngtir. Analizler sonucunda gerekli
okullardaki 392 drenci velisine tekrar uygulangtir. Faktor analizi sonucunda Olceklerin tek boyublarak
gelistiriimesi distinulmistir. iki 6lcegin nihai formlarinin i tutarlik katsayilari sirgia ,72 ve ,83 bulunmgur.

Bu aratirma sonucunda gstirilen her iki olcek argtirma evren ve drneklemi icinde performans gorener
yonelik gorileri belirlemede kullanilabilir.

Anahtar Sézcukler: Performans Gorevi, GogiiOlcek, Grenci, Veli.

DEVELOPING OF VIEW SCALES FOR STUDENTS AND

PARENTS RELATED TO PERFORMANCE TASKS
ABSTRACT

The purpose of this study is to develop a viewesdal students and parents to determine their views
about performance tasks. To develop these scads, pools formed have been reduced to 34 items thih
advices of experts and prepared for trial. Thd foans in question have been applied on 248 4th%th class
students and 170 parents in schools through whiel have been determined with stratification metfroch
Buca district up tdzmir city. Cronbach Alpha Coefficient was calcuthtend factor analyses were applied with
obtained data. The number of items has been redwithchecessary regulations at the result of araly3he
scales were applied once again 470 students ange8@ats on these same schools. At the end ofrfantdysis,
scales were thought to be developed as one-dinmmaisibhe ultimate forms of both scales’ internahsistency
coefficients have been found, 72 and, 83 respdygtiBoth of these scales developed at the endisfrésearch
can be used to determine views about performars&s taithin the universe and sample of this research

Key Words: Performance Tasks, View, Scale, Student, Parent.

1. GIRIS

Birey, toplum, teknoloji vb. alanlardaki gigim ve buna dayali yeni insan tipine olan
gereksinim @retim programlarinin digsmesine neden olmngtur. Bu degisime bali olarak
tlkemizde 2005 yilindan itibaren yengrétim programlari uygulanmaya gb@amistir. Bu
Ogretim programlari 1739 Sayili Milli gtim Temel Kanunu'nu cercevesinde genel olarak
davrangcl yaklgimdan cok biksel ve yapilandirmaci yaklan anlaysiyla hazirlanmgtir. Bu

"Bu aratirma Rize'de gercekigirilen 11. Ulusal Sinif @retmenlii Egitimi Sempozyumu’nda sézlii bildiri
olarak sunulmgtur.

MEB, Ogretmen, Balikesir Universitesigiiim Programlari ve @retimi Doktora Grencisi,
yasinakay35@hotmail.com

" Dokuz Eylul Universitesi Eitim Bilimleri Enstitiisii,hadiye2000@yahoo.com
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cercevede programlardgrénci merkezli grenmeye girlik verilmis ve @rencinin @renme
sorumluligunu almasi konusunda 6nemli galalar yapilmgtir.

Yeni programlarda, bircok alanda gigklik yapildigi gibi egitim programlarinin en
onemli @elerinden biri olan 6lcme ve gerlendirme ise sadecei@nme sonucunu g,
surecini de dgerlendirmeye donuk ele alingtir. Stre¢ dgerlendirmeyle birlikte grencinin
ne bilmedgiyle desil, ne bildigiyle ve ne yapabilgiyle ilgilenen, sahip olduklari becerileri
gunlik hayatta kullanma ve uygulayabilmelerine lddgkbulunan yapilandirmacg@nme
teorisine dayanan alternatif g&lendirme yaklgmlari da dikkate alinngtir. Programda her
ogrencinin kendini farkli yansitabilege distincesiyle geleneksel olgcme araclari (goktan
secmeli, d@gru-yanls, eslestirmeli testler, yazili yoklamalar vb.) yanindgréncinin hem
kendini ve arkadgarini deerlendirmesi hem de goetmenin @renciyi ve sireci
deserlendirmesi icin performans gerlendirme, grenci Grin dosyas! hazirlamasréncilerin
duywsal gelsimlerini izleme, derse yonelik tutum ve kendilerigévenleri hakkinda bilgi
edinmek amaciyla alternatif gerlendirme yaklgmlarinin kullanilmasi 6nerilrgiir.
Boylelikle Ggrencinin sureg igerisindeki performanslari ve gellerini degerlendirmede daha
detayll bilgi veren ve grencinin bilgiyi yapilandirmasina olanak taniyanteadatif
deserlendirme yontemleri kullaniimaya gg@anmstir. Bunlardan en dnemlisi ise performansa
dayali durum belirleme icinde yer alan ve en siMlakulan teknikler arasinda olan
“performans gorevi” uygulamasidir (Bahar, Nartg@dyrmus ve Bigcak, 2008; Dgan ve
Kutlu, 2011; Kutlu, Dgan ve Karakaya, 2008).

Performans gorevleri,gdencilerin Ust dizey zihinsel becerilerinin (yacdtk, problem
cbzme, analitik dgiinme, elgtirel disinme vb.) gelimesine olanak taniyan, 6zgin bir yanit
vermesini ya da bir Uriin ortaya koymasini amaclakarmandiklari bilgileri gergcek yamda
ne Olctde kullanabildiklerini belirlemek amaciylgréncilere verilen etkinliklerdir (Kutlu,
2006; Kutlu, Buyukozturk ve Ogan, 2007; Turgut ve Baykul, 2010). Buatun bunlar gadne
alindginda yeni programlarin hedefleriyle uyumluluk gdste performans gorevleri 2006
yilinda yonetmelikte yapilan gsiklikle yasal olarak zorunlu hale getirilgtir. Buna gore
IIkogretim Kurumlar Yonetmedi'nin 35. maddesinde “@renciler, bir ders yilinin her
yariyllinda istedikleri ders veya derslerden bisdyga da grup ¢almasiseklinde en az bir
performans gorevi hazirlar” denilmektedir (Resmi&a, 2006).

Iki tur performans gorevinden séz edilmektedir. Burgengletiimis yanith performans
gorevleri ve sinirlandirilmgl performans goérevleridir. Geghetilmis yanith performans
gorevleri, @rencilerin derste edindikleri temel bilgi ve betenii st dizey zihinsel
becerilerle ilgkilendirmelerini ve kendilerine verilen yeni birgislemi ¢6zmeyi gerektirir. Bu
turdeki performans gorevleri bir hafta ile bir aefisinde tamamlanacaglkkilde @Grencilere
verilebilir.  Sinirlandirnimg  performans gorevleri ise c¢ok fazla veri toplanmasi
gerektirmeyen ve sinif icerisinde tamamegirebmen kontroli altinda gercekigilen
calismalardir. Kongma, sarki séyleme, resim cizme, bir haritadan sonucrgka bilimsel
gOzlemlerini tablolar hazirlayarak gosterme, binkale ilgili afis, brostir, poster hazirlama,
piyes veya oyun yazma, deney yapma veya kisa aeyaglilar sinirl performans gorevleri
arasindadir (Cepni vedi 2007; Kutlu ve di., 2008)

Bir performans gorevi okiurulurken @renicilerin gérevi nasil gercekiérecesinin her
bolimde acikca belirtiimesi gerekir. Bir performay@sevi dort temel bolimden glmaktadir
(Dogan, 2006; Kutlu ve @i, 2008: 34-35).

Bunlar;
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a. Tanimlama
b. Gorev
c. YOnerge ve

d. Puanlama yontemi boltmleridir.

Performans gorevleri hazirlanirken bu boliumlerinkagekilde belirtiimesi gerekir.
Genel olarak performans gérevlerinin hazirlanmasiathac ve hedeflerin iyi belirlenmesine,
gorevlerin 6zgun olmasina, gerceksga durumlariyla ikkili olmasina, @rencilerin st
duzey zihinsel becerilerini 6lcmesine, o6lcutlerire vbeklentilerin iyi belirlenmesine,
performansin veya urinin gozlemlenebifgcbir ortam olygturulmasina ve grencilerin
kendilerini dgerlendirmelerine imkan vermelerine dikkat edilmelid

Performans gorevlerinin bircok yonden olumlu etkilbircok argtirmada (Elliott,
1995; Kutlu ve Aslanglu, 2003; Buyuko6ztirk, Ko¢ ve @an, 2006) belirlenmesine kan
yapilan bazi agtirmalarda (Cekun, 2007; Yicel, 2008) da olumsuz sonuclarla
karsilastimistir. Sonuclarin bu denli gekenlik géstermesi performans gorevlerine yonelik
Ogrenci ve velilerin neler diiindikleri, performans gorevlerini nasil algiladrklanasil
uyguladiklari, uygularken neler hissettikleri gdmrulari akla getirmektedir. Bu nedenle bu
argtirmaya da konu olan bu ggtérin daha 6nceden belirlenmesi performans gorewter
daha etkili uygulanmasinda anamacilara ve gretmenlere yardimci olacaktir. Ayrica bu
gorislerin - belirlenmesi  gretmenlerin  performans gdrevlerini nasil  verdiklemasil
uyguladiklari, nasil deerlendirdikleri vs. hakkinda fikir verecektir. Yahu 6lcekler beraber
kullanildiginda ayni zamandagtetmen de performans gorevleri konusundgedendirilmis
olacaktir.

Bu kapsam dgrultusunda bu agarmanin amaci grencilerin ve velilerinin performans
gorevlerine yonelik gorilierini belirlemek igin birer goridlcesi hazirlamaktir.

2. YONTEM
2.1. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreniniizmir ili Buca ilgesine bgl ilkogretim okullarinda grenim
gormekte olan tum 4. ve 5. sinifgréncileri olygturmaktadir. Argtirmanin 6rneklemi
belirlenirkenizmir ili Buca ilgesi sosyo-ekonomik 6zelliklerinémg digiik, orta ve iyi olmak
Uzere Uc¢ tabakaya ayrilghir. Daha sonra bu bdlgelerden rastgele yontemléldreen
okullarda @&renim gormekte olan 470 4. ve 5. singréncisi ve bu okullardagbenci velisi
olan 392 veli argtirmanin érneklemi olarak belirlengtir.

2.2. Veri Toplama Araci
2.2.1. Performans gorevlerine yonelik gorgialma dlcekleri
2.2.1.1. Madde havuzunun olgturulmasi

Arastirmaci tarafindan hazirlanan performans goreweryonelik gorg olcekleri
hazirlanirken daha 6nce bu konuda yapilwian calgmalar incelenmgtir. Yapilan bir¢ok
argtirmada performans gorevlerine yoneligéncilerden, gretmenlerden ve velilerden géru
alindg goralmdttr (Anilan ve Kilig, 2010; Cetin, 2009; Ciftci, 201, Guvey, 20095eker,
2009; Yducel, 2008). Yapilan atamalar incelendiinde alinan gorilerin agik uclu sorular
seklinde alindgl gorulmistir. Bu aratirmada da “Performans Gorevilerine Yonelik Gori
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Alma Olgekleri” hazirlanirken genci (n=15) ve veliler (n=15) icin ayri ayri yazvie sozlii

olarak acik uclu sorular sorulgtur. Yari yapilandinimy goérisme formuyla sorulan bu
sorular; “@renci ve velilerin performans gorevleri ile ilgilidistindukleri”, “nasil

uyguladiklan”, “nasil dgerlendirdikleri”, “velilerinin katkilar” gibi konlardan olymustur.

Ozellikle tutum, inan¢ ve kani gibi kavramlarin idlpesinde madde yaziminda
kullanilan bir kaynak, hedef kitleden secilen kidiikgruba konuya ifkin acik uclu sorulara
dayanan bir kompozisyon yazdirmaktir. gramaci kompozisyonlar tzerinde igerik analizi
yaparak oOlcme araci icin soru ifadeleri gluur (BUyukozturk ve ., 2011). Goréme
formalarindaki sorulara verilen cevaplara yapilgerik analizi sonucunda “performans
gorevlerinde konular ve sorunlar’, “ performans eyderinde katilim ve caima
aliskanlhklarn”, “performans gorevlerine yonelik tutunag “performans gorevlerinde sunum ve
deserlendirme” boyutlari adi altinda 42 soruluk birdda havuzu hazirlangtir.

2.2.1.2. Uzman gorginidn alinmasi

Bir 6lcegin kapsam gecegini test etmede kullanilan mantiksal yollardan bizman
gorisuine bavurmaktir. Alanda yetkin olan bir uzmandan beklenjltestin taslak formunda
yer alan maddelerin uygurgunu, olctilmek istenen davratar (kapsam) bakimindan
deserlendirmesidir (Buyukozturk ve gli 2011).

Hazirlanan madde havuzuna Mehmet Akif Ersoy Unitess ve Dokuz Eylil
Universitesinde gorev yapan ikisi 6lcmegddendirme uzmani birigtim bilimleri uzmani
biri arastirma gorevlisi dért akademisyenden, gkétim okullarinda gorev yapmakta olan tg¢
Ogretmenden uzman gaiiil alinarak kapsam geceihe bakilmgtir. Uzmanlarin gorgleri
sonucunda oOlcekte yer alan maddelerin konuya uygunlifadelerin acikfii ve dizeye
uygunlysu gibi alanlarda gerekli dizenletmeler yapsim Konunun kapsami ginda oldgu
distintlen ve dizeye uygun olmgdidisinilen maddeler Olcekten cikariktmr. Cikarilan
maddeler sonucunda dlcekler 34 maddeygidilerek 6n uygulamaya hazir hale gabmi

2.2.1.3. Olgeklerin 6n uygulamasi

On uygulama, olcme aracinin gecerlik ve givegiiin gézleme dayali verilerle
sorgulandtl bir asamadir.ilgili 6lgme aracinin taslak formundaki problemiéetlirlemede
kritik bir 6neme sahip olan ve gtamanin hedef kitlesiyle benzer 6zelliklere sabign bir
grup Uzerinde yapilacak 6n uygulama, gecerli veegilv sonuclar elde edebilmek igin ¢ok
onemli bir gamadir (ASA, 1997; Mertens, 1998 akt. Buyukoztiekdi., 2011). Bu ylzden
uzman gorgl alinarak hazirlanmisdz konusu dlceklerin 6n uygulama formlari Bsebici ve
15 veliden olgan 30 ksilik bir grup Uzerinde denengtir. Uygulama esnasindasii@nci ve
velilere anlamakta gucluk cektikleri maddeler som, s6z konusu maddeler belirlenerek
gerekli duzenlemeler yapilsmhem @renci hem de veli gosudl¢ezi uygulamaya hazir hale
gelmistir. Buna gére 42 maddeden gdm 6n uygulama formu gerekli dizenlemeler sonucunda
hem “performans gorevlerine yoneligrénci gorg alma ol¢cgi’nde hem de “performans
gorevlerine yonelik veli gogialma o6lcgi'nde 34 maddeye durllerek esas uygulamaya
hazir hale getirilnsitir.

Olgekler, niteliksel olarak 23 olumlu ve 11 olumsuadde iceren toplam 34 maddelik
3'lu likert tipinde bir goriy oOlcesidir. Olgeklerde 5, 6, 7, 9, 10, 20, 21, 22, 26,\&7 30.
(olumsuz) maddelerde “Evet 1 puan”, “Kismen 2 puatHayir 3 puan” olarak, der
maddelerde ise “Evet 3 puan”, “Kismen 2 puan”, “Hdly puan” olarak puanlandirilgtir.
Formlardan alinabilecek en yiksek puanlar 102, itikd puanlar ise 34 olngtur. YUuksek
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puan olceklerde yer alan performans gorevleringiili gorslere kagl olumlu digiinceyi,
disik puan ise performans gorevilerineskin gorislere kagl olumsuz dglnceyi
gOstermektedir.

2.3.1slem Yolu

Hazirlanan “Performans Gorevlerine Yonelik GoAlma Olgekleri’nin 6n uygulamasi
Izmir ili Buca ilcesine bgi 3 farkli ilkdgretim okulunda yapilngtir. Olceklerin 6n
uygulamasi bu okullardagtenim goren 248 (4. ve 5. sinifgrénciye ve bu okullardagtenci
velisi olan 170 veliye yapilntir. On uygulama sonuglari izerinde yapilan arsdie
“Ogrenci Performans Gorevlerine Yonelik Ggridlma Olgesi’nin i¢ tutarliik katsayisi
(Cronbach’s Alpha) ,79; “Veli Performans Gorevlerionelik Gorg Alma Olgesi'nin ic
tutarhhk katsayisi ,84 bulunngtur. Ogrenci gorig alma Olcginin madde toplam
korelasyonlari r= (,251 ile ,476) arasinda velilgéalma o6lcgin de ise r= (,255 ile ,677)
arasinda dasmistir. Yapilan analizlerde madde korelasyon katsay3®y ve daha buyik
olanlar dlcge alinmg daha dgik olanlarin bir kismi dlcekten cikarilgnibir kismi da
duzeltilerek olgcge alinmgtir. Cikarilan maddeler sonucunda elde edilen itarblik
katsayilari @renci formu icin ,81; veli formu icin ise ,87 bulmustur.

Bu calsmalardan sonra “Performans Gorevlerine Yoénelik Géflima Olgesi’nin
ogrenci nihai formunda 28 madde yer ajtm “Performans Goérevilerine Yonelik G&ridlma
Olgegi’nin veli nihai formunda ise 29 madde yer agtm Olgekler son halini almadan 6nce
gecerlik ve guvenirlik cagmasi icin argtirma orneklemindeki okullardagéenim gérmekte
olan 470 @renci (4. ve 5. sinif) ve bu okullardaki 392 veltg&rar uygulannstir.

2.4. Verilerin Analizi

Olgeklerin gecgerlik analizi icin faktor analizi yémistir. Guvenirlik analizi icin ise
Cronbacha (i¢c tutarlilik) katsayisi hesaplargtir. Sorulara verilen cevaplardan elde edilen
verilerin analizlerinde SPSS 17 paket programigwulimstir. Yapilan gecerlik ve guvenirlik
analizleri bulgular béluminde aciklangtar.

3. BULGULAR
3.1. Gecerlik Analizi

Olceklerin gecerlik analizi icin faktor analizi yémistir. Faktor analizi, yapi geceglni
incelemede en gucli yontem olup ayni nfieldlcen degiskenleri bir araya toplayarak
Olcmenin cok daha az sayida faktorle yapilmasirmmal vermektedir (Kerlinger, 1973;
Tabachnick ve Fidell, 2001; akt. Serin, Bulut Sexia Saygili, 2010). Faktér analizi
yapilmadan 6nce 6rneklemin faktor analizi yapilimeist uygun olup olmagina bakilmgtir.
Yapilan analiz sonucunda Kaiser-Meyer-Olkingeie (KMO) 6grenci formu icin ,83; veli
formu ic¢in ,85 bulunmgtur. Verilerin ¢ok dgiskenli normal dgilimdan gelip gelmedi ise
Bartlett kiresellik testi ile sinangtir. Verilere uygulanan Barlett testi analizi sonnda
Ogrenci formunda Ki Kare dgeri 1137,73 ve p=,000; veli formunda Ki Karegda 2747,45
ve p= ,000 bulunmygiur. Buna gore her iki 6lcek de faktor analizi yaya uygun
gorulmstar.

Acimlayici faktér analizine genci formunda 28, veli formunda 29 maddeyle
baglanmstir. Temel bilgenler faktor analizisiemi icin Kaiser élguti benimsenngive faktor
yukinin en az 0,35 olmasi, varyansi aciklama ona®40 ve Uzerinde olmasi olcutleri esas
alinmstir. Yapilan faktor dondurmeleri sonucunda faktoky digik olan maddeler ve tek
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basina faktor olygturan maddeler 6lgeklerden cikariftm. Cikarilan maddelerin sonucunda
Olceklerin @renci nihai formunda 19, veli nihai formunda 27 medger almytir.

1 6zdeerinin Uzerinde Ozdgre sahip olan faktdrler Kaiser normaliemesine gore
pratik olarak yoruma alinirlar (Tatsuoka, 1971; .akKiag, 1990; 115). Bu olcekler
gelistirilirken de 0zdger 1 kabul edilmytir. Sonug olarak faktdr analizi sonucundgrénci
formunda 6 faktor, veli formunda 7 faktor bulungtwr. Faktorlerin acikladiklari varyans
Ogrenci formunda % 5,3 ile % 20 arasinda, veli foraaufb 3,86 ile % 22,3 arasindaggem
goOstermgtir. Ayrica faktorler toplam varyansgienci formunda % 50,3; veli formunda ise %
55 oraninda topluca agiklamaktadir. Sonug¢ olarktdfaanalizi sonucundagtenci formunda
6 faktor, veli formunda 7 faktor belirlenmesingmeen her iki 6l¢cge ait 6z dger grafginin
birinci faktérindeki keskin kirilmalardan dolay ¢éklerin tek boyutlu geftiriimesi
disunulmdstir. Asagida yer alaryekil 1 vesekil 2'de @renci ve veli gorgl alma dlceklerine
ait faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan 6getegrafikleri verilmitir.

Sekil 1: Oz deser grafigi (6grenci formu)

Scree Plot

Eigenvalue
Y

T T T T T T T T T T T T T T T T T
1 2 3 4 = =] T =) =) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Component Number

Sekil 2: Oz deser grafigi (veli formu)
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3.2. Guvenirlik Analizi

Olceklerde oncelikle i¢ tutagin sinanmasi gerekir. Bunun icin en uygun yol Ceafib
a guvenirlik katsayisinin hesaplanmasidir. Cronbactkatsayisi 0Olcek icinde bulunan
maddelerin i¢ tutarhifiinin, homojenkinin bir dlguistudir. Olggin o katsayisi ne kadar
yuksek olursa bu dlcekte bulunan maddelerin o @chidbirleriyle tutarli ve ayni 6zejin
ogelerini yoklayan maddelerden etugu seklinde yorumlanir. Bir 0Olcekte yeterli
sayllabilecek guvenirlik katsayisi olabgthice 1'e yakin olmalidir (Tezkaran, 1996).

Bu argtirmada da guvenigi hesaplama yollarindan biri olarak Cronbach a ginik
katsayisi bulunmgtur. Yapilan analiz sonucunda performans goéreweyidnelik gérg alma
Olcegi ic tutarllik katsayisi 19 maddelikstenci formunda ,72; 27 maddelik veli formunda ,83
bulunmuytur. Bu 6lgeklerin guvenirlik katsayilarinin 1’elyga olmasi maddelerin birbirleriyle
tutarli olduklari seklinde yorumlanabilir. Performans gorevlerine ydnegrenci gorg
Olceginin verileriyle yapilan Cronbach Alpha analizi seanda elde edilen madde toplam
korelasyonlar grenci formunda r= (,029 - ,470) arasinda veli foneha ise r= (,130 - ,575)
desiskenlik gostermgtir. Burada madde toplam korelasyonlarinin ydtertitizeyi ,30 olarak
belirlenmitir. Buna gore  faktor analizi sonuclar da dikkaaénarak madde toplam
korelasyonlari ,20’nin altinda olan maddeler Oleekicikarilmg, ,30'a yakin olanlar ise
birtakim diizenlemeler sonucunda @eekazandinimgtir.Olgeklerin gegerlik ve glvenigine
ili skin bazi veriler Tablo 1'de verilrgtir.

Tablo 1: Performans Gorevine Yonelik Gorig Alma Olgekleri Gegerlik ve Guvenirlik
Analizi Istatistikleri

i Faktor ~ Madde Acikladiklari
¢ KMO Des ¥ & Toplam
= eger Yuk Faktor p
Olgekler - Tutarlilik Degeri  Aralikl Deger Sayisi Varyans
Katsayisi
ar Araliklari (%)
Ogrenci 1,01- 0,500-
Formu 12 83 380 o738 ° °0.3
Vel 1,04- 0,494-
Formu 83 85 602 0817 ! 55

Tablo 1'den de gortlebilegegibi 6grenci ve velilerin performans gorevlerineskiin
gorislerini belirlemek icin hazirlanngl bu iki 6lcek hem gecerlilik hem de gtvenirlik
bakimindan yeterkartlari tgidigi kabul edilmjtir. Olceklere ilskin faktor analizi istatistikleri
Ek 1'de sunulmgtur. Performans goérevlerine yonelik gerélma olcekleri grenci ve veli
nihai formlarina ilskin 6rnek maddeler Ek 2’'de verilgtir.

4. SONUGC, TARTISMA VE ONERILER
4.1. Sonug ve Targma

Bu aragtirmada performans gorevlerine yoneligrénci ve veliler icin gor§l alma
Olcekleri gelgtiriimeye calsiimistir. Elde edilen verilere gecgerlik ve guvenirlik adimi
yapilmstir. Faktor analizi sonucunda performans gorevéeryonelik gorg alma Olcgi
Ogrenci formu 6 faktor ve veli formu 7 faktorden giuasina rgmen 0z dger grafgindeki
keskin kiriimalar nedeniyle olceklerin tek boyutelistiriimesi distindlmistar. Lord (1980)
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birinci faktoér yukine sahip 6zderin, ikinci faktor yukine ait 6zgierden yuksek olmasinin,
ikinci ve diger faktorlerin birbirlerine yakin olmasinin tek hulluk icin yaklgik bir 6lcl
olarak alinabilecgni belirtmektedir (Akt. Korkut, 1996). Olceklerilwturan maddelerin
acikladiklari toplam varyansin % 50’nin Uzerindeasi bu 6lceklerin performans goérevlerine
yonelik gorileri almada yeterli dizeyde olgunu gostermektedir.

Yapilan givenirlik analizleri sonucunda madde kasgbn katsayisi .30 ve daha buyuk
olanlar 6l¢cge alinmg madde toplam korelasyon katsayilari .30’dasiiédiplanlarin bir kismi
Olcekten cikarilny, bir kismi da dizeltilerek 6lge alinmgtir. Cikarilan maddeler sonucunda
elde edilen i¢ tutarhlik katsayilar (Cronbach’plAa) Grenci formunda .72, veli formunda .83
bulunmutur.

il

Sonug olarak “Performans Gorevlerine Yonelik GoAlma Olgesi’nin 6grenci nihai
formunda yer alan 19 maddenin puanlangasgekilde olmutur: 2, 3, 4, 5 ve 16. (olumsuz)
maddelerde “Evet 1 7, “Kismen 2 ” ve “Hayir 3 "gdirlerinde ise “Evet 3", “Kismen 2" ve
“Hayir 1“ olarak puanlandiriingtir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 57, eiikijpuan
ise 19 olmytur.

“Performans Gorevlerine Yonelik Garillma Olgesi’nin veli nihai formunda yer alan
27 maddenin puanlamasi is@ sekilde olmytur: 3,4,5,6,7,8,9,11,12 ve 21. (olumsuz)
maddelerde “Evet 1 7, “Kismen 2 ” ve “Hayir 3 "gdirlerinde ise “Evet 3", “Kismen 2" ve
“Hayir 1* olarak puanlandiriimngtir. Buna gore oOlgekten alinabilecek en yuksek p8anen
disik puan ise 27 olngtur. Bu Olgceklerden alinan yiksek puagrdncilerin ve velilerin
performansa gorevlerine yonelik olumlu yodndesididiklerini, alinan diiik puan ise
argtirmaya katilan grenci ve velilerin performans gorevlerine yonelikurasuz yodnde
dUstinduklerini gosterir.

Bu argtirmada @renci ve velilerin performans gorevlerine yoneliKisidncelerini
belirlemeye yonelik ayri iki olgek gstirilmistir. 2005 yilindan itibaren yenilenen programla
okullarda uygulanmaya Blanilan performans gorevleri heniiz ister@lddizeyde bgariya
ulasamamgtir. Bircok argtirmanin sonuclarinda da performans gdorevierinineryece
anlaiimadgi, dgrencilerin yaparken zorlandiklari, gétnlerine hicbir katkida bulunmagiy
cogunlukla internetten hazir aldiklari ya da ebeveynée yaptirdiklari goérilmektedir
(Basbogaaoglu ve Demir 2010; Yicel, 2008). Ozellikle Millig&im Bakanlgi'nin 2007, 2008
ve 2009 yillarinda yayinlagh genelgelerin performans gorevlerine yonelik yamligilarin
diuzeltimesine yonelik olmasi bu konud&réncilerin ve velilerin gorglerinin alinmasini
gerekli kilmstir. Bu ¢alsmanin sonucunda gglrilen 6lgekler @renci ve velilerin performans
gorevlerine yonelik gowlierini belirlemede kullanilabilir. Ayrica agarmaci ve gretmenlere
yol gosterici olma acisindan da 6nemli @dudisinulmektedir. Argtirmada elde edilen
sonuclar dgrultusunda getirilen 6neriler aagidaki verilmitir.

4.2. Oneriler

1.Bu aratirmada geltirilen olgeklerin uygulanmada zorluklarinin ofglu bilinen
performans gorevleri hakkindagrénci ve velilerin gorglerini belirlemede kolaylik
sglayac&indan olcekler, performans gorevleri veriimedenedhem @rencilere hem velilere
uygulanabilir.
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2. Olgek 4. ve 5. sinifgdencileri igin hazirlanngi olmasina rgmen performans gorevi
verilen tum sinif diizeyindekigéencilere ve bu siniflardakigéenci velilerine uygulanabilir.

3. Bu oOlgeklerin bu agtirmanin 6rneklemi dinda daha buyik o6rneklemlere
uygulanmasiyla elde edilecek olan gecerli ve giivesunuclardan genel bir yargiya varilabilir
ve performans gorevlerine yonelik yardlgilar duzeltilebilir.

4. Olgeklerden elde edilen puanlar hesaplanargetienler, performans gorevleri
konusunda deerlendirilebilir. Yapilan dgerlendirmelerden sonragtetmenlere eksiklikleri
veya algi yankliklar konusunda bilgilendirmeler yapilabilir.
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Ek 1: Ogrenci ve Veli Gorus Alma Olgekleri Faktor Analizi Sonuglari

Ogrenci Gorus Alma Olgegi Dondirme Sonrasi Faktor Yukleri

Maddeler Faktor1l Faktor2 Faktor3 Faktor4  Faktor 5  Faktor 6
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Veli Goruis Alma Olgegi Dondirme Sonrasi Faktor Yiikleri

Maddeler Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7
1 , 754
2 , 745
3 , 730
4 , 7126
5 , 715
6
7
8
9

,681

,617

494

, 760

10 , 701

11 ,680

12 ,662

13 ,619

14 522

15 ,495

16 ,730

17 ,626

18 -,573

19 ,551

20 , 730

21 ,678

22 ,807

23 ,607

24 ,817
25 ,692
26 ,662
27 ,659
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Ek 2: Performans Gorevlerine Yonelik Osrenci ve
Veli Gorlis Alma Olgekleri Ornek Maddeler

Ogrenci formu

§| &
MADDELER 2 ; =

Performans gorevlerinin konulan giinliik yasamla baglantili oluyor.

Performans gorevlerinin konularin d3retmen segip veriyor.
Performans gorevlerini yapmak gok pahalt oluyor.
Performans gorevlerini yaparken nasil yapacagim actkca belirtilmedigi icin zorlantyorum.

Ogretmenler performans gorevlerini verirken aile biiyiiklerimizin nasil yardimer olacaklanm
belirtmiyorlar.

Ll E i o i

Veli formu

MADDELER

Evet
Kismen
Hayir

Cocuguma verilen performans gorevlerinin konulan giinliik yagamla baglantili oluyor.

Performans gorevlerinin konulan cocugumun kendi istedigi ve sevdigi konular oluyor.
Cocuguma verilen performans gorevlerinin konulan zor ve anlastimaz.
Ogretmenler performans gorevlerini verirken nasil yardimet olacagimizs belirtmiyorlar.

Performans gorevlerini yaparken kaynak ve arag-gerec bulmakta zorlantyoruz.
Cocugum, performans gorevlerinin nasil yapilaca: belirtilmedigi igin zorlantyor.
Cocugum performans gorevlerini zamanmnda yetistirmekte zorlanyor.

Performans gérevlerini yapmak ¢ok pahali oluyor.

Cocugum performans gorevlerini yaparken en ¢ok internetten arastirp, yararlantyor.

Ol oo |~ ||| | [ ro | e

—
o

Cocugum performans gorevlerini yaparken en gok, kitap, gazete, dergi ve kiitiiphanelerden
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