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KISA KARARLILIK OLCEGININ TURKCE FORMUNUN (KKO) : GECERLIK ve

GUVENIRLIK CALISMASI

Ahmet AKIN® Neslihan ARICI™

OZET: Bu arastirmanin amaci1 Kisa Kararhilik Olgegi’ni (KKO; Duckworth & Quinn,
2009) Tiirkge’ye uyarlamak ve 6lgegin gecerlik ve giivenirlik analizlerini incelemektir.
Arastirma Istanbul ve Kocaeli’nin gesitli liselerinde dgrenim géren 310 (Kiz: 94, Erkek:
216) lise son smif Ogrencisi lizerinde ylriitiilmiistir.. Dogrulayict faktér analizi
sonucunda 8 maddeden ve iki boyuttan olugan modelin iyi uyum verdigi bulunmustur
(x*=40.34, sd= 19, RMSEA=.060, NNFI= .90, IFI= .94, CFI= .93, GFI= .97, AGFI= .94,
SRMR= .059). Olgegin madde toplam korelasyonu puanlar1 .31 ile .46 arasinda
siralanmaktadir. Bu sonuglar KKO niin Tiirk¢e formunun gecerli ve giivenilir bir 6lgme
aract oldugunu gostermektedir.

Anahtar sozciikler: Kararlilik, gecerlik, giivenirlik, dogrulayici faktor analizi

TURKISH VERSION OF THE SHORT GRIT SCALE: THE STUDY OF VALIDITY

AND RELIABILITY

ABSTRACT: The aim of this research is to adapt Turkish version of the Short Grit Scale
(R-GS; Duckworth & Quinn, 2009) into Turkish and to examine its psychometric
properties. The sample of study consists of 310 high school students (Female: 216; Male:
94) from Istanbul and Kocaeli in Turkey. Results of confirmatory factor analysis
demonstrated that the 8 items loaded on two factors (x?= 40.34, df= 19, RMSEA= .060,
NNFI= .90, IFI= .94, CFI= .93, GFI= .97, AGFI= .94, SRMR=.059). The corrected item-
total correlations ranged from .31 to .46. These results demonstrate that this scale is a
valid and reliable instrument.

Keywords: Grit, validity, reliability, confirmatory factor analysis

" Dog. Dr, Sakarya Universitesi, aakin@sakarya.edu.tr
Yrd. Dog. Dr., Istanbul Medipol Universitesi, arnes131@yahoo.com

256



AKADEMIK BAKIS DERGISI
Sayn: 52 Kasim — Aralik 2015
Uluslararas1 Hakemli Sosyal Bilimler E-Dergisi
ISSN:1694-528X Iktisat ve Girisimcilik Universitesi, Tiirk Diinyasi
Kirgiz — Tiirk Sosyal Bilimler Enstitiisii, Celalabat — KIRGIZISTAN
http://www.akademikbakis.org

1. GIRIS
Insan kendi gergek potansiyeline dokunmadikga ne tehdit ne de ikilem insan
harekete gecirmez (James, 1907, s. 325).

Psikoloji bilimi kuruldugundan giiniimiize kadar gegcen zamanda insanoglunun herhangi
bir alanda basarili olmasin etkileyen faktorleri (zihinsel faktorler: zeka, uzun siireli bellek,
soyut diistinme; zihinsel olmayan faktorler: kisilik ozellikleri, motivasyon, kendilik kontrolii)
arastirmistir (Duckworth & Seligman, 2005; Duckworth, Peterson, Matthews, & Kelly, 2007).
Son yillarda giderek 6nemi artan pozitif psikoloji de herhangi bir alanda basarili olmaya etken
olan yapinin kararlilik oldugunu ifade etmektedir (Duckworth ve digerleri, 2007; Duckworth
ve Quinn, 2009; Seligman, 2011).

Kararlilik kavrami1 Duckworth ve arkadaslari tarafindan (2007) uzun stireli hedefler i¢in
tutkulu ve gayretli davranmak olarak tanimlanmis ve ayn1 zeka seviyesine sahip olmalarina
ragmen ayni seviyede basarili olamayan insanlar1 ayiran temel bir kisilik 6zelligi olarak
gosterilmistir. Kararlilik kavraminin ilgide tutarlilik ve ¢abada israr olmak {izere iki boyutu
bulunmaktadir. Kararli bireyler; engeller karsisinda gayretli, basarisizliklara ve giicliiklere
ragmen yillarca ¢aba sarf eden ve ilgilerini devam ettiren bireylerdir (Duckworth ve digerleri,
2007; Ducworth & Quinn, 2009). Bu o6zellikler kararlilik gdsteren bireylerin asir1 kendilik
disiplinine ve kendilik kontroliine sahip olmastyla agiklanmaktadir (Seligman, 2011). Kendilik
disiplinini ve basarili olmay1 bireysel farkliliklarla ele alan aragtirmalara (Mischel, Shoda, &
Peake, 1988; Normandeu & Guay, 1998; Tangney, Baumeister, & Boone, 2004) literatiirde az
rastlanilmaktadir. Wolfe ve Johnson (1995) 1srarli ve ¢ok ¢aligmayi i¢cinde barindiran kendilik
disiplininin bir¢ok degisken arasinda akademik basariy1 en ¢ok agiklayan degisken oldugunu
ortaya koymustur. Duckworth ve Seligman (2005) 140 ogrenciyle ylriittiikleri
aragtirmalarinda; yiiksek diizeyde disipline sahip olan dgrencilerin not ortalamalarinin yiiksek
disipline sahip olmayan &grencilerden manidar derecede daha yiiksek oldugunu ve yiiksek
diizeyde disiplinin zekaya gore basariy1 daha ¢ok acgikladigini bulmuslardir. Kisacasi, yapilan
caligmalarda asir1 diizeyde yiiksek disiplinin ve kontroliin ¢abada 1srarli ve gayretli olmayla
ilgili oldugu vurgulanmaktadir (Duckworth ve digerleri, 2007; Duckworth & Quin, 2009,
Seligman, 2011).

Cabada 1srarli olmanin ve gayretli olmanin basarili olmada 6nemli bir etken oldugu
kararlilik kavrami tanimlanmadan 6nce de literatiirde yer almistir. Galton (1892) yilinda farkli
alanlarda {in salmis kisilerin bibliyografyasini ele alarak yaptig1 ¢aligmada tutkulu olmanin ve
cok caligmanin basarida etken oldugunu belirtmistir. Ericcson, Krampe ve Tesch-Romer (1993)
3 farkli grupta (N=30; profesyonel, amator ve normal keman ¢alan) yaptig1 ¢calismada basarili
olma ile 1srarli ¢aligma arasinda manidar pozitif bir iligkili oldugunu bulmustur. Erickson ve
Charness (1994) basarida bireysel farkliliklarin dogustan getirilen ozellikler yerine israrlt
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calismadan kaynaklandigini ifade etmistir. Ayrica Howe (2001) basarili olmada zeka kadar
cabada 1srarli olmanin da 6nemli oldugunu vurgulamistir.

Gayretli olma ve ¢abada 1srar kavramlarinin basarili olmada etken oldugunu gdstermek
amactyla Duckworth ve arkadaglart (2007) kararlilik kavramini 6ne stirmiis ve Kararlilik
Olgegini gelistirmistir. 12 maddeden olusan Kararlilik Olgegi, 5°1i Likert tipi bir
derecelendirmeye (I = “hi¢ katilmiyorum, 5 = “tamamen katiliyorum ) sahiptir. Olgekte ters
kodlanan maddeler (1, 2, 3, 4) bulunmaktadir. Yiikselen puanlar yiliksek diizeyde kararliligi
gostermektedir. Olgegin orijinalinin gelistirme calismalari 1545 birey iizerinde yiiriitiilmiistiir.
[k olarak yazarlar 27 adet madde havuzu hazirlamis ve bu maddeleri uzmanlar madde ifade
acikligi ve muglaklik agisindan tartisarak 17 maddeye indirmislerdir. Daha sonra yapilan
acimlayici faktor analizi ile 12 madde olarak 6lgege son hali verilmistir. Yapilan faktor analizi
sonucunda Olgegin; ilgide tutarlilik ve cabada israr olmak {izere iki alt boyutu oldugu
saptanmigtir. Bu alt dlgeklere ait maddelerin faktor yiikleri, ilgide tutarlilik boyutu i¢in .47 ile
.61 arasinda ve c¢abada israr boyutu icin .44 ile .68 arasinda degismektedir. I¢ tutarlilik
giivenirlik katsayilar1 6lgegin biitiinii i¢in .85 olarak ilgide tutarlilik alt boyutu i¢in .84, cabada
israr alt boyutu i¢in .78 bulunmustur (Duckworth ve digerleri 2007). Uyum gegerligi
calismasinda, Kararlilik Olgegi ile Besli Model Olgeginin alt boyutlar1 [John & Srivastava,
1999; sorumluluk (7= .77), duygusal denge, (= —.38), disadoniikliik (= .22), uyumluluk (=
24), aciklik (7= .14) ] arasinda, Kararlilik Olgegi ile Kendilik Kontrolii Olgegi (Tangney,
Baumeistr, & Boone, 2004) arasinda .63, Kararlilik Olgegi ile genel basar1 ortalamasi arasinda
.25 pozitif iligkiler bulunmustur (Duckworth ve digerleri, 2007).

Duckworth ve Quin (2009) daha gegerli ve giivenilir bir 6l¢lim aract olusturmak igin
Kararlilik Olgegini revize etmis ve Kisa Kararlilik Olgegini (KKO) olusturmuslardir. KKO niin
faktor analizi sonucunda ilgide tutarlilik ve cabada 1srar olmak iizere iki alt boyutu oldugu ve
maddelerin faktor yiiklerinin, ilgide tutarlilik alt boyutu i¢in .61 ile .74 arasinda ve ¢abada 1srar

PR

alt boyutu icin .37 ile .80 arasinda degistigi bulunmustur. Olgegin i¢ tutarlilik giivenirlik
katsayilarinin dort farkli grupta .73 ile .83 arasinda degistigi belirtilmistir (Duckworth ve Quin,
2009). Test-tekrar test glivenirliginin .68 (N=279) oldugu tespit edilmistir. Uyum gegerligi
calismasinda KKO ile Besli Model Olgeginin alt boyutlar1 [John & Srivastava, 1999;
sorumluluk (= .77), duygusal denge, (= .40), disadoniikliik (» = .20), uyumluluk (r= .24),
aciklik (= .06)] arasinda pozitif iligkiler bulunmustur. Gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarindan

elde edilen sonuglar KKO niin gegerli ve giivenilir bir 6l¢iim arac1 oldugunu ortaya koymustur.

Kararhilik alaninda yapilan arastirmalar; kararli bireylerin uyumlu bir basar1 grafigi
sergilediklerini, kararliligin ele alinmas1 ve gelistirilmesi gereken bir kavram oldugunu ortaya
koymuslardir. Yapilan inceleme sonucunda iilkemizde kararlilik yapisini degerlendiren
herhangi bir dlgme aracinin bulunmadigi goriilmiistiir. Bu arastirmanin amact KKO’yii
(Duckworth & Quinn, 2009) Tiirk¢e’ye uyarlamak ve dlgegin gecerlik ve giivenirlik analizlerini
yapmaktir.
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2. YONTEM

2.1. Arastirma Grubu

Bu arastirma Istanbul ve Kocaeli’nin gesitli liselerinde 6grenim goren 216'si (% 70) erkek
ve 94's1 (% 30) kiz; toplam 310 lise son siif 6grencisi iizerinde yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerin
yas aralig1 17 ile 19 yas arasinda degigmektedir ve yas ortalamasi 17.4 tiir.

2.2. islem

Olgek oncelikle iyi diizeyde Ingilizce ve Tiirkge bilen ii¢c dgretim gorevlisi tarafindan
Tiirkce’ye ¢evrilmis ve geviriler incelenerek gerekli diizenlemeler yapilmigtir. Daha sonra ayni1
grup Tiirkge formlar tekrar Ingilizceye cevirmis ve her iki form arasindaki tutarlihig
incelemistir. Son olarak ise uzmanlar Tiirk¢e formlar iizerinde tartismis ve elde edilen nihai
Tiirkge formla birlikte dlgek uygulamaya hazir hale getirilmistir. Bu arastirmada KKO’niin
gecerlik calismasi olarak yapi gegerligi dogrulayici faktor analizi (DFA) yapilmistir. KKO niin
giivenirligi i¢ tutarlik ve test-tekrar test yontemleriyle, madde analizi ise diizeltilmis madde-
toplam korelasyonu incelenmistir. KKO’niin analizleri icin SPSS 11.5 ve LISREL 8.54
programlari kullanilmigtir.

3. BULGULAR
3.1. Dilsel Esdegerlik

KKO’niin dilsel esdegerlilik ¢alismasindan elde edilen bulgular, Tiirkce ve orijinal form
puanlari arasindaki korelasyonlarin ilgide tutarlilik alt 6l¢egi icin .72 ve .87, cabada 1srar alt

PO

Olcegi icin .61 ve .77 arasinda degistigi goriilmiistiir. Bulgular Tablo 1'de goriilmektedir.

Tablo 1: Kisa Kararhlik Olgegi’nin Dilsel Esdegerlilik Bulgulari

> Madde > Madde
Olgek No Olcek No r
1 72 5 77
Tigide 2 75 6 .69
tutarhhik 3 g (Gabadasrar 7 .63
4 .87 8 .61
3.2. Yap1 Gegerligi

Dogrulayici faktér analizi: Kararhlik Olgegi’nin yap1 gegerligi igin &lgegin orijinal
formunda bulunan faktorlerin dogrulanmasi amaciyla DFA uygulanmistir. Elde edilen uyum
indeksleri (x>= 40.34, sd= 19, RMSEA=.060, NNFI= .90, IFI= .94, CFI= .93, GFI= .97, AGFI=
.94, SRMR= .059) iki boyutlu modelin iyi uyum verdigini ortaya koymustur (Hu & Bentler,
1999). Dogrulayici faktdr analizine ait faktor yiikleri Sekil 1°de gosterilmistir.
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Sekil 1: Kisa

Kararhlik Olgegine iliskin Path Diagram ve Faktor Yiikleri
3.3. Giivenirlik

KKO’niin giivenirlik analizlerinde i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilari ilgide tutarlilik alt
boyutu igin .63, ¢abada 1srar alt boyutu i¢in .60 olarak bulunmustur. KKO’niin Tiirk¢e formu
3 hafta arayla iki kez uygulanmstir. Olgegin test-tekrar test giivenirlik katsayilar1 Tablo 3'te
goriilmektedir. Tablo 3: Kisa Kararhlik Olcegi’nin Test-tekrar test Giivenirlik
Katsayilar:

Faktor Uygulama X Ss r
Ilgide Ilk uygulama 11.67 3.31
Tutarlilik o
Lkinci 173 341 7
uygulama

Ilk uygulama  14.87 3.10
Cabada Israr  Ikinci 1452 2.99 .79
uygulama

3.4. Madde Analizi

KKO’niin diizeltilmis madde-toplam korelasyonlarinin ilgide tutarlilik alt boyutu igin.
31 ile .46, ¢abada 1srar alt boyutu i¢in. 32 ve .42 arasinda siralandig1 goriilmiistiir. Bulgular
Tablo 4 'te gosterilmistir.

Tablo 4: Kisa Kararhilik Olcegi’nin Diizeltilmis Madde-Toplam Korelasyonlar

Madde .
NO Ux

Faktor Olgek  Madde rjx
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No
1 .44 5 42
Tigide 2 31 Cabada 6 32
Tutarhhk 3 43 Israr 7 35
4 .46 8 42
4. YORUM/TARTISMA

Bu arastirmanim amacit KKO’yii Tiirkceye uyarlamak ve dlgegin gegerlik ve giivenirlik
analizlerini incelemektir. Gegerlik ve gilivenirlik ¢aligmalarinin yiiriitiildiigii gruplar say1
bakimindan istatistiksel analizlerin gerektirdigi yeterliliktedir (Tabachnick & Fidell, 2007).
Olgek uyarlamada son derece énemli olan dilsel esdegerlik ¢alismasi i¢in KKO’niin Ingilizce
ve Tiirkge form puanlar1 arasindaki korelasyon hesaplanmig ve iki form puanlar1 arasinda
yliksek diizeyde tutarlilik oldugu goériilmiistiir. Bu sonug 6l¢egin Tiirkgeye ¢evrilmesi siirecinin
basarili bicimde tamamlandigini gostermesi agisindan anlamlidir. DFA sonucunda orijinal
formda oldugu 2 faktorlii bir yap1 elde edilmistir. DFA i¢in uyum indeksi sinirlart goz oniine
alindiginda modelin iyi diizeyde uyum verdigi ve Ol¢egin orijinal faktdr yapisinin Tiirkge
versiyonunun faktor yapisiyla uyustugu goriilmektedir.

Olgegin i¢ tutarlilik giivenirlilik katsayilar1 .70 &lgiitiine gére biraz diisiik bulunmustur.
Olgegin puan degismezligi test-tekrar test yontemiyle incelemis ve yeterli diizeyde oldugu
goriilmistiir. Arastirmalarda kullanilabilecek Olgme araglari i¢in Ongdriilen giivenirlik
diizeyinin .70 oldugu (Tezbasaran, 1996) dikkate alinirsa, alt boyutlarina iliskin giivenirlik
diizeyinin yeterli oldugu sdylenebilir.

Madde-toplam korelasyon katsayilarinin yorumlanmasinda .30 ve daha yiiksek olan
maddelerin, bireyleri 6l¢iilen 6zellik bakimindan iyi derecede ayirt ettigi géz o6niine alindiginda,
madde toplam korelasyon katsayilarinin yeterli diizeyde oldugu goriilmektedir (Biiytlikoztiirk,
2007). Gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarindan elde edilen bulgular KKO’niin gegerli ve
giivenilir bir 6lgme araci oldugunu gostermektedir.

5. SONUCLAR

Ingilizce ve Tiirkce form puanlari arasindaki yiiksek korelasyon katsayilari, ceviri
maddelerin orijinalleriyle uyumlu ve Olgegin Tiirkce formunun 6zgiin Olgekle es deger
oldugunu gostermektedir.

I¢ tutarlilik degerleri dlgekte yer alan maddelerin birbirleri ile tutarli, dolayisiyla i¢
tutarlilik anlamindaki giivenirligin yiiksek oldugunu gostermektedir. Test-tekrar test giivenirlik
katsayilarinin da yeterli diizeyde olmasi arastirmalarda kullanilabilecek bir 6lgme araci
oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir.
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Madde-toplam korelasyonu da dlgegin madde ayirt edicilik gliciiniin yeterli oldugunu
kanitlamistir. KKO’niin Tiirkge formunun gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarindan elde edilen
tiim bulgulara gore, bu dl¢egin bireylerin kararliligin1 degerlendirmede gecerli ve giivenilir bir
ol¢lim araci oldugunu gostermektedir.

6. ONERILER

KKO’niin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarindan elde edilen bulgular gergevesinde bazi
onerilerde bulunulabilir. Oncelikle lgegin uyum gecerligini belirlemek amactyla, KKO ile
cesitli psikolojik yapilar1 degerlendiren, gegerlik ve giivenirligi kanitlanmis o6lceklerle
arasindaki 1iliskiler incelenebilir. Ayrica Olgegin gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalarinin
ylriitildigii arastirma grubu {niversite dgrencilerinden olugmaktadir. Dolayisiyla dlgegin
gegerlik ve giivenirligi i¢in farkli 6rneklemler ilizerinde yapilacak calismalar da son derece
onemlidir. Son olarak bu 6l¢egin kullanilacagi aragtirmalarin yapilmasi 6lgme giicline dnemli
katkilar saglayacaktir.
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Extended Abstract

After the positive psychology have gained much more importance in the psychological
research area many researcher have changed their focus from ill-being based approach
(pathogenesis) to strengthened based approach (salutogenesis) and have been interested in
learning optimism (Seligman, 2011). One of the positive psychology concept related to learning
is grit (Seligman, 2011). Grit has been defined by Duckworth, Peterson, Matthews and Kelly
(2007) as perseverance and passion for long-term goals (p. 1087). Grit also is seen as a main
personal trait that differentiates same intelligent level people from their success (Duckworth, et
al., 2007). Thus they developed Grit Scale that measures the effort and interest over years
despite failure, adversity. Grit has two components: consistency of interest and perseverance of
effort which mutually influence each other (Duckworth et al., 2007). Consistency of interest
means maintaining interest over years, despite failure or adversity. Perseverance of effort is
defined as a working strenuously toward challenges (Duckworth et al., 2007). Grit was found
positively associated with high achievement, self-control and big five Personality Traits (e.g.,
Extraversion, Conscientious; Duckworth et al., 2007, Duckworth& Quinn, 2009).

Grit was assessed by Grit Scale (Duckworth et al., 2007). The 12-item scale is composed
of two subscales confirmed by factor analysis (consistency of interest and perseverance of
effort) which makes up the construct of grit. Duckworth and colleagues (2007) have found
internal reliability of subscales as .84 for consistency of interest and as .78 for perseverance of
effort. Although these results showed that had high validity and reliability scores, Duckworth
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and Quinn (2009) revised Grit Scale into Short Grit Scale (Grit-S) to attain more fairly valid
and reliable scores. The Short Grit Scale (Grit —S) has 8 items composed of two subscales
(consistency of interest and perseverance of effort). Duckworth and Quinn (2009) have found
internal reliability of scales ranged from .73 to .83 in terms of different four participant groups.
Test re-test reliability of scale was .68. These results demonstrated that this scale had fairly high
validity and reliability scores and that was a strong predictor of achievement in challenging
situations over and beyond measures of talent. Thus, the aim of this research is to adapt the
Short Grit Scale into Turkish and to examine its psychometric properties.

The study was conducted on 310 high school students from Istanbul and Kocaeli in Turkey.
Of the participants, 216 (70 %) were male and 94 (30 %) were female and the mean age of the
participants was 17.4 years. Primarily the Grit-S was translated into Turkish by three
academicians from English Language and Literature department. Before validity and reliability
studies, to examine the language equivalency of the scale the correlations between Turkish and
English forms were calculated. In this study confirmatory factor analysis (CFA) was executed
to confirm the original scale's structure in Turkish culture. As reliability analysis re-tests and
internal consistency coefficients, and the item-total correlations, were examined.

The results of language equivalency showed that the correlations between Turkish and
English forms were ranged from .72 to .87. These results confirm that Turkish and English
forms of the Grit-S might be regarded equivalent. The results of confirmatory factor analysis
demonstrated that the items loaded on two factors and that the factor structure was harmonized
with the factor structure of the original scale. The results of confirmatory factor analysis
demonstrated that the 8 items loaded on two factors (x*= 40.34, df= 19, RMSEA=.060, NNFI=
90, IFI= .94, CFI= .93, GFI= .97, AGFI= .94, SRMR=.059). According to these values it can
be said that the structural model of Grit-S which consists of two factors was well fit to the
Turkish culture.

The internal consistency coefficients of two subscales were .63 for consistency of interest
and .60 for perseverance of effort. The test-retest reliability coefficients were .76 for
consistency of interest and .79 for perseverance of effort. The corrected item-total correlations
of Grit-S ranged from .31 to .46. Overall findings demonstrated that this scale had high validity
and reliability scores and that it may be used as a valid and reliable instrument in order to assess
grit levels of individuals. Nevertheless, further studies that will use Grit-S are important for its
measurement force.
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