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OKUL ONCESi OGRETMEN ADAYLARININ AiLE KATILIM CALISMALARINA
YONELIK OZ-YETERLIK INANCLARININ INCELENMESI”

Oznur ATES™ Nilgin CEVHER KALBURAN™"

oz

Bu ¢aligmanin amaci, okul dncesi 6gretmen adaylarinin aile katilimina yonelik 6z-yeterlik diizeylerinin
belirlenmesi ve 6z-yeterlik diizeyine etki eden faktorlerin incelenmesidir. Bu aragtirmada, nicel ve nitel aragtirma
yontemlerinin birlikte uygulandifi karma yontem tasarimlarindan acgiklayici tasarim modeli kullanilmistir.
Aragtirmanin nicel kisminda 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Pamukkale Universitesi Okul Oncesi Egitimi
lisans programinda 6grenim goren toplam 121 dordiincii sinif 6gretmen adayiyla ¢alisilmigtir. Aragtirmanin nicel
boyutunda veriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilim
Etkinliklerine iliskin Oz-Yeterlik inang Olgedi” araciligiyla toplanmustir. Arastirmanin nitel boyutunda ise 10
dgretmen adayryla goriismeler yapilmustir. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilimma Iliskin Oz-
Yeterlik Inang Olgeginden elde edilen verilerin ¢dziimlenmesinde, ogretmen adaylarimin, dlgegin geneli
tizerinden aldiklar1 ortalama puanlar ve standart sapma dikkate alinarak 6z-yeterlik dizeyleri diisiik-orta-yiksek
seklinde gruplandirilmistir. Nitel boyutta ise igerik analizi uygulanmistir. Aragtirmanin sonucunda okul dncesi
O6gretmen adaylarmin aile katilim ¢aligmalarina iligkin 6z-yeterliklerinin orta diizeyde oldugu belirlenmistir.
Ayrica dgretmen adaylarinin 6z-yeterlik inanglarinin aile, meslektas ve idarecilere iliskin 6zellikleri iceren dissal
faktorler ve lisans 6grenimi ile kisilik 6zelliklerini iceren kisisel faktdrler olarak ayrildigi sonucuna ulagilmustir.

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi egitim, aile katilimi, 6z-yeterlik, 6gretmen O6z-yeterligi, karma

yontem.

EXAMINATION OF PRESCHOOL TEACHER CANDIDATES’ SELF-EFFICACY BELIEFS
REGARDING PARENTS PARTICIPATION

ABSTRACT

The aim of this study is to determine preschool teacher candidates' self-efficacy level regarding
parents’ participation and to examine the factors affecting the self-efficacy level. In this study both qualitative
and quantitative research methods were used. Totally 121 teacher candidates who are in fourth year in
Pamukkale University Preschool Education Program in 2014-2015 academic year participated in the quantitative
part of the study. Quantitative data of the study was collected by the researcher through "Preschool Teacher
Candidates' Self-Efficacy Belief Scale Regarding Parents Participation Activities" developed by the researchers.
As for the qualitative aspect of study, 10 teacher candidates were interviewed. Preschool Teacher Candidates’
Self-Efficacy Belief Scale Regarding Parents Participation, teacher candidates' self-efficacy levels were grouped
as low-medium and high considering their average scores for the overall scale and the standard deviation. As for
the qualitative aspect, data were analyzed using content analysis method. At the end of the study, it was
determined that pre-school teacher candidates' self-efficacy level regarding parents’ participation was medium.
In addition, the conclusion was reached that the factors affecting teacher candidates' self-efficacy beliefs were
divided as external factors including parents, colleagues and school principals and personal factors including
university education and personality.

Keywords: Pre-school education, parents’ participation, self-efficacy, teachers' self-efficacy, mixed
methods.
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1. GIRIS

Aile c¢ocugun ilk 6gretmenidir. Okul Oncesi egitimde ailenin egitime dahil olmasi,
cocugun cok yonlii gelisimine katki saglamaktadir. Okulda verilen egitimin kalict davraniglar
kazandirabilmesi, ancak okul disinda da benzer tutum ic¢inde olmakla miimkiindiir. Ailenin
ekonomik ve kiiltiirel diizeyi, cocuk egitimine bakis agis1 ve ¢ocuk yetistirmedeki
tutumlarinin ¢cocugun gelecek yasaminda 6nemli etkilere neden oldugu bilinmektedir. Bu
sebeple, anne babalarin ¢ocuk gelisimi ve egitimi konusunda egitim yasantis1 gecirmeleri,
cocuklarin daha iyi yetismelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ailenin, ¢ocugunun okulda
neler yaptigini bizzat kendisinin gormesi, okula olan giliveni artirdigi gibi, tutum ve
davraniglarinin ne yonde olmasi gerektigi ile ilgili de yol gdsterici olmaktadir.

Ayrica ailelerin okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulanan programlara katilmalari
aile, ¢ocuk ve Ogretmeni agisindan olumlu sonuglar dogurmakta, ailelerin ¢ocuklarinin
gelisimleri ve egitimleri, c¢ocuklarina olan davraniglari konusunda dogrudan egitim
alabilmelerini ve ¢ocuklarinin gereksinimleri konusunda bilgilenmelerini saglamaktadir. Aile
ve okulun ¢ocugun egitiminde ortak hareket etmesi ¢ocugun 6grenmesinin en {ist seviyede
olmasina etki eder. Bununla birlikte aile, gocugun 6zel yetenekleri ve ilgi alanlarin1 6grenmek
icin de en iyi kaynaktir (Mendez, Westerberg ve Thibeault, 2013:66).

Nitelikli 6gretmenin mesleki yeterlikleri arasinda yer alan aileyle iletisim ve ailenin
egitilmesi olduk¢a 6nemlidir. Bunun nedeni ailenin ¢ocugun gelisiminde kritik 6neme sahip
olmasidir. Okul 6ncesi egitimin amaglarina ulasabilmesi i¢in aileyle etkili iletisim kurmak,
isbirligi yapmak ve cocugun gelisimini destekleyecek konularda onlara egitim vermek
gerekmektedir. Aileyle kurulan bu tiir etkilesim i¢in gerekli yeterlikler, beklenen 6gretmen
nitelikleri kapsaminda ele alinmaktadir. Ogretmenin nitelikli olmasinda hizmet ncesi egitim
biiyiik 0nem tagimaktadir. Hizmet 6ncesi egitimde 6gretmen adaylar1 bir yandan mesleki bilgi
ve becerileri edinirken diger yandan meslegi sevme, kendine giiven, kendini yeterli gdrme
acisindan da desteklenmelidir. Ogretmen adayinin meslegi ile ilgili konularda kendini yeterli
gormesi, gercekten yeterli olmasi kadar énem tasimaktadir. Ogretmenler ebeveynlerle is
birligi icinde olmali ve olumlu iliskiler kurmalidir. Ogretmen &z-yeterligi, ebeveynlerle
iletisime geg¢mesi agisindan oldukc¢a 6nemli bir etmendir (Skaalvik ve Skaalvik, 2010:1061).
Bu 0z-yeterlik algisi, onun girisimlerde bulunmasi, yeni denemeler yapmasi, kendinin
farkinda olmasi, gelismeye agik olmasi, zorluklarla bas edebilmesi ve dolayisiyla ¢ocuklarin
ve ailelerin egitimi icin farkli yontemler kullanabilmesi i¢in biiylik onem tasimaktadir.
Ogretmenin 6z-yeterlik inancinin yiiksek olmasi sayesinde mesleginden aldig1 haz da artacak
ve maksimum diizeyde performans gosterebilecektir. Yapilan aragtirmalarda 6gretmen 6z-
yeterliginin, 6gretmenler arasindaki isbirligi, siniftaki ¢ocuk etkilesimi, calistiklar1 yerlesim
yerinin Ozellikleri, deneyim, cinsiyet gibi cesitli faktorlerden etkilendigi belirlenmistir
(Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy, 2007; Knoblauch ve Woolfolk-Hoy, 2008; Guo,
Justice, Sawyer, Tompkins, 2011; Yesilyurt, 2013; Viel-Ruma, Houchins, Jolivette ve
Benson, 2010). Bu nedenle bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin aile katilim caligmalari
konusundaki 6z-yeterliklerinin hangi diizeyde oldugu ve bu 6z-yeterlik dizeylerini etkileyen
faktorlerin neler oldugu arastirilmistir.

Ulkemizde okul 6ncesi ogretmenleri ve ogretmen adaylariyla yapilan cgalismalar
mevcuttur. Cetingdz ‘lin (2012) yaptigi caligmada, 6gretmen adaylarinin yaratici drama
yontemini uygulama konusunda 6z-yeterliklerini belirlemeyi amaglamisti. Bu amagla 190
ogretmen adayma Yaratict Drama Yéntemini Kullanmaya Yonelik Oz-Yeterlik Olgegi
uygulamistir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore 0gretmen adaylarinin yaratici drama
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yontemini kullanmaya iliskin 6z-yeterlik diizeylerinin iyi oldugunu gostermistir. Kadim (
2012), 6gretmenlerin oyun Ogretimi 6z-yeterliklerini belirlemek i¢in bir ¢alisma yapmustir.
Arastirma sonucunda; okul dncesi 6gretmenlerinin oyun etkinliklerini planlamaya iliskin 6z-
yeterliklerinde Ogretmenlerin  cinsiyetlerine, yaslarina, Ogrenim durumlarina, kadro
durumlarina, kidem yillarina, egitim verdikleri yas grubu ve sinif mevcutlarina gore anlamli
bir farklilik bulunmazken, 6gretmenlerin gorev yaptiklari okul yeri ve okul tiirii ile yardimci
personelinin olup olmamasina gore anlamli bir farklilik bulunmustur. Gomleksiz ve
Serhatoglu (2013) tarafindan okul Oncesi 6gretmenlerinin, 6gretmen 6z-yeterlik inanglarina
iliskin gorislerini belirlemek amaciyla yapilan ¢alismada, Ogretmenlerin 6z-yeterlik
inanglarina iliskin goriislerinin ne oldugu ve bu goriislerin cinsiyet, meslekteki hizmet siiresi,
gorev yaptiklar1 kurum ve kurumun i¢inde bulundugu sosyoekonomik diizey degiskenlerine
gore degisip degismedigi arastirilmistir. Arastirma sonucunda okul dncesi 6gretmenlerinin 6z-
yeterlik inanglarini yiiksek diizeyde gordiikleri ve bu goriislerin diger degiskenlere gore
farklilik gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Senol (2012), yaptig1 calismada okul 6ncesi
O0gretmen adaylarinin ve okul Oncesi Ogretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarinin diizeyini
karsilastirmayr amaglamistir. Calismada okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanci aile
katilim boyutu disinda daha yiiksek ¢ikmistir. Aile katilim boyunda ise 6gretmen adaylarinin
0z-yeterliklerinin daha olumlu oldugu goriilmiistiir. Oz-yeterlik puanlar1 géz Oniine
alindiginda ise hem okul 6ncesi 6gretmenlerinin hem de okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6z-
yeterliklerinin 1yi seviyede oldugu arastirmada belirtilmistir. Tepe (2011), yaptig1 calismada
okul dncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarini belirlemeye yonelik gecerli ve giivenilir
bir dlcek gelistirmeyi amaglamaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda 862 okul 6ncesi 6gretmenine
uygulama yapmistir. Uygulama sonucunda okul 6ncesi 6gretmenlerin 6grencilerinin sosyo-
ekonomik durumuna goére, okul Oncesi Ogretmenlerinin Ggrencilerinin sosyo-ekonomik
durumuna gore, Ogretmenlerin egitim durumlarina gore, Ogretmenlerin  mesleki
deneyimlerinin durumuna gore, aile katilimi alt boyutundan aldiklar1 puanlarin ortalamalari
arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Ekinci-Vural ve Hamurcu (2008), okul o6ncesi
ogretmen adaylarinin fen Ogretimine yonelik 6z-yeterlik inanglarinin incelenmesi amaciyla
yaptig1 calismada, birinci ve liglincii siifta 6grenim goren 6gretmen adaylariyla calismistir.
Caligmanin sonucunda iki sinifta da 6grenim gérmekte olan okul dncesi 6gretmeni adaylarinin
0z-yeterlik diizeyinin olumlu yonde oldugu belirtilmistir., Bayrak ve Duruhan (2013)
yaptiklar1 calismada okul Oncesi 0gretmen adaylarinin dlgme ve degerlendirme ara¢ ve
yontemlerine iligkin yeterlik algilar1 ve goriislerini belirlemeyi amaglamislardir. Veri toplama
teknigi olarak hem nitel hem de nicel boyutlar1 kapsayan karma yontem kullanilmistir. Nicel
boyutta 118 dgretmen adayiyla ¢alisilirken, nitel boyut i¢in 20 6gretmen adayiyla goériismeler
yapilmustir. Arastirma sonucunda okuldncesi 6gretmen adaylarinin 6lgme ve degerlendirme
ara¢ ve yonteme iligkin yeterlilik algilarinin diisiik oldugu belirlenmistir.

Yurt diginda yapilan ¢alismalarda da 6gretmenler ve 6gretmen adaylariyla 6z-yeterlik
konusunda yapilan c¢aligmalar karsimiza cikmaktadir. Billheimer ( 2006), okul 6Oncesi
Ogretmen adaylar1 ve ilkokul Ogretmen adaylarinin 06z-yeterliklerinin karsilastirilmasi
amaciyla bir calisma yapmistir. Calismaya 40 okul Oncesi 6gretmen adayr ve 48 ilkokul
O0gretmen aday1 olmak tlizere 88 kisi katilmistir. Arastirma sonucunda genel olarak algilanan
0z-yeterlik derecesinde anlamli bir farklilik bulunamamistir. Bunun yaninda {i¢ alt boyutta
okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilar1 daha yiiksek ¢ikmistir. Bu alt boyutlar,
karar verme, ¢ocuklarin egitimine aileleri dahil etme ve olumlu bir okul iklimi olusturmadir.

64


http://www.akademikbakis.org/

AKADEMIK BAKIS DERGISI
Say1: 55 Mayis - Haziran 2016
Uluslararasi Hakemli Sosyal Bilimler E-Dergisi
ISSN:1694-528X Iktisat ve Girisimcilik Universitesi, Tiirk Diinyast
Kirgiz — Tirk Sosyal Bilimler Enstitisti, Celalabat — KIRGIZISTAN
http://www.akademikbakis.org

Krizman (2013) tarafindan yapilan bir ¢alisma sonucunda O6gretmenler tarafindan en sik
kullanilan aile katilim uygulamalarimin aile iletisim etkinlikleri oldugu sonucuna ulasilmistir.
Bu c¢aligmaya gore ailelerle is birligi icin, iletisim etkinliklerini kullanmanin en uygun strateji
oldugunu diistinen Ogretmenler, bu etkinlikler kapsaminda en sik telefon goriismeleri,
elektronik haberlesme (e-posta, kisa mesaj, web siteleri ve elektronik medya), yazili iletisim
(notlar, haber mektuplar1 vs.) ve yiiz yiize iletisimi kullanmaktadir. Alan yazinda okul 6ncesi
Ogretmenlerinin veya Ogretmen adaylarmin aile katilim ¢alismalarina iliskin 6z-yeterlik
inanglarin1 ve bu alandaki 6z-yeterlik inancina etki eden faktorleri incelemeye yonelik bir
caligmaya rastlanilmamasina karsilik; okul oncesi 6gretmenlerinin ve 0gretmen adaylarinin
0z-yeterlik inanci1 diizeyiyle ilgili farkli bulgular elde edildigi goriilmektedir. Oz-yeterligin
yiiksek bulundugu c¢alismalar (Kesgin, 2006; Billheimer, 2006; Kaya; 2007; Ekinci-Vural ve
Hamurcu, 2008; Garvis ve Pendergast, 2011; Senol, 2012; Cetingdz, 2012; Gomleksiz ve
Serhatoglu, 2013, Krizman, 2013) alanyazinda mevcuttur. Bununla birlikte; Kok, Ciftei ve
Ayik (2011) tarafindan yapilan ¢aligmada okul dncesi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik
0z-yeterlik diizeylerinin diisiik oldugu saptanmistir.

Bir 6gretmenin basarili bir sekilde meslegini yiirlitebilmesi icin nitelikli bir egitim
almasi1 ve mesleginin gerektirdigi sorumluluklar1 yerine getirebilecegine yonelik yiksek 0z-
yeterlik inancina sahip olmasi gerekmektedir. Bu nedenle Ogretmenlerin 6z-yeterlik
inanglarinin diizeyinin mesleki egitimlerine devam ederken belirlenmesi ve Ogretmen
yetistirme programinda yapilacak gerekli diizenlemeler yoluyla 6gretmen adaylarinin yiiksek
0z-yeterlik inancina sahip olarak mezun olmalarinin saglanmasi gerekmektedir. Oz-yeterligin
0zel bir alan1 olan aile katilimina yonelik 6z-yeterlik inanci, 6gretmen adaylarinin aile iletigim
ve egitim etkinliklerini etkili ve verimli bir bigcimde yapabileceklerine yonelik kendi
yeterliklerine iliskin yargilaridir. Bu calismada okul Oncesi Ogretmen adaylarinin aile
katilimina yonelik 6z-yeterlik duzeylerinin belirlenmesi ve 6z-yeterlik dizeyine etki eden
faktorlerin incelenmesi amaglanmistir. Caligmada elde edilen bulgularin, bu konuda
gerceklestirilecek bilimsel arastirmalara ve Ogretmen yetistirme programlarinda yapilacak
diizenlemelere katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

2. YONTEM

Arastirmada nicel ve nitel arastirma yontemlerinden olusan karma ydntem
kullanilmistir. Bir yontem olarak karma yOntem, arastirma siirecinde nitel ve nicel
yontemlerin birlikte kullanildig: bir yaklasimdir. Karma yontem tek bir aragtirmada hem nitel
hem de nicel verilerin toplanmasi, analizi ve birlikte kullanimina odaklanir. Karma yontem
aragtirmasinin temel dayanagi, nitel ve nicel yontemlerin birlikte kullanilmasiyla aragtirma
probleminin ¢oziimiinde nicel ya da nitel yontemin tek basina kullanilmasindan daha anlagilir
bilgiler saglamasidir (Creswell ve Plano-Clark, 2007:5)

2.1. Cahsma Grubu

Aragtirmanin nicel kismi 2014-2015 egitim—ogretim yilinda Pamukkale Universitesi

Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi programinda dgrenim géren 121 okul dncesi 6gretmen
adayindan olugsmustur. Arastirmanin nicel boyutuna dahil edilen 6gretmen adaylarinin % 92,6
s1 kiz, % 7,4°1 erkektir. Nitel verilere ulasmak icin ise 10 okul 6ncesi 6gretmen adayiyla
goriisiilmiistiir; katilimcilar 4 erkek ve 6 kiz §gretmen adayindan olugsmustur. Arastirmaya
katilan 6gretmen adaylar segilirken goniilliiliik esas alinmustir.
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2.2. Nicel Verilerin Elde Edilmesi

Olgegin ilk asamasinda &z-yeterlik ve dlceklere iliskin genis bir alan yazin taramasi
yapilmigtir. MEB 2013 Okul Oncesi Egitim Programinda aile katilimi kapsaminda yapilan
caligmalar taranarak olusturulan madde havuzu o6l¢iilmek istenen Ozellikler agisindan genis
tutulmustur. Olgme aracinin kapsam gecerliginin belirlenmesi amaciyla Okul Oncesi Egitimi
alan uzmani 3, Psikolojik Damisma ve Rehberlik alan uzmam 2, Egitimde Olgme ve
Degerlendirme alan uzmani 1 olmak lizere toplam 6 6gretim elemanina ulasilmistir. Uzman
gorisleri sonucunda 4 madde Slgekten ¢ikarilmis ve uzman goriisleri dikkate alinarak bazi
maddelerde diizeltmeler yapilmigtir. Bu asamada uzman goriisleri dogrultusunda diizeltilen ve
son sekli verilen 6lgme araci pilot uygulamaya sunulmustur.

Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilmma Iliskin Oz-Yeterlik Inang
Olgegi'nin gegerlik giivenirlik calismalar1 amaciyla 2013-2014 egitim dgretim yilinda yaz
doneminde 0grenim goren 151 Ogretmen adaymna uygulama yapilmistir. Pilot uygulamaya
sunulan olgek 38 maddeden olusmustur. Toplanan verilerin analizi sonucunda glvenilir
sonuglar elde edilemediginden 6l¢ek maddeleri yeniden degerlendirilerek 21 soruluk bir 6lgek
olusturulmustur. Maddeler i¢in hazirlanan cevaplama sistemi her ifade icin (1) “cok az yeterli
hissediyorum” ve (7) “cok yeterli hissediyorum” olarak 7°1i derecelendirme seklinde
degistirilmistir. Yeniden diizenlenen Olgek 2 uzmanin goriisiine sunulmustur. Uzmanlardan
alman geribildirimlerden sonra bu o6l¢ek icin bir pilot uygulama yapilmis ve 2014-2015
egitim-6gretim yilinda giiz déneminde Pamukkale Universitesi’nde &grenim goren 63
O0gretmen adayma ulasilmistir. Formun gegerlik ve gilivenirlik calismasi igin ikinci pilot
uygulama ile elde edilen veriler tizerinde gergeklestirilmistir.

“Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Aile Katilim Etkinliklerine Iliskin Oz-Yeterlik
Inang Olgegi nin giivenirligini belirlemek i¢in madde-toplam (item-total) korelasyonu ve iki
yar1 test glivenirligi (split-half) analizleri yapilmistir.

Tablo 1. “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilim Etkinliklerine Iliskin Oz-Yeterlik inang
Olgegi ’nin Maddelerinin Ortalamasi, Standart Sapmasi, Madde-Toplam Korelasyonu

Diizeltilmis Madde Madde
Standart Madde dizeyinde i¢
Maddeler Ortalama cikarilirsa
Sapma Toplam Alfa Degeri tutarhhk
Korelasyonu (=)
sl 4.54 1.54 522 .948
s2 4.60 1.46 736 .945
s3 4.84 1.66 .760 .944
s4 4.19 1.78 523 .948
s5 4.68 1.58 632 .946
s6 4,92 1.56 626 .946
s7 5.11 1.42 621 .946 .948
s8 4.62 1.57 .610 .947
s9 4.73 1.58 .648 .946
s10 4.78 1.43 .706 .945
s11 4.35 1.56 709 .945
s12 4.62 1.73 502 .949
s13 4.90 1.58 .799 .944
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s14 4.86 1.48 .699 945
s15 4.78 1.45 .664 946
s16 4.60 1.55 676 946
s17 4.38 1.49 .807 944
s18 4.32 1.49 .681 946
s19 4.44 1.31 661 946
s20 4.70 1.45 721 945
s21 4.94 1.43 136 945

Tablo 1°de verilen “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilm Etkinliklerine
[liskin Oz-Yeterlik inang Olgegi ne ait giivenirlik analizi sonuglarindan goriildiigii gibi,
diizeltilmis madde toplam korelasyonlar1 .502 ile .807 arasinda degismektedir. Genel olarak,
madde toplam korelasyonu .30 ve daha yiiksek olan maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt
ettigi, .20 - .30 arasinda kalan maddelerin zorunlu goriilmesi durumunda teste alinabilecegi ve
ya maddenin diizeltilmesi gerektigi, .20’den daha diisiik maddelerin ise teste alinmamasi
gerektigi sOylenebilir (Biiylikoztiirk, 2012:171). Buna gore, 6l¢ek i¢indeki her maddenin aile
katilim1 ¢alismalarina yonelik 6z-yeterlik inancini 6l¢iip 6lgmedigini ayirt etmek i¢in madde
toplam korelasyonlarinin oldukca yeterli diizeyde oldugu sonucu ¢ikarilabilir. Tablo 1°de
goriildiigli gibi 21 madde iizerinde yapilan i¢ tutarlilik gilivenirligi analizinde Olcegin
Cronbach Alpha (=) degeri .948 olarak bulunmustur.

Ayrica Olcegin iki yari test glivenirligine iliskin elde edilen bulgular testin ilk yarisina
ait gilivenirlik katsayisinin .904; ikinci yarisina ait katsaymnimn .921; iki yar1 arasindaki
Spearman Brown korelasyon katsayisinin .894 ve Guttman Split-Half gilivenirlik katsayisinin
ise .892 oldugunu gostermistir. Bu sonugclar testin her iki yarisinin da ayni 6zelligi 6l¢tiiglinii
gOstermektedir.

Yapilan faktor analizi sonucunda ise toplam varyansin %50,31’ini ifade eden 10,56 6z
degerli (eigenvalue) bir temel faktdr bulunmustur. Faktorde yer alan maddelerin faktor

PR

yuklerinin ise 0.545 ile 0.842 arasinda degistigi saptanmustir.

2.3. Nitel Verilerin Elde Edilmesi

Arastirmanin nitel verileri 6gretmen adaylarina yonelik hazirlanan yar1 yapilandirilmis
goriisme yolu ile elde edilmistir. Nitel boyutta kullanilacak olan goriisme sorular1 arastirmaci
tarafindan hazirlanmistir. Arastirmada i¢ gecerligi saglamak i¢in, hazirlanan yan
yapilandirilmis goriisme sorularindan olusan form 2 okul 6ncesi egitim alan uzmaninin
goriigiine sunulmustur. Olusturulan 5 soruluk formda, uzmanlardan alinan doniitler 15181inda
degisiklik ve diizenlemeler yapilmis ve formun son hali olusturulmustur.

Oncelikle, ¢aligma grubuna dahil edilen katilimcilar diginda iki okul éncesi dgretmen
aday1 ile pilot goriismeler yapilmis, daha sonra bu goriismelerin ses kayitlar1 yaziya
dokiilmiistiir. Bir alan uzmani gériismelerden elde edilen dokiimleri sorularin agik ve anlasilir
olup olmadigi, konuyu kapsayip kapsamadig1 ve gerekli olan bilgileri saglayip saglamadigi
konularinda incelemistir. Gerekli inceleme ve kontroller sonucunda herhangi bir sorun
olmadig1 goriilmiis ve goriisme formu son halini almistir.

Arastirmaci, nicel arastirmanin uygulandigr 6gretmen adaylarindan goniilliiliik esasina
gore secilen 10 6gretmen adayiyla tek tek goriismiis ve goriismeleri ses kayit cihaziyla kayit
altina almustir. Her bir gériisme Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde, katilimcilarla
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daha onceden belirlenen saatte, sessiz bir ortamda gergeklesmistir. Goriismeye baslarken
arastirmaci kendini tanitmis, arastirmanin amacini anlatmis, katilimei bilgilerinin ve yapilacak
goriismenin gizli kalacagini taahhiit etmistir. Goriismeler ortalama 45 dakika stirmiistiir.

Aragtirmanin nitel verilerinin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 i¢in uzman incelemesi
yontemi se¢ilmistir. Lincoln ve Guba (1985), nitel arastirmanin niteligini artirabilecek
birtakim stratejiler onermislerdir (akt. Yildirim ve Simsek, 2013:298). Uzman incelemesi bu
stratejilerden birisidir. Arastirma konusu hakkinda genel bilgiye sahip ve nitel arastirma
yontemleri konusunda uzmanlagmis kisilerden, yapilan arastirmayi ¢esitli boyutlariyla
incelemesi konusunda yardim istenir. Bu incelemede uzman arastirma deseninden toplanan
verilere, bunlarin analizine ve sonuglarin yazimina kadar olan siiregleri elestirel bakis agisiyla
inceler ve arastirmaciya geri bildirimde bulunur. Burada amag¢ arastirmacinin yaklagiminin
gecerligini degerlendirmek, bir baska bakis agis1 ile geri bildirimde bulunmak ve arastirma
deseni, veri toplama ve analiz, sonuglara ulagma ve yorum asamalarinin gegerli ve tutarl
olmasini saglamaktir (Yildirrm ve Simsek, 2013:302). Bu baglamda bu arastirmada da
aragtirmaci tiim nitel arastirma siirecinin tamamini danigmani paylagmis ve geri bildirimler
sonucunda veriler diizenlenmistir.

3. BULGULAR

3.1. Nicel Boyuta iliskin Bulgular

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinm Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Aile Katilimia
Mliskin Oz-Yeterlik Inang Olgeginden aldiklar1 en diisiik puan 2.05 ve en yiiksek puan 7’dir.
Olgege ait aritmetik ortalama degeri X=5 ve standart sapma (ss) degeri 1.12 olarak
bulunmustur. Ayrica dgretmen adaylarinin aile katilimina iligkin 6z-yeterlik dizeylerini
belirlemek amaciyla, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri kullanilarak diisiik, orta
ve yiiksek diizeylerde gruplandirilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Aile Katilimina iliskin Oz-Yeterlik Puan Aralig1,
Frekans ve Yuzdeleri

Grup Adi Oz-Yeterlik Puan Araligi f %
Alt 2.05<X<3.88 22 |18.18
Orta 3.88<X<6.12 77 | 63.63
Ust 6.12<X<7 22 |18.18

Tablo 2 incelendiginde; aragtirmaya katilan Ogretmen adaylarmin %18,18°1 alt,
%63,63’1 orta ve %18,18’1 ise list 6z-yeterlik puan araliginda yer almistir. Bu sonuglara gore
O0gretmen adaylarinin aile katilimina iliskin 6z-yeterlik inang diizeyinin ¢ogunlukla orta
diizeyde toplanmis oldugu goriilmektedir.

3.2. Nitel Boyuta iliskin Bulgular
Arastirmada toplam 10 6gretmen adayi ile yapilan yari-yapilandirilmis goriismeler sonunda
elde edilen verilerin icerik analizi yontemi ile analiz edilmesi sonucunda, Ogretmen
adaylarimin aile katilm etkinliklerini uygulamaya iliskin 6z-yeterlik inanglarina yonelik
oncelikle iki ana kategori belirlenmistir: (1) Dissal faktorlere iliskin inang, (2) Kisisel
faktorlere iliskin inang. Daha sonra alt kategoriler olusturulmustur. Elde edilen kategori ve alt
kategoriler Sekil 1’de sunulmustur.
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OZ-YETERLIK INANCI

Sekil 1.0gretmen Adaylarinin Aile Katilimina {liskin Oz-yeterlik Inanglarina Etki Eden Faktorler

3.2.1. Ogretmen Adaylarmm Aile Katthmma Iliskin Oz-Yeterlik Inan¢larim
Etkileyen Dissal Faktorler:

Ogretmen adaylariyla yapilan goriismelerde, adaylarm (a) ailelere iliskin, (b)
meslektaslarina iliskin, (c) idarecilere iliskin faktorlerin  6z-yeterlik inanglarini
etkileyebilecegi belirlenmistir.

(a) Aile:

Ogretmen adaylarinin aileye iliskin olarak ekonomik durum, kiiltiir, dil, 6grenim diizeyi
faktorlerine ve ailenin tutumlarina iliskin unsurlar1 dile getirdikleri goriilmiistiir. Oncelikle
ogretmen adaylar1 cocuklarin davraniglarini anlayabilmek igin ailenin yakindan tanimmasi
gerektigini belirtmektedirler. Ornek olarak, bir 6gretmen aday1 ailenin taninmasinin dnemini
su sekilde agiklamustir: O.A.3: “Her cocugun belirli bir karakteri ve belirli davranislar: var.
Istenen ve ya istenmeyen davramslar olusturuyor cocugun hareketlerini. Bunlarin
olusmasinda aile biiyiik bir onem tasvyor, bu yiizden aileyi de tanimak ¢ok onemli. Aile katilim
calismalarindan once ashinda aileyle iletisim kurmak, onlarin ne durumda oldugunu
arastirmak onemli. Sonrasinda katilim ¢alismalart olmasi gerektigini diistintiyorum.”
Ogretmen adaylan gittikleri uygulamalarda aile katilimiyla ilgili gordiikleri eksiklikleri dile
getirmigler ve kendileri mezun olduklarinda daha fazlasim yapmak istediklerini
belirtmislerdir. O.A.5 bu konuda “Uygulama dersi icin staja gidivoruz. Orada gordiigiim
seyler oluyor. Ve yeterli ¢alismalar yapilmadigini gériiyorum. Daha fazlast yapilmali diye
diistintiyorum. Heniiz meslege baslamadigim icin bilmiyorum ne derece olur. Ama daha
fazlasini yapmak isteyerek mezun olacagim tabii ki su an yeterli gormiiyorum kendimi.”
seklinde diisiincelerini dile getirmistir. Bununla birlikte bazi 6gretmen adaylar1 aileleri
egitime dahil edebileceklerini, bunu igin de ¢aba gdstereceklerini sdylemislerdir. Ornek olarak
bir 6gretmen aday1 gdsterecedi ¢abayi su sekilde belirtmistir: O.A. 8: “Ailelerin katilim igin
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¢ok da istekli olmadigr durumlar beni yildirmaz. Belki daha ¢ok ¢abalayabilirim bu konuda.
Toplanti olabilir, ev goriismesi olabilir. Bu konuyla ilgili gériismeler yapabilirim aile
katilimimin onemli olduguna dair. Cocuklar okulu sevseler de sevmeseler de ailelerinin kendi
vanlarinda olmaswm bir sekilde istiyorlar. Ailenin de egitimde destegi olsun, ¢ocuklarinin ne
vaptiklarini bilsinler...O yiizden daha ¢ok ¢abalayacagimi diigiiniiyorum.”

Ekonomik Durum

Ogretmen adaylar1 6z-yeterlik inanglarmi etkileyen aileye iliskin faktorlerden
ekonomik durum ile ilgili olarak farkli ifadeler kullanmistir. Yiiksek gelir diizeyindeki
ailelerle ¢alismakta daha ¢ok zorlanacagini ifade eden 6gretmen adaylar1 bunun nedeni olarak,
ailelerin 6gretmenin egitimle ilgili kararlarina fazla miidahaleci olmasini gostermistir. Bu
nedenle ekonomik diizeyi diisiik olan yerde ¢alismanin kendilerini daha ¢ok motive edecegini
de belirtmislerdir. Bu konuyla ilgili olarak O.A.6: “Ust ekonomik diizeye sahip ailelerin
egitim etkinliklerine daha ¢ok miidahale edecegini diisiiniiyorum. Bu yiizden iist ekonomik
diizey ailelerle ¢aliymak konusunda yeterli olmadigimi diistintiyorum. Alt ekonomik diizey
aileye bir seyler anlattiginda bir kerede anlamazsa ikincide anlamak icin ¢aba gosterir.
Yaptigim calismalarin etkisini gormezsem hevesim kirilmaz, aksine bu beni gaza getirir...
Inat¢t yapiya da sahibim, o isi yapmam lazim mutlaka.” ifadelerini kullanmustir. Arastirma
kapsaminda goriisiilen 6gretmen adaylar1 ¢ogunlukla diisiik ekonomik diizey ailelerin, aile
katilim calismalar1 konusunda daha g¢ekimser kalabileceklerini ya da kendilerine giiven
duymayabileceklerini dile getirmislerdir. Bir 6gretmen aday:r diisiikk ekonomik diizeye sahip
ailelerle ilgili asagidaki ifadeleri kullanmstir: Q.A4. 3: “Ekonomik diizeyi diisiik olan aileler
kendilerine giivenmeyip ¢ekimser davranabilirler, katilmak istemeyebilirler. Onlart
cesaretlendirebilirim ve egitime katilmalarinin ne kadar onemli oldugundan bahseder, bir
sekilde onlari ikna ederim. Bu konuda yeterli oldugumu diigiiniiyorum.” Ogretmen adaylar1
ailelerin ekonomik durumunun bilinmesinin ve bu duruma gore etkinlikler yapilmasinin
oneminden bahsetmislerdir. Genel olarak aile profilinin belirlenip orta yol bulunmas: taraftari
olduklarin1 dile getirmislerdir. Bir O6gretmen adayi ailelerin ekonomik durum agidan
taninmasinin dnemine deginmis ve su ifadeleri kullanmustir: O.A.5: “dilelerin ekonomik
durumu bir etken ama o6nemli bir etken degil bence. Beni c¢ok fazla etkileyecegini
diistinmiiyorum. Herkesin durumunu bilip, ogretmenin de g¢ocuklarin ailesini iyi tanimasi
gerekiyor. Ona gore etkinlikler yapmali. Arada u¢urum olmamali.” Ogretmen adaylar1 ayrica
ailelerle yapilacak etkinliklerde ailelerin ¢alisma kosullarina da deginmis bunun yaninda aile
egitiminin maddi gili¢ gerektirmedigini bu sebeple ailelerin kagmasina ya da kendisini kotii
hissetmesine sebep olmadan bu c¢alismalar1 yapabilecegini belirtmis ve ortak paydada
bulusmanm onemine deginmistir. O.A.8: “ Ailelerin diizeyine gére bir aile katilimi
duzenlenmeli. Belki ekonomik durumu iyi olabilir, belki ¢alisiyor olabilir ve katilamayabilir
aileler. Ya da o konuda yetersiz olabilirler. Onlarin diizeyine inerek, belki onlara daha ¢ok
yardimct olarak bunu yapabilirim. Aile egitiminde maddi a¢idan pek fazla bir sey yok.
Ailelerin benden ka¢masina bir sekilde izin vermem. Kendilerini geri ¢ekmelerini ya da kotii
hissetmelerini asla istemem. Bu yiizden bir sekilde orta yolu bulup onlara aile egitimi
konusunda yardimct olabilecegimi diisiiniiyorum.” Ote yandan, smiftaki ailelerin ekonomik
diizeyleri arasinda ¢ok fark varsa orta yol bulmanin zor olacagi da yine 6gretmen adaylari
tarafindan dile getirilmistir. Bir 6gretmen aday1 bu konuyla ilgili diigiincelerini su sekilde dile
getirmistir: 0.4. 10: “Biraz zorlanacagimi diisiiniiyorum. Ciinkii biz aile katilimini genel
anlamda ogrendigimiz i¢in anne baba egitimi dersinde, ekonomik diizeyi diisiik olanda nasil,

70


http://www.akademikbakis.org/

AKADEMIK BAKIS DERGISI
Say1: 55 Mayis - Haziran 2016
Uluslararasi Hakemli Sosyal Bilimler E-Dergisi
ISSN:1694-528X Iktisat ve Girisimcilik Universitesi, Tiirk Diinyast
Kirgiz — Tirk Sosyal Bilimler Enstitisti, Celalabat — KIRGIZISTAN
http://www.akademikbakis.org

viiksek olanda nasil davranmaliyiz biraz daha yasayarak 6grenecegimizi saniyorum ve
yasayarak deneyim kazanacagimiza inanyorum. Mezun olduktan sonra daha yeterli
olacagimi diistiniiyorum. Eger sinif icinde ekonomik durum agidan ugurumlar yoksa sinifin
genel durumu ortalama olarak birbirine yakin bir seviyedeyse beni etkilemez. Ama sinif i¢inde
ucurumlar varsa o durumda iletisim konusunda neler yapabilirim noktasinda pek yeterli
oldugumu diisiinmiiyorum. Ciinkii bu zor bir durum. Ailelerle bizim aramizda da sikintilar
¢tkabilir. Birinin hemen kalkip ben bunu aliruim demesiyle birinin ben bunu alamam dedigi bir
sinifta ortak bir sey olusturmak biraz zor olacaktir.” Bununla birlikte 6gretmen adaylari,
ekonomik diizeyi diisiik yere atanirlarsa bazi aile katilim ¢aligmalarin1 yapamayabileceklerini,
ailelerin yapilacak aile katilim calismalar1 i¢in goniillii olmasi durumunda farkli katilim
trlerini stirece dahil edebileceklerini ve daha rahat aile katilim ¢aligmalar1 yapabileceklerini
belirtmiglerdir. Ote yandan ailenin isteksiz olmasi durumunda bundan etkileneceklerini
soylemislerdir. Bu durumla ilgili bir 6gretmen adayr sunlar1 belirtmistir: O.A.9: “Ekonomik
diizeyi diisiik ailelerin oldugu yerlerde ¢alisirsam telefon, e-posta gibi yollari kullanamam. Bu
durumlarda da bireysel goriismeler daha onemli oluyor. Gelis-gidis zamanlarini iletisim
amacl kullamrim. Yine veli toplantilariyla bu agigi kapatabilecegimi diisiiniiyorum. Once
ailelerin sosyoekonomik diizeyleri ve ¢ocuklariyla ilgili diigiinceleri onemli. Cocukla ilgili ne
diistiniiyorlar, ne bekliyorlar? Onun haricide aileler de goniillii olursa konferans diizenlenip
aileler bilgilendirilebilir. Yeterli olacagimi diistiniiyorum. Aileler goniillii olmazsa biraz
sevkim lkiridabilir ama lkiridmamasi gerekiyor. Ciinkii bunlar: yapmaliyiz.” Tim bunlarin
yaninda 6gretmen adaylarinin ¢ogu ekonomik diizeyle ilgili belirttikleri diisiinceleri ne derece
faaliyete gecireceklerini 6gretmen olunca goreceklerini sdylemislerdir. Bu konuyla ilgili
olarak O.A.4: “Ben kiiciik bir yerde yasadim. Kiiciik yerde yasayan insanlarin konusma tarz,
durugu, kiiltiivel yapist benzerdir ve sosyo ekonomik olarak geridedir. Ben onlarla nasil
konusacagimi biliyorum. Universite egitimim sayesinde iist sosyoekonomik diizeye sahip
ailelerle de konugabilirim. Her ailenin sinifa gelip ¢ocuklara katabilecegi bir seyler mutlaka
vardwr. Fakir ya da zengin fark etmez. Ben bu etkinlikleri gerceklestirme konusunda kendime
glveniyorum ama kesinlikle yaparim dersem yalan soylemis olurum. Okulun ekonomik diizeyi
de onemli tabi. Su ana kadar ekonomik diizeyi diigiik bir okul gérmedim. Ogretmen olunca
gorecegim.” seklinde diisiincesini ifade etmistir.

Dil Faktoru

Elde edilen verilere gore, dil faktorii 6gretmen adaylarinin biiyiik kismi tarafindan aile
katilim ¢aligmalarmi  yiiriitmek agisindan problem olarak algilanmaktadir. Ogretmen
adaylarinin ¢cogu farkli dil konusulan yerde ¢alismanin kendileri i¢in sorun olabilecegini ve bu
konuda kendilerini yetersiz hissettiklerini belirtmislerdir.

Dil faktoriiniin 6nemli bir problem oldugunu belirten bir 6gretmen adayi, c¢alistig
yerdeki kisilerin Tiirk¢eyi konusabilmeleri i¢in bazi ¢alismalar yapabilecegini belirtmis ve bu
konuda sdyle demistir: O.A. 1: “Bu cok sikintili bir konu. Tiirkceyi diizgiin konusmak okul
oncesi egitimin amaglarmdan birisidir. Yani benim c¢alistigim yerin dilini 6grenmemden
zivade, onlarin Tiirkceyi égrenmesi gerektigi inancindayim. Iki dili de tam olarak bilen
birisinden yardim alirim oncelikle. Benim aktaracagim seyleri onlarin anlamasi gerekiyor ve
benim de onlarin ihtiyaglarint bilmem gerekiyor. Hafta sonlart ailelere Tiirkce dersleri bile
verebilirim. Zamanim onlarin olsun, yeter ki cocuklar belli bir seviyeye gelebilsin.”

Iki 6gretmen adayr bdyle bir durumu daha once tecriibe etmediklerinden sikinti
yasayabileceklerini ve bu konuda korkular1 oldugunu dile getirmislerdir. Yine de ¢6ziim
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bulmaya yénelik fikirler belirtmislerdir. 0.A4.2: “Dil konusu en biiyiik korkum. Gidecegim
verin dilini bilen ogretmenlerden ve okul miidiiriinden yardim isterim. ‘Kendim bastan bir dil
ogrenemem, dilini bilmedigim yerde o6gretmenlik yapamam’ gibi bir korkum yok ama
tecriibesiz olacagim icin sikinti ¢ikabilir.” O.A.8: “Farkly dil konusan ailelerle ¢alismaktan
biraz korkuyorum agik¢asi. Daha atanmadim ama ne yapmam gerektigi konusunda biraz
bocaliyorum. Acaba ogretmen olarak basladigim ilk giinden bir gériisme yapip (benim)
istediklerimi, onlarin istediklerini 6grenip ona goOre bir bilgilendirme yapabilirim diye
diistintiyorum. Ama tabi ki daha once hi¢ karsilasmadigim bir durum. O yiizden ne
yapacagimi  bilmiyorum.” Ogretmen adaylarindan bir tanesi aile katihm ¢alismalari
konusunda yeterlik inanc1 iizerine dil faktoriiniin etkisi olacagini ve bu konuda kendisinin de
{iniversitenin de yetersiz kaldigim belirtmistir. O.A. 7: “Dil konusunun yeterlik inancim
tizerine etkisi olur. Anlasma nasil saglanacak, nasil olacak bilmiyorum. Bu konuyu hig
diisiinmedim. Zaten bu konuda ben okulun da yetersiz kaldigin diisiiniiyorum. Bir hocamda
zaten bununla ilgili seminer vereceklerini soyledi bana. Ben de béyle etkinliklere katilmayi
diistintiyorum, ¢tinkii ne yapacagimi bilemiyorum. Elim kolum bagli bu konuda.” Bunun
yaninda iki 0gretmen aday1 ise farkli dil konusulan bdlgede calismanin kendileri i¢in sorun
olmadigini belirtmistir. Dil sorununu agmak i¢in degisik ¢6ziim Onerilerini dile getirmislerdir.
Bu o6gretmen adaylarindan bir tanesi, iki dili de bilen kisilerden yardim alabilecegini
belirtmistir. O.A.9: “Farkli dil konusulan yerlerde Tiirkce bilen kisilerle iletisim kurar ve
onlardan terciiman olarak faydalanirim.” Dilin kendisi i¢in engel teskil etmeyecegini belirten
diger ogretmen adayi ise, calistigi bolgede insanlarin konustugu dili 6grenecegini ifade
etmistir. O.A.4: “Dili farkli bir yere atanirsam ilk isim onlarin dilini 6grenmek olur. Onlart
gozlemlerim, onlarin yasayislarindan yararlamrim. Uygulama kisminda jest ve mimiklerimi
de devreye sokarim. Onlarla anlasmaya ¢alisirim. Bu tarz farkliliklar beni korkutmuyor.”
Ogrenim Diizeyi

Iki 6gretmen adayr 6grenim diizeyi yiiksek olan ebeveynlerle aile katilim galigmalari
yiiriitmenin daha rahat olacagmi belirtmislerdir. Ote yandan &grenim diizeyi geride olan
ailelerle ¢alismanin da yapacaklar1 ¢alismalar1 etkilemeyecegini dile getirmislerdir. Bununla
ilgili olarak O.A. 1 diisiincelerini “Ailenin egitim diizeyi ne olursa olsun ben yapacagimi
yvaparim. Sadece egitim agisindan iyi olan ailelere bir seyler aktarmam daha kolay olurken,
egitim seviyesi geride olan ailelere bir seyler aktarmak biraz zorlayabilir ve yorucu olabilir.
Ama bunlar benim yapacaklarimi etkilemez.” bigiminde dile getirmistir. Benzer sekilde O.A.
9 “Egitim gormiis ailelerle aile katilim etkinliklerinin daha kolay olabilecegine inaniyorum.
Marmara, Ege’ye atanmak var. Giineydogu ya da Dogu Anadolu’ya gitmek var. Sorunla
karsilagsacagimi  diigiiniiyorum, ama bunun iistesinden gelebilecegime de inaniyorum.
”demistir. Bir 6gretmen aday1 6grenim diizeyi geride olan ailelerle konusurken daha anlagilir
bir dil kullanmak gerektigini yoksa yapilan katilm c¢alismalarinin  tepkiyle
sonuglanabilecegini belirtmistir. Ayn1 6gretmen aday1 aileleri ikna etmek i¢in ¢abalayacagini,
ailede olumlu etki goriinceye kadar da aile katilim ¢aligmalarini 1srarla yapacagini belirtmistir.
Bu konuyla ilgili olarak, O.A.6: “dileyi basta tamirsak eSer biraz bilin¢li bir aileyle daha
rahat konusulur. Ama egitim seviyesi alt seviyede olan veliye daha onun anlayacagi sekilde
konusulmali. Yoksa karsisinda seni suclar. Ben kag tane ¢ocuk biiylttim tepkisini verebilir.
Bu tarz bir tepkiyle karsilasirsam belki su an ¢ok idealist diistiniiyorum ama pesini birakmam.
Bir sekilde onu inandirmaya ¢alisirim. Yoksa ¢ocuga yararim olmaz. Cocuga faydam olup
olmadigimin domiitiinii bana aile yapmali. Okulda verilen egitim evde devam ettirilmiyorsa
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aileye konunun onemini daha ayrintuli anlatirim... Yine etkisini gormezsem, bu da beni
yildirmaz. Illa ki bir yontem vardir aileyi ikna etmek icin.” ciimlelerini kullanmistir. Benzer
sekilde, 6gretmen adaylarindan bir tanesi de ailelerin 6grenim diizeyi ne olursa olsun, egitim
adma katki saglayabilecek bir yonlerinin mutlaka bulunabilecegine dikkat ¢ekmistir. O.A. 10
ailelerin egitim seviyesiyle ilgili olarak disiindiiklerini “Velilerin egitim diizeyine gore
diistintirsek, her velinin yapabildigi bir sey vardir. Velilerin yaptiklar: mesleklere gére katilim
calismalarindan  yararlanabilirim.  Bu  sayede onlar da  kendilerini  yetersiz
hissetmeyeceklerdir.” diyerek ifade etmistir.

Ailelerin Tutumlari

Ailelerin, ¢ocuklara karsi, okula karsi, O0gretmene karsi tutumlarinin o6gretmen
adaylarindan bazilar tarafindan aile katilim calismalarinda etkileyici faktor olabilecegi dile
getirilmistir. Bir erkek 6gretmen adayi cinsiyetinden dolay1 ev ziyaretleri yapma konusunda
sikint1 yasayabilecegini sdylemistir. O.A. 9: “Ev ziyaretleri gibi konularda okul yénetimi ve
meslektaslardan ¢ok ailenin tutumu 6nemli. Mesela ev ziyaretine sicak bakmayabilirler. Erkek
okul oncesi ogretmeni oldugumdan bu konuda daha c¢ok sikinti yasayabilecegimi
diistintiyorum. Diger egitim ¢aligmalarint yaparim ve okul yonetimini umursamam. Sanirim
bir ¢ocugun yetersiz kaldigi, gelistirilmesi gereken yonleriyle ilgili sosyo-ekonomik dlzeyi
diisiik olan ailelerle goriistiigiimde reddedebilir. Bu konuda sikinti yasayabilirim. Bir de
genellikle babalarin benimle iletisim kuracagim diistiniiyorum. Onlarin da calismadiklar
zamanlarda ayarlanmali. Eger siirekli ¢alisiyorsa baba o konuda sikinti yasayacagimi
diisiiniiyorum. Kiigiik ¢evrelerde annelerle goriismem istenmez diye diigiintiyorum.” Aile
katilim ¢aligmalarinin yapilmasinda ailelerin 6n yargilarina dikkat ¢eken bir 6gretmen aday,
Ozellikle sosyo-kultirel olarak geride olan bolgelerde ailelerin ¢cocuk buyttme konusundaki
yargilarinin problem teskil edebilecegine deginmistir. Ayni1 Ogretmen adayr bu konuda
kendini yetersiz hissettigini ve deneyimle bu problemi ¢ozebilecegine inandigini belirtmistir.
0O.A.10 diisiindiiklerini su sekilde ifade etmistir: “Aileyle iliskilerde ailelerin tutumlar: da
ailelerin bize yaklagimi da onemli. Aileler on yargili olursa iletisimde kopukluklar olur. Ama
yine de yeterli olacagumi diisiiniiyorum. Sosyo-ekonomik dizeyi genel anlamda yeterli
olmayan boélgelerde; velilerin kiiltiirii agisindan okul éncesi egitime baktiklar: sekil, okul
oncesi egitimin 6nemine olan inang ya da toplantilara katilmak konusunda bir 6n yargilar
varsa zorlanirim. Yine ailedeki biiyiiklerin etkisiyle ‘biz boyle mi biiyiidiik sanki’ algisi varsa
bu durumda aileye ulasmanin biraz zor olacagum diigiiniiyorum. Aileyi egitime dahil etmek
biraz zaman alacaktir. Biraz daha deneyimle yeterli hale gelebilecegimi, teorik anlamda da
yeterli olmadigimi diistiniiyorum.”

Kultdr

Ogretmen adayindan bazlari galistiklar1 yerdeki kiiltiirel farkliliklarin kendilerini
zorlayabilecegini hatta zaman zaman yilma noktasina gelebileceklerini belirtmislerdir.
Ogretmen adaylarindan O.A. 3: “Birkag velinin farkli olmasi beni zorlamaz, onlara ézel
calismalar yaparim. Ama tamamen farkl bir kiiltiiriin icinde gérev yapryorsam zaman zaman
vilma noktasina gelebilirim.” demistir. Kiiltiirel farkliliklarin 6nemine dikkat ¢eken bir
ogretmen aday1 ise bu konuyla ilgili sunlar1 dile getirmistir: O.A.8:“dyni sehirde bile ¢ok
biiyiik kiiltiirel farkhiliklar oluyor. Bazi aileler egitim faaliyetlerine katilmasinin ¢ocugu icin
cok faydalr olacagim diisiinebilir. Ya da bunun farkinda olmayan aileler olabilir. Kiiltiirel
farklilik ¢ok 6nemli. Aslinda her seyi halledebiliriz gibi diisiiniiyoruz ama belki de bu konuda
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bizim daha ¢ok fedakarlhik yapmamiz gerekebilir. Bu konu beni biraz korkutuyor.” Ogretmen
adaylarindan bir tanesi, farkli kiiltiirde insanlar1 tanimak konusunda iiniversitenin
katkilarindan bahsetmistir. O.A.2: “Kiiltiirel farklhiliklar acisindan iiniversitenin bize ¢ok
katkist var. Her kesimden insan taniyoruz burada. Baslangicta her kiiltiire hitap
edemeyebilirim. Ama ¢ok ug seviyelerde veliler olmadig siirece stkinti olmaz.”

(b) Meslektaslar

Ogretmen adaylari, aile katilm calismalarim etkili sekilde yiiriitebilmek i¢in genel
olarak meslektaslarla is birligi yapmanin 6nemi iizerinde durmuslardir. Ogretmen adaylari
ailelerin 6gretmenler arasinda kiyaslamalar yapmasinin zaman zaman motivasyon diismesine
neden olacagini belirtmiglerdir. Goriisme yapilan biitlin 6gretmen adaylari, is birligine
yanagmayan ya da engelleyici bir tutum icine giren meslektaglarin kendilerini
etkilemeyecegini belirtmislerdir. Bir 6gretmen adayi, meslektasiyla yapacagi isbirliginin
Ogrencilere de O6rnek olacagini belirtmistir. Meslektasiyla is birligi yapmak amaciyla gerekli
calismalar1 yapacagini ancak ondan ya da onlardan doniit alamamasi ya da engellenmeye
calistimas: durumunda iliskiyi kesecegini belirtmistir. O.A.1: “Okul éncesi egitim kurumu,
anne babalar kendilerine zaman ayiwrabilsin diye ¢ocuklarin avutuldugu yerler degildir. Yani
bizler bakici degiliz. Bunun yaminda ogretmenlik de (belli) bir seviyeye gelinince yeterli
olunacak bir meslek degil. Meslektaslarla is birligi yapmak c¢ok énemli. Ogretmenler
cocuklara model olmali. Biz onlara isbirliginin 6nemini ogretiyorsak, biz de is birligi
yapabilmeliyiz. Benim yeterli olmadigim bir durumda meslektasimin deneyimlerinden
yararlanmak isterim. Onlarin ihtiyact olan konularda da ben destek olabilirim. Is birligi
vapabilmek adina meslektasima gerekli ¢abayr gosteririm ama bir sekilde doniit
alabilmeliyim. Alamazsam sabirli olamayabilirim. Is arkadaslarim yapacagim etkinliklerde
bana engeller ¢ikarmaya ¢alisirsa ona uygun bir dille anlatirim. .... Veliler, aile katilim
adina her seyi yapmama ragmen beni diger meslektasimla kiyaslarlarsa motivasyonum
diisebilir, tiziiliiriim ama pes etmem. Yaptigim seylerde abarti var mi diye diistiniiriim ve once
kendimi elestiririm.” Erkek 0gretmen adaylarindan ikisi cinsiyet faktoriiniin meslektaslar ile
isbirligi yapma konusunda sorun olabilecegini belirtmislerdir. Konuyla ilgili olarak O.A.6:
“Meslektas konusu benim kafami ¢ok karigtirtyor agik¢asi. Atandigim okulda 4-5 tane okul
oncesi ogretmeni olsa biiyiik ihtimalle ben tek erkek ogretmen olacagim. Onlar bayanlar arasi
dayanisma yapip beni dislar mi acaba diye aklima gelmiyor degil. Ezilir miyim bilmiyorum.
Ama ¢ocuklara daha fazla sey yaptirmak icin ¢aba harcarim, bu da benim hirslanmami
saglar.” demistir. Cinsiyetin meslektaslariyla sikint1 yagsamasina sebep olabileceginden endise
duyan O.A.9 “Erkek okul oncesi ogretmeni olacagim icin meslektaslarla iliskiler biraz sikint:
yaratabilir... Ben de bayan olsam meslektasimla iletisimim kolay olur ama bu konu beni biraz
korkutuyor.” demistir. O.A.9 ayrica okuldaki deneyimli meslektaslar1 ve idarenin bos
vermigliklerinin de kendisi i¢in moral bozucu olabilecegine deginmis ve bu konuda
cabalayacagini su sekilde ifade etmistir: “Calistigim yer ekonomik olarak diisiik seviyedeyse
meslektaslarim ve idare de bos vermis durumda olabilir. Onlart ikna ederim inandigim seye.
Ya da ben bir seyler yapip faydasimi gordiikce onlarin da diistinceleri degisir diye
diigtiniiyorum. Deneyimli ogretmenlerin bos vermislikleri moral bozucu olur benim igin.
Baslamak bitirmenin yarisidir. Etkinliklerime baslarim ve onlarin da etkisini gérmesini
saglarim, etkili olmazsa baska yollar denerim.”

Ogretmen adaylarindan bazilar1 ¢ocuklarin gelisimlerine uygun etkinlikler yapmayan
meslektaglarin1 bu konuda uyaracaklarini, kendi yaptiklar1 ¢alismalarin onlara 6rnek olmast
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icin ¢abalayacaklarini, hala tavir degisikligi yok ise meslektaslara kars1 tutumun degisecegini
belirtmislerdir. Ornek olarak iki 6gretmen aday: diisiincelerini su sekilde ifade etmislerdir:
O.A.2: “Okulda benimle birlikte calisan meslektaslarima ényargili yaklasmam. Cocuklarin
gelisimi konusunda olumlu iletisim kurmak isterim. O ¢ocuklara bir seyler vermek istemiyorsa
uyaririm. Kendi yaptiklarim iyi sonuglar veriyorsa onlart gérmesini saglarim. Hal olumsuz
bir tavir icerisindeyse meslektasa karsi sevkim kirilir ve ona karst tutumum degigir.”
O.A.8: “Meslektaglar is birligine ikna edilebilir tabi ki ama égretmenin bakis acisina bagl.
Eger karsimdaki 6gretmen sabit fikirliyse o konuda biraz yetersiz olabilirim. Giiniimiizde
deneyimli ogretmen ‘her seyi ben bilirim, benim uygulamamda hi¢ problem yok’ diyebiliyor.
O konuda biraz zorlanabilecegimi diistiniiyorum.”

Bir 6gretmen adayr da kendisinin meslektasina 6rnek olarak onu/onlari aile katilimi
konusunda ikna etmeye calisacagini belirterek meslektagin engelleme yoluna gitmesi
durumunda ise daha iist makamlara sikayette bulunacagimi belirtmistir. O.A.7:
“Meslektasimla ortak olmak istiyorsam ve o istemiyorsa kesinlikle once zorlamam. Kendim
bir seyler planlarim. Verimli oldugunu gordiikten sonra, ona aile katilim ¢alismalar
yapmadan Once ve yaptiktan sonraki degisikliklerden bahsederim. Birlikte daha iyi seyler
vapabiliriz diyerek genelde nasil iyilestigini, ¢ocuklar iizerinde etkili oldugunu gosteririm.
Aile katilim c¢aligmalarint yapmamiz gerekiyor zaten yasal olarak. Meslektagim beni
engellemeye calisiyorsa bir iiste ¢tkarim o zaman, il milli egitim, ilce milli egitim. Sikdyete
kadar gider herhalde. Ciinkii aldigim maags1 hak etmem gerekiyorsa benim ev ziyareti de
yapmam gerekiyor, velileri de isin igine katmam gerekiyor. Bu onlarin bize verdigi plan-
programda da var zaten.”

(c) Idareci

Goriismeye katilan 6gretmen adaylar1 idarecinin destekleyici ve engelleyici tutumuna
deginmislerdir.  Gittikleri uygulamalardan baz1 Ornekler vermisler ve idarecilerin
desteklemenin yan sira tesvik etme ve yonlendirme yapmalar1 gerektigine de deginmislerdir.
Ornek olarak O.A. 3 su ciimleleri kullanmistir: “Staja gittigim okullarda okul yonetiminin
haywr dedigi bir durumla hi¢ karsilagsmadim. Ama tabi ki okul ydénetimi hi¢bir zaman
ogretmenlere ailelere egitim yapin seklinde bir 6neride bulunmuyor. Belki de okul yonetimleri
ogretmenleri biraz tegvik edebilir dive diigiiniiyorum.” Yine O.A. 3 idarecilerin 6gretmenleri
aile katilim1 konusunda tesvik etmesinin okullardaki aile katilim1 ¢aligmalarini artiracagini ve
ogretmene kolaylik saglayacagint “Okul yénetimleri o6gretmenlere su konuda bu ay bir
etkinlik diizenleyelim gseklinde oneride bulunabilir. Boylece her ogretmene kolaylik
saglayacagini diisiintiyorum. Tek bagina bir egitim diizenlemektense pek ¢cok meslektasiyla bir
araya gelip bir konuyu calismast daha etkili olur.” ciimlelerini kullanarak ifade etmistir.
O.A.3 idarecinin engelleyici tutumu olmas1 durumunda gesitli ¢oziim &nerilerini de su sekilde
aciklamustir: “Idarecinin engelleyici tutumu olursa, mesela okul bir egitim semineri seklinde
bir sey diizenlememe izin vermezse her ay belirli bir konu hakkinda kiiciik bilgilendirici
mektuplar hazirlarim. Gorsel olarak resimlerle donatilmis ve kisa 6z yazilarda olusan afisler
yva da mektuplar hazirlarim. Bu sekilde uygularim. Tabi bu siire¢ igerisinde de okul yonetimini
de bilgilendiririm. Onlar: seminer, konferans konusuna ikna etmeye ¢alisirim. Ilk anda iistiine
gitmem, baska bir ¢oziim bulurum. Ogretmen adaylarinin c¢ogu idarecinin kendilerini
desteklemesinin, onlarin kendilerine olan giivenlerini artiracagmm belirtmislerdir. Ornek
olarak O.A. 10 su ciimleleri kullanmistir: O.A. 10: “Eger okul siirekli arkamda olur ve beni
desteklerse daha ¢ok motive olurum ve kendimi bir seyler yapmak konusunda daha giiglii
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hissederim. Ama ben ilerlemeye calistikca idareden bir engel gelirse yildiracaktir tabi. Ama
vazge¢me noktasina gelmem. Motivasyon diismesi ve isteksizlik olusturur. Bu konuda biraz
stkinti yasayacagimi diistiniiyorum.”

Iki 6gretmen aday1 idarecinin engelleyici bir tavir icerisine girmesi durumunda daha st
makamlara sikdyet edebileceklerini belirtmislerdir. O.A.1: “idareci benim yapacagim
calismalara karsi ¢ikacak olursa daha tist makamlara ¢ikarim. Yanls bir seyi savunursa buna
surf idareci diye goz yummam. Sonugta okul oncesi egitimi alan benim o degil. O diizeni
saglamak ic¢in orada. Bir 6gretmen adayi ise idarenin engellemelerine karsin, idarecinin
gozliniin Oniindeyken onun istediklerini yapacagim1i ama gergekte kendi bildiginden
sasmayacagini belirtmistir. O.A.6: “Diger meslektaslarla sikinti olur mu olmaz mi bilmiyorum
ama tek erkek ogretmen olmam konusunda on yargilarim var. Alanimizla ilgili ¢ok fazla bilgi
sahibi olan idareci yok. Bizim isimize karisirsa bile miidiir de olsa karigmasina izin vermem.
Cocuklarin yararina olacak ¢alismalar: bir sekilde yaparim- ... Idareci benim yapacagim
etkinlikleri engelleme yoluna gidiyorsa onun yamnda gosteris yaparim. Onun dediklerini
vapiyormusum gibi yapip kendi bildigim gibi etkinlikleri diizenlerim. Zaten o gelip en fazla
beni gozlemler. O geldiginde onun istedigi gibi davranabilirim. ... ‘Sonucta sinif benim,
ogrenciler benim. Ama beni anlayabilecek bir miidiirse isime karismamasint isterim. Ama
hevesim kirilmaz aksine hirslanirim.” Genel olarak bakildiginda idarecilerden gelen destegin
Ogretmen adaylarinin kendilerini giiglii hissetmelerini sagladigi, engellemelerin ise onlari
yildirmayacagi sdylenebilir. Ornek olarak O.A.2 “Idareci aile katilim ¢alismalart konusunda
bana engel koymaya c¢alisirsa ona bu c¢alismalarin 6nemini anlatirim. Aile katilim
calismalarimin ¢ocugun gelisimine olan katkisini anlatmaya ¢alisirim. Hala anlamiyorsa ve
engellemeye devam ediyorsa zorlanirim ama pes etmem. “demistir. Benzer sekilde O.A. 8
idareden kaynakli engellerin kendisini ancak kisa bir siireligine yildirabilecegini “Idarenin
strekli engel ¢tkardigi durumlarda belki ilk basta istemeyebilirsiniz. Digerleri nasil yapiyorsa
ben de éyle yapayim diyebilirsiniz. Ama daha sonra éyle olacagini diigiinmiiyorum. Ctinkii
bizim boliimiimiiz hi¢ de sikict olmayan bir boliim. Her giin farklt seyler yapilabilen,
cocuklarin her giin farkl bir seyle geldigi bir boliim. Bu yiizden sikilmak istemiyorum. Eger
rutin olursa sikilirtm bu konuda zaten toparlanirim. Endigelerim var. Rutine girmemeli benim
isim. Kisa stireli bu durum beni yildurwr ama ¢abuk toparlanirim.” cimlelerini kullanarak
aciklamistir. Konuyla ilgili olarak O.A. 10 idarenin engellemesine kars1 farkli ¢oziim 6nerileri
sunmus ve diislincelerini su sekilde dile getirmistir: “Okul oncesi dénemde ¢ocuklarin
gelisimleri acisindan ailelerle siirekli is birligi icinde olmamiz gerekiyor. Bir sekilde iletigim
kurmamiz gerekiyor.” O.A.10 idareciden gelebilecegini diisiindiigii engel durumlara érnekler
vermis ve kullanabilecegi ¢oziimleri ifade etmistir: “Mesela aileler telefon goriismelerinden
rahatsiz oluyorsa telefon goriismelerini daha kisa tutarak aileleri bire bir goriismeye
cagwabiliriz. Duyuru panolarinda mesela daha ¢ok rahatsizlik yasvorlarsa ¢ocuklara
aksamlart giderken mektuplar verebiliriz. Duyuru panolarint biraz daha anlasilmaz olarak
algilayabilirler. Ayrica anlayamayp onemsemeyebilirler de. O yiizden haber mektuplar: ve
birebir goriismelerle devam ederim bir siire daha. Onun disinda idare neye gore engellemeye
calisiyor, ne amagla engellemeye ¢alisiyor ona gore onlemler almaya ¢alisirim biraz daha.”

3.2.2. Ogretmen Adaylarimin Aile Katihmina iliskin Oz-Yeterlik inanclarim
Etkileyen Kisisel Faktorler:

Ogretmen adaylariyla yapilan goriismelerde, adaylarin (a) lisans 6grenimine iliskin, (b)
kisilik 6zelliklerine iligskin faktorlerin 6z-yeterlik inang¢larini etkileyebilecegi belirlenmistir.
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(a) Lisans 6grenimi

Calismaya katilan O6gretmen adaylarindan bazilar1 aile katilimi konusunda lisans
ogrenimlerinde gordiikleri baz1 eksiklikleri dile getirmisler ve yetersiz gordiikleri konulara
deginmislerdir. Baz1 6gretmen adaylar1 ise eksiklikler olmasina ragmen aile katilimi
konusunda lisans Ogrenimlerinin kendilerini yeteri kadar destekledigini belirtmislerdir.
Ogretmen adaylar1 ayn1 zamanda aile katilim1 konusunda {iniversite biinyesinde yapilmasi
gerektigini diisiindiikleri bazi1 c¢alismalarla ilgili oneriler de sunmuslardir. Ogretmen
adaylarindan bir tanesi iiniversite biinyesinde bir uygulama siifi agmanin faydali olacagin
belirtmistir. Gozlem siniflarinda  O6gretmen adaylarimin ailelerle yapilan caligsmalari
gbzlemlenmesinin mesleki anlamda katkis1 olacagini belirtmistir. Bu konuyla ilgili olarak
O.A5 diisiincelerini su ciimlelerle ifade etmistir: “Universite biinyesinde bir uygulama sinifi
olabilir bence. 3-4-5 yasi kapsayan, ailelerin egitime dahil edildigi ve istedigimiz zaman
g6zlem yapabilecegimiz bir ortam olabilmeli bence.” Goriisme yapilan 6gretmen adaylari,
okul Oncesi Ogretmenligi egitiminde uygulamaya daha fazla agirlik verilmesi gerektigini
sdylemislerdir. Ozellikle Anne-Baba Egitimi dersinin daha fazla uygulama yoluyla yapilmasi
gerektigini diisiindiiklerini belirtmislerdir. Ornek olarak O.A.1, ”Lisans egitiminde aldigimiz
Anne-Baba Egitimi dersinin teorik olmasindan yana degilim. Bu ders uygulamali olmali.
Teoride ogrendigimiz bir¢ok sey teoride uygulanamiyor. Derste anlatilanlar bazen ¢ok ttopik
kalabiliyor. Aileler beklenmedik tepkiler gosterebiliyor, bu noktada teoriler ¢iirtiyor.” diyerek
okulda 6grenilenlerle gergek yasam arasindaki kopuklugu dile getirmistir. Uygulamaya daha
cok &nem verilmesi gerektiginden bahseden O.A. 6, teorik bilgilerin cok da 6nemli
olmadigint su ciimlelerle dile getirmistir. “Lisans egitimi beni aile katilimi konusunda
yeterince desteklemedi. Lisans egitiminde aile katilimina daha ¢ok yer verilmeli, daha ¢ok
uygulamaya yer verilmeli. 14 haftalik anne-baba egitimi dersi yeterli degil bu konuda bence.
Literatiir kismi ¢ok onemli degil. En son goriis kiminse egitimde o kabul ediliyor. Bence
uygulama konusunda bir seyler yapilmali.”

Ogretmen adaylarindan bir tanesi yaparak-yasayarak 6grenmenin dnemine deginmis ve
asagidaki ciimleleri kurmustur: O.A.7: “Bir okulla anlasilabilir. Bu sadece stajla ilgili de
degil. Bir okula gidip haber mektuplari, panolar vs. biz diizenleyebilirdik. Daha somut
yasantilar olmali, her sey kitapta kalmamaliydi.” Ogretmen adaylart Anne-Baba Egitimi
dersinin 6rnek uygulamalarin paylasimi ve simifta rol oynama teknigi gibi teknikler
kullanilarak yapilmasini istediklerini belirtmislerdir. Bu sayede dersi veren hocanin yapilan
yanliglar konusunda birebir uyarmasina imkan sunulmus olacagini ve neler yapilmasi
gerektigi konusunda Onerilerde bulunabilecegini bunun da 6gretmen adaylarin kendilerine
olan giivenini besleyecegine inandiklarmi belirtmislerdir. O.A.7: “Lisans egitimi beni aile
katilimi konusunda yeterince desteklemedi. Her sey kitapta kald: diye diigiiniiyorum. Mesela
derste konu haber mektubunda haftaya bize haber mektubu getirdi 6gretmenimiz. Tamam,
iyiydi ama yine de askida kaldi. Bunu gercek hayata gecirme konusunda, sadece aile katilimi
degil bence biitiin dersler igin, haftada bir staj da yetmedi ...Ben yeterli bulmuyorum. Daha
somut veriler olmali. Tamam, biz haber mektubu yazdik. Simdi bunu sinifta tiyatro seklinde
yapabiliriz ya da bir problem durumu verir. Sinifta herkes bir rol alir. Ogretmen-veli roller
paylasilir... Orada hatamiz oldugunda hoca diizeltir. Geri bildirim aliriz. Béylece askida
kalmayacak seyler, daha yasantiya dokebilecegimiz seyler.” Lisans egitimi kapsaminda
derslerin gergek diinyadan kopuklugundan bahseden Ogretmen adaylari, meslege
basladiklarinda bu durumun zaman zaman sorun olusturabilecegini belirtmislerdir. Ogretmen
adaylan verilen egitimin genellikle iist sosyo-kiiltiirel diizeye sahip ailelere yonelik oldugunu
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soylemislerdir. O.A.8: “Anne-Baba Egitimi dersini su an aliyorum, iyi oldusunu
diistintiyorum. Ama gergekleri goriince Utopya gibi geliyor bazen. Staj yapmak icin okula
gidiyorum goézleme. Gozlem yaptigim yerdeki gercek yasanti ile burada anlatilanlar arasinda
oldukg¢a fark var. Aldigimiz egitim ve gercek yasanti arasinda dengesizlik var. Bu dengeyi
nasil kurarim onu hi¢ bilmiyorum.”

(b) Kisisel Ozellikler

Goriismeye katilan  Ogretmen adaylarinin  genellikle arastirma ve kendilerini
gelistirmeden yana olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Ogretmen adaylar1 genel olarak engellerle
basa cikabilmek icin farkli ¢oziimler bulabileceklerini belirtmisler, engeller karsisinda
direncli olacaklarin1 sdylemislerdir. Iletisim becerileri kullanilarak engellerin kolaylikla
asilabilecegi de o&gretmen adaylari tarafindan dile getirilmistir. Ogretmenlik mesleginin
siirekli olarak kendini gelistirmeyi gerektirdigini belirten O.A.1 karsisina cikan engellerin
kendisini yildirmayacagini da su ciimlelerle agiklamistir: “Kisilik olarak yilmay: seven birisi
degilim. Ne kadar fazla engel c¢ikarsa o kadar c¢ok yapilmasi gereken sey oldugunu
diistiniiyorum. Aileden bana doniit olmasa da umursamam. Illa ki yetersizliklerim oldugunu
biliyorum. Ama 10 senelik bir ogretmen olsam da tam anlamiyla yeterliyim diyemem.”
Arastirmaci ve kendini gelistirmeden yana oldugunu beliten O.A. 6 bu konudaki
diisiincelerini aciklarken “Bizim alamimiz uygulamali bir alan. Isin igine girmeden bazi
seylerin égrenilmesinin zor oldugunu diisiiniiyorum. Isin icine girince kendimi 2-3 ay iginde
gelistirebilirim. Mezun olduktan sonra bir yaz tatilini aile katilim ¢aliymalariyla ilgili
arastirma yapmaya ayirmayi diisiiniiyorum. Yasanan ya da yasanabilecek olumsuzluklar
hevesimi kirmaz, aksine beni gaza getirir. Eger sorunun kaynagi bensem bu konuda daha
uzman olan birisini getiririm. Okuldan bir akademisyen olur, bu isi senelerdir yapan birisi
olabilir ya da okul miduri olabilir. Bu konuyla ilgili zaten internette videolar var. Onlari da
izletme yolunu secebilirim. Hevesim kirilmaz yani. Inat¢i yapiya da sahibim, o isi yapmam
lazim mutlaka.” ciimlelerini kullanmistir. Benzer sekilde kendini gelistirmeye agik olan ve
arastirmay1 sevdigini sdyleyen O.A.7 diisiincelerini su sekilde aciklamistir: ”Ben oncelikle
kendi yapimda degisik haberleri okumayr severim. Ozellikle cocuklarla ilgili seyler okul
oncesiyle ilgiliyse daha bir dikkatimi ¢eker. Yabanci sitelerde de mesela fotograflarina bakip
ctkarmaya ¢alisirim. Yani onlart hem ben egitimde kendi bilgilerimi kullanirim hem de aile
cocugun egitiminde onemli oldugu icin aileye bu bilgileri aktarmaya c¢alisirim. Kendimi
gelistirmeye ¢calisitrim. Bir yere kadar evet 6z-giivenim var ama tamamen siiperim yaparim
diyemem.”

4. TARTISMA VE ONERILER

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin aile katilim g¢alismalarina iliskin 6z-yeterlik inang
puanlart incelendiginde, 6z-yeterlik inan¢ diizeyinin orta diizeyde oldugu goriilmektedir.
Ogretmenlerin yeterlik durumlarma iliskin inanglari, kisisel gelisimlerinin yaninda egitim
siireclerine yonelik anlatimlart dahil olmak {izere diger mesleki c¢alismalarint da
etkilemektedir. Oz yeterlik inanci diisiik olan &gretmenler ne c¢ocuklarin performansinda
olumlu etkileri olacagina ne de egitim yoniinden etkili bir ebeveyn iletisimi kurabileceklerine
inanirlar (Ajanga, 2011). Oz-yeterligin; bireyin harekete gegcmesinde ve bireyin aktif olmasini
saglayan davraniglarinin kalitesine ve diizeyine katkilar1 gibi noktalar g6z Oniine alindiginda
O0gretmen Oz-yeterliklerinin yiiksek diizeyde ¢ikmasi daha olumlu bir sonug olarak goriilebilir
(Bandura, 1997). Algilanan 6z-yeterlik diizeyi yiliksek olan 6gretmenler, kendi kisisel ve
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mesleki becerileri ile 6grencilerinin performansina olumlu etki edebilir ve hatta olumsuz
cevresel etkilerin asilmasinda da etkili olabilir (Coladarci ve Breton, 1997). Eger bir 6gretmen
aile katilimi konusunda giiclii bir 6z-yeterlige sahipse aile katilim caligmalarini siklikla
uygulamasi daha olasidir. Daha yiiksek 6z-yeterlige sahip 6gretmenler, egitim ¢alismalarinda
aile katilim uygulamalarma daha sik yer verirler (Krizman, 2013). Ote yandan bir 6gretmen
aile katilimi konusunda zayif bir 6z-yeterlige sahipse, aile katilim calismasi yapmaktan
kaginacak ya da uygulamalarinda aile katilimina daha az yer verecektir (Garvis ve Pendergast,
2011). Fritz, Miller, Kreutzer ve MacPhee’e (1995) gore yiiksek 6z-yeterlilik inancina sahip
olan bir 6gretmen 6grencilerinin ve ailelerin gereksinimlerine daha {ist diizeyde yanit verir ve
olumlu bir simif atmosferi yaratmaya daha meyillidir. Bu baglamda 6gretmen 6z-yeterlik
inancinin yliksek diizeyde ¢ikmasi olumlu bir durum olarak kabul edilir. Bu g¢alismada
O0gretmen adaylarinin 6z-yeterlik inanglarinin orta diizeyde g¢ikmasi tamamen negatif bir
durum olmasa da yine de istenen bir sonug¢ degildir. Arastirmada elde edilen bu bulgunun
olast bir nedeni olarak, 6gretmen adaylar1 heniiz meslege baslamamis olmalari, bu nedenle
aile katilimi konusunda neler yapabileceklerini heniliz kesfetmemis olmalar1 gosterilebilir.
Henliz mesleki deneyime sahip olmayan 6gretmen adaylarinin bilgilerinin sadece teorikte
kalmasi da bu sonuca etki etmis olabilir. Eger 6gretmen adaylari aile katilim g¢aligmalari
konusunda kendilerini hazir hissederlerse ve aile katiliminin 6nemi ve faydasini anlarlarsa ve
ebeveynlerle ¢aligmak i¢in etkili stratejilerle donanimli hale gelirlerse biiyiik ihtimalle aile
katilim1 konusunda daha etkili olacaklardir (Tichenor, 1998).

Kesgin (2006), 0z-yeterlik ve problem ¢6zme becerisi arasindaki iligskiyi belirlemek
amactyla yaptig1 calismada okul dncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamanin
tistiinde oldugu sonucuna ulagsmistir. Kaya (2007) yaptig1 ¢alismada 6z-yeterlik diizeyi yiksek
olan okul dncesi dgretmenlerinin aile katilimi ve 6gretme 6z-yeterliginin daha yiiksek oldugu
sonucuna ulagsmistir. Ekinci-Vural ve Hamurcu (2008), okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin fen
ogretimine yonelik 6z-yeterlik inanglarinin incelenmesi amaciyla yaptig1 ¢alismada, birinci ve
ticlincii sinifta 6grenim goren Ogretmen adaylariyla caligmistir. Aragtirma sonucunda her iki
smifta 6grenim gormekte olan okul Oncesi 6gretmeni adaylarinin 6z-yeterlik dizeyinin
olumlu yonde oldugu belirtilmistir. Senol (2012), yaptig1 ¢alismada okul Oncesi 6gretmen
adaylarinin ve okul Oncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarinin diizeyini karsilagtirmayi
amaclamistir. Calismada okul Oncesi 08retmenlerinin 6z-yeterlik inanci aile katilim boyutu
disinda daha yiiksek c¢ikmistir. Aile katilm boyunda ise Ogretmen adaylarinin 6z-
yeterliklerinin daha olumlu oldugu gériilmiistiir. Oz-yeterlik puanlar1 gdz oniine alindiginda
ise hem okul Oncesi Ogretmenlerinin hem de okul Oncesi Ogretmen adaylarinin 6z-
yeterliklerinin 1y1 seviyede oldugu arastirmada belirtilmistir. Cetingdz’tin (2012) yaptig1
calismanin amaci1 okul Oncesi egitimi Ogretmen adaylarimin yaratict drama yontemini
kullanmaya yonelik 6z-yeterlik diizeylerini ve bu diizeylerle ¢esitli degiskenler arasindaki
iliskiyi incelemektir. Bu amaglara 190 Ogretmen adayma Yaratict Drama Yontemini
Kullanmaya Yénelik Oz-Yeterlik Olgegi uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglara
gore Ogretmen adaylarmin yaratici drama yontemini kullanmaya iliskin 6z-yeterlik
diizeylerinin 1yi oldugunu gostermistir. Gomleksiz ve Serhatoglu (2013) yaptiklar1 ¢calismada
okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-yeterlik inanglarina iligkin goriisleri ortaya konmaya
calistlmistir. Bu amagla 98 okul 6ncesi Ogretmeninin goriisiine basvurmustur. Arastirma
sonucunda okul Oncesi 6gretmenlerinin 6gretme-6grenme siirecine, iletisim becerilerine, aile
katilimina, planlamaya, 6grenme ortamlarinin diizenlenmesine ve sinif yonetimine iliskin 6z-
yeterlik inanc¢larini yliksek diizeyde gordiikleri belirlenmistir.
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Okul oncesi Ogretmen adaylarmin aile katilim c¢alismalarina iliskin 6z-yeterlik
inanglarina etki eden faktorler incelendiginde, iki temel faktor karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
faktorler; dissal ve icsel faktorlerdir. Digsal faktorler, aile, meslektaslar ve idareciler olarak ii¢
kategoriye ayrilirken, igsel faktorler ise lisans egitimi ve kisisel 6zellikler olmak tizere iki
baslikta toplanmustir.

Okul oncesi O0gretmen adaylar1 aile etkeninde en c¢ok ekonomik durum, dil etkeni,
O6grenim durumu, kiiltiirel 6zellikler ve ailenin tutumlari lizerinde durmuslardir. Arastirmanin
bu boyutunda elde edilen bulgular alan yazin incelendiginde yapilan arastirmalarla tutarlilik
gostermektedir (Ensari ve Zembat, 1999; Waanders vd, 2007; Cevher-Kalburan, 2014).

Aragtirmaya katilan okul Oncesi Ogretmen adaylar1 c¢alisan ebeveynlerin katilim
gosterebilmesi igin, bu ailelerin mesai saatlerine gore etkinlikler diizenlenebilecegi bazi
Ogretmen adaylari tarafindan dile getirilmistir. Calisan ebeveynin daha az katilim gosterdigini
belirten arastirmalara alan yazinda rastlamak miimkiindiir (La-Paro ve dig., 2003; Fantuzzo,
Perry ve Childs, 2006; Fantuzzo ve Gadsden, Li, Sproul, McDermott, Hightower ve Minney,
2013). La Paro vd. (2003), bir proje kapsaminda kresten anaokuluna gecis siirecine kadar
aileleri ve ¢ocuklari takip etmis ve 6gretmenlerden de bildirimler almistir. Bu siiregte ¢alisan
ailelerin aile katilim etkinliklerine daha az katilim gosterdikleri sonucuna ulasmislardir.
Fantuzzo ve dig. (2013), yaptiklar1 ¢aligmada diisiik gelir grubuna mensup kisilerin, islerini
kaybetmemek i¢in daha fazla calisiyor olabileceklerini, bu yiizden de aile katilim
etkinliklerine katilma sanslarinin azalmis olabilecegini belirtmislerdir. Ailenin ekonomik
durumunun 6gretmen Oz-yeterligine etki etmeyecegi sonucuna ulasan ¢alismalar mevcuttur
(Kesgin, 2006; Gomleksiz ve Serhatoglu, 2013; Kadim, 2012). Bununla birlikte bu ¢alisma
ekonomik durumun ogretmen Oz-yeterligine etkisi oldugunu belirleyen arastirmalar da
bulunmaktadir(Tepe, 2011; Salici-Ahioglu, 2006; Gengtiirk, 2008; Knoblauch ve Woolfork-
Hoy, 2008). Bu arastirmadan elde edilen genel sonug, calismaya katilan 6gretmen adaylarinin
0z-yeterlik inanglarinin ailelerin ekonomik durumundan etkilenmeyecegi yoniindedir.

Cocugun ailesinden aldig1 temel egitim ve ailenin ekonomik durumu c¢ocugun okul
basarisinda 6nemli belirleyicilerden birisidir. Okul basaris1 diisiik olan ¢ocuklar genelde okul
aktiviteleri ve okulun amagclarina ilgi duymayan ailelerden gelmektedir. Ailelerin egitim-
Ogretim siirecine etkili sekilde katilmalarinin énemli ve temel gereklerinden birisi, anne ve
babalarin cocuklariyla en yogun iletisim i¢inde olan bireyler olmalaridir (Oguz, 2010). Bu
nedenle, okul oncesi 6gretmenlerin aile katilim caligmalarini planlarken ailelerin ekonomik
durumlarin1 g6z 6niinde bulundurarak, farkl ailelerle iletisim ve isbirligi olusturmanin c¢esitli
yollarin1 uygulamalar1 gerekmektedir. Arastirma sonucunda 6gretmen adaylar farkl bir dilin
agirlikli olarak konusuldugu bir bolgeye atandiklarinda ailelerle iletisim konusunda problem
yasayacaklarini ve bu durumun 6z-yeterlik inanglarina etki edebilecegini dile getirmislerdir.
Dil faktorii ile ilgili tilkemizde yapilan ¢ok fazla ¢alisma olmamakla birlikte Taskaya vd.’nin
(2015) karsal bolgede gorev yapan simif 6gretmenlerinin sorunlarini arastirdiklari, ¢alismada
Agr ilinde gorev yapan 25 6gretmenle goriisiilerek, dgretmenler tarafindan n sik dile getirilen
problemler belirlenmistir. Bu problemler dil, barinma, 1sinma, 6grenci ve ailelerin egitime
olan ilgisizlikleridir. Ulkelerin egitim dili olarak da kabul edilen resmi bir dil vardir ve her
iilkenin egitim 6gretim sistemleri bu resmi dil iizerine yapilanmistir (Yazic1 ve Geng-ilter,
2008). Okul 6ncesi egitiminin amag ve gorevlerinden bir tanesi de ¢ocuklarin Tiirk¢eyi dogru
ve giizel konusmalarini saglamaktir (MEB, 2013). Bununla birlikte dil ¢esitliligi, bir
toplumun ifade seklindeki zenginlik ve kiiltiirel miras bakimindan oldukg¢a 6nemlidir (Kaya,
2013). Tiirkiye genelinde var olan bu kiiltiirel cesitlilik sebebiyle hem 6gretmenler i¢in hem
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de Ogrenciler i¢in dil faktorii sorun olabilmektedir. Tiirkce diginda bagka dili anlama
konusunda Ogretmen adaylarinin endiseleri oldugundan, bu endise aile ile iliskilere de
yanstyacaktir. Ogretmen adaylari ailelerin ihtiyaclarini anlayamayacaklar1 igin, yeterli
diizeyde aile katilim c¢aligmalar1 yapamayacaklarini diisiindiiklerinden bu sonug ortaya ¢ikmis
olabilir.

Calismaya katilan 6gretmen adaylar1 genel olarak ailelerin 6grenim diizeyi yiikseldikce
aile katilim ¢aligmalarina daha rahat yer verebilecegini belirtmislerdir. Baz1 6gretmen adaylari
ise 0grenim diizeyi ylikseldikg¢e ailelerin kendilerine miidahalesinin artacagini diisiindiiklerini
sOylemiglerdir. Alanyazin incelendiginde ailelerin 6grenim diizeyinin, aile katilim
caligmalarina etki ettigi calismalara rastlamak miimkiindiir (Sucuoglu, 1996; Waanders ve
dig,, 2007; Kotaman, 2008; Abbak, 2008; Giirsimsek, 2010; Erdogan ve Demirkasimoglu,
2010 ). Ote yandan bazi calismalarda ebeveynlerin &grenim diizeyinin egitime katilimi
etkilemedigi sonucuna ulagilmistir (Balli, Demo, ve Wedman, 1998; Gilirsimsek, 2003;
Giirsimsek, Kefi ve Girgin, 2007; Catikkas, 2008; Onciil, 2011). Balli ve dig., (1998) bir
ortaokulda ev 6devlerinde aile katilimini artirmak amaciyla yaptiklari deneysel bir arastirma
sonucunda, farkli egitim diizeylerine sahip ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimine katilma
oranlar1 arasinda bir farklilik bulamamislardir. Benzer sekilde, Giirsimsek ve dig. (2007),
yaptiklari calismada okuldoncesi egitime babalarin katilim diizeyi ile iliskili degiskenleri
incelemeyi amaclamislardir. Bu degiskenlerden birisi olan babalarin 6grenim durumu ile
babanin katilim diizeyi arasinda bir iliski olmadigi sonucuna ulagilmistir. Coleman ve
Karraker (2000) 6grenim diizeyi yiiksek annelerin ebeveynlik yeterlilik algisinin da yiliksek
oldugunu vurgulamaktadir. Demirel, Uner ve Kirimi’ ye (2001) gore annenin egitimsizligi,
annenin ¢ocuga ayirdigi slireyi ve ilgiyi azaltmaktadir. Annelerin 6grenim diizeylerinin diisiik
olmasi onlarin ¢ocuklarina gerek ev ortaminda cesitli becerileri kazandirmalarina gerekse
okuldan beklenen akademik katkilara yeterince cevap verememelerine neden olmaktadir
(Oguz, 2010). Bu acidan, arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin, ¢ocuklarin gelisimi ve
egitimini destekleme konusunda 6grenim diizeyi yliksek olan ailelerle daha fazla isbirligi
yapabileceklerini diistindiikleri sylenebilir.

Ogretmen adaylar1 kiiltiirel 6zelliklerin  ¢ogunlukla aile katilim ¢alismalarini
etkileyebilecegini dile getirmislerdir. Bu sonug alanyazinda yer alan bazi ¢aligmalarla (Kaya,
2013;Glrsimsek, 2010, Mendez ve dig.,, 2013) tutarli olmakla birlikte, Erdogan ve
Demirkasimoglu’nun (2010) ¢alismasinda elde edilen sonug ile ¢elismektedir.

Erdogan ve Demirkasimoglu'nun (2010) okul yoneticileri ve oOgretmenlerle
gerceklestirdigi caligmada okul yoneticileri ve 6gretmenlerin kiiltiirel farkliliklarin katilimin
oniinde bir engel teskil etmedigini belirtmislerdir. Kiiltiirel farkliliklarin en ¢ok dogu ve kirsal
alanlardan gelen ailelerde karsilagildigint ve ancak bu oranin ¢ok diisiik oldugunu da
belirtmislerdir. Tirk Dil Kurumu’nun tanimina gore kiiltiir; “tarihsel, toplumsal gelisme
sireci iginde yaratilan biitlin maddi ve manevi degerler ile bunlari yaratmada, sonraki
nesillere iletmede kullanilan, insanin dogal ve toplumsal ¢evresine egemenliginin Olciistinii
gosteren araclarn biitiiniidiir”. Bu c¢aligmada ogretmen adaylarinin atandiklar1 yerin
kiiltiirtinden kastettikleri, atandiklarinda gidecekleri cografyada yasayan insanlarin yasam
sekilleri ve degerleridir. Aragtirmada elde edilen bu bulgu, 6gretmen adaylarinin lisans
Ogrenimleri sirasinda, farkli sosyo-kiiltiirel 6zelliklere sahip ailelerle gergeklestirilen katilim
caligmalarin1  gdézlemleme ve deneyimleme gereksinimlerinden kaynaklaniyor olabilir.
Ailelerin 6gretmenlere gliven duymas1 ve saygi géstermesi 6gretmenlerin 6z-yeterlik inancina
etki etmektedir. Cheung’in (2008) ve Erdogan ve Demirkasimoglu'nun (2010) yaptiklari
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caligmayla bu ¢alisma tutarlilik gdstermektedir. Ailelerin ¢ocugun egitimini yalnizca okula
birakma, ¢cocugun egitimine katilima ihtiyact duymama gibi tutum ve tavirlari ailenin egitim
stirecine katiliminin 6ntindeki 6nemli engellerdendir. Ailelerin, egitimi sadece okulun isi
olarak gormeleri egitimcilerin ailelere karsi olumsuz tavir takinmalarina neden olabilmektedir
(Erdogan ve Demirkasimoglu, 2010). Bu nedenle, 6gretmen adaylarinin okula ve 6gretmene
kars1 farkli tutumlara sahip ailelerle ¢alisma konusunda bilgi ve becerilerinin desteklenmeye
gereksinimleri oldugu diisiiniilebilir.

Okul iklimi 6gretmenlerin yaptiklar1 ¢alismalara etki eden bir faktordiir. Bu iklim
kavrami igerisinde meslektaglar 6nemli bir unsur olusturmaktadir. Meslektaglarin ve
meslektaslar arasindaki is birliginin 6nemine ve Ogretmenlere olan etkilerine deginen
aragtirmalar alanyazinda mevcuttur (Henson, 2001; Erdem ve dig., 2005; Viel-Ruma vd.,
2010; Guo vd. 2011). Meslektaslariyla isbirligi yapan 6gretmenler, mesleki deneyimleri ile
ilgili diger 6gretmenlerle konugsma firsatina sahip olurlar (Guo ve dig., 2011). Henson’a
(2001) gore, 6gretmenler is birligi yapmadiklarinda, dogal olarak diger 6gretmenlerden gelen
geri bildirimler etkisiz kalacaktir.

Bunun yami sira, okuldaki idari destek Ogretmenlerin g¢alisma  azmini
giiclendireceginden, 6z-yeterligi de perginleyecektir. idarecinin kullandigi liderlik stili aile
katthmini énemli dlgiide etkilemektedir (Zembat ve Unutkan, 1999). idarecinin tutumunun
Ogretmenlerin kaygilarini, yeterlik inanglarini ve calisma azimleri konusundaki etkilerini
belirleyen ¢alismalar mevcuttur (Coladarci, 1992; Skaalvik ve Skaalvik, 2010; Koyuncu,
2011; Cevher-Kalburan, 2014). Destekleyen idareci okulda 6gretmenler tarafindan yapilan
calismalarin amacma hizmet etmesini saglayarak caligmalara deger katar. Ayni amag
dogrultusunda ¢alisan, ayn1 norm ve degerleri takip eden, amaclanan kazanimlara ulasmak
icin gerekli olan davranis bigimlerini gosterebilen dgretmenlerin sergiledikleri 6gretmenlik
yetenegine olan inanglari ytiikselebilir (Skaalvik ve Skaalvik, 2010).

Ogretmen adaylarinin bazilar aile katilimu ile ilgili bilgi ve beceri edinme konusunda
lisans egitimini yeterli goriirken, cogunlugu lisans egitiminin yeterli olabilmesi i¢in bazi
onerilerde bulunmustur. Ozellikle dgretmenlik uygulamasinin éneminden bahseden &gretmen
adaylari, gittikleri okullarda yasadiklar1 deneyimler, gordiikleri iyi ornekler ve eksiklikler
tizerinden degerlendirme yapmislar, ancak ¢cogunlukla ne kadar yeterli olduklarini atandiklari
zaman goreceklerini sdylemislerdir. Ogretmen adaylarmin mezun olmadan 6nce daha fazla
deneyim edinmeleri gerektigini sOyleyen pek cok c¢alisma bulunmaktadir (Baum ve
McMurray-Swarz, 2004; Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy, 2007; Isikoglu, Ivrendi ve
Sahin, 2007; Uludag, 2008; Fry, 2009; Walker ve Dotger, 2012; Cevher-Kalbuan, 2014;
Pechackova vd. 2015). Ogretmen adaylarina verilen egitimde genellikle gocuk gelisimi,
program ve ogretim, rehberlik ve davranis yonetimi iizerinde durulmaktadir. Ogretmen
adaylar1 c¢ocuklarin neleri Dbildigini ve neleri yapabilecegini 6grenmektedir. Ancak
Ogretmenlerin ailelerle basarili bir sekilde caligmasini saglamak i¢in gerekli bilgi ve
diizenlemelerin gelisiminde eksiklikler var (Pedro, Miller ve Bray, 2012). Ailelerle iletisim
ogretmenlik mesleginin merkezinde yer alir. Bu sebeple 6gretmenlik egitimi veren kurumlar
O0gretmen adaylarina okul-aile igbirligi konusunda bilgi, beceri ve tutumlarii gelistirmeleri
i¢in yardimci olmalidir (Walker ve Dotger, 2012). Ogretmen egitim programlari, dgretmen
adaylarinin aile iletisimi, ¢ocuklarin 6zel ihtiyaglarima cevap verme ve uygulamali egitim
programlar1 gibi ihtiyaclarin1 karsilamak igin gelistirilmelidir. Ogretmen adaylarmin aile ile
ilgili kaygi duymalarina sebep olmamak icin daha fazla uygulama yapma gereksinimleri
bulunmaktadir (Cevher-Kalburan, 2014). Ogretmen yetistirme programlarinda, dgrencilerin
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aile katilim1 konusunda olumlu tutum gelistirmeleri i¢in 6gretim programi ve aile katilim
etkinlikleri farkli derslere entegre edilebilir ve 6gretmen adaylarina ailelerle calisma ile
smiftaki egitimi birlestirme firsatlar1 sunulabilir. Bu yolla 6gretmen adaylari meslege
girdiklerinde aile katilimini uygulama egiliminde olurlar. Bu nedenle 6gretmen adaylar
goreve baslamadan miimkiin oldugunca erken sekilde alanda deneyim sahibi olabilmeleri i¢in
O0gretmen adaylarinin gercek ebeveynlere yonelik gézlem yapmak ve ebeveyn katilim
etkinliklerini kolaylastirmak i¢in daha fazla firsatlar sunulmalidir (Uludag, 2008).

Aile katilm etkinliklerinin nasil gerceklestirilecegi konusunda O6gretmen adaylarina
yonelik etkin bir aile katilimi egitiminin; 6zellikle ebeveynlik ve toplum ile isbirligi
konularinda, hem o6gretmenler ve ebeveynler hem de c¢ocuklar i¢in ¢ok yararli olacagi
goriilmektedir. Aile katilimi uygulamalarinin arttirilmasi, ebeveynleri iceren yeni fikirler ve
kaynaklarin Ogretmenlere saglanmasi, muhtemelen cocuklarin egitimine olduk¢a olumlu
sekilde etki edecektir (Krizman, 2013). Ogretmen adaylarinin mesleki gelisimin ilk basamag
olan lisans egitiminin, aile katilimi konusunda onlara yol gosterici olmasi gerektigini
diisiinmeleri bu sonucun ¢ikmasinda etkili olmus olabilir. Ogretmen 6z-yeterligi is yerinin
ozelliklerine ek olarak Ogretmenin kisisel Ozelliklerinden de etkilenir (Krizman, 2013).
Gigliiklerin {istesinden gelebilme yetenegine sahip ve israrct davranabilen 6gretmenlerin
meslekte kalma oranlari daha yiiksektir. Bu 0Ozelliklere sahip Ogretmenler, giicliikleri
yenebilirler, morallerini ¢abuk bozmazlar ve sorunlarla yiizlesebilirler (Yost, 2006).
Goriildugu gibi kisilik 6zellikleri 6gretmenlerin hem meslege yonelik algilarin1 hem de 6z-
yeterliklerini etkileyen bir faktordiir. Ogretmen adaylarinin arastirmaci, inat¢1 ve yilmayan
yapida olmalart 6z-yeterlik inanglarin1 olumlu yonde etkilerken, ¢abuk pes eden, sabirsiz
kisilige sahip olmalar1 6z-yeterlik inanglarinin daha diisiik olmasina neden olabilir.

Ogretmen adaylar1 {iniversitenin bulundugu sehir merkezi disinda da uygulamalar
yaparak farkli sosyo-kiiltiirel ve ekonomik ozelliklere sahip bolgelerde de aile katilimi
calismalarini gozlemleme ve deneyimleme firsati elde edebilirler. Ayrica, 6gretmen yetistirme
programinda yer alan Anne-Baba Egitimi dersinin saatinin arttirilmasi ve dersin uygulamali
hale getirilmesinin 6gretmen adaylar1 agisindan daha faydali olacagi diisiiniilmektedir. Ek
olarak, ailelerle daha etkili sekilde iletisim kurma, farkli aile yapilariin ve dinamiklerinin
farkinda olma ve ailelerin gereksinimlerine uygun egitim ve iletisim etkinlikleri
gerceklestirme konularinda 6gretmen adaylarinin anlayis ve becerilerini gelistirmeye yonelik
daha fazla dersin 6gretmen yetistirme programina dahil edilmesi gerektigi diisiiniilmektedir.
Ogretmen adaylarmin ailelerle iletisim ve egitim ¢abalarinda 6z-yeterlik inanglarimi
etkileyebilecek olan Ogrenim diizeyi, ekonomik diizey, dil ve Kkiiltiirel farkliliklar gibi
konularda karsilasabilecekleri sorunlar igin alternatif ¢6ziim yollar1 bulmalari konusunda
hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimlerle desteklenmeleri etkili olacaktir.

Bunlarin yani sira, lisans egitimleri sirasinda 6gretmen adaylarinin kurs, seminer,
konferans gibi akademik etkinliklere katilmalari tesvik edilebilir; bu etkinliklerde farkli
bolgelerde gorev yapan okul dncesi 6gretmenleri, okul yoneticileri, farkli sehirlerde 6grenim
gbren Ogretmen adaylari, ¢esitli meslek gruplarindan kisiler ve ailelerle etkilesim kurmalari
desteklenebilir. Boylece okul oncesi 6gretmen adaylari, meslekleri ile ilgili bilgi, beceri ve
anlayiglarin1 giiclendirmenin yaninda; farkli bakis agilarinin, uygulamalarin ve ¢6ziim
yollarinin farkina vararak ailelerle etkili sekilde calisma konusunda kendilerini gelistirme
firsatlar1 elde edebileceklerdir.
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