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Ozet: Bu arastirmada &gretmen adaylarinin mesleki gelisimini desteklemek amaciyla “TED Gibi Konus” kitabi {izerine deneyimleri
incelenmis ve kavram haritalariyla kitabin analizi yapilmistir. Calismada paralel karma yontem arastirmasi kullanilmistir. Calisma
grubunu, kolay ulasilabilir durum 6rneklemesiyle egitim fakultesinin farkh bélimlerinde 6grenim goren 84 tane 2. sinif 6grencisi
olusturmaktadir. Veriler arastirmaci tarafindan hazirlanan hem nicel hem nitel verilerin bir arada oldugu bir degerlendirme formu
ile toplanmistir. Ayrica kitabin igerigi ve temel ilkelerine dair ¢ozimlemeler igin katilimcilarin zihin haritalari olusturmalari
saglanmistir. Calismada, nitel ve nicel veriler ayni anda toplanmis, ancak ayri ayri analiz edilmis ve her iki veri setinin analiz sonuglari
birlestirilerek yorumlanmistir. Nicel verilerin ¢6ziimlenmesi amaciyla SPSS 18,0 paket programi araciligiyla ylizde ve frekans
hesaplamalari yapilmistir. Nitel veriler ise MAXQDA programinda igerik analizi ile ¢6ziimlenmistir. Aragtirma sonucunda; TED Gibi
Konus kitabi ¢dziimlenerek kitabin ana hatlariyla ilgili temel bir yapiya ulasiimistir. Ayrica kitapla ilgili 6gretmen adaylarinin olumlu
gorusler gelistirmis, kitabin 6gretmenlik mesleki becerilerini gelistirmede farkindalik yarathig ozellikle de etkili sunum, iletisim ve
anlatim becerilerini gelistirmede olumlu yonde farkindalik gelistirdigi belirlenmistir. Sonuglar dogrultusunda 6gretmen yetistirme
programlarina kitabin entegrasyonu ile ilgili 6neriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Anlatim becerisi; iletisim becerisi; 6Grenci merkezli dgretim; mesleki gelisim; 6gretmen yetistirme

Abstract

In this study, in order to support the professional development of pre-service teachers, their experiences on the book "Talk Like
TED" were examined and the book was analyzed with concept maps. Parallel mixed method research was used in the study. The
study group consisted of 84 second-year students from different departments of the faculty of education by convenience sampling.
The data were collected with a questionnaire form prepared by there searcher that combines both quantitative and qualitative
data. In addition, the participants were asked to create mind maps to analyze the content and basic principles of the book. In the
study, qualitative and quantitative data were collected at the same time, but analyzed separately, and the results of the analysis of
both data sets were combined and interpreted. In order to analyze the quantitative data percentage, and frequency were made
through the SPSS 18.0 package program. Qualitative data were analyzed by contentan alysis in MAXQDA program. As a result of
there search, it was determined that Talk Like TED book were analyzed and a basic structure about the main topics of the book was
reached, pre-service teachers developed positive opinions about the book, the book created awareness in developing professional
teaching skills, especially in developing effective presentation, communication and expression skills. In line with these results,
suggestions for the integration of the book in to teacher training programs were presented.

Keywords: Expression skills; communication skills; student-centered teaching; professional development; teacher training

1. Giris

Mesleki gelisim, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini, becerilerini ve bilgilerini gelistirerek

gelecekteki 6gretmenlik davranislarini sekillendirir (Guskey, 2002). Boylece 6gretmen adaylari egitimdeki yeniliklere ve

degisen ihtiyaclara ayak uydurabilecek imkanlara sahip olur (Popova ve dig., 2022). Ogretmenlerin mesleki gelisimi icin

temel adim egitim fakiltelerinde atilmakta ve gesitli teorik dersler verilerek bu sireg gerceklestirilmektedir (Guskey,

2002). Ancak egitimle ilgili kavramlarin sadece ders kitaplariyla ya da 6gretim elemanlari tarafindan verilen s6zIi
pori ey v
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bilgilerle agiklanmasi, 6gretmen adaylarinin bu kavramlari gergekten hissetmesi ve i¢sellestirmesi icin yeterli olmayabilir
(Birkok, 2008). Gunlimizde 6gretmenlik meslegi, dinamik ve devamli degisen bir egitim ortaminda verimli bir sekilde
faaliyet gostermeyi gerektirmektedir (Popova ve dig., 2022). Bu siregte bir 6gretmen adayinin hem kisisel hem de
mesleki gelisimini saglayacak pek ¢ok farkli bilesenden destek almasi son derece 6nemlidir (Richter ve dig., 2014). Gincel
egitim akimlari, 6gretim yontemleri ve pedagojik yaklasimlar hakkinda bilgi veren ¢esitli seminerlere katilmak, egitim
alaninda etkilesimli atdlye ¢alismalarina katilmak, 6gretmen adaylarina deneyimli bir 6gretmenle birebir ¢calisma sansi
veren mentorlik programlarina katilmak, gergek bir sinif ortaminda 6grencilerle etkilesimde bulunmak, egitsel filmleri
izlemek, egitim alanindaki glincel arastirma, makale ve kitaplari takip etmek 6gretmenlik meslegini gelistiren
etkinliklerdendir. Kitap okumak, 6gretmenlige yonelik bakis agisini gelistirmek ve beceri kazanmak icin hem ekonomik
hem de etkili bir yol sunmaktadir. Ancak kitap okuma kiltiirii genel olarak zayiftir ve gelistiriimeye ihtiyag vardir (Altun,
2020; ilgar, ilgar & Topac, 2015). Yalman, Ozkan ve Kutluca (2013) tarafindan gerceklestirilen arastirmaya gére,
O0gretmen adaylarinin %25'i diizenli kitap okuma aliskanligina sahip degildir. Konan ve Oguz'un (2013) 463 6gretmenle
yaptiklari gcalisma ise 6gretmenlerin %59'unun diizenli kitap okumadigini géstermektedir. Tlrkiye'de okuma kiiltir(,
gelismis Ulkelerle kiyaslandiginda belirgin bir gerilik gérilmektedir (Odabas, Odabas & Polat, 2008). Bu durum, 6gretmen

adaylari ve 6gretmenler arasinda kitap okuma aliskanliginin istenilen diizeyde olmadigini ortaya koymaktadir.

Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin zayif okuma aliskanliklari, gesitli pedagojik zorluklari da beraberinde
getirmektedir. Bu zorluklardan biri 6grencilerle etkili iletisim kurmada yasanan gugluklerdir (Anali & Sahin, 2020;
Yildirnm-Yakar, Uzun & Tekerek, 2021). Bunun yani sira, O0gretmenlerin konulari 6grencilere etkili bir sekilde
aktaramamasi, yani etkili anlatim becerilerinde sorun yasamalari (Camlica & Yurtseven, 2023) ve 6gretmenlerin 6grenci
merkezli 6gretim stratejilerini uygulamada yetersiz olmalaridir (Coban, Celik & Kilig, 2021). Ogretmen adaylarindaki
eksiklikler, 6grencilerin ihtiyaglarina etkili cevap verememelerine yol agabilir. Etkili iletisim, anlatim becerisi ve 6grenci
merkezli 6gretim, bir 6gretmen icin temel bilesenlerdir. Ancak, arastirmalar bu alanlarda birgok 6gretmen adayinin
yetersiz oldugunu gostermektedir. Ogretmenlerin okuma aliskanliklarinin zayif olmasi, sadece bireysel bir eksiklik degil,
ayni zamanda sinif icinde etkili iletisim kurma, konulari aktarma ve 6grenci merkezli 6gretim stratejilerini kullanma
becerilerini de olumsuz etkiler. Bu zorluklarin Ustesinden gelmek icin 6gretmenler siirekli mesleki gelisime tesvik
edilmelidir. Ginimuizde 6gretmenlik, siirekli degisen egitim ortamina uyumlu ve etkili olmayi gerektirmektedir (Popova
ve dig., 2022). Ancak, 6gretmen adaylari arasinda etkili iletisim, anlatim becerileri ve 6grenci merkezli 6gretim
konularinda eksiklikler oldugu igin (Anali & Sahin, 2020; Camlica & Yurtseven, 2023; Coban ve dig., 2021; Yildirnm-Yakar
ve dig., 2021) bu degisimlere uyum saglamakta zorluk yasanabilmektedir. Bu durum, 6grenci basarisini artirmak ve
egitim kalitesini ylkseltmek igin 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerini destekleyecek kitaplarin okunmasinin
Onemini ortaya koymaktadir. Kitap okumanin 6gretmenlik mesleki gelisimine katkisi Sekil 1’de oldugu gibi, 7 temel baghk

altinda toplanabilir.

Egitim alaninda 6zellesmis kitaplar, 6gretmenlere pedagojik yaklasimlar, 6grenci yonetimi stratejileri ve etkili 6gretim
yontemleri hakkinda derinlemesine bilgi saglar (Kansu, Eroglu, Sisman & Akgul, 2023). Kitap okuma aliskanligi 6gretmen
adaylarini suirekli 6grenmeye tesvik eder ve mesleklerine daha bilingli bir sekilde yonelmelerini saglar. Bu da 6gretmen
adaylarinin kendi 6gretim tarzlarini gelistirmelerini, 6grencileri daha iyi anlamalarini ve mesleklerinde kendilerini strekli
yenilemelerini kolaylastirir. Kitaplar 6gretmen adaylarina yalnizca bilgi saglamakla kalmaz, ayni zamanda onlari daha

etkili, daha donanimli ve 6grencileriyle daha ilgili hale getirir.
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Kitaplarm
Ogretmenlik
Mesleki
Geligimine
Etkisi

Sekil 1

Kitaplarin mesleki gelisime katkisi

Bilgi ve Biling
- Artis:

iletisim Becerileri
Geligimi

S

Ogrenci Inceleme
ve Degerlendirme

mif Yonetimi
Becerileri

AN Kiiltiirel Farkindalik

{
{
{
{

Pedagojik teoriler, 6grenme psikolojisi. sumf
yénetimi ve dgretim stratejileri gibi konularda
derinlemesine bilgi saglama

Farkli konularda kitap okuma, 6gretmenlere
dgrenme stilleri. zeka tiirleri ve dgrenci cesitliligi
hakkinda genig bir perspektif kazandirma

Sifta dgrencilerle ve diger egitim paydaslariyla
daha etkili bir iletisim kurmalarma yardimei olma

Ogrencilere daha iyi uyum saglamak. ilgi cekmek
ve etkilesim kurma
\

Suuf icinde etkili bir sekilde disiplin kurma. 8grenci

katilimini artirma ve motivasyon saglama
konularinda dgretmenlere rehberlik etme

L

s ~\
Ogretmenlere 6grenci performansini daha etkili bir

sekilde izleme. degerlendirme ve geri bildirim
saglama

| 528

Farkls kiiltiirleri. degerleri ve cesitliligi anlamada
yardimet olma
\

"TED Gibi Konusg" kitabi, 6gretmenlik mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik bir kaynak olarak degil, genel olarak

kamuya agik konusma becerilerini artirmak amaciyla yazilmis bir kitaptir. Ancak, bu tir bir kitabin 6gretmenlik meslegi

icin de faydali olabilecek birkag 6nemli etkisi sunlar olabilir:

Etkili Konugma
Yéntemleri

TED Gibi
Konus
Kitabinin
Temel
Tlkeleri

Sekil 2

TED Gibi Konus kitabinin temel ilkeleri

Ogrenci Merkezli
Ogretim

Konusma sirasinda dikkat gekici ve tkili
olmak i¢in kullanilabilecek cesitli
teknikleri ele alma

Etkili iletisim becerilerini vurgulayarak |
konusmacinin mesajint net ve acik bir
| sekilde iletebilmesine odaklanma

Konusmacimn dinleyiciyi 6n planda
tutmasini ve onlarmn ihtiyaclarina
odaklanma

TED Gibi Konus, konusmada ilgi cekici ve etkili olmak icin kullanilabilecek cesitli teknikleri ele almaktadir. Ogretmenler

bu yontemleri sinifta ders anlatirken veya 6grencilerle etkilesimde bulunurken kullandiklarinda, derslerini daha ilgi ¢ekici

ve etkili hale getirecek anlatim becerilerine sahip olacaklardir. Ayrica, konusmacinin mesajini agik ve net bir sekilde

iletme becerisine odaklanan bir anlatici veya 6gretmenin etkili iletisim becerilerini de vurgulamaktadir. Ogretmenler bu

becerileri sinifta 6grencilerle etkili iletisim kurmak i¢in kullanabilirler. Kitap ayni zamanda konusmacinin dinleyicileri ilk

siraya koymasi ve onlarin ihtiyaglarina odaklanmasi gerektigini vurgulamaktadir. Bu ilkeler 6gretmenlere de 6grenci
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merkezli 6gretim stratejilerini benimsemeleri igin ilham verebilir. Ders iceriginin ve 6gretim stratejilerinin 6grencilerin
bireysel ihtiyaglarini ve 6grenme stillerini dikkate alacak sekilde uyarlanmasi daha etkili bir 6gretime yol agabilir. Bu
noktalara ek olarak, "TED Gibi Konus" kitabi 6gretmenler icin kendi derslerini ve konusmalarini nasil gelistirebilecekleri

konusunda ilham verici bir kaynak olabilir.

1.1. Arastirmanin Onemi ve Amaci

TED Gibi Konus, 6gretmen adaylarinin etkili iletisim, sunum ve konusma becerilerini gelistirmeyi hedefleyen bir kitaptir.
TED konusmalarinin poplilerligi nedeniyle, kitabin stratejilerinin dinleyicileri etkileme ve bilgiyi akilda kalici hale getirme
acisindan 6gretmen adaylarina biliyik katki saglayacagl disiniilmektedir. Kitap, 6gretmenlerin 6grencileriyle etkili
iletisim kurmalarina, derslerini ilgi ¢ekici hale getirmelerine ve 6§renme deneyimlerini gelistirmelerine rehberlik eder.
Bu nedenle bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimini desteklemek igin 'TED Gibi Konusg' kitabini kavram
haritalariyla analiz etmek ve adaylarin bu kitapla ilgili deneyimlerini incelemek amaglanmistir. Arastirma, katimcilarin
iletisim becerileri, 6grenci merkezli 6gretim stratejileri ve etkili anlatim becerileri konusundaki farkindaliklarini
gelistirmeyi hedefler. Ayrica, adaylarin kitabi nasil degerlendirdiklerini, yasadiklari zorluklari ve kitaptan elde ettikleri
faydalari inceleyerek, kaynagin etkili kullanimina katki saglamayi amaglar. Bu dogrultuda asagidaki arastirma sorularina

yanit aranmistir:
1. Ogretmen adaylari gériislerine gére TED Gibi Konus kitabinin igerigi ve temel ilkeleri nelerdir?

2. TED Gibi Konus kitabinin; faydalari ve 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi gelisimi, iletisim becerileri,

o6grenci merkezli 6gretim stratejilerine yonelik farkindaliklari Gizerine etkileri nelerdir?
3. Etkili anlatim becerilerini gelistirmeye yonelik farkindaliklari Gzerine etkileri nelerdir?

4. Ogretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabini okurken yasanan zorluklar nelerdir?

2. Yontem

2.1. Arastirma Deseni

Bu ¢alismada paralel karma yontem arastirmasi kullanilmistir. Paralel karma yontem arastirmasi hem nicel hem de nitel
verilerin es zamanli olarak toplanmasi, bu verilerin birlestirilmesi ve birbirini desteklemesi ya da zenginlestirmesi icin
kullanilir (Creswell, 2014). Bu galismada, 6gretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabinin, iletisim becerileri, 6grenci
merkezli 6gretim stratejileri ve etkili anlatim becerileri hakkindaki gérislerini degerlendirmek amaciyla hem nicel hem
de nitel veri toplama yontemleri bir arada kullanilmistir. Paralel karma yontem arastirmasi olarak desenlenen bu
arastirmanin nitel boyutunda olgubilim, nicel boyutunda ise tarama modelinden yararlaniimistir. Nicel yontemler,
dusincelerin istatistiksel bir bakis agisiyla analiz edilmesini; nitel yéntemler ise deneyimlerin, duygusal tepkilerin ve
detayli dislincelerin daha derinlemesine anlasilmasini saglamistir. Bu iki farkl veri seti, birbirini dogrulamak ve daha
kapsamli bir analiz yapabilmek amaciyla entegre edilmistir. Bu sekilde, 6gretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabi ile

ilgili deneyimlerine dair genis bir perspektif elde edilmistir. Arastirma siireci Tablo 1’de 6zetlenmisgtir.

Tablo 1

Arastirma Siireci

Bilegen Nicel Nitel

Veri toplama teknigi Anket Goris Formu

Veri analizi Yiizde-Frekans icerik analizi

Bulgular Kitabin mesleki gelisime etki diizeyi Kitapla ilgili gbrus ve deneyimler
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Tartisma ve Sonug Nicel ve nitel bulgularin birlikte yorumlanmasi ve sonug

2.2. GCalisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2023-2024 akademik yilinda Tirkiye'deki bir devlet Universitesinin egitim fakiltesinde
6grenim goren 84 ikinci sinif lisans 6grencisi olusturmaktadir. Calisma, kolayl 6rnekleme yontemiyle gergeklestirilmistir.

Tablo 2 ¢alisma grubunun demografik 6zelliklerini gdstermektedir.

Tablo 2

Calisma grubunun demografik bilgileri

Degisken Ozellik Katilimel
N %
Cinsiyet Erkek 24 28,6
Kadin 60 71.4
Toplam 84 100
Bolim Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 40 47,6
Tiirkge Ogretmenligi 34 40,5
Fen Bilgisi Ogretmenligi 10 11,9
Toplam 84 100

2.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada nitel ve nicel verilerin ayni anda toplanmasi igin arastirmaci tarafindan hazirlanan bir anket formu
kullanilmistir. Anket formu, Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligii (2017) tarafindan belirlenen
“Ogretmenlik meslegi genel yeterlilikleri” baglaminda TED Gibi Konus kitabiyla uyumlu oldugu disiiniilen boyutlar
dikkate alinarak arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Formun ilk bélimiinde, katilimcilarin demografik bilgilerine iliskin
sorulara yer verilmistir. ikinci béliimde ise; (i) kitapla ilgili genel gérisler (kitabin faydalari, zorlandiklari noktalar), (ii)
kitabin mesleki gelisime katkisi, (iii) iletisim becerileri, (iv) etkili konusma ve (v) 6g8renci merkezli 6gretimi saglama
Uzerine etkilerine iliskin goruslerin belirlenmesine yonelik her bir boyut icin dnce 5’li likert tipinde bir soru, ardindan bu
sorunun daha detayli incelenmesi icin agik uclu bir soru yer almaktadir. Form toplamda 8 adet 5'li likert tipinde soru ve
8 adet acik uclu sorudan olusmaktadir. Likert tipi anketin Cronbach Alfa katsayisi 0.85 olarak bulunmustur. Hazirlanan
veri toplama araci 6lgme degerlendirme alani ve program gelistirme alanlarinda calisan birer uzman gérisine
sunulmugtur. Uzman gorigleri 6nerilerine gére bazi maddelerin ifade edilis bigimlerinde diizenlemeler yapilarak nihai
forma ulasilmigtir. Veri toplama aracinin anlasilirhgini ve uygulanabilirligini degerlendirmek amaciyla her bélimden Gger
o6grenciye anket uygulamasi yapilmistir. Bu 6n uygulama sonucunda, katilimcilar tarafindan formun anlasilir oldugu ve

sorularin etkili bir sekilde yanitlandigi anlasiimistir.

Ogretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabinin igerigini ve temel ilkelerini analiz edebilmeleri icin zihin haritalari
olusturmalari istenmistir. Kitabi okuyan her katilimcidan internet Gzerinden Ucretsiz olarak kullanilabilen bir zihin
haritasi olusturma programi araciligiyla analiz yapmalari saglanmistir. Bireysel olarak olusturulan tiim zihin haritalar
Google Classroom depolama alaninda toplanmis ve ardindan tek tek analiz edilmistir. Zihin haritalarinin ¢evrimigci olarak
toplanmasinin nedeni, 6gretmen adaylarinin kisa sirede ¢ok sayida ¢calisma yapmasina olanak saglamak, analiz yaparken
arastirmacinin isini kolaylastirmak ve ayrica toplanan verilerin saklanmasini ve istenirse yeniden kullaniimasini

saglamaktir.
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2.4. Verilerin Analizi

Calismada nitel ve nicel veriler ayni anda toplanmis ancak ayri ayri analiz edilmis ve her iki veri setinin analiz sonuglari
birlestirilerek yorumlanmistir. Nicel verilerin analizi icin SPSS 18.0 paket programi kullanilarak ylizde ve frekans
hesaplamalari yapilmistir. Gériismeler yoluyla toplanan nitel veriler ise MAXQDA programinda detayl bir icerik analizi
slrecine tabi tutulmustur. Bu icerik analizi stirecinde, veri toplama aracindaki her agik uclu soruya verilen cevaplar yaziya
dokilmis ve bu cevaplar siniflandirilarak belirli kodlar olusturulmustur. Elde edilen kodlar daha sonra ortak kategoriler
etrafinda birlestirilmistir. Bos birakilan soruya ait katilimci formu analize dahil edilmemistir. Kodlama givenirliginin
saglanmasi icin uzman goruslerinin kodlama uyumlarina bakilmistir. Bunun igin veri setinin bir bélimind arastirmaci
disinda egitim bilimleri alaninda doktorasini tamamlamis bir uzman da kodlamistir. Miles ve Huberman’in (1994)
“guvenirlik = goris birligi sayisi/ (gorls birligi sayisi + goris ayriligi sayisi)” formala ile yapilan kodlamalarin uyusum

ylzdesi %94 olarak belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 'TED Gibi Konus' kitabinin igerigi ve temel ilkeleri ile olusturduklari zihin haritalari, igerik analizi ile
incelenmistir. Bu yontem (Cole, 1988), katilimcilarin kitabin temel kavram ve temalarini belirlemelerini saglamistir.
Arastirmaya katilan 84 6gretmen adayinin zihin haritalari incelenmis, anahtar kavramlar igerik analizine tabi tutularak
siniflandirilmistir. Anahtar kelimelerden kod ve kategoriler olusturulmus, kod-kategori uyusumu kontrol edilmistir.
Kodlamalar, arastirmaci ve bir uzman tarafindan karsilastiriimis ve %90 oraninda uyum saglanmistir (Miles & Huberman,

1994). Tim kodlar ve frekanslar bir sema lzerinde sunulmustur.

2.5. Gegerlik ve Giivenirlik

Arastirmalarda i¢ gecerliligi saglamak igin elde edilen bulgularin dogrulugundan emin olunmalidir (Arslan, 2022; Cook &
Campbell, 1979; Lincoln & Guba, 1985). Bu amagla 6ncelikle 6lgme aracinin glivenilirligi ve gegerliligi uzman gérisleriyle
saglanmis ve veri toplama aracina son sekli verilmistir. Calismada kullanilan 8 soruluk Likert tipi anketin glvenirligi,
Cronbach Alfa katsayisi ile degerlendirilmis ve 0.85 olarak bulunmustur. Bulgular, dogrudan katilimci alintilariyla
desteklenerek sunulmustur. Arastirmaci, bulgularin anlamliligi ve butiinlGglinG sirekli olarak test etmistir. Ayrica,
kategorileri olusturan kavramlarin birbirleriyle ve diger kategorilerle uyumu degerlendirilerek givenilirlik ve tutarhhk

saglanmistir.

Arastirmanin dis gecerliligini saglamak, bulgularin genellenebilirligini ve farkli durumlar veya gruplar igin gecerliligini
degerlendirmeyi icerir (Merriam, 2009). Bu amagla arastirma siireci, veri toplama aracinin hazirlanmasindan uygulama
ve analiz asamasina kadar detayli olarak agiklanmistir. Katihmcilarin 6zellikleri genel evreni dogru yansitmali (Braun &
Clarke, 2013) ve bu nedenle farkli departmanlardan 6grenciler dahil edilerek 6rneklem cesitlendirilmistir, boylece

genelleme yapilmasina olanak saglanmistir.

Arastirmanin i¢ glvenilirligi saglanmazsa, sonuglar 6lglim hatalari nedeniyle yaniltici olabilir (Lincoln & Guba, 1985). Bu
nedenle, arastirmanin odaklandigi kavrami dogru 6lgebilecek glivenilir bir 6lgme araci hazirlamak igin titiz bir ¢calisma
yapilmistir. Olgme aracinin boyutlari, Millt Egitim Bakanhg tarafindan belirlenen 6gretmenlik yeterlikleri ve TED Gibi
Konus kitabinin kapsami dikkate alinarak hazirlanmis, uzman gériisleri alinmistir. Olgiimlerdeki dilin anlasilabilir olmasini
saglamak icin dokuz 6gretmen adayiyla 6n uygulama yapilmis ve tim sorularin anlasilabilir oldugu gorilmustar.
Aktarilabilirligi artirmak icin ham verilerin detayli betimlemeleri ve dogrudan alintilar kullaniimistir. Dis glivenilirligi
artirmak amaciyla, ¢alismanin ham verileri saklanmis, bu da metodolojinin seffaf olmasini ve bulgularin teyit edilmesini

saglamistir (Arslan, 2022; Merriam, 2009).
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2.6. Arastirmanin Etik izni

Arastirmanin uygulanmasi stirecinde “Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda
belirtilen etik kurallara uyulmus; yonergenin “Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler” bashginda belirtilen
eylemlerden higbiri gergeklestirilmemistir. Arastirmanin etik kurul onayi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’nun

07.03.2024 tarih ve 134639 sayili karariyla alinmistir.

3. Bulgular
Bu arastirma kapsaminda TED Gibi Konus kitabinin (a) igerigi ve temel ilkeleri, (b) Faydalari ve 6gretmenlik mesleki

becerilerini gelistirmeye yonelik farkindalklari Gzerine etkileri, (c) Okurken yasanan zorluklar ile ilgili gorisler

incelenmistir.

3.1. TED Gibi Konus Kitabinin igerigi ve Temel ilkeleri

TED Gibi Konus kitabi icerigi ve temel ilkeleri ile ilgili tiim katilimcilarin zihin haritalari ¢ézimlenerek toplam 9 kategori
altinda tum veriler Sekil 3’teki sema Ulzerinde toplanmistir. Bu 9 kategori kitapta var olan bélimlere ait bashklardir.
Katilimcilarin blyik cogunlugu bu basliklara gore ¢oziimleme yaptigi icin, bulgular da 9 kategoride sunulmustur. Her

kategorinin yaninda kodlar ve frekanslari verilmistir.

Dilnyanin en iyi
beyinlerine gore

topluluk éniinde
konugmanmn 9 sirny

Tutkulu olun (80)

Alistlmadik seyler anlatin (77) Coskulu olun (75)

I¢intzdeki
Gergek yagam hikayeleriyle | ustayr {  fiham verin (60)
dikkat ¢ekin (75) cikarm g
‘aratict olun (41)
KAy
Hikayelerle boytleyin (75) Hikaye i
anlatma Rub haliniz bulagicidir (17)
Dinleyicilerin kalbine dokun sanatinda
(70) ustalagin
Beden dilinizi kullanin (80)
Merak uyandinn ~ (60)
Jest ve mimiklerini kullanmn (75)
Analojiler-metaforlar
kullanin (30) Ses vurgu ve tonlamasina dikkat
edin (70)
Sohbet edin
Dinleyiciyi heyecanlandirin (70) Provalar yapin (58)
Bilgiyi herkes gibi Samimi olun, yapay
sunmayin farkh olun (70) davranmayn (42)
Yenl bix

itter dos Anahtar kelimeler kullanin (37)
Twitter dostu bagliklar kullanin sey Sgretin

(62)
Tek mesajla ilgi cekin (50) Hayret verici anlar yaratin (82)
Agizlan
BOyOk resmi gosterin (48) acik Her zaman farkli bir ey sunun
| bwakan { (b
anlar Imaz peyler yapix
Mizah kullanin (84) VaratoL Unutulmaz seyler yapin (66)
Moralleri ytkseltin (63) Somut materyaller kullanin (40)
5 [ |
Fikea anlatmayin (55) | Neselenin }
. | 18 dakikada anlatin (80)
Komik olmak iin gabalamayin (51)
18 dakika Dinleyiciye fazla
Galomsetin (51) | Kuralma yoklenmeyin (80)

bagh kalin

Yumusak aralar verin (70)
Birden fazla duyuya )
hitap edin ~ (82) Konuyu ¢ balikta sunun (66)

Coklu
duyusgsal
deneyimlerle

Tablo, grafik ve fotograf gibi

gorseller kullanin (82) Asil amacimzi belirleyin (76)

Videolar kullamin (71) zihinsel Agik ve geffaf olun (70)
resimlert
Sunumlar etkili hale getirin (55) bovavin Seridinizde kalin Cesaretli olun (61)

Anlatumlari lyi seyler i¢in zaman ayinn (34)

Aceleci olmayin (30)

Sekil 3

TED Gibi Konus kitabinin icerigi ve temel ilkeleri ile ilgili ¢6ziimlemeler

Sekil 3'te gorildugu lizere 6gretmen adaylarinin zihin haritalari temelde 9 kategori altinda toplanmistir. Katilimcilar
“tutkulu ve coskulu davranarak, dinleyicilere ilham vererek, yaratici olarak ve ruh halinin bulasici oldugunu disiinerek”
icinizdeki ustayi ¢ikarin konusunu vurgulamislardir. Katihmcilarin biytk ¢ogunlugunun tutku (80), cosku (75) ve ilham

(60) kodlarini tekrar ettikleri ortaya ¢ikmustir.
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Katihmcilar “alisilmadik seyler anlatarak, gercek yasam hikayeleriyle dikkat c¢ekerek, hikayelerle dinleyicileri
biylleyerek, dinleyicilerin kalbine dokunarak, merak uyandirarak ve analojiler-metaforlar kullanarak” hikaye anlatma
sanatinda ustalasma konusunu vurgulamiglardir. Katihmcilarin hemen hemen hepsi TED Gibi Konus kitabinda hikaye
anlatma sanatina vurgu yapmis ve ozellikle de alisiimadik seyler (77), gercek yasam hikayeleri (75), kalbine dokun (70)

ve merak uyandir (60) kodlarina zihin haritalarinda siklikla rastlanmistir.

Zihin haritalarinda en sik vurgulanan kategorilerden biri sohbet edindir. Katiimcilar bir anlaticinin “beden dilini
kullanarak, jest ve mimikleri kullanarak, ses vurgu ve tonlamasina dikkat ederek, provalar yaparak, samimi olarak ve
anahtar kelimeleri kullanarak” sohbet havasinda bir anlatim gergeklestirebilecekleri seklinde bir ¢dziimleme
yapmislardir. Ozellikle beden dili (80), jest mimik (75) ve ses vurgu tonlamasi (70) kodlarinin agirlikta oldugu

goralmustar.

TED Gibi Konus kitabinda ortaya konan 6nemli kategorilerden biri de “yeni bir sey 6gretin”dir. Kitapta “dinleyiciyi
heyecanlandirarak, bilgiyi herkes gibi sunmayip farkl olarak, twitter dostu baslklar kullanarak, tek mesajla ilgi cekerek
ve biyik resmi gostererek” yeni bir seyler 6gretmenin 6neminden bahsettigi ortaya gikarilmistir. Heyecanlandirma (70)
ve farkli olma (70) kodlari en sik tekrar eden kodlar arasindadir. Agizlari agikta birakan anlar yaratin kategorisinin de
benzer bir icerige sahip oldugu “hayret verici anlar yaratma, her zaman farkli seyler sunma ve unutulmaz seyler yapma”

ifadelerinden anlasiimaktadir. Bu kategoride de hayret (82) ve farkli bir sey (71) kodlari yogunluktadir.

Tam katimcilarin (84) zihin haritalarinda yer alan neselenin kategorisi dikkatleri ceken 6nemli bir bulgudur. “Mizah
kullanarak, dinleyicilere moral vererek, fikra anlatmak yerine dogal davranarak, komik olmak icin cabalamayarak ama
neseli olarak ve daima gllimseyerek” anlaticilarin dinleyicileri etkileyebileceklerine dair ¢arpici alt kategorilere vurgu
yapilmistir. Ozellikle de mizah (84) kodu tim katilimcilarin zihin haritalarinda vurgulanmistir. Katilimcilar tarafindan én
plana cgikarilan ve siklikla vurgulana diger onemli kategori 18 dakika kuralina bagli kalin kategorisidir. 18 dakika kuralina
“Bir konuyu 18 dakikada anlatarak, dinleyiciye fazla yliklenmeyerek, 18’er dakikalik anlatim aralarinda yumusak molalar
vererek ve anlatilan konuyu g baslik altinda toplayarak” uyulabilecegi seklinde temel bilgiler ortaya ¢ikariimistir. Hemen

hemen tim katilimcilar (80) bu kategoriyi vurgulamis 18 dakika kuralina dikkat cekmistir.

Ogrenci merkezli 6gretim temellerine vurgu yapilan ¢oklu duyussal deneyimlerle zihinsel resimleri boyayin boyutu da
hemen hemen tiim 6gretmen adaylarinin zihin haritalarinda sunulmustur. “Birden fazla duyuya hitap edilerek, tablo
grafik fotograf gibi gorseller kullanarak, videolar kullanarak, sunumlari etkili hale getirerek ve anlatilanlari zihinlerde
gorsellestirerek” anlatimin zenginlestiriimesine dikkat ¢ekilmistir. Son olarak kitapta gegen seridinizde kalin kategorisi
ile ilgili olarak “asil amacinizi belirleyerek, acik ve seffaf olarak, cesaretli olarak, iyi seyler icin zaman ayirarak ve aceleci

olmayarak” anlaticilarin gizgilerini koruyabilecekleri seklinde yonergelerle temel bilgiler ortaya gikariimistir.

Katiimcilarin genel anlamda okumayi sevme durumlari ve TED Gibi Konus kitabini begenme durumlari belirlenmistir.
Tablo 3’'te 6gretmen adaylarinin okumayi sevme ve TED Gibi Konus kitabini begenme durumlari 1 (hig) ile 5 (¢ok)

arasinda derecelendirilmistir.

Tablo 3

Ogretmen adaylarinin okumayi sevme durumlari

Okumayi sevme N % Kitabl begenme N %

Deger 1 1 1,2 Deger 1 2 2,4
2 5 6,0 2 10 11,9
3 18 21,4 3 25 29,8
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4 31 36,9 4 36 42,9
5 29 34,5 5 11 13,1
Toplam 84 100,0 84 100,0 84

Tablo 3 incelendiginde katilimcilarin blyik ¢cogunlugun kitap okumayi 4 ve Uzeri dizeyde sevdigi ortaya ¢ikmistir.
Buradan arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin %71’inin kitap okumayi orta diizeyin Gzerinde sevdigi gérilmektedir.
Dolayisiyla arastirma siirecinde okunacak kitabin biiyik oranda objektif bir sekilde degerlendirildigi diistintlebilir. TED
Gibi Konus kitabinin begenilip begenilmedigiyle ilgili ortaya ¢ikan bulgular da katiimcilarin ¢ogunlugunun (%42,9) 4
dizeyinde kitabi begendigi ortaya ¢ikmistir. 4 ve 5 diizeyinde katiimcilarin ortalama %45’inin kitabi ¢ok begendigi

soylenebilir.

3.2. TED Gibi Konus Kitabinin Faydalari ve Ogretmenlik Mesleki Becerilerini Gelistirmeye Yonelik
Farkindaliklan Uzerine Etkileri

Ogretmen adaylarina “TED Gibi Konus kitabi mesleki gelisiminize sizce ne kadar katki sagladi?” sorusu sorularak 1-5 arasi

bir degerle bu soruyu degerlendirmeleri istenmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar Tablo 4’teki gibidir.

Tablo 4

TED Gibi Konus kitabinin mesleki gelisime katkisi

Kitabin mesleki gelisime katkisi N %

Deger 1 2 2,4
2 4 4,8
3 26 31,0
4 34 40,5
5 18 21,4
Toplam 84 100,0

Tablo 4 incelendiginde, arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin cogunlugunun (34 kisi, %40,5) TED Gibi Konus kitabinin
mesleki gelisimlerine 5 tizerinden 4 diizeyinde katki sagladigini belirttigi goriilmektedir. Bu bulguyu takiben 26 kisi
(%31,0) bu kitabin mesleki gelisimlerine 3. diizeyde, 18 kisi (%21,4) ise 5. dizeyde katki sagladigini belirtmistir. Bu
bulgulara dayanarak, katilimcilarin yaklasik %93'Unin kitabin mesleki gelisimlerine katki sagladigi yoniinde orta diizeyin
lizerinde bir gorise sahip oldugu soylenebilir. 4 ve (izeri bir degerde bu kitabin mesleki gelisime katkisi ortaya
konulmustur. Hangi noktalarda nasil bir gelisime ait farkindalik gelistiginin belirlenmesi igin ise katilimcilara “TED Gibi
Konusg kitabinin mesleki gelisiminize katkilari ile ilgili gérisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ortaya ¢ikan veriler

kitabin faydalari ve 6gretmenlik mesleki gelisimine katkilari temasi altinda ¢éziimlenerek Sekil 4’te sunulmustur.

Kitabin faydalar ve mesleki

/ 5 katkm

Topluluk Ozguvul ly1 rol Ogrcnc iyi Ltklh sunum Aumn Pozitif bir Etkili Cesitli 6gretim Etkili
oniinde (35) model olma ~ dgrenmenin  becerileri (47)  yonetimi  dgrenme ortamu  anlatim stratejileri iletigim
konusabilme (10) merkezine (20) olusturma (28)  becerileri kullanabilme  kurabilme
(36) alma (15) (38) (17) (21)
Sekil 4

TED Gibi Konus kitabinin 6gretmen adaylarina faydalari ve mesleki gelisimlerine katkilariyla ilgili gértisler
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Sekil 4 incelendiginde en sik vurgu yapilan kodlarin; (47) ifade ile “etkili sunum becerileri”, (38) ifade ile “etkili anlatim
becerileri”, (36) ifade ile “topluluk éniinde konusabilme”, (35) ifade ile “6zgiiven” ve (28) ifade ile “pozitif bir 6grenme
ortami olusturma” kodlari oldugu gorilmektedir. Sema (zerinde bu en sik vurgulanan kodlar kalin gizgiler ile de
vurgulanmistir. Sekil 4’e gbre arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin “TED Gibi Konus kitabinin mesleki gelisiminize
katkilari nelerdir?” sorusuna verdikleri cevaplara yonelik goérisleri en ¢ok “etkili sunumu becerileri” kodunda
toplanmistir. Ogretmen adaylari bu kitap sayesinde en ¢ok topluluk &niinde etkili sunum yapma ydniinde farkindalik
gelistirdiklerini belirtmislerdir. Cesitli gorsel 6gelerle sunum aracini gorsellestirme, hazirlanan sunum materyalini
kullanirken beden diline dikkat ederek anlatilanlari beden diliyle karsi tarafa aktarabilme, konuyu ¢ok dolandirmadan
kisa ve 0z bir sekilde pargalar halinde dinleyicilere sunma, sunuma dikkat cekici giris yapma, sunumlari gercek hayat
hikayeleri ve mizahla zenginlestirme gibi temel seylere bu kitapta fark ettikleri anlasiimistir. Katilimcilar bu bilgiler
1siginda kendilerini etkili sunum hazirlama noktasinda daha yeterli bulduklarini ve bu konuda dikkat etmeleri gereken
seyler noktasinda farkindalik gelistirdiklerini belirtmislerdir. Bu konuyla ilgili bazi gorisler séyledir:

(K20) “Bir topluluk éniinde sunum yaparken beden dilimizin ne kadar 6nemli oldugunu 6grendim. Eller

cepte sunum yaparken aslinda vermek istedigimiz mesaji veremeyecedimizi bilmiyordum.”

(K44) “Kitabin en etkili yénii bana gére iyi bir sunum yapmak icin nelere dikkat etmemiz gerektigi ile ilgilidir.
Sunumu alip okumak degil de gérsel 6geler kullanmak, sunuma mizah katmak, hikayeler eklemek
gerekiyormus.”

Vurgulanan diger 6nemli kod (38) ifade ile “etkili anlatim becerileri”dir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin etkili
sunum becerileri kadar etkili anlatim becerileri ilgili de farkindalik gelistirdikleri anlasilmistir. Ogretmen adaylari bu kitap
baglaminda bir anlatim oncesinde hazirlik yapmanin, anlatimi belli bir stireye bagl kalarak kontrol etmenin, anlatim
esnasinda mizah kullanmanin, jest ve mimikler kullanmanin ne kadar énemli oldugunu fark ettiklerini vurgulamislardir.
Tutku ile bir konunun anlatiminin daha etkili oldugunu, ses vurgu ve tonlamasina dikkat edilmesi gerektigine, merak
uyandirmak ve bir sey anlatirken dinleyenlerine yiireklerine dokunarak duygusal bag kurmanin ne kadar 6nemli oldugu
yoninde asagidaki sekilde gorisler bildirmislerdir.

(K5) “Bu kitapla ben etkili bir anlatim icin neler yapmam gerektigini 6Ggrendim. Ornedin bir konusma

yapmadan 6nce onu cok¢a prova etmeliyim ve anlatim yaparken beden dilimi, jest ve mimiklerimi
kullanmaliyim.”

(K21) “Géz temasi kurmak, dikkat cekmek, s6zii cok uzatmamak, ses tonuna dikkat etmek, beden dilini
dogru kullanmak gibi konusma stratejileri égrendim. Odrencilerin dikkatini ¢ekebilmem igin merak
uyandirmam ve konuyu olabildigince ilging ve dikkat ¢ekici bir sekilde, gérsel imgelemler kullanarak ve
birazda mizah katarak eglenceli hale getirmem gerekiyormus.”

Yine 6gretmen adaylari benzer sekilde “topluluk 6niinde konusabilme” (36) ile ilgili olumlu yonde farkindalk
gelistirdiklerini vurgulamiglardir. Katihmcilar daha 6nce topluluk éniinde konusmaktan gekindiklerini, bunun zor bir sey
oldugunu ama bu kitabi okuduktan sonra aslinda ¢ok da zor olmadigini, bazi ufak tiiyolar ile topluluk 6niinde konusma
yapabileceklerini ifade etmislerdir. Ozgiivenli davranarak, jest ve mimikler kullanarak, beden diline hakim olarak, ses
vurgu tonlamasina dikkat ederek ev en 6nemlisi dinleyicilerde merak uyandirarak topluluk 6niinde konusabilecekleri

yoninde farkindahk gelistirdikleri anlasiimistir.
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(K21) “Topluluk éniinde konusmak ¢ok zor gibiydi benim igin ama simdi hangi yetilere sahip olmak
gerektigini ve ydntem ve tekniklerini 6grendim. Bas edebilirim bence artik.”

(K51) “Ben topluluk éniinde konusunca ne yapacagimi nasil davranacagimi pek bilmiyorum. Bu kitap
sayesinde toplumda konusurken jest ve mimiklerimi nasil kullanacagimi, esprileri nerde yapmam
gerektigini, ses tonumu nasil ayarlamam gerektigini ve en énemlisi dinleyiciyi nasil aktif tutmam gerektigi
hakkinda bilgiler edindim.”
Dikkat ceken en 6nemli bulgulardan biri de (35) ifadeyle “6zgiiven” olmustur. Bu bir 6nceki “topluluk 6niinde konusma”
ile de dogrudan iliskilidir. Ciinki katilmcilar genelde topluluk 6niinde daha 6nce konusmaktan gekindiklerini ancak bu
kitabi okuduktan sonra bu konuda 6zglivenlerinin gelistigini ifade etmislerdir. Bununla ilgili bazi 6nemli sdylemler su

sekildedir:

(K48) “Her insanin kendine giivenmesi gerektigi 6zgiivenini asiladr.”

(K49) “Ozgiivenini hicbir zaman kaybetme, cesaretli ol ve vazgecme, bu kitabin bana kattdi 3 6zelliktir.”
Son olarak “pozitif bir 6Ggrenme ortami olusturma” ile ilgili géruslerin (28) ifade ile yogunluk gosterdigi tespit edilmistir.
Ogretmen adaylari bir anlatim esnasinda ortamin eglenceli olmasi gerektigini, mizahin ne kadar énemli oldugunu,
dinleyenlerle sevecen samimi bir bag kurmanin ne kadar 6nemli oldugunu vurguladiklari tespit edilmistir. Bazi katiimci
gorugleri soyledir:

(K2) “Kitapta anlatilanlarla ben, tutkulu bir sekilde bir konuyu anlatirken icten ve samimi davranarak

izleyicinin kalbini kazanmam gerektigini ve ayni zamanda keyifli bir ortam icin dinleyicileri giildiirmem
gerektigini anladim.”

(K38) “Basarili sunum yapan insanlarin hep mizahla cesareti birlestirip tutkuyla yapan insanlar oldugunu
gérdiim.”

TED Gibi Konus kitabinin genel olarak 6gretmen adaylarinda etkili sunum, etkili ifade, topluluk éniinde konusma ve
olumlu bir 6grenme ortami yaratma becerileri konusunda olumlu bir farkindalik gelistirdigi tespit edilmistir. Daha 6nce
topluluk 6niinde etkili bir sunum ve anlatim yapmaktan g¢ekinen katimcilarin bu kitapla birlikte 6zglvenlerinin arttigi
anlasilmistir. Bunlarin yani sira TED Gibi Konus kitabi ile 6gretmen adaylarinin iyi bir rol model olma, 6grenciyi
o6grenmenin merkezine koyma, zaman yonetimi, cesitli 6gretim stratejilerini kullanma ve etkili iletisim konularinda
farkindalik gelistirdikleri anlasiimistir. Bu agidan kitabin profesyonel 6gretmenlik becerilerinin gelistirilmesinde faydal
bir materyal oldugu soylenebilir. Genel bir degerlendirme yapildiginda, mesleki gelisimin saglanmasina iliskin katkilarin
¢ genel cerceve etrafinda toplandigi gorilmektedir: ifade becerileri, iletisim becerileri ve 6grenci merkezli 6gretim

becerileri. Bu agidan bu li¢ baslik sirasiyla daha ayrintili incelenmistir.

Kitabin iletisim becerilerine etkisiyle ilgili gériisler. Ogretmen adaylarina “TED Gibi Konus kitabi iletisim becerilerinize
sizce ne kadar katki saglad1?” sorusu sorularak 1-5 arasi bir degerle bu soruyu degerlendirmeleri istenmistir. Ortaya ¢ikan

sonuglar Tablo 5’'teki gibidir.

Tablo 5

TED Gibi Konus kitabinin iletisim becerilerine katkisi

Kitabin iletisim becerilerine katkisi N %

Deger 1 8 9,5
2 10 11,9
3 34 40,5
4 24 28,6
5 8 9,5
Toplam 84 100,0
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Tablo 5 incelendiginde, katilimcilarin ¢gogunlugunun (34 kisi, %40,5) TED Gibi Konus kitabinin iletisim becerilerine 5
Uzerinden 3 dlzeyinde katki sagladigini belirttigi gorilmektedir. 24 katilimci (%38,6) bu kitabin iletisim becerilerine 4
diizeyinde, 8 katihmci (%9,5) ise 5 dizeyinde katki sagladigini belirtmistir. Bu bulgulardan hareketle katilimcilarin
66'sinin yani yaklasik %75'inin kitabin iletisim becerilerine orta ve lizeri diizeyde katki sagladigini belirttigi ortaya
cikmistir. Farkindahgin hangi noktalarda ve ne tir bir gelisim gosterdigini tespit etmek amaciyla katilimcilara "TED Gibi
Konus kitabinin iletisim becerilerinize katkisi hakkindaki gorisleriniz nelerdir?" sorusu yoneltilmistir. Elde edilen veriler

Sekil 5'te "6grencilerle glcli iletisim icin stratejiler" temasi altinda sunulmustur.

)
Ogrencilerle Giiglii iletisim Kurma
Stratejileri

Gl @) eJ Q) eJ ) eJ Gl eJ eJ
Etkili bir Jestve  Giileryiizlii- Dikkat Gorsel Dinleyiciyi ~ Dinleyiciyle Ses tonu ve Goz temas1 Net olma
beden dili mimiklerle pozitif ¢ekme (15) isitsel cesaretlendi duygusal vurguya  kurma (10)  (22)
kullanma anlatilanlar1  enerjili olma araglar rme (5) bag kurma  dikkat etme

(53) destekleme (20) kullanma 21) 27)

(27) (18)

Sekil 5
TED Gibi Konus kitabindaki iletisim kurma stratejileri hakkindaki gériisler

Sekil 5 incelendiginde gorislerin blylk cogunlugunun “etkili bir beden dili kullanma” (53) kodunda toplandigi
gorilmektedir. Arastirma boyunca en sik tekrarlanan ifadelerden biri olan beden dili ile ilgili beraber “jest ve mimiklerle
anlatilanlan destekleme” (27), “ses tonu ve vurguya dikkat etme” (27), “net olma” (22), “dinleyiciyle duygusal bag
kurma” (21) ve “gtiler yiizlii pozitif olma” (20) ifadelerinin de en g¢ok tekrarlanan kodlar oldugu ortaya ¢ikmistir. Buna
gore 6gretmen adaylarinin okuduklari bu kitap sayesinde giiler yiizIU pozitif olma, beden dili, jest ve mimikleri, ses vurgu
ve tonlamalarini gelistirmeleri yéniinde farkindalik kazandiklari anlagilmistir. Ozellikle beden dili ile ilgili cok fazla goriis
ileri strulerek 6nemi vurgulanmigtir.

(K5) “Bir konusma yaparken yerimizde kaskati durmamaliyiz ama ¢ok hareketli de olmamaliyiz. El ve kol

hareketlerini bedenin ist kismina gelecek sekilde eller agik bir sekilde yeri geldiginizde kullanmaliyiz.”

(K40) “Bana gére iletisimde en énemli seyin beden dilini kullanabilmek oldugunu 6grendim. Agzimizdan
¢ika her seyin beden dili ile biitiinlesmesi gerekir.”

Beden dili kadar “jest ve mimiklerle anlatilanlari destekleme”nin de kitap baglaminda ne kadar 6nemli oldugunun fark
edildigi anlasilmistir. Ozellikle dinleyicilerle g6z temasi kurma, hayret uyandirici seyler anlatirken hayret etme gibi jest
mimik ifadelerini kullanmanin etkili bir iletisim icin gerekli oldugu yoniinde bazi séylemler séyledir:

(K17) “Kitaptan ézellikle iletisimimi jest ve mimik kontrolii saglayarak, géz temasi kurarak ve 6n provalarla

etkili hale getirebilecedimi 6grendim.”

(K71) “Jest ve mimiklerimle anlatacadim seyi égrenciye daha ¢cabuk aktarabilecegimi fark ettim.”
Bir baska énemli bulgu olan “ses tonu ve vurguya dikkat etme” kitaptan edinilen en énemli stratejilerden biri olarak
belirlenmistir. Ogretmen adaylarina gére 6grencilerle etkili bir iletisim kurmanin yolu etkili bir ses-vurgu tonlamasindan
gecmektedir. Monoton bir ses tonu ve anlatimla dinleyici kitlesinin anlatilanlari takip etmekte zorlanacagi, sikilacagi ve

etkisinin olmayacagi yonunde gorisler bildirilmistir. Bunlardan bazilari su sekildedir:
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(K5) “Bir sey anlatirken konusma hizimiza, ses kuvvetimize, ses tonumuza ve nerde vurgulama
yapacagimiza dikkat etmemiz gerektigini gérdim.”

(K62) “Kitap, ses tonunun, bir mesajin anlamini ve duygusunu nasil etkileyebilecegini vurguluyor. Ornegin,
vurgu ve tonlamayi kullanarak énemli noktalari vurgulayabilir ve dinleyicilerin dikkatini cekebilirim.”

Ses vurgu tonlamasi kadar bir anlatim esnasinda “net olmak” gerekliligi ile ilgili gorlslere de rastlanmistir. Bir konuyu
anlatirken lafi dolandirmadan net bir sekilde karsidakine aktarabilmenin 6nemli bir iletisim becerisi oldugu ve bu kitap
sayesinde bu farkindaliga ulasildigi anlasiimistir. Bu bulguya ait bazi katilimci gorislerine gore:

(K17) “Oncelikle net ve anlasilir konusmam gerektigini anladim. Yoksa kafa karisikliindan éteye

gidilmezmis.”

(K21) “Net ve kisa anlatimlarin olmasi gerektigini vurguluyor.”
Son olarak 6gretmen adaylari bir anlatim esnasinda “giiler yiizlii pozitif olma”nin etkili bir iletisim becerisi oldugu
yoninde gorisleri dikkatleri cekmektedir. Katilimcilara gore bu kitapta etkili iletisim icin gller ylzli olmanin son derece
o6nemli oldugu vurgulanmaktadir. Clinkli bu sayede olumlu bir 6grenme ortami olusarak dinleyicilerle duygusal bag
kurulur ve boylece de anlatilanlarin kaliciligi artar, dinleyiciler anlatilanlardan etkilenir. Duygusal bag kurmanin ve

gllimsemenin iletisimde 6nemiyle ilgili bazi katilimci gérisleri soyledir:

(K4) “insanlar mizahi sever. Bu nedenle de derslere mizah katarsak é§renmeyi kolaylastirabiliriz.”

(K10) “Bir sey anlatirken araya ufak mizahlar ekleyip dinleyenleri giildiirmek ¢ok énemliymis. Dagilan
dikkatler toplanir ve duygusal bag kuruldugu igin anlatilanlar unutulmaz.”

Sonug¢ olarak arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabinin iletisim becerileriyle ilgili
farkindaliklarini gelistirmeleri izerinde etkili oldugu anlasiimistir. Katihmcilarin 6zellikle beden dilini kullanma, jest-
mimik kullanma, ses vurgu ve tonlamasina dikkat etme ve giler yizli davranma gibi 6nemli stratejiler hakkinda
farkindalik gelistirdikleri soylenebilir. Bunlarin yaninda etkili iletisim icin katihmcilarin bir anlatim esnasinda dikkat
cekebilmesi, gorsel isitsel araglar kullanmasi, dinleyicileri cesaretlendirmesi ve dinleyicilerle g6z temasi kurmasinin da

gerektigi ile ilgili de gorusler Gretilmistir.

Kitabin Anlatim Becerilerine Etkisiyle ilgili Goriisler. Ogretmen adaylarina “TED Gibi Konus kitabi anlatim becerilerinize

sizce ne kadar katki sagladi?” sorusu sorularak 1-5 arasi bir degerle bu soruyu degerlendirmeleri istenmistir (Tablo 6).

Tablo 6

TED Gibi Konus kitabinin anlatim becerilerine katkisi

Kitabin konusma becerilerine katkisi N %

Deger 1 6 7,1
2 16 19,0
3 31 36,9
4 21 25,0
5 10 11,9
Toplam 84 100,0

Tablo 6 incelendiginde katilimcilarin gogunlugunun (31 kisi, %36,9) TED Gibi Konus kitabinin 5 tzerinden 3 dizeyinde
anlatim becerilerine katkisi oldugunu belirtmislerdir. 21 kisi (%25,6) 4 diizeyinde, 10 kisi ise (%11,9) 5 diizeyinde bu
kitabin iletisim becerilerine katki sundugunu belirttikleri gériilmektedir. Bu bulgulardan hareketle, katilimcilarin 62’sinin
yani yaklasik %73’Unln kitabin iletisim becerilerine katki sagladigi konusunda orta diizey ve Uzerinde bir goris
belirttikleri ortaya ¢ikmistir. Hangi noktalarda farkindalik gelistiginin belirlenmesi icin ise katiimcilara “TED Gibi Konus
kitabinin anlatim becerilerinize katkilari ile ilgili gérisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ortaya ¢ikan veriler “dersi

etkili anlatim stratejileri” temasi altinda Sekil 6’da sunulmustur.
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Sekil 6
TED Gibi Konus kitabindaki etkili anlatim stratejileri hakkindaki gériisler

Sekil 6 incelendiginde 6gretmen adaylarinin en ¢ok “hikayeler anlatma” (30), “sasirtacak seyler anlatma” (30), “gorsel
ogeler kullanma” (22), “konuyu ana hatlariyla anlatma” (15) ve “dinleyiciye soru yoneltme” (13) stratejileri Gizerine goris
bildirdikleri gérilmektedir. Elde edilen bulgular, 6gretmen adaylarinin TED Gibi Konus kitabindan edindikleri bilgilere
gore etkili bir anlatim icin ders icerigine hikayeler, sasirtici bilgiler, gorsel destek, konunun ana hatlari ve 6grencilere
yoneltilecek sorular eklemenin 6nemini fark ettiklerini gostermektedir. Anlatim sirasinda hikayeler anlatmanin 6nemi
digerlerinden daha fazla vurgulanmistir. Ogrencilerin dersi daha iyi takip etmeleri, ilgi duymalari ve bilgilerin kalici olmasi
icin hikayelerin kritik bir rolt oldugu ile ilgili cesitli gorusler Gretilmistir. Bunlardan bazilari soyledir:

(K2) “Konuyu ilgi ¢ekici hale getirmek, dinleyici kitlesinin kalbine ve duygularina dokunmak igin hikayeler

veya yasanmishklardan érnekler aktarmak ¢ok etkiliymis.”

(K54) “Bir égrencinin dikkatini cekecek en énemli seyin hikdye anlatmanin oldugunu 6grendim. Tek 6grenci
de degil ashinda topluluk éniinde konusurken dikkat ¢ceken unsur hikdye anlatmak.”

Arastirmada, hikayelerin yani sira dinleyicilerin ilgisini cekecek “sasirtacak seyler anlatma”nin da anlatimi etkili hale
getirdigi gdriisii belirlenmistir. Ogrencilere hayret uyandiran seyler anlatilarak hem dikkat gekmek hem de anlatilanlarin
zihinlerde yer edinmesini saglamak yoniinde goris bildiren 6gretmen adaylarina gére:
(K38) “Adizlari agik birakacak isler yapip dinleyenleri sasirtmam gerektigini 6grendim. Aslinda biz de 6yleyiz
hocalarimiz farkli bir sey anlatinca ¢cok merakla dinliyoruz.”

(K41) “Dinleyicinin dikkatini artirmak icin dinleyiciyi 6rnegin tiksindirerek dikkatini toplayabiliriz. Dinleyiciyi
bir anda sasirtmak gerekir ya da dinleyiciyi korkutmak bu sekilde dinleyicinin tim dikkatini
toplayabilirmisiz.”

Diger onemli bulgulardan biri de anlatimi etkili hale getirmek icin “gorsel 6geler kullanma” ile ilgilidir. Katilimcilara gore

anlatim esnasinda yazi yikli paylasimlar yerine gorsel 6geler kullanmak dinleyici yormak aksine anlatilanlari pekistirdigi

icin akilda kaliciligi arttirir. Ozellikle de anlatimi zenginlestirdigi ve kalicihgl sagladigi yoniinde bazi gorisler séyledir:
(K18) “Gérsel arag kullanimi 6nemlidir ¢linkii insanlar fazla yaziyi sevmez, siirekli konusmakta olmaz ¢iinkdi

bilgi kalici hale gelmedigi icin unutulur bu ylizden gérsel dgeler en énemli duyuya hitap ettigi igin
icsellestirilir.”

(K49) “Bir gorselle dersi anlatabilmek ve gérselden hareketle beyin firtinasi yaptirarak aktif tutma ve dikkat
cekme yapilabilir.”

“Konuyu ana hatlariyla anlatma” ve “dinleyiciye soru yoneltme”nin de etkili anlatim i¢in dnemli stratejiler oldugu ortaya

cikmistir. Ogretmen adaylari genel olarak bu iki stratejiyi birlikte ele almiglardir. Kitaptan edinen bilgilerle bir anlatim
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esnasinda fazla detaya girip dinleyici bogmadan, ana hatlarinin mutlaka verilmesi gerektigi ve bu ana hatlarla ilgili
dinleyicilere sorular yoneltmek gerektigi fark edilmistir.
(K53) “Aslinda ¢ok genel bilgi bu yani dersin temel basliklarini verip 6yle devam etmek ama 6grenciler igin

cok 6nemli. Ogrenci kaybolmaz o yiiklii ders notlarinin icinde. Sonra sorular yéneltmek cok etkili. Anlatimi
sadece hoca yapinca bir yerden sonra sikici bir hale geliyor.”

(K70) “Ben buradan sunu anladim, énce dersin genel cercevesini verip sonra da égrenciyi isin icine katacak
sorular sormaliyiz ki anlatim etkili hale gelsin.”

TED Gibi Konus kitabini okuyan 6gretmen adaylarinin gesitli anlatim stratejileri konusunda farkindalk kazandigi
belirlenmistir. Ozellikle derslerin hikayeler, sasirtici bilgiler, gdrseller ve sorularla desteklenerek ana hatlarinin
sunulmasinin biyik 6neme sahip oldugu anlasiimistir. Bununla birlikte, sohbet havasinda anlatim, etkili bir giris yapma,
mizah kullanma, stireyi etkili bir sekilde kullanma ve tutkuyla anlatmanin da vurgulandigi gorilmustir. Bir anlatim
esnasinda stirenin etkili kullaniminin ¢cok énemli oldugu, kitapta gectigi gibi 18 dakika kuralina uymak gerektigi ve bu

slre icerisinde verilen teorik bilgilerin verilmesi, geri kalan zamanin da etkilesimle gegmesi gerektigi yoninde gorusler

belirlenmistir.

(K32) “Ders anlatirken dersi ¢ok uzun tutmamay: 18 dakika iginde videolarla resimlerle fotograflarla yani
hep sozlii ve gérsel medya seklinde dersi anlatirm ben artik, bu da 6grencinin %65 daha fazla derse
dikkatle dinlemesini saglar” Ogrencileri ilgilendiren bir diger énemli vurgu, anlaticinin konuya olan
tutkusudur. Arastirmada, égrencileri etkilemenin énemli bir yolu olan "tutku"nun vurgulanmasi dikkat
cekmektedir. Anlaticinin ne kadar bliytik bir tutkuyla konuyu aktardigi, dinleyiciler iizerinde o denli etkili
olabilecegi gériisii ortaya ¢ikmistir.

Kitabin Ogrenci Merkezli Ogretimi Saglamaya Etkisiyle ilgili Gériisler. Ogretmen adaylarina “TED Gibi Konus kitabi
o6grenci merkezli 6gretimi saglama bilgisi icin sizce ne kadar katki sagladi?” sorusu sorularak 1-5 arasi bir degerle bu

soruyu degerlendirmeleri istenmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar Tablo 7'deki gibidir.

Tablo 7

TED Gibi Konus kitabinin égrenci merkezli 6gretimi saglamaya katkisi

Kitabin 6grenci merkezli 6gretimi saglamaya katkisi N %
Deger 1 0 0
2 7 8,3
3 32 38,1
4 23 27,4
5 22 26,2
Toplam 84 100,0

Tablo 7’de katihmcilarin gogunlugunun (32 kisi, %38,1) TED Gibi Konus kitabinin 5 {izerinden 3 diizeyinde anlatim
becerilerine katkisi oldugunu belirtmislerdir. 23 kisi (%27,4) 4 diizeyinde, 22 kisi ise (%26,2) 5 diizeyinde bu kitabin
o6grenci merkezli 6gretimi saglamaya katki sagladigini belirttikleri goriilmektedir. Bu bulgulardan hareketle, katilimcilarin
77’sinin yani yaklasik %92’sinin kitabin 6grenci merkezli 6gretimi sagladigi konusunda orta diizey ve Uizerinde bir goris
belirttikleri ortaya ¢ikmistir. “TED Gibi Konus kitabinin 6grenci merkezli 6gretimi saglamaya katkilari ile ilgili gdrusleriniz

nelerdir?” sorusu yoneltildiginde ortaya ¢ikan veriler ise Sekil 7’de sunulmustur
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Sekil 7

TED Gibi Konus kitabindaki 6grenci merkezli 6gretimi saglama stratejileri hakkindaki gértisler

Sekil 7’de 6gretmen adaylarinin okuduklari kitaptan 6grenci merkezli 6gretimi saglama ile ilgili 6grendikleri stratejilerle
ilgili gorusleri yer almaktadir. Tablodan en ¢ok tekrarlanan goérislerin “anlatimi gesitlendirme” (62), “zengin materyal
kullanimi” (43), “dinleyicilere sorular sorma” (29) ve “merak uyandirma” (20) oldugu gériilmektedir. Ogretmen adaylari
okunan kitaptan elde ettikleri bilgiler 1518inda 6grenci merkezli bir 6gretim saglamak icin basta anlatimin gesitlendirilmesi
gerektigini 6ne sirmektedirler. Arastirma bulgulari, sinif igcindeki birbirinden farkli 6grencilerin konuyu daha iyi anlamasi
icin anlatimin gesitli ydontemlerle zenginlestirilmesinin dneminin katihmcilar tarafindan fark edildigini gostermektedir.
Cesitli stratejilerin ve yontemlerin kullaniimasiyla ilgili katilimci gorusleri soyledir:

(k20) “Ogrencilerin gbrsel, isitsel veya kinestetik Gdrenme stilini dikkate alarak ders igerigini

cesitlendirmek, égrencilerin daha iyi anlamalarini ve katihmlarini artirabilir.”

(K60) “Ogrencilerin farkli 6§renme stillerini, ilgi alanlarini ve giiglii yonlerini anlamak igin 6Grenci profilleri
olusturmanin 6nemli oldugunu, buna gére anlatimi gesitlendirmek gerektigini anladim.”

Anlatimin 6grenci ilgi ve ihtiyaglarina gore gesitlendirilmesi kadar kullanilan materyallerin de gesitlendirilmesi yoniinde
gorisler Uretilmistir. Katihmcilara gore bir 6gretmen olarak 6grencilerin farkliliklarina, ilgilerine ve ihtiyaglarina cevap
vermek icin farkli tirde materyaller kullaniimasi gerekmektedir. Bu durumu destekleyen bazi alintilar séyledir:

(K1) “Bir derste égrenci merkezli 6gretimi gerceklestirmek icin kitapta yer alan sohbet edin sirrini uygular

anlatimi farklilastirmis olurum. Sinifta béylelikle Ggrencilerle sohbet ederek derse dahil olmalarini
saglarim.”

(K63) “Bir dersi anlatirken sadece anlatmayip konuyu video, gérsellerle, istatistiklerle ilgi ve ihtiya¢larina
uygun olarak ¢oklu zekd kuramina uygun desteklemek gerektigini anlatmis kitap. Ayrica ¢oklu duyusal
deneyim stratejisini 6grendim boéylelikle derse gelirken farkli arag ve geregler, gérseller, isitsel videolar ya
da sesler gibi ¢oklu duyusal algilari hitap edecek materyallerle Ggrencilere hitap edecek seylerin
olabilecegini 6grendim.”

Ogrenci merkezli 6gretimin saglanmasinda en etkili yollardan biri olan dgrencilere soru yéneltmeyle ilgili de cesitli
gorislere rastlanmistir. Buna gore 6grencilere onu anlatimi esnasinda sorular yonelterek onlari derse ¢ekebilecekleri ve
dersi daha dinamik bir hale getirebilecekleri ile ilgili farkindaliklari gelismistir. Bu konuda bazi 6grenci gorisleri:
(K24) “Ogrencilerin gériis ve geri bildirimlerini dikkate almak soru cevap seklinde siirekli etkilesim icin de
olmak gerekir.”

(k53) “Ogrencileri dersin merkezine alip onlari derse dahil etmek adina sorup cevap yénetimi ile etkin hala
getirmeyi 6grendim.”
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Son olarak 6grencilerde merak uyandirma lzerine gorislerin yogunlukta oldugu gérilmektedir. Tim sinifta bir merak
duygusu hakim olursa dersin sonuna kadar anlatilanlarin takip edilebilecegi, anlatilanlarin kalici olabilecegi ve
o6grencilerin arastirmaya sev edilebilecegi yoniinde gorisler tespit edilmistir:

(K5) “Merak duygusunu asilamaliyiz onlara. Bir seyleri arastirmalari igin onlara yeni yollar sunmaliyiz.”

(K12) “Ogrencileri merkeze almak icin ve dikkat cekmek icin hitap ettigimiz kisilerin o konuda merakini
arttirip bilmedigi kelimeleri kullanarak daha heyecan verici bir hale getirebiliriz.”

Bu kitapla katilimcilarin anlatimi gesitlendirme, zengin materyal kullanimi, dinleyicilere sorular sorma ve merak
uyandirmanin yaninda; problem ¢ézmeye dayali senaryolar lretme, anlatimdan 6nce 6nbilgileri yoklama, glinlik
yasamdan 6rnekler verme, ihtiyacglara gére hareket etme, hayal giiciini gelistirme ve ilgi alanlarini merkeze alma gibi

uygulamalarla 6grenci merkezli 6gretimi saglayabilecekleri yéniinde farkindalik gelistirdikleri tespit edilmistir.

3.3. Ogretmen Adaylarinin TED Gibi Konus Kitabini Okurken Yasadiklan Zorluklar
Ogretmen adaylarina “TED Gibi Konus kitabini okurken ne kadar zorlandiniz?” sorusu sorularak 1-5 arasi bir degerle bu

soruyu degerlendirmeleri istenmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar Tablo 8'deki gibidir.

Tablo 8

TED Gibi Konus kitabini okurken zorlanma diizeyi

Kitabr okurken zorlanma diizeyi N %

Deger 1 9 10,7
2 22 26,2
3 22 26,2
4 19 22,6
5 12 14,3
Toplam 84 100,0

Tablo 8 incelendiginde katilimcilarin genelinin 2 ve 3 diizeyinde zorlandiklari gorilmektedir. 22’ser kisinin (%26,2) 2 ve
3 dizeyinde, 19 kisinin (%22,6) 4 diizeyinde ve 12 kisinin (%14,3) 5 diizeyinde zorlandiklari tespit edilmistir. Buradan
katilimcilarin biyik ¢ogunlugunun (53 kisi, yaklasik %63) 3 ve (zeri diizeyde zorlandigi goriilmektedir. Katihmcilarin
hangi noktalarda zorlandiklarinin belirlenmesi icin ise katimcilara “TED Gibi Konus kitabini okurken hangi konularda
zorlandiniz?” sorusu yoneltilmistir. Ortaya ¢ikan veriler “okuma esnasinda yasanan zorluklar” temasi altinda Sekil 8'de

sunulmusgtur

Gl

Okuma esnasinda zorluk
yasanan noktalar

\

Gl Gl ) Gl ) ) @)
Kitapta ayni Yabanci Kitabin sikici Konsantre Zaman Kitaptaki yogun Anlamada
seylerin tekrar kelimelerin olmas1 (18) olamama (4) yetersizligi (4) bilgi akis1 (19) zorlanma (14)

etmesi (8) yogunlugu (11)

Sekil 8
TED Gibi Konus kitabini okurken yasanan zorluklar hakkindaki gériisler

Arastirmada elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin biiyik ¢ogunlugunun kitabi okurken ortalamanin Uzerinde

zorlandigini gostermistir. “Kitabin yogun bilgi akisi” (19), “kitabin sikici olmasi” (18), “anlamada zorlanma” (14) ve
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“yabanci kelimelerin yogunlugu” (11) kitabin okunmasini zorlastiran etmenler olarak belirlenmistir. Katilimcilar daha ¢ok
roman gibi kitaplar okumaya aliskin olduklarini, bu tir bilgi igerikli kitaplari okurken yogun bilgi yiiklemesi altinda
olduklarini dustindiklerinden sikildiklarini ifade etmislerdir. Bu nedenle de kitabi anlamakta zorlandiklarini
belirtmislerdir. Konuyla ilgili bazi gérusler soyledir:
(K12) “Her béliimde anlatilan ¢ok fazla bilgi oldugu igin onlarin tamamini akhmda tutmakta zorlandim. Bu
ylizden de sikildim.”

(K22) “Kitap ¢ok bilgi barindiriyor her sayfayi ¢ok dikkatli okumak gerekiyor bu yiizden ¢ok yoruyor. Cok
cabuk unutuluyor, ¢cok fazla isim kullanildigi igin hatirlamakta gligliik cekiyorum ve karistiriyorum.”

Ogretmen adaylarinin kitap okurken karsilastigi zorluklarin genellikle kitabin teorik bilgi agirlikli olmasi ve bu nedenle
sikici bulunmasi, icerdigi yabanci kelimeler ve kavramlar sebebiyle anlama slrecinde zorlanma oldugu tespit edilmistir.
Katilimcilarin, kitap okurken ayni konularin tekrarlanmasi, dikkat eksikligi ve sinirli zaman gibi faktorler nedeniyle de
zorlandiklart anlasilmistir. Son olarak yapilan bu okuma uygulamasiyla ilgili 6gretmen adaylarina “TED Gibi Konus
tarzindaki kitaplari derslerinizde okumaya devam etmek ister misiniz?” sorusu yoneltilerek 1-5 arasinda bir degerde bu

isteklerini derecelendirmeleri istenmistir. Bulgular Tablo 9’daki gibidir.

Tablo 9

TED Gibi Konus tarzindaki kitaplari derslerde okumaya devam etme istegi

Bu tarz kitaplari okumaya devam etme istegi N %

Deger 1 12 14,3
2 11 13,1
3 22 26,2
4 20 23,8
5 19 22,6
Toplam 84 100,0

Arastirmadan elde edilen sonuglara goére, katilimcilarin biylk ¢ogunlugu (%72,6) orta ve lizeri bir derecede bu tir
kitaplarin derslerde devam etmesini istemektedir. En fazla talep 3 ve 4 seviyede (%49,8) bulunurken, 5 seviyede de
(%22,6) istek oldugu goriilmektedir. Bu sonuglardan 6grencilerin, kitaplarin daha ileri seviyede olmasini ve daha zor
kitaplarla calismayi tercih ettikleri sonucu ¢ikarilabilir. Ancak, %27,4'lik bir kesim bu kitaplarin derslerde okutulmasi

noktasinda istekli olmadiklarini belirtmislerdir.

4. Sonug, Tartisma ve Yorum

Bu ¢alisma sonucunda TED Gibi Konus kitabinin temel ilkeleri analiz edilerek kitabin ana hatlarinailiskin temel bir yapiya
ulasildigl, 6gretmen adaylarinin kitaba iliskin olumlu goérisler gelistirdikleri, kitabin 6gretmenlik becerilerinin
gelistiriimesinde, ozellikle etkili sunum, iletisim ve anlatim becerilerinin gelistiriimesinde farkindalk yarattig1 tespit
edilmistir. Bu bulgular, TED Gibi Konus kitabinin 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerine 6nemli katkilar sagladigini

ve etkili bir 6gretmenlik deneyimi icin gerekli becerileri gelistirmelerine yardimci oldugunu géstermektedir.

Arastirma sonucunda TED Gibi Konus kitabinin igerigiyle ilgili 6gretmen adaylari gorislerine gore 9 faktorlu bir yapi
olusturulmustur. Bu kategoriler sunlardir: icinizdeki ustayi gikarin, hikaye anlatma sanatinda ustalasin, sohbet edin, yeni
bir sey 68retin, agizlari agikta birakan anlar yaratin, neselenin, 18 dakika kuralina baglh kalin, coklu duyussal deneyimlerle
zihinsel resimleri boyayin ve seridinizde kalin seklindedir. Bu analiz, kitapta sunulan konularin derinlemesine
incelendigini ve kitabin temel konu basliklarinin katiimcilar tarafindan da 6ne ¢ikarildigini géstermektedir. Bu basliklar,
kitabin 6gretmen adaylarina topluluk 6niinde konusma ve sunum becerilerini gelistirmek ve 6gretmenlik uygulamalarini

zenginlestirmek igin cesitli strateji ve yontemler sundugunu gostermektedir. Calisma boyunca bu faktorlerin 6nemi,
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O0gretmen adaylarinin kitabi olumlu degerlendirmeleri ve kitabin 6gretmenlik mesleki becerilerini gelistirmede etkili

oldugu sonucuna varilmistir.

Kitap okumanin 6gretmenlik mesleki becerilerini gelistirmeye katkisinin oldugunu vurgulayan baska ¢alismalar da vardir.
Burbank, Kauchak ve Bates (2011) tarafindan yapilan bir ¢calismada, 6gretmenler ve 6gretmen adaylarinin bir kitap
kulibiinde birlikte okuduklari kitaplarin mesleki gelisimlerine etkisi incelenmistir. Arastirmada, kitap okumanin egitim
konularini derinlemesine inceleme, problem ¢ézme yeteneklerini gelistirme, alternatif bakis acilari Gretme ve mesleki
becerileri artirma agisindan énemli bir firsat sundugu belirlenmistir. Hales, Hasselquist ve Durr (2021) ise 6gretmen
adaylarinin kitap okuma kulipleri ve rutin kitap okuma etkinlikleriyle mesleki gelisimlerini nasil destekledigini gosteren
cahismalar yapmislardir. Bu ¢alismalar, 6gretmen adaylarinin 6zglivenlerinin arttigini, farkl fikirler Gretebildiklerini ve

iletisim becerilerini gelistirdiklerini ortaya koymustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin iyi diizeyde kitap okumayi sevdiginin tespit edilmesi, okunacak kitabin biyik
oranda objektif bir sekilde degerlendirildigini distindiirmektedir. TED Gibi Konus kitabinin begenilme orani da oldukca
yuksektir. Katimcilarin yaklasik %93'tnin, kitabin mesleki gelisime katki sagladigi konusunda orta diizeyin Gzerinde bir
gorise sahip oldugu sonucuna ulasiimigtir. Bu sonug, 6gretmen adaylarinin kitabi etkili bulduklarini ve kitabin mesleki
gelisimlerine olumlu bir katki sagladigini diisiindiiklerini gdstermektedir. Katilmci goriislerine gére TED Gibi Konus kitabi
ozellikle etkili sunum becerileri tizerinde odaklanmis gibi gériinmektedir. Bu konuda yapilan yorumlar ve vurgular,
6gretmen adaylarinin bu kitabin onlara sunum yapma konusunda 6nemli bilgi ve beceriler kazandirdigini distindiklerini
gostermektedir. Diger yandan, kitabin etkili anlatim becerileri, topluluk éniinde konusabilme, 6zgliven ve pozitif bir
6grenme ortami olusturma gibi konularda farkindalik kazandirdigi ortaya ¢ikmistir. Bu sonug kitabin 6gretmen
adaylarinin mesleki yeteneklerini ve 6zglvenlerini gelistirmeye yardimci oldugunu ve onlari daha etkili bir 6gretim
ortami olusturmaya yonlendirdigini gostermektedir. Calisoglu (2019) yaptigi bir arastirmaya gore etkili sunum teknikleri
ile ilgili bilgilendirilen 6gretmenlerin sunum becerilerinin gelistigi belirlenmistir. Etkili sunum becerileri gelisen
katihmcilarin 6zglven, empati, iletisim ve anlatim becerilerinin de gelistigi ortaya ¢cikmistir. Etkili sunum becerilerini
gelistirmeye yonelik olarak verilen ek calismalarin (6rnegin, kitap okuma, seminerler gibi) 6gretmenlerin veya 6gretmen
adaylarinin anlatim becerilerini ve genel olarak mesleki becerilerini gelistirdigini gosteren baska arastirmalar da vardir
(Altun, Ozdemir & ismail, 2017; Akkaya, 2012). Bu calismalarin sonuglari, ek calismalarin profesyonel gelisim tizerinde

olumlu bir etkisi oldugunu ve bu becerilerin gelistirilmesinde dnemli bir rol oynadigini 6ne siirmektedir.

Arastirmada, TED Gibi Konus kitabinin 0gretmen adaylarinin iletisim becerilerine etkisi oldugu belirlenmistir.
Katilimcilarin gogunlugu kitabin okunmasiyla birlikte etkili beden dili kullanimi, jest ve mimiklerin kullanimi, ses tonu ve
vurguya dikkat etme, net iletisim kurma, dinleyicilerle duygusal bag kurma ve giler ylzli olma gibi becerilerinin
gelismesine dair farkindalik kazandiklarini ifade etmiglerdir. Bu bulgular, 6gretmen adaylarinin iletisim becerilerini
gelistirmek icin kitabi etkili bir kaynak olarak gérdiiklerini ortaya koymaktadir (Bagci, 2008; Emrecik & Ozlem, 2019).
Mevcut arastirmada da okunan kitaba vurgu yapilarak beden dili gibi iletisim becerilerinin saglanmasi gerektigi
katihmcilar tarafindan siklikla vurgulanmistir. Calisoglu (2019) ile Ergin ve Birol (2000) calismalarinda destek egitimleriyle
o6gretmen adaylarinin iletisim becerilerinin gelistirilmesi konusunda farkindalik yaratilabilecegine dikkat ¢ekmislerdir.
Teksan ve Cinpolat (2018) kitap okuma aliskanligi ile topluluk 6niinde kendini ifade etme gibi iletisim becerileri arasinda
pozitif bir iliski oldugunu tespit etmistir. Elkatmis ve Unal (2014) belli bir amag ve plan dogrultusunda notlar alarak kitap
okumanin 6gretmen adaylarinin kendini ifade etme giiclint olumlu yonde gelistirdigini dne stirmislerdir. Bu calismalarla

birlikte mevcut arastirma sonuglari, 6gretmen adaylarinin iletisim becerilerini gelistirme silirecinde farkindahk
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yaratmanin etkili bir strateji oldugunu ortaya koymaktadir. Baska bir deyisle kitap okuma gibi ek desteklerin, 6gretmen
adaylarinin iletisim becerilerini guglendirmek ve mesleki gelisimlerine katki saglamak i¢in dnemli birer ara¢ oldugu

soylenebilir.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin ¢ogunlugu, TED Gibi Konus kitabinin anlatim becerilerine 6nemli katki
sagladigini disinmektedir. Kitabin onerdigi hikayeler, sasirtici bilgiler, gorseller, konu 6zeti ve 6grencilere yonelik
sorular gibi stratejilerin etkili anlatim igin dnemli oldugu fark edilmistir. Golcik (2017) ve Karaman (2013) gibi calismalar
da benzer sekilde, ders igeriginin hikayelerle zenginlestirilmesinin 06grenci ilgi ve motivasyonunu artirdigini
gostermektedir. TED Gibi Konus kitabi, 6gretmenlere bu stratejileri 6gretme konusunda 6nemli bir kaynak olarak
degerlendirilebilir. Bu sonuglar, kitabin 6gretmen adaylarinin etkili anlatim becerilerini gelistirmede ve ders igerigini

zenginlestirmede yardimci oldugunu ortaya koymaktadir.

Arastirmada ulasilan diger 6nemli sonug TED Gibi Konus kitabinin 6grenci merkezli 6gretimi saglamaya tesvik etmesiyle
ilgilidir. Katihmcilara gére TED Gibi Konus kitabinda 6grenci merkezli 6gretimle ilgili nemli stratejilere vurgu yapilmistir.
Kitap, 6zellikle anlatimi gesitli 6gelerle zenginlestirme, birden fazla materyal kullanma, dinleyicilere sorular yonelterek
katihmi tesvik etme ve merak uyandirma konularinda farkindalik gelistirmistir. Ogretmen adaylari, bu kitabin
ogrencilerin dikkatini gekmek ve aktif katilimlarini artirmak igin nasil kullanilabilecegi konusunda fikirler gelistirmislerdir.
Bu bulgular, TED Gibi Konus kitabinin 6gretmen adaylarinin 6gretim pratigini zenginlestirmek ve 6grencilerin daha etkili
bir sekilde 6§renmelerini saglamak igin etkili bir kaynak oldugunu gostermektedir. Nitekim alanyazinda yapilan pek ¢ok
arastirmaya gore de 6grenci merkezli 6gretim icin 6gretmen ya da 6gretmen adaylarinin bilinglendirilmesi icin yapilan
calismalarin dnemli katki sagladigi dngdriilmektedir (Doyle, 2023; Coleman & Money, 2020; Kansu ve dig., 2023; Ozpolat,
2013).

Son olarak okunan kitapla ilgili yasanan zorluklar ortaya ¢ikarilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylari bu
kitabi okurken orta diizeyde zorlanmiglardir. Kitabin okunmasini zorlastiran etmenler arasinda kitabin yogun bilgi akisi,
sikicihgl, anlamada zorlanma ve yabanci kelimelerin yogunlugu gibi etmenler belirtilmistir. Katihmcilar daha ¢cok roman
gibi kitaplar okumaya alisik olduklari icin bu tir bilgi icerikli kitaplari okurken zorlanmislardir diye diisiinilebilir. Roman
gibi akici olmadigi icin de sikilmis olabildikleri yorumu yapilabilir. Nitekim Universite 6grencileri en ¢cok roman tarzi
kitaplar okumakta, bu tarz bilgi icerikli kitaplari okumaktan kacinmaktadirlar (Ak¢akaya ve dig., 2012). Ogretmen
adaylarinin kitap okuma aliskanliklarinin, belirli bir tirin 6tesine gectiginde karsilastiklari motivasyon eksikligine de
neden oldugu distinilebilir. Altun (2020), ilgar ve dig. (2015), Karasakaloglu, Saracaloglu & Dedebali (2010), Konan &
Oguz (2013) ve Yalman ve dig. (2013) tarafindan 6ne slrildigi gibi, Gniversite 6grencilerinin genellikle zayif bir kitap
okuma aliskanhgina sahip olmalari nedeniyle kitabi okumakta zorlanmis olabilirler. Bu durum, &grencilerin okuma
becerilerini gelistirmek ve kitap okuma aliskanliklarini artirmak i¢in daha fazla ¢aba harcamalari gerektigini
gostermektedir. Bu sonuglar, kitabin 6gretmen adaylarinin bilgi dizeyini artirmak ve yeni perspektifler sunmak
konusunda ortalama diizeyde bir zorlayiciliga sahip oldugunu géstermektedir. Bu sonuca ragmen 6gretmen adaylarinin
biylk cogunlugu bu tir kitaplarin derslerde okutulmasina sicak bakmaktadirlar. Bu durum, 6gretim programlari ve ders

kitaplarinin gesitlendirilmesi ve 6grencilerin gesitli tercihlerine hitap edilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.

5. Oneriler

Arastirma kapsaminda okutulan TED Gibi Konus kitabinin 6gretmenlik mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik

farkindalik yarattigi sonucuna ulasiimistir. Bu sonuca dayali olarak;
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e Ogretmen yetistirme kurumlarinda 6gretmenlik mesleki gelisimine katki saglayacak bu kitabin kullaniimasi
onerilmektedir. Ayrica, 6gretmen egitimi programlarinda bu kitabin ders mifredatina dahil edilmesi ve
o6gretmen adaylarina etkili sunum, iletisim ve anlatim becerilerini gelistirmeleri icin daha fazla firsat saglanmasi
tavsiye edilebilir. Bu sekilde, 6gretmen adaylarinin mesleki yetkinlikleri arttirilarak gelecekteki 6gretim

kariyerlerinde daha basarili olmalarina katki saglanabilir.

e Bu kitap, topluluk 6niinde konusma ve sunum becerilerini gelistirmek isteyen herkes icin degerli bir kaynak
olabilir. Ogretim pratigini zenginlestirmek icin kullanilabilecek pratik ipuglari sunabilir. Bu nedenle 6gretmen
adaylarina TED Gibi Konus kitabini okumalarini ve igeriginde sunulan stratejileri ve yontemleri dikkatlice

incelemeleri 6nerilmektedir.

e Ogretmen adaylarin bu tiir kitaplar okurken zorlanmamalari icin derslerin bu sekildeki bilgi icerikli ve ayni
zamanda mesleki gelisime katki saglayacak kitaplarla zenginlestirilmesi 6nerilmektedir. Slire¢ boyunca dersin

0gretim elemani ile sinifta okunan kitabin takibi ve tartismasi yapilarak etkililigi daha da arttirilabilir.

e (Ogretmen adaylarinin gerek mesleki gelisim gerek kisisel gelisim ve okuma becerilerinin gelisimi icin kitap
okumaya yonlendirilmesi 6nerilmektedir. Okuma orani yiiksek bireyler yetistirilmesi konusunda Ogretim

elemanlarinin rol model olmalari énerilmektedir.

e Gelecek calismalarda farkli konu ve temalarda, mesleki gelisimi ya da baska degiskenleri destekleyecek

kitaplarla, farkli yontemlerle yeni arastirmalar yurutilebilir.
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ExtendedAbstract

Introduction

The basic step for the Professional development of teachers is taken in education faculties and this process is realized
by giving various theoretical courses. However, explaining the concepts related to education only through text boks
orverbal information given by instructors may not be sufficient for prospective teachers to really feel and internalize
these concepts. Today, the teaching profession requires operating efficiently in a dynamic and ever-changing
educational environment. In this process, it is extremely important for a pre-service teacher to receive support from
many different components that will provide both personal and professional development. Reading boks offers both an
economical and effective way to improve one's perspective on teaching and to gain skills. Talk Like TED is a book that
focuses on effective communication, presentation and speaking skills to support pre-service teachers to convey
information more effectively. Since TED talks attract a great deal of attention world wide, it is thought that the strategies
in the book will make a great contribution to pre-service teachers in terms of influencing listeners and making in
formation memorable. This book can also make a significant contribution to the professional development of teachers
by guiding them to communicate more effectively with their students, make their lessons more interesting and improve
students' learning experiences. In line with this importance, the aim of this study is to analyze the book "Talk Like TED"
in detail by creating concept maps in order to support the professional development of pre-service teachers and to
examine pre-service teachers' experiences with this book. For this purpose, it was aimed to develop the participants'
awareness of their professional experience ssuch as communication skills, student-centered teaching strategies and
effective expression skills. In addition, it is aimed to contribute to a more effective use of this resource by examining in
detail how pre-service teachers evaluate this material, the difficulties they experience in the process and the benefits

they derive from the book.

Method

In this study, parallel mixed method research was used. In this study, both quantitative data collection methods and
qualitative data collection methods were used together in order to evaluate pre-service teachers' views on
communication skills, student-centered teaching strategies and effective expression skills of the Talk Like TED book. The
study group of the research consists of under graduate students studying in different departments of thefaculty of
education of a state university in Turkey in the 2023-2024 academic year. The study was conducted with a total of 84
second-year students using the convenience sampling method. A questionnaire form prepared by the researcher was
used to collect qualitative and quantitative data at the same time. The form consists of 8 5-point Likert-type questions
and 8 open-ended questions. In addition, pre-service teachers were asked to create mind maps to analyze the content
and basic principles of the book Talk Like TED. In the study, qualitative and quantitative data were collected at the same
time but analyzed separately, and the analysis results of both data sets were combined and interpreted. For the analysis
of quantitative data, descriptive statistic ssuch as arithmetic mean, standard deviation, percentage and frequency were
used through the SPSS 18.0 package program. Qualitative data collected through interviews were subjected to a detailed

content analysis process in MAXQDA program.

Results and Discussions
As a result of this study, it was determined that by analyzing the basic principles of Talk Like TED, a basic structure was

reached regarding the main outlines of the book, pre-service teachers developed positive opinions about the book, and
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the book created awareness in the development of teaching skills, especially in the development of effective
presentation, communication and expression skills. These findings show that Talk Like TED book contributes significantly
to the professional development of pre-service teachers and helps them develop the necessary skills for an effective
teaching experience. According to the results of the research, pre-service teachers had moderate difficulty in reading
this book. Among the factors that made it difficult to read the book, factors such as the dense flow of information,
boredom, difficulty in understanding and the density of foreign words were mentioned. Since the participants are used
to reading books such as novels, it can be thought that they had difficulty in reading books with such in formation
content. There are other studies that emphasize the contribution of reading books to the development of professional
teaching skills. In the results of this research, it was determined that when pre-service teachers read books, their self-
confidence improved, they were able to produce different ideas on a common subject and express these ideas withouth

esitation, and they improved their speaking and communication skills.
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