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EDİTÖR’DEN…

Değerli Okuyucular,

Dergimizin bu sayısını da “Gülten Kutal’a Armağan” olarak çıkarıyoruz. 
Bölümümüzde görev yapmış hocalarımıza duyduğumuz saygının bir ge- 
reği olarak, bilim dünyasına katkı sunacak eserler bırakmak temel ama- 
cımızdır.

Dergi yayıncılığı konusunda tecrübeli Yayın Kurulumuz ile çıktığımız bu 
yolculukta emin adımlarla ilerliyoruz. Uluslararası dergi olma sürecinde 
gerekli adımları atmaya devam ediyoruz. Önümüzdeki sayılardan itiba- 
ren dünyanın önde gelen üniversitelerinde görev yapan saygın akade- 
misyenleri hem Yayın Kuruluna hem de hakem ve yazar listemize dahil 
etme çabası içerisindeyiz. Yine, bazı sayılarımızı tematik olarak çıkarma 
arzusunu taşıyoruz. Bu sayılardan birini “Çalışma İlişkileri Tarihi” konu- 
suna, diğer bir sayımızı da “Çalışma Sosyolojisi” alanına yönelik çıkarma- 
yı planlıyoruz.

Bilgisayarlar, indeks ve veritabanları aracılığıyla yayınlara ulaşımı kolay- 
laştırdığı gibi, yayınların etki ve prestijini ölçmede de rol üstlenmekte, 
bilimsel yayınların karşılaştırılmalı değerlendirmelerine imkan sağla- 
maktadır. Bu nedenle elektronik ortamda bir derginin yayınlanmış ol- 
ması önem arz etmektedir. Bildiğiniz gibi dergimiz hem basılı, hem de 
elektronik ortamda olmak üzere yayınını sürdürmektedir. 1948 yılından 
itibaren yayınlanmış sayılarımıza “http://dergipark.gov.tr/iusskd” adre- 
sinden ulaşabilirsiniz. Tüm sayılarımızın elektronik ortamda ulaşılabilir 
olmasının geniş okuyucu kitlesiyle buluşmak için önemli bir adım oldu- 
ğunun farkındayız. Bu nedenle yayın sürecimizi iki şekilde de yürütmeye 
devam edeceğiz.

Bu sayımızın içeriğine baktığımızda ilk makale olarak “Stres Kaynakla- 
rı ve Psikolojik Semptomlarının Öfke Kontrolü Üzerine Etkisi Bir Meslek 
Grubu Üzerinde Araştırma” başlıklı Prof. Dr. Serpil Aytaç hocamıza ait 
ça- lışma yer almaktadır. İkinci sırada Doç. Dr. Betül Urhan’ın “Sendika İçi 
Demokrasi ve Sendika İçi Kadın Örgütlenmesi” başlıklı makalesi mevcut. 
Dr. Ali Kemal Sayın hocamızın “Türk Hukukunda Alt İşveren Uygulaması: 
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Kamu Kuruluşlarının Personel Çalışmasına Dayalı Hizmet Alımlarında 
6552 Sayılı Kanunun Getirdiği Yeni Yaklaşımlar” başlıklı makalesi üçüncü 
sırada yer almaktadır. Dördüncü sırada “Evrensel Bir Kavram Olan Sendi- 
kal Nedenle İş Sözleşmesinin Feshi Bağlamında Güvencesi” başlıklı Doç. 
Dr. Engin Sanal hocamıza ait makale bulunmaktadır. Dr. İlhan Doğan ho- 
camız tarafından hazırlanan “Sosyal Dışlanma ve İnsan Onuruna Yakışır 
İş: Yoksunlukların Algılanması” başlıklı makale ise beşinci sırada yer alır- 
ken, Dr. Ayten Davutoğlu’nun “Türkiye’de İkinci Dalga Feminizm Etkisi ve 
Sosyal Siyaset Konferansları Dergisi’nde Gülten Kutal’ın İlk Kadın İstihda- 
mı Makalesi” altıncı makale olarak yayınlanmıştır .

Dergimizin bu sayısına akademik yazılarıyla katkı sunan, bilim dünyamı- 
zı zenginleştiren makale sahibi hocalarımıza, makaleleri bilimsel kriter- 
lerden taviz vermeden değerlendiren hakemlerimize, Yayın Kurulumu-
za, bu sayının sorumlu yardımcı editörü Yrd. Doç. Dr. Emir Kayacan’a ve 
yardımcı edi- törlerimize, basım ve dağıtımı gerçekleştirenlere ve emeği 
geçen herkese bu vesileyle bir kez daha teşekkür ediyorum.

Yeni sayılarda buluşmak dileğiyle, saygılar sunuyorum. 
Doç. Dr. Sayım YORGUN

Editör
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