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Oz

Bu c¢aligmanin amaci, fen egitiminde yenilik¢ilik konusunda yliriitiilen arastirmalarin belirlenmesi ve ortaya
¢ikan sonuglara dayanarak yenilik¢ilik konusundaki gelismelerin, goriislerin ve 6grencilerin yenilikgi diisiinme
diizeylerine ait bilgilerin ortaya konulmasini saglamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda ilgili alanda literatiir taramast
yapilmistir. Dahil edilme ve harig¢ tutulma kriterleri uygulanmistir. Calismada, fen egitimde yenilik¢ilik konulu
52 makale ile 9 lisansiistii tez olmak iizere toplam 61 arastirma incelemeye alinmustir. Birincil kaynaklar ve
ikincil kaynaklardan yararlanarak veriler elde edilmeye g¢alisilmistir. Arastirmalar; yayin yili, yayin tiirii, amag,
yontem/desen, Orneklem, veri toplama araglari, fende kavram Ogretiminde tercih edilen yontem/teknik, veri
analiz yontemi, incelenen konu, sonug ve dneri temalarina uygun olarak incelenmistir. Incelemeler; yenilikgilik
kavrami ile ilgili farkli ¢aligmalarin yiiriitilmiis oldugu ve bu nedenle de arastirma amaclarinin ¢esitlendigi
goriilmiistiir. Derleme tiiriintin  kullanildigt bu g¢aligmada literatiir taramasi yapilmistir. Sonu¢ olarak bu
calismada, yenilikg¢ilik ve girisimcilik arasindaki baglantilar irdelenmistir. Yenilikgiligin ve girisimciligin fen
bilimlerine etkisine ve gelecegin teknolojik gelismelerine katki sagladigi goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Yenilik¢i diigiinme, fen egitimi, girisimcilik.
Innovation in Science Education®

The aim of this study is to identify the research on innovation in science education and to provide information
about students' development, opinions and innovative thinking levels based on the results. For this purpose, a
literature review was conducted in the related field. Inclusion and exclusion criteria were applied. In the study, a
total of 61 studies, 52 articles and 9 postgraduate theses on innovation in science education, were examined.
Data were obtained by utilizing primary and secondary sources. The studies were examined in accordance with
the themes of publication year, publication type, purpose, method/pattern, sample, data collection tools, preferred
method/technique in teaching concepts in science, data analysis method, subject examined, conclusion and
recommendation. It has been observed that different studies have been conducted on the concept of
innovativeness and therefore the research objectives have diversified. In this study, in which the review type was
used, a literature review was conducted. As a result, this study examined the links between innovation and
entrepreneurship. It was observed that innovation and entrepreneurship contribute to the impact of science and
future technological developments.

Anahtar Kelimeler: Innovative thinking, science education, entrepreneurship
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Giris

Iginde bulundugumuz bilgi ¢aginda, teknoloji ve bilim alaninda ¢ok hizli degismeler ve
gelismeler yasanmaktadir. Degismekte ve gelismekte olan yagamimizda, egitim siiregleri de derinden
etkilenmektedir. Teknoloji ve bilim alaninda meydana gelen bu degisim ve gelisimler, bilginin cag:
olan 21. Yiizyilda, egitim sistemleri de dahil olmak iizere sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yapilar
tizerindeki etkileri birgok alanda kendini gdstermektedir. Dolayisiyla iilkelerin hedefleri de bu
dogrultuda; bireyleri teknoloji ve bilimdeki degisimlere uyum saglamasi acgisindan egiterek bilgi
toplumuna hazir hale getirmek olmustur (Usun, 2000). Bu baglamda, bilgi ve teknoloji toplumlarinin
onemli Ozelliklerinden biri de egitim sistemleridir. Bu toplumlarin gerektirdigi egitim sistemleri,
yaratic1 ve yenilik¢i insanlar yetistirmeyi hedeflemektedir (Calik ve Sezgin, 2005). Hizla degisen
diinya sartlarinda egitim ve oOgretimde, bilginin direkt Ogretilmesinden ziyade, bilgiye ulasma
yollarinin 6gretilmesi, bireylerin problem ¢6zme, isbirligi yapma, elestirel diisiinme, analitik diisiinme,
iletisim kurma, bilgi ve teknoloji okuryazarligi, yaraticilik gibi oOzelliklerinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Farkli bir ifadeyle, degisime uyum saglayacak ve degisimleri siirdiirebilir kilacak
Ogrenen, diisiinen ve iireten bireylerin, iginde yer aldigimiz ¢agin gerektirdigi yenilik¢i ozelliklere
sahip olmasi 6nem tagimaktadir (Usun, 2000).

Yenilik kavrami, ilk defa politika bilimcisi ve ekonomist Joseph Schumpeter tarafindan
“kalkinmanin itici giici” ifadesi ile tanimlanmistir. Schumpeter, 1911 yilinda yazdig1 kitabinda,
yeniligi, bireylerin var olan veya heniiz bilmedigi bir iiriiniin yeni bir niteliginin pazara siiriilmesi, yeni
tiretim siireglerinin uygulanmaya baslanmasi, gerekli olan kaynaklarin tedarik edilmesi konusunda
yeni pazarlarin bulunmasi, yeniden tasarlanmasi olarak tanimlamaktadir. Farkli bir ifadeyle, mevcut
iirlinlin farkli bir tiirevini ya da kullanilan iirlinii yeniden ele alarak ve gozden gegirerek, var olan
tirtine farklilik katan bir iiriinii ortaya ¢ikarmay1 amaglamak olarak sdylenebilir (Akt., Barisik, 2001).

Yenilikeilik kavrami ise kokenine bakildiginda; ilk kez 1548’de, ‘yenilenmek veya degistirmek’
anlamma geldigi goriilmektedir. Kavram olarak yenilikgilik; yaratici diislinebilme, risk alabilme,
kendini yenileyebilme, yeni fikirler ve alternatifler ortaya koyabilme, isbirligi yapabilme, mevcut
durumlarin degisim ve gelisimine katkida bulunabilme olarak ifade edilmektedir (Demirel ve Seckin,
2008). Dolayisiyla her iki kavrami da inceledigimizde yenilik ve yenilikgilik, yaraticilikla birlikte
calisarak fikirlerin ortaya ¢ikarilmasini ve uygulanmasini sagladigi sdylenebilir (Barisik, 2001).

Giiniimiizde toplumsal alandaki gelismeler, degisimler ve yenilikler bireylerin yagsamlarini ve
bireylerin ¢evresini onemli sekilde etkilemektedir. Bireylerin yenilik¢i bir diistinceye sahip olabilmesi
icin bilginin degisim ve gelisimi ile ortaya konmus olan yenilikleri benimsemesi gerekmektedir.
Yenilik¢i diisiinme de; kiiltiirel ve toplumsal miraslar ile evrensel igeriginde meydana gelen degisimler
acisindan bir dengenin olmasi 6nemlidir (Drucker, 2003). Bilginin hizla ilerledigi ve birgok alanda
degisimlerin yasandig1 21.ylizyilda kiiresellesen diinyaya adapte olmak biiylik 6nem tasimaktadir.
Bireylerin iginde bulundugumuz caga uygun becerilere sahip olabilmesi igin egitim sisteminde
yenilik¢i ve yaratici anlayis olusturulmalidir ve olusumlarin giinliik hayata entegre edilmesi 6nem
tastmaktadir (Ozmusul, 2012). Degisimin ve gelisimin getirmis oldugu yenilikleri giinliik hayata
entegre etmek bireylerin 6grenmeye olan tutumlar ile baglantilidir (Adigiizel vd., 2014). Dolayisiyla,
toplumu olusturan bireylerin Gzelliklerinde de degisiklikler yasanmistir. Her seyi bilen bir insan
modeli yerine bilgiye ulagsmay1 bilen ve 6grenmeyi 6grenen insan modeline ihtiya¢ duyulmaktadir
(Numanoglu, 1999). Bilgi ve teknoloji toplumlarinin diger onemli 6zelliklerinden biri de egitim
sistemleridir. Bu toplumlarin gerektirdigi egitim sistemleri, yaratici ve yenilik¢i insanlar yetistirmeyi
hedeflemektedir (Calik ve Sezgin, 2005). Ulkemizde de bu dogrultuda yenilenen &gretim programlari,
yapilandirmaci anlayis1 benimseyerek, 0grencilerin; elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, iletigim,
aragtirma-sorgulama, problem ¢odzme, girisimcilik becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir (Milli
Egitim Bakanlhigt [MEB], 2018). Bu sebeple okullarda, ¢agin gereklerine ve yeniliklere uygun
miifredatlar uygulanmalidir. Bireylerin i¢inde bulundugumuz ¢aga uygun bir sekilde gerekli becerileri
kazanmalar1 saglanmalidir. Bunun iginde egitim sisteminin amaglarindan birisi yenilik¢i diisiinme
anlayist gelistirmek olmalidir. 2018 yilinda girisimcilik, miithendislik ve tasarim becerileri, yenilikgi
diistinme becerilerinin  kazandirilmasinin  hedeflenmesi (MEB, 2018) sonucunda 21. yiizyil
becerilerine sahip bireyler yetistirilmesi hususunda 6nemli adimlar atilmigtir (Kostur, 2019).
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Gilinden giine ortaya ¢ikan degisimlere paralel olarak bireylerden beklenen yeterlikler de
degismektedir. Basta egitim olmak iizere tiim sektorler ¢caga ayak uydurma ¢abasindadir. Bu ¢abanin
genel hedefleri arasinda yaratici ve yenilik¢i diisiinen bireyler yetistirmek yer almaktadir (Ciftci ve
Giindiiz, 2016). Yenilik¢i bireyler yetistirmek icin, yenilik¢iligin, girisimciligin ve yaraticiligin erken
yasglardan itibaren bireylere kazandirilmasi ve egitimin her asamasinda bireylere aktarilmasi igin
caligmalar yapilmalidir (Elgi, 2006). Egitimde yenilik¢i diisiinmeye yer vermek; yenilik¢i teknik,
yontem ve stratejileri kullanmak; &grencilerin 6zgiin diislinmelerine olanak tanir. Yenilik¢i egitim
anlayis1 ile bireylerin becerileri 6n plana ¢ikmaktadir (Kartal, 2020). Son yillarda toplum yasaminda
meydana gelen degisim, yenilikcilik konusunda yapilan arastirmalarin da Onemini ortaya
¢ikarmaktadir. Yenilik¢ilik konusundaki ¢alismalarin genellikle 6gretmenler, 6gretmen adaylari ve
egitim fakiiltesi disindaki iiniversite dgrencileri iizerinde yiiriitiilmiis oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu
caligmalarda yenilik¢i diisiinme ile ilgili 6gretmen adaylar: {izerinde arastirmalarin en fazla oldugu
belirlenirken, ¢aligmalarin ise nicel arastirmalar ile ortaya konuldugu goriilmiistir (Adigiizel vd.,
2014). Literatiirde, yenilik¢ilik konusunda yiiriitillen arastirma sayisinin ilkokul ve ortaokul
kademesinde olduk¢a sinirli oldugu soylenebilir (Giil, 2018). Ulusal ve uluslararasi alan yazinda
ortaokul diizeyinde yiiriitiilen ¢alismalarda 6grencilerin yenilik¢i diistinebilmelerine yonelik bir tarama
caligmasina ya da 6grencilerin yenilik¢i diisiinmeleri lizerindeki etkisini incelemeye yonelik herhangi
bir yontemin kullanilmis oldugu deneysel bir arastirmaya rastlanilamamistir (Kavacik vd., 2015). Fen
Bilimleri Egitiminde yenilik¢ilik ve girisimcilik kavramlarini ayri olarak inceleyen c¢alismalar
olmasina ragmen birlikte ele alan sinirli sayida ¢alismalar bulunmaktadir. Bu galigma kapsaminda Fen
Bilimleri Egitiminde yenilik¢ilik kavrami, yenilik¢i ve girisimei kisilik kavramlarinin birlikte
incelenmesi planlanmaktadir ve yenilik¢i egitimler i¢in bu arastirmanin alan yazina katkida bulunacag:
umut edilmektedir.

Yenilikgilik ve Yenilik¢i Diisiinmeye Yonelik Goriis

Glinlimiizde yenilik¢ilik ve egitim i¢ ice gegmis durumdadir. Egitim araciligiyla 6grencilerin,
Ogretmenlerin ve diger bireylerin yenilikg¢ilik becerileri, yenilik¢ilige yonelik tutumlari iyilestirilebilir.
Yenilikgilik aracilifiyla yeni ve daha etkili 6gretim yontemleri, teknikleri, yaklagimlar1 ve teknolojileri
gelistirilebilir. Bu baglamda yenilik¢ilik ve egitim iliskisinin 6nemi artarak calismalara daha fazla
konu olmaktadir (Yazici, 2000).

Yenilikci Diisiinen Bireylere Ait Ozellikler

Yenilik¢i diisiinebilen bireyler farkli goriislere acik, 6zgiin disiinebilen ve yeni kesiflere agik,
igbirlikli tutum sergileyen, disa doniik, gelecegi g6z Oniinde bulundurarak adimlar atabilen,
problemleri firsata ¢eviren, bilginin degerini artiran, yaratici kisilerdir. Ayrica yenilik¢i diisiinen
bireyler yeni fikirleri denemeye oldukc¢a agik ve risk almaya egilimli, vizyon sahibi, cesaretli, verdigi
kararin arkasinda duran, girisimci, egitimli, dogru bilgiye dogrudan ulasmak i¢in ¢abalayan, bilimsel
bilgiye giivenen, teknolojiyi etkili ve bilgili kullanan, {ist diizey diisiinme becerilerine sahip ve
gevresine duyarlt bireylerdir (Kiliger, 2011). Yenilik¢i diisiinen bireyler tiim goriislere saygili ve
aciktirlar ancak kendi fikirlerinin de uygulanmasi hususunda oldukga israrcilardir. Belirsizlikten
kagmak istemeleri olasidir ¢linkii belirsizlik bireylerin davranmiglarim kisitlar ve kendilerini tedirgin
hissetmelerine neden olabilir (Yildirim, 1998). Yenilik¢i diisiinen bireylerin, belirsizlige katlanma
diizeyleri oldukea diisiiktiir.

Bilimsel bilginin giivenirligini destekleyen, gelecekle ilgili net bir resme sahip olan, dogru
bilgiye ulagmak icin ¢abalayan, {ist biligsel diisiinme becerisine sahip olan ve teknolojiyi iyi diizeyde
kullanabilen bireyler yenilik¢i diisiinme becerisine sahiptirler (Ozgiir, 2013). Yenilige kars: istekli
olup uyum saglayabilen ve yenilikten yararlanip bu duruma olumlu tepki veren bireylerin de yenilikgi
diisiinme becerisi yliksektir (Kiliger, 2011).

Yenilik¢i diisiinen bireylerin farkli 6zelliklerinden bazilar1 da su sekilde ifade edilebilir; yeni
deneyimlere aciktir ve kendini gelistirmenin yollarinmi siirekli arar. Bu bakimdan yenilik¢i diisiinen
bireyler, beklenmedik bir sekilde karsilastigi ya da kesfettigi bilgiyi 6zgiin duruma getirerek kullanir.
Fikirlere aciktir, saygi duyar ancak bu fikirleri direkt benimsemek yerine, kendisine gore tekrar
sekillendirir ve istedigi bigimde uygular (Leavitt ve Wallton, 1975).
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Sekil 1
Yenilik¢i Diigiinen Bireylere Ait Ozellikler (Ozgiir, 2013).
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Yenilik¢i disiinmenin temellerini yaratict olan ve problem ¢ozebilen 6zellikteki toplumlar
olusturur (Wisetsat ve Nuangchalerm, 2019). OECD’ye gore bir iilkenin yenilik yapmasi ve
yeniliklere adapte olmasina bagl refah diizeyinin ve istihdam giiciiniin de artmasi beklenir.

Yenilikei diistinme ile kazanilan 6zellikler (Saridas ve Arag, 2015).
e Ozgiinliik
e Merakli yap1
e Olumlu ve umutlu yaklasim
e Problemlerden firsat yaratabilme
o Cesitli agilardan olaylara bakma
o Risk alarak deneme yanilma
e Zorluklardan firsat yaratabilme
e Hayal giiciinii kullanma
e (Caba ve azim gosterme; yenilikei diisiinme bu 6zellikleri de barindirmaktadir.

Ogrenme siirecinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminda, yenilik¢i ve girisimci
olmanin 6nemi ortaya konmaktadir (Drent ve Meelissen, 2008). Girisimci olmak igin: yenilige agik
olmak, merak duygusu, analitik bir disiinceyle planlama becerisi, cesaret, yaraticilik ve giriskenlik
gerekmektedir (Tinik ve Akyiiz, 2016). Tiim bu 6zellikler yenilik¢i diisiinen bireylerin 6zelliklerini de
kapsamaktadir.
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Yenilik¢i Diisiinme Unsurlari

1. Yaraticihk

Yenilik¢i diisiinme, farkli agilardan durum analizi yapilmasi, yeni olanaklarin degerlendirilmesi,
problemlerin tespit edilmesi, fikir {iretimi ve degerlendirilmesi ayrica hayal edebilme ile ilgilidir. Bu
baglamda yenilik¢i diisiinme bireyin yeni, farkli, 6zgiin fikirler {iretmesi olarak sOylenebilir
(Tanriverdi ve Alkan, 2018). Farkli bir ifade ile yenilikgilik; yaraticiliga bagh olarak ortaya konan
yeni fikirlerin veya alternatiflerin gelisimini saglayan uygulamalara doniistiiriilmesidir (Yazici, 2000).

Yenilik¢i diisiinme ile yaratici diisiinme i¢ ice gecmis sekildedir. Bu durum yeni fikirlerin
olusmasinda ve farkli tiriinlerin ortaya konmasinda 6nemli bir katkiya sahiptir. Yaraticilik; alisilanin
disina ¢ikarak, yeni ve faydali fikirleri ortaya ¢ikarmak olarak ifade edilmektedir (Clark, 1999).
Yaraticilik, yenilik¢i diisiinmenin vazgecilmez bir unsuru olarak goriilmektedir ve yeni fikirlerin
ortaya ¢ikarilmasinda esastir.

Yenilikgilik; bireylerin daha kaliteli bir hayat siirmesi i¢in yeni firsatlar yaratmasi, yaratici
fikirler tiretilmesi ve bu fikirleri uygulayabilme becerisi demektir (Budak, 1998).

Yaratici diisiinme;

* Problemin tespit edilmesi

* Merak etme

* Tahminlerde bulunma

* Hipotez kurma ve ¢6ziim yollarinin aranmasi

* Deney tasarlama ve tasarim siirecinin kontrol edilmesi

* Hipotezlerin test edilmesi

* Problemi ¢ozebilmeye yonelik becerinin gelistirilmesi

* Bilimsel, teknolojik ve sosyal yonden yeni fikirlerin {iretilmesi olarak ifade edilmektedir
(Aktamis ve Ergin, 2007).

Yaratici diisiinme ile kazanilan fikirler yenilik¢iligin temelini olusturur. Bu durumda yaraticilik;
problem ¢dzme, karar verme ve kendini ifade etme becerileri ile de iligkili oldugu ifade edilmektedir
(Duran ve Saracoglu, 2009).

2. Problem ¢6zme

Diislinme becerileri egitim programlari ile bireylere cesitli biligsel becerileri kazandirmaktadir.
Bu beceriler; planlama, problem ¢6zme, karar verme, fikir yaratma, deneme, elestirel bakis agisi ile
durumlar1 degerlendirme sayilabilir. Diisiinme becerileri egitim programlari icerik ve iglem siirecini
birlestirerek gergek hayata entegre etmeye ortam hazirlar (Tok, 2008).

Problem ¢6zme becerisi diisiinme ile iligkili olarak ele alindiginda, st diizey diisiinme
becerilerini gelistirmede etkisi oldugu belirtilmistir (Carson, 2007). Yeni fikirlerin ortaya ¢ikarilmasi
stirecinde, kisilerin duyumsama ile bilgileri toplamasi ve farkli yonlerden durum analizi yapmasi, yeni
olanaklar1 yakalamasi, problemleri fark ederek sorgulamasi ve hayal etmesi ile ilgilidir (Alkan, 2014).
Bundan dolay1 problem ¢dzme becerisi, yenilik¢i diislinmeyi 6nemli kilan unsurlardan biridir. Ciinkii
bireylerin yasamini siirdiirebilmesine, kalkinmaya, problemi ¢dzmeye ve sosyal bir ilerleme
kaydetmeye olanak saglar (Wheeler, 2006).

3. Merak

Merakl1 birey: g¢evresini sorgular ve yeni deneyimlere dahil olur, ¢evresinde olusan degisik,
farkl: ve yeni olaylar1 inceler. Kendisi ve ¢evresi hakkinda her zaman 6grenme arzusu barindirir.
Arastirma yaparken, incelerken veya kesfederken 1srarcidirlar (Koymen, 2002).
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Varolustan beri insan, merakli bir yapiya sahiptir. Merak ettiginden dolay1 her seyi irdelemeye
ve sorgulama ihtiya¢ duymaktadir. Yeni bilgiler elde etmek i¢in, merakli ve sorgulayict kisiligi ile
ilgisini ¢eken konular arastirir ve inceler. Bireyin merak duygusu ile aragtirdigi ve kesfettigi her yeni
bilgi, liyesi oldugu toplumun ve iginde yer aldigi ¢evrenin ihtiyaglarimi gidermeye yoneliktir. Merak,
toplumun ihtiyaglarin1 esas alan yenilikler diisiiniilmesini ve bu yeniliklerin gelistirilmesini saglayan
onemli bir unsur olarak ifade edilmektedir (Amabile, 1983). Bu ihtiyaglar géz Oniine alindiginda
Ogretim programlarinda da, sorumluluk sahibi, merakli, problemlere cevap bulabilen, kararli ve
yenilik¢i diistinme becerisine sahip bireyler yetistirilmesi gibi iizerinde durulmasi gereken noktalar
bulunmaktadir (MEB, 2017).

4, Girisimcilik

Yenilik¢i diisiinen bireyler bilinmeyen ve igerisinde belirsizlik bulunan islere dahil olmaktan
kaginmazlar ve yeniliklere daima agiktir (Emir, 2013). Yenilik¢i diisiinme, yeni bir fikir ortaya
cikartma siirecidir ve bu siirecte topluma fayda saglayacak, bilgi destekli ve girisimci Ozelligi
bulunduran &zellikler topluma entegre edilmelidir. Bu sonugla da, yenilik¢i bireyler girisimeilik
Ozelliklerini barindirir ve yaratici fikirler gelistirirler (Duman ve Celik, 2011).

Girisimcilik; bireyin hayatindaki firsatlar1 gérmek, yaratici olmak, yeni fikirler ortaya koymak,
firsatlar icin gerekli kaynaklar1 bulmak ayrica elestirel diisiinme becerisini icermektedir. Bu beceriler
acisindan bakilarak girisimei diisiinme diger bir ifade ile yeni fikirler ortaya koyma, yaratici ve
elestirel diistinme icermesi ile yenilik¢i diisiinmenin 6zelliklerini tagimakta oldugu soylenir (Raposo
ve Paco, 2011).

Schumpeter girisimciyi; siradanliklar1 ortadan kaldiran, eski yontemleri kullanmayan ve karst
cikan, yenilik¢i bireyler olarak ifade etmektedir (Akt., Brouwer, 2002). Schumpeter girisimci bir
bireyi, sezgilerini iyi bir sekilde kullanarak eski iirlinleri firsata ¢evirip yeni iiriin ortaya ¢ikarabilen ve
degerlendirebilen kisi olarak tanimlamaktadir (Ulusoy, 2010).

Drucker ise, girisimci bireylerde gayret ve ¢aba olmas1 gerektigini ayrica yeniligin yetenek zeka
ve bilgi gerektirdigini diisinmektedir (Rewiew, 2003).

Yapilan tanimlamalara gore sonug olarak; girisimcilik bir siireci ifade etmektedir ve alti
asamadan olusmaktadir. Bu asamalar sekil 2’de verilmistir.

Sekil 2
Girisimcilik Asamalar: (Durak, 2011).

firsat gormek ve tammlamak

gerekli kaynaklan belirlemek

gerekli kaynaklar saglamak

Wagner ve Sternberg (2004)’e gore, girisimciligin olugsmasina etki eden faktorler dort baglik
altinda toplanmustir (Cavus vd., 2013).
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Sekil 3
Girisimcilik Kavramini Olusturan Faktorler (Cavus vd., 2013).

bireysel 6zellikler davranis 6zellikleri beceri dzellikler

eCinsiyet, medeni eBasari ihtiyaci, risk eCaliskan, stratejik eTeknik bilgi, sosyal
durum, egitim alma, girisken olma, davranma bilgiye sahip olma,
durumu, sosyal bagimsizlik insan iliskileri,
statl, tecriibe yaraticilik ve
yenilikgilik

Bu faktorler girisimciligin olusmasinda olumlu veya olumsuz etkilere sahiptir. Bu sebeple,
girisimcilik bircok faktdriin belli sartlarda bir araya gelmesi ile ortaya c¢ikan bir kavramdir. Genel
anlamda girisimcilik, bu faktérlerin ortak bir kesisme noktasidir (Ilhan, 2003).

Yenilikci ve Girisimci Fen Egitimi Yaklasimlar:

Egitim sistemleri, yeni yaklagimlarla ve bu yaklasimlara bagli olarak zaman igerisinde
degisiklikleri de beraberinde getirerek kendini yenilemektedir. Ozellikle degismekte olan bu diinyada
etkin bir vatandas olacak bireylerin ihtiyaclarini saglamak icin iiretime yonelik ve siire¢ temeline
dayal1 yaklagimlar gelistirilmektedir. Bu yaklagimlar bilim temeline dayali dersler i¢in ise, teknoloji ile
uyum saglamig yenilikleri kapsamaktadir. Yenilik¢i fen egitimi yaklagimlart incelendiginde, bireyin
siire¢ icerisinde aktif olarak bulundugu ve bilimsel sorgulamaya dayali olan teknoloji destekli
pedagojik temelli egitim, STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics) egitimi ve Flipped
Classroom (Ters-Yiiz Siniflar) gibi caligmalarin ortaya ¢iktigi goriilmektedir. STEM egitimi, kiiresel
alanda tilkelerin istenilenden daha biiyiik bir pay elde etmesinde ve 6grencilerin 21. yiizyil isgiicliniin
isteklerini karsilayabilecek seviyeye gelmesinde etkili olan ve iletisim, is birligi, yaratic1 ve elestirel
diisiince diizeylerini gelistirmek igin ortaya ¢ikmig probleme dayali 6grenme yaklasimidir. STEM
egitimi, bircok lilkede 6zellikle de bilisim teknolojileri ile sanayiyi bir araya getirmeyi amaglayan
Endiistri 4.0 i¢in zemin olusturmaktadir. Bu hedefe ulasilabilmesi i¢in gerekli olan elestirel diisiinme,
sorgulayarak 6grenme ve kodlama gibi toplumun ve bireylerin ihtiyaglarina yonelik bir egitim sistemi
olusturmak ozellikle gelecekteki bireylerin zamana ayak uydurmasini kolaylastiracaktir (Aydeniz,
2017).

2005 yili Fen Bilimleri dersi 6gretim programi yapilandirmaci anlayisa gore hazirlanmus,
ogrenci merkezli olmasimi saglamaya yonelik etkinlikler ile 6n plana ¢ikan bir 6gretim programidir.
Programin genel amacinda teknolojinin fen egitimine entegre edilmesine dayali olarak fen ve teknoloji
okuryazarlig1 6n plana ¢ikartilmistir. Bu programinin fazla olan kazanimlarin ve etkinliklerin amacina
uygun yapilamamasi nedeniyle, Fen 2013 6gretim programi hazirlanmistir. Yenilenen bu 6gretim
programi Beceri boyutunda bilimsel siire¢ becerilerinin yanina karar verme, analitik diisiinme, iletisim,
yaratici diigiinme, takimla ¢aligma ve girisimcilik becerileri yasam becerileri olarak gruplandirilmistir.
(MEB, 2013). Fen 2013 programi, Ogretim programlarinda yapilan gézden gecirme, giincelleme
kapsaminda 2018 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmak tizere 2017 yilinda revize edilmistir.
Bununla beraber 6grencinin bilgi toplumunda gerek duyulan beceri ve yeterlikleri eski programa gore
daha ¢ok yer verilmistir (MEB, 2017). Bu baglamda inovatif diisiinme, is birligi, estetik becerisi,
sosyal beceriler, analitik diisiinme, elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, iletisim, teknolojiye yonelik
beceriler gibi yirmi birinci yiizy1l becerileri programin dayandigi felsefe ¢er¢evesinde vurgulanmistir,
Bu programi 2013 yilindaki programdan ayiran en 6nemli degisiklik miihendislik ve tasarim becerileri
boyutunun eklenmesidir. Bu 6grenme alanin alt boyutlarinda yenilik¢i (inovatif) becerilerinin
eklenmesiyle fen miihendislik ve tasarim becerilerinin kapsami genisletilmis bulunulmaktadir. Bu s6z
konusu beceriler STEM etkinliklerinin uygulanmasinda 6nemli rol iistlenmistir. Bu kapsamda 6grenci
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merkezli etkinliklerin 6nem arz etmesiyle yasam ve kariyer becerileri, dijital yetkinlik ile teknoloji
becerileri daha 6nceki programlara gore daha ¢ok 6n plana ¢ikmustir (MEB, 2017). Yapilan bu koklii
degisikliklerle beraber inovatif diislinme becerilerin 6nemi fen egitimi programinda yerini almustir.
Son yillarda yapilan galigmalarda goriildiigii lizere daha Once hazirlanan Ogretim programlarinin
istenilen sonuca ulagsamamasinin sebebi 6gretmenlerin programlari yeterince tantyamamasi ve lisans
diizeyindeki egitimlerin istenilen diizeyde olamamasindan kaynaklanmaktadir (Colak, 2018). Bu
baglamda fen egitiminde istenilen hedeflere ulagsmanin nitelikli 6gretmenlerle miimkiin olabilecegi
apacik ortadadir. Ogretmenlik mesleginin eksiksiz bir sekilde ihya edilebilmesi icin dgretmenlerin
pedagojik formasyon, genel kiiltiir ve 6zel alan egitiminde ¢aga ayak uydurmasi gerekmektedir. Milli
Egitim temel kanunu bu ii¢ temel alanda gerekli c¢erceveyi cizmistir. Avrupa Birligi iilkelerinde
uygulanan 6gretmen yetistirme programlariyla biiyiik 6l¢iide ortiisen 6gretim programi, 6gretmenlerin
problem c¢6zme becerisi ve yenilik¢i (inovatif) becerileri ile donanimli bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir (YOK, 2007).

2017-2018 egitim Ogretim yilinda MEB’e bagh okullarda 5. sinif dgrencilerine STEM egitim
yaklagimina gore diizenlenmis bir 6gretim programi uygulanmaya baslanmistir. Ancak Tiirkiye’de bu
yaklagim yeni oldugu i¢in 6zellikle 6gretmenler agisindan benimsenmekte zorluk yasansa da mutlak
bir degisime sebep olur. Yeterince temeli saglam olmadan gergeklestirilen bu degisimle beraber bazi
sorunlar meydana gelmektedir. Ozellikle en ¢ok Slgme ve degerlendirme konusu olan alanlarda bu
sorunlar olusacaktir. Ciinkii 6gretmenlerin etkinliklerini gerceklestirdikten sonra nasil dlgecegi net
degildir (Altunel, 2018). Dolayisiyla, dgretmenlerin egitim yasantilar1 ve miifredatin temel aldigi
Olgme degerlendirme yaklasimlari yenilikgi yaklagimlar ile uyum saglamadiginda sorunlar ortaya
cikacaktir. Flipped Classroom (Ters Yiiz Siniflar) gibi ¢alismalarda ise, 6grencilerin iletisim kurma,
sorumluluk alma, bilgi teknolojileri okuryazarligi gibi 21. yiizyil becerilerine sahip olmasi igin
genellikle teorik bilgi evde 6grenilirken, okulda daha ¢ok uygulama yapildig: goriiliir. Bundan dolayz,
bilgisayar temelli 6grenme, STEM ve ters-yiiz edilmis siniflar gibi yaklasimlar eski 6lgme araglar ile
randimanli sekilde Olciiliip degerlendirilemediginden bu alanda c¢alismalar yapilmasi gereklidir
(Ozsevgeg ve Eroglu, 2017). Bu baglamda, MEB’in yayimladigi 2023 vizyonunda dijital materyaller
ile basilt materyallerin iligkilendirilmesi ve dijital materyallerin ana Ogretim materyali olarak
kullaniminin yayginlastiriimasinin hedeflendigi ve bu igeriklerin bireysel 6grenme deneyimlerinin
yasanabildigi ortamlarla etkin hale getirilmesinin saglanmasi gerektigi belirtilmektedir. Ozetle, 2023
vizyonunda okul dis1 6grenme ortamlarinin bireyin kazanimlari kavramasindaki olumlu etkisi kadar
dijital ortamlarla etkinlestirilen bireysel 6grenmelerin de egitim ile iligkilendirilmesinin etkin
O0grenmeyi saglayacagl oOn gorilmistir. 2024 yilina geldigimizde siire¢ bu durumuna dogru
evrilmistir. Ozellikle pandemi, ters yiiz edilmis smflar ve benzeri senkron-asenkron Ogretim
ortamlarini gerekli kilmugtir. 2024 yilinda giincellenen yeni Fen Bilimleri Ogretim Programinda da 6n
goriilen bu hedeflerin yer aldig1 goriilmektedir.

21. Yiizyilin getirdigi bu yenilikler dogal olarak bilimi temel perspektifine alan, bilimsel bilgiye
sahip olma yollari bilen ve bilimsel siiregleri kullanabilen, bilime yonelik olumlu tutumlara sahip,
bilim okuryazar1 bireylerin yetistirilmesinde fen egitiminin Onemi artirmistir. Fen egitiminde
teknolojinin etkin kullanimi1 teknolojinin {iretiminde ve bilimsel yaklagimin temel ilkelerini
icermesinin payl da biiyiiktiir. Bu nedenle fen egitim-0gretiminde {iretim saglayan, yaratici ve
yenilik¢i diistinen bireylerin yetistirilmesine verilen onem artmistir. Dogaldir ki bu degisim ve
gelismeler fen egitim ve 6gretim programlarinda inovasyonun (yenilik¢iligin) daha fazla yer almasim
saglamistir. Fen egitimi, arastiran, sorgulayan, inceleyen, giinliik hayatiyla fen konularm
bagdastirabilen, hayatin her alaninda karsilastig1 problemleri ¢6zmede bilimsel metodu kullanabilen,
diinyaya bir bilim insaninin bakis agisiyla bakabilen, bilimin dogasini temel fen kavram, ilke, yasa ve
kuramlarini anlayarak uygun sekillerde kullanabilen bireylerin yetismesini amaglamaktadir (MEB,
2006). Bu amaglar dogrultusunda egitim ve 6gretim ile okullar sayesinde ¢agin gerekliliklerine uygun,
ihtiya¢ duyulan 6zelliklere sahip bireyler yetistirilebilir. Bu ihtiyaglar toplumlarin yasam kosullarinda
giinden giine degisiklik gostermektedir. Bu degisikliklerle de uyum saglayabilen, bilgiye ulagmay1
bilen, merakli, yaratici diisiinebilen, kendini yenilemeye acik ve c¢evresiyle iyi iletisim kurabilen
girisimci ve yenilik¢i diisiinme yetisine sahip bireylere duyulan ihtiyac¢ artmaktadir. Thtiya¢ duyulan
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Ozellikler de arttikga bireylerin diisiinme bi¢imleri de farklilik gostermektedir. Bu diisiinme
bicimlerinde ki farklilik beraberinde yeniligi de getirmektedir (Ocak ve Park, 2020).

Fen bilimleri dersiyle, 6grencilerin arastiran sorgulayan, yasam boyu 6grenen, merak eden,
problem ¢6zen bireyler olmalar1 hedeflenmektedir. Bu kazanimlara sahip bireyler ise girisimci kigilik
ozelliklerini tasiyan bireyler olarak yetismis olmaktadir (MEB, 2018). 1Ilk defa girisimcilik
kavramindan s6z edilen 2018 yili Fen Bilimleri dersi 6gretim programinda girisimcilikle ilgili bazi
becerilere yer verilmektedir. Fen bilimleri dersi 6gretim programinda ((MEB, 2018) yer alan ara temel
beceriler arasinda “Girisimcilik” kavramina da vurgu yapilmaktadir. Girisimci bireyler yetistirmeyi
amaclayan bu kavram ile kiigiik yaslardan itibaren bu alanda 6grencilerde farkindalik olusturulmakta
ve Ogrenci girisimcilik konusunda bilgi sahibi olmaktadir. Girisimcilik egitimleri ile ilk asamada
bireylerin bu konuda farkindalik olusturmasi, bu alam merak etmesi ve motive olmasi
hedeflenmektedir. Daha sonra ise bu alana yonelik hedeflerini basarili bir sekilde gergeklestirebilen
girisimci  bireyler yetistirilmesi amaglanmaktadir (Kilig vd., 2012). Genel olarak girisimcilik
egitiminin amaci bireylerin basarili bir sekilde kendi islerini kurmasi ve siirekliligini saglamasidir
(Patir ve Karahan 2010). Bu baglamda Tirkiye’ de yer alan bazi 6zel okullarda girisimcilik
becerilerini desteklemeye yonelik olarak “Uluslararasi Bakalorya Programi” uygulanmaktadir.
Uluslararas1 Bakalorya Programi elestirel diisiinme, yenilik¢ilik, yaratici diisiinme gibi becerileri
gelistirerek 6grencileri ilgi ve istekleri dogrultusunda belirledikleri alanlarda proje olusturmaya, kamu
kuruluslarinda goniillii olarak c¢alismaya yonlendirme 6zellikleri ile Tiirkiye’de girisimcilik egitimine
destek olmaktadir (1BO, 2012).

Tartisma

Bilimsel ve teknolojik gelismelerle kiiresel 6lgekte 6nem kazanan yenilik¢i becerileri, hayatin
her alaninda oldugu gibi egitim alaninda da f{izerinde durulan 6nemli konulardan biri olmustur.
Toplumun degisen ve gelisen beklenti ve ihtiyaglarina cevap verebilen donanimli bireyler yetistirmek
icin 6grencilerin yenilik¢i becerileri kazanmalar1 ve gelistirmeleri biiyiilk 6nem tagimaktadir. Egitim-
ogretim etkinliklerinin uygulayicisi olan 6gretmenlerin de yenilik¢i becerilerine iliskin goriiglerinin ve
yenilik¢i diisiinme becerilerine yonelik 6z-yeterlilik algilarinin belirlenmesi, 6grenme-0gretme
stirecinde yenilik¢i becerilerin kazandirilmasina ve gelistirilmesine yonelik yapilacak ¢aligmalara yon
vermesi agisindan oldukg¢a 6nemlidir.

Degisimin hizla gergeklestigi gliniimiizde, bilginin de siirekli degisim ve gelisim gosterdigi
goriilmektedir. Bilgiyi 6grenmek kadar, bilginin nasil 6grenilecegini 6grenmek de 6nemlidir. Egitimde
yapilacak olan inovasyon (yenilik¢i) uygulamalariyla 6grencilere istenen ozelliklerin kazandirilmasi
mimkiin olacaktir. Yenilik¢i diislinme diizeylerinin artirilmasindaki temel rol ise yenilikeilik
bilgisinin egitim-6gretim yasantisinda Ogrencilere kazandirilmasindan gegmektedir. Bu sebeple
tilkemizde yenilik¢iligin 6grencilere kazandirilmasina doniik olarak egitim ortamlarinin materyalleri
ve uygulama ortamlar1 son yillarda artan diizeyde gelistirilmis ve bu gelisimle birlikte 6gretim
programlari diizenlenmistir. Buna bagli olarak yenilikgilik bilgisi 6gretim programi uygulamalari ile
birlikte 6grencilere kazandirilmaya calisilmaktadir. Yenilikgi disiinme ile kazandirilacak &zellikler
Ogrencilere yeni bilgi kaynaklarimi faydali bir sekilde kullanabilecek sistemlerin de tasarlanmasini
miimkiin kilmaktadir. Bireylerin davraniglar1 yeni iirlinler tasarlamak, yeni fikirler ortaya koymak gibi
yeni etkilesimleri de yonlendirmektedir. Literatiirde yer alan arastirmalar yenilik¢i diistinmenin 6nemli
etkeni arasinda goriilen yaraticilik ya da yaratici diistinmenin, giiniimiizde 6zellikle egitimin her
kademesinde bulunmasi gereken Onemli bir unsur oldugunu vurgulamaktadir. Bu bilgiler
dogrultusunda inovasyon projeleri olusturma siirecinin 6grencilerin yaraticiliklar1 ve girisimcilikleri
iizerine etkisi oldugu diisiniilmektedir.
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Sonuc ve Oneriler

Iginde bulundugumuz bilgi ¢aginda, teknoloji ve bilim alaninda ¢ok hizli degismeler ve
gelismeler yasanmaktadir. Degismekte ve gelismekte olan yasamimizda, egitim siirecleri de derinden
etkilenmektedir. Dolayistyla iilkelerin hedefleri de bu dogrultuda; bireyleri teknoloji ve bilimdeki
degisimlere uyum saglamasi agisindan egiterek bilgi toplumuna hazir hale getirmek olmustur. Hizla
degisen diinya sartlarinda egitim ve 6gretimde, bilginin direkt 6gretilmesinden ziyade, bilgiye ulagsma
yollarmin dgretilmesi, bireylerin problem ¢ézme, isbirligi yapma, elestirel diisiinme, analitik diisiinme,
iletisim kurma, bilgi ve teknoloji okuryazarligi, yaraticilik gibi Ozelliklerinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Farkli bir ifadeyle, degisime uyum saglayacak ve degisimleri siirdiirebilir kilacak
Ogrenen, diisiinen ve tlireten bireylerin, iginde yer aldigimiz cagin gerektirdigi yenilik¢i 6zelliklere
sahip olmas1 6nem tasimaktadir. Ogrencilerin, yasadiklari basar1 veya basarisizliklari ile aile, arkadas
ve Ogretmenlerinin tutum ve davraniglarini degerlendirmeleri, yeteneklerini, diisiinme diizeylerini,
cabalarini, 6grenmelerini ve notlarim arkadaslariyla karsilagtirmalari, kendileriyle ilgili bir yargiya
varmalarini saglar ve o konuya iligkin kendileri ile ilgili bir 6z-yeterlilik yapisi olusturmalarina neden
olur. Bu nedenle, 6grencilerin egitim siireglerinde biligsel ve duyussal yonden gelisiminin de
desteklenmesi gerekmektedir.

Inovasyon temelli egitim-6gretim ortamlar1 olusturmak karmasik ve zorlu bir siire¢ olmasina
ragmen, inovasyon becerilerinin gelistirilmesinde en fazla etkili olan unsurlar 6gretim programlaridir.
Ogrenme-6gretme  siirecinde neyin nasil anlatilacagini  belirleyen dgretim  programlarinin
uygulayicilari olan &gretmenlerin  6grencilerin  inovasyon becerilerinin gelistirilmesine yoOnelik
etkinlikler tasarlayabilmeleri ve Ogrencilerin bu etkinliklere katilmalar1 hususunda motive
edebilmeleri, siirecte ortaya cikabilecek olumsuz davraniglara ¢oziimler iiretebilmeleri, 6grenme
siirecini etkileyen fiziksel kosullari etkili bir sekilde diizenleyebilmeleri ve etkinlikler arasi gegisleri
ders akisin1 bozmadan gerceklestirebilmeleri 6grenme siirecinde inovatif becerilerin gelistirilmesinde
onemli rol oynamaktadir (Kérkkédinen, 2012). Literatiirde yer alan arastirmalarda 6grenme-6gretme
faaliyetlerinin etkililigi ve verimliligi acisindan fiziksel ortam sartlarinin uygun hale getirilmesinin
(Ciftgi vd., 2021), inovasyon ve yaraticihk becerilerini gelistirmeye yonelik etkinlikler
tasarlayabilmelerinin ve uygulayabilmelerinin (Topal, 2021) ve zamani etkin kullanabilmelerinin
(Saglam, 2018) o6nemli oldugu ifade edilmektedir. Literatiirde yer alan arastirmalarda inovatif
diisiinme becerileri gelismis bireylerin bilgi ve teknolojide yasanan gelisim ve degismelere uyum
saglayabildikleri (Adigiizel vd., 2014), yenilik siirecinin yaraticilik, kesfedici olma, yeni diistinceler
tiretebilme, farkli goriis ve fikirlere acik olabilme, igbirlikli olma, sorunlari firsata doniistiirebilme ve
disa doniik olma becerilerini gerektirdigi (Kilicer ve Odabasi, 2010) ve yenilikgi bireylerin bilimsel
bilgiyi kullanabildikleri, girisimcilik becerilerinin gelistigi, dogru bilgiye ulagma basamaklarin
bildikleri, yeni diistinceleri deneyebildikleri ve vizyon sahibi olduklari (Tinik ve Akyiiz, 2016) ifade
edilmistir.

21. Yiizyilin getirdigi degisimler ve yenilikler dogal olarak bilimi temel perspektifine almistir.
Bu degisim ve yeniliklerle bilimsel bilgiye sahip olma yollarmi bilen ve bilimsel siirecleri
kullanabilen, bilime yonelik olumlu tutumlara sahip, fen okuryazari bireylerin yetistirilmesi
amaclanmigtir. Bu amaglar dogrultusunda fen egitiminin énemi artmistir. Fen egitiminde teknolojinin
etkin kullanimi bireylerin egitim siireclerine katki sagladigi da goriilmektedir. Bu baglamda, gelisen ve
etkin kullanilan teknoloji, bireylerin fen egitiminde sahip olduklarina inandiklar1 yetenekleri ortaya
¢ikararak yenilik¢i diisiincenin temelini olusturmaktadir. Bu sonuglar kapsaminda fen bilimleri ders
iceriklerinde de daha fazla bilim, teknoloji, girisimcilik ve yenilikgilikle i¢ ice olan dgrencilerin fen
bilimleri dersi basarilarin1 da arttiracagi diisiiniilmektedir.

Arastirmada sonuglari incelendiginde;

1. Ogrencilerin yenilik¢i diisiinme siirecinde duygusal yetkinliklere sahip, farkli
goriislere tarafsiz, sorgulayan, deneyen, yaratici, merakli, girisimei ve yeni bilgiyi transfer edebilme
gibi biligsel becerilere sahip olduklarmi ve bu o6zellikleri aldiklar1 egitimle gelistirdiklerini
gostermektedir.
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2. Fen derslerinde, yeni fen bilimleri dersi 6gretim programinin &gretim  siireci
icerigindeki yaklasimlarinin ve anlayiglarinin uygulanmasi, fen kavramlarmin anlasilir ve kalici
sekilde 6gretilmesi, derslerde siirekli bir bagarinin yakalanacagi sonucuna varilmistir.

Yukarida yer verilen sonuglara bagli olarak; ogretmenlere, 6gretmen adaylarina, ortaokul
ogrencilerinin yenilik¢i diisiinme ile ilgili ¢alisma yapmak isteyen arastirmacilara yonelik 6nerilere yer
verilmistir.

Arastirmacilarin Katki Oram Beyami: Birinci yazar, %60, ikinci yazar %40 oraninda katki
saglamstir.

Cikar Catismasi Beyami: Calisma kapsaminda herhangi bir kurum veya kisi ile ¢ikar ¢atigmasi
bulunmamaktadir. Yazarlar arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir
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