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0z

Bu calismada KOBI bankacilig1 kapsaminda KOBI’lere kullandirilan kredilerin Tiirkiye’deki genel istihdam
sayisina etkisini zaman serisi analiziyle ortaya koymak amaglanmaktadir. Analiz i¢in kalkinma ve yatirim, katilim
ve mevduat bankalar1 tarafindan kullandirilan KOBI kredilerinin bakiyelerine ve istihdam sayisina iliskin veriler
toplanmistir. Veri donemi, 2006Q4-2023Q4 araligin1 kapsamaktadir. Uygulanan yontemler arasinda Fourier
Artirllmis Dickey-Fuller (FADF) birim kok testi, Fourier Otoregresif Gecikmesi Dagitilmis (FADL) esbiitiinlesme
testinin yani sira Hata Terimleriyle Genisletilmis En Kiiciik Kareler (RALS-FADL) esbiitiinlesme testi ve Fourier
Toda-Yamamoto (FTY) nedensellik testi bulunmaktadir. Bulgulara gére katilim ve mevduat bankalar tarafindan
kullandirilan KOBI kredilerinin bakiyesinde yasanan %1 yiikselis istihdam sayisin1 sirasiyla yaklasik %0,019 ve
%0,087 oraninda artirmaktadir. Kalkinma ve yatirrm bankalarinin KOBI kredilerinin bakiyesi ise istihdam say1sini
herhangi bir sekilde etkilememektedir. Bu bulgular, nedensellik testinin bulgusuyla dogrulanmaktadir. Sonug
olarak, Tiirk bankacilik sektdriinde kullandirilan KOBI kredilerinin iilkedeki istihdami olumlu yonde etkiledigi ve
dolayistyla KOBI’lerin daha fazla istihdam yaratabilmeleri icin makul sartlar altinda kredilerle desteklenmeleri
gerektigi agiktir.
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ABSTRACT

The present study uses time series analysis to reveal the impact of credits provided to SMEs within the scope of
SME banking on the general employment numbers in Turkiye. Data on the balances of SME credits provided by
development and investment, participation and deposit banks, and employment numbers were collected. The range
covered by the data period is 2006Q4-2023Q4. Among the methods utilized are the Fourier Augmented Dickey-
Fuller (FADF) unit root test, the Fourier Autoregressive Distributive Lag (FADL) cointegration test, the Extended
Least Squares with Error Terms (RALS-FADL) cointegration test, and the Fourier Toda-Yamamoto (FTY)
causality test. The findings reveal that a 1% increase in the balance of SME credits provided by participation and
deposit banks increases employment numbers by approximately 0.019% and 0.087%, respectively. The balance of
SME credits provided by development and investment banks does not affect employment numbers. This findings
are confirmed by the finding of the causality test. It is clear that SME credits provided in the Turkish banking
sector positively affect employment in the country. Therefore, SMEs should be supported with credits under
reasonable conditions to create more employment.
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1. GIRIS

KOBI kisaltmasi yillik ¢alisan sayis1 250°den az ve net satis hasilati veya mali bilangolarindan herhangi biri 500
milyon TL’yi agsmayan tiim isletmeleri ifade etmekte olup bu isletmeler mikro, kiigiik ve orta biiyiikliikteki
isletmeler olmak iizere 3 grupta siiflandirilmaktadirlar (Resmi Gazete, 2023). Gelismis ve gelismekte olan
iilkelerde ekonomik ve sosyal alanlardaki geligmelere ve bu alanlardaki istikrarin saglanmasina onciililk eden
KOBI’ler, iiretim yapilar1 esnek, dinamik ve degisimlere acik olan, krizlere direng gdsterebilen, biiyiik isletmelere
destek birimi olarak calisabilen, biirokratik siireglerinin kisaligi nedeniyle hizli kararlar alip uygulayabilen ve
miisterilere yakin olan son derece dnemli birimlerdir (Gék, 2022). KOBI’ler, 6zellikle iilkelerdeki genel ekonomik
biiyiimeye ve istihdama katki saglama ve yeni is dallar1 yaratma konularinda 6ne ¢ikmaktadirlar. Ornegin,
Tiirkiye’de 2022’de toplam girisim sayisinin %99,7’sini olusturan yaklasik 3 milyon 773 bin KOBI nin faaliyet
gosterdigi tespit edilmis olup tiretim degerleri yaklasik 7 trilyon 984 milyar TL ve istithdam sayilar1 ise yaklasik
13 milyon 167 bin kisi olarak hesaplanmistir. Bu istihdam sayisiyla KOBI’ler, Tiirkiye’deki girisimlerin hepsi
(biiyiik dlgekli girisimler dahil) tarafindan saglanan istihdamdan %70,6 pay almaktadirlar (TUIK, 2023).

S6z konusu olumlu niteliklerinin yani sira Tiirkiye’deki KOBI’ler, genellikle 6z sermayelerinin yeterli ve
yoneticilerinin profesyonel olmamast nedeniyle faaliyetlerini siirdiirmekte biiyiik giiclik c¢ekebilmektedirler.
Ayrica KOBI’lerdeki teknolojik yetersizlik, 6lgek ekonomilerinden de faydalanamamalarina neden olmaktadir.
Bu durumda KOBI’ler, faaliyetlerini genellikle ticari bankalarin KOBI bankacilig1 kapsaminda kullandirdiklari
kredilerle siirdiirmeye calismaktadirlar (Eryilmaz vd., 2021). Ticari bankalar tarafindan KOBI’lere kullandirilan
toplam nakdi kredilerin bakiyesi, 2006’ nin sonunda yaklasik 60 milyar TL, 2023’{in sonunda ise yaklasik 3 trilyon
206 milyar TL diizeyinde gerceklesmistir (BDDK, 2023). Tiirkiye’de KOBI’lere kullandirilan nakdi kredilerin
bakiyesinin 2023’te yarattiklar1 toplam tiretim degerinin yarisindan biraz daha azina ulagmis olmasi dikkat ¢ekici
bir gosterge olup bu kredilerin tilkedeki istthdam sayisina etkisinin incelenmesi arastiriimaya deger bir konudur.
Nitekim Tiirkiye’de issizlik orani, giiniimiizde son 10 yildaki en diisiik seviyesini gérmiis durumdadir (TUIK,
2024a). Dolayisiyla bu konunun arastirilmasi ve ulasilan sonuglardan hareketle gesitli onerilerin gelistirilmesi,
hem kamuoyu giindeminde olmasi hem issizlik sorununun Tiirkiye ekonomisindeki kronik sorunlar arasinda
bulunmasi nedeniyle dnemlidir.

Tiirkiye 6rnekleminde KOBI kredilerinin istihdama etkisini incelemis olan sadece 3 ¢alisma tespit edilmistir. {1k
calisma, Hazine Miistesarligi (2007) tarafindan yapilmistir. Bu caligmada Hazine Miistesarlig1 araciligiyla
yurtdisindan saglanan KOBI kredilerinin istihdama etkisi, kredilerin saglanmasindan énceki ve sonraki durumu
ortaya koymaya ¢alisan basit veri analiziyle incelenmistir. Yine Ulusoy ve Akarsu (2012) tarafindan yapilan benzer
calismada da Hazine Mistesarligi’nin bu ¢alismasina atif yapilmig ve s6z konusu etki ayni yontem uygulanarak
ortaya konulmaya calistimistir. Eryilmaz vd. (2021) tarafindan yapilan son calismada ise KOBI kredilerinin
ekonomik biiylimeye ve istthdama etkileri, literatiirdeki ¢aligmalarin ¢ogunda uygulanmis Maki esbiitiinlesme
testi, Otoregresif Dagitilmis Gecikme (ARDL) sinir testi ve Hacker ve Hatemi-J nedensellik testi gibi testler
uygulanmak suretiyle ampirik olarak degerlendirilmistir.

Eryilmaz vd. (2021), ¢aligmalar1 sonucunda mikro, orta ve biiyiik 6lcekli KOBI kredileriyle istihdam arasinda
esbiitiinlesme iligkisi tespit etmislerken nedensellik iligkisi ise tespit etmemislerdir. Caligmada tespit edilen
esbiitiinlesme iliskisi, KOBI kredilerinin istihdama etkisinin degil, istihdamin KOBI kredilerine etkisinin oldugu
seklinde yorumlanmistir. Dolayistyla Tiirkiye érnekleminde yapilmis calismalarin bulgularindan hareketle KOBI
kredilerinin istihdama etkisine iligkin dogru ve net bir sonug ¢ikarmak miimkiin degildir.

Yabancr iilkeler drneklemlerinde ise KOBI kredilerinin istihdama etkisini incelemis olan ¢ok sayida ¢alisma
bulunmaktadir. Ornegin, Gerlach-Kristen vd. (2015) Irlanda’da KOBI’lerin karsilastiklar1 kredi kisitlamalartyla
istihdam yaratmalar1 arasindaki iliskiyi anket ydntemini uygulayarak; Seo (2017) 11 OECD iilkesinde KOBI
kredilerindeki artigin istihdama etkisini panel regresyon yontemini uygulayarak; Masuduzzaman vd. (2018)
Banglades’teki KOBI kredilerinin istihdam olusumuna katkilarin1 310 KOBI’den elde edilen verilere panel veri
analizi-sabit etkiler modelini uygulayarak; Ghassibe vd. (2019) Orta Dogu ve Orta Asya iilkelerinde faaliyet
gosteren KOBI’lerin krediye erisimlerinin istihdama etkisini panel veri analizi-genellestirilmis momentler
yontemini uygulayarak ve yine benzer sekilde Orji vd. (2023) Nijerya’da KOBI’lerin krediye erisimlerinin
isttihdam yaratmalarina etkisini ARDL sinir testi yontemini uygulayarak incelemislerdir. S6z konusu ¢alismalarin
tiimiinde ve daha birgok farkli ¢alismada KOBI kredilerinin istihdam olusumunu pozitif/olumlu etkiledigi
bulgusuna ulagilmistir (Brixiova vd., 2020; Cornille vd., 2017; Moreira, 2016; Tran vd., 2021). Bdyle bir bulguya
ulagmayan caligmalar arasinda ise Fouejieu vd. (2020) ve Watambwa ve Shilongo (2021) tarafindan yapilmis
caligmalar sayilabilir.

KOBI kredileriyle istihdam arasindaki iliskiyi aciklamaya yonelik birgok teori ortaya atilmustir. Hiyerarsik diizen
teorisi, pasif 6grenme teorisi, yasam dongiisii teorisi, kredinin miktar teorisi ve klasik mikrofinans degigim teorisi
bu teoriler arasinda sayilmaktadir. Bu teoriler arasinda s6z konusu iliskiyi daha saglam temellerde agiklayan teori
klasik mikrofinans degisim teorisidir (Orji vd., 2023). Dunford (2012) tarafindan ileri siiriilen klasik mikrofinans
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degisim teorisine gére KOBI’lere mikro kredi saglamak, onlarin ¢ok daha fazla insan istihdam eden daha biiyiik
Olgekli igletmelere doniigmelerini hizlandiracak yeterli paraya sahip olmalarini kolaylagtirmaktadir. Dolayisiyla
klasik mikrofinans degisim teorisinde 6zellikle mikrofinans kuruluslarinin 6nemi vurgulanmaktadir.

Literatiirdeki ¢aligmalar incelendiginde bu c¢alismalarda genellikle alisilagelmis analiz yontemleri uygulanarak
KOBI kredilerinin istihdama etkisinin analiz edildigi fark edilmektedir. Bu ¢alisma, literatiirdeki ¢aligmalardan
farkli olarak, RALS-FADL esbiitiinlesme testini ve bununla birlikte birbirleriyle uyumlu birden ¢ok giincel testi
bir arada uygulamaktadir. Ayrica bu ¢alisma, Tiirkiye’deki kalkinma ve yatirim, katilim ve mevduat bankalarimin
KOBI bankaciligi hizmeti kapsaminda KOBI’lere kullandirdiklar1 kredilerin iilkedeki istihdam sayisina etkisini
her banka grubu 6zelinde ayri ayr1 incelemektedir. Dolayisiyla bu ¢alisma, hem konuyu ele alma hem analizde
uyguladig1 yontemler yoniiyle literatiirdeki caligmalardan farklilagmaktadir.

Calisma kapsaminda oncelikle kullanilan veriler ve uygulanan yontemler hakkinda detayli bilgiye, daha sonra ise
analiz bulgularina yer verilmistir. Bulgulardan hareketle sonu¢ kisminda politika yapimina ilisgkin Oneriler
gelistirilmistir.

2. YONTEM

Analizde kullanilan veriler, resmi veri platformlarindan toplanmis olup KOBI kredileri ve Tiirkiye’deki istihdam
sayisi ile ilgilidir (bkz. Tablo 1). Veriler, ¢ceyreklik olup 2006Q4-2023Q4 donemini kapsamaktadir (bkz. Sekil 1).

Tablo 1.
Analizde Kullanilan Veriler
Veri Veri Kaynagi Veri Hakkinda Bilgi
Mevsimsellikten arindirilmis  olan
Istihdam edilenlerin say1s1 (TUIK, 2024b) Tiirkiye geneli istihdam sayisini bin

kisi cinsinden temsil etmektedir.

KOBI  kredilerinin  bakiyelerini
(BDDK, 2023) milyon ~ TL  cinsinden  temsil
etmektedir.

Kalkinma ve yatirim, katilim ve
mevduat bankalarinin
kullandirdiklart KOBI kredilerinin
bakiyeleri

2,800,000

2,600,000

2,400,000 |

2,200,000

2,000,000 |

1,800,000 |

1,600,000 |

1,400,000 |

1,200,000 _|

1,000,000 |

800,000 _|

600,000 |

400,000 _|

200,000

0

L B B e B 5 s B B By s By B s B s s B L O
06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

ist kvy kat mev

Sekil 1. Serilerin yullara gore birlikte seyri
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Sekil 1°de serilerin yillara gore seyri incelendiginde istihdam ve kredi serilerinin birlikte hareket edip etmedikleri
net bir gekilde goriilememektedir. Dolayistyla bu sekilden hareketle seriler arasindaki iligkiye dair genel bir yorum
yapmak miimkiin degildir.

Veri dénemi baslangicinin 2006Q4 olmasi, BDDK 'nin KOBI kredilerinin bakiyelerine iliskin verileri bu ddnemde
yayinlamaya baslamasi nedeniyledir. Dolayisiyla bu caligmanin analizi, ulasilabilen veriler dogrultusunda
olabilecek en genis donem ele alinarak gerceklestirilmistir.

Calisma kapsaminda 6ncelikle birim kok test(ler)iyle degiskenlerin duraganliklari, daha sonra ise esbiitiinlesme
ve nedensellik testleriyle degiskenler arasindaki iligkiler analiz edilmistir. Analiz asamasinda sirasiyla Enders ve
Lee (2012) tarafindan 6nerilmis olan FADF birim kok testi, Banerjee vd. (2017) ve Yilanci vd. (2023) tarafindan
onerilmis olan FADL ve RALS-FADL esbiitiinlesme testleri ve Nazlioglu vd. (2016) tarafindan 6nerilmis olan
FTY nedensellik testi uygulanmistir. S6z konusu testlerin timiinde serilerdeki yapisal degisimler dikkate alindig:
i¢in bu testlerin yapisal degisimleri dikkate almayan diger testlere kiyasla daha gii¢lii oldugu sdylenebilir.

. (2mkt 2mkt
Ay, = pYeos + By + Bot + Bosin (Z22) + Bycos (Z25) + ¢, (1)
FADF birim kok testinde denklem 1’deki model tahmin edilmektedir. Modelde sin ve cos parantezlerindeki k
tahmin edilmesi gereken frekans degeri, t trend terimi, T ise gdzlem say1s1 demektir. Bu ¢alismada kullanilan KOBI
kredi bakiyeleri ve istihdam sayisi degiskenleri s6z konusu modele sirasiyla bagimli degisken (yani 4yr) olarak
atanarak FADF birim kok testi uygulanmaktadir.
. 2mkt 27kt

Ayse = Bo + X15m(nT) + X1C05(HT) +61y10-1+ PY2e-1 + Adyae + 1 (2)
FADL egsbiitiinlesme testinde denklem 2’deki model tahmin edilmektedir. Esitligin sol tarafinda bagiml
degiskenin birinci farki, sag tarafinda ise sirasiyla deterministik bilegenler, bagimli ve bagimsiz degiskenlerin 1
gecikmeli halleri, bagimsiz degiskenin birinci farki ve kalintilar yer almaktadir.

. 2mkt 21kt N
Ay = Bo + X15m(nT) + X1C05(HT) + 61 Y1-1 + Yo -1 + AdYo + Wep + & (3)

RALS-FADL egbiitiinlesme testinde denklem 3’teki model tahmin edilmektedir. Modelde yer alan w, normal
dagilmayan kalintilarin yiiksek momentlerindeki bilgiyi igeren terimin ifadesidir.

Standart FADL egbiitiinlesme testi, normal dagilmayan kalintilarin yiiksek momentlerinde bulunan bilgiden
faydalanmamaktadir. Bu bilginin w terimiyle FADL esitligine dahil edilmesi durumunda daha giiclii bir test olan
RALS-FADL egbiitiinlesme testinin esitligine ulasilmaktadir (Y1ilanci vd., 2023). Hem standart FADL hem RALS-
FADL esbiitiinlesme testinde degiskenler I(1), yani birinci farkta duragan 6zellik sergilemelidir.

. 2mkt 2mkt
Ye = Qg + ﬁ151n(nT) + .31505(7[7) tV1Ye-1 tVeVe2too o FVpraVe-p+a) T Et (4)

FTY nedensellik testinde denklem 4’teki model tahmin edilmektedir. Minimum bilgi kriterini veren k ve gecikme
uzunlugu tercih edilerek uygulanan bu testte uygun kritik degerlere Bootstrap simiilasyonlartyla ulagilmaktadir
(Nazlioglu vd., 2016).

Calisma kapsaminda sianan hipotezler su sekildedir;

Hi: Kalkinma ve yatirim bankalarinin KOBI kredilerinin bakiyesiyle istihdam sayisi arasinda pozitif ve anlamli
bir esbiitiinlesme iliskisi vardir.

Hy: Katilm bankalarinin KOBI kredilerinin bakiyesiyle istihdam sayis1 arasinda pozitif ve anlamli bir
esbiitiinlesme iligkisi vardir.

Hs: Mevduat bankalarnin KOBI kredilerinin bakiyesiyle istihdam sayisi arasinda pozitif ve anlamli bir
esbiitiinlesme iligkisi vardir.
3. BULGULAR

Bu baglik altinda EViews 13 ve Gauss 24 programlari kullanilarak uygulanan testlerden elde edilen bulgulara yer
verilmektedir. Analiz, degigkenlerin dogal logaritmik (log) doniisimleriyle (logist, logkvy, logkat, logmev)
gerceklestirilmistir. Calismada kurulup tahmin edilmek istenen tam logaritmik model asagida gosterildigi gibidir;

logist, = a + Blogkvy, + xlogkat, + dlogmev, + v; (5)

Denklem 5°teki logist bagimli degisken belirlenen istihdam sayisina, logkvy, logkat ve logmev ise sirasiyla
bagimsiz degiskenler belirlenen kalkinma ve yatirim, katilim ve mevduat bankalarinin kullandirdiklart KOBI
kredilerinin bakiyelerine karsilik gelmektedir. Ayrica t zamanin, o Sabit terimin, S, y, J katsayilarin ve v hata
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teriminin gostergesidir. Asagida birim kok, esbiitiinlesme ve nedensellik testlerinin sonuglarina sirasiyla yer
verilmektedir.

FADF birim kok testinin sonuglarini dikkate alabilmek i¢in trigonometrik terimlerin i¢inde bulundugu
fonksiyonlarin anlamliliginin test edilmesi gerekmektedir. Fonksiyonlar anlamliysa FADF birim kdk testinin
sonuglar1 yorumlanacaktir. Aksi takdirde geleneksel ADF birim kok testinin sonuglarma yer verilmelidir (Yilanci
vd., 2023).

Tablo 2.
Birim Kok Testlerinin Sonuclart
FADF Birim Kok Testi Geleneksel ADF Birim Kok Testi
Degisken F Test istatistigi I;I:tggs};egslt Test Istatistigi p degeri
logist 2,922331 -1,923019 -1,613539 0,7774
logkvy 2,336328 -1,736892 -1,465257 0,8319
logkat 17,619550" -3,258660" - -
logmev 3,787034 -2,918434 -1,262722 0,3884
logist(1) - - -6,679389 0,0000"*"
logkvy(1) - - -9,281472 0,0000"*"
logkat(1) 12,036010™ -5,873144% - -
logmev(1) - - -5,737769 0,0001"*"

" trigonometrik terimlerin icinde bulundugu fonksiyonlarin anlamsiz oldugu temel hipotezinin %1 anlamlilik diizeyinde reddedildigini ifade
etmektedir. Karsilastirma yapilan %1 anlamhiik diizeyindeki tablo kritik degeri 12,21 dir.

# ele alinan degiskenin duragan olmadig1 temel hipotezinin %10 anlamhilik diizeyinde kabul edildigini ifade etmektedir. %10 anlamlilik
diizeyindeki tablo kritik degeri -3,71 dir.

“trigonometrik terimlerin iginde bulundugu fonksiyonlarin anlamsiz oldugu temel hipotezinin %5 anlamhilik diizeyinde reddedildigini ifade
etmektedir. Karsilastirma yapilan %5 anlamlilik diizeyindeki tablo kritik degeri 9,14 tiir.

#ele alinan degiskenin duragan olmadigi temel hipotezinin %1 anlamhilik diizeyinde reddedildigini ifade etmektedir. %I anlamlilik
diizeyindeki tablo kritik degeri -4,95 'tir.

" ilgili degiskenin duragan olmadigi temel hipotezinin %1 anlamlilik diizeyinde reddedildigini ifade etmektedir.

Not: FADF birim kok testinde test istatistiklerinin tablo kritik degerlerinden biiyiik olup olmadigr “mutlak deger olarak” degerlendirilmektedir.

Her iki birim kok testinin sonuglar1 Tablo 2°de goriilmekte olup F test istatistigi sadece logkat igin %1 anlamlilik
diizeyinde tablo kritik degerinden yiiksek hesaplanmistir. Yani logkat degiskeni agisindan Fourier fonksiyonu
anlamli bulunmustur. Dolayisiyla bu degiskenin duraganligini degerlendirirken FADF birim kok testinin, geri
kalan degiskenler igin ise geleneksel ADF birim kok testinin sonuglari dikkate alinmustir.

A4

3

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

dlogkat fdlogkat

Sekil 2. Birinci farkta duragan logkat degiskeni ve Fourier fonksiyonlar

Sekil 2°de Fourier fonksiyonlarinin birinci farkta duragan logkat degiskeniyle uyumlu ve salinimlar1 yakalamada
basarili oldugu goriilmektedir. Yiikselis donemlerinde artip diisiis donemlerinde azalan Fourier fonksiyonlari,
sadece keskin degil, ayn1 zamanda yumusak degisimleri de yakalayabilmekte ve boylelikle serilere cok daha yakin
bir modelleme gostermektedir.
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Hem FADF birim kdk hem geleneksel ADF birim kok testinin sonuglar, tiim degiskenlerin diizeyde degil, birinci
farklar1 alindiginda duragan oldugunu ortaya koymaktadir. Tiim degiskenler I(1) oldugu igin aralarindaki uzun
donemli iliski FADL ve RALS-FADL esbiitiinlesme testleri uygulanarak incelenmistir.

Tablo 3.
Esbiitiinlesme Testlerinin Sonuclar
< . Frekans Degeri FADL Test RALS-FADL Test
Bagimh Degisken (K) istatistigi istatistigi Rho
logist 1 -5,474167" -4,821686" 0,879007

%5 anlamhlik diizeyinde anlamli oldugunu ifade etmektedir. FADL test istatistiginin karsilastirildigi tablo kritik degeri -4,89 dur. RALS-
FADL test istatistiginin karsilastirildigy tablo kritik degeri -4,73 tiir. Dolayisiyla -5,47 ve -4,82 degerleri, sirasiyla -4,89 ve -4,73
degerlerinden mutlak deger olarak biiyiik ¢cikmistir.

Tablo 3’teki esbiitiinlesme testlerinin sonuglari, degiskenler arasinda egbiitiinlesme iliskisi oldugunun kanitidir.
Bir sonraki asama, tamamen degistirilmis siradan en kiigiik kareler (FMOLS) tahmincisi kullanilarak bu iligkiler
icin uzun donem katsayilarinin tahmin edilmesidir.

Tablo 4.
FMOLS Uzun Donem Katsayilarinin Tahmin Sonucu
Bagiml Degisken Bagimsiz Degisken Katsay1 p degeri
logkvy 0,008638 0,1558
logkat 0,018736 0,0670™
logist logmev 0,086933 0,0000:
c 7,989681 0,0000
sin -0,019634 0,0003"
cos -0,035813 0,0000"

“ve " sirastyla %1 ve %10 anlamlilik diizeylerinde anlamli oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 4’te goriildiigii gibi katilim ve mevduat bankalar1 tarafindan kullandirilan KOBI kredilerinin bakiyesiyle
istihdam sayi1s1 arasinda uzun dénemli, pozitif ve istatistiksel olarak anlamli iliski vardir. S6yle ki, bu kredilerin
bakiyelerinde yasanan %] yiikselis, istihdam sayisini sirasiyla yaklasik %0,019 ve %0,087 oraninda artirmaktadir.
Bununla birlikte kalkinma ve yatirim bankalarmin kullandirdiklar1 KOBI kredilerinin bakiyesi, istihdam sayist
iizerinde olumlu veya olumsuz bir etkiye sahip degildir. S6z konusu bankalarin KOBI kredileri bakiyesinin toplam
KOBI kredileri bakiyesinden diisiik bir pay aliyor olmas1 bu durumun nedeni olarak ileri siiriilebilir.

Uzun donem katsayilarinin ortaya konulmasindan sonraki asamada hata diizeltme mekanizmasinin galisip
calismadigini incelemek igin hata diizeltme katsayisinin tahmini yapilmustir.

Tablo 5.
Hata Diizeltme Katsayisimin Tahmin Sonucu
Degisken Katsay1 t-istatistigi p degeri
Hata diizeltme katsayisi -0,194361 -2,971768 0,0042"
C 0,004195 1,723966 0,0896""

“ve " srasyla %1 ve %10 anlamlilik diizeylerinde anlamli oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 5°te goriildiigii gibi degiskenlerin uyarlanma (denge noktasindan sapmanin ortadan kaybolmasi) siirecinin
bir gostergesi kabul edilen hata diizeltme katsayisi istatistiksel olarak anlamli ve 0 ile -1 araligindadir. Dolayisiyla
hata diizeltme mekanizmasi ¢alismaktadir. Buradan hareketle degiskenlerin uzun dénem dengesinden sapma
durumunun 1 dénem sonra %19 kadar ortadan kalktig1 anlagilmaktadir.

Son asamada ise esbiitiinlesme iliskisi tespit edilen degiskenler arasinda nedensellik iliskisi olup olmadigini
simamak i¢in FTY nedensellik testi uygulanmustir.

Tablo 6.

Nedensellik Testinin Sonucu
iliskinin Yonii Test Istatistigi Frekans Degeri (k) Bootstrap p degeri
logkvy -+ logist 13,339073 1 0,1676
logkat — logist 19,971277 1 0,0443"
logmev — logist 23,009225 1 0,0247"

" %5 anlamlilik diizeyinde anlamli oldugunu ifade etmektedir.
Not: Gauss 24 programinda nedensellik testi uygulanirken simiilasyon sayisi olarak 10.000 kullanilmigtir.

Tablo 6’da goriildiigli gibi logkat ve logmev degigkenlerinden logist degiskenine dogru tek yonlii bir nedensellik
iligkisi vardir (p<0,05). Bu sonug, yukaridaki FADL ve RALS-FADL esbiitiinlesme testlerinin sonuglarmni
dogrulamaktadir.
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Omer KESKIN

4. SONUC VE ONERILER

Bu calismada Tiirkiye’de ticari bankalarin KOBI bankacilig1 kapsaminda kullandirdiklar1 kredilerin bakiyeleriyle
tilkedeki genel istihdam sayis1 arasinda nasil bir iliski oldugu incelenmistir. Analiz kapsaminda bagimsiz
degiskenler olarak kalkinma ve yatirim, katiim ve mevduat bankalari tarafindan kullandirilan KOBI kredi
bakiyelerinin secilmesi her bir banka grubu temelinde degerlendirmeler yapabilmek icindir. istihdam sayis1 ise
Tiirkiye’de potansiyel isgiicliniin yiiksekligi ve genellikle artig gostermesi ve 6zellikle geng issizlik basta olmak
iizere issizligin kamuoyu giindeminde siirekli yer almasi gibi nedenlerle bagimli degigken olarak secilmistir.

Calismanin amaci dogrultusunda 2006Q4-2023Q4 donemini kapsayan 4 farkli ¢eyreklik veri seti kullanilarak
zaman serisi analizi yapilmigtir. Veriler, resmi veri platformlarindan toplanmistir. Analizde yontem olarak
literatirde populer geleneksel test yontemleri degil, giincel test yontemleri arasindan FADF birim kok, FADL ve
RALS-FADL egbiitiinlesme ve FTY nedensellik testleri birlikte uygulanmastir.

Tam logaritmik model tahmini, KOBI kredilerinin bakiyeleriyle istihdam say1s1 arasinda esbiitiinlesme iliskisinin
oldugunu géstermektedir. Katilim ve mevduat bankalar1 tarafindan kullandirilan KOBI kredilerinin bakiyesindeki
%1’lik yiikselis istihdam sayisini sirasiyla %0,019 ve %0,087 kadar artirmaktayken, kalkinma ve yatirim
bankalarinin KOBI kredilerinin bakiyesinde yasanan %1°lik yiikselis ise istithdam sayisin1 herhangi bir sekilde
etkilememektedir. Bu, nedensellik testiyle de dogrulanmistir. Ayrica galismadaki hata diizeltme mekanizmasi
islemektedir. Degiskenler, bir sok etkisiyle dengeden saparsa 1 donem sonra yaklasik %19 oraninda dengeye tekrar
yakinlik sergilemektedir.

Tiirkiye’de KOBI kredilerinin istihdama etkisinin analizi cergevesinde “Katilim ve mevduat bankalar1 tarafindan
kullandirilan KOBI kredilerinin bakiyeleri arttik¢a istihdam sayis1 da artmaktadir.” sonucuna ulasilmistir. Bu
sonug, Cornille vd. (2019) tarafindan yiiriitilmiis ¢alismanin sonuglarini desteklemekte, Fouejieu vd. (2020) ve
Watambwa ve Shilongo (2021) tarafindan yiriitiilmiis ¢aligmalarin sonuglarini ise desteklememektedir.

Bu ¢aligmada ulasilan sonuctan hareketle su dneriler gelistirilmistir;

e Mevduat bankalarinin potansiyel KOBI miisterilerini siiflandirmaya tabi tutmalar1 ve KOBI bankaciligi
egitimi almis uzman personelden olusan 6zel birimler kurarak s6z konusu KOBI’lerle sik1 bir iletisim
saglamaya yonelik adimlar atmalar1 gerekmektedir. Ayrica KOBI’lere kullandirlan kredilerin
maliyetlerini azaltabilmek i¢in bilgi teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlanilmasi ve kredi vadelerinin
esnek bir hale getirilmesi KOBI’lerin kredilere olan taleplerini artirip erisimlerini kolaylastirabilecektir.

e 2025°te Tiirk bankacilik sektdriinden %15°lik pazar pay1 almay1 amaglayan katilim bankalarinin mevcut
pazar paylar1 %8,7’dir. Bu oran, 2023 te %8,43 olmugtur (TKBB, 2024). Dolayisiyla katilim bankalarinin
1 y1l icinde amaca ulasabilmeleri miimkiin degildir. Katilim bankalarmin KOBI’lere yonelik esitli faizsiz
finans {rilinleri gelistirip bolgesel olarak kullanima sunmalari durumunda reel tretimi destekleme
anlayisina sahip olduklarmi daha agik bir sekilde gosterebilecek ve boylelikle faizsiz finans sistemine
duyulan giiveni artirabileceklerdir. Sonucta sektorden aldiklar1 pay da yiikselis gosterecektir.

e Kamusal sermayeli bir ticari banka olan Halkbank A.S., Tiirkiye’nin en iyi KOBI bankasi olma unvanini
tasimakta olup faizli bankacilik sisteminde faaliyet gdstermektedir. Katilim bankalar1 arasinda ise KOBI
bankacilig1 hizmetleriyle 6ne ¢ikan herhangi bir banka bulunmamaktadir. Dolayistyla faizsiz bankacilik
sisteminde KOBI’lere hizmet verme noktasinda éncii olacak bir katilim bankasmin kurulmasi ve/veya
mevcut bankalardan birinin bu bankacilik alaninda hizmet vermeye yogunlasmasi hem iilkedeki faizsiz
finans sisteminin gelisimini hizlandirabilecek hem reel ekonomiyi daha da giiglendirebilecektir.

e 1. teklif cagris1 2022 Aralik’ta, 2. teklif cagrisi ise 2024 Ocak’ta ilan edilen Avrupa Birligi’nin finanse
ettigi Istihdam Taahhiitlii KOBI Destek Programi’nin destek iist limiti, siiresi ve kapsadigi illerin sayisi
artirilip uygulamada denetim diizenli olarak yapilmalidir. Bu yolla Tiirkiye genelinde kayitli istihdamin
giderek yayginlagmasi ve muhafazasi saglanabilecektir.

e Tiirkiye'de KOBI'lerin genislemelerine ve giiclenmelerine katk1 saglamak amaciyla yasanan finansal
darbogaz sorununu mali ve/veya mali olmayan destekler yoluyla ¢6zmeye ¢alisan kuruluslar vardir.
Mevcut kuruluslar arasindan Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanligi, Kalkinma Ajanslari, Kredi Garanti Fonu ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 6ne
cikmaktadir. Ancak ¢ok sayida KOBI, bu kuruluslarin sagladiklar: mali ve/veya mali olmayan desteklerin
farkinda olmaksizin faaliyetlerini siirdiirmekte veya bu desteklere erismekte giicliik ¢cekmektedir. Bu
dogrultuda destek programlarma farkindaligin bilgilendirme faaliyetleriyle artirilmasi, programlarin
kapsamlarmi genisletilmesi ve programlardan faydalanabilmek igin yerine getirilmesi gereken

110



Kobi Bankacilig1 Kapsaminda Kullandirilan Kredilerin istihdama Etkisinin Analizi: Rals-Fourier Adl Esbiitiinlesme Testi

formalitelerin basitlestirilip kisaltilmas1 KOBI'lerin genel ekonomik biiyiimeye ve istihdama dikkate
deger bir dlgiide katki saglamalarini beraberinde getirebilecektir.

Bu ¢aligmanin ele aldig1 konudan hareketle, baska calismalarda Tiirkiye’de KOBI’lere kullandirilan kredilerin
biiyiimeye etkisi sektorler itibariyla ayr1 ayr1 incelenebilir.
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CALISMANIN ETIK iZNi

Yapilan bu ¢alismada “Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda
uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci bdliimii olan “Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigine Aykir1 Eylemler” baslig1 altinda belirtilen eylemlerden higbiri gergeklestirilmemistir.

ARASTIRMACILARIN KATKI ORANI

Caligmanin tamami tek yazar tarafindan yiirtitiilmiistiir.

CATISMA BEYANI

Arastirmada herhangi bir kisi ya da kurum ile finansal ya da kisisel yonden baglanti1 bulunmamaktadir. Arastirmada
herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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