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“ERKEKLIK” VE TOPLUMSAL CINSIYET: NITEL BiR ARASTIRMA

Gender Discrimination and Masculinity: A Qualitative Research

Handan KARAKAYA 1
Semra OZKAN 2

MAKALE BILGISI 0z
Toplumsal cinsiyet ayrimetligi farkli boyut ve igeriklerle kadin ve erkeklerin
Arastirma Makalesi hayatinda etkili olmaktadir. Kadin ve erkek ‘Gteki’ {izerinden
tanimlandigindan bu durum Connel (2012)’in deyimiyle ortaya bir biyolojik
Makale Gelis Tarihi : 16/05/2024 Ozciiliik ¢ikarmaktadir. Bu siiregte toplumsal cinsiyet, kadin ve erkegi, erkek

Makale Kabul Tarihi : 25/06/2024 egemen bir sdylemle insa etmekte ve her ikisinden de farkh rol ve tutumlari

yerine getirmesini beklemektedir. Bir otekilik Gizerinden tanimlanan kadnlik
ve erkeklik durumlari, farkli boyut ve derinlikte cinsiyet ayrimciliklar: ortaya
cikarmaktadir. Dolayisiyla kadmlar ve erkekler toplumsal cinsiyet yapilarmimn
toplumdan topluma degisen bicimleri iizerinden cinsiyet ayrimciliklarimni
deneyimlemektedirler. Calismanin amaci, ataerkil sistemin iktidar aktorleri
olarak kabul edilen erkeklerin cinsiyet ayrimciliklarina dair goriislerini
kesfetmektedir. Nitel arastirma deseniyle tasarlanan galismanin verileri, yari
yapilandirilmis goriisme formlar1 araciligiyla derinlemesine goriisme teknigi
kullanilarak toplanmistir. Verilerden elde edilen sonuglara gore ¢alismanin
katilimeilar, toplumsal cinsiyet ayrimciligi kavramini biiyiik oranda kadinlar
izerinden okumaktadirlar. Ayrica toplumsal cinsiyet, calisma katilimcilarinin
bir kismina LGBT+ bireyleri hatirlatmaktadir. Caligmada cinsiyet
ayrimciligima ugradigini ifade eden katilimcilarin orani diisiik olmakla birlikte
diger katilimcilar ortiilii de olsa cinsiyet ayrimeiliginin kendileri iizerinde olan
etkilerine ifadelerinde yer vermislerdir.
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Discrimination based on gender affects the lives of women and men in
Research Article different dimensions and contexts. Because women and men are defined
Submission Date  © 16/05/2024 throug_h the ‘othe_r’,_as Connel (2012) puts it, this situation leads toa form of
Accepted Date - 95/06/2024 biological essentialism. Gender constructs women and men with a male-

dominant discourse and expects both to fulfill different roles and attitudes.
The femininity and masculinity, which are defined through an otherness,
reveal gender discrimination of different dimensions and depths. Therefore,
both women and men experience gender discrimination through forms of
gender structures from one society to another. The study aims to explore the
views of men, who are considered the power actors of the patriarchal system,
on gender discrimination. The study was designed with a qualitative research
design, were collected using in-depth interview techniques through semi-
structured interview forms The results obtained from the data indicate that the
study's participants largely interpret the concept of gender discrimination
through women. Furthermore, gender, for some of the study participants,
reminds them of LGBT+ individuals. In the study the proportion of
participants expressing that they have experienced gender discrimination is
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low other participants have indirectly mentioned the effects of gender
discrimination on themselves.
Keywords: Sex, Gender, Gender Discrimination, Masculinity.

1. Giris

Toplumsal cinsiyet esitsizlikleri kadinlarin hayatinda olumsuz etkilere sahiptir ve bu
etkiler toplumdan topluma farklilik gostermektedir. Her toplumda farkli derecelerde olmakla
birlikte kadinlar daha fazla toplumsal sinirlamalarla karsilagsmakta ve davranis pratikleri
erkeklere gore daha az onay gormektedir. Kadinlar sadece biyolojik olarak degil, duygusal,
entelektiiel, psikolojik olarak da erkeklerden farkli olarak degerlendirilmislerdir (Zastrow,
2016: 596). Toplumsal cinsiyet ayrimciligr perspektifinden 1980’lere kadar yapilan
calismalarin biiylik bir kismi, erkekleri kadinin magduriyetinin faili olarak tanimlamaktadir
(Cibrrlioglu, 2004: 62; Cakir, 2008: 33; Ilkkaracan, 2015: 14; MacKinnin, 2020: 36;). Bu
baglamda eril ya da ataerkil iktidar, erkekler {izerinden varlik bulmakta ve normlarini pratik
ettirme firsatina sahip olmaktadir. Ayrica erkek olma durumu sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve
biyolojik olarak da yeterli olma durumunu ifade etmektedir (Ugan, 2016: 2). Bu da tek tip
erkeklik algismin olamayacaginin farkli erkeklik bigimlerinin de olabilecegi yaklasimini 6ne
cikarmistir (Yildiz ve Tekke, 2020:136). Erkekler farkli boyut ve bi¢imlerde cinsiyet
ayrimciligi deneyimlerine sahiptir. Toplum igerisinde erkekler, toplumsal rolleri ve bu
rollerden beklenen tutumlar araciligi ile kadinlar kadar olmasa da bir cinsiyet ayrimciligina
ugradiklar1 ifade edilmektedir.

Bireyin kadin ve erkek olarak dogmasindan ¢ok kadmlik ve erkeklik iizerinden
tanimlanan cinsiyet rol kaliplari, toplumsal hayatin ayrintilarindaki kiiltiirel etkilere gore
belirlenmektedir. Bu belirleme ve bi¢cimlendirme siireci sadece cinsiyetleri farklilagtirmakla
smirll pratiklere sahip degildir. Ayn1 zamanda cinsler arasindaki gii¢c temelli esitsizlikleri de
inga etmektedir. Bu g¢erceveden bakildiginda toplumsal cinsiyetin bicimlendirdigi kadin ve
erkek olma kaliplari, kadin ve erkek arasinda biyolojik cinsiyet farkliliklar1 ile
agiklanamayacak ayrimciliklar yaratma firsat1 bulmaktadir (Gudekli, 2016: 48). Aile, kiltr,
sosyal cevre, din, yerel normlar cinsiyetler arasindaki iliskinin bi¢imlenmesinde ve

cinsiyetlerin birbirini algilamasinda etkilidir.

Feminist literatirde cinsiyete dair iki kavramdan bahsedilmektedir. Bunlardan ilKi
biyolojik cinsiyet (sex) ikincisi ise toplumsal cinsiyet (gender)dir (Chodorow, 1994: 24;
Connel, 1998: 224-225; Oakley, 1985: 16; Thompson, 1989). Biyolojik cinsiyet, kadin ve
erkegin biyolojik ve bedensel farkliliklarini ifade etmek amaciyla kullanilan bir kavramdir.
Bu baglamda cinsiyet, bireyin dogustan sahip oldugu fizyolojik, biyolojik ve anatomik
durumunu ifade etmek amaciyla kullanilir. Toplumsal cinsiyet ise kadin ve erkek olmaya dair
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cinsiyetlere toplum tarafindan yiiklenen anlamlara isaret etmektedir. Toplumsal cinsiyet,
kadin ve erkek olmaya dair toplum tarafindan tiretilmis kaliplardir. Toplumun kadin ve erkek
olarak bireylerden beklentileri, uyulmasi talep edilen tutum ve davranig kaliplari, toplumsal
cinsiyet tarafindan bigimlendirilmektedir. Her toplumun toplumsal cinsiyet algis1 birbirinden
farkli olmakla birlikte kadin ve erkek arasinda cinsiyete dayali bir hiyerarsinin, toplumsal
cinsiyet kalip yargilar1 tarafindan insa edildigi sOylenebilir. Bu hiyerarsi sadece kadin ve
erkekleri bigimlendiren bir hiyerarsi olmadig: gibi erkekleri de kendi arasinda bir hiyerarsiye
tabi tutmaktadir. Toplumsal norm ve yaptirimlarin erkekler tizerindeki denetimi, “erkekligi”
ve toplumsal cinsiyeti algilama bigimlerini derin olarak etkilemektedir. Dolayisiyla erkek ve
erkek kimligi toplumsal yasam iginde bazi insa siireglerinden gecmektedir. Bu sirecler,
toplumsal onaya tabi olarak ilerlemekte ve “erkegin gercek ve kusursuz bir erkek oldugunu
diger bireylere ispatlamasi”(Yildiz ve Tekke, 2020:133) amaci ile Olciiler olusturmaktadir.
Bunlar da goériinmeyen, dile getirilmeyen ancak varligi bilinen ve sessizce igsellestirilen
normlarm yasamini siirdiirmesine katkida bulunmaktadir. Kisaca ifade etmek gerekirse
homojen bir “kadmhk” ve “erkeklik” durumu s6z konusu olmadigi gibi idealize edilen
erkeklik bicimleri karsisinda ikincillesen erkeklikler de bulunmaktadir. Dolayisiyla tek bir
erkeklik biciminden s6z edilmesi miimkiin olmamakla birlikte farkli erkeklik bi¢cimlerinin
toplumsal yagamin ayrintilarinda i¢ ice gectigi ifade edilebilir.

2. Kavramsal Olarak Cinsiyet ve Toplumsal Cinsiyet

Cinsiyet, bireyin dogustan sahip oldugu fizyolojik, biyolojik ve anatomik Ozellikleri
ifade etmek amaciyla kullanilan bir kavramdir. Dolayisiyla biyolojik cinsiyet, biyolojik olarak
ireme organlarmin farklihgini ifade ederken, bireyin Gremedeki roltint belirleyen bir kavram
olarak da kullanilmaktadir. Toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetten farkli olarak toplum
tarafindan cinsiyetin yeniden kurulumunu ifade eder. Bireylerin, toplum tarafindan yaratilan
cinsiyet kaliplarma uyumlu olmalar1 beklenir. Bu baglamda toplumsal cinsiyet, toplumsal ve
kiiltiirel olarak insa edilmis cinsiyeti, biyolojik cinsiyetten aywrmak iizere kullanilan bir
kavramdir. Toplumsallasma siireci ve Kkiiltiirlin i¢cinde edinilen kadin ve erkek olma
ozelliklerine isaret etmektedir. Kadinin ve erkegin sosyal olarak belirlenen rollerini ve
sorumluluklarm1  tanimlarken toplum igindeki konumlarint ve davraniglarini da
belirlemektedir (Ertiirk, 1996: 346). Toplumsal cinsiyet, kadin ve erkek olmaya dair rollerin
kalip yargilar lizerinden belirlendigi, gercekligi olmayan toplumsal cinsiyet kurgusudur. Bu
baglamda 1970’ler ve sonrasinda toplumsal cinsiyet kavrami ii¢ asamali bir silirecten
gecmistir. Bunlardan ilki kadin ve erkek farkliliklarma vurgu yapilmasidir. Bu agsamada
farkliliklar biiyiik oranda biyolojik farkliliklar iizerinden degerlendirilmistir. Sonraki siirecte
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Ogrenilen cinsiyet rollerine ve toplumsallasma siireclerine vurgu yapilmistir. Bu asamada
toplumsal cinsiyet toplumsal diizenlemelerin bir sonucu ve iriinii olarak degerlendirilmistir.
Son asamada ise toplumsal cinsiyet tiim sosyal sistemlerin bi¢imlendirdigi bir kavram olarak
degerlendirilmistir. Birey i¢inde bulundugu toplum, aile, istihdam, ekonomi, hukuk, egitim,
politika gibi bir¢ok alanin etkisinde kimliklenmektedir. Tim bu kurumlar kadin ve erkek
cinslerinin toplumsal olarak algilanma bi¢imlerinden etkilenmekte ve bireyi de
etkilemektedir. Cinsiyet farkliliklarmin insasini temellendiren sosyal ve kiiltiirel degerlerdir
(Cankurtaran ve Kiigtikarslan, 2021:9).

Zastrow, (2016: 605) cinsiyet rollerini belirli bir toplumda cinsiyetlerden beklenen
ogrenilmis davranis kaliplar1 olarak tanimlamaktadir. Bir bagka ifadeyle geleneksel cinsiyet
rollerinin insa ettigi kadin ve erkek olma durumlarin agiklayan bir kavramdir. Bu baglamda
cinsiyet rolii beklentileri, erkeklerin ve kadinlarin nasil davranacagini ve baskalari tarafindan
nasil muamele gorecegini ifade eder. Dolayisiyla cinsiyete dair rol ve beklentiler de
kaliplagmis kategoriler iizerine kuruludur. D6kmen (2010: 31) kalip yargilari, bir gruba iliskin
bilgi, inan¢ ve beklentileri iceren biligsel yapilar olarak tanimlamaktadwr. Bu agidan
bakildiginda kalip yargilar, bir grubun tiim {iyelerini kapsayacak organize ve kemiklesmis
inanglar1 ifade etmektedir. Ornegin kadinlar, geleneksel olarak fedakar, sevecen, edilgen,
duygusal sezgileri giiclii ve muhta¢ olmasi beklenen bireylerdir. Erkeklerden ise ¢atigsmaci,
hirsli, agresif, rekabetci ve kadinlara gore teknik konularda daha yetenekli olmalar1 beklenir
(Perentice ve Carranza, 2002; Sakalli-Ugurlu vd., 2018; Vatandas, 2007).

Connell, (1998: 225) kadin ve erkeklerin farkli kisilik Ozelliklerine sahip gruplar
olduklar1 yargisinin, toplumsal cinsiyet psikolojisinde en yaygin kani oldugunun alti ¢izer.
Buna gore “kadin ve erkekler, yaradilislar, karakterleri, dis goriiniisleri, diistiniis bigimleri,
yetenekleri ve hatta tiim kisilik yapilar: agisindan” birbirinden farkhidirlar. Kadin ve erkegin
biyolojik farkliliklarmm1 asan bu farklilastrma yaklasimi ataerkil yapmin kadin ve erkek
algilarindan beslenmektedir. Bu da cinsiyet rollerinin bigimlenmesinde etkili olan ataerkil
sistemin, doniistiiriilmesi zor pratikler insa etmesine zemin hazirlamaktadir. Ozellikle Dogu
toplumlar1 ya da Asyatik toplumlar olarak tarif edilen Bati dis1 toplumlarda ataerkil (erkek
egemen toplumsal yapilar) yasam bicimlerinin etkin olmasi, erkek egemen bir toplumsallagsma
sirecini beraberinde getirmektedir.

3. Erkeklik

Erkeklik kavramimin tam bir tanimmi yapmak oldukc¢a zordur. Tirk Dil Kurumu

erkekligi; “erkek olma durumu”, “yigitlik”, “mertlik” olarak tanimlamaktadir. Erkeklik bir
yeterli olma durumu olarak da ifade edilirken, bu yeterlilik ¢oklu gii¢c alanlarma isaret
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etmektedir. Erkeklik, sosyal ve kiiltiirel agidan oldugu kadar biyolojik a¢idan da yeterliligi
gerektirmektedir. Biyolojik yeterliligin bir geregi olarak da “disiyi dolleyebilme” yeterliligi
on plana ¢ikmaktadir. Toplumlara, kiiltiirlere ve inang bigimlerine gore degisen erkek(lik)
bicimlerinden bahsetmek miimkiindiir. Bu baglamda erkeklik, “dogallasmis, mesrulasmis ve
erkeklerin benimsemeye istekli olduklar: is ve statii sahibi ve isinde basarili, bedensel a¢idan
saghkl ve giiclii, heteroseksiiel, ailesini ve kadin(larin)i —diger erkeklerden- koruyan, bakan,
cinsel iktidar sahibi vb...” ifadeleriyle tanimlanmistir (Ugan, 2016: 5). Geleneksel erkeklik
kavraminin ortaya ¢ikip gelismesinde One ¢ikan yaklasimlardan birisi de ana-erkillik ve
ataerkillik yaklasimlarinmn tarihi catismasidir. Buna gore diinyada yasamm ilk donemlerinde
ireme ve iretim ¢ok Onemli oldugu icin kadin merkezli bir yaklasim s6z konusudur.
Toplumsal “erk” kadin tanricalarn elindedir. Krallar erkektir. Ancak buyruklarmi ana
tanricadan alirlar. Zamanla iiretim giigleri erkeklerin eline ge¢mistir. Onlar bu giicii kadinlarla
paylagsmak istemedikleri gibi erkek egemen bir sisteme dogru tiim egemenlik bigimlerini
evriltmislerdir. Erkek tanrilar, tanricalarin yerini almig ve yeni bir egemenlik donemi
baslamistir (Cibiroglu, 2004: 57-58). S6z konusu stirecin erkeklik kavrammin “giiclii, savasci,
atilgan, koruyucu” gibi anlamlara kavusmasinda etkili oldugu diisiiniilmektedir.

Bununla birlikte II. Diinya Savasi1 sonrasinda “erkeklik” kavramina yiiklenen anlamlar
sorgulanmaya basladi. Bu siire¢ “erkeklik” kavraminin biitiinliklii bir yap1 ortaya
koyamayacagini ve farkl erkeklik bi¢gimlerinin miimkiin olduguna goriiniirliik kazandird.

Kepekci (2012:66) geleneksel olarak ifade edilebilecek, “yigitlik, kahramanlik,
savascilik, giig, Ozgiiven” kavramlarmi iceren erkeklik tanimimin Amerika’nin Vietnam
savasindaki basarisizli§i sonucunda sorgulanmaya agildigi kanisindadir. Buna gore savas
sonrasi lilkelerine geri donen askerler, savasin izlerini uzun siire hayatlarindan silemediler.
Ulkelerine donen askerlerin bir kismi yasadiklarinm agirligma dayanamayarak yasamlarma
son verirken, bir diger kismi ise yasadiklar1 fiziksel ve ruhsal acilarin yani swra erkeklik
taniminin anlamlar1 ile ilgili sorunlarla karsi karsiya kaldilar. Bu siire¢ erkeklige farkl
bicimlerde de bakilabilecegi tartigsmalarini beraberinde getirdi ve erkeklik kavramima
yuklenen anlamlar sorgulanmaya baglad.

“Erkeklik” kavraminin toplumsal cinsiyet ayrimcili§i baglaminda izi siiriildiigiinde,
toplumsallagma stireglerinin baslangic noktasma kadar giden uzun bir ge¢mise sahip oldugu
sdylenebilir. Ideal erkegin tek bir kat1 yapr olarak mantikli, giiglii ve toplumsal yonelimli
olarak tanimlanma siireci II. Diinya Savasi ile 1970’ler arasim1 kapsamaktadir. Zamanla bu
tanimlama bir evrimlesme siirecine girmis ve “evrensel bir erkeklik tanimi olup olmayacag1”
tartigma konusu olmus ve tek tiplestirici erkeklik tanimlarina karsi elestirel yaklagimlar ortaya
cikmaya baslamistir (Kepekei, 2012:62). Erkek haklar1 savunucularindan Goldberg(2000:42)
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de ¢alismasinda geleneksel erkeklik algismin erkekler {izerinde agir bir yiik olusturdugunu ve
erkeklerin bunlarla bas etme noktasinda sorunlar yasadiklarini ifade etmistir.

Erkek egemenligi de kendi icinde hiyerarsik siralanmistir. S6z konusu hiyerarside
yerini yadsityan veya tanimlanan kaliplarin dismma ¢ikan erkekler, farkli tanimlarla
yaftalanmakta ve diglanmaktadir (Biilbil, 2014: 3).

Toplumsal cinsiyet ayrimciligmin erkekler lehine insa ettigi bir¢cok firsat olmakla
birlikte toplumsal cinsiyetin kurdugu ideal “erkeklik” kavrami pratik edilmesi olduk¢a zor
olan “erkeklik bi¢imlerini” de beraberinde getirmektedir. Ugan (2016: 6) ideallestirilmis ve
uyulmasi beklenen erkeklik normlarmi sdyle siralamaktadir:

. Heterosekstel,

° “Etken” ve akil sahibi,

. Tercihen duygusuz ya da duygularini ¢ok iyi bir bicimde kontrol edebilen,

. Tartigmasiz bir bi¢imde gii¢lii,

. Kesinlikle basarili,

. Ekonomik olarak gii¢lii, bu gii¢ kapsaminda kendine ve ailesine yetebilen,

. Millet, vatan, din gibi iilkiiler; onur, gurur, diriistliik gibi degerler ya da aile ve

dostlar gibi kisilerarast iligkiler ugruna canimi feda edebilen. Ancak yukarida da ifade
ettigimiz gibi erkeklik kavrami II. Diinya Savasi sonrasinda ve II. Dalga feminizmin de
etkisiyle geleneksel anlamlarindan siyrilma g¢abalarma girmistir. Bu doniistim batili anlamda
oldugu kadar olmasa da toplumumuzda da kismen gerceklesmistir. 1980 sonrasi yapilan
calismalarda tek bir kadmlik algisindan s6z edilemeyecegi gibi erkeklik bi¢imlerinin
farklilasmasma dikkat ¢ekilmistir. Bdylece ataerkilligin erkekler adina ayricalik barindirdigi
ve bu ayricaliklarin erkekler tarafindan hos karsilandigi yaklasimimdan uzaklasilmaya
baslanmustir (Yildiz ve Tekke, 2020:136).

4. Arastirmanin Yontemi

Calisma erkeklerin toplumsal cinsiyet ayrimciligi noktasinda yasadiklar1 deneyimlere
yogunlagmaktadir. Konunun erkeklerin penceresinden nasil degerlendirildiginin net olarak
goOrilebilmesi amaciyla ¢alismanin nitel olarak tasarlanmasina karar verilmistir. Nitel
aragtirma yontemi, inceledigi sorunlara iliskin yorumlayici, sorgulayict ve sorunun dogal
olgularmi belirleme ugrasi icerisinde olan bir yontem (Baltaci, 2019, s. 369) olmas1 nedeniyle
tercih edilmistir. Nitel arastirma yontemi, bir sorunun ¢ézlimiine yonelik gdzlem ve goriisme
gibi veri toplama yontemlerini kullanarak dnceden bilinen ya da fark edilmeyen problemlerin
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algilanmasina, soruna iliskin dogal olgularin daha gergekei bir sekilde ele alinmasina iligkin
0znel ve yorumlayict bir bakigsa sahiptir (Baltaci, 2019: 3). Arastirmada nitel arastirma
tekniklerinden olan derinlemesine gorigme teknigi kullanilarak verilere ulagilmistir.
Derinlemesine goriisme teknigi, arastirilan konunun tiim boyutlarin1 kapsayacak sekilde
gorlisme slirecinin yiriitildigl, goriismeci ve goriisme yapilan kisinin siirece aktif katiliminin
saglandig1, genellikle acik uclu sorularin sorularak daha detayli cevaplarin alinmasma imkan
verildigi, yiiz yiize, katilimcilarla birebir goriisiilerek bilgilerin toplanmasina firsat sunan bir
veri toplama teknigidir (Tekin, 2006: 101).

4.1. Orneklem ve Veri Toplama Araci

Calismanin katilimcilart amacgli 6rnekleme yontemi ile belirlenmistir. Amagl
ornekleme, ¢alisma konusunun sorularmmi aydinlatacak bilgi agisindan zengin durumlarin
secilmesine odaklanmaktadir (Patton, 2018: 230). Nitekim arastirma, bir devlet
tiniversitesinde ¢alisan erkek akademisyenlerle gergeklestirilmistir. S0z konusu devlet
iiniversitesi arastirmacilarin calistig1 {iniversitedir. Etik kurallar1 ihlal etmemek adina
calismanin yapildigi il ve kent ismi verilmemistir. Bu ¢calismanin sinirliliklarindan biri olarak
ifade edilebilir. Ayrica c¢alismanin sonuglar1 benzer bir calismanin Tiirkiye genelinde
yapilmasi ve daha genel geger sonucglarin ortaya konmasi bakimmdan motive edici olabilir.
Calisma da Orneklemin akademisyenler arasindan segilmesinin nedeni toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik algmmm egitim diizeyinin artmasiyla doniisiime ugrayacagnin diisiincesidir.
Oyle ki, bireylerde egitim seviyesi arttikga cinsiyet esitligi bilincinin artmasi ve konuya
iligkin farkindalik olusmasi beklenmektedir. Dolayisiyla lisansiistii egitimini tamamlamis
bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin algilarinin yiliksek olacagi varsayimidan
hareketle ¢alisma kapsaminda; 30 yas ve lizeri, farkli unvanlara sahip, akademide calisma
stiresi 5 yil ve iizeri olan 25 akademisyenle ortalama 1 saat ile 1 saat 20 dakika siiren yiiz yiize

goriismeler yapilmastir.

Arastirma verileri nitel arastirmada kullanilan veri toplama tekniklerinden biri olan
yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile toplanmistir. Arastirma bulgularmi elde etmek
amactyla hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme formu toplamda 15 sorudan olusmaktadir.
Sorularn ilk kismida demografik sorulara yer verilirken ikinci kisminda toplumsal cinsiyet
kavraminin erkek akademisyenler tarafindan algilanma bi¢imi lizerinde durulmustur. Son
kisimda ise toplumsal cinsiyet kavramimin akademisyenlerin pratik hayatlarina yansima

durumlarini ortaya koyacak sorulara yer verilmistir.

Merriam (2018: 79) verilerin toplanmasinin doygunluk ve aswrilik seviyesine
ulagincaya kadar siirdiiriilmesini 6nermektedir. Amagli 6rneklemin biiyiikligii, toplanmasi
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beklenen verilere gore belirlenmektedir. Dolayisiyla segilen 6rneklem grubunda yeni bilgiler
elde edilmesi miimkiin olmadiginda bilgi toplama siireci sonlandirilmaktadir. Amagl
orneklemde asirilik temel Olgiit olarak tanimlanmigtir. Bu calismada yapilan gériismelerde
doygunluk seviyesi 25’inci katilimet ile son bulmustur.

4.2. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda toplanan veriler igerik analizi yontemi ile analiz edilmistir.
Sosyal bilimlerde verilerin analizinde kullanilan analiz araclarindan biri igerik analizidir.
Baltac1 (2019) icerik analizini, katilimc1 goriislerinin sistematik bir sekilde ayristirilarak daha
detayli incelenmesi olarak ifade etmektedir. Igerik analizinde arastirma verileri icerisinde
siklikla tekrarlanan veya katilimcinin iizerinde durdugu olay ve olgulardan kodlara, kodlardan
kategorilere ve kategorilerden de temalara gidilerek veriler yorumlanir. Bu baglamda nitel
icerik analizi, 6nceden belirlenen Olciitlere gore kavramlardan, metinlerden, sozlii veya yazili
materyallerden anlamlar ¢ikarmay1 amaglayan metodolojik bir yoldur. Icerik analizinde temel
amag; veriler araciligi ile goriinlir olmayan, iistii Ortiilii olan kavram, 6ge ve gergekliklere
ulasmaktir (Kogak, Arun, 2006: 23; Metin, Unal, 2022: 276).

Icerik analizi kullanilarak calisma ii¢ ana tema ve sekiz alt tema cercevesinde
sekillendirilmistir: Toplumsal Cinsiyet Perspektifinden Erkeklik Algis1 (toplumsal cinsiyet
kavrammi kadin {izerinden tanimlama; toplumsal cinsiyet kavrami ve pasif ayrimcilik),
Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Kadin ve Erkek Olmak (cinsiyet esitsizligi = kadin cinsiyet
esitsizligi; kadin “iktidar1” karsisinda erkek sessizligi; cinsiyet ayrimciligmi LGBT+ bireyler
iizerinden okumak), Toplumsal Cinsiyet Agisindan Toplumsal ve Bireysel Farkindalik
(erkekligin golgesinde erkek; toplum, birey ve melez erkek(lik); toplumsal cinsiyet
baglaminda gii¢ ve erkeklik)

Calismada katilimcilarin anonimligini korumak amaciyla kimliklerini isaret edecek
herhangi bir bilgiye yer verilmemistir. Bu nedenle katilimcilar K1, K2,..., K25 bigiminde

kodlanmigtir. Katilimeilarin kendi climlelerinden alintilara ¢alisma igerisinde yer verilmistir.

Tablo 1: Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Katihmeilar Yas Calisma Siiresi Medeni Durumu Cocuk Sayisi
K1 58 35 Evli 2

K2 66 25 Evli 2

K3 38 10 Evli 1

K4 39 12 Bosanmus -

K5 37 12 Bekar

K6 36 13 Evli

K7 37 6 Bekar -
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K8 52 38 Evli 2
K9 61 39 Evli 3
K10 54 35 Evli 2
K11 55 34 Evli 2
K12 34 6 Evli 1
K13 52 27 Evli 2
K14 55 28 Evli 3
K15 59 30 Evli 3
K16 40 7 Evli 1
K17 54 34 Evli 3
K18 47 13 Evli 2
K19 38 12 Evli 2
K20 49 23 Evli 2
K21 44 21 Evli 2
K22 40 24 Evli 3
K23 37 13 Evli 1
K24 37 13 Evli 2
K25 43 20 Evli 2

4.3. Verilerin Yorumlanmasi

Calisma ii¢ ana tema ve sekiz alt tema cergevesinde sekillendirilmistir. Belirlenen ilk
ana tema; “Toplumsal Cinsiyet Perspektifinden Erkeklik Algisi”dir. Bu ana tema toplumsal
cinsiyet kavramini kadin {izerinden tanimlama; toplumsal cinsiyet kavrami ve pasif ayrimcilik
bashikli iki alt temadan meydana gelmektedir. ikinci ana tema ise; “Toplumsal Cinsiyet
Baglaminda Kadin ve Erkek Olmak™ olarak basliklandirilmistir. S6z konusu ana temanin {i¢
alt temasi1 bulunmaktadir. Bunlar; cinsiyet esitsizligi = kadin cinsiyet esitsizligi; kadin
“iktidar1” karsisinda erkek sessizligi; cinsiyet ayrimciligini LGBT+ bireyler {izerinden
okumaktir. Calismanin {¢iincli ve son temast “Toplumsal Cinsiyet A¢isindan Toplumsal ve
Bireysel Farkindalik” bashigi olup kendi igerisinde ii¢ alt temaya sahiptir. Erkekligin
golgesinde erkek; toplum, birey ve melez erkek(lik); toplumsal cinsiyet baglaminda gii¢ ve

erkeklik alt temalar1 son ana temay1 olusturmaktadir.

4.3.1. Toplumsal Cinsiyet Perspektifinden Erkeklik Algis

Toplumsal cinsiyet kadin ve erkeklerin biyolojik cinsiyetlerini asan ve toplum
tarafindan kendilerinden beklenen rol ve tutumlarmi ifade etmek amaciyla kullanilan bir

kavramdir.
Toplumsal Cinsiyet Kavramim Kadin Uzerinden Tanimlama

Toplumsal cinsiyet, kadin ve erkeklerin cinsiyetleri nedeniyle toplumsal olarak
ayristirilmalarint  ve toplumun idealize ettigi kadin ve erkek kaliplar1 igerisinde
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tanimlanmalarimi ifade eder. Toplumsal yapilarin kadin ve erkek algilarma bakildiginda
cogunlukla kadmlarin ikincillestirildigi bir sistemin isledigi fark edilmektedir.

Aragtirma icerinde katilimcilarin yalnizca %16’s1 toplumsal cinsiyet ayrimciligi
dendigi zaman erkeklerin yine erkekler tarafindan ugradigi ayrimciliklardan bahsetmistir.
Erkeklerin toplumsal cinsiyet ayrimciligina ugradigini diigiinen katilimeilar, bunun pasif bir
bicimde gergeklestigini ifade etmektedir. Buna gore erkekler bir¢cok noktada ayrimciliga
ugradiklarini hissetmekte ancak ataerkil yaklasim erkeklerin yasadiklar1 sorunlari dile
getirmeleri noktasinda onlar1 smirlamast nedeniyle ifade etmemektedirler. Bu durum,
Yaraman (2020: 43)’1n cinsiyetci ikiylzIullk kavrami ile Ortiistiiriilebilir. Ona gore cinsiyetgi
degerlerin ¢oziiliisii siirecinde ataerkil degerler ile toplumsallagan bireyler, bu sisteme
muhalefet etmis olsalar bile sistemin bekledigi tutum ve davranislardan siyrilamamaktadir.
Diger yandan yiiz ylize goriisme yapilan katilimcilarm % 83’iintin kavrami duyduklarinda
zihinlerinde kadmlarm ugradigi ayrimciligin canlandigi verdikleri yanitlardan anlasilmistir.
Kadinlarin ugradig: ayrimciliga iliskin katilimer goriisleri:

“Maalesef aslinda Tiirk kiiltiiriiniin igerisinde var olan kadimin yerini
tamamen elimine edip, farkli bir noktaya getirmisiz. Kadina tamamen biraz Arap
kultdranun de etkisi benim goriisiim bu tabi ki. Fikir sahibi olmamast gereken,
belirli gorevleri yerine getirmesi gereken biridir. Kadini, aslina bakarsaniz bir
yardimciymis gibi gésterme gibi bir durum var tabi.” (K4).

“Iste bizde kadinlara gorev vermisler yok sen iste evde duracaksin, evin
bakimini yapacaksin, ¢cocuklarina bakacaksin; erkekler disarida ¢alisacak. Bunu
herkes benimsemis bu zaman zaman kadimin da isine geliyor erkegin de isine
geliyor. Siire¢ boyle gelmis herkes bunun dogal bir sey oldugunu zannediyor. Yani
toplumsal cinsiyet bu.” (K5).

“Universitemizde diyelim 30 tane dekanlik varsa bir tane kadin dekan var.
20 tane yiiksekokul miidiiriimiiz varsa kadin hi¢ yok. Yani bu yillardir boyle. Hatta
bu son yillarda belki kadin aktif rol aliyordur. Veya iste diisiiniin kadina
Secilebilme hakki se¢me hakki 1934 'te verilmis ama Atatiirk’iin partisi bile kadina
ver vermemiy.” (K14).

[fadelerin de dogruladig1 gibi toplumsal cinsiyet kavrami biiyiik oranda kadmlar {izerinden
degerlendirilmektedir.

Toplumsal Cinsiyet Kavrami ve Pasif Ayrimcilik
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Connel ve Messerschmidt (2005: 832)’e gore “geleneksel” erkek olma algisi tim
erkeklerin buna gore konumlanmasini gerektirmektedir ve kadinlarin erkeklere kiiresel

diizeyde tabi kilinmasini ideolojik olarak mesrulastirmay da beraberinde getirmektedir.

Calismada katilimcilarin %16°lik kismi cinsiyet ayrimciligina ugradiklarinin farkinda
olduklarin1 ancak bunu ataerkil yaklagimin kendilerine dayattigi erkeklik algisinin zarar
gormemesi adma dillendirmediklerini ifade etmislerdir. Bu, Oakley’in (1985: 16) sosyal
smiflarin, erillik ve disilik {izerinden tanimlandigi yaklagimmi da dogrulamaktadir. Atay
(2004: 13) ise konuyu “erkekligin ezasini ¢ekmek” olarak kavramsallastirmaktadir. Bazi
katilimeilarin toplumsal cinsiyet kavramimi duyduklarinda ugradiklari ayrimciliklar: ifade
bicimleri su sekildedir:

“Mesela sey kadin cinayetleri diye bir konu var. Erkek cinayetleri diye bir
konu yok. Ama diinyada bir siirii erkek oldardluyor.” (K7).

“Iste hep kadin haklar: kadin haklar: deniyor... Aslinda erkek haklar: da
olmast gerektigi kanaatindeyim.” (K20).

“Bence erkeklerin ezilme durumu yani erkekler ayrimciliga ugruyor. Ama
sesini ¢tkarmiyor. Gormezden geliyor. Serde sen erkeksin yakinamazsin yani. Ama
kadinlar bunu seslerinin ¢ikabildigi kadar yiiksek sesle ifade etmekten
cekinmiyor.” (K21).

Arastirmaya katilanlarm ifadelerinden de anlasilacag: iizere erkekler kendi cinsiyet
kimlikleri lizerinden yola ¢ikarak toplumsal cinsiyet kavramini yorumlamaktadir. Chen’in
2017 yilinda yapmis oldugu c¢alisma bu durumu destekler niteliktedir. Chen, toplumsal
cinsiyet esitligine iliskin algi ve tutumu belirleyen en 6nemli faktoriin cinsiyet oldugunu
ortaya koymustur.

4.3.2. Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Kadin ve Erkek Olmak

Toplumsal cinsiyet kavrami cinsiyetler arasi esitsizlikleri ifade etmek amaciyla
kullanilmaktadir. Connel (2000:16) hangi kavramsal dil kullanilirsa kullanilsin erkeklerin ve
kadmlarmm bu toplumsal cinsiyet alanina katiliminin farkliliklar icerdigini ifade etmektedir.
Segal (2007: xxi) erkekler ve kadinlar arasindaki esitsizliklerin ve farklhiliklarm yikici
sonuglarinin zit ortamlarda ciddi bir toplumsal cinsiyet ayrimciligi boyutu kazandigini
vurgulamakta, erkeklerin kendi i¢inde bir cinsiyet hiyerarsisine sahip oldugundan
bahsetmektedir. Bu acgidan bakildiginda Segal, cinsiyetler aras1 farkliliklarda erkeklerin hala
"kazananlar" olduklarmi gostermek icin birbirleriyle rekabet etmelerini toksik bir durum
olarak kabul etmektedir. Nitekim ¢alisma igerisinde katilimecilarin %72’si  cinsiyet
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ayrimciliginin - kadinin  aleyhine isledigini ve kadinlarin erkeklere esit olmadigini
onaylamaktadir. Ancak erkeklerin erkeklere uyguladigi ayrimeciligi dillendirmemektedir.
Katilimeilarin %16’s1 kendilerine yonelik cinsiyet ayrimciligmin farkinda olduklarmi ifade
etmektedir. %12’lik bir kismi ise cinsiyet ayrimciligit kavramindan LGBT+ bireyleri
anlamaktadir. Toplumsal cinsiyet baglaminda kadin ve erkekler agisindan farklilagmis
esitsizliklerden bahsetmek miimkiindiir.

Cinsiyet Eyitsizligi = Kadin Cinsiyet Esitsizligi

Connel ve Messerschmidt (2000: 11) erkekligin kolektif olarak tanimlandigini,
kiiltirde ve kurumlarda siirdiiriildiigiinii ifade eder. Bu baglamda cinsiyet esitsizliginin
kadimnlarin ugradiklar1 ayrimciliklar araciligr ile tanimlanma firsat1 buldugu ancak ataerkil
sistemin suregen yapisinda koklii bir degisime yol agmadigi ifade edilebilmektedir (Yaraman,
2020:96).

“Bir esitsizlik olunca once akla kadin geliyor haksizliga ugrama tiiriinden.
Kadinlar tarafindan dillendirildigini goriiyoruz bunun daha ¢ok. O yiizden
kadinla alakali oldugunu diistintiyorum. Yani bunu giindeme kadinlar getiriyor.
Haksizliga ugradiklarint gériiyorlar ya da zannediyorlar. O yiizden kadinlar dile

getiriyor. Ben ugradigimi diigtinmiiyorum.” (K1).

“Bana gore cinsiyet esitliginin bir¢ok ayagi var. Belki sizin dediginiz igte
bu alanda kadinlarin sahada ¢alisma orant daha yiiksek olabilir. Ama mesela ben
siyasete baktigim zaman kadin siyasette ¢alistyor mu? Ben siyasetteki ayagi ¢ok
daha zayif buluyorum.” (K23).

“Ya ben simdiye kadar bir baski hissetmedim. Ama kadinlar Uzerinde var

bunu biliyorum. Ben kendi cinsim iizerinden bir baski gormedim.” (K7).

Katilimcilarin  da ifadelerine yansidigi iizere cinsiyet esitsizligi kadina karsi
ayrimciligi imlemektedir. Bunun karsiliginda erkeklerin ugradigi cinsiyet ayrimciligt ortiik
kalarak ataerkil sistemin nesilsel devamina dolayli yoldan hizmet etmektedir. Ugan’in (2014:
24) da ifade ettigi gibi erkekligin giinliikk yasamim pratikleri i¢inde zihinsel temsillerle bir
stireklilik kazanmasi1 erkek cinsiyet esitsizligini golgede birakmaktadir. Erkek agisindan
esitsizliklerin gOrlinlir olmas1 yerine ataerkil sistemin erkeklik tanimimin dayattig:
heterosekstiellik, basari, statii sahibi olma, cesur olma, ekonomik a¢idan bagimsiz olma,
rasyonellik kavramlari iizerinden insa edilmesi benimsenmektedir. S6z konusu niteliklerin
karsit1 olarak tanimlanan kadin, zihinsel arka planda cinsiyet esitsizligi ile 6zdeslestirilmekte

ve cinsiyet ayrimciliginin erkeklere bakan yiizli gdlgede kalmaktadir.

Kadin “Iktidart” Karsisinda Erkek Sessizligi
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Tiirkiye ve diinyanm biiyiik bir kismi acisindan toplumsal cinsiyet ayrimciligi
kadnlarin yagamini olumsuz etkileyen bir olgudur. Yapilan ¢aligmalarda (Yaraman, 2020: 99-
101; Yasar, 2013: 241; Zastrow, 2016: 175) kadinlarin egitim, istihdam, siyaset gibi alanlarda
erkeklerin gok gerisinde olduklari istatistiklerle ifade edilmektedir. Her ne kadar istatistikler
kadinin konumunun erkeklerin gerisinde oldugunu isaret etse de yapilan calismada
katilimcilarin bir kismi “kadmn iktidarini” isaret eden ifadeler kullanmistir. Bu nedenle alt
temanin Kadin “Iktidar1” Karsisinda Erkek Sessizligi olarak isimlendirilmesine karar
verilmistir. Nitekim s6z konusu ifadeler katilimei1 goriislerinde yer almaktadir.

“dile yapisi olarak ve sizin goriisiiniiz nedir bilmiyorum ama erkeklerin
kadinlar tarafindan c¢ok ezildigini diisiiniiyorum.” ... “Kadinlarin belirli bir
seviyeye geldikten sonra giiclenme yani gii¢ zehirlenmesi diye ifade ettigimiz seyi
yvasadigina %100 emin olarak konusuyorum. Yani siz su anda belirli bir statiiye
gelmis bir kadina belki egitim olarak 6gretim olarak ¢ok fazlaca ayni denklikte
olmasa dahi hayata bakis olarak ¢ok daha iist diizey bir adamin soyledigi bir lafi
bulundugu konumdan dolayr o kadimin kabul etmesinin miimkiin olmadigini net
soyleyebilirim.” (K4).

“Iste esitlik dedigim zaman egitlikten insanlar sunu anliyor. Yani otobiise
binerken iste kadin onde gitsin. O onde otursun. O esitlik degil ya da otobiiste
ayakta beklerken iste kadina yer verelim. Bu esitlik falan degil. O anda kimin
ihtiyact varsa yani bir erkek bir erkege de yer verebilir. Bir kadin kadina da yer
verebilir duruma gére ya da bir kadin bir erkege yer verebilir. Bu andaki fiziki
durumuna gore, giiciine gore, elindeki yiikiine gore degisiyor.” (K5).

Katilimcilar kadmnlarin erkek egemen sistemden rol devsirdikleri kanisindadir.
Celik’in (2016: 7) ifadeleri de s6z konusu yaklasimi destekler niteliktedir. Buna gore
erkeklerin toplumda yerine getirmek zorunda olduklar1 pek ¢ok sorumlulugu bulunmaktadir.
Erkeklerin ataerkil sistem icerisindeki konumlarini korumalar1 bunu yaparken de duygularini
geri planda tutmalar1 beklenmektedir. Erkekler “erkeklikle ilgili” rol ve sorumluluklar1 yerine
getirirken zaman zaman giclik cekseler(Golgberg, 2000:39-43. de bunu dillendirmekten
kagmmaktadirlar. K18’in ifadelerinde s6z konusu durum agik¢a gortlmektedir:

“Yani simdi ataerkillik kadinlar lehine isliyor gibi. Yani artik tiim
kararlar: artik yani erkek degil de esi iste kadin bu sefer belirliyor. Yani tiim
seyleri kadin belirlemeye basliyor. Tabi erkegin de bir durusu var. Hani bunu

disarida bozmamasi lazim ”’(K18).

Yukaridaki ifadelerden de anlasilacag: iizere cinsiyet ayrimciligini kendi agilarindan

okumakta giicliik ¢eken katilimcilar konuyu; bosanma, ekonomik statii, sosyal hayat gibi
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alanlarda erkeklerin aleyhine isleyen durumlar iizerinden ele almislardir. Ozellikle bosanma
stirecinde nafaka ve kadinin maddi manevi tazminat alabilmesi ¢aligmanin katilimcilar
tarafindan adil bulunmadig1 gibi esitlik talebi olan tarafin bu girisimleri esitlige aykiri olarak
degerlendirilmistir.

“Cinsiyet esitligi diyorsunuz ama bir bogsanma durumunda kadin erkegin
tizerindeki biitiin mal varligimin yarisimi aliyor. Hatta bununla zenginlesen
kadinlar var. Hani esitlik? Belki onlari tamamen kendi cabamla kazandim. Ki

cogunlugu da dyle.” (K21).

“Bu sefer omiir boyu nafaka problemleri ¢ikiyor. Hani kadin ozgiirdii?
Hani erkege muhta¢ degildi. E sonuna kadar bu sefer de adamin anasini
aglatiyorsunuz. Oyle bir olay var. Eee o zaman niye élene kadar nafaka almak

istiyorsun? Bu bence ¢ok biiyiik bir stkintr.” (K3).

Bu baglamda her ne kadar hayatin tiim alanlarinda toplumsal cinsiyete dayali sonuglari
anlamada kolektif erkeklik imgesi 6nemli bir yere sahip olsa da, kirilma noktalar1 pasif bir
bicimde varligini silirdiirmektedir. Bu baglamda erkeklik ve erkek olma halleri, erkek
cocuklarin kolektif erkeklik imgeleri veya modelleri ile olan pratik iligkileri (Messerschmidt,
2018: 40) tanimlansa da kadmlarin esit olma ¢abalari, yasal haklar1 kullanma bigimleri ya da
sosyal hayat pratikleri Gizerinden sorgulanabilmektedir.

Cinsiyet Ayrimciligini LGBT+ Bireyler Uzerinden Okumak

Katilimcilarin %12’lik bir kismi cinsiyet ayrimciligi kavramindan LGBT+ bireyleri
anlamaktadir. Connel ve Messerschmidt (2000: 10) homoseksiiel pratik ile erkekligin egemen
bigimleri arasindaki iliskide carpici farkliliklar oldugunun altin1 ¢izmektedir. Baz1 toplumlar
escinsel uygulamalar1 erkekligin olusumunun diizenli bir pargasi olarak ele alirken,
escinselligin gercek erkeklikle uyumsuz oldugu diistincesi de olduk¢a yaygindir. Bu baglamda

erkekligin ingasinda etnisitenin 6nemi son ¢aligmalarda gii¢lii bir sekilde ortaya konmaktadir.

Segal (2007: 13) ise ¢alismasinda escinsellere karsi tutumlar1t ¢ogunlukla erkeklerin
Oteki erkeklerden olusan azmliga karsi bir tutumu olarak degerlendirmektedir. Ona gére bu
tutum, tiim erkeklerdeki disil yoniin bastirilmasini ifade etmektedir. Bu; kadin ve erkekler
arasindaki farkliligin bir ifadesi olarak degerlendirilmektedir. Segal’in Owen’dan aktardigina
gore homofobi cinsel azmliga kars1 bir baski olmaktan c¢ok erkekligin tiim alanlardaki

varliginin giiclendirilmesinde bir aragtir.

“Yani bu ashinda Tiirk aile yapisini bozan bir sey. Yani kadin ve erkek

verine kadinlarin kadinlarla erkeklerin de erkeklerle birlikte olabildigi bir toplum
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ahlak agisindan sey olmaz yani. Yani bunlar bence bizim gii¢lii aile yapimiza
zarar vermek igin yani.” (K24).

“Oraya ashinda gelecektim hocam yani belki yanhs girdim ama direkt
benim aklima LGBT geldi. Onu soyleyeyim bunu da konusmakta fayda var diye
diistintiyorum.” (K3).

“Yani toplumsal cinsiyet kavrami bana LGBT’lileri hatirlatiyor. Yani
bilirsiniz igte bizim toplumumuzun bir takim kendine gore gelenek ve normlari
var. Boyle durumlart kabul etmez. Dinimiz de etmez yani her din bunu elestirir

ashinda. Yani bu bir ayrimcilik olarak da sey yapilamaz aslinda.” (K25).

Erkekligin heteroseksiiellik {izerinden tanimlanmasi toplumumuz agisindan cinsiyet
ayrimciliginin LGBT+ bireyler tarafindan dillendirilen bir konu olarak kodlanmasmna da
neden olmaktadir. Calismaya katilan akademisyenlerin bir kism1 (%12) cinsiyet ayrimciligi
dendigi zaman LGBT+ bireyleri amimsadiklarini ifade etmislerdir. Kimmel homofobinin
“erkeklige dair kiiltiirel tanimlarin merkezi diizenleyici ilkesi” oldugunun altin1 ¢izmektedir.
Bununla birlikte cinsiyet¢i irk¢ilik 6tke dahil olmak tizere, abartili erkeksi davraniglari tesvik
ettigini aktarilmaktadir (Taylor, 2005: 167). Kadin ve erkek olmaya dair ¢izgilerin toplumsal,
kultirel, ekonomik, etnik bircok nedene bagli olarak farkli bicimlenebilmesi Ozbay ve
Bali¢’in (2004: 3) ifade ettigi gibi kadins1 erkeklerle erkeksi kadinlar1 disarda birakan bir
yaklagim ortaya koymaktadir.

4.3.3. Toplumsal Cinsiyet A¢isindan Toplumsal ve Bireysel Farkindahk

Turkiye’de yapilmis ¢alismalardan bazilar1 (Karatepe ve Aribas, 2017; Secgkin ve
Kurnaz, 2015; Tahtalioglu, 2016; Yildirim vd. 2018) toplumsal cinsiyet farkindaligina dair
bulgulardan da bahsedilmektedir. Bizim c¢alismamiz bu farkindaligin erkeklerin kendi

aralarida olusan ayrimciligi gormezden geldigi gibi bir sonug ortaya koymaktadir.
Erkekligin gélgesinde Erkek

Cesaret ve giicii simgeleyen erkeklik, duygularin ifade edilmesi veya baskalarmin
yardimia basvurma, incelik i¢eren tutumlar gibi davranislar1 kabul etmemektedir (McVittie,
2017: 122). Erkeklerin toplumsal cinsiyet ayrimciliginin pratikleri ile ilgili sorunlar yasadigi
konuyla ilgili ifadelerde yer almaktadwr. Yiiz ylize yapilan goriismelere katilan 25 erkek
akademisyenin 8 (%32)’1 esleri veya partnerleri ile 6zel giinlerini disarda kutlamaktan
cekindiklerini ifade etmislerdir. Benzer bigimde ellerinde ¢icekler veya hediye paketiyle de

goriinmek istemediklerini, bunun elestirilere konu olacagini ifade etmislerdir.
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“Sevgililer Giinii oluyor. Esimle ¢ikip bir yemek yiyelim diyorsun. Yolda
goren ya ayiptir ya sevgililer giiniinti kutlama nedir gibisinden toplumsal baski
olabiliyor bazen. Ya sen kilibik misin kardesim iste bayanla yemege gidip sey
kutlamak nedir? Veya iste Sevgililer Giinii kutlama, dogum giinii kutlama nedir

gibisinden baskilar oluyor erkekler arasinda” (K20).

Bu baglamda Messerschmidt (2018: 41), erkeklerin etkilesimsel ihtiyaclarina gore
birden fazla anlam arasindan siyrilabilen erkeklik bicimleri ortaya koyabildigini ifade
etmektedir. Bu acidan bakildiginda “erkeklik” belirli bir erkek tipini degil, erkeklerin
sOylemsel pratikler yoluyla kendilerini konumlandirdiklar1 bir igerigi temsil etmektedir.

“Simdi mesela diyelim ki bir ¢icek alip eve gidecegim ama apartmanda
bunu nasil yukari ¢ikartacagim baskisint tabii ki yasiyorum. Hani bu kétii bir sey
degil ama bilmiyorum icinde yasadigimiz toplum mu bize boyle empoze etti bunu.
Ama mesela ¢icek degil de ayakkabi aliyorum ya da iste bir kiipe aliyorum cebime
koyup gidiyorum?” (K12).

“Mesela hediye alirim almay! da severim ama ¢icek almaya cekiniyorum.
Daha dogrusu 17 yildir evliyim sadece bir defa elimde buketle eve gittim.
Gidemiyorsun yani ¢ekiniyorsun. Iste kutu icinde hediyelerden almak daha kolay
geliyor. Sonugta kimse gormiiyor yorum yapmuyor.”’(K23).

Konuyla ilgili olarak Connell ve Messerschmidt (2000: 835), yapilan arastirmalarin
erkeklik bicimlerinin, kosullar ve degisimle ilgili oldugunu vurgulamaktadir. Connel (1987:
167-170; 2000: 11-13) kadinlarin ataerkil toplumsal iliskileri reddetmesini bekleyen pek ¢ok
(hepsi olmasa da) erkegin, kendilerine ait bir “pragmatik esitlik¢ilik” yaratma c¢abasinda
olduklarini ifade etmektedir.

Toplum, Birey ve Melez Erkek(lik)

Modern toplumda farklilasan erkeklik bigimleri kamusal alanda erkek egemen sdylemi
kirilmaya ugrattig1 gibi modern ve geleneksel erkek(lik) bi¢cimleri arasinda melez bir durum
ortaya koymaktadir. Geligsen tiretim iligkileri kas giiciinii anlamsizlastirirken her gecen giin
kadmnlar ile paylasilan alanlar erkek kimligini bunalimli bir siirecin parcasit haline
getirmektedir. S0z konusu hizli degisim erkek kimligini yeni anlamlar lizerinden ifade etmeyi
zorunlu kilmaktadir (Ugan, 2014: 27). Bu da toplumsal hayat icerisinde ortaya bir “erkek
olma” miicadelesi ¢ikarmaktadir (Erol, 2014: 36).

“Yani erkeklere genellikle “Nasilsin?” ¢ok fazlaca igtenlikle sorulan bir

soru oldugunu diigiinmedigim bir sorudur. Ciinkii erkek iyi olmali, giiclii olmall.
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Diinyanin her yerinde béyle. Erkek dedigin iyi olmali giiclii olmali. O kotii
olamaz. Yani onun iyi olup olmamasi ¢cok énemli degildir.” (K4).

Literatiirde de izlendigi lizere erkek gii¢ ve iktidarla 6zdeslestirilmektedir (Connel and
Messerschmidt, 2000: 853; McVittie, 2017: 122; Simsek ve Oner, 2015: 449). Erkegin
yasadig1 sorunlarla ilgili duygularini disa vurmasi olumlu karsilanan bir durum olmadigi gibi
bir 6tekilestirme gerekgesi de olabilmektedir. Bu da erkegin anlasilma konusundaki ¢abalarini
smirladigi gibi erkekle empati kurulma durumunu da zayiflatmaktadir (Celik, 2016: 7).

“Yani erkek olarak yasamak ben kendi adima cevap veriyorum zor. Cunki
ben herkese yetismek ve herkesin mutlu olmasim saglamak gibi bir gérev
edinmisim iizerime. Bunu esim kabul etmiyor, iste ailem kabul etmiyor ama ben

bayle bir gorev kendime yiiklemigim.” (K12).

“...Yani zaten her erkegin dogal olarak belirli bir seviyenin Ustinde bir
gelire sahip olmast gerekir. Bu da yeterince olmadiginda ikinci sinif

goriiltiyorsunuz. Hatta goreceginiz deger ekonomik varliginizla olduk¢a dogru
orantilidir.” (K16).

Yukaridaki katilimcilarin ifadelerinden anlasilacagi iizere cinsiyete dair ayrimlar
toplumsal cinsiyetin insa ettigi cinsiyet rollerinden beslenmekte ve pratik edilmektedir. Bu
baglamda sefkatli, neseli, ¢ocuksu, sert dil kullanmayan, incinen duygular1 yatistirmaya
istekli, nazik, saf, cocuklar1 seven, sadik, baskalarinin ihtiyaglarmna duyarli, utangag, yumusak
dilli, sempatik, hassas, anlayisl, sicak ve uysal Ozellikler kadinlara; gliclii, agresif, hirsl,
analitik, iddiali, atletik, rekabetci, baskin, liderlik yetenekleri olan, kolay karar verebilen,
kendi inandiklarini savunan, kendine giivenen Ozelliklerin ise erkeklere atfedildigi
goriilmektedir (Perentice, Carranza, 2002). Yerel calismalarin bir kismi da s6z konusu savi
destekler niteliktedir (Sakalli-Ugurlu vd., 2018; Vatandas, 2007).

Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Gii¢ ve Erkeklik

Erkeklik, biyolojik belirlenim iizerinden erkegin toplumsal yasamda nasil diisiiniip
nasil yasayacagini nasil davranacagmi belirleyen ve erkek olmasi nedeniyle kendisinden
beklenen tutumlari takinmasi bir iktidar pratikleri toplami olarak ifade edilebilir (Atay, 2004:
14).

“Erkegin erkege olan baskis1 da vardir yani. Yani sen evde oturuyorsun
esin eve para getirmeye c¢alistyor. Sen ne yapiyorsun sen de git ¢alis diye bir
diisiince oluyor. Ama bu bir kadina séylenmez yani.” (K7).

“Bir akraba olayimiz da vardi hani isim vermeyeyim biraz ikinci

dereceden bir akrabamiz. Bunlara bayramlarda bile bayram ziyaretine
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gidilmezdi. Ciinkii neden o erkek ¢alismiyor kadin disarda calisiyor denilirdi.

Yani aile ortamindan da dislaniyor aslinda.” (K7).

Katilimcmin ifadesinden de anlasilacagi lizere cinsiyet rollerini tanimlayan geleneksel
gorlis, erkeklere liderlik Ozelligini atfetmektedir. Bu nedenle erkekten beklenilen ailenin
gecimini saglamasi, aile i¢in onemli olan kararlar1 vermesi ve ailenin reisi olmasi gerektigi
yoniindedir (Blackstone, 2003: 337). Cinsiyet kalip yargilarinin bigimlendirdigi tutum ve
davranislar aile icerisinde nesilden nesile aktarilmaktadir. Bu baglamda bireyin i¢ine dogdugu
aile yapist toplumsal cinsiyet ayrimciliklarinin bigimlendirdigi tutum ve yaklagim
bicimlerinden etkilenmelerine neden olmaktadir. Bir kadin ve erkegin nasil davranacagina ve
birbirlerini nasil algilayacaklarina dair kodlar, aile ve etkilesim i¢inde olduklar1 sosyal cevre
tarafindan biling altlarina yollamaktadir (Gilinay ve Bener, 2011:158).

“Yani binlerce yildan beri hani bize getirilmis olan bir sorumluluk var.
Hani sen erkeksin. Disarida gidip ¢alisacaksin para getireceksin. Kadin da sana
onu pisirip yedirecek.” (K7).

5. Sonug

Toplumsal cinsiyet; kadin ve erkegi, erkek egemen bir sdylemle insa etmekte ve her
ikisinden de farkli rol ve tutumlar1 yerine getirmesini beklemektedir. Bir otekilik iizerinden
tanimlanan kadmlik ve erkeklik durumlari, farkli boyut ve derinlikte cinsiyet ayrimciliklari
ortaya ¢ikarmaktadir. Toplumsal cinsiyetin kadin ve erkekler tarafindan dogru anlasilmasi,
her iki cinsin birbirini anlamas1 ve empati kurmasi baglaminda énemlidir. Yapilan caligmada
her ne kadar erkeklere yonelik cinsiyet ayrimciligmin varligmi sorgulayan sorulara yer
verilmis olsa da katilimcilar toplumsal cinsiyeti ve cinsiyet ayrimciligini biiyiik oranda
kadmnlarin ugradigi ayrimeiliklar {izerinden agiklamuslardir. Ozellikle Asyatik toplumlarda
ataerkil sistemin baskin etkisini siirdiirdiigli bilinmektedir. Bdyle bir ortamda erkeklerin
cinsiyet ayrimciligi ve toplumsal cinsiyet kavramlarmi kadnlarin ugradiklar1 ayrimciliklar
iizerinden agiklamasi ¢alismanin sonucu bakimindan oldukc¢a carpicidir. Calismanimn verileri
g6z Oniinde bulunduruldugunda, kadmlarin ugradigi ayrimciliklarin katilimcilar tarafindan bu
denli kabul gormesi kadinlar agisindan daha esitlik¢i bir toplumsal yapi oldugunu
varsaymamizt gerektirmektedir. Oysaki istatistikler bir¢ok toplum agisindan kadmin
toplumsal konumunun oldukca gerilerde oldugunu gostermektedir. Bu da bizim i¢in sdylemle
pratik arasinda bir makas farkinin oldugunun isaretidir. Calisma igerisinde katilimcilar biiyiik
oranda, ayrimciliga ugramadiklarini ifade etmislerdir. Ancak ifadeler ayrintili olarak analiz
edildiginde cinsiyet ayrimciligma karsilik gelecek durumlar tespit edilmistir. Ornegin evin

tim ihtiyaclarinin karsilanmasi beklentisi, erkegin uzun siire nafaka 6demek zorunda
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birakilmasi, erkegin kadinin 6zellikle disaridaki islerini siirdiirmek durumunda kalmasi gibi
konular bu noktada 6n plana ¢ikmaktadir. Calismanin verileri toplumsal cinsiyet kavramimin
katilimeilar tarafindan homofobik bir bicimde ele alindigini da géstermektedir.
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