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Abstract — The purpose of this research is to determine whether there is a meaningful difference between
gender, major, and college which is from graduated on lifelong learning competencies by examining the opinions
of teachers working in elementary school. 157 teachers complete the survey from a total of 920 teachers who
worked in elementary schools in the Altieylul district of Balikesir province during the academic year 2016-2017
were selected. A Lifelong Learning Competency Scale was used to determine lifelong learning competencies in
this study. The collected data are analyzed by using Lisrel and SPSS 24 programs. Confirmatory factor analysis
(CFA) is followed by Multivariate Analysis of Variance (MANOVA) which was conducted. Therefore, there are

statistical differences between gender, and college which is from graduated on lifelong learning competencies.
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Introduction

Education has become the main duty of the states and the age groups determined by the
state since the 19th century has necessarily been included in education. However, the opinions
of the insufficiencies within the scope of education have begun to be expressed later. It has
been argued that the education might be lifelong as it is argued that it should be removed from
a pattern given in a single period with constant information (Akbas ve Ozdemir, 2002, Bagc,
2011). Education might not only belong to a certain age group at a certain period, but might

continue in every moment of life and in every field.

Just as in the developed countries, the importance of lifelong learning in our country has
been understood and contributed to the settlement of lifelong learning with different projects
and studies. The purpose of this research is to determine whether there is a meaningful
difference between gender, major, and college which is from graduated on lifelong learning

competencies by examining the opinions of teachers working in elementary school.
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Material and Methods
Research Model

In this study, the survey research design was used in order to describe the effects of the

elementary school teachers' lifelong learning competencies in terms of various variables.

Participants

The universe of the research is composed of teachers working in elementary schools
affiliated in the province of Balikesir in the academic year of 2016-2017. The sample of the
study consists of 157 teachers who are randomly selected. Of the 157 participant teachers 93
(%59,2) were female and 64 (%40,8) were male, 117 (%74,5) were primary school teachers
and 40 (25,5%) were from different fields. In addition, 131 (%83,4) participants were

graduated from education programs, 26 (%16,6) were graduated from other programs.

Data Collection Tools

In this research, "Lifelong Learning Competency Scale™ developed by Uzunboylu and
Hursen (2011) was used to determine lifelong learning levels of teachers working in
elementary schools. Uzunboylu and Hursen (2011) have developed this instrument in six
dimensions with 51 items. Cronbach's alpha value for the Lifelong Learning Competency
Scale was calculated as a = .96. A 5-point Likert type scale was used to determine the
Lifelong Learning levels of the teachers and the options were rated as "strongly disagree,
disagree, neither agree or disagree, agree, strongly agree™ (1-5) from the most negative to the

most positive.

Data Analysis

For the statistical analysis of 157 scales collected and evaluated within the scope of the
research. Data analysis has progressed in two steps. Firstly, the Confirmatory Factor Analysis
(CFA) was used to examine whether the functions of the Lifelong Learning Competency
Scale showed six-factorial and 51-item structure as predicted by Uzunboylu and Hursen
(2011), and whether the subscale correlations with the factors fit the expected structure. Then,

Multivariate Analysis of VVariance (MANOVA) was conducted to determine whether teachers'
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perspectives of Lifelong Learning Competency differ significantly according to gender, field

and faculty type which teachers graduated from (Mertler & Vannaatta, 2010).

Results

In this study, Confirmatory Factor Analysis (CFA) was used to examine whether
teachers' lifelong learning competencies and sub-dimensions were correlated with the
expected structure. Multivariate Analysis of Variance (MANOVA) was then conducted to
determine the differences among sub-dimensions of lifelong learning competencies according

to gender, field and faculty type which teachers graduated from.

Based on the teachers’ gender, [Pillai's Trace = 0.087, F (6, 144) = 2.279, p = 0.39,
partial n2 = 0.087] and faculty type [Pillai's Trace = 0.110, F (6, 144) = 2.976, p = 0.009,
partial n2 = 0.11], there is a significant difference on teachers Lifelong Learning
Competencies. On the other hand, according to the teachers’ fields [Pillai's Trace = 0.050, F
(6, 144) = 1.252, p = 0.284, partial n2 = 0.050] there is no significant difference found. In
addition, based on the teachers’ gender*faculty type [Pillai's Trace = 0.087, F (6, 144) =
2.284, p = 0.39, partial n2 = 0.087], there is a significant difference on the job motivation of
teachers

Conclusion

The perceptions of elementary school teachers participating in the survey regarding
their lifelong learning competence, it was found that there is a meaningful difference in terms
of gender in favor of male teachers in the sub-dimension of “self-management and digital
competence". On the other hand, it has been found that "learning to learn competencies,
initiative and entrepreneurial competencies, knowledge acquisition competencies, and
decision making competencies" are significant differences in favor of female teachers. It can
be said that teachers who graduated from education faculties have higher competence in
learning to learn, acquiring knowledge and digital competencies than teachers who graduated

from other faculties.
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Ozet —Bu aragtirmanin amact, ilkokullarda gorev yapan dgretmenlerin yasam boyu dgrenmeye iliskin goriislerini
farkli degiskenlere goére belirlemektir. Arastirmanmn ¢alisma evrenini, 2016-2017 egitim Ogretim yilinda
Balikesir ili Altieyliil Ilgesinde merkez ilkokullarda gorev yapan toplam 920 dgretmen olusturmustur. 157

O0gretmen ise ¢aligmanin drneklem grubunu olusturmustur. Arastirmada yagsam boyu 6grenme yeterligini 6lgmek

=19

icin alt1 boyuttan olusan “Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Olcegi” ve arastirmacilar tarafindan hazirlanan bilgi
formu kullanilmigtir. Toplanan verilerin analizinde dogrulayici faktér analizi (DFA) ve MANOVA
kullanilmistir. Sonug olarak, cinsiyet ve fakiilte tiiriiniin 6gretmenlerin yagsam boyu 6grenme yeterlikleri tizerinde

anlamli bir etkiye sahip oldugu goriilmiistir.

Anahtar kelimeler: Yasam boyu 6grenme, yeterlik, 6gretmen, ilkokul

Giris

Egitim-6gretim 1§ ve islemleri, devletin temel gorevi haline gelmis olup 19. yy.’dan
itibaren devletin belirledigi yas gruplari, zorunlu olarak egitim O6gretime dahil edilmistir.
Ancak ilerleyen zamanlarda egitimin kapsaminda yetersizlikler oldugu goriisleri dile
getirilmeye baslanmistir. Egitimin tek bir donemde verilen ve degismez bilgilerle donatilmis
bir kalip olmaktan ¢ikmasi gerektigi savunulmakla birlikte, egitimin yasam boyu devam
etmesi gerektigi goriilmiistiir (Akbas ve Ozdemir, 2002, Bagci, 2011). Egitim gelismis
ulkelerde oldugu gibi ililkemizde de c¢ok hizli degisim ve gelisim igerisindedir. Okul
sistemlerine bakildiginda {ilkedeki bu ¢ok yonlii degisim, egitim ihtiyaglarmi, modern
toplumun kosullarini karsilamaktan uzaktir. Egitim yalnizca belli donemde, belli yas grubuna
ait olmamali, yagsamin her aninda ve her alaninda devam etmelidir.

Diger goriise gore de bireylerin gelisen internet ve bilgi iletisim teknolojilerine uyum
saglayarak artig gosteren bilgi kapsamindan kendi ihtiyact dogrultusunda faydalanabilmeleri
icin daha kisa zamanda 6grenme becerilerini elde etmeleri gerckmektedir (Demiralay ve
Karadeniz, 2008). Bu nedenle giiniimiiz toplumlarinda, gelisen teknolojiye hizli bir sekilde

uyum saglayan, kendisinin ihtiyacina uygun olarak siirekli giincelleyebilen, ¢éziimleyici ve
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sorgulayici yeterlige sahip kisilerin yetistirilmesi gerekli hale gelmektedir. Bu ve benzer tlim
durumlar kisilerin herhangi bir zaman diliminde gereksinim duyduklar1 bilgi ve beceri
kazanmalarina firsat taniyan "Yasam boyu 6grenme" kavraminin ortaya ¢ikmasina neden
olmustur. Etkilesim, gruplandirma ve bilgi akigi olanakli olan sistemler siirekli olarak
cevrelerine ulasir, bdylece aksakliklara karsi bilgilerini kullanabilirler (Marion, Christiansen,
Klar, Schreiber & Erdener, 2016).

Yagsam boyu 6grenme yaklasimi, toplumlar arasinda oldugu gibi ayn1 kiiltiir igerisindeki
aragtirmacilar arasinda bile farkli goriislerin ortaya ¢ikmasini saglayan dinamik bir olgudur.
Farkli g¢aligmalar incelendiginde, ozellikle egitimin en Onemli girdisi ve ¢iktis1 olan
ogrencilere bakildiginda, 6gretim kazanimlarinin kismen verilmekte oldugu ifade edilse de
uzun vadede egitimde istendik tutum ve davranislarin bireyler tarafindan igsellestirilmedigi
gorUlmektedir. Giiniimiizde toplumsal sorunlar incelendiginde, sadece 6grencilerde degil
dgretmen toplulugu igerisinde de sikintilarin oldugu goriilmektedir. Ozellikle gretmenlerin
tutum ve davraniglarinin ailenin egitime katilimi dolayisi ile 68rencilerin akademik basarinin
artt11 goriilmektedir, bu nedenle, 6gretmenlere yonelik veli ile iletisim yollar1 gibi egitimlerin
onemini vurgulamaktadir (Erdener, 2014, 2016). Egitimin sadece kismi zamanda degil,
yasamin her aninda olmasi gerektigi ortaya c¢ikmakta, bdylece yasam boyu Ogrenmenin
gerekliligi de tam bu noktada 6nemini kanitlar nitelik kazanmaktadir. Bu ve benzer sonuglarin
dogrultusunda arastirma; ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme

yeterlikleri ve boylece yasam boyu 68renme goriisleri incelediginden 6nem tagimaktadir.

Yasam Boyu Ogrenme Tanimlamalar

Literatiirde yasam boyu O0grenme kavramina deginen pek c¢ok kuramci ve her bir
kuramcinin kendi alanina ve c¢aligmalarina gore konuya uygun farkli tanimlamasi
bulunmaktadir. Delors’a (1996) gire yasam boyu 6grenme, bireyin eldeki imkanlar1 goriip
kendine uygun olarak degerlendirmesini bilmesini, karsilastigi sorunlara problem ¢ozme
becerisi ile ¢oziim iiretmesini, toplum igerisinde birlikte huzur i¢inde yagamasini iceren uzun
soluklu bir 6grenme siirecidir. Avrupa’da konu ile ilgilenmis bir diger arastirmaci da
Rubenson’dur. Rubenson’a (2007) gore yasam boyu 6grenme, tiim bireylerin mutlaka dahil
olmas1 gereken bir siirectir. Ozellikle okul cagindaki bireyler haricindeki okula
gidememis/farkli sebeplerle yarida birakmis yetiskinlerin eksik dgrenmelerini kazanmalar1
icin ortam yaratilmas1 gerektigini ifade etmektedir. Turan’a (2005) gore; yasam boyu
O0grenme, insana ve bilgiye gerekli dnemin verilmesini, temel becerilerin kazanilmasinda
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destek olunmasmi ve yeteneklerin kesfedilerek yenilik¢i adimlarla imkanlarin
genisletilmesini, 6grenmenin daha esnek bir yap1 haline getirilmesini igermektedir. Yasam
boyu 6grenme, bireyin her tiir 6grenme ortamindan yararlanarak kendini gelistirmesi ve
gergeklestirmesine yonelik bilgi, beceri, tutum ve aligkanliklar kazanmas1 beklentisinde olan
imkanlar siirecidir (Sonmez 2007). Giinliik hayatta karsilasilan giicliiklerin ¢6zlimiinde ihtiyag
duydugu bilgiye erigebilen, erigtigi bilgiyi kendine ve ihtiyacin gereklerine uyarlayabilen,
boylece bilgi ve tecriibelerine farkliliklar1 dahil edebilen kisiler, yasam boyu Ogrenme
yetenegine sahip kisiler olarak ifade edilmistir. Yasam boyu egitim fikri, cocuklarin, genglerin
ve yetigkinlerin yasamlar1 boyunca her anlamda ihtiya¢ duyduklar1 egitim olanaklarindan

kisitlanmaksizin faydalanabilmeleri iizerine insa edilmistir (Bagci, 2011).

Bu ve benzer bir¢ok aragtirmacinin tanimindan da yola ¢ikarak yasam boyu 6grenme,
dogumdan yasamin sonuna dek bireyin eksik ve hatali yOnlerini tespit ederek kendini
gelistirmesi ve Oziinde kendini bulabilmesi amaciyla yeteneklerinin ortaya ¢ikarilarak

O0grenmeye hayat boyu devam etmesi siireci olarak tanimlanabilir.

Avrupa’da Yasam Boyu Ogrenme

AB, kuruldugundan itibaren agirlikli olarak ekonomik kalkinma ve onunla paralel
konulara egilmis ve bu agidan eksigini kapatmak adina ¢ok farkli faaliyet alanlar1 tiretmistir.
Yasam boyu egitimle alakali ilk 6nem tasiyan belge, 1973 yilinda hazirlanan “Avrupa
Toplulugunda Yiiksek Ogretim Muhtirasi” raporudur. ikincisi de yine ayni dénemde ortaya
konan Avrupa Toplulugunda Acik Uzaktan Egitim Bildirisi’dir. Bu yillardan sonra Avrupa,
egitime gereken ihtimami gdstermeye gayret etmistir. Ozellikle de 1980°1i yillarla birlikte
egitime farkli bakis acgilar1 gelistirerek nitelikli projeler lretilmeye baslamistir. Siirekli
egitimle ilgili 1993 yilinda hazirlanan Yesil Biilten, Avrupa’daki ilk belge oldugu ifade
edilmektedir. Bu belge, mesleki egitimin sistematik ve devamli bir yapiya doniistimiiniin
saglanarak igsizlerin tekrar is bulmalarina yardimci olmak amaciyla Ongoriilmiis bir
caligmanin triiniidiir. Diger 6nemli bir rapor ise Beyaz Biiltendir. Beyaz Biilten, 1995 yilinda
hazirlanmig olup kamuoyuna sunulmustur (Eurydice, 2000). Bu yillara kadar Avrupa’da genel
itibariyle bilgi ve belge icerigi disina ¢ikamayan yasam boyu 6grenme, 1996 yil ile birlikte
kendini ¢ok farkli ve kalic1 gosterme imkani bulmustur ve 1996 yili, Avrupa’da yasam boyu
ogrenme yili olarak ilan edilmistir. Yasam boyu 6grenmenin neden gerekli oldugu, hedefleri,

ilke ve yontemleri belirlenmistir.
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Avrupa’da ortaya konan strateji ve ilkelere bakildiginda, sistem bireye kendi
gelisiminde sorumluluk duygusunu kazandiran olanaklar sunmalidir. Firsat esitligini ilke
edinen bir politika ile hareket etmeli ve bdylece, potansiyel insan kaynagini en verimli
bicimde kullanmalidir. Bireye genis yelpazede egitim olanagi ile tiim bireylerin ihtiyag, istek
ve yeteneklerine uygun bir egitim programi sunmali, boylece istihdami artirmalidir. (On The
Imlementation, Results and Oveall Assessment of The European Year of Lifelong Learning,
1999).

Avrupa’da yasam boyu Ogrenme c¢ercevesine bakildiginda, bireylerin 6lene dek
ogrenmeye istekli kisiler olmalar1 amacryla sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve davraniglar
ortaya konmustur. Bu yeterlik alanlarindan ilki Anadilde Iletisim Yeterligidir. Avrupa Birligi
icerisinde en temel yeterlik alan1 olarak goriilen anadilde iletisim, bireyin duygu, diisiince,
mevcut durum ve gercekligi, sozIli ve yazili olarak ifade edebilme, yorumlayabilme ve basta
toplumsal ortamlar olmak iizere girdigi her ortamda ana dili araciligiyla anlasilir, akict ve
etkileyici olarak kendini ifade edebilme olarak tanimlanmustir. ikincisi olan ve ilk yeterligi
tamamlar nitelikte olan yeterlik alani ise Yabanci Dilde Iletisim Yeterligi olarak
belirlenmistir. Anlam olarak ana dilde iletisimin temel beceri alanlarin1 kapsasa da bireyin
duygu ve diisiincelerini kendi istek ve ihtiyaclarini 6n plana alarak sozlii ve yazil olarak ifade
edebilmesine 6nem vermektedir (Avrupa Komisyonu, 2007). Uclincl yeterlik alam
Matematiksel yeterlik, yasamin her alaninda hayati kolaylastiran basit matematiksel islemleri,
bu islemlerin giinliik hayatta birey tarafindan uygulanabilmesini igermektedir. Matematiksel
yeterlik gibi bilim ve teknoloji yeterligi de, ihtiyaglarin bilim ve teknoloji alan1 bagta olmak
tizere sorular1 kanith ve nitelikli ¢éziimlerle cevaplayabilme ve toplum genelindeki istek ve
ihtiyaclarin ac¢iklanmasi amaciyla bilgi, tutum ve davranislardan faydalanma arzusu olarak
ifade edilmektedir (Erdamar, 2011). Dordunci yeterlik, Dijital Yeterlikler olarak
gorlilmektedir. Dijital yeterlikler; Bilgi Toplumu Teknolojisi’nin (BTT) hassasiyet igerisinde
kullanilmasimi amag edinmektedir. BIT becerileri vasitasiyla bireyler kolay yoldan bilgiyi
edinmesi saglanmakta, bireylerin egitimlerinde kolayliklar getirmekte, en 6nemlisi de cografi
farkliliklar1 ve uzakliklar1 ortadan kaldirarak insanlarin birebirlerle iletisim ve etkilesime
gecgerek egitim ortamlarinin yaratilarak etkinliklerin rahatg¢a gerceklestirilmesinde anahtar rol
iistlenmistir. BIT kullanimim yiiksek diizeyde gerceklestiren &rgiitlerin verimliliginin oldukga
yiiksek oldugu goze ¢arpmaktadir (Akbulut ve Odabasi, 2009; Campbell, 2001; Mobbs, 2002;
Tezci, 2009, 2011). Besinci yeterlik alan1 olarak Ogrenmeyi Ogrenme Yeterligi belirlenmistir

ve bireyin bilerek ve isteyerek 6grenme siirecine dahil olmasi, bilgiyi almasi, sorgulamasi ve
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kendi Ogrenme stilini belirlemesini de icerisine alan genis kapsamli bir siire¢ olarak
tanimlanmistir (Avrupa Komisyonu, 2007). Bu sire¢ 6z diizenleyici 6grenme becerileri olarak
da tanimlanabilir (Aktan & Tezci, 2013). Knapper’e (2006) gore yasam boyu 6grenen birey;
ihtiyag ve beklentilerine uygun O0grenme ortamini yaratarak O0grenim siirecini planlayan,
kendini degerlendiren ve eksiklerini tespit eden, gerekli hallerde farkl disiplin alanlarindan
bilgileri bir araya getirip sentez yapan bireydir. Diger bir yeterlik alan1 da, Sosyal ve
Vatandaslik Yeterlikleridir. Sosyal yeterlilik ¢erisinde bireyin sosyal grup igerisinde, farkli
bireylerle, kiltiirleraras: iliskiler gelistirmesini barindirirken; vatandaslhiga ait yeterlik ise
bireyin, sosyal ve ¢alisma yasamina verimli bir bi¢imde katilimlarin1 ger¢eklestirecek, toplum
bilincine sahip 6zelliklerle donatilmis tiim davranis bi¢imlerini igerisinde barindirmaktadir.
Yedinci alan, Inisiyatif Alma ve Girisimcilik Yeterligidir. Bu yeterlik, bireyi kendi aile
icerisindeki rolii basta olmak {izere sosyal ¢evresindeki konumu olarak da desteklemektedir.
Son yeterlik ise Kiiltiirel Farkindalik ve Anlatim Yeterligi’dir. Bireyden yiiz yiize veya ¢esitli
iletisim aracglariyla duygu, diisiince, ve tecriibelerini gergekei bir sekilde ifade edebilmesi

beklenir (Avrupa Komisyonu, 2007).

2000 yilinda ise AB iiye iilkelerde yasam boyu 6grenme adina tiim yapilan ¢aligsmalar
raporlastirilmistir. Yine bu yil igerisinde yasam boyu 6grenme bildirisi ortaya konmus, ¢esitli

programlarla iilkeler bazinda faaliyetler gergeklestirilmeye baslanmistir.

Tiirkiye’de Yasam Boyu Ogrenme

Ulkemizde daha 6nceki yillarda hayat boyu 6grenme ile ilgili calismalar baslatilmis olsa
da 2000’1 yillarla birlikte bu kavram glindeme oturmustur. Farkli bakanliklarin
politikalarinda da kismi olarak yer almig olan yasam boyu Ogrenme, konusu ve igerigi
itibariyle Milli Egitim Bakanligi (MEB) alanina ¢ok daha yakin oldugu gorulmektedir. MEB,
orgiin egitim igerisindeki temel egitim ve ortadgretim kurumlarina hizmet saglamakla birlikte
tim bireylerin basta kisisel gelisimleri olmak Ttizere, sosyal ve mesleki gelisimlerinin
siirdiirebilirligine katkida bulunacak olan Hayat Boyu Ogrenme adinda bir genel mudurlik
kurmustur. Genel miidiirliik vasitasiyla yasam boyu 6grenmeyi, programla biitiinlestirmis,
tiim faaliyetlerini tek merkezden ve sistematik olarak yliriitmeye baslamistir (Giileg, Celik ve

Demirhan, 2012).

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii basta olmak iizere ilgili tiim miidiirliik ve
birimlerin yagam boyu 6grenme alanina yapilacak olan tiim faaliyetlere dogru ve istendik bir

yonlendirme yapmas1 amaciyla Sekizinci Beg Yillik Kalkinma Plani’nda yer vermistir:
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“Bilimsel, teknik, ekonomik ve sosyal degigsmenin hizi karsisinda insan kisiliginin tam olarak
gelismesi i¢in egitimin diinya Ol¢iisiinde ve hayat boyu devam eden bir siire¢ olmasi gerektigi
anlayigindan hareket eden hayat boyu egitim; bireyleri toplum hayatinda meydana gelen

ekonomik, kiiltiirel, siyasi degisimlerle bas edecek diizeye getirmeyi amaglar” (DPT, 2001).

Buradan hareketle lilkemiz politikalarinda da yasam boyu 6grenmenin somut olarak yer
aldig1 ve ylriitillecek faaliyetlerin ilgili amaglar1 da kapsamasi gerektigi sdylenebilir.
Ulkemizde Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi(MEGEP)
kapsaminda da cesitli calismalar yapilmistir. MEGEP kapsaminda gelistirilen Hayat Boyu
Ogrenme Politika Belgesi’nde (2006) hayat boyu 6grenme; kisisel, toplumsal veya istihdama
yonelik hedeflerle birlikte bilgi, beceri ve tutumlarin istendik olarak gelistirilmesi i¢in hayat
boyunca devam eden etkinlikler biitiinii olarak tanimlanmaktadir (MEGEP, 2007).

Gencinden yaglisina bireyler hem ara verdikleri veya baslama firsati bulamadiklar1
ogrenimlerine devam etmekte hem de kendi kisisel, sosyal ve kiiltiirel gelisimleri i¢in Halk
Egitim Merkezi Miidiirliikleri vasitasiyla ¢ok farkli alanlarda faaliyetlerini yiiriiten kurslara
katilabilmektedirler. Bu kurslar ayn1 zamanda meslek edinimi veya mesleki gelisimi saglayan
ozelliklerde olabilmektedir. Diger taraftan, wuzaktan egitimler {llkemizde gittikge
yayginlagmaktadir. Birgok devlet veya 0zel iiniversitelerde uzaktan egitim firsatlari

sunulmakta, bireyler lisans, lisansiistii egitimlerine devam edebilmektedirler.

Arastirmanin Amaci

Geligmis iilkelerde oldugu gibi iilkemizde de yasam boyu 6grenmenin 6nemi anlasilmis
olup, farkli proje ve ¢aligmalarla yasam boyu 6grenmenin yerlesmesine katki saglanmaktadir.
Bu arastirmanin amaci, ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu 68renmeye
iliskin goriiglerini farkli degiskenlere gore belirlemektir. Bu nedenle bu ¢aligmada asagida
belirtilen sorulara cevaplar aranmustir: Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin yasam boyu
ogrenme yeterlikleri lizerinde cinsiyet, brans, ve fakiilte tiirline gore anlamli bir farklilik

gOstermekte midir?

Yontem

Bu ¢aligmada bir konu ya da olaya iliskin katilimei ifadelerin veya ilgi, yetenek gibi
ozelliklerin belirlendigi; diger arastirmalara nazaran daha biiyiik Orneklemler {izerinde

aragtirmalar yapilabilme imkani saglayan tarama modeli (Biiyiikoztirk ve digerleri, 2012)
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kullanilmistir. Bu model, ge¢mis veya mevcut durumu, var oldugu haliyle ifade etmeyi

amaglamaktadir.

Orneklem

Aragtirma evrenini, 2016-2017 egitim-0gretim yilinda Balikesir il merkezindeki
Altieyliil Tlgesi’nde bulunan ilkokullarda gérev yapan toplam 926 6gretmen olusturmaktadir.
Arastirmanin  6rneklemi merkez ilgede bulunan ilkokullardaki basit seckisiz ornekleme
yoluyla belirlenen 157 6gretmeni kapsamaktadir. Veriler, 2016-2017 egitim-6gretim yili
boyunca toplanmustir. Altieyliil ilcesi’ndeki merkez ilkokullara 250 anket gonderilmistir. Geri
doniis yapilan anket sayis1 ise 189’diir. Geri donen anket sayis1 189 olup hatali isaretleme
veya bos birakilmasi nedeniyle 32 anket degerlendirmeye alinmamaistir. Anketlerin geri doniis
orani % 75,6 olarak gerceklesmistir. Gegerli olduklar1 gériilen 157 anketten elde edilen veriler

analiz edilmistir. Se¢ilen 6rneklemin evreni temsil etme oran1 %27 diizeyindedir.

Arastirmaya dahil olan 6gretmenlerin 93’1 (%59,2) kadin, 64’1 (%40,8) erkektir.
Brans bazinda degerlendirildiginde, arastirmada yer alan 6gretmenlerin 117°s1 (%74,5) siif
ogretmeni olarak, 40’1 (%25,5) diger bransta gérev yapmaktadir. Egitim diizeyi bakimindan
ogretmenlerin 131’1 (%83,4) egitim fakiiltesi, 26’s1 (%16,6) diger fakiiltelerden mezun

olmustur.

Veri Toplama Aract

Aragtirmada veri toplama araci olarak kisisel formla beraber 6gretmenlerin yasam
boyu oOgrenme yeterliklerini 6lgmek amaciyla Uzunboylu ve Hiirsen (2011) tarafindan
gelistirilmis 51 maddeden 6 alt boyuttan meydana gelen “Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik
Olgegi (YBOY)” kullamlmustir. Kisisel bilgi formu, dgretmenlerin cinsiyet, brans ve mezun
olunan fakiilte tiiriinii dgrenmeyi amaglayan 3 sorudan olusmaktadir. Olgekte yer alan
maddeler, 5’li Likert tipi 6lgegine gore diizenlenmistir. Se¢enekleri ise en olumsuzdan en
olumluya dogru “hi¢ katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle
katiliyorum” (1-5) seklinde derecelendirilmistir. Bu 0Olgege bakildiginda, Cronbach alpha
giivenirlik katsayisimin 0.96 oldugu goriilmektedir. Faktor analizi sonuglarina gore dlgek, 6 alt
boyutta (6z yonetim, 6grenmeyi 6grenme, inisiyatif ve girisimcilik, bilgiyi elde etme, dijital

ve karar verebilme yeterlikleri) ele alinmistir.

Verilerin Analizi
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Toplanan verilerin istatistiki ¢oziimlemelerinde SPSS 24 paket programi kullanilarak
veri analizleri elde edilmistir. Oncelikle kullanilan 6lgegin yap1 gecerliligini saglayip
saglamadigini incelemek amaci ile Lisrel programi kullanilarak dogrulayict faktér analizi
(DFA), sonrasinda ise SPSS programi kullanilarak Coklu varyans analizi (MANOVA)
uygulanmistir. Coklu varyans analizi kapsaminda, dl¢ekte “cinsiyet, brans ve mezun olunan
okul tiirii” bagimsiz degiskenler, “YBOY” alt boyutlar1 (6z yonetim yeterlikleri, dgrenmeyi
ogrenme yeterlikleri, inisiyatif ve girisimcilik yeterlikleri, bilgiyi elde etme yeterlikleri, dijital
yeterlikler ve karar verebilme yeterlikleri) bagimli degiskenlerdir. Bagimsiz degiskenler iki
farkli gruptan olustugu i¢in, analizler sonucunda aralarinda anlamli fark bulunan gruplarda

plotlara bakilmistir. Sonuglarin ifadesi, p<0.05 anlamlilik diizeyine gore yorumlanmistr.

Bulgular ve Yorumlar

Bu calismada yap1 gecerligi bakimindan Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Olgegi
(YBOYO) islevlerinin Uzunboylu ve Hiirsen (2011) tarafindan ongoriildiigii sekilde alti
faktorli ve 51 maddeli bir yap1 gosterip gostermedigi ve alt boyutlarin faktorler ile
iliskilerinin beklenen yapiya uygun olup olmadiginin belirlenmesi i¢cin Dogrulayic1 Faktor
Analizi (DFA) uygulanmistir. Faktor yapilarinin uygunlugu ve modelin dogrulugunun test
edilmesinde kullanilan uyum indeksleri ve bu indekslere iliskin degerler asagida Tablo 1 de

gosterilmistir.

Tablo 1: YBOY Dogrulayict Faktér Analizine Iliskin Uyum indeksleri ve Degerleri

Uyum Indeksleri Degerler Karar
a 2373.28
sd 1209
¥*/sd <3= Miikemmel 1.96 Kabul
GFI >.95= Mikemmel 0.88 Kabul
AGFI >.90 (AGFI).95< = Uyumlu 0.86 Kabul edilebilir
CFI >.95= Mikemmel 0.96 Kabul
NFI >.95= Mikemmel 0.95 Kabul
NNFI >.95= Mikemmel 0.96 Kabul
SRMR <.05= Mikemmel 0.050 Kabul
RMR >.05=RMR<.081= Uyumlu 0.060 Kabul
RMSEA <.05= Mikemmel 0.076 Kabul
RFI >.95= Mikemmel 0.95 Kabul
IFI >.95= Mikemmel 0.96 Kabul

Giivenilirlik analizi i¢in Cronbach’s alpha katsayis1 kullanilmistir. Yapilan Cronbach’s
alpha analizi sonucunda, 13 maddeden olusan Oz yonetim yeterlikleri alt boyutunun alpha

degeri 0=.797, 12 maddeden olusan Ogrenmeyi 6grenme yeterlikleri alt boyutunun alpha
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degeri 0=.925, 10 maddeden olusan Inisiyatif ve Girisimcilik yeterlikleri alt boyutunun alpha
degeri 0=.917, alt1 maddeden olusan Bilgiyi elde etme yeterligi alt boyutunun alpha degeri
0=.792, alt1 maddeden olusan Dijital yeterlikler alt boyutunun alpha degeri 0=.841, ve dort
maddeden olusan Karar verebilme yeterligi alt boyutunun alpha degeri a=.83 olarak tespit
edilmistir. YBOY o&lgegine yapilan giivenirlik analizinde, 6lgegin tamami igin Cronbach’s

alpha degeri a=.96 olarak hesaplanmistir.

Chi-Square=2298.26, d£f=1209, P-value=0.00000, RMSEA=0.076

Sekil 1: Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Dogrulayici Faktér Analizi Modeli
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Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik davranislarinin cinsiyet, okul tiirii, ve
brans degiskenlerine gore anlamli olarak farklilasip farklilagmadigini belirlemek i¢cin Coklu
Varyans Analizi (MANOVA) yapilmistir (Mertler ve Vannaatta, 2010). MANOVA
uygulanabilmesi i¢in gerekli temel kosullardan bir olan varyans-kovaryans matrislerinin
normal bir dagilip gosterip gostermedigini belirlemek i¢in Levene's test sonuglarin incelenmis
olup, verilerin her bir alt boyuta gore temel kosullara sahip oldugu belirlenmistir. Box’s M
istatistigi sonucuna gore kovaryanslarin esitligi kabul edilmis ve Pillai's Trace testi tercih
edilmistir (Box’s M= 84, 3231.704; F=1.559, p=.001) (Mertler ve Vannaatta, 2010).
Ogretmenlerin branslarma gore [Pillai's Trace = 0.050, F (6, 144) = 1.252, p = 0.284, partial
n2 = 0.050], cinsiyetlerine gore [Pillai's Trace = 0.087, F (6, 144) = 2.279, p = 0.39, partial n2
= 0.087], fakulte turlerine gore [Pillai's Trace = 0.110, F (6, 144) = 2.976, p = 0.009, partial
n2 = 0.11], ve cinsiyet * fakiilte tiirtine gore [Pillai's Trace = 0.087, F (6, 144) = 2.284, p =
0.39, partial n2 = 0.087] Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik davranislar1 Tablo 2’de belirtilmistir.

Tablo 2: Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Olceginin Coklu Varyans Analizi

Effect Value F Hypothesis Error Sig. Partial
df df Eta
Squared
Intercept Pillai's Trace 963  621,258° 6,000 144,000 ,000 ,963
Brans Pillai's Trace ,050 1,252° 6,000 144,000 ,284 ,050
Cinsiyet Pillai's Trace ,087 2,279° 6,000 144,000 ,039 ,087
Fakulte Turi Pillai's Trace ,110 2,976° 6,000 144,000 ,009 ,110
Brans * Cinsiyet Pillai's Trace ,066 1,706° 6,000 144,000 ,124 ,066
Brans*Fakiilte Pillai's Trace ,060 1,541° 6,000 144,000 169 ,060
Turd
Cinsiyet* Pillai's Trace ,087 2,284° 6,000 144,000 ,039 ,087
Fakulte Turd
Brans*Cinsiyet* Pillai's Trace ,078 2,025P 6,000 144,000 ,066 ,078

Fakilte Tard

a. Design: Intercept + Brans + Cinsiyet + Fakulteturu + Brans * Cinsiyet + Brans * Fakulteturu + Cinsiyet *
Fakulteturu + Brans * Cinsiyet * Fakulteturu

b. Exact statistic

c. Computed using alpha =,05

Anlaml farkliliga sahip olan cinsiyet ve fakiilte tiirli iki degisken agisindan ele alindig1
icin post-hoc testi uygulanamamaktadir, bu nedenle bu degiskenlerde anlamli farkliligin hangi

yonde oldugu Plot’lara bakarak belirlenmistir.
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Cinsiyetler acisindan “6zydnetim ve dijital yeterlilik” alt boyutunda erkek 6gretmenler
lehine anlamli bir farklililk bulunurken, “6grenmeyi O6grenme yeterlikleri, inisiyatif ve
girisimcilik yeterlikleri, bilgiyi elde etme yeterlikleri, ve karar verebilme yeterlikleri” kadin
ogretmenler lehine anlamli farklilik bulundugu goriilmiistiir. Fakiilte tiiri acisindan ise
“O0grenmeyi 0grenme yeterlikleri, bilgiyi elde etme yeterlikleri, ve dijital yeterlilik” alt
boyutunda egitim fakiiltesi mezunu ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu
goriiliirken, “6z yonetim yeterlikleri, inisiyatif ve girisimcilik yeterlikleri, ve karar verebilme
yeterlikleri” alt boyutunda ise diger fakiilte mezunu 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik
oldugu goriilmiistiir. Buna ek olarak, “6z yonetim yeterlikleri ve inisiyatif ve girisimcilik
yeterlikleri” alt boyutlarinda diger fakiilte mezunu erkek 6gretmenler, “6grenmeyi 6grenme
yeterlikleri, ve bilgiyi elde etme yeterlikleri” alt boyutlarinda egitim fakiiltesi mezunu kadin
ve erkek Ogretmenler, “dijital yeterlikler” alt boyutunda egitim fakiiltesi mezunu erkek
ogretmenler ve “karar verebilme yeterlikleri” alt boyutunda ise diger fakiilte mezunu kadin ve

erkek 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

Sonu¢ ve Tartisma

Duragan, kisisel egitimden uzak, kisitlhi zamanl egitim programlarina alternatif olan ve
gliniimiizde egitim sisteminin ihtiyacim1 karsilayan yasam boyu 6grenme yaklasimi, diinya
¢apinda 6nemli bir yere ve etkiye sahip olmustur. Bir ¢cok Ulkede egitim politikalari, yagam
boyu 6grenmenin temel felsefesine gore dizenlenmekte, boylece Ulkeler egitim ¢iktilarimi
istenilenin ¢ok iizerinde almaktadir. Her birey degerlidir anlayisindan yola ¢ikan bu 6grenme
yaklagiminda amag, kisisel ihtiyag, istek ve yeteneklere gore bireyin zaman kisitlamasi
olmadan egitim alabilme imkéanina varabilmesidir. Bdylece birey, yasam1 boyunca istedigi ve

ihtiya¢ duydugu alanlarda kendini gelistirebilme firsatin1 yakalayabilecektir.

Arastirmaya katilan ilkokul 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme yeterligi ile ilgili
goriisleri arasinda, cinsiyetler agisindan “6zyonetim ve dijital yeterlilik” alt boyutunda erkek
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu bulunmustur. Baska bir ifade ile “6zydnetim
ve dijital yeterlilik” alt boyutunda erkek Ogretmenlerin bayan 6gretmenlere nazaran yasam
boyu 6grenme yeterliginin daha yiiksek oldugu soylenebilir. Diger taraftan, “Ggrenmeyi
ogrenme yeterlikleri, inisiyatif ve girisimcilik yeterlikleri, bilgiyi elde etme yeterlikleri, ve
karar verebilme yeterlikleri” kadin 6gretmenler lehine anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir.
Tunca, Sahin ve Aydin’in (2015) 6gretmen adaylarinin hayat boyu 6grenme hakkinda gesitli

degiskenlere gore incelenmesinin yapildig1 arastirma bulgularinda 6gretmen adaylarinda, bu
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alan o6grenme egilimlerinde diisliklik oldugu, cinsiyete gore de farkliligin olmadig:
gorlilmistiir. Aynt durum, Arcagdk ve Sahin’in (2014), 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme
yeterlikleri calismasma bakilmis ve arastirma sonucunda cinsiyet boyutunda farkliligin
olmadig1 ortaya ¢ikmistir. Ayaz (2016) da, ayni alanda ¢alisma yapmis ve cinsiyet olarak
ogretmenlerin egilimlerinde bir farkliligin olmadiginm1 tespit etmistir. Ancak, Sezer
(2012) ¢alismasinda cinsiyetin 6gretmenlerin tilkenmislik diizeyleri arasinda da farkliliga yol
actigin belirtmistir.

Ilkokul 6gretmenlerinin 6grenmeyi dgrenme yeterligi, bilgiyi elde etme yeterligi ve
dijital yeterlik alt boyutlarinda mezun olunan okul tiirii agisindan anlamli bir farklilik oldugu
bulunmustur. Bu farkliigin plotlara bakildiginda egitim fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin
lehine oldugu goriilmistiir. Bagka bir ifade ile egitim fakiiltesi mezunu 6gretmenler, diger
fakiilte mezunu Ogretmenlere kiyasla Ogrenmeyi 6grenme, bilgiyi elde etme ve dijital
yeterlikler alt boyutlarinda daha yiiksek yeterlige sahip oldugu sdylenebilir. Ogretmenlerin,
egitim fakiiltesinde hem pedagoji hem de alan egitimi {izerine dersler aldig1 bununla birlikte
materyal gelistirme ve uygulama derslerine yonelik yapilan c¢aligmalardan kaynaklandigi
sOylenebilir. Buna kars1 olarak, diger fakiilte mezunu 6gretmenler 6z yonetim yeterlikleri,
inisiyatif ve girisimcilik yeterlikleri, ve karar verebilme yeterlikleri agisindan egitim fakiiltesi
mezunu O0gretmenlere gore daha yiiksek yeterlige sahip oldugu séylenebilir. Gencel (2013)’in
Ogretmen adaylar1 {izerine yaptig1 arastirmanin, yasam boyu Ogrenmeye yonelik algilari,
O0grenim goriilen boliim agisindan anlamli farklilik gosterdigi anlasilmistir. Bu calisma
sonuglart meveut durumdaki ¢alisma sonuclar1 ile benzerlik gostermektedir. Bilgisayar ve
internet kullanimi bireylerin yasam stillerini etkilemektedir (Sezer ve Isgor, 2017), bununla
birlikte bir ¢ok alanda oldugu gibi 6gretmenlik meslegini icra etmede de dijital okur yazarlk
becerilerinin 6neminin arttig1 sdylenebilir. Tezci (2009, 2011) Ggretmenlerin bilgi ve iletisim
teknolojilerini kullanmada yetersiz oldugunu savunarak, teknoloji kullaniminin internet, e-
mail ve Word-Excel gibi ofis programlarini kullanmanin Gtesine gegmesi gerektigini
belirtmistir.

Son olarak, ilkokul dgretmenlerinin goriislerin arasinda brans agisindan herhangi bir
anlamli fark bulunmamistir. Ayra’da (2015) yaptigi calismada, bransa gore anlamli bir fark
bulamamistir. Avrupa Birligi’ne bakildiginda ve son istatistikler incelendiginde yasam boyu
ogrenme kavraminin uygulamada Avrupa ekonomisine hizmet eder hale geldigi goriilmekte
olsa da slogan olarak ifade edilen bunun tam zittidir. Yasam boyu 6grenmenin Birligin

politikalarin1 egitim ve diger ilgili tiim alanlarda degerli kilmak oldugu dile getirilmektedir
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(Dehmel, 2006). Beycioglu ve Konan’a (2008) gore de yasam boyu 6grenme sadece AB’nin
degil, diinyanin da ilgi gosterdigi, uygulamaya koymaya gayret ettigi genis kapsamli ve
nitelikli bir egitim siirecidir, hem {ilkemizde de hem de diger iilkelerde yillardan beri
aragtirmacilarin giindemindedir. Yapilan aragtirmalara, ortaya atilan kavram ve tanimlara
bakildiginda da yasam boyu Ogrenmeye iliskin heniiz tam bir fikir birligi oldugu

gortilmemektedir.

Oneriler
Arastirma sonuglaria dayanilarak gelistirilen bazi 6neriler asagida sunulmustur:

1.Bu arastirma Balikesir Ili Altieyliil merkez ilgesindeki ilkokullarda gorev yapan ve
ogretmenleri kapsamaktadir ve Balikesir li igerisinde ilk kez &gretmenlerin yasam boyu
yeterligi ile alakali calisma yapilmistir. Benzer arastirmalar diger bolgelerde de uygulanabilir.
Bdylece bulgular genisletilebilir.

2.Bu aragtrmada yalnizca yasam boyu 6grenme yeterlik 6lgegi uygulanmistir. Konuya yakin

bir bagka 6lcek ile calisma genisletilebilir ve iki 6lgek arasindaki iliski incelenebilir.
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